A Poder Judicidrio da Unido
Fxid TJDFT Tribunal de Justica do Distrito Federal e dos Territorios

NUCONV
NUCLEO DE CONTRATOS E CONVENIOS

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS 0152026, QUE
ENTRE SI FAZEM A UNIAO,
POR INTERMEDIO DO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO
DISTRITO FEDERAL E DOS
TERRITORIOS, E A CENTRO
DE INTEGRACAO EMPRESA-
ESCOLA - CIEE.

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO
FEDERAL E DOS TERRITORIOS, inscrito no CNPJ/MF 00.531.954/0001-20, sediado na Praca
Municipal, Lote 01, Palacio da Justica, Brasilia-DF, neste ato representado por seu Primeiro Vice-
Presidente no exercicio da Presidéncia, Desembargador ROBERVAL CASEMIRO BELINATI, no
uso da atribui¢cdo que lhe conferem os arts. 10 e 11, da Lei 11.697, de 13/06/2008, doravante
designado simplesmente CONTRATANTE, ¢ ,d eoutro lado, a empresa CENTRO DE
INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE, CNPJ/MF 61.600.839/0001-55, estabelecida na
Rua Tabapua, 445 - Itaim Bibi — Sao Paulo/SP, telefone: (61) 9 9977-3565, e-mail:
cieedf@ciee.ong.br, neste ato, representada por seu procurador, JULIO CESAR DA SILVA,
portador do CPF ***504.181-**  daqui por diante denominada simplesmente CONTRATADA,
resolvem celebrar o presente instrumento, por dispensa de licitacdo, com base na Lei 14.133/21, sob
o regime de execugdo na forma de EMPREITADA POR PRECO UNITARIO, ¢ em conformidade
com o decidido no P A 0043467/2025 - SEI, os quais fardo parte integrante deste instrumento,
juntamente com a proposta da CONTRATADA, independentemente de transcricdo, ¢ mediante as
seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente instrumento tem por objeto a
operacionalizagdo e gestdo do Programa de Estagio do CONTRATANTE, com a finalidade de
intermediar a relacdo entre 0 CONTRATANTE e os estagidrios de niveis médio e superior — agente
integrador — abrangendo as atividades necessdrias a administracdo, controle, acompanhamento,
pagamento de bolsas e auxilios, recrutamento, selecdo, contratacdo, renovacao e desligamento de
estagiarios, conforme a Lei n® 11.788/2008 (Lei do Estagio) e demais normativos correlatos, nos
termos deste contrato e dos seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL - A presente contratagio
fundamenta-se no artigo 75, inciso XV, da Lei 14.133/21.



CLAUSULA TERCEIRA - DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR - O
servigo referido na cldusula primeira obedecera ao estipulado neste instrumento, bem como as
obriga¢des assumidas na proposta de preco fornecida pela CONTRATADA (protocolo 5015941), e
dirigida ao CONTRATANTE, a qual, independentemente de transcricdo, fard parte integrante do
presente ajuste, naquilo que nao contrariar suas disposigdes.

CLAUSULA QUARTA - DA PRESTACAO DO SERVICO - O inicio do servico
dar-se-a em até 02 (dois) dias ateis, apos a solicitagcdo formal do CONTRATANTE.

I - A CONTRATADA se responsabilizara pela administragdo da lista dos candidatos,
obedecendo a ordem de classificacdo e encaminhara para contrato segundo os critérios estabelecidos
no edital.

IT - O servico inclui todas obrigagdes previstas na proposta, bem como as despesas
(seguros, impostos, taxas, contribui¢des ou obrigagdes trabalhistas, fiscais, previdenciarias,
transporte e outros gravames) que possam incidir sobre o objeto deste contrato.

IIT - O estudante deve ter idade minima de 16 (dezesseis) anos completos, conforme
previsto no § 5° do Art. 7° da Resolu¢do n. 1 do CNE/CEB, de 21 de janeiro de 2004 (Conselho
Nacional de Educacao).

IV - A CONTRATADA devera manter o processo de inscricdes aberto de forma
ininterrupta no intervalo de tempo fixado para tal.

V - Os servigos deverdo ser prestados de segunda a sexta-feira, no horario das 08 horas
as 17 horas e 30 minutos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O recebimento do servico serd acompanhado e
fiscalizado pelo Nucleo de Gestio de Programas de Estagio Supervisionado - NUPES, na
condicao de representante do CONTRATANTE.

I - Definitivamente: mensalmente, até¢ o 6° (sexto) dia util do més subsequente ao de
referéncia, 0 CONTRATANTE encaminhara a folha de pagamento do més, onde se encontrara
discriminado o valor a ser pago de bolsa e auxilio-transporte a cada estagiario, valores calculados
com base no ateste de frequéncia realizado pelas Unidades do CONTRATANTE em sistema
informatizado proprio.

II - Em sequéncia, 0o CONTRATANTE fard o recebimento definitivo por meio da
lavratura do termo, instruindo processo administrativo para que o CONTRATANTE realize o
repasse dos valores a CONTRATADA até o 12° (décimo segundo) dia util, devendo esta, por sua
vez, repassar os devidos valores aos estudantes até o 14° (décimo quarto) dia util.

PARAGRAFO SEGUNDO - O recebimento do objeto ndo exclui a responsabilidade
civil pela qualidade e perfeito funcionamento do servigo, dentro dos limites estabelecidos pela lei ou
pelo contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - O recebimento serd efetuado apenas quando a
CONTRATADA atender a todos os requisitos deste contrato e seus anexos.



PARAGRAFO QUARTO - A recusa do objeto, no todo ou em parte, acontecerd nos
seguintes casos:

I - forem entregues com as especificagdes técnicas em desacordo com as contidas na
proposta,

II - apresentarem mais de 1 (um) problema até o recebimento definitivo.

PARAGRAFO QUINTO - A CONTRATADA terd o prazo de 24 (vinte e quatro)
horas para providenciar a reposi¢do do objeto recusado, as suas custas, a partir da comunicacao
formal do CONTRATANTE. Ultrapassando esse prazo sem que o problema seja sanado, € sem que

haja justificativa aceitavel, ficara caracterizado o descumprimento da obrigagdo, estando a
CONTRATADA sujeita as sangdes cabiveis.

PARAGRAFO SEXTO - A reposicdo do objeto recusado por si s6 ndo desonera a
CONTRATADA das penalidades previstas pelo descumprimento das obrigacdes estabelecidas no
instrumento contratual.

PARAGRAFO SETIMO - Eventuais pedidos de prorrogagdo de prazo de entrega ou
de execucdo do contrato deverdo ser apresentados nos proprios autos e antes do término do prazo
inicialmente pactuado, contendo as justificativas e os documentos que comprovam a impossibilidade
de cumprimento da obriga¢do no prazo fixado neste contrato.

I - A certificacdo quanto a tempestividade e a andlise prévia do pedido de prorrogagao
previstos neste paragrafo sera realizada pelo gestor do contrato, devendo ser consideradas as
circunstancias alegadas e as provas apresentadas, a viabilidade técnica e os possiveis prejuizos a
Administracdo, sendo deliberada a prorrogacao, em definitivo, pela Autoridade Competente.

II - Cabera a Consultoria Juridico-Administrativa da Presidéncia - CJA, manifestar-se,
exclusivamente, em relacdo as teses de cunho juridico e/ou quando demandada pela Autoridade
Superior.

PARAGRAFO OITAVO - Quaisquer dividas poderdo ser esclarecidas pelo telefone
(0xx61) 3103-6250 ou pelo e-mail: estagio@tjdft.jus.br.

CLAUSULA QUINTA - DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO - O processo
seletivo sera planejado, executado e acompanhando pela CONTRATADA e possuem as seguintes
etapas:

I - Elaboracdo do Edital: A CONTRATADA ficara responsavel por elaborar o edital e
comunicados do Processo Seletivo Publico em conjunto com o CONTRATANTE.

a) Os editais de processo seletivo deverdo ser submetidos previamente a aprovagao da
area gestora do CONTRATANTE para verificacdo do cumprimento das acdes afirmativas.

I1- Da divulgacdo do Processo Seletivo: A publicagdo do Edital e informacdes
inerentes ao Processo Seletivo serdo divulgadas através do portal do CIEE (www.ciee.org.br),
cartazes anexados em quadro de avisos de Instituicdes de Ensino, Postos de Atendimento do
CIEE, jornais de grande circulag@o e redes sociais. Havendo necessidade de publicagdo no diario da
justiga, essa sera de responsabilidade da CONTRATANTE.




III - Das inscri¢des de candidatos:

a) Todo o processo de inscrigdo ¢ realizado de forma on-line através do portal do CIEE
(www.ciee.org.br).

b) A inscricdo seré gratuita.

IV - Das provas: A CONTRATADA se responsabilizard pela elaboragdo, correcdo de
provas e a aplicagdo sera online.

V - Da Seguranca: O modelo de prova online prevé niveis de seguranca:

a) login e senha - acesso restrito;

b ) Validagdo de identidade - perguntas sobre dados cadastrados para validacdo da
identidade dos usuarios;

¢) Validacao de login por SMS ou e-mail para confirmag¢ao do usuario;

d) Verificacao de mudanca de aba do navegador.

VI - Dos Parametros de Realizagdo:

a) O candidato pode realizar a prova de qualquer computador, smartphone ou tablet.
b) Ao término da inscri¢do, o candidato estard apto a iniciar a prova online.

¢) O candidato s6 podera acessar a prova com o login e¢ senha cadastrados durante a
inscricao.

d) Ao logar no sistema de acesso a prova, o candidato receberd via SMS ou e-mail o
codigo de confirmagdo para liberagdo do acesso a prova online.

e) O candidato s6 podera seguir com a realizacdo da prova on-line, apds a captura da
imagem, para fins de comprovagdo de sua identidade, caso, ndo tire a foto, ndo poderd seguir na
presente selecao.

f) As imagens capturadas antes do inicio da prova e durante a realizagdo da prova, serdo
arquivadas no histérico do processo para prestagdo de contas, durante o periodo determinado na
legislacao vigente.

g) O candidato tera 02 (dois) minutos (120 segundos), para responder cada questio,
caso nao responda dentro do tempo determinado, o sistema gravard a resposta em branco e seguira
automaticamente para proxima questao.

h) O candidato pessoa com deficiéncia poderd solicitar dilatagdo do tempo para
responder a cada questdo, desde que comprovada necessidade.

i ) As questdes serdo selecionadas no banco de dados e apresentadas de forma
randomica, questdo por questdo. Cada candidato tem acesso a uma matriz de prova diferente.

j) A desconexdo por qualquer outro motivo acarretara na perda de 1 (uma) questdo. A
excegdo da perda da questdo se dara ao clicar no botdo “Responder e sair da prova”.



1) O candidato ¢ o responsavel por realizar a prova em conexao estavel e segura.

m) Caso o candidato tenha iniciado a prova online, ndo serd permitida, em hipotese
alguma, a correcao dos dados declarados na ficha de inscrigao.

VII - Contratacdo dos aprovados: A CONTRATADA se responsabilizara pela
administracdo da lista dos candidatos, obedecendo a ordem de classificagdo e as reservas de
vagas previstas em Edital € encaminhara para contrato segundo os critérios estabelecidos
pelo CONTRATANTE no edital:

a) Termo de Compromisso de Estagio - TCE;

b) Apodlice de Seguros contra acidentes Pessoais — 24 horas por dia, com prémio no
valor de a partir de R$ 16.500,00 (dezesseis mil e quinhentos reais).

¢) FAE — Fundo de Assisténcia ao Estudante — para casos de pequenos acidentes — 24
horas por dia, cobertura de até R$ 600,00 (seiscentos reais).

PARAGRAFO UNICO - Toda documentagio podera ser assinada eletronicamente,
pelas partes, respeitando as particularidades das Instituigdes de Ensino, que possuem sistema proprio
de assinatura e/ou outra forma para assinatura.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA - Além das
demais obrigagdes previstas neste contrato, a CONTRATADA obriga-se a:

I - Tomar todas as providéncias necessarias para a fiel execucdo deste contrato.

IT - Prestar um atendimento especializado, receptivo e ativo, executado por meio de
profissionais qualificados em normas, regulamentos, processo de supervisdo e sistemas eletronicos
de processamento de dados, relativos a educagdo, bem como servigos de suporte operacional e
administrativo, gestdo e disponibilizacdo de informagdes gerenciais estratégicas, necessarios para a
adequada gestdo do processo de atendimento, sua coordenacao e supervisao.

III - Disponibilizar, para atendimento das demandas do CONTRATANTE, 02 (dois)
recursos humanos dedicados, com atuacdo integralmente remota e canal de atendimento exclusivo,
de forma a assegurar acompanhamento individualizado, suporte operacional e atendimento
humanizado no ambito do Programa de Estagio.

IV - Manter convénios ou outros instrumentos juridicos especificos com as instituigdes
de ensino, com énfase em instituicoes do DF e Entorno, contendo as condi¢des exigidas para a
caracterizagao e defini¢ao do estagio de estudantes.

V - Atender as solicitagdes de contratagdo de estagiario realizadas segundo demanda do
CONTRATANTE, conforme especificacao dos cursos e quantitativos de estagiarios.

a) A atuacao dos estagiarios podera ocorrer de forma presencial, virtual ou mista.

VI - Verificar se o estudante ja estagiou no CONTRATANTE por mais de 18 (dezoito)
meses na mesma escolaridade para a qual estard concorrendo, o que inviabiliza um novo contrato
com periodo minimo de 6 (seis) meses.



VII - Realizar processo seletivo publico de estagiarios, conforme necessidades do
CONTRATANTE, limitado a até 2 (dois) processos seletivos por ano, em datas a serem definidas
em comum acordo entre a CONTRATANTE ¢ a CONTRATADA.

VIII - Preparar toda a documentacao legal referente ao estagio, incluindo o Termo de
Compromisso de Estagio -TCE.

I X - Convocar os estudantes classificados no processo seletivo para a
assinatura do TCE, cumulativamente, por ambos os meios, quais sejam: (i) aplicativo de
mensageria instantdnea (atualmente, WhatsApp, e, futuramente, outro que o
CONTRATANTE venha a indicar) e (ii) mensagem de correio eletrénico, em até 2 (dois)
dias uteis a partir da solicitacdo do CONTRATANTE.

X - Manter apolice de seguro em favor do estagiario, conforme estabelecido no TCE.

XTI - Arcar, integralmente, com a despesa decorrente do seguro de vida e acidentes
pessoais dos estagiarios.

XII - Emitir Termo de Contrato de Estdgio - TCE ou Termo Aditivo - TA, no prazo de
até 2 (dois) dias uteis contados da entrega da documentagdo pelo estudante, a ser assinado pela
instituicdo de ensino, pelo CONTRATANTE e pelo estagiario e, quando menor de 18 (dezoito)
anos, por seu responsavel legal, observando-se as exigéncias contidas nas normas legais e
regulamentares pertinentes.

XIII - Fornecer e providenciar a entrega de cracha de identificagdo pessoal aos
estagiarios em até 15 (quinze) dias corridos apos o inicio das atividades do
estudante, conforme modelo aprovado pelo CONTRATANTE, com o suporte de cracha,
prendedor de craché e corddo na cor azul marinho, escrito "estagiario TIDFT".

a) Inclui-se nessa obrigacao o envio de segunda via quando solicitada.

XTIV - Orientar o estudante, no ato da retirada do TCE, sobre os aspectos legais e
técnicos do estagio e a relacao do estagiario com o CONTRATANTE.

XYV - Viabilizar a abertura de conta corrente, pelo estagiario, em agéncia de institui¢ao
bancaria.

XVI - Disponibilizar mecanismos de controle semestral dos relatérios de atividades
preenchidos pelo Supervisor de estagio da CONTRATANTE.

XVII - Acompanhar, semestralmente, a situagao escolar/académica de cada estagiario e,
em caso de irregularidade relacionada a frequéncia, ao trancamento de matricula ou a perda do
vinculo, por qualquer outra forma, com a institui¢do de ensino, informar a0 CONTRATANTE para
as devidas providéncias.

XVIII - Controlar e acompanhar a atualizagdo do plano de atividades desenvolvidas no
estagio, a ocorrer por meio da emissdo de Aditivos ao TCE.

XIX - Disponibilizar mecanismos de controle semestral dos relatérios de atividades
preenchidos pelo supervisor de estdgio do CONTRATANTE.

XX - Manter comunicacio com o0 CONTRATANTE em tempo real por meio de
telefone, e-mail institucional e aplicativo corporativo de mensagens (Microsoft Teams), assegurando



resposta tempestiva as solicitagdes do NUPES e demais unidades do CONTRATANTE.

XXI - Disponibilizar canais de atendimento aos estagiarios, incluindo telefone, e-mail e
aplicativo de mensagens (WhatsApp), garantindo suporte adequado as demandas e comunicacdes
relacionadas ao Programa de Estagio do CONTRATANTE.

XXII - Disponibilizar acesso a contracheque aos estagiarios.

XXIII - Apresentar, em 02 (dois) dias tuteis seguintes ao recebimento da folha de
pagamento dos estagiarios, documento de cobranca referente as bolsas-auxilio e aos auxilios-
transporte concedidos no més imediatamente anterior, indicando o banco, a agéncia e o numero da
conta corrente em que o crédito devera ser efetuado.

XXIYV - Efetuar o repasse da bolsa-auxilio e do auxilio-transporte aos estagiarios, de
forma que o valor esteja disponivel na conta corrente do estudante em até 48 (quarenta e oito) horas
apos o repasse realizado pelo CONTRATANTE.

XXV - Comprovar, at¢ o 5° (quinto) dia util subsequente, o repasse dos valores
referentes a bolsa- auxilio e ao auxilio-transporte por meio do envio de documento comprobatorio,
dos depositos nas agéncias da institui¢do bancéria escolhida pela CONTRATADA, salvos casos em
que ndo conseguir efetivar o repasse por motivos relacionados aos proprios estudantes, detalhando os
casos € suas respectivas justificativas.

XXVI- Comunicar imediatamente ao CONTRATANTE, por escrito, qualquer
irregularidade constatada na situagdo escolar ou académica dos estagidrios, bem como a conclusdo ou

interrup¢do do curso realizado pelo estagidrio na instituicado de ensino, para posterior rescisdo do
TCE.

XXVII - Providenciar o desligamento ou a substituicio do estagiario, mediante o
interesse e a conveniéncia do CONTRATANTE.

XXVIII - Emitir qualquer tipo de declaracao referente a realizacdo do estagio.

XXIX - Iniciar processo de encaminhamento de novo estudante ou estagiario
classificado no processo seletivo, sempre que solicitada a substituicao pelo CONTRATANTE.

XXX - Controlar, conjuntamente com 0 CONTRATANTE, os vencimentos dos TCEs
para as providéncias de substitui¢do ou prorrogagao.

XXXI - Providenciar, no momento da prorrogacao da vigéncia do TCE, os documentos
pertinentes (novo TCE ou Acordo de Cooperagdo, confirmacdo de matricula, Relatorios de Estagio
etc.);

XXXII - Promover ao ajuste das condi¢des de estdgio definidas pelas instituicoes de
ensino com as disponibilidades do CONTRATANTE, indicando as principais atividades a serem
desenvolvidas pelos estagiarios, observando sua compatibilidade com o contexto basico da profissdao
ao qual o curso se refere.

XXXIII - Desenvolver encontros técnicos orientativos.

XXXIV - Informar e orientar, mensalmente, o CONTRATANTE sobre os
procedimentos, temas relevantes, posturas institucionais € operacionais, relativas ao Programa de
Estagio, por meio de mensagens escritas e pessoais.



XXXV - Nao substabelecer as obrigagdes assumidas, sem a anuéncia expressa do
CONTRATANTE.

XXXVI - Indicar representante como executor do contrato, para atuar de forma
integrada com a equipe do CONTRATANTE.

XXXVII - Arcar com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social,
decorrentes dos recursos humanos utilizados nos trabalhos, bem como todos os 6nus tributarios ou
extraordindrios que incidam sobre o Contrato.

XXXVIII - Realizar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias corridos, a contar da
solicitacdo formal do CONTRATANTE, processo seletivo para estdgio, objetivando o
preenchimento de vagas de nivel médio e superior, nas seguintes modalidades: 1) lista de
classificagdo unica para todo o DF e 2) lista por escolha das circunscrigdes de interesse de estagio do
estudante, se for o caso, com horarios disponiveis para estagio e semestre do curso.

a) O processo seletivo ocorrera de forma virtual, e terd todos os seus custos arcados pelo
Agente de Integracao.

b ) Informagdes complementares constardo em edital proprio elaborado pelo
CONTRATANTE.

XXXIX - Comprovar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, a existéncia de
convénios firmados com Instituicdes de Ensino Publicas e Privadas, de nivel médio e superior,
devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacdo, em funcionamento no Distrito Federal e
Entorno, por meio da apresentacdo dos documentos cabiveis.

XL - Responsabilizar-se integralmente pelos danos causados ao CONTRATANTE ou
a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, ndo podendo transferir, de forma alguma, essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou a0 acompanhamento pelo CONTRATANTE.

XLI - Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus
empregados e prepostos, quando nas dependéncias do CONTRATANTE ou em qualquer outro local
onde estejam prestando os servigos objeto deste contrato, devendo adotar as providéncias que, a
respeito, exigir a legislagdo em vigor.

a) Os funcionarios da CONTRATADA ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com o
CONTRATANTE.

XLII - Assumir inteira responsabilidade por danos ou desvios causados ao patriménio
do CONTRATANTE por acdo ou omissao de seus empregados ou prepostos, mesmo que fora do
exercicio de atribui¢des previstas neste contrato.

XLIIT - Acatar todas as orientacdes do CONTRATANTE, sujeitando-se a mais ampla
e irrestrita fiscalizagdo, prestando os esclarecimentos que se fizerem necessarios.

XLIV - Manter durante a vigéncia deste contrato as condigdes de habilitagdo.

XLV - Respeitar o Codigo de Etica e Integridade do Tribunal de Justica do Distrito
Federal e dos Territorios em observancia a Portaria GPR 243/2021 do TIDFT (Anexo IV- Conduta
Etica).

XLVI - Manter atualizados e-mail e telefones constantes da proposta, a fim de



viabilizar as comunicagdes/notificagoes realizadas durante a execucao do contrato.

XLVII - A CONTRATADA deverd cumprir os Indicadores de Desempenho e
Qualidade abaixo estabelecidos. O descumprimento dos critérios previstos nesta clausula
caracterizard desempenho insatisfatorio, podendo ensejar a aplicagdo de adverténcia, multa ou outras
sancdes previstas na Lei n° 14.133/2021 e neste contrato, a critério do gestor e do fiscal designados,
observando-se o rito estabelecido na Portaria GPR n° 75, de 14 de janeiro de 2022:

a) Efetivar as contratacdes solicitadas pelo CONTRATANTE no prazo maximo de
60 (sessenta) dias corridos, contado da solicitagdo formal, salvo situagdes previamente justificadas e
aceitas pelo CONTRATANTE.

b) Realizar as renovagdes de estagio no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias
corridos apos a solicitacao, salvo justificativas aceitas pela Administracao.

¢) Encaminhar, para fins de cadastro, os dados dos estudantes contratados em até 5
(cinco) dias tteis antes da data de inicio das atividades, salvo situagdes em que 0o CONTRATANTE
flexibilizar esse prazo, apds andlise das justificativas apresentadas pela CONTRATADA.

d) Corrigir erros cadastrais e inconsisténcias documentais identificadas pelo NUPES no
prazo de 2 (dois) dias uteis, contados da comunicagao formal.

e) Entregar a0 CONTRATANTE os crachds dos novos estagidrios devidamente
individualizados e discriminados, em até 15 (quinze) dias corridos apos o inicio das atividades,
ressalvadas situacdes excepcionais previamente justificadas.

f) Atender, em até 3 (trés) dias uteis, as demandas encaminhadas diretamente pelos
estagiarios, desde que relacionadas as obrigagdes da CONTRATADA.

g) Encaminhar, em até 5 (cinco) dias uteis apdés o repasse dos valores pelo
CONTRATANTE, o comprovante de pagamento das bolsas e auxilios, discriminando os casos que
nao puderam ser repassados em funcao de pendéncias ou inconsisténcias geradas pelos estudantes.

h) Cumprir rigorosamente o cronograma do processo seletivo de estagiarios,
informando eventuais ajustes ou alteragdes previamente ao CONTRATANTE, mediante
justificativa formal.

XLVIII - A CONTRATADA devera operacionalizar os processos seletivos de estagio
observando as politicas institucionais do CONTRATANTE relativas a inclusdo social e acdes
afirmativas, assegurando a reserva de vagas e critérios definidos pelo CONTRATANTE.

PARAGRAFO PRIMEIRO -A CONTRATADA devera cumprir, durante todo o
periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou

para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz, nos termos do inciso XVII do art. 92 da Lei
14.133/21 e do art. 429 da CLT.

I - A CONTRATADA devera comprovar o cumprimento do disposto no caput, com a
indicacdo dos empregados que preencherem as referidas vagas, sempre que solicitado pelo
CONTRATANTE, sob pena de extingao do contrato;

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA compromete-se a manter, durante
todo o periodo de execugdo contratual, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as
condigdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas para sua contratacao, nos termos do inciso XVI do
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art. 92 da Lei 14.133/21.

PARAGRAFO TERCEIRO — A CONTRATADA compromete-se a ndo manter ou
contratar empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de
membros ou juizes vinculados a0 CONTRATANTE.

PARAGRAFO QUARTO - A CONTRATADA compromete-se a nio dar em
garantia o contrato nem ceder o crédito dele decorrente, em quaisquer operagdes financeiras.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE - O
CONTRATANTE obriga-se a:

I- Proporcionar locais e condigdes para a realizacao das atividades de estagio.

IT - Identificar as vagas de estdgio e comunicar ao agente de integracdo contratado a
quantidade de oportunidades a serem concedidas, por area de atividades e por unidade organizacional
do CONTRATANTE.

IIT - Solicitar a CONTRATADA a abertura e divulgacdo de processo seletivo,
prestando as informagdes necessarias a sua realizacao.

IV - Enviar a CONTRATADA as solicitagdes de encaminhamento de candidatos
classificados no processo seletivo.

V - Informar a CONTRATADA as atividades, a jornada, a carga horaria, a data do
inicio do estagio, o horario, a duracdo e o valor da bolsa-auxilio e do auxilio-transporte, assim como
a unidade onde se realizara o estagio.

VI - Designar servidor com formagdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario para desempenhar atividades de supervisao de
estagio.

VII - Solicitar a substituicao de estagidrios quando ocorrer desligamento, se for de seu
interesse.

VIII - Solicitar a prorrogacao da vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio - TCE
ou desligamento do estagiario, comunicando-os de imediato 8 CONTRATADA.

IX - Transferir 8 CONTRATADA, até o 14° dia util de cada més, por meio de crédito
em conta bancaria e mediante apresentacdo de Nota Fiscal ou Fatura, os recursos destinados ao
pagamento da bolsa- auxilio e do auxilio-transporte dos estagiarios, bem como os valores referentes
a taxa de administracdo por participagdo nos custos operacionais, incluidos os custos pertinentes ao
pagamento de seguro contra acidentes em favor dos estagiarios.

X - Acompanhar, controlar e fiscalizar as atividades de execugao do contrato, avaliando
os seus resultados.

XI - Assinar o TCE e os respectivos Aditivos, bem como planos de atividades dos
estagiarios.
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XII - Elaborar, semestralmente, para todos os estagidrios, os relatorios de atividades
circunstanciados, dando vista obrigatdria dos referidos documentos aos respectivos estagiarios, bem
como disponibilizando-os para que os proprios estudantes realizem o encaminhamento as respectivas
instituigdes de ensino.

XIII - Fiscalizar durante todo o periodo de execucdo contratual, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas.

XIV - Efetuar, de acordo com a legislacao vigente e aplicavel, o recolhimento, quando
houver, a Receita Federal do valor do Imposto de Renda retido sobre as bolsas-auxilio pagas aos
estagiarios.

XV - Preencher e transmitir as informagdes pertinentes ao Imposto de Renda Retido na
Fonte e ao eSocial, bem como fornecer, anualmente, aos estagiarios, os informes de rendimentos
relativos as bolsas-auxilio concedidas, para fins de declara¢ao de Imposto de Renda.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Providenciar a prévia oitiva da CONTRATADA,
quanto ao interesse no reajustamento, no prazo de até 1 (um) ano, contado do orcamento estimado,
nos termos da clausula que trata do reajuste.

PARAGRAFO SEGUNDO - Identificar os itens a serem acompanhados durante a
execucao dos servicos e elaborar plano de fiscalizagdo, com base no modelo de gestdo, no modelo de

execucdo do contrato, na especificagdo de requisitos, nas responsabilidades e na proposta
da CONTRATADA.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a0 CONTRATANTE a contratacdo, em casos
excepcionais de dispensa ou inexigibilidade de licitacdo, de pessoa juridica da qual sejam soOcios
conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral até o terceiro grau, inclusive, dos
respectivos membros ou juizes vinculados, ou servidor investido em cargo de diregdo e de
assessoramento, conforme artigo 2°, inciso V, da Resolug¢ao n° 07/2005 do CNJ.

PARAGRAFO QUARTO - E vedada a0 CONTRATANTE a contratagio, a qualquer
titulo, de empresas privadas que tenham em seu quadro societario servidor publico da ativa, ou
empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA - A despesa com a
execu¢ao do presente instrumento correra, neste exercicio, a conta dos recursos consignados no
Orcamento Geral da Unido ao CONTRATANTE, nos Elementos de Despesa 339039, Subelementos
25 e 65 e 339049, Subelemento 03, PTRES 168473.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os créditos devidos a CONTRATADA ficam
garantidos pelas Notas de Empenho 2026NE000297, de 12/03/2026, no valor de R$ 9.814.689,01
e 2026NE000298, de 12/03/2026, no valor de R$ 2.082.568,95, a conta da dotagdo orcamentaria
especificada nesta clausula, para atender as despesas inerentes a este contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os créditos e respectivo empenho para atender as
parcelas da despesa que serdo executadas no exercicio subsequente serdo informados pela SEOF do
CONTRATANTE, que os anexara ao processo administrativo da contratacdo, tdo logo sejam
emitidos.



CLAUSULA NONA - DO VALOR - O valor do presente instrumento, para o periodo
de 01 (um) ano, fica estimado em R$ 20.346.999,60 (vinte milhdes, trezentos e quarenta e seis mil,
novecentos € noventa e nove reais € sessenta centavos).

PARAGRAFO UNICO - O valor total do contrato é composto pela taxa de
administragdo, pela bolsa auxilio e pelo auxilio transporte, conforme disposto no anexo II deste
contrato.

CLAUSULA DECIMA -DA ACEITACAO E DO PAGAMENTO -0
CONTRATANTE obriga-se a realizar os pagamentos e repasses a CONTRATADA na
forma, prazos e condi¢des estabelecidos na Clausula Sétima, inciso IX, e demais disposigdes
aplicaveis deste contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Ao CONTRATANTE fica reservado o direito de ndo
efetivar o pagamento se no ato da conclusdo dos servigos/entrega dos materiais, estes nao estiverem
em conformidade com as condi¢des e especificagdes estipuladas

PARAGRAFO SEGUNDO - Quando do pagamento da nota fiscal/fatura, o
CONTRATANTE devera verificar a regularidade fiscal da CONTRATADA com a Seguridade
Social — CND, com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — CRF e com a Fazenda
Federal; consultar o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e o Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (CNEP), emitir as certiddes negativas de inidoneidade, de
impedimento e de débitos trabalhistas, bem como verificar o cumprimento das obrigacdes contratuais
assumidas, em especial a obrigacao de manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢des de
habilitacao/qualificacdo exigidas para a contratagao.

I - Caso seja constatada alguma irregularidade apos a verificacdo especificada neste
paragrafo, a CONTRATADA ficard sujeita a rescisdo do contrato, além das penalidades j& previstas
em lei (arts. 92, inciso XVI; 137, inciso I; e 156, da Lei 14.133/21).

IT - Na eventualidade de a CONTRATADA decidir efetuar o faturamento por meio de
CNPJ (matriz ou filial) distinto do constante da nota de empenho, devera comprovar a regularidade
fiscal tanto do estabelecimento contratado como do estabelecimento que efetivamente executar o
objeto, por ocasido dos pagamentos.

PARAGRAFO TERCEIRO - Para fins de nfo retencdo dos tributos federais,
conforme disposto nos arts. 4° ¢ 6° da Instru¢do Normativa da Receita Federal do Brasil 1.234/2012,
as instituigdes e pessoas juridicas elencadas nos incisos III, IV e XI do art. 4°, deverdao apresentar ao
6rgdo, no ato da assinatura do contrato, declaracdo, na forma dos anexos Il a IV a instrucgdo,
conforme o caso, assinada pelo seu representante legal.

PARAGRAFO QUARTO - O CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar
os valores correspondentes a multas ou indenizagdes devidas pela CONTRATADA, nos termos
deste contrato.

PARAGRAFO QUINTO - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que
a CONTRATADA nao tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionada a taxa de
atualizacdo financeira devida pelo CONTRATANTE, entre a data acima referida e a correspondente
ao efetivo adimplemento do servi¢o, mediante a aplicagcdo da seguinte formula:



EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do
efetivo pagamento;

VP = Valor da Parcela a ser paga;

EM=1xN x VP Em que: TX = Percentual da taxa anual = 6%

I = ndice de compensagéo financeira assim apurado:
1= (TX/100) PI=(6/100) P
365 365

1=0,00016438

PARAGRAFO SEXTO — O CONTRATANTE, no uso de suas atribuicdes, fara as
seguintes retencoes, conforme o caso, sobre o(s) pagamento(s) realizado(s):

I - relativas aos Tributos e as Contribui¢oes Federais, com base na Instru¢ao Normativa
SRF 1.234, de 11/01/2012, publicada no DOU de 12/01/2012 (Anexo I) e alteracdes, conforme
determina o art. 64 a Lei n® 9.430, de 27/12/1996 ¢ alteragdes;

II - relacionadas a Contribui¢do Previdencidria, correspondente a 11% (onze por cento)
calculadas as retengdes sobre a remuneragao decorrente da prestagdo de servigos, mediante cessao de
mao de obra ou empreitada, de acordo com o disposto na Instru¢do Normativa 971, de 13/11/2009,
publicada no DOU de 17/11/2009 e alteragdes conforme determina a Lei 8.212, de 24/07/1991 e
alteracoes;

III - referentes ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN) - incidentes
sobre os pagamentos relativos a prestacdo de servicos, na forma da Lei Complementar 116,

de 31/07/2003 e alteracdes c/c o Decreto GDF 25.508, de 19/01/2005, decorrente do convénio
firmado entre a Unido e o Distrito Federal, publicado no Diario Oficial da Unido de 21/11/2000.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTE - O reajuste de

precos, referente apenas ao valor da taxa administrativa, obedecera ao disposto nas Leis n°
8.383/91, 9.069/95 e 10.192/01, utilizando-se como indice o IPCA (Indice Nacional de Pregos ao

Consumidor Amplo) divulgado pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica).

PARAGRAFO PRIMEIRO - A periodicidade para o célculo do reajuste ¢ anual e tera
como data-base o or¢amento estimado, cuja data ¢ 14/12/2025.

PARAGRAFO SEGUNDO - O reajuste serda concedido de oficio
pelo CONTRATANTE, admitindo-se rentncia expressa por parte da CONTRATADA.

I - O CONTRATANTE providenciard a prévia oitiva da CONTRATADA quanto ao
interesse, ou ndo, no reajustamento.

PARAGRAFO TERCEIRO - Poderio ser aplicados indices negativos no periodo em
que houver deflagao.



CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO EQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO — A CONTRATADA tem direito ao equilibrio econdmico-financeiro do contrato,
procedendo-se a sua revisao a qualquer tempo, desde que ocorra fato imprevisivel ou previsivel,
porém com consequéncias incalculdveis, que onere ou desonere excessivamente as obrigacdes
pactuadas no presente Instrumento.

I - A CONTRATADA assumird os riscos relativos a possivel variagdo cambial, para
mais ou para menos, ¢ adotard medidas que entender adequadas para protecdo contra qualquer
impacto econdmico-financeiro decorrente de valorizagdo/desvalorizacdo do Real, ndo devendo ser
motivo para apresentagdo de pedido de reequilibrio contratual.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA, quando for o caso, devera
formular a0 CONTRATANTE requerimento para o reequilibrio do contrato, comprovando a
ocorréncia de fato imprevisivel ou previsivel, porém com consequéncias incalculaveis, que tenham
onerado excessivamente as obrigacdes contraidas por forca deste contrato.

I — A comprovacgao serd feita por meio de documentos, tais como lista de preco de
fabricantes, notas fiscais de aquisicdo de matérias-primas, de transportes de mercadorias, alusivas a
época da elaboragao da proposta e do momento do pedido de reequilibrio do contrato.

II — Junto com o requerimento, a CONTRATADA deverd apresentar planilhas de
custos comparativas entre a data da formulacao da proposta e do momento do pedido de reequilibrio
do contrato, evidenciando o quanto o aumento de pregos ocorrido repercute no valor total pactuado.

IIT — O CONTRATANTE, no prazo de 10 (dez) dias uteis, apresentara resposta ao
pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro.

IV - O CONTRATANTE, reconhecendo o desequilibrio econdmico-financeiro,
procedera ao reequilibrio do contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - O pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro deverd ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacao nos
termos do art. 107 da Lein® 14.133/2021.

PARAGRAFO TERCEIRO — Independentemente de solicitacao,
0 CONTRATANTE podera convocar a CONTRATADA para acertar a reducdo dos precos,
mantendo o mesmo objeto cotado, na qualidade e nas especificacdes indicadas na proposta, em
virtude da redugdo dos pregos de mercado.

PARAGRAFO QUARTO - As alteracdes decorrentes do reequilibrio do contrato
serdo publicadas no Portal Nacional de Contratacoes Publicas - PNCP.

PARAGRAFO QUINTO - O CONTRATANTE, apés expirado o prazo do
contrato, efetivard o pagamento de verbas retroativas, solicitadas pela CONTRATADA durante a
vigéncia contratual, por meio de Termo de Reconhecimento de Divida, tomando-se por base a data
do fato gerador que ensejou o direito ao reequilibrio ou repactuacao dos precos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO AUMENTO E SUPRESSAO - O objeto
deste contrato podera ser suprimido ou aumentado até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato, conforme disposto no art. 125 da Lei 14.133/21.



CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA REPETICAO DO INDEBITO - Na
hipotese de a CONTRATADA receber valores indevidos, o indébito sera apurado em moeda
corrente na data do recebimento do valor indevido e atualizado pelo indice IGP/M, calculado pela
Fundagdo Getalio Vargas (FGV), "pro rata temporis", desde a data da apuragdo até o efetivo
recolhimento.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A quantia recebida indevidamente serd descontada dos
pagamentos a CONTRATADA, devendo o CONTRATANTE notificé-la do desconto e apresentar
a correspondente memoria de calculo.

I - Previamente aos referidos descontos, permitir-se-4 3 CONTRATADA manifestar
sobre o pagamento superior apurado pelo CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGUNDO - Na hipotese de inexistirem pagamentos a serem
efetuados, 0 CONTRATANTE devera notificar a CONTRATADA para que recolha, no prazo
maximo de 5 (cinco) dias Uteis da data do recebimento do comunicado, a quantia paga
indevidamente, por meio da Guia de Recolhimento da Unido (GRU), a ser preenchida e impressa no
sitio do Tesouro Nacional (www.tesouro.fazenda.gov.br), com os seguintes campos:

Unidade Favorecida:
Codigo 100001
Gestao 00001
Recolhimento:
Codigo 98815-4
Contribuinte:
CPF/CNPJ

Nome

Valor do Documento.

PARAGRAFO TERCEIRO - Efetuado o recolhimento de que trata o pardgrafo
anterior, a CONTRATADA encaminhard ao CONTRATANTE o respectivo comprovante, no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

PARAGRAFO QUARTO - Caso o indice estabelecido no caput desta clausula no
possa mais servir aos fins a que se propde, ficam, desde j4, acertadas as partes em avencgar outro para
substitui-lo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS — Caso a CONTRATADA incida nas condutas definidas no art. 155 da Lei
n® 14.133/2021, ou no contrato, descumprindo, total ou parcialmente, obrigagdes previamente
estabelecidas, ficard sujeita as seguintes penalidades:
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I - adverténcia;
II - multa;

III - Impedimento de licitar e contratar com a Unido, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos;

IV - declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos ¢ maximo de 6
(seis) anos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Na aplicacio das san¢des serdo considerados:
I — a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

IT — as peculiaridades do caso concreto;

III — as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV — os danos que da infragdo provierem para a Administragdo Publica;

V — a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagdes dos orgaos de controle.

PARAGRAFO SEGUNDO - Considera-se conduta irregular:

I-Falhar na execucio contratual: inadimplemento grave ou inescusavel de obrigacao
assumidas pela CONTRATADA;

II- Fraudar a execucio contratual: pratica de qualquer ato destinado a obtencao de
vantagem ilicita, induzindo ou mantendo em erro a Administragdo Publica;

III - Comportar-se de maneira inidonea: pratica de atos direcionados a prejudicar o
bom andamento do contrato, agir em conluio ou em desconformidade com a lei, prestar informagdes
falsas ou apresentar documentacdo com informagdes inveridicas ou que contenha emenda ou rasura
destinadas a prejudicar a veracidade de suas informacoes.

PARAGRAFO TERCEIRO -A sangdo de adverténcia sera aplicada exclusivamente
pela infragdo administrativa de inexecugdo parcial do contrato, quando nao se justificar a imposi¢ao
de penalidade mais grave.

PARAGRAFO QUARTO - Ficara impedida de licitar e contratar com a Uni&o pelo
prazo maximo de 03 (trés) anos, sem prejuizo das demais cominacdes legais e contratuais,
a CONTRATADAque enquadrar-se nas condutas a seguir enumeradas, quando ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave, considerando-se, na dosimetria da pena, os principios da
legalidade, da proporcionalidade e da razoabilidade e os parametros estabelecidos no paragrafo
primeiro desta clausula:

I- dar causa a inexecugdo parcial do contrato, que cause grave dano a Administragdo,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

II - dar causa a inexecugao total do contrato;

III - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente



justificado

IV- ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto do presente contrato
sem motivo justificado.

PARAGRAFO QUINTO -A declaragdo de inidoneidade, pelo prazo minimo de 03
(trés) anos e maximo de 06 (seis) anos, serd aplicada se a CONTRATADA cometer alguma das
infragdes administrativas descritas abaixo, bem como pelas infracdes administrativas previstas no
paragrafo quarto desta clausula que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a sanc¢ao
nele referida, considerando-se, na dosimetria da pena, os principios da legalidade, da
proporcionalidade e da razoabilidade:

I - prestar declaracdo falsa durante a execugdo do contrato;

II - praticar ato fraudulento na execu¢ao do contrato;

III - comportar-se de modo inidoéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
IV - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do presente contrato;
V - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846/13.

PARAGRAFO SEXTO - O atraso injustificado na execug¢ido do contrato sujeitara a
CONTRATADA amulta de mora de 0,5% (cinco décimos percentuais) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela em atraso, até o limite de 60 (sessenta) dias corridos.

I - Apds 45 (quarenta e cinco) dias corridos de atraso, a Administracdo deverd avaliar se
persiste o interesse em manter a contratagdo ou se ¢ mais vantajoso rescindi-la, sem prejuizo do
disposto no § 2° do art. 20 da Portaria GPR 75/2022.

II - A aplicagdo de multa moratdria serd precedida do devido processo legal, observados
os principios do contraditorio da ampla defesa, da razoabilidade e da proporcionalidade.

III - A aplicacdo de multa moratdria ndo impedird que a Administragdo a converta em
multa compensatoria e promova a extingdo unilateral do contrato, com a aplicagdo cumulada de
outras sancoes previstas nesta portaria e na Lei 14.133/2021.

IV - O valor final apurado para a sangdo de multa moratoria, calculado na forma deste
contrato, observara o limite maximo de 30% (trinta por cento) do valor da parcela em atraso.

V - Considera-se atraso injustificado a ndo apresentacdo pela CONTRATADA de
argumentos ¢ documentos capazes de motivar o descumprimento do prazo estabelecido no contrato
para a entrega ou a prestacdo do servigo.

PARAGRAFO SETIMO - A san¢io de multa compensatéria serd aplicada ao
responsavel por qualquer das infracdes administrativas previstas no art. 155 da Lei n° 14.133/21,
calculada na forma prevista no contrato, ndo podendo ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento)
nem superior a 30% (trinta por cento) do valor contratado, observando-se os seguintes parametros:

I - de 0,75% (setenta e cinco décimos por cento) do valor contratado ou estimado da
contratagao, para aquele que:

a) ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado.
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II - de 15% (quinze por cento) sobre o valor da parcela do objeto ndo executada, em
caso de inexecucao parcial do contrato;

III - de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor estimado ou contratado, em caso
de:

a) apresentacao de declaracao falsa durante a execucao do contrato;

b) prética de ato fraudulento na execu¢ao do contrato;

¢) comportamento inidoneo ou fraude de qualquer natureza;

d) pratica de atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;
e) pratica de ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846/13;

f) ndo entregar a documentacao exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do
prazo de validade do contrato;

g) ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

h) entrega de objeto com vicios ou defeitos ocultos que o torne improprio ao uso a que €
destinado, ou diminuam-lhe o valor ou, ainda, fora das especificacdes contratadas;

i) dar causa a inexecug¢do parcial do contrato que resulte em grave dano a
Administracao, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

j) dar causa a inexecugdo total do objeto do contrato.

V - O CONTRATANTE exigird o pagamento do valor fixado a titulo de multa
compensatoria independentemente da demonstragdo de prejuizos, nos termos do art. 416 do Codigo
Civil.

VI - A aplica¢dao da multa compensatoria ndo obsta a apuragdo e cobranca de eventuais
perdas e danos decorrentes do descumprimento do contrato.

PARAGRAFO OITAVO - Quanto a especificagdo objetiva das condutas e dos
percentuais de multa compensatoria para eventuais infragdes de inexecucao parcial ou total por parte
do particular, conforme determinam os §§ 2° e 3° do artigo 23 da Portaria GPR 75 de 14/01/2022,
que estabelece os procedimentos para aplicacdo das sang¢des previstas na Lei n® 14.133/2021, serdo
observadas as disposi¢des estabelecidas abaixo:

I - Serdo atribuidos pontos de acordo com a gravidade da irregularidade, limitada a
sancao pecunidria ao percentual maximo de 10% (dez por cento) do valor total contratado, referente
apenas ao valor da taxa administrativa.

IT - A cada més sera somada a pontuacao acumulada da CONTRATADA. Ao atingir o
quantitativo necessario a configuracdo de sancdo, esta sera aplicada, observando-se o devido
processo administrativo, conforme a tabela abaixo:

‘Pontuacio‘ Tipo de Irregularidade ‘
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a) Identificado erro nos dados cadastrais de estagiarios ou documentos correlatos, deixar de providenciar a correcdo em até 3 (trés) dias
20 pontos |iteis apos ciéncia da CONTRATADA.

b) Nao atender, em até 3 (trés) dias tteis, demandas encaminhadas por estagiarios ao Agente de Integracdo, quando relacionadas as

20 pontos L .
p obrigagdes contratuais.

¢) Nao encaminhar, para fins de cadastro, os dados dos estudantes contratados até 5 (cinco) dias titeis antes da data de inicio das

30 pontos atividades.

d) Deixar de entregar, a0 CONTRATANTE, os crachas de identificagdo dos novos estagiarios em até 15 (quinze) dias corridos apés o

30 pontos inicio das atividades.

e) Despender mais de 5 (cinco) dias uteis, apos o repasse pelo CONTRATANTE, para encaminhar o comprovante de pagamento das

60 pontos .. S IR , S ,
bolsas aos estagiarios, discriminando os casos em que o repasse nao foi possivel por motivo imputavel ao estudante.

60 pontos |f) Despender mais de 60 (sessenta) dias corridos para efetivar contratacdo de estagiario solicitada pelo CONTRATANTE.

g) Deixar de efetivar renovagdes de contratos de estagio em até 45 (quarenta e cinco) dias corridos apds solicitagdo do
CONTRATANTE.

h) Cometer erros na execugdo do processo seletivo publico de estagiarios, bem como o descumprimento de seu cronograma, inclusive
quanto a publicagdo de resultados.

60 pontos

70 pontos

III - Na primeira ocorréncia de irregularidade em cada periodo de 6 (seis) meses, a
critério do Gestor do Contrato e dos Fiscais designados, podera ser realizada reunido de carater
pedagdgico com a CONTRATADA, com o objetivo de orientar, esclarecer as falhas identificadas e
pactuar plano corretivo, hipotese em que a pontuagdo correspondente podera nao ser aplicada.

IV - Da mesma forma, caso a CONTRATADA comunique a ocorréncia € apresente
justificativa formal considerada razodvel pela unidade gestora, a pontuacdo podera ser
desconsiderada, mediante anuéncia expressa do CONTRATANTE.

SANCAO PONTUACAO ACUMULADA
Adverténcia, podendo ser precedida de reunido de carater pedagogico, a critério do Gestor do Contrato | , ,
o L P . . . . Até 29 pontos
e dos Fiscais, na primeira ocorréncia de irregularidade no periodo de 6 (seis) meses.
Multa correspondente a 1% do valor faturado no més de aplicag@o da sang@o. 30 a 59 pontos
Multa correspondente a 5% do valor faturado no més de aplicagéo da sangéo. 60 a 80 pontos
Multa correspondente a 10% do valor faturado no més de aplicagéo da sangéo. Acima de 80 pontos

PARAGRAFO NONO - Fica dispensada a formalizacio em processo, registro contabil e
cobranga administrativa dos débitos, quando a soma dos valores atribuidos 8 CONTRATADA, sem
juros ou atualizacdes, for considerada irrisoria, o que sera verificado apds a realizacao dos calculos
pertinentes.

I - Sera considerado irrisorio valor igual ou inferior a R$ 1.000,00 (mil reais).

PARAGRAFO DECIMO - Na aplicacdo da san¢io de multa e em caso de rescisdo
contratual unilateral sera facultada a defesa prévia do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimacao.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - As sancdes de adverténcia, impedimento de
licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas
cumulativamente com a penalidade de multa.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - A aplicagio das sangdes previstas neste contrato
ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagdo de reparacao integral do dano causado a Administracao
Publica.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - Os prazos referentes as penalidades aplicadas
a CONTRATADA, para todos os efeitos, sdo contados a partir da data do registro realizado no



Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP ou sistema equivalente.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - O CONTRATANTE devera, no prazo maximo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplica¢do da sancdo, informar e manter atualizados os
dados relativos as sang¢des aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas - CEIS e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, instituidos no
ambito do Poder Executivo federal.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO - Os casos excepcionais serdo decididos pela
Presidéncia do CONTRATANTE.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO - A CONTRATADA, ao ser notificada sobre a
intencdo do CONTRATANTE de prorrogar a vigéncia contratual, terd o prazo de 30 (trinta) dias
corridos para se manifestar, pois, caso ndo o faga, serd aplicada penalidade de multa, no percentual
de 0,5% (cinco décimos percentuais), a incidir sobre o valor total do contrato, conforme art. 37 da
Portaria GPR 75 de 14/01/2022.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA FISCALIZACAO E DO MODELO DE
GESTAO - O presente instrumento sera executado sob o acompanhamento do Niucleo de Gestio de
Programas de Estagio Supervisionado - NUPES do CONTRATANTE, o qual se incumbira de
receber e atestar as faturas referentes ao objeto deste contrato, observar o fiel cumprimento do
presente contrato, bem como anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execu¢ao do contrato, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos
observados.

I - As decisoes e providéncias que ultrapassem a competéncia do setor fiscalizador deverao
ser solicitadas aos seus superiores, em tempo habil, para a ado¢do das medidas convenientes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A gestio da execugdo contratual compreende a fiscalizagio
técnica, administrativa, setorial, bem como a do Demandante.

PARAGRAFO SEGUNDO - A fiscalizacdo da execucdo contratual deve se valer dos
atores relacionados, sob a coordenacdo do gestor do contrato, para garantir a efetiva prestacdo de
servico. Em regra, cabe ao gestor da unidade que apresentou a demanda, considerando a sua
complexidade, avaliar a necessidade da presenca de todos eles ou ndo.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os substitutos atuario nas auséncias e nos impedimentos
eventuais e regulamentares do titular.

PARAGRAFO QUARTO - O Gestor de Contrato sera o servidor designado para:
I - Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizag¢do técnica, administrativa e setorial.

I I- Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato ou dos terceiros
contratados de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, bem como as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior as que ultrapassarem sua competéncia.

III - Acompanhar a manutengdo das condi¢des de habilitagio da CONTRATADA, para
efeito de empenho de despesa e pagamento, devendo anotar no relatério de riscos eventuais
problemas que obstarem o fluxo normal da liquidagao e o pagamento da despesa.
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IV - Coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execu¢do no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes

contratuais, elaborando relatério com vistas a necessidade ou ndo de eventuais adequagdes ao
contrato para que atenda a finalidade da Administragao.

V - Coordenar os atos preparatdrios a instrugdo processual e ao envio da documentagao
pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam prorrogacdo, alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de sancdes, extingdo
dos contratos, dentre outros.

VI - Constituir relatdrio final de que trata a alinea "d" do inciso VI do § 3° do art. 174 da
Lei n° 14.133/2021, com as informag¢oes obtidas durante a execucdo do contrato, como forma de
aprimoramento das atividades da Administracdo, podendo ser utilizado como insumo para a
confecgdo de estudos técnicos preliminares, termo de referéncia e projeto basico de novas
contratacoes.

VII - Coordenar a elaboracao do relatdrio de riscos e suas atualizagdes durante a gestdo do
contrato, com apoio dos fiscais técnicos, administrativos e setoriais.

VIII - Emitir documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnicos,
administrativos ou setoriais no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengao
ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atestacdo de
cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento.

IX - Diligenciar para a formalizagdo de processo administrativo de responsabiliza¢ao para
fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°
14.133/2021, ou pelo agente ou unidade com competéncia para tal.

X - Coordenar a elaboragdo do Plano de Fiscalizagdo do Contrato, quando cabivel.
PARAGRAFO QUINTO - O Fiscal Técnico sera o servidor designado para:

I - Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, subsidiando-o com
informacgdes pertinentes as suas competéncias.

IT- Anotar no historico de gerenciamento do contrato as ocorréncias relacionadas a
execu¢do do contrato, determinando providéncias para regularizacdo das faltas ou defeitos
observados.

III - Emitir notificagdes para a correcdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou
irregularidade constatada na execugdo do contrato, determinando prazo para corregao.

IV - Informar ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou
ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras.

V - Comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas.

VI - Fiscalizar a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao,



conferindo as notas fiscais e as documentacdes exigidas para o pagamento, e, apOs a atestagao,
encaminhar ao gestor de contrato, para ratificagao.

VII - Comunicar ao gestor do contrato em tempo habil o término do contrato sob sua
responsabilidade, visando a tempestiva renovacao ou prorrogacao.

VIII - Participar da atualiza¢do do relatorio de riscos durante a fase de gestdo do contrato,
juntamente com o fiscal administrativo ou setorial de que trata o inciso VII do paragrafo quarto desta
clausula.

IX - Auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessarias, para que elabore o
documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnicos, administrativos ou setoriais
no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com men¢do ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atestagdo de cumprimento de obrigagdes,
conforme regulamento.

X - Contribuir para a elaborag¢ao do Plano de Fiscalizagao do Contrato, quando cabivel.
PARAGRAFO SEXTO - O Fiscal Administrativo sera servidor designado para:

I - Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, realizando tarefas relacionadas
ao controle dos prazos do contrato, acompanhamento do empenho e pagamento, formalizacdo de
apostilamentos e termos aditivos, bem como acompanhamento de garantias e glosas.

II - Verificar a manutencao das condicoes de habilitacio da CONTRATADA, solicitando
os documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

III - Examinar a regularidade no recolhimento das contribuigdes fiscal, trabalhista e
previdenciaria, observado o disposto no art. 36 da Portaria GPR 1.305 de 21 de julho de 2020.

IV - Atuar tempestivamente em eventual descumprimento de obrigacdes contratuais,
informando o gestor do contrato para providéncias cabiveis quando ultrapassar a sua competéncia.

V - Participar da atualizacdo do relatorio de riscos durante a fase de gestdo do contrato,
juntamente com o fiscal técnico ou setorial de que trata o inciso VII do paragrafo quarto desta
clausula.

VI - Auxiliar o gestor do contrato com as informacdes necessarias, para que elabore o
documento comprobatério da avaliagdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigacdes
assumidas pela CONTRATADA de que trata o inciso VIII do pardgrafo quarto desta clausula.

VII - Contribuir para a elaborag¢dao do Plano de Fiscalizagao do Contrato, quando cabivel.

PARAGRAFO SETIMO -O modelo de gestio adotado serd de acompanhamento
continuo com reunides de monitoramento e relatorios gerenciais mensais feitos pelo Nucleo de
Gestao de Programas de Estagio Supervisionado - NUPES.

I- A CONTRATADA devera disponibilizar relatorios que permitam controle de:
a) status de pagamentos;

b) renovagdes e desligamentos;


https://www.tjdft.jus.br/publicacoes/publicacoes-oficiais/portarias-gpr/2020/portaria-gpr-1305-de-21-07-2020

¢) contratagoes e

d) gestao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS REGRAS APLICAVEIS A PROTECAO
DE DADOS:

I - As Partes tratardo os dados pessoais necessarios para a execucao contratual,
respeitando a legislacdo aplicavel, incluindo a LGPD.

IT - CONTRATADA ¢ CONTRATANTE sao controladores independentes dos dados,
nos termos da LGPD, tomando decisdes de forma independente, referentes ao tratamento de dados
pessoais.

IIT - As PARTES devem garantir que os dados pessoais tratados estejam em
conformidade com a LGPD. Caso uma PARTE utilize os dados pessoais para finalidades distintas,
sera esta responsavel como controladora independente.

IV - As PARTES concordam em implementar um programa de seguranga e governanca
de dados pessoais, adequado para preservar a confidencialidade, integridade e disponibilidade dos
dados.

V - As PARTES garantirdo as protecdes técnicas € organizacionais apropriadas para o
tratamento de dados pessoais sensiveis.

VI - A CONTRATADA implementou medidas de seguranga em conformidade com as
orientagdes do orgao fiscalizador e espera que 0o CONTRATANTE também as tenha ou desenvolva
medidas adequadas para a protegao e seguranga dos dados pessoais.

VII - Em caso de Incidente de seguranca, que envolva tratamento de dados pessoais
compartilhados entre as PARTES, a PARTE responsavel deve:

a) Comunicar imediatamente ou em até 2 dias uteis a outra PARTE.

b) Colaborar para limitar o vazamento, prevenir novos incidentes e mitigar os efeitos,
incluindo ac¢des de indenizagao.

VIII - As PARTES devem atender as solicitagdes dos titulares de dados pessoais e,
inclusive, auxiliarem-se reciprocamente quando direcionadas a PARTE incorreta, de forma imediata
ou no prazo de 3 dias uteis, justificando a demora.

IX - Em caso de transferéncia internacional de dados pessoais, as PARTES devem
implementar as medidas de seguranca adequadas.

X - A PARTE infratora serd responsavel por reclamacdes, perdas, danos, despesas
processuais e multas, incluindo, mas nao se limitando, as aplicadas pelo 6rgao fiscalizador, havendo:

a) Descumprimento pela PARTE infratora ou por terceiros por ela contratados, da
legislacao ou deste Contrato.

b) Qualquer exposi¢do acidental ou proposital de dados pessoais.



XI - As PARTES concordam em supervisionar os operadores e terceiros que atuem em
seu nome e assumem a responsabilidade pelas acdes e omissdes desses subcontratados.

XII - As obrigacdes das PARTES permanecerdao mesmo apos o término deste Contrato,
desde que uma PARTE tenha acesso ou possua os dados pessoais fornecidos pela outra PARTE. As
PARTES devem eliminar, corrigir, anonimizar, armazenar e¢/ou bloquear o acesso as informagdes
tratadas.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Encarregada responsavel pelo tratamento de dados
sensiveis decorrentes deste contrato por parte da CONTRATADA: Raquel Barros Araujo Trivelin.
E-mail: privacidade@ciee.org.br.

PARAGRAFO SEGUNDO - Encarregado responsavel pelo tratamento de dados
sensiveis decorrentes deste contrato por parte do CONTRATANTE: Nucleo de Gestao de
Programas de Estagio Supervisionado - NUPES. E-mail: estagio@tjdft.jus.br.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA ETICA - O CONTRATANTE ¢ regido
pela RESOLUCAOQ 6/2022, que institui o Codigo de Etica e Conduta do Tribunal de Justica do
Distrito Federal e dos Territorios - TIDFT, e pela PORTARIA GPR 243/2021, que estabelece a
conduta ética, no ambito do Tribunal de Justica do Distrito Federal e dos Territorios, para
magistrados, servidores e gestores de contrato no relacionamento com colaboradores, prestadores de
servicos e fornecedores.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA POLITICA DE PREVENCAO E
ENFRENTAMENTO DO ASSEDIO MORAL, DO ASSEDIO SEXUAL E DA
DISCRIMINACAO - As partes comprometem-se a observar a RESOLUCAO CNJ 351/2020,
alterada pela RESOLUCAQ CNIJ 518/2023, que institui, no 4mbito do Poder Judiciario da Unido, a
Politica de Prevencao e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminagao.

CLAUSULA VIGESIMA - DA SUSTENTABILIDADE -
A CONTRATADA devera seguir os seguintes critérios de sustentabilidade:

I - Utilizacao de sistema eletronico para cadastro e controle de estagiarios, reduzindo
consumo de papel e deslocamentos.

a) Realizar a gestdo de todos os documentos relacionados a execucdo do contrato
exclusivamente em meio digital, incluindo contratos de estagio, relatérios, comunicagdes, cadastros e
demais registros, salvo nas hipoteses em que a legislagao exigir forma diversa.

II - Priorizar a adog¢do de assinaturas digitais nos documentos do processo de estagio.

III- Priorizar a realizagdo de reunides, treinamentos, atendimentos e entrega de
documentos por meios remotos ou eletronicos, sempre que possivel, de modo a reduzir
deslocamentos fisicos desnecessarios.
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA EXTINCAO DO CONTRATO - A
extin¢do do presente instrumento podera ser:

I - Por ato unilateral e escrito da Administracao, nos casos enumerados no art. 137, da
Lei 14.133/21;

IT - Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediacdo ou por comité
de resolugdo de disputas, desde que haja interesse da Administracao;

III - Por decisdo judicial, nos termos da lei.

PARAGRAFO UNICO - A extin¢io determinada por ato unilateral da Administracio
e a extingdo consensual deverao ser precedidas de autorizacao escrita e fundamentada da autoridade
competente e reduzidas a termo no respectivo processo.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA - O presente instrumento
vigorard por 01 (um) ano, contado a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado na
forma da lei, respeitando a vigéncia maxima de 10 (dez) anos, desde que a autoridade competente

ateste que as condigdes e 0s precos permanecem vantajosos para a administragdo, na forma dos artigo
107 da Lei 14.133/21.

I - O contrato terd eficicia a partir do primeiro dia 1til seguinte ao de sua
disponibilizacao PNCP.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES - O presente
Instrumento podera ser alterado, em conformidade com o art. 124 da Lei 14.133/21.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS - Este contrato
regula-se pela Lei 14.133/21, pelas suas clausulas e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-
lhe, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA ALTERACAO SUBJETIVA - E
admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da CONTRATADA com/em outra pessoa juridica, desde
que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na
licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a
execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do
contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DA SUBCONTRATACAO - Nio ser4 permitida
a subcontratacao.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DA DIVULGACAO - Incumbird



a 0 CONTRATANTE providenciar a divulgacdo deste instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Pablicas (PNCP), nos termos da Lei 14.133/21.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - DO FORO - Para dirimir questdes judiciais
relacionadas a execucdo do presente ajuste fica fixada a Secdo Judiciaria do Distrito Federal, nos
termos do art. 92, §1°, da Lei 14.133/21.

E por estarem assim justos e acordados, firmou-se o presente acordo, o qual, depois de
lido e achado conforme, ¢ assinado eletronicamente pelas partes.

ANEXO 1

DESCRICAO DOS SERVICOS

VALOR TOTAL
MENSAL

VALOR TOTAL

ITEM ANUAL

ESPECIFICACAO CATSER QTD UN

Prestagdo de servigo de planejamento,
organizagdo, execugdo e operacionalizagdo de
processo de selegdo e atuag@o como agente de

1 integracdo de estagiarios regularmente

" matriculados e com frequéncia em cursos de
ensino médio e superior, visando o preenchimento
de oportunidades de estagio no Tribunal de Justica
do Distrito Federal e dos Territorios - TIDFT.

15156 1 Servigo R$ 1.695.583,30 R$ 20.346.999,60

ANEXO 11

PLANILHA DE FORMACAO DE PRECOS

Custo Ssltliz:::(;]:de Valor unitario mensal (R$) |Valor total mensal (R$) | Valor total anual (RS)

Estagio de Nivel Superior 1.235 R$ 976,00 R$ 1.205.360,00 RS 14.464.320,00

Estagio de Nivel Médio 100 R$ 583,00 R$ 58.300,00 R$ 699.600,00

Estagio Obrigatorio de N1ve1. S.uper%or 50 RS - RS - RS -

(sem bolsa, apenas taxa administrativa)

Auxilio Transporte (média) 1335 R$ 297,00 R$ 396.495,00 R$ 4.757.940,00

Taxa Administrativa 1385 R$ 25,58 R$ 35.428,30 R$ 425.139,60

Total - - R$ 1.695.583,30 R$ 20.346.999,60
ANEXO III

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE NEPOTISMO - PESSOA JURIDICA




Declaro, diante da exigéncia contida nos artigos 1° e 2°, inciso V, da Resolucao n. 07
do Conselho Nacional de Justica, de 18 de outubro de 2005, que esta empresa/entidade ndo possui
em seu quadro societario qualquer socio na condi¢gdo de conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, dos respectivos membros ou juizes
vinculados, ou servidor investido em cargo de direcdo e assessoramento dessa Corte de Justica.

Art. 1° E vedada a pratica de nepotismo no ambito de todos os orgaos do Poder
Judiciario, sendo nulos os atos assim caracterizados.

Art. 2° Constituem praticas de nepotismo, dentre outras: (...)

V — a contrata¢ao, em casos excepcionais de dispensa ou inexigibilidade de licitacao, de
pessoa juridica da qual sejam socios conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, dos respectivos membros ou juizes vinculados, ou servidor
investido em cargo de dire¢do e de assessoramento; (Redacao dada pela Resolugdao n° 229, de
22.06.16)

VI - a contratacdo, independentemente da modalidade de licitagdo, de pessoa juridica
que tenha em seu quadro societdrio conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de direcdo ou no
exercicio de funcdes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de direcdo,
chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica
da area encarregada da licitag@o. (Incluido pela Resolugao n°® 229, de 22.06.16)

()

§ 3° A vedagdo constante do inciso VI deste artigo se estende as contratagdes cujo
procedimento licitatorio tenha sido deflagrado quando os magistrados e servidores geradores de
incompatibilidade estavam no exercicio dos respectivos cargos e funcdes, assim como as licitagdes
iniciadas até 6 (seis) meses apos a desincompatibilizacdo. (Incluido pela Resolucdo n° 229, de
22.06.16)

§ 4° A contratacdo de empresa pertencente a parente de magistrado ou servidor ndo
abrangido pelas hipoteses expressas de nepotismo podera ser vedada pelo tribunal, quando, no caso
concreto, identificar risco potencial de contaminacdo do processo licitatorio. (Incluido pela
Resolucao n® 229, de 22.06.16)

Art. 3° E vedada a manutencio, aditamento ou prorrogacio de contrato de prestacdo de
servigcos com empresa que venha a contratar empregados que sejam conjuges, companheiros ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de
cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao respectivo Tribunal
contratante, devendo tal condi¢dao constar expressamente dos editais de licitagao.

Declaro, ainda, que no caso de alteracdo da situagdo societdria que se enquadre na
referida resolugdo, comprometo-me a comunicar tal fato a esse TIDFT imediatamente.

Documento assinado eletronicamente por JULIO CESAR DA SILVA, Usuario Externo, em 17/04/2026, as 16:17, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei
11.419/2006.
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