TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO TOCANTINS

CONTRATO N° 9/ 2026

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO (SERVICOS AUXILIARES A
ADMINISTRAGAO), COMPREENDENDO OS CARGOS DE
SUPERVISOR E AUXILIAR ADMINISTRATIVO, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL
REGIONAL ELEITORAL DO TOCANTINS, E A EMPRESA
SERVIX SERVICOS E ENGENHARIA LTDA.

A Unido, por meio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO TOCANTINS, com sede Avenida Teotbénio
Segurado, Quadra 202 Norte, Conjunto 01, Lotes 01/02, Palmas/TO, inscrito no CNPJ sob o n°
05.789.902/0001-72, neste ato representado por seu Diretor-Geral, José Machado dos Santos, nomeado
pela Portaria PRES n. 317, de 03/7/2025, e pelo Secretario de Administracdo e Orgcamento, Teodomiro
Fernandes Amorim, nomeado pela Portaria PRES n° 402, de 02/0/2021, doravante denominado
CONTRATANTE, e a empresa SERVIX SERVICOS E ENGENHARIA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
34.048.566/0001-05, sediada na Avenida Portugal, 1148, SI C 2501, Ed. Orion Business, Setor Marista,
Goiania/GO, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada por Felipe Gaspar do
Nascimento, conforme atos constitutivos da empresa apresentados no certame, tendo em vista 0 que consta
no Processo SEI n°® 0009288-95.2025.6.27.8000 e em observancia as disposi¢cfes da Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021, e demais legislacdo aplicivel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do
Pregéo Eletrdnico n® 90012/2026, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente contrato a prestacdo de servicos continuados de apoio administrativo
(servicos auxiliares a Administragdo), compreendendo os cargos de Supervisor e Auxiliar
Administrativo, para atuarem no apoio a realizacdo das Eleicbes Gerais de 2026, mediante alocagdo de
postos de trabalho, observados o Edital da licitagdo, o Termo de Referéncia, a proposta da CONTRATADA, e
eventuais anexos dos documentos supracitados, os quais, independentemente de transcricdo, sdo parte
integrante deste instrumento e serdo observados naquilo que ndo o contrarie.

1.2 A prestacdo dos servigos ocorrera nas dependéncias do CONTRATANTE, localizadas na capital e no
interior do Estado do Tocantins, conforme relagéo constante do sitio oficial deste Tribunal (link: https://www.tre-
to.jus.br/servicos-eleitorais/zonas-eleitorais/copy_of_zonas-eleitorais).

1.3 Os quantitativos dos postos de trabalho, por Unidade / Zona Eleitoral, observara o discriminado no item
préprio do Termo de Referéncia.

1.4 Para os postos de Supervisor Administrativo ( Encarregado ou chefe de turma superior a 30
funcionarios) e Auxiliar de Apoio as Elei¢cdes ( Auxiliar Administrativo), adotou-se como referéncia o piso
salarial estabelecido pela Convencédo Coletiva de Trabalho do Sindicato dos Trabalhadores em Empresas
de Asseio, Conservacdo Ambiental e Publica do Estado do Tocantins — 2026/2027, registro MTE n. TO
000012/2026.

ITEM POSTO DE TRABALHO VALOR DO SALARIO AUXILIO ALIM
1 Aucxiliar de Apoio as Eleictes R$ 2.091,61 R$ 686
2 Supervisor Administrativo R$ 3.478,31 R$ 686

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA



2.1 O contrato tera vigéncia da assinatura até 30 de novembro de 2026.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS SERVIGCOS

3.1 O regime de execugdo contratual, o detalhamento e descricdo dos servigos, assim como 0S prazos e
condicdes de conclusédo, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, parte
integrante deste Contrato.

3.2 Eventuais deslocamentos a servicos e realizacdo de servicos extraordinarios também observam o
constante no Termo de Referéncia, parte integrante deste Contrato.

CLAUSULA QUARTA - DA SUBCONTRATAGAO

4.1 N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

5.1 Constituem obrigacdes do CONTRATANTE, além daquelas constantes no Termo de Referéncia:

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com o
contrato e seus anexos;

b) Receber o0 objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

c) Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorreces verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

d) Acompanhar e fiscalizar a execucéo do contrato e o0 cumprimento das obrigacfes pela CONTRATADA,;

e) Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertinente a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucao do objeto, quanto a dimenséao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de
2021;

f) Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condi¢bes estabelecidos no presente Contrato;

g) Aplicar a CONTRATADA as sancdes previstas na lei e neste Contrato;

h) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execucao do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios
ou de nenhum interesse para a boa execuc¢éo dos ajustes;

i) Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pela
CONTRATADA no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

j) O CONTRATANTE nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA com
terceiros, ainda que vinculados a execucédo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

k) Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de
descumprimento de clausulas contratuais.

[) Permitir, durante a vigéncia do contrato, o livre acesso dos empregados da CONTRATADA aos locais
designados para a prestacao dos servigos, desde que devidamente identificados, conforme os termos
deste instrumento;

m) Indicar formalmente os fiscais e gestores do contrato para o acompanhamento da execucao contratual;
n) N&o realizar a manutencéo, aditamento ou prorrogacao de contrato de prestacdo de servicos com
empresa que venha a contratar empregados que sejam codnjuges, companheiros ou parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (inclusive), de ocupantes de cargos de dire¢do e de
assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao CONTRATANTE; e,

0) Cientificar a CONTRATADA sobre as normas internas vigentes relativas a seguranga (controle de
acesso de pessoas e veiculos) e a transporte.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

6.1 Constituem obrigacdes da CONTRATADA, além daquelas constantes no Termo de Referéncia:

a) Cumprir todas as obrigacbes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto;



b) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Codigo de Defesa do
Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

¢) Comunicar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega do objeto, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao;

d) Atender as determinacgdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior
(art. 137, Il, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informacé&o por eles solicitados;
e) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées resultantes
da execucao ou dos materiais empregados;

f) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administracao ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacao
ou 0 acompanhamento da execucgdo contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

g) Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

h) Manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condi¢cdes de habilitagdo e de qualificagdo exigidas
durante a licitacao;

i) Observar e cumprir a Resolugéo n.° 351, de 28 de outubro de 2020, do Conselho Nacional de Justica - CNJ, que
instituiu a Politica de Prevencdo e Enfrentamento do assédio moral, do assédio sexual e de todas as formas de
discriminagdo no ambito do Poder Judiciario; comprometendo-se a instruir seus empregados a respeito do normativo,
inclusive quanto as praticas de assédio e discriminagdo, bem como acerca dos procedimentos de denlncia, para o
caso de ocorréncias;

j) Respeitar as seguintes normas:

j-1) Cumprir, durante todo o periodo de execu¢édo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislacéo (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021)

j-2) Observar, sempre que possivel, a Resolugdo CNJ n° 540/2023 que altera a Resolugdo CNJ n°
255/2018 e dispde sobre paridade de género, com perspectiva interseccional de raca e etnia,
em atividades administrativas e jurisdicionais no ambito do Poder Judiciario, observando
participagdo equanime de homens e mulheres, com perspectiva interseccional de raca e etnia,
proporcionando a ocupacédo de, no minimo, 50% de mulheres;

j-3) Respeitar a Resolugdo CNJ n° 497/2023 que institui em carater nacional a adogdo de ac¢bes
afirmativas para inclusdo social no mercado de trabalho de mulheres integrantes de grupos
vulneraveis e impde que, nos contratos de dedicacdo exclusiva de mao-de-obra, pelo menos 5%
das vagas sejam destinadas a mulheres em situacdo de vulnerabilidade, conforme disciplinado no
art. 3° da referida norma, cuja observancia é obrigatdria nos contratos com gantitativos minimos de
25 (vinte e cinco colaboradores).

j-4) Comprovar a reserva de cargos a que se refere esta alinea "j", em prazo fixado pelo fiscal do contrato, com
a indicacao dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico, da Lei n.° 14.133,
de 2021);

k) Indicar, na data de assinatura do contrato e por escrito, preposto, ndo vinculado a qualquer posto de trabalho
decorrente do contrato, com plena disponibilidade para ofertar pronto atendimento ao gestor (nomeado pelo
CONTRATANTE), poderes de representagdo suficientes para receber notificagBes, inclusive, relativas a infragdes
contratuais, prestar solugdes a quaisquer assuntos relacionados a execucao do ajuste, e capacidade para gerenciar,
coordenar e controlar os recursos humanos e materiais disponiveis, de forma eficaz e preordenada a obtengdo dos
resultados pretendidos pelo CONTRATANTE. O preposto devera ainda, dentre outras atividades relacionadas aos
trabalhadores da CONTRATADA:

k.1) Entregar contracheques, vale-transporte e auxilio-alimentacgéo;

k.2) Acompanhar e controlar assinatura de folha de ponto;

k.3) Desenvolver outras atividades administrativas de responsabilidade da CONTRATADA,
principalmente quanto ao controle de informac6es relativas ao seu faturamento mensal e emissdo de
relatérios;

k.4) Efetuar o controle dos horarios de entrada e saida dos profissionais alocados nos postos de
trabalho, acompanhando, diariamente, o correto preenchimento;

k.5) Solucionar as demandas oriundas dos profissionais alocados na execu¢éo dos servigos.

k.6) Apresentar, também, quando da assinatura do contrato, ao menos 3 (trés) enderecos
eletrdnicos diferentes entre si, sendo ao menos 1 (um) preferencialmente associado a dominio
proprio, para os quais, a critério do CONTRATANTE, possam ser encaminhadas notificacfes,
informacdes e cépias de documentos.



I) Comprovar o recolhimento do ISS junto as Prefeituras dos Municipios Sede dos respectivos Cartorios Eleitorais.

6.2 Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a
CONTRATADA devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de
pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa
aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidGes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou
Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT.

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR

7.1 O valor global da contratacdo é de R$ 2.594.911,85 (dois milhdes, quinhentos e noventa e quatro mil,
novecentos e onze reais e oitenta e cinco centavos), conforme detalhado na proposta de precos da
Contratada.

7.2 No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucao
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacao.

7.3 O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devido a Contratada dependerdo dos
quantitativos efetivamente fornecidos

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

8.1 O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicdes a ele referentes encontram-se definidos no
Termo de Referéncia, quando mantidas as condi¢fes iniciais de habilitagdo, e cumpridos os seguintes
requisitos:

a) Apresentacdo de nota fiscal de acordo com a legislacdo vigente a época da emisséo (nota fiscal
eletrénica, se for o caso), acompanhada da prova de regularidade para com as Fazendas Federal,
Estadual e Municipal do domicilio ou sede da CONTRATADA; da prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, comprovando regularidade com o
FGTS; e da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida pela Justica do Trabalho;

b) Inexisténcia de fato impeditivo para o qual tenha concorrido a CONTRATADA; e

c) Apresentacédo dos seguintes documentos:

c.1) relacdo nominal de prestadores, referente ao més da prestacdo dos servigos, na qual constem
todos os empregados que atuaram no Tribunal, mesmo que transitoriamente em substituicdo a mao
de obra faltante, com discriminagéo do periodo de atuacao;

c.2) comprovante de depdsito bancério e copia da folha de pagamento, referente ao més da
execucao dos servigos, identificando o nome e a matricula do profissional,

c.3) comprovante de fornecimento dos auxilios devidos (alimentacdo, transporte etc.), com a
respectiva data da disponibilizacdo, quantidade, valor, més de competéncia e, ainda, a assinatura do
profissional atestando o recebimento;

c.4) guias de recolhimento de INSS e FGTS do més anterior & execug¢do dos servigos, juntamente
com a Relacéo de Empregados (RE) constantes do arquivo SEFIP;

c.5) resumo discriminado do faturamento, incluindo o quantitativo e o numero de horas de
funcionamento dos postos de trabalho, bem como especificacdo dos descontos realizados no
salario, no vale-transporte e auxilio-alimentacéo;

c.6) quadro demonstrativo de férias e licencas concedidas aos profissionais alocados na execuc¢ao
do contrato, indicando se houve ou ndo a ocupagdo do posto de trabalho, referente ao més da
prestacdo dos servigos;

c.7) planilha de calculo do valor a ser deduzido na nota fiscal pela ndo ocupacao dos postos de
trabalho em caso de faltas, férias ou posto vago;

c.8) documentacdo completa acerca de rescisdes de empregados ocorridas no més faturado,
incluindo memaria de calculo detalhada; e

c.9) documentacéo completa acerca da admissdo de novos profissionais, incluindo copia da carteira
de trabalho.

8.2 A nota fiscal apresentada em desacordo com o estabelecido neste Edital, ou com qualquer circunstancia
gue desaconselhe o pagamento, sera devolvida a CONTRATADA e, nesse caso, 0 prazo sera interrompido e
reiniciado a partir da respectiva regularizacao.



8.3 Nenhum pagamento sera efetuado &8 CONTRATADA enquanto pendente de liquidagcdo qualquer obrigacao.
Esse fato ndo sera gerador de direito a reajustamento de pre¢os ou a atualizagao monetaria.

CLAUSULA NONA - DA REPACTUAGAO E DO REAJUSTE

9.1 Os precgos contratados poderao ser repactuados, mediante negociagéo, observado o interregno minimo de
12 (doze) meses, a contar da data da proposta, cabendo a CONTRATADA apresentar a devida justificativa e
demonstracao analitica da variagdo dos componentes de custo da proposta, de acordo com planilha de custos
e formagéo de custo, acordo, convenc¢éo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, com a comprovacao
de registro na Delegacia Regional do Trabalho, entre outros, visando a andlise e a aprovacdo pelo
CONTRATANTE.

9.2 Cabera a CONTRATADA apresentar, junto a sua solicitagcdo de repactuacdo, a devida justificativa e
demonstracao analitica da variagdo dos componentes de custo da proposta, de acordo com planilha de custos
e formacgé&o de custo, acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, com a comprovagéo

de registro na Delegacia Regional do Trabalho, entre outros, visando a analise e aprovacdo pelo
CONTRATANTE.

9.3 Para os fins previstos nesta clausula, considera-se a data da proposta como referencial para os custos
decorrentes do mercado e para os custos da mao de obra, a data do inicio da vigéncia do acordo, convencao
ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que estipular o salario vigente a época da apresentacdo da
proposta.

9.4 Ocorrendo a primeira repactuagéo, as subsequentes observarao a anualidade, que sera contada a partir
da data da ultima repactuacao.

9.5 Por ocasido da repactuacao, poderao ser contemplados todos os componentes de custo da proposta que
tenham sofrido variagéo, desde que haja uma demonstragdo analitica devidamente justificada e comprovada.

9.6 N&o sera admitida a incluséo, por ocasido da repactuacdo, de qualquer item de custo ndo previsto nos
componentes apresentados originariamente na proposta, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de
instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengdo coletiva.

9. 7 A proposta de repactuacdo, observado o disposto nesta clausula, dependerd de iniciativa da
CONTRATADA e deveré ser apresentada antes da assinatura do termo de prorrogacao do contrato ou, se for
0 caso, do encerramento do ajuste, sob pena de preclusdo do direito de repactuar.

9.8 Na hipotese de nao ter ocorrido o registro do acordo coletivo ou da convengéo coletiva da categoria até a
data da assinatura do termo aditivo de prorrogacao da vigéncia contratual, a CONTRATADA dever4, sob pena
de precluséo, ressalvar, naquele aditivo, o seu direito a repactuar. A partir da ressalva, a formalizacdo do
pedido de repactuacéo devera ocorrer até a data da assinatura do termo de prorrogacao subsequente.

8.9 A inércia da CONTRATADA em ressalvar seu direito ou em solicitar a repactuacéo, no prazo estipulado,
implicara a precluséo do direito a repactuacéo e ao recebimento dos valores retroativos a que eventualmente
faria jus.

9.10 Os custos relativos aos insumos poderdo ser reajustados, mediante negociacdo entre as partes e
formalizacao do pedido pela CONTRATADA, tendo como limite maximo a variacédo do IPCA/IBGE ocorrida nos
Ultimos doze meses, contados da data de apresentag¢éo da proposta ou do ultimo reajuste.

9.11 A alegacgdo de esquecimento quanto ao direito de propor o reajuste ndo sera aceita como justificativa
para pedido de efeito retroativo a data a que de acordo com a legislacéo faria jus, se ndo a requerer dentro do
primeiro més de aniversario do contrato, responsabilizando-se a CONTRATADA pela propria inércia.

CLAUSULA DECIMA - DO RECEBIMENTO

10.1 O objeto do presente contrato sera recebido conforme especificacdes do Termo de Referéncia.

CLAUSULA ONZE - DA ATUALIZAGAO MONETARIA

11.1 Ocorrendo atraso no pagamento, e desde que para tal ndo tenha concorrido de alguma forma a
CONTRATADA, havera incidéncia de atualizagdo monetaria sobre o valor devido, pela variagdo acumulada do
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCAE, ocorrida entre a data final prevista para o
pagamento e a data de sua efetiva realizacao.



CLAUSULA DOZE - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1 A despesa decorrente deste Contrato correrd a conta dos recursos consignados ao CONTRATANTE no
Orcamento Geral da Unido, na Dotagdo Orgcamentaria 02.122.0570.20GP.0017 — Julgamento de Causas e
Gestdo Administrativa da Justica Eleitoral — No Estado do Tocantins, Elemento de Despesa: 3.3.3.9.0.37.01 —
Locacdo de Mao de Obra / Apoio Administrativo Técnico e Operacional.

CLAUSULA TREZE - DA GARANTIA CONTRATUAL

13.1 A CONTRATADA devera apresentar garantia do Contrato de até 5% (cinco por cento) do valor anual do
contrato em uma das seguintes modalidades de garantia:

a) caucao em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro
em sistema centralizado de liquidacéo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados
por seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

b) seguro-garantia; e

¢) fianga bancaria emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais
pelo Banco Central do Brasil.

13.2 O prazo para apresentacdo da garantia pela CONTRATADA nas modalidades caucao ou fianca bancéria
sera de até 10 (dez) dias Uteis contados da publicacdo do extrato do contrato na Imprensa Oficial, prorrogaveis
por igual periodo, a critério da Administragédo.

13.3 O prazo para apresentacdo na modalidade seguro-garantia sera de um més contado da data de
homologacéo da licitagéo e anterior a assinatura do contrato.

13.4 A garantia devera ser prestada com validade de 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual,
sendo liberada ante a comprovacao do pagamento de todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da
contratacdo e multas eventualmente aplicadas.

13.5 Caso o pagamento das verbas rescisérias ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual, e utilizado o saldo da conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentagdo—, a
garantia podera ser utilizada para o pagamento das verbas trabalhistas, das contribuices previdenciarias e do
FGTS diretamente pelo Tribunal, conforme estabelecido no item 3.1, *j", do Anexo VII-F da Instrucédo
Normativa n. 5, de 26 de maio de 2017, e altera¢cBes posteriores, editada pelo Ministério da Economia.

13.6 No que tange as obrigacdes resultantes das relacbes de trabalho e previdenciarias, a garantia devera
atender a todos os créditos decorrentes de a¢cbes ajuizadas pelos empregados vinculados a CONTRATADA e
ao contrato, dentro do prazo prescricional de dois anos (estabelecido no artigo 11 da CLT e artigo 7°, inciso
XXIX, da Constituicdo Federal) contado da extingcdo dos respectivos contratos de trabalho.

13.7 Quando a garantia for apresentada em dinheiro, ela sera atualizada monetariamente, conforme os
critérios estabelecidos pela instituicdo bancaria em que for realizado o depdsito.

13.8 Quando a garantia for apresentada na modalidade seguro-garantia, a apdlice:

a) devera ser expedida exclusivamente por qualquer das entidades controladas e fiscalizadas pela
Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP);

b) devera conter o nimero com que a apdélice ou 0 endosso tenha sido registrado na SUSEP;

¢) ndo devera estar integrada por clausula compromisséria nem por previsdo de instauracdo de Juizo
Arbitral; e

d) ndo podera estabelecer franquias, participacdes obrigatérias do segurado e/ou prazo de caréncia.

13.9 Quando a garantia for apresentada na modalidade fianca bancéria, o instrumento respectivo devera ser
expedido exclusivamente por qualquer das entidades controladas e fiscalizadas pelo Banco Central do Brasil.

13.10 Quando a garantia for apresentada na modalidade fianga bancéria, a instituicdo financeira fiadora
devera ser domiciliada ou possuir agéncia no Distrito Federal e demonstrar possuir bens suficientes a garantia
integral da fianca prestada, conforme artigo 825 da Lei n. 10.406/2002. A carta de fianca devera conter
clausula expressa de renuncia do fiador ao beneficio de ordem previsto no artigo 827 da Lei n. 10.406/2002,
conforme facultado pelo inciso | do artigo 828 do mesmo diploma legal, e ser registrada no Registro de Titulos
e Documentos, conforme previsto nos artigos 128, 129 e 130 da Lei n. 6.015/73.

13.11 A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto contratado e do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;
b) prejuizos causados ao Contratante, decorrentes de culpa ou dolo durante a execuc¢éo do contrato;



¢) multas moratdrias e punitivas aplicadas pelo Contratante a CONTRATADA; e
d) obrigacbes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela CONTRATADA,
quando couber.

13.12 Alterado o valor do contrato, fica a CONTRATADA obrigada a apresentar garantia complementar ou
substitui-la, no mesmo percentual e modalidades constantes desta Sec¢ao, em até 10 (dez) dias Uteis, contados
da data de publicacdo do termo de aditamento na Imprensa Oficial ou da assinatura da Apostila de
repactuacao.

13.13 Prorrogado o prazo de vigéncia do contrato, fica a CONTRATADA obrigada a renovar a garantia, no
mesmo percentual e modalidades constantes desta Secdo, em até 10 (dez) dias Uteis, contados da data de
publicacdo do termo aditivo na Imprensa Oficial.

13.14 A garantia apresentada em desacordo com 0s requisitos e coberturas previstas no Contrato sera
devolvida a
CONTRATADA, que dispora do prazo improrrogavel de 10 (dez) dias Uteis para a regularizacdo da pendéncia.

CLAUSULA QUATORZE - DAS SANCOES

14.1 A aplicacdo das san¢Bes administrativas observard o convencionado nos itens préprios do Termo de
Referéncia, anexo ao edital do certame.

14.2 Para efeito da aplicacdo de multas, seréo atribuidos graus as infracdes cometidas, conforme Tabelas 1 e
2, a seqguir:

TABELA 1
% sobre o
GRAUWalor mensal
do Contrato

1 0,25%

2 0,50%

3 1,00%

4 2,00%

5 10%

6 20%

TABELA 2
INFRACOES
ITENS DESCRIQ@ES GRAU
Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesédo
01 | corporal ou consequéncia letais nas dependéncias da CONTRATANTE, 06
por ocorréncia.
02 Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, 05
0S servigos contratuais, por dia e por posto de trabalho.
Retirar do TRE-TO quaisquer equipamentos, previstos em contrato,
03 sem autorizagao prévia do gestor, por equipamento retirado e por 04
ocorréncia.
04 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagéo, por 02
servico e por dia.
PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:
5 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de 01
seu pessoal. (por dia)
6 Cumprir determinacao formal ou instru¢cdo complementar do Gestor do 02
Contrato. (por ocorréncia)
7 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente. (por dia) 01
8 Pagar os salarios, inclusive férias e 13° salario, vales-transportes e/ou 01
auxilio-alimentacéo nas datas estipuladas. (por dia)
9 Efetuar a reposicao de empregados faltosos, quando solicitado pela 03
CONTRATANTE. (por empregado e por dia)
Fornecer uniformes, conforme Anexo lll, na data prevista. (por
10 ocorréncia e por posto de trabalho) 02




Cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus anexos nao previstos
nesta tabela de multas. (por ocorréncia)

Cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus anexos nao previstos
13 nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo 02
Gestor do Contrato. (por ocorréncia)

Realizar o recolhimento das contribuicdes sociais da Previdéncia Social
e do FGTS, que podera dar ensejo a rescisdo da avenga, sem prejuizo
da aplicacdo de sanc¢do pecuniaria e do impedimento para licitar e
contratar com a Unido.

12 01

14 06

CLAUSULA QUINZE - DO PROVISIONAMENTO DOS ENCARGOS TRABALHISTAS

15.1 As provisbes de encargos trabalhistas relativas a férias, 1/3 constitucional, 13° salario e multa do FGTS
por dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3
constitucional e 13° salario, a serem pagas pelo Tribunal & empresa contratada para prestar 0s servi¢os objeto
desta contratacdo, serdo glosadas do valor mensal do contrato e depositadas em conta vinculada em banco
publico oficial, bloqueada para movimentagéo e aberta em nome da empresa.

15.2 O montante do depésito vinculado sera igual ao somatorio dos valores das seguintes previsoes:

a) férias;

b) 1/3 constitucional,

¢) 13° salario;

d) multa do FGTS por dispensa sem justa causa;

e) incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salario.

15.3 Os valores provisionados para o atendimento do disposto no item 15.2 serdo obtidos pela aplicagédo de
percentuais e valores constantes na planilha de custos e formacgéo de precos respectiva.

15.4 O provisionamento sera feito mensalmente, mediante depdsito em conta-depdsito vinculada — bloqueada
para movimentagéo -, cujo saldo serd remunerado pelo indice da caderneta de poupanca ou outro definido
com a instituicéo financeira, recaindo a op¢édo sempre pelo de maior rentabilidade, na forma estabelecida pela
Resolugdo CNJ n. 169, de 31 de janeiro de 2013.

15.5 A CONTRATADA deveré providenciar a assinatura dos documentos relativos a abertura e movimentagéo
da conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentacao -, em até 20 (vinte) dias a contar da notificagdo
do CONTRATANTE, sob pena de multa e resciséo do contrato.

15.6 Eventuais despesas com abertura e manutenc@o da conta-depésito vinculada deverdo ser suportadas
pela CONTRATADA e integrardo os custos com taxa de administracdo, constante da proposta comercial da
empresa.

15.7 Caso o0 banco promova desconto(s) diretamente na conta-depésito vinculada — bloqueada para
movimentagdo - das despesas com abertura e manutencédo da referida conta, o valor correspondente sera
retido do pagamento mensal devido a CONTRATADA e depositado na conta-depdsito vinculada.

15.8 As parcelas correspondentes a férias e 13° salario serdo liberadas ao longo da execucéo do contrato na
medida em que 0s eventos ocorrerem.

15.9 Desde que diante de prova razoavel de fatos alegados, a CONTRATADA podera solicitar autorizagao do
CONTRATANTE para movimentar os recursos da conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentacao,
diretamente para a conta corrente de trabalhador alocado na execucdo do contrato, desde que para o
pagamento de verbas trabalhistas que estejam descritas no artigo 4° da Resolugdo CNJ n. 169/2013.

15.10 A solicitagdo devera ser apresentada, pela CONTRATADA ao CONTRATANTE, com no minimo 12
(doze) dias uteis de antecedéncia relativamente a data de vencimento da obrigagdo a ser adimplida,
juntamente com todos os dados necessarios a efetivagdo do pagamento direto, tais como: codigo de
recolhimento (se for o caso), nome completo do beneficiario (sem abreviaturas), nimeros de CPF, das
carteiras de identidade e do trabalho, da instituicdo financeira, da agéncia e da conta corrente que recebera o
deposito.

15.11 Todas as informacdes necessarias a movimentacdo requerida, devidamente revisadas pela
CONTRATADA, deverdo ser apresentadas, ao protocolo do CONTRATANTE, em documento impresso e
assinado pelo representante legal da CONTRATADA. Copias eletronicas daquele documento, integradas por
planilhas com extensdes “csv” ou “xIs” deverdo ser encaminhadas aos enderecos eletrdnicos dos gestores
nomeados pelo CONTRATANTE.

15.12 A movimentagédo de recursos da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagéo, diretamente
para a conta corrente de trabalhador alocado na execucdo do contrato sera realizada a pedido, sob exclusiva
e integral responsabilidade da CONTRATADA.



CLAUSULA DEZESSEIS - DA EXTINCAO DO CONTRATO

16.1 O inadimplemento de clausula estabelecida neste contrato, por parte da CONTRATADA, assegurara ao
CONTRATANTE o direito de rescindi-lo, mediante notificagdo, com prova de recebimento.

16.2 Além de outras hipoteses expressamente previstas no artigo 137 da Lei 14.133/2021, constituem motivos
para a extingcao deste contrato:

a) ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas contratuais, de
especificacdes, de projetos ou de prazos;

b) desatendimento das determinacdes regulares emitidas pela autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar sua execucao ou por autoridade;

¢) alteracéo social ou modificacédo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua capacidade
de concluir o contrato; e

d) decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucdo da sociedade ou falecimento do contratado.

16.3 Caso a CONTRATADA venha a sofrer processos de fusdo, cisdo ou incorporagdo, sera admitida a
continuacao deste contrato, desde que sua execucao nao seja afetada e que a CONTRATADA mantenha o fiel
cumprimento dos termos contratuais e as condi¢des de habilitacao.

16.4 Ao CONTRATANTE é reconhecido o direito de extingdo do contrato, nos termos do artigo 137, § 2°, da
Lei 14.133/2021, aplicando-se, no que couber, as disposi¢des dos artigos 138 e 139 da referida Lei.

16.5 A extincdo do contrato podera ser consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediacao
ou por comité de resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administragéo.

16.6 O contrato podera ser rescindido antes do término final acordado, mediante notificagdo prévia a
CONTRATADA com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, em face da conclusédo de procedimento licitatorio
contemplando o mesmo objeto do contrato.

16.7 A extingdo podera ser determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de cldusula compromisséria ou
compromisso arbitral, ou por decisédo judicial.

16.8 Os casos de extincdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DEZESSETE - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGCAO

17.1 O CONTRATANTE nomeara um gestor titular e um substituto para executar a fiscalizagdo do contrato. As
ocorréncias serdo registradas em relatério, cuja copia sera encaminhada & CONTRATADA, objetivando a
imediata correcao das irregularidades apontadas.

17.2 A existéncia e a atuacgdo da fiscalizacdo pelo CONTRATANTE em nada restringem a responsabilidade,
Unica, integral e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne a execugao do objeto contratado.

CLAUSULA DEZOITO - DOS CASOS OMISSOS

18.1 Os casos omissos ou situagBes ndo explicitadas nas clausulas deste contrato serdo decididos pelas
partes, no que couber, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei 14.133/2021 e suas alteracbes posteriores,
demais regulamentos e normas administrativas federais.

CLAUSULA DEZENOVE - DAS ALTERACOES
19.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de
2021.

19.2 A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressoes
gue se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

19.3 Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA VINTE - DA PUBLICIDADE



20.1 O extrato do presente contrato sera divulgado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na
forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencéo
ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021.

CLAUSULA VINTE E UM - DO FORO

21. Fica eleito o foro da Justica Federal, Sec¢ao Judiciaria do Estado do Tocantins, Seccional Palmas, para
dirimir os litigios que decorrerem da execucgédo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliacdo, conforme art. 92, 81°, da Lei n°® 14.133/2021.

E por estarem assim de pleno acordo, firmam as partes o presente instrumento em meio eletrdnico, no
processo administrativo em epigrafe, por intermédio do Sistema Eletrdnico de Informacdes do
CONTRATANTE.

FELIPE GASPAR DO NASCIMENTO
Usuario Externo
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TEODOMIRO FERNANDES AMORIM
Secretario de Administracdao e Orcamento
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JOSE MACHADO DOS SANTOS
Diretor-Geral
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