
INSUMO 2025

1 Composição da Remuneração Valor (R$) Valor reajustado

A Salário-Base                       2.021,12 2.021,12               2.021,12         
B Adicional de Periculosidade                                    -   -                         
C Adicional de Insalubridade -                         
D Adicional Noturno                           220,38 220,38                   
E Adicional de Hora Noturna Reduzida -                         

-                         
G Outros (especificar) -                         

                      2.241,50 2.241,50               

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Valor (R$) Valor reajustado
A 13º (décimo terceiro) Salário                           186,72 186,72                   
B Férias e Adicional de Férias                             62,24 62,24                     

                          248,96 248,96                   

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%) Valor (R$)
Valor 
reajustado

A INSS 20,00%                     498,09 498,09             
B Salário Educação 2,50%                       62,26 62,26               
C SAT 3,00%                       74,71 74,71               
D SESC ou SESI 1,50%                       37,36 37,36               
E SENAI - SENAC 1,00%                       24,90 24,90               
F SEBRAE 0,60%                       14,94 14,94               
G INCRA 0,20%                         4,98 4,98                 
H FGTS 8,00%                     199,24 199,24             

36,80%                     916,49 916,49             

2.3 Benefícios Mensais e Diários Valor (R$) Valor reajustado 186,00 6% -121,27 64,73
A Transporte                             64,73 64,73                     20,76 -1,39 15 290,55
B Auxílio Refeição                           290,55 290,55                   
C Auxílio Alimentação                           144,68 144,68                   
D Prêmio Assiduidade                           300,00 300,00                   
E Convenção saúde                             15,50 15,50                     
F Benefício Familiar de Assistência à Vida                             35,33 35,33                     
G Dia do Trabalhador                               1,63 1,63                       

                          852,42 852,42                   

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários Valor (R$) Valor reajustado
2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias                           248,96 248,96                   
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições                           916,49 916,49                   
2.3 Benefícios Mensais e Diários                           852,42 852,42                   

                      2.017,86 2.017,86               

3 Provisão para Rescisão Valor (R$) Valor reajustado
Aviso Prévio Indenizado
Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado
Aviso Prévio Trabalhado
Incidência dos encargos do submódulo sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

3,3 Demissões por justa causa -                           10,41 10,41-                     
                            73,87 73,87                     

4.1 Ausências Legais Valor (R$) Valor reajustado
A Férias 249,05                     249,05 11,1110%
B Auxílio Doença 7,04                         7,04 0,314%
C Acidente de Trabalho 0,02                         0,02 0,001%
D Faltas Legais 6,97                         6,97 0,311%
E Férias sobre Licença Maternidade 0,87                         0,87 0,039%
F Licença Paternidade 0,45                         0,45 0,020%

264,41                     264,41 

Total

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Submódulo 4.1 - Ausências Legais

Total 

3,1                             17,93 
                      17,93 

3,2                             66,35 
66,35                     

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários.

Total

Quadro-Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios anuais, mensais e diários

Total

Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Total

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições.

Total 

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS
MODELO PARA A CONSOLIDAÇÃO E APRESENTAÇÃO DE PROPOSTAS

Módulo 1 - Composição da Remuneração

Total
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4.2 Intrajornada Valor (R$) Valor reajustado
A Intervalo para repouso e alimentação 0                              -   

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente Valor (R$) Valor reajustado
4.1 Ausências Legais 264,41                     264,41 
4.2 Intrajornada

264,41 264,41                   

5 Insumos Diversos Valor (R$) Valor reajustado
A Uniformes 100,76                     106,15 
B Material R$ 45,34                       47,76 
C Equipamentos                              -   
D EPIs                              -   

                          146,10                    153,92 

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
Valor 

reajustado

A Custos Indiretos 1,00%                       47,44                 47,52 
B Lucro 1,67%                       79,22                 79,35 
C Tributos                              -   

C.1. Tributos Federais (especificar) 9,25%                     496,43               497,25 
C.2. Tributos Estaduais (especificar)                              -   
C.3. Tributos Municipais (especificar) 5,00%                     256,34               256,76 

11%                     879,43               880,88 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) Valor (R$) Valor reajustado
A Módulo 1 - Composição da Remuneração                       2.241,50                 2.241,50 
B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários                       2.017,86                 2.017,86 
C Módulo 3 - Provisão para Rescisão                             73,87                       73,87 
D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente 264,41                     264,41 
E Módulo 5 - Insumos Diversos                           146,10                     153,92 

                      4.743,74                 4.751,56 
F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro                           879,43                     880,88 

                      5.623,16                 5.632,43 

Total 22.492,66                   22.529,73             

74,14                     

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Subtotal (A + B +C+ D+E)

Valor Total por Empregado 

Submódulo 4.2 - Intrajornada

Total

Quadro-Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Total

Módulo 5 - Insumos Diversos

Total 

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Total 
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INSUMO 2025

1 Composição da Remuneração Valor (R$) Valor reajustado
A Salário-Base                       2.021,12 2.021,12                   
B Adicional de Periculosidade -                             
C Adicional de Insalubridade -                             
D Adicional Noturno -                             
E Adicional de Hora Noturna Reduzida -                             

-                             
G Outros -                             

                      2.021,12 2.021,12                   

2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Valor (R$) Valor reajustado
A 13º (décimo terceiro) Salário                          168,36 168,36                      
B Férias e Adicional de Férias                            56,12 56,12                        

                         224,48 224,48                      

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%) Valor (R$) Valor reajustado
A INSS 20,00%                        449,12 449,12                        
B Salário Educação 2,50%                          56,14 56,14                          
C SAT 3,00%                          67,37 67,37                          
D SESC ou SESI 1,50%                          33,68 33,68                          
E SENAI - SENAC 1,00%                          22,46 22,46                          
F SEBRAE 0,60%                          13,47 13,47                          
G INCRA 0,20%                            4,49 4,49                            
H FGTS 8,00%                        179,65 179,65                        

36,80%                        826,38 826,38                        

2.3 Benefícios Mensais e Diários Valor (R$) Valor reajustado 186,00 6% -121,27 64,73
A Transporte                            64,73 64,73                        20,76 -1,39 15 290,55
B Auxílio Refeição                          290,55 290,55                      
C Auxílio Alimentação                          144,68 144,68                      
D Prêmio Assiduidade                          300,00 300,00                      
E Convenção saúde                            15,50 15,50                        
F Benefício Familiar de Assistência à Vida                            35,33 35,33                        
G Dia do Trabalhador                              1,63 1,63                           

                         852,42 852,42                      

2 Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários Valor (R$) Valor reajustado
2.1 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias                          224,48 224,48                      
2.2 GPS, FGTS e outras contribuições                          826,38 826,38                      
2.3 Benefícios Mensais e Diários                          852,42 852,42                      

                      1.903,28 1.903,28                   

3 Provisão para Rescisão Valor (R$) Valor reajustado
Aviso Prévio Indenizado
Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado
Aviso Prévio Trabalhado
Incidência dos encargos do submódulo sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

3,3 Demissões por justa causa -                            9,38 -                          9,38 
                           66,61                          66,61 

4.1 Ausências Legais Valor (R$) Valor reajustado
A Férias 224,57                        224,57 11,1110%
B Auxílio Doença 6,35                            6,35 0,314%
C Acidente de Trabalho 0,02                            0,02 0,001%
D Faltas Legais 6,27                            6,27 0,310%
E Férias sobre Licença Maternidade 0,79                            0,79 0,039%
F Licença Paternidade 0,40                            0,40 0,020%

238,39                        238,39 

4.2 Intrajornada Valor (R$) Valor reajustado

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Submódulo 4.1 - Ausências Legais

Total 

Submódulo 4.2 - Intrajornada

                         16,17 

3,2                            59,83 
                         59,83 

Total

Total

Quadro-Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios anuais, mensais e diários

Total

Módulo 3 - Provisão para Rescisão

3,1                            16,17 

Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições.

Total

Total 

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários.

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS
MODELO PARA A CONSOLIDAÇÃO E APRESENTAÇÃO DE PROPOSTAS

Módulo 1 - Composição da Remuneração

Total

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
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A Intervalo para repouso e alimentação 0 -                             
-                             

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente Valor (R$) Valor reajustado
4.1 Ausências Legais 238,39 238,39                      
4.2 Intrajornada 0 -                             

238,39 238,39                      

5 Insumos Diversos Valor (R$) Valor reajustado
A Uniformes 100,76 106,15                      
B Material R$ 45,34 47,76                        
C Equipamentos -                             
D EPIs -                             

                         146,10 153,92                      

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$) Valor reajustado
A Custos Indiretos 1,00%                          43,76                            43,83 
B Lucro 1,67%                          73,07                            73,20 
C Tributos                                 -   

C.1. Tributos Federais (especificar) 9,25%                        457,90                          458,71 
C.2. Tributos Estaduais (especificar) 0,00%                                 -   
C.3. Tributos Municipais (especificar) 5,00%                        236,44                          236,86 

11%                        811,16                          812,61 

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) Valor (R$) Valor reajustado
A Módulo 1 - Composição da Remuneração                       2.021,12                     2.021,12 
B Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários                       1.903,28                     1.903,28 
C Módulo 3 - Provisão para Rescisão                            66,61                          66,61 
D Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente 238,39                        238,39 
E Módulo 5 - Insumos Diversos                          146,10                        153,92 

                      4.375,50                     4.383,32 
F Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro                          811,16                        812,61 

                      5.186,66                     5.195,93 

Total 20.746,65                   20.783,72                 

Subtotal (A + B +C+ D+E)

Valor Total por Empregado 

Total

Quadro-Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Módulo 5 - Insumos Diversos

Total

Total 

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Total 

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
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INSUMO 2025

Descrição
Quantidade por 

ano
Valor Unitário Valor total ao ano Valor reajustado

Camisa manga curta 16 R$ 21,37 R$ 341,92 R$ 360,22
Calça 16 R$ 36,91 R$ 590,56 R$ 622,16
Meias (pares) 24 R$ 1,65 R$ 39,60 R$ 41,72
Sapatos (pares) 8 R$ 9,71 R$ 77,68 R$ 81,84
Jaqueta de frio ou japona 8 R$ 17,48 R$ 139,84 R$ 147,32
Cinto 8 R$ 2,44 R$ 19,52 R$ 20,56

Total anual R$ 1.209,12 R$ 1.273,82

Total mensal R$ 100,76 R$ 106,15

INSUMO 2025

Descrição
Quantidade por 

ano
Valor Unitário Valor total ao ano Valor reajustado

Boné 8 R$ 12,63 R$ 101,04 R$ 106,45
Apito 8 R$ 4,86 R$ 38,88 R$ 40,96
Cordão de apito 8 R$ 1,17 R$ 9,36 R$ 9,86
Lantera tipo farolete com 
bateria recarregável 2 R$ 11,65 R$ 23,30 R$ 24,55
Baterias para lanterna 8 R$ 5,83 R$ 46,64 R$ 49,14
Crachá 8 R$ 0,97 R$ 7,76 R$ 8,18
Capa de chuva 8 R$ 9,71 R$ 77,68 R$ 81,84
Guarda chuva 2 R$ 12,14 R$ 24,28 R$ 25,58
Livro de ocorrências 1 R$ 1,13 R$ 1,13 R$ 1,19
qualidade 2 R$ 33,99 R$ 67,98 R$ 71,62
ronda 1 R$ 48,56 R$ 48,56 R$ 51,16
Relógio de ponto 1 R$ 97,45 R$ 97,45 R$ 102,66

Total anual R$ 544,06 R$ 573,17
Total mensal R$ 45,34 R$ 47,76

Planilha de orçamento dos uniformes

Planilha de orçamento dos equipamentos
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12,60 custo por vigia considerando 8 vigias

#######
37762,27

5,67 custo por vigia considerando 8 vigias
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A   
INSTITUTO FEDERAL DE SÃO PAULO – CÂMPUS GUARULHOS

REF.: PREGÃO ELETRÔNICO nº 90409/2024

1
2

VALIDADE DA PROPOSTA: Conforme edital
PRAZO DE PAGAMENTO: Conforme edital

VIGIA NOTURNO  R$                                5.623,16  R$                                5.632,43 2  R$                             11.246,33 
 R$                             10.391,86 4

 R$                             22.492,66  R$                             22.529,73  R$                               269.911,92  R$                             11.264,86 4
VIGIA DIURNO  R$                                5.186,66  R$                                5.195,93 2  R$                             10.373,33 

3. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS 

Tipo de Serviço (A)
Valor Proposto por 

Empregado (B)
Valor Proposto por 

Empregado (B)
Qtde. de Postos (C)

Valor Proposto por Posto (D) 
= (B x C)

Valor Proposto por Posto (D) 
= (B x C)

 R$                           519.761,39 

Qtde. de Funcionários (E)
Valor Total (MENSAL) do 

Serviço (F)  = (C x D)
Valor Total (MENSAL) do 

Serviço (F) = (C x D)
Valor Total (ANUAL) do 

Serviço (G) = (F x 12)
Valor Total (ANUAL) do 

Serviço (G) = (F x 12)

 R$                             20.746,65  R$                             20.783,72  R$                               248.959,81  R$                           249.404,64 
 R$                           270.356,75 

RG nº 32.492.343-0
CPF nº 224.787.648-06

PROCURADOR

 R$                             21.619,66  R$                             21.656,72 8  R$                             43.239,31  R$                             43.313,45  R$                               518.871,72 
 R$                                         74,14 

Valor Mensal dos Serviços (I + II):

SÃO PAULO, 17 DE JULHO DE 2024.

________________________________
Washington Ribeiro de Paiva

Coordenador Técnico Comercial
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