
Valor 
Proposto por 

Qtde. de 
Empregados 

Valor 
Proposto por 

Qtde. de 
Postos

Valor Total do 
Serviço

( B ) ( C )
( D ) = ( B x C 

)
( E )  ( F ) = ( D x E )

 R$ 8.075,04 1  R$ 8.075,04 1  R$ 8.075,04 

 R$ 8.075,04 

Quantidade 
Horas

Valor/Hora
Valor Estimado 

Mensal

10 R$ 39,94 R$ 399,40

2 R$ 49,92 R$ 99,84

R$ 499,24

VALOR (R$)

A R$ 8.075,04

B R$ 499,24

C R$ 8.574,28

D R$ 102.891,36

R$ 8.574,28

Auxiliar de 
Manutenção

2,81CUSTO TOTAL / REMUNERAÇÃO TOTAL = MÁXIMO 2,70

TOTAL CÁLCULO ESTIMADO HORAS EXTRAS MENSAIS – Pagamento pela 
efetiva utilização

QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

DESCRIÇÃO

Valor proposto para a Equipe Residente (Custo Fixo)

Valor proposto para o Cálculo Estimado de Horas Extras Mensais (Custo 
Variável)

Valor mensal do serviço (Custo Fixo + Custo Variável)

Valor global da proposta ( valor mensal do serviço 
multiplicado pelo número de meses do contrato )   (Cx12)

FATOR K NOTA TÉCNICA 2/2018

HORAS EXTRAS AUXILIAR DE MANUTENÇÃO (DOMINGOS E 
FERIADOS)

3.      QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS

REPACTUAÇÃO 2025 - CCT 25-27 - A PARTIR DE 01/05/2025
EQUIPE RESIDENTE – VALOR MENSAL FIXO

Tipo de Serviço

( A )

Auxiliar de Manutenção

Valor Mensal dos Serviços

CÁLCULO ESTIMADO HORAS EXTRAS MENSAIS

HORAS EXTRAS AUXILIAR DE MANUTENÇÃO



Horário: 10h00

2025/2027 1/5/2025

3% FAP:

Valor de um 
bilhete

Bilhetes por 
dia

Dias 
úteis/mês

Custo Total
Auxiliar de 

Manutenção

 R$ 8,90 2 21,726  R$ 386,72  R$ 255,32 

Tíquete Refeição ou Auxílio Alimentação

Valor por dia
(A)

Desconto do empregado
(B)

Dias úteis no mês
(C)

Custo mensal do 
empregador  [(A - B) x C] 

Localidade

São Paulo/SP

Participação máxima dos empregados (6% sobre o salario base)

Função Participação do empregado

Auxiliar de Manutenção  R$ 131,40 

SUBMODULO 2.2

SAT/GIIL-RAT: 1,39620

SUBMODULO 2.3

Vale Transporte

Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo: Data base da categoria

Salario Mínimo Nacional R$ 1.518,00

CBO Auxiliar de Manutenção 5143-10

Salário Normativo da Categoria 
Profissional

Auxiliar de Manutenção R$ 2.189,97

Categoria profissional (vinculada a execução contratual) SINDUSCON

Número de meses de execução contratual: 12

Unidade de medida Posto de Serviço

Data do Pregão: 21/1/2020

Data da Apresentação da Proposta 23/1/2020

Município(s)/locais da prestação de serviço São Paulo/SP

Objeto:

Número do Processo: 80786.001588/2019-86

Número da Licitação: Pregão Eletrônico nº 05/2019

PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE 

MANUTENÇÃO PREDIAL

REPACTUAÇÃO 2025 - CCT 25-27 - A 
PARTIR DE 01/05/2025



Item
Dias de 

aviso prévio
% de 

ocorrência
%

A 30 5% 0,00%

B 0,00%

C 0,194%Aviso Prévio Trabalhado 03 dias após 12 meses

MÓDULO 3 - PROVISÃO PARA RESCISÃO

Descrição

Aviso Prévio Indenizado

Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 8% * % API

Café da Manhã e da Tarde

Valor Mensal
(A)

Desconto do empregado
(B)

Custo Mensal do 
empregador (A - B)

116,36  R$ 0,10 R$116,26

Auxilio Creche

Valor mensal por empregada mãe
(A)

% de empregadas mães
(B)

Custo Mensal
(A x B)

Valor Mensal
(A)

Desconto do empregado
(B)

Custo Mensal do 
empregador (A - B)

 R$ - R$0,00

 R$ 150,00  R$ 12,50  R$ 12,50 

Cesta Básica

Seguro de Vida

Valor anual
(A) 

Valor mensal
(B = A/12)

Contrib. mensal máx. do 
empregado (C = xx% de 

B)

Custo mensal do 
empregador (B - C)

Valor Mensal
(A)

Desconto do empregado
(B)

Custo Mensal do 
empregador (A - B)

 R$ - R$0,00

 R$ 31,80 R$ 1,59 21,726  R$ 656,34 

Assistência Médica e Familiar



D 0,07%

E 4,00%

SM 4.1
Número 

ausências 
por ano

% de 
ocorrência

%

A
Conta 

Vinculada
9,34%

B 2,96 100,00% 0,82%

C 5 0,875% 0,01%

D 15 0,78% 0,03%

E 120 1,00% 0,33%

F 5,96 100,00% 1,66%

G 0,00%

Alíquota Totais

0,65%

3,00%

2,00% 5,65%

Tributos

Tributos Federais

PIS:

3,65%

COFINS:

Tributos Municipais ISS

Lucro 10,00%

Regime Tributário Na célula “A74” fazer opção pelo regime tributário

PRESUMIDO PARA ESSE CERTAME, LICITANTE NÃO PODE SER OPTANTE DO SIMPLES

Substituto na cobertura de 
Auxílio Doença

No. Ausências /360 *% 
ocorrência

Substituto na cobertura de 
Outras ausências 

(especificar)

MÓDULO 6-  Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos / Despesas Administrativas 10,77%

Substituto na cobertura de 
Licença-Paternidade

No. Ausências /360 *% 
ocorrência

Substituto na cobertura de 
Ausência por acidente de 

trabalho

No. Ausências /360 *% 
ocorrência

Substituto na cobertura de 
Afastamento Maternidade

No. Ausências /360 *% 
ocorrência *12,10% (férias 

da substituta)

SUBMÓDULO 4.1-  Substituto nas Ausências Legais

Ausências Legais

Substituto na cobertura de 
Férias

1/11 + 1/3 * 1/11/12 (arredondamento)

Substituto na cobertura de 
Ausências Legais

No. Ausências /360 *% 
ocorrência

Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre 
o Aviso Prévio Trabalhado

percentual dos encargos 
sociais sub modulo 2.1 da 

planilha * % APT

Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado e 
sobre Aviso Prévio Trabalhado

Conforme determinado IN 
5/2017



IPCA (IBGE) 
acumulado no 

período de 
07/2022 a 06/2023

CUSTO MENSAL 
REAJUSTADO

Calça Jeans 48,26 6 2 R$ 16,09 3,16% R$ 16,60
Camisa de algodão manga curta 41,62 6 3 R$ 20,81 3,16% R$ 21,47
Camisa de algodão manga longa 40,96 6 2 R$ 13,65 3,16% R$ 14,08

Meia (par) 10,07 6 4 R$ 6,71 3,16% R$ 6,92
Jaqueta de frio ou Japona 79,99 24 1 R$ 3,33 3,16% R$ 3,44

Bota Impermeável com solado antiderrapante 30,09 12 2 R$ 5,02 3,16% R$ 5,18
Luva EPI 8,36 6 2 R$ 2,79 3,16% R$ 2,88

Cinto de segurança 107,33 24 1 R$ 4,47 3,16% R$ 4,61
Capa de chuva 16,12 24 1 R$ 0,67 3,16% R$ 0,69

Óculos de segurança 7,82 12 1 R$ 0,65 3,16% R$ 0,67
Crachá com identificação da empresa 27,98 60 1 R$ 0,47 3,16% R$ 0,48

Capacete 34,47 60 1 R$ 0,57 3,16% R$ 0,59
Protetor Facial 27,84 6 1 R$ 4,64 3,16% R$ 4,79

outros (especificar) R$ 0,00 12 0 R$ 0,00
R$ 79,87 R$ 82,39

CUSTO ANUAL 
ESTIMADO

QUANT. 
MESES

CUSTO 
MENSAL

IPCA (IBGE) 
acumulado no 

período de 

CUSTO MENSAL 
REAJUSTADO

R$ 16,67 R$ 17,19

DESCRIÇÃO QUANT PREÇO UNITÁRIO
VIDA ÚTIL 
(MESES)

VALOR 
MENSAL

APLICADOR DE SILICONE 9” 1 23,87 60 R$ 0,40
ANALISADOR DIGITAL DE CABEAMENTO – COMPATIVEL 
COM CERTIFICAÇÃO DIGITAL NA CATEGORIA 6 OU 
SUPERIOR

1 1.374,50 60 R$ 22,91

ALICATE DE PRESSÃO 10” 1 18,27 60 R$ 0,30
ALICATE BOMBA D' AGUA 10” 1 27,63 60 R$ 0,46
ALICATE UNIVERSAL 8” ISOLAÇÃO 1000V 1 42,18 60 R$ 0,70
ALICATE BICO REDONDO 6” ISOLAÇÃO 1000V 1 29,34 60 R$ 0,49
ALICATE BICO MEIA CANA 6” ISOLAÇÃO 1000V 1 25,62 60 R$ 0,43
ALICATE BICO CHATO 6” ISOLAÇÃO 1000V 1 22,68 60 R$ 0,38
ALICATE CRIMPADOR – RJ11; RJ12 E RJ45 1 24,64 60 R$ 0,41
ALICATE DE CORTE DIAGONAL 6” ISOLAÇÃO 1000V 1 23,62 60 R$ 0,39
ALICATE PRENSA TERMINAIS DE 1/5 A 16 MM 1 67,49 60 R$ 1,12
ALICATE AMPERÍMETRO DIGITAL – CONFORME A 
NORMA  IEC61010-1, CAT III 600V

1 123,00 60 R$ 2,05

ALICATE PUNCH DOWN INSERÇÃO FÊMEA 1 28,57 60 R$ 0,48
JOGO DE SERRA 1 56,30 60 R$ 0,94
ARCO DE SERRA COM JOGOS DE SERRA 12”. 1 14,17 60 R$ 0,24
BADISCO DIGITAL 1 26,85 60 R$ 0,45
CAIXA DE FERRAMENTAS COM 3 GAVETAS 1 49,85 60 R$ 0,83
CAIXA DE FERRAMENTAS COM 5 GAVETAS 1 56,93 60 R$ 0,95
CHAVE INGLESA 18” 1 57,78 60 R$ 0,96
CHAVE DE GRIFO 10” 1 18,81 60 R$ 0,31
CHAVE DE GRIFO 18” 1 26,75 60 R$ 0,45
CHAVE DE GRIFO 36” 1 95,13 60 R$ 1,59
CHAVE CATRACA E SOQUETES MÍNIMO 12 PCS 1 91,00 60 R$ 1,52
COLHER DE PEDREIRO 9” 1 12,00 60 R$ 0,20
CONJUNTO SACA POLIAS 1 190,00 60 R$ 3,17
CORTA FIO 1 25,00 60 R$ 0,42
DECTETOR DE VAZAMENTOS 1 152,00 60 R$ 2,53
ESCADA MULTIFUNCIONAL 4X3 DE ALUMÍNIO 12 
DEGRAUS

1 115,00 60 R$ 1,92

ESCADA MULTIFUNCIONAL 4X4 DE ALUMÍNIO 16 
DEGRAUS

1 250,00 60 R$ 4,17

ESCADA EXTENSIVA 24 DEGRAUS 1 385,00 60 R$ 6,42
ESMERILHADEIRA ANGULAR 4 ½” - COM PUNHO 
LATERAL, PROTETOR E CHAVE DE PINO/APERTO

1 215,00 60 R$ 3,58

ESQUADRO COM CABO DE ALUMINIO 12” 1 25,00 60 R$ 0,42
ESPÁTULA DE AÇO 4” 1 9,99 60 R$ 0,17
EXTENSÃO ELÉTRICA DE 30m 2X1,5mm COM 
CARRETEL

1 155,00 60 R$ 2,58

Repactuação 2023 - Reajuste de 
uniformes e materiais de consumo 

mínimos pelo índice IPCA (IBGE) a partir 
de 02/07/2023

Repactuação 2023 - Reajuste de 
uniformes e materiais de consumo 

mínimos pelo índice IPCA (IBGE) a partir 
de 02/07/2023

3,16% R$ 34,39

Módulo 5

UNIFORMES

Item Custo unitário Vida útil (meses) Quantidade Custo mensal

FERRAMENTAS MÍNIMAS

Custo mensal por posto da equipe residente

Custo total mensal por funcionário

MATERIAIS DE CONSUMO MÍNIMOS

DESCRIÇÃO

Álcool Líquido 70 %; Álcool em Gel 70 %; Brocas jogo madeira, metal e
concreto; Eletrodos para solda; Escova de aço; Escova multiuso de nylon;
Espuma de poliuretano em spray; Estopa para limpeza; Grafite para
Lubrificação; Graxa para uso geral; Lixas madeira; Lixas massa/alvenaria; lixas
para metais; Lubrificante em spray; Massa para calafetação; Neutrol;
Querosene; Selantes Sikaflex; Silicone Transparente; Thinner; Undersal;
(Massa anti ruído); Vaselina industrial; Fita Isolante 33 +Fita Autofusão; Cola
PVC; Estanho em Fio; Veda Rosca

400 12 R$ 33,33



FERRO DE SOLDA – 60W, 127V. 1 24,96 60 R$ 0,42
SERRA COPO PARA MADEIRA 1 28,40 60 R$ 0,47
FURADEIRA DE IMPACTO,PROFISSIONAL, COM JOGO 
DE BROCAS COMPLETO (25 PEÇAS )E CONJUNTO 
SERRA-COPO (MADEIRA E VIDEA)

1 193,00 60 R$ 3,22

GRAMPEADOR ROCAMA – GRAMPOS DE 106/4mm, 
106/6 mm E 106/8mm

1 45,00 60 R$ 0,75

JOGO DE CHAVES "ALLEN" COMPLETO – 30 PEÇAS 1 35,00 60 R$ 0,58
JOGO DE CHAVES TORX – 10 PEÇAS (T9 - T10 - T15 – 
T20 - T25 - T27 - T30 - T40 - T45 – T50)

1 19,47 60 R$ 0,32

JOGO DE CHAVES FIXA EM MILIMETRO – 12 PEÇAS 
(6x7mm - 8x9mm - 10x11mm - 12x13mm - 14x15mm - 
16x17mm - 18x19mm - 20x22mm - 21x23mm - 24x27mm - 
25x28mm - 30x32mm)

1 113,85 60 R$ 1,90

JOGO DE CHAVES "ESTRELA" COMPLETO 12 PEÇAS–6 
A 32 MM.

1 139,90 60 R$ 2,33

JOGO DE CHAVES "PHILIPS" E “FENDA” COMPLETO 20 
PEÇAS.

1 133,00 60 R$ 2,22

JOGO DE CHAVES CANHÃO EM MILIMETRO - 12 PEÇAS 
(3 - 4 - 5 - 6 - 7 - 8 - 9 - 10 - 11 - 12 - 13 - 14 mm)

1 171,00 60 R$ 2,85

JOGO DE LIMA TIPO AGULHA – 12 PEÇAS (TIPO DE 
CORTE: FINO Nº2)

1 25,00 60 R$ 0,42
JOGO DE SOQUETE ESTRIADO COM ENCAIXE DE 1/2” - 
22 PEÇAS (8 - 9 - 10 - 11 - 12 - 13 - 14 - 15 - 16 - 17 - 18 - 
19 - 21 - 22 - 24 - 27 - 30 - 32mm) + ACESSÓRIOS 
(CATRACA REVERSÍVEL, CABO T 10” E EXTENSÕES DE 
5” E 10”)

1 124,00 60 R$ 2,07

JOGO DE SOQUETE SEXTAVADO COM ENCAIXE DE 1/2” 
- 22 PEÇAS (8 - 9 - 10 - 11 - 12 - 13 - 14 - 15 - 16 - 17 - 18 - 
19 - 21 - 22 - 24 - 27 - 30 - 32mm) + ACESSÓRIOS 
(CATRACA REVERSÍVEL, CABO T 10” E EXTENSÕES DE 
5” E 10”)

1 142,00 60 R$ 2,37

JOGO DE TARRACHAS PARA TUBO DE PVC – 6 PEÇAS 
(PORTA COSSINETE, GUIA 1/2”, GUIA 3/4”, COSSINETE 
1/2”, COSSINETE 3/4” E COSSINETE 1”)

1 26,00 60 R$ 0,43

JOGO DE TALHADEIRA/PUNÇÃO E SACA PINOS - 8 
PEÇAS

1 73,00 60 R$ 1,22

KIT LOCALIZADOR DE CABOS ZUMBIDOR PONTEIRA 
INDUTIVA

1 85,00 60 R$ 1,42

LANTERNA DE LED RECARREGÁVEL 12 LEDS 1 28,00 60 R$ 0,47
LAVADORA TIPO VAP 1 229,00 60 R$ 3,82

MOLA ESPECIAL PARA DOBRAR TUBOS DE COBRE 
E/OU ALUMÍNIO

1 28,00 60 R$ 0,47

MANGUEIRA DESENTUPIDORA DE TUBULAÇÕES COM 
9m

1 112,00 60 R$ 1,87

MARRETA 02 (DOIS) KG. 1 21,00 60 R$ 0,35

MARTELO DE UNHA 29mm 1 22,26 60 R$ 0,37

MARTELO DE BORRACHA 60mm 1 26,00 60 R$ 0,43
MAÇARICO PORTÁTIL 1 98,00 60 R$ 1,63
MÁQUINA INVERSORA DE SOLDA BIVOLT + 
ACESSÓRIOS (ESCUDO/MASCÁRA DE PROTEÇÃO, 
CABO PORTA ELETRODO – POSITIVO, CABOR GARRA – 
NEGATIVO E ESCOVA DE AÇO)

1 420,00 60 R$ 7,00

NÍVEL DE ALUMÍNIO 14” COM 3 BOLHAS 1 24,00 60 R$ 0,40

PAQUÍMETRO UNIVERSAL COM CAPACIDADE DE 0-
200mm E PRECISÃO DE +/- 0,05mm  – DEVE ATENDER A 
NBRNM216 DE 02/2000

1 79,00 60 R$ 1,32

PARAFUSADEIRA/FURADEIRA A BATERIA 12V 3/8” 
(BIVOLT) + ACESSÓRIOS (MÍNIMO 6 BITS + 6 BROCAS)

1 154,00 60 R$ 2,57

PÉ-DE-CABRA ¾ E 60 CM SEXTAVADO 1 23,00 60 R$ 0,38
PLAINA ELÉTRICA 750W 220V 1 225,00 60 R$ 3,75
PONTEIRO 1 15,00 60 R$ 0,25
RÁDIO-COMUNICADOR 1 140,00 60 R$ 2,33

REBITADOR MANUAL – ALICATE PARA REBITES – COM 
4 BICOS (2,4mm – 3/32"; 3,2 mm – 1/8”; 4,0 mm – 5/32”; 4,8 
mm – 3/16”)

1 22,00 60 R$ 0,37

PUNHO SACA FUSÍVEL NH – ADEQUADO PARA 
MONTAGEM OU SUBSTITUIÇÃO DE FUSÍVEIS TIPO NH 
DOS TAMANHOS: 000, 00, 1, 2, 3 E 4. E COM TENSÃO DE 
ISOLAÇÃO DE 1000V .

1 135,00 60 R$ 2,25

PUXADOR DE FIOS COM 20m 1 17,00 60 R$ 0,28
SERRA MÁRMORE 4.3/8” - 110mm – COM NO MÍNIMO 2 
DISCOS DIAMANTADOS + 1 PARA MADEIRA

1 225,00 60 R$ 3,75

SERRA TICO-TICO – COMPRIMENTO DA LÂMINA 25/32” - 
20mm

1 245,00 60 R$ 4,08

SERROTE DE CARPINTEIRO 22” 1 25,00 60 R$ 0,42



SUGADOR DE SOLDAS 1 18,00 60 R$ 0,30

TORNO MORSA DE BANCADA 6” COM BASE GIRATÓRIA 1 210,00 60 R$ 3,50

TRENA DE BOLSO 10m 1 20,00 60 R$ 0,33
VENTOSA TRIPLA -  COM CAPACIDADE DE ATÉ 130kg 1 60,00 60 R$ 1,00
COMPRESSOR DE AR COM KIT PINTURA 1 399,00 60 R$ 6,65
(OUTROS) ESPECIFICAR 1 60 R$ 0,00

R$ 68,84SOMA……………………………………………………………………………...



Objeto:

A

B

C

D

1 R$ 2.066,01 R$ 2.189,97

2 SINDUSCON SINDUSCON

3 1/5/24 1/5/25

4 5143-10 5143-10

1 % São Paulo/SP % São Paulo/SP

A R$ 2.066,01 R$ 2.189,97

B 30%  R$ 619,80 30%  R$ 656,99 

C

D

E

G

 R$ 2.685,81  R$ 2.846,96 

BASE DE CÁLCULO = 
MÓDULO 1

BASE DE CÁLCULO = 
MÓDULO 1

2.1 Percentual R$ Percentual R$

A 8,33% R$ 223,82 8,33% R$ 237,25

B 3,03% R$ 81,39 3,03% R$ 86,27

11,36%  R$ 305,21 11,36%  R$ 323,52 

R$ 2.685,81 R$ 2.846,96

R$ 305,21 R$ 323,52

R$ 2.991,02 R$ 3.170,48

2.2 Percentual (%) VALOR R$ Percentual (%) VALOR R$

A 20,00% R$ 598,20 20,00% R$ 634,10

B 2,50% R$ 74,78 2,50% R$ 79,26

C SAT- GIL/RAT FAP 1,39620 4,19% R$ 125,28 4,19% R$ 132,80

D 1,50% R$ 44,87 1,50% R$ 47,56

E 1,00% R$ 29,91 1,00% R$ 31,70

REPACTUAÇÃO 2025 - CCT 25-27 - A PARTIR DE 
01/05/2025

REPACTUAÇÃO CCT 2024-2025 - A PARTIR DE 
01/05/2024

23/1/2020

São Paulo/SP

2023

12

23/1/2020

São Paulo/SP

2023

12

Quantidade total a contratar (Em função da 
unidade de medida)

1

Quantidade total a contratar (Em função da 
unidade de medida)

1

Módulo 1 - Composição da Remuneração

Composição da Remuneração

Salário-Base

Adicional de Periculosidade

Postos de Auxiliar de 
Manutenção Predial  
44 horas semanais

Posto

DADOS COMPLEMENTARES PARA 
COMPOSIÇÃO DOS CUSTOS REFERENTE À 

MÃO DE OBRA

Salário Normativo da Categoria 
Profissional:

Categoria profissional (vinculada a 
execução contratual)

Data base da categoria

Código Brasileiro de Ocupações - 
CBO

Município/UF(órgão licitante):

Ano do Acordo, Convenção ou 
Dissídio Coletivo:

Número de meses de execução 
contratual:

PLANILHA DE CUSTOS E 
FORMAÇÃO DE PREÇOS

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
MANUTENÇÃO PREDIAL

Número do processo
80786.001588/2019-

86

Licitação Nº
Pregão Eletrônico nº 

05/2019

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS 
REFERENTES À CONTRATAÇÃO)

Data de apresentação da proposta 
(dia/mês/ano):

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

Tipo de Serviço Unidade de Medida

Adicional de Insalubridade

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

Outros (especificar)

Total

Módulo 2 - Encargos e Benefícios anuais, 
mensais e diários

Submódulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) 
Salários e Adicional de Férias

13° (décimo terceiro) Salário e 
Adicional de Férias

13° (décimo terceiro) Salário

Adicional de Férias

Total

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários 
(GPS), Fundo de Garantia por Tempo de 
Serviço (FGTS) e outras contribuições.

Módulo 1 - Composição da Remuneração

Submódulo 2.1

Base de Cálculo: Módulo 1 + Submódulo 2.1

GPS, FGTS e outras contribuições

INSS

Salário Educação

3%

SESC ou SESI

SENAI - SENAC



F 0,60% R$ 17,95 0,60% R$ 19,02

G 0,20% R$ 5,98 0,20% R$ 6,34

H 8,00% R$ 239,28 8,00% R$ 253,64

37,99% R$ 1.136,25 37,99% R$ 1.204,42

2.3 VALOR R$ VALOR R$

A R$ 256,68 R$ 255,32

B R$ 619,19 R$ 656,34

C R$ 0,00 R$ 0,00

D R$ 12,50 R$ 12,50

E R$ 0,00 R$ 0,00

F R$ 0,00 R$ 0,00

G R$ 109,67 R$ 116,26

H R$ 0,00 R$ 0,00

 R$ 998,04  R$ 1.040,43 

2 % VALOR R$ % VALOR R$

2.1 11,36% R$ 305,21 11,36% R$ 323,52

2.2 37,99% R$ 1.136,25 37,99% R$ 1.204,42

2.3 R$ 998,04 R$ 1.040,43

49,35%  R$ 2.439,49 49,35%  R$ 2.568,37 

R$ 2.685,81 R$ 2.846,96

R$ 305,21 R$ 323,52

R$ 2.991,02 R$ 3.170,48

3 % VALOR R$ % VALOR R$

A 0,00% R$ 0,00 0,00% R$ 0,00

B 0,00% R$ 0,00 0,00% R$ 0,00

C 0,000% R$ 0,00 0,000% R$ 0,00

C¹ 0,194% R$ 5,80 0,194% R$ 6,15

D 0,07% R$ 2,20 0,07% R$ 2,34

E 4,00% R$ 119,64 4,00% R$ 126,82

4,27%  R$ 127,65 4,27%  R$ 135,31 

R$ 2.685,81 R$ 2.846,96

R$ 305,21 R$ 323,52

R$ 2.991,02 R$ 3.170,48

4.1 % VALOR R$ % VALOR R$

A 9,34% R$ 279,46 9,34% R$ 296,23

B 0,82% R$ 24,59 0,82% R$ 26,07

C 0,01% R$ 0,36 0,01% R$ 0,39

D 0,03% R$ 0,97 0,03% R$ 1,03

E 0,33% R$ 9,97 0,33% R$ 10,57

SEBRAE

INCRA

FGTS

Total

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e 
Diários.

Benefícios Mensais e Diários

Transporte

Auxílio-Refeição/Alimentação

Assistência Médica e Familiar

Seguro de vida

Cesta Básica

Auxílio Creche

Café da Manhã e da Tarde

Total

Quadro-Resumo do Módulo 2 - Encargos e 
Benefícios anuais, mensais e diários

Encargos e Benefícios Anuais, 
Mensais e Diários

Abono Pandemia (CCT 2021-2022)

13° (décimo terceiro) Salário e Férias e 
Adicional de Férias

GPS, FGTS e outras contribuições

Benefícios Mensais e Diários

Total

Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Módulo 1 - Composição da Remuneração

Submódulo 2.1

Base de Cálculo: MOD 1+ SUBMOD 2.1

Provisão para Rescisão

Aviso Prévio Indenizado

Incidência do FGTS sobre o Aviso 
Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidência de GPS, FGTS e outras 
contribuições sobre o Aviso Prévio 
Trabalhado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio 
Indenizado e sobre o Aviso Prévio 
Trabalhado

Total

Módulo 4 - Custo de Reposição do 
Profissional Ausente

Aviso Prévio Trabalhado (03 DIAS 
APÓS 12 MESES)

Submódulo 4.1 – Substituto nas Ausências 
Legais

Modulo 1

MODULO 2.1

Base de Cálculo: (MÓDULO 1 + MÓDULO 
2.1)

Substituto nas Ausências Legais

Substituto na cobertura de Férias

Substituto na cobertura de Ausências 
Legais

Substituto na cobertura de Licença-
Paternidade

Substituto na cobertura de Ausência 
por acidente de trabalho

Substituto na cobertura de 
Afastamento Maternidade



F 1,66% R$ 49,52 1,66% R$ 52,49

G 4,63% R$ 169,93 4,63% R$ 180,13

H 0,00% R$ 0,00 0,00% R$ 0,00

16,83% R$ 503,49 16,83% R$ 533,70

4.2 VALOR R$ VALOR R$

A R$ 0,00 R$ 0,00

 R$ -  R$ - 

4 % VALOR R$ % VALOR R$

4.1 16,83% R$ 503,49 16,83% R$ 533,70

4.2 R$ 0,00 R$ 0,00

16,83%  R$ 503,49 16,83%  R$ 533,70 

5 VALOR R$ VALOR R$

A R$ 82,39 R$ 82,39

B R$ 17,19 R$ 17,19

C R$ 68,84 R$ 68,84

D

 R$ 168,42  R$ 168,42 

70,45%  R$ 5.924,87 70,45%  R$ 6.252,76 

6 Percentual (%) VALOR R$ Percentual (%) VALOR R$

A 10,77% R$ 638,11 10,77% R$ 673,42

B 10,00% R$ 656,30 10,00% R$ 692,62

C 3,65% R$ 279,28 3,65% R$ 294,74

d 2,00% R$ 153,03 2,00% R$ 161,50

5,65% R$ 432,31 5,65% R$ 456,24

 R$ 7.651,59  R$ 8.075,04 

1.726,72 1.822,28

São Paulo/SP São Paulo/SP

A R$ 2.685,81 R$ 2.846,96

B R$ 2.439,49 R$ 2.568,37

C R$ 127,65 R$ 135,31

D R$ 503,49 R$ 533,70

E R$ 168,42 R$ 168,42

R$ 5.924,87 R$ 6.252,76

F R$ 1.726,72 R$ 1.822,28

 R$ 7.651,59  R$ 8.075,04 

Módulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos

UNIFORMES

Substituto na cobertura de Auxílio 
Doença

Incidência do SM 2.2 sobre SM 4.1

Substituto na cobertura de Outras 
ausências (especificar)

Total

Submódulo 4.2 – Substituto na Intrajornada

Substituto na Intrajornada

Base de Cálculo: (MOD 1+ MOD 2 + MOD 3 ) 
/ 220

Substituto na cobertura de Intervalo 
para repouso ou alimentação

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos 
e Lucro

Valor Total por Empregado

Tributos Municipais ISS

TOTAL TRIBUTOS FEDERAIS E 
MUNICIPAIS

Preço

total Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e 
Lucros

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR 
EMPREGADO

Mão de obra vinculada à execução 
contratual (valor por empregado)

Módulo 1 - Composição da 
Remuneração

Módulo 2 - Encargos e Benefícios 
Anuais, Mensais e Diários

Módulo 3 - Provisão para Rescisão

 TRIBUTOS FEDERAIS E MUNICIPAIS

Tributos Federais PIS e COFINS

Módulo 4 - Custo de Reposição do 
Profissional Ausente

Módulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

MATERIAIS DE CONSUMO MÍNIMOS

FERRAMENTAS MÍNIMAS

Outros (especificar)

Total

Custo direto: Somatório dos Módulos 
1+2+3+4+5

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e 
Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos

Lucro

Total

Quadro-Resumo do Módulo 4 - Custo de 
Reposição do Profissional Ausente

Custo de Reposição do Profissional 
Ausente

Substituto nas Ausências Legais

Substituto na Intrajornada

Total



A R$ 12,94 R$ 7,76 R$ 20,71

B 11,36% R$ 2,35

C 37,99% R$ 7,87

D

D.1 10,77% R$ 3,33

D.2 10,00% R$ 3,43

D.3 5,65% R$ 2,26

R$ 39,94

A R$ 12,94 R$ 12,94 R$ 25,88

B 11,36% R$ 2,94

C 37,99% R$ 9,83

D

D.1 10,77% R$ 4,16

D.2 10,00% R$ 4,28

D.3 5,65% R$ 2,82

R$ 49,92
VALOR UNITÁRIO DA HORA EXTRA

Submódulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salários e Adicional de Férias

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras 
contribuições.

MÓDULO 06 – Custos Indireto, Lucros e Tributos

Custos Indiretos / Despesas Administrativas

Lucro

Tributos

HORA EXTRA EVENTUAL 100% Salário por hora Adicional de 100%

Submódulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salários e Adicional de Férias

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras 
contribuições.

MÓDULO 06 – Custos Indireto, Lucros e Tributos

Custos Indiretos / Despesas Administrativas

Lucro

Tributos

VALOR UNITÁRIO DA HORA EXTRA

HORAS EXTRAS AUXILIAR DE MANUTENÇÃO (DOMINGOS E FERIADOS)

CÁLCULO DA HORA EXTRA – 100%

QUANTIDADE DE HORAS EXTRAS ESTIMADAS MÊS 2

REPACTUAÇÃO 2025 - CCT 25-27 - A PARTIR DE 01/05/2025

CÁLCULO DA HORA EXTRA – 60%

QUANTIDADE DE HORAS EXTRAS ESTIMADAS MÊS 10

HORA EXTRA EVENTUAL 60% Salário por hora Adicional de 60%


