QUADRO RESUMO — SERVICOS DE ASSISTENTE ADM — VALOR MENSAL E ANUAL DOS SERVICOS - REPAC26 - VT - A PARTIR DE 01/02/2026

. . Valor proposta| Qtde de [Valor Mensal do .
Tipo de servigo | Valor Anual do Servigo
Item ) por posto postos Servico (E) = (D) x 12m Valor para 24 meses
(B) (9] (D) = (B) x (C)
1 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - Sdo Jodo da Boa Vista RS 7.983,57 02 RS 15.967,14 R$ 191.605,68
Valor Total Mensal| RS 15.967,14 R$ 383.211,36

Valor Total Anual

R$ 191.605,68

R$ 7.983,57

QUADRO RESUMO — SERVICOS DE ASSISTENTE ADM — VALOR MENSAL E ANUAL DOS SERVICOS - REPAC26 - CCT/26 + IPCA + SAT +

PIS/COFINS - A PARTIR DE 01/01/2026

. . Valor proposta| Qtde de [Valor Mensal do .
Tipo de servigo | Valor Anual do Servigo
Item ) por posto postos Servico (E) = (D) x 12m Valor para 24 meses
(B) (9] (D) = (B) x (C)
1 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - Sdo Jodo da Boa Vista R$ 7.975,80 02 RS 15.951,60 R$ 191.419,20
Valor Total Mensal| R$ 15.951,60 R$ 382.838,40
838,
R$ 191.419,20

Valor Total Anual

QUADRO RESUMO — SERVICOS DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO — VALOR MENSAL E ANUAL DOS SERVICOS - REPACTUAGAO CCT 2025 A

PARTIR DE 01/01/2025
Val t tde d Valor M Id
Tipo de servigo AlEFEREFED) | GHEREE alor e'nsa ° Valor Anual do Servigo
Item ) por posto postos Servico (E) = (D) x 12m Valor para 24 meses

(B) (9] (D) = (B) x (C)

1 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - Sdo Jodo da Boa Vista RS 7.499,98 02 RS 14.999,96 R$ 179.999,52

Valor Total Mensal| RS 14.999,96 R$ 359.999,04
R$ 179.999,52

Valor Total Anual




Numero do Processo: 00589.001958/2023-59
Numero da Licitagdo: 90001/2024
Data do Pregéo: 05/04/2024 [Horario: [10:30

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Descricdo do Servigo:
Prestagdo de servigos de apoio administrativo

» Data da apresentacdo da proposta: 05/04/24 05/04/24
» Municipio da prestagdo do servigo: S3o Jodo da Boa Vista-SP S&o Jodo da Boa Vista-SP
» Sindicato Vinculado: SINDEEPRES SINDEEPRES
» Ano do Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo: janeiro/2025
» Numero de meses de execugdo contratual: 12 24
»  Tipo de servigo: | Assist. Administrativo | Assist. Administrativo |
» Unidade de medida: Posto Posto
» Quantidade total a contratar (em fungdo da unidade de medida):
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 |Tipo de servigo: Assist. Administrativo | Assist. Administrativo |
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagbes 4110-10 4110-10
3 [Salério da Categoria Profissional: RS 3.450,96
4 |Saldrio minimo vigente RS 1.518,00
5 |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) SINDEEPRES
6 |Data base da categoria 01/01/2025
MODULO 01 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO VALOR (R$) VALOR (R$)
Salario Base RS 3.450,96 RS 3.666,65
B |Adicional de Periculosidade | RS 0,00 RS 0,00
C |Adicional de Insalubridade [ R$ 0,00 R$ 0,00
Outros (especificar) RS 0,00 RS 0,00
TOTAL DO MODULO 1 RS 3.450,96 RS 3.666,65
MODULO 02 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - 132 Saldrio, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS) VALOR (RS)
A [132(Décimo Terceiro) Salario 8,33% RS 287,46 RS 305,43
B |Adicional de Férias [Conta Vinculada 3,03% RS 104,39 R$ 110,92
TOTAL SUBMODULO 2.1 11,36% R$ 391,86 RS 416,35
SUBMODULlO 2.2 EN(;ARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES % VALOR (R$) VALOR (R$)
Base de Calculo: Médulo 1 + Submddulo 2.1 | RS 4.082,99
A |INSS 20,00% RS 768,56 RS 816,60
B |Salario Educagdo 2,50% RS 96,07 R$ 102,07
C [sAT [RAT  T2,00% | FAP[1,0451 [ 2,09% RS 85,31 RS 85,34
D [SESI ou SESC 1,50% RS 57,64 RS 61,24
E |[SENAI ou SENAC 1,00% RS 38,43 RS 40,83
F |SEBRAE 0,60% RS 23,06 RS 24,50
G |INCRA 0,20% RS 7,69 RS 8,17
H [FGTS 8,00% RS 307,43 RS 326,64
TOTAL SUBMODULO 2.2 35,89% R$ 1.384,18 R$ 1.465,39
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$) VALOR (R$)
A |Transporte (Clausula 23 da CCT) RS 0,00 RS 6,80
B |Auxilio-Refeicio/Alimentagdo (Cldusula 10 da CCT) RS 489,30 RS 520,80
C |Cesta Bésica (Cldusula 11 da CCT) RS 163,83 RS 174,10
D |Assisténcia Odontoldgica (Cldusula 14 da CCT) RS 16,71 RS 16,71
E |Seguro de Vida (Cldusula 28 da CCT) RS 3,30 RS 3,30
F [Prémio de Boa Permanéncia (Clausula 12 da CCT) RS 100,00 RS 110,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 R$ 773,14 RS 831,71




QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$) VALOR (RS)
132 Saldrio, Férias e Adicional de Férias RS 391,86 RS 416,35
GPS, FGTS e Outras Contribuigées RS 1.384,18 RS 1.465,39
Beneficios Mensais e Diarios RS 773,14 RS 831,71
TOTAL DO MODULO 2 R$ 2.549,18 R$ 2.713,45
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$) VALOR (RS$)
Base de Calculo: Médulo 1 + Submddulo 2.1 | RS 4.082,99
A |Aviso Prévio Indenizado [ % de Ocorréncia Anual | 1% 0,08% RS 3,20 RS 3,40
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8%*API 0,01% RS 0,26 R$ 0,27
C |Aviso Prévio Trabalhado | 7/30/12 meses (vigéncia inicial) 0,04% RS 1,49 R$ 1,59
D [Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 36,8%*APT 0,01% RS 0,54 R$ 0,57
E |Multa FGTS - Conta Vinculada 0,19%(API) + 3,82% (APT) 4,00% RS 153,71 RS 163,32
TOTAL DO MODULO 3 4,14% R$ 159,20 R$ 169,15
MODULO 04 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1 - SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS % VALOR (R$) VALOR (R$)
Base de Calculo: Mddulo 1 + Submddulo 2.1 | RS 4.082,99
A |Substituto na cobertura de Férias | Conta Vinculada 9,09% RS 349,31 RS 371,14
B [Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% R$ 10,67 RS 11,34
C [Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,02% RS 0,76 RS$ 0,81
D |Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% R$ 1,25 RS 1,33
E [Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,02% RS 0,74 R$0,78
F [Substituto na cobertura de Outras Auséncias (especificar) 0,00% R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 9,44% R$ 362,73 RS 385,41
4.2 — SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA RS 0,00 RS 0,00
A [intervalo para Repouso ou Alimentagdo 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL DO SUBMODULO 4.2 RS 0,00 RS 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE VALOR (R$) VALOR (R$)
Substituto nas Auséncias Legais RS 362,73 RS 385,41
Substituto na Intrajornada RS 0,00 RS 0,00
TOTAL DO MODULO 4 R$ 362,73 RS 385,41
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$) VALOR (RS)
A |Uniformes RS 49,02 R$ 51,11
B |Equipamentos RS 0,00 RS$ 0,00
C |Outros (Especificar)
TOTAL DO MODULO 5 RS 49,02 R$ 51,11
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTO E LUCRO % VALOR (R$) VALOR (R$)
A |Custos Indiretos 3,0000000% RS 197,13 RS 209,57
B |Lucro 2,9661000% RS 200,75 RS 213,42
C |TRIBUTOS: 7,20% RS 531,00 RS 574,82
C.1. |[PIS 0,57% RS 45,51
C.2. |COFINS 2,63% RS 209,97
C.3. [ISSQN 4,00% RS 319,34
TOTAL DO MODULO 6 R$ 928,88 R$ 997,81
Tributos % = To = 7,20% |
100
(Total dos Médulos 1, 2, 3, 4, 5 + Custos Indiretos + Lucro) = Po = ......ccccceeeeeeecnicnenene | RS 7.408,75
PO /(1T0) = PL wooooiiiieersomssssssssssssessssssssssssss s sssssssss s [ RS 7.983,57
Valor dos Tributos = P1 - Po] R$ 574,82
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO — SERVICOS DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
M3o-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) VALOR (R$) VALOR (R$S)
MODULO 01 — Composicdo da Remuneracio RS 3.450,96 RS 3.666,65
MODULO 02 — Beneficios Mensais e Diérios RS 2.549,18 R$ 2.713,45
MODULO 03 - Provisio para Rescisdo RS 159,20 RS 169,15
MODULO 04 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente RS 362,73 RS 385,41
MODULO 05 - Insumos Diversos RS 49,02 R$ 51,11
Subtotal (A+B+C+D+E) R$ 6.571,09 R$ 6.985,76
MODULO 06 — Custos Indiretos, Tributo e Lucro RS 928,88 R$ 997,81
VALOR MENSAL POR EMPREGADO R$ 7.499,98 R$ 7.983,57
VALOR MENSAL POR POSTO R$ 7.499,98 RS 7.983,57
VALOR TOTAL ANUAL 12 meses RS 89.999,76 R$ 191.605,68




PLANILHA AUXILIAR - MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E

DIARIOS - MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTO E LUCRO
SUBMODULO 2.2: ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FGTS E OUTRAS CON] % Regime Tributério|Lucro Real %
Regime Tributario| LUCRO REAL A Custos Indiretos e garantia contratual art| 3,00000%
A INSS 20,00% B Lucro 2,96610%
B Salario Educagéo 2,50% C TRIBUTOS
c SAT RAT | 200% | FAP [N  2.09% [XEER
D SESI ou SESC 1,50% C.2. COFINS
E SENAI ou SENAC 1,00% (Sao Jodo da Boa Vista)|C.3. ISSQN 4,00%
F SEBRAE 0,60% [
G INCRA 0,20%
H FGTS 8,00%
TOTAL 35,89%
SUBMODULO 2.3: BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS
Salério Base| R$ 3.666,65
A | Transporte (Clausula 23 da CCT)
Participagdo
f ® Empregado (6% CUSTO
Descrigédo ;ﬁqset:; %‘:2?;3 Di ag/M &s do Salario TOTAL
Base) MENSAL
6,00%
S&o Joao da Boa Vista [ RS540 | 2 21,00 | R$220,00 RS 6,80
| 8 [ AwiioRofeigaolAimentagio CliusulatodacOn) |
Custo do ) Participagao CUSTO
Descrigéo Ticket J'ec::;iss ,&::;Zl Empregado TOTAL
Refeigdo 0,00% MENSAL
Auxilio Refeigao RSSOl 2100 [R$52080] R$0,00 R$ 520,80

Participagdo Empregado

Valor Mensal

Descrigéo

CusTO
TOTAL

Cesta Basica R$ 0,00

Rs 17410 | DE R$163,83 PARARS 174,10 |

o T S

- P CUSTO
Descrigdo Valor Mensal Participagdo Empregado TOTAL
Assisténcia Odontoldgica R$ 28,31 R$ 11,60 R$ 16,71

E —
Descrigdo CUSTO TOTAL MENSAL ESTIMADO

Seguro de Vida | R$ 3,30

Descrigdo
Prémio de Boa Permanéncia

CUSTO TOTAL MENSAL ESTIMADO




MODULO 3 - MEMORIA DE CALCULO

PROVISAO PARA RESCISAO
Item Descrigdo Calculo %
Dias Ocorréncia Média
A Aviso Prévio Indenizado 30 1,00% 0,08%
((1/12)X0,01)x100
B Incidéncia do FGTS sobre API 8% x 0,08% (API) 0,01%
C Aviso Prévio Trabalhado ((7/30)/12)x100 0,04%
D Incidéncia do FGTS sobre APT 36,06% x 0,04% (APT) 0,01%
E Multa do FGTS - Conta Vinculada 0,20%(API1) + 3,80 (APT) 4,00%
MODULO 4 - MEMORIA DE CALCULO
4.1 CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Item Descrigdo Calculo %
A Férias Conta Vinculada 9,090%
E T — Média Anual | 1 BT
uséncia Legais (1/30)/12x100 ,28%
Taxa de Fecundidade | Participagdo Masculina
C Licenga Paternidade 1,50% 95,04% 0,02%
(5/30)x(1/12)x1,5x95,04
Média Anual | 0,78%
D Acidente do Trabalh 0,03
cidente do Trabalho ((15/30)/12)x0,78% %
Licenga Maternidade GACRTEICE Expectativa Mensal
E Mulheres 0.02%
Dia/més (120/30) | 4 1,50% 0,0032 ’
4X1,5%x0,0032
F Outra Auséncias
TOTAL 9,44%




IPCA - 01/25 a 12/25

4,264380%

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

. usto . e
Descrigdo Unidade U(l;'titzrio Vida Util Quantidade D
de Medida . (Meses) Mensal
Estimado

Calca em sarja ou jeans preta Unidade RS 62,45 12 2 RS 10,41
Blazer preto em tecido de alta qualidade Unidade RS$ 91,75 12 2 RS 15,29
Camisa de 100% algoddo branca de manga curta Unidade RS 47,86 12 3 RS 11,96
Camisa de 100% algoddo branca de manga comprida Unidade RS 52,03 12 3 RS 13,01
Craché de Identificagdo com corddo Unidade RS 5,21 12 1 R$ 0,43
CUSTO TOTAL MENSAL POR POSTO R$ 51,11

- Unidade |  CUSt | vida Uti . Custo
Descricao . Unitario Quantidade
de Medida y (Meses) Mensal
Estimado
Calca em sarja ou jeans preta Unidade RS 59,90 12 2 RS 9,98
Blazer preto em tecido de alta qualidade Unidade RS 88,00 12 2 RS 14,67
Camisa de 100% algoddo branca de manga curta Unidade RS 45,90 12 3 RS 11,48
Camisa de 100% algoddo branca de manga comprida Unidade RS 49,90 12 3 RS 12,48
Crachd de Identificagdo com corddo Unidade RS 5,00 12 1 RS 0,42

CUSTO TOTAL MENSAL POR POSTO

R$ 49,02




