TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3¢ REGIAO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO N2 30-017-2026
AO CONTRATO Ne 10-028-2025
CELEBRADO ENTRE O  TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA TERCEIRA
REGIAO E A EMPRESA MASEG
CONSULTORIA E TREINAMENTO EM MEIO
AMBIENTE E SEGURANCA DO TRABALHO
LTDA., PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DE ELABORAGCAO DO PROGRAMA DE
GERENCIAMENTO DE RISCOS (PGR), PARA
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES
DESTE REGIONAL

_ O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
TERCEIRA REGIAO, CNPJ 01.298.583/0001-41, com sede na Av. Getulio Vargas
n® 225, em Belo Horizonte - MG, neste ato representado por sua Diretora-Geral,
Patricia Helena dos Reis, brasileira, casada, portadora da Carteira de Identidade n®
expedida pela Secretaria de Seguranga Publica de Minas Gerais,
inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n®
residente e domiciliada em Belo Horizonte — MG, conforme
competéncia que Ihe foi delegada pela Portaria TRT/GP 03/2026, de 02 de janeiro
de 2026, em decorréncia da nomeacao constante da Portaria TRT/GP 07/2024, de
02 de janeiro de 2024, disponibilizadas no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho
de 30 de dezembro de 2025 e de 29 de dezembro de 2023, respectivamente,
doravante denominado CONTRATANTE, e, como CONTRATADA, a empresa
MASEG CONSULTORIA E TREINAMENTO EM MEIO AMBIENTE E SEGURANCA
DO TRABALHO LTDA., CNPJ 03.468.876/0001-55, estabelecida a Rua Botumirim
n® 77, Bairro Santa Terezinha, em Belo Horizonte - MG, neste ato representada pelo
So6cio Administrador, Junio Cesar Ferreira Anézio, portador da Carteira de
Identidade expedida pelo CREA/MG, inscrito no Cadastro de Pessoas
Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n°® resolvem firmar o
presente Termo Aditivo, com fundamento na Lei n? 14.133/2021, conforme
Processo PROAD 18632/2025, legislacdo complementar e clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DA VIGENCIA:

Fica prorrogada, até 18 de dezembro de 2026,
a vigéncia do contrato firmado em 25 de junho de 2025.

CLAUSULA SEGUNDA
DOS VALORES:

Em virtude de negociacdo empreendida entre
as PARTES, os valores atualmente praticados permanecem inalterados, em
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consonancia com a proposicao da Secao de Saude Ocupacional da Secretaria de
Saude (Comunicagao Interna TRT/SES/SSO/16/2026 - PROAD n. 18632/2025, doc.
15), e parecer técnico-contdbil da Secretaria de Liquidacdo de Despesas
(Comunicacao Interna SELD/ATSELD/SCRD/136/2026 - PROAD n. 18632/2025,
doc. 36), a saber:

VALOR
~ QTD. DE VALOR
ITEM DESCRICAO POR
PESSOAL PESSOA GLOBAL
Elaboracao do Programa de
01 Gerenciamento dg Riscos ,(EGR) em 4736 R$29.08 | R$137.722,88
todas as unidades fisicas do
CONTRATANTE

CLAUSULA TERCEIRA

DO COMPROMISSO COM A ETICA E A
INTEGRIDADE, A PREVENCAO E O
COMBATE AO ASSEDIO E A
DISCRIMINAGAO:

Com vistas ao devido cumprimento das
Recomendacgdes “09” e “10” do Conselho Nacional de Justica (CNJ), observando-se,
ainda, o disposto na decisdo contida no e-PAD n. 44.711/2024 - doc. 06, fica
acrescida ao Contrato Originario a Clausula Vigésima Primeira, nos seguintes
termos:

“CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA
DAS DISPOSICOES GERAIS:

Ajustam as PARTES que as atividades
referentes a este Contrato serdo conduzidas de forma ética, prevenindo e
combatendo praticas de assédio e de discriminacdo e obedecendo aos mais estritos
e rigorosos principios de integridade e boa fé na conducdo do objeto contratado”.

CLAUSULA QUARTA
DAS RATIFICACOES:

As demais clausulas e condi¢des constantes do
Contrato firmado em 25 de junho de 2025 permanecem integras, firmes e valiosas
em todos 0s seus termos.

Para constar, e como prova deste Ajuste, foi
lavrado o presente, que depois de lido e achado conforme, foi assinado
eletronicamente/digitalmente pelas PARTES, com certificado eletrénico e senha
pessoal intransferivel, por meio do arquivo eletrénico (em extensao .pdf) enviado por
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correspondéncia eletrbnica, extraindo-se coOpias necessarias para documento e
controle, fazendo-se publicar no Portal Nacional de Contratagées Publicas (PNCP),
na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet do CONTRATANTE.

Belo Horizonte, data da ultima assinatura

eletrénica.
Assinado de forma digital por MASEG CONSULTORIA E ,:AsAsisnEzgllggE;%rpr?)g:iiEal por
UANELISASILVA (R e i
. MOREIRA:30837524 . AMBIENTE:03468876000155
MOREIRA:30837524 Dados: 2026.05.13 11:15:49 -03'00' 55 Dados: 2026.05.12 08:23:54 -03'00'
TRIBUNAL REGIONAL DO ) MASEG CONSULTORIAE
TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO TREINAMENTO EM MEIO AMBIENTE
Patricia Helena dos Reis E
Diretora-Geral SEGURANCA

DO TRABALHO LTDA.
Junio César Ferreira Anézio
Sécio Administrador
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