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Preambulo

Whel®
INDUSTRIA DE MATERIAL BELICO DO BRASIL

VINCULADA AO MINISTERIO DA DEFESA POR INTERMEDIO DO

COMANDO DO EXERCITO

CONTRATO N° 02/2026 IMBEL/SEDE
INEXIGIBILIDADE N° 28/2026
VALOR GLOBAL DA CONTRATAGAO: R$ 465.000,00

VIGENCIA: 01/05/2026 a 30/04/2028

TERMO DE CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI A
INDUSTRIA DE MATERIAL BELICO DO BRASIL -
IMBEL, VINCULADA AO MINISTERIO DA DEFESA
(MD) POR INTERMEDIO DO COMANDO DO
EXERCITO E A PESSOA JURIDICA F. INICIATIVAS
CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL
LTDA, CNPJ 13.773.581/0001-46.
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A INDUSTRIA DE MATERIAL BELICO DO BRASIL - IMBEL, Empresa Publica Federal, vinculada ao Ministério da
Defesa, por intermédio do Comando do Exército, constituida pela Lei n® 6.227, de 14/07/1975, com seu Estatuto
Social aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria 04/2024, realizada em 21/08/2024, registrado perante a Junta
Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal - JUCISDF, em 23/08/2024, conforme NIRE 53500000275 e sob n°
2589751, publicado no Diario Oficial Unido de 23/08/2024, secdo 1, paginas 25 a 30, arquivado e publicado na
JUCISDF sob n° 2591514, em 28/08/2024, regida pela Lei n° 13.303, de 30/06/2016, Lei n° 6.404, de 15/12/1976,
Decreto n° 8.945, de 27/12/2016, e demais legislagbes aplicaveis, classificada como Empresa Publica Dependente,
nos termos do art. 2°, Ill, da Lei Complementar n°® 101, de 04/05/2000 e da Portaria n® 289, de 29/05/2008, da
Secretaria do Tesouro Nacional - STN, publicada no DOU, Secéo |, de 30/05/2008, com capital integralmente
subscrito pela UNIAO, inscrita no CNPJ sob n° 00.444.232/0001-39, com SEDE e foro na cidade de Brasilia - Distrito
Federal, localizada no Quartel General do Exército, Bloco “H”, 3° Pavimento, Setor Militar Urbano - SMU, Brasilia -
DF, CEP 70630-901, denominada CONTRATANTE, ou simplesmente IMBEL, neste ato representada, na forma do
seu Estatuto, pelo Sr. ELIANO XAVIER COSTA, Ordenador de Despesas da IMBEL/Sede, portador da Carteira de
Identidade sob o n° inscrito no CPF sob o n° _, que no final assina, e, do outro lado,
a pessoa juridica de direito privado F. INICIATIVAS CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA.,
inscrita no CNPJ 13.773.581/0001-46, localizada na Avenida Paulista, n°® 568, 7° andar, Bairro Jardim Paulista, Sao
Paulo/ SP, CEP 01.310-000, doravante denominada CONTRATADA, neste ato devidamente representada, pelo

Sr. RAFAEL SILVA COSTA, Diretor Hub Latam, portador da Carteira de Identidade sob o n°_ inscrito
no CPF _ que no final assina, resolvem celebrar o presente contrato sob o disposto no Processo
SEl n° 65251.000825/2025-84 e na Inexigibilidade n° 28/2026-IMBEL/SEDE, submetendo-se as partes as
disposicdes da Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016, do Regulamento de Licitagbes e Contratos da IMBEL e
mediante demais legislacdes aplicaveis ao assunto, cujas clausulas e condicdes a seguir enunciadas.

1. Clausula I - Objeto

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servigos de consultoria técnica, contabil, orcamentaria e
tributaria especializada para aplicacdo dos incentivos fiscais da Lei do Bem (Lei n® 11.196/05) e da Resolucdo CMN
n® 4.534/2016, nos termos da Lei n® 13.303/2016, com a identificacdo e submisséo de projetos de PD&I elegiveis ao
incentivo fiscal, nas condigfes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratagao:

UNIDADE VALOR VALOR TOTAL
ITEM ESPECIFICACI\O CATSER DE QUANT UNITARIO ANUAL

MEDIDA

Consultoria - prestacdo de servigos de

consultoria técnica, contabil, orgamentaria

1 || Vibutdria especializada para aplicacaof g Unid 1 ||R$ 465.000,00] R$465.000,00

dos incentivos fiscais da Lei do Bem (Lei

n°® 11.196/05) e da Resolucdo CMN n°

4.534/2016.

1.2.1. O valor acima indicado consiste em mera estimativa, sujeita a variacbes para mais ou para menos, de acordo
com o beneficio fiscal identificado em cada exercicio laborado.

1.3. Trata-se de servigos de natureza intelectual, personalissima e estratégica, cuja execugdo demanda alto nivel de
especializacdo contabil, orcamentaria e tributaria e experiéncia consolidada na area de incentivos fiscais, envolvendo
analise normativa, elaboracédo de pareceres técnicos, acompanhamento de processos, bem como atuagdo em todas
instancias administrativas.

1.4. Os servicos incluem o mapeamento de projetos de PD&I, a avaliagcdo da elegibilidade desses projetos para a Lei
do Bem, a identificagdo dos investimentos realizados, o calculo do beneficio fiscal de acordo com o periodo de
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apuracdo da empresa, o desenvolvimento da estratégia de defesa, a redacéo de relatorios técnicos e a submisséo
dos trabalhos ao Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.

1.5. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcri¢ao:
1.5.1. O Termo de Referéncia n° 2/2026;
1.5.2. O Aviso de Contratagdo n° 6/2026;
1.5.3. A Proposta do CONTRATADO;

1.5.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. Clausula IT - Vigéncia e Prorrogacao

2.1. O prazo de vigéncia da contratacédo é de 24 (vinte e quatro) meses, contados do dia 01 de maio de 2026 ao dia
30 de abril de 2028, até o limite de 60 (sessenta) meses respeitada a vigéncia maxima, em conformidade com as
hip6teses previstas nos art. 68 a 80 da Lei n° 13.303, de 2016.

2.2. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando o objeto
nao for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do
CONTRATADO, previstas neste instrumento.

3. Clausula III-Modelo de Gestao

Execucao Contratual

3.1. O regime de execuc¢do contratual, assim como os prazos e condi¢cdes de conclusdo, entrega, observacéo e
recebimento do objeto constam no Termo de Contrato.

3.2. Ndo havera a necessidade da contratada promover a transicdo contratual, tendo em vista que o sistema sera
adaptado, desenvolvido e implantado em conformidade com o SIOC.

Gestao do Contrato

3.3. O contrato deveréd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da
Lei n°® 13.303, de 2016, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

Fiscalizacao

3.4. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) técnicos e administrativo do
contrato da Industria de Material Bélico do Brasil (IMBEL).

3.5. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

3.6. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos
observados.

3.7. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificacbes para a correcdo da
execucdo do contrato, determinando prazo para a corre¢ao.

3.8. Os fiscais técnico e administrativo do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias
e saneadoras, se for o caso.
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3.9. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico e
administrativo do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

3.10. O fiscal do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacgdo ou a prorrogacgao contratual.

3.11. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condicBes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

3.12. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal do contrato atuara tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a
sua competéncia.

Gestor do Contrato

3.13. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato
contendo todos os registros formais da execucgdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracbes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da Administragéo.

3.14. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias

relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

3.15. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢cdes de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagcao e do pagamento
da despesa no relatério de riscos eventuais.

3.16. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu
desempenho na execuc¢do contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagoes.

3.17. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacédo
para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido por comissdo designada ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso.

3.18. O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucdo dos objetivos que
tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracao.

3.19. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidacéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

4. Clausula IV - Modelo de Execucao

4.1. O objeto da contratacdo serd executado sob regime de prestacdo de servicos continuados, caracterizado pela
execucao periodica e sistematica de consultoria tributaria, bem como pelo acompanhamento do andamento dos
processos. Trata-se de servico especializado, de notéria complexidade e singularidade, cuja execucdo exige
continuidade, dedicac¢éo técnica permanente e acompanhamento individualizado das demandas da IMBEL.

4.2. O enquadramento como servi¢o continuado justifica-se pela necessidade de manutencdo de acompanhamento
continuo até o a apuracdo do resultado tributario no ano subsequente ao exercicio financeiro, garantindo que os
servicos de consultoria e assessoria sejam prestados de forma continua, tempestiva e alinhada as demandas
apresentadas.
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4.3. Para que o objetivo geral da contratacao pretendida seja atingido, devem ser cumpridas as disposi¢des contidas
nas etapas a seguir dispostas:

4.3.1 Identificar os projetos, no a&mbito da UA e da UP da IMBEL, que possuam as premissas adequadas ao
eventual enquadramento para usufruirem dos beneficios fiscais preconizados na “Lei do Bem”;

4.3.2. Realizar um diagnéstico técnico-fiscal dos projetos elegiveis;

4.3.3. Realizar um levantamento detalhado de projetos dessa natureza com a identificagdo de seus marcos
criticos, dos elementos tecnologicamente inovadores, do detalhamento do processo de concepc¢édo e da sua
implantacéo, contemplando a descri¢éo dos resultados esperados e daqueles efetivamente atingidos;

4.3.4. Levantar e descrever detalhadamente as despesas considerando os gastos com méao-de-obra (pessoas
alocadas diretamente ao projeto ou de forma parcial), a contratacao de servicos com terceiros (contratos, notas
fiscais e demais documentos pertinentes) e os materiais aplicados, a exemplo da compra de equipamentos que
possuem finalidade especifica;

4.3.5. Apurar os valores com potencial para aproveitamento fiscal;

4.3.6. Orientar a contabilizacdo de despesas para integral aproveitamento dos processos elegiveis, cujo
desenvolvimento consiste da apuracédo dos registros contabeis dos projetos e auxilio, caso necesséario, para a
apuracdo do cumprimento das premissas legais de forma a evidenciar os gastos incorridos da forma mais
apropriada;

4.3.7. Recomendar o estabelecimento de novos controles;

4.3.8. Elaborar e entregar relatérios e demonstrativos de controle de gastos e apuracdo do beneficio fiscal
factivel, com enfoque na diferenca com e sem a utilizacdo do beneficio em questdo quando da apuracédo de
tributos;

4.3.9. Preencher e enviar formularios e dossiés técnicos ao MCTI, consoante regramento legal vigente;

4.3.10. Acompanhar aquilo que for demandado pelo MCTI e pela RFB para fins do atendimento consistente e
tempestivo;

4.3.11. Auxiliar no atendimento das obrigacfes acessorias atinentes a utilizacdo do beneficio fiscal em comento;

4.3.12. Disseminar boas praticas de gestédo de projetos de modo a otimizar as possibilidades de recebimento do
beneficio fiscal a que a IMBEL® possa ter direito por intermédio da elaboragcdo de cartilhas informativas,
realizacdo de seminarios online em video, sejam gravados ou ao vivo, mas também dos demais meios
necessarios a adesao dos empregados da organizacao;

4.3.13 No caso de acdo fiscalizatéria dos érgados competentes, apoio técnico e acompanhamento para
elaboracdo das respostas necessarias para comprovacdo da conformidade no uso dos incentivos fiscais
colimados.

DETALHAMENTO DO OBJETO
4.4. Atividades a serem desenvolvidas:

* |dentificacdo das atividades/projetos de PD&I e dos recursos humanos envolvidos;

* Alinhamento com o IMBEL sobre os conceitos de Inovacgao, Inovacao Tecnoldgica, Pesquisa e
Desenvolvimento, além dos conceitos das atividades beneficiadas, sendo: pesquisa basica, pesquisa aplicada,
desenvolvimento experimental, tecnologia industrial basica e servi¢co de apoio técnico;

* Participagdo em reunides técnicas com 0s responsaveis dos projetos, com o objetivo de recolher informagdes;

* Analise das documentacgfes técnicas e econdmicas associadas aos projetos de PD&l;

* Quantificacao e valoracdo dos dispéndios elegiveis nos requisitos da legislacéo vigente;

* Submisséo dos projetos ao érgao responsavel,

* Acompanhamento do processo de tramitacdo da submissédo com o MCTI,

* Apoio na preparacao de respostas no &mbito de eventuais auditorias de pré-aprovacdo da candidatura;
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* Apoio na preparacdo de documentacdo em toda a fase de andlise administrativa do organismo competente até

a Sua

deciséo final, incluindo as eventuais fases de Alegac¢des Contrarias e Recurso Hierarquico;

* Orientacdo quanto a oportunidades de aprimoramento e otimizacdo de processo para maximiza¢do do incentivo;
* Capacitacao e conscientizagdo dos envolvidos.

CRONOGRAMA DE EXECUCAO

CRONOGRAMA DOS TRABALHOS

Data de

Etapa Atividade ,
Entrega até

Etapa 1: lIdentificacdolAnalise e definicdo dos projetos elegiveis
técnica enquadraveis a Lei do Bem.

08/01/2027

Etapa 2: Valoracédo e
guantificacéo

Solicitacdo de informacBes sobre os dispéndios
elegiveis dos projetos (RH, servicos de terceiros e| 29/01/2027
materiais de consumo).

Etapa 3: Justificacdo|Elaboragéo da redagdo técnica dos projetos, validagdo
técnica pelo cliente.

30/06/2027

Etapa 3: Submissdo de
Resultados

Submissdo ao MCTI, com informacfes econdmicas. 30/08/2027

Etapa 4: Apresentacdo
de Resultados

Apresentar o resultado alcancado de investimento de
P,D&l e Crédito Financeiro gerado, bem como discutir] 30/10/2027
estratégias de melhorias para o periodo seguinte

4.5, Etapa 1: Identificacao técnica

4.5.1.

Objetivo:

Mapear todas as atividades de inovacdo executadas pela empresa e classificar aquelas elegiveis para a
Lei do Bem.

. Tarefas associadas:

Abertura de misséo;

Preparacao da intervencéo da consultoria;

Apresentacgdo inicial da empresa e dos trabalhos a serem realizados;

Definicdo dos responséveis e niveis de acesso a Solucao Digital Lei do Bem e liberacdo dos acessos;
Identificacdo de areas com potencial,

Reunido com responsaveis de cada area, para mapeamento in loco de todos os projetos executados no
ano-base;

Mapear e identificar os projetos e iniciativas com potencial de enquadramento nos critérios da Lei do
Bem;

Recolhimento de informagdes técnicas necessarias complementares;

Andlise e identificacdo de projetos elegiveis, com base na legislacdo pertinente e nos manuais
reconhecidos;

Analise dos procedimentos atuais de registro em cada area da empresa;
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4.5.3.

Analisar os requisitos técnicos, fiscais e operacionais estabelecidos pelo MCTI, recomendando, caso
necessario, ajustes nos processos internos da CONTRATANTE;

Desenvolver materiais técnicos e orientacdes operacionais para suporte as areas envolvidas, quando
necessario.

Entrega:

Lista de atividades incentivaveis conforme referéncias legais e normativas.

4.6. Etapa 2: Valoracao e quantificacao

4.6.1.

4.6.2.

4.6.3.

Objetivos:

Identificar os investimentos em P,D&I realizados nos projetos elegiveis e calcular o valor do beneficio
fiscal.

Tarefas associadas:

Andlise dos centros de custo vinculados aos projetos elegiveis;

Identificacdo e levantamento de horas dos profissionais que participaram/participam nos projetos
elencados e reconhecidos como elegiveis pela legislacao;

Analisar a quantidade de pesquisadores envolvidos e sua adequacdo aos requisitos da legislacéo,
avaliando a possibilidade do uso de incentivos adicionais permitidos;

Recolhimento da documentacéo financeira (RH, notas fiscais, CND, entre outros);

Elaboracdo do balancete de calculo (em fungéo de periodicidade definida), o qual inclui, além do calculo,
a rastreabilidade contabil de cada valor utilizado para o célculo do beneficio, blocos a serem preenchidos
na ECF e analise de valores e retorno por projeto;

Entrega da documentacdo a CONTRATANTE para aprovacao;

Correcéo das eventuais divergéncias constatadas pela CONTRATANTE;

Elaboragdo do dossié econdmico, compilando os balancetes de calculo e a documentacao justificativa
associada (RH, notas fiscais, CND, entre outros), com a revisdo final dos respectivos lancamentos
contabeis e sugestéo de ajustes necessarios;

Identificacao de restricbes contdbeis encontradas durante o levantamento das informacdes, para analise
posterior.

Entregas:

Balancete de calculo com o valor do beneficio;
Dossié econémico, que inclui:
¢ Balancete de célculo detalhado com todas as informacgfes do paragrafo anterior;
* Metodologia de trabalho usada para o calculo e para a obtencdo do valor do incentivo fiscal,
* Notas fiscais digitalizadas dos servi¢cos, materiais e outras despesas utilizadas para o célculo, de
modo a facilitar a busca de informag¢fes ante uma possivel futura fiscalizac¢éo;
* Certiddes que comprovem a regularidade fiscal da CONTRATANTE.

4.7. Etapa 3: Justificacao técnica e submissao

4.7.1.

4.7.2.

Objetivos:

Preparar defesas técnicas e financeiras de cada projeto, preencher todas as informacdes necessarias no
sistema formPD e realizar a submissao ao MCTI.

Tarefas associadas:

Recolhimento de informacdo e de documentacgdo técnica adicional necessaria para a elaboracdo do
relatério técnico;

Criacdo dos relatérios técnicos em fungdo das linhas de atuacao estratégicas definidas na etapa 1, com
explicacdes adicionais as exigidas pelo MCTI;

Entrega da documentacdo a CONTRATANTE para aprovacao;
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Correcéo das eventuais divergéncias constatadas pela CONTRATANTE;

Elaboracdo do dossié técnico contendo todos os relatérios e evidéncias a serem apresentadas no
formulario de submissdo do MCTI — FORM P&D;

Solicitacdo de informacdes administrativo-financeiras gerais requisitadas no formulério a
CONTRATANTE;

Preenchimento do FORM P&D: informacdes gerais da CONTRATANTE, informacdes técnicas e
informacdes de célculo do incentivo;

Submissdo do FORM P&D conforme recomendacdes e requisitos do MCTI;

Entrega do dossié técnico como anexo ao formulario;

Envio do comprovante de submissao do formulario a CONTRATANTE.

. Entregas:

Dossié técnico, que inclui:
* Embasamento legal e normativo de PD&I utilizado na etapa de levantamento e de elegibilidade
dos projetos;
* Metodologia de trabalho usada para a redacao dos projetos;
* Sinopse de cada projeto;
* Descricdo complementar, que agrega informacdes e evidéncias adicionais as permitidas no
espaco limitado autorizado pelo MCTI no formulario;
* Anexos complementares necessarios.
Comprovante de submisséo relativo ao FORM P&D do MCTI.

4.8. Etapa 4: Apresentacao dos resultados

4.8.1.

4.8.2.

Objetivos:

Apresentar o resultado alcancado de investimento de P,D&l e Crédito Financeiro gerado, bem como
discutir estratégias de melhorias para o periodo seguinte.

Tarefas associadas:

Atualizar os conhecimentos dos responsaveis sobre as evolugdes juridicas e legislativas relacionadas a
Lei do Bem;

Aconselhar e orientar a CONTRATANTE em sua estratégia de funcionamento da Lei do Bem e dos
métodos de controle;

Criacéo do dossié final, compilando todas as informacgdes técnicas e econdmicas elaboradas e obtidas
durante o processo, com 0s comprovantes e outras documentagdes de praxe correspondentes;

Entrega e apresentacao do dossié final a CONTRATANTE;

Analise durante a evolugdo dos trabalhos em relagéo aos procedimentos atuais de registro em cada area
da CONTRATANTE, com o intuito de realizar um diagnostico preciso com os principais gargalos e
dificuldades encontradas nos processos;

Apresentacao dos resultados obtidos: trabalhos, nimeros, procedimentos, orientacdes sobre pontos de
otimizacao;

Assisténcia técnica.

. Entregas:

Dossié final;
Apresentac@o com andlise diagnostica e orientages.

4.9. Do prazo da prestacdo do servico

4.9.1 A prestacao dos servi¢os devera ser iniciada em até 10 (dez) dias Uteis ap0s a assinatura do contrato.

4.9.2.

O prazo para atendimento as demandas da IMBEL ser& de até 10 (dez) dias corridos apds o recebimento

da solicitacao, além de atender aos prazos estabelecidos pelo MCTI.

4.10. Do local para a prestacao de servicos
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4.10.1 Os servicos deverao ser prestados de forma remota ou quando necessario nas dependéncias da IMBEL.
Isso abrangera consultas escritas, telefénicas e telepresenciais, além da representacdo nas audiéncias, se
houver em todas as suas instancias em que houver tramitacdo do processo.

4.11. Do Recebimento e aceitamento do objeto

4.11.1. Os servigos serdo recebidos periodicamente e conforme demanda, por meio do responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as
especificacBes constantes neste termo de referéncia e na proposta, devendo ser elaborado relatério
circunstanciado, contendo o registro, a analise e a conclusédo acerca das ocorréncias na execug¢ao do contrato
e demais documentos que julgarem necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

4.11.2. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagbes
constantes neste termo de referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacéo de penalidades.

4.11.3. Na hipétese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do prazo
fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

4.11.4. Para efeito de recebimento provisério, o fiscal técnico do contrato ir4 apurar o resultado das avaliagbes
da execucao do objeto e registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

4.11.5. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucdo dos servigos, sera realizado pelo
gestor do contrato.

4.11.6. O gestor do contrato analisara os relatorios e toda documentacado apresentada pela fiscalizagédo técnica
e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicara as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito, as respectivas correcoes.

4.11.7. O gestor emitira termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigcos prestados
e com base nos relatérios e documentacao apresentados.

4.11.8. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execucado do contrato.

4.11.9 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servicos, nos termos
abaixo.

4.11.10 No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a Contratada devera entregar toda a
documentacdo comprobatéria do cumprimento da obrigacao contratual.

Requisitos de Necessidade de Transicao Contratual

4.12. O servigo sera prestado impreterivelmente no prazo de 60 (sessenta) meses, portanto, ndo seri necessaria a
transicao contratual.

5. Clausula V - Subcontratacao
5.1. Sera permitida a subcontratacdo parcial do objeto, nas seguintes condicdes:
5.1.1. E vedada a subcontratacio completa ou da parcela principal da obrigacéo.

5.1.2. A subcontratacdo depende de autorizacdo prévia da Contratante, a quem incumbe avaliar se a
subcontratada cumpre os requisitos de qualificacéo técnica necessarios para a execuc¢éo do objeto.
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5.1.3. Em qualquer hip6tese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade integral da Contratada pela
perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenacdo das atividades da
subcontratada, bem como responder perante a Contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigacfes
contratuais correspondentes ao objeto da subcontratacgéo.

5.1.4. Os profissionais indicados na subcontratacdo deverdo ser os mesmos do profissional habilitado da
contratada.

6. Clausula VI- Preco

6.1. O valor estimado é de R$ 465.000,00 (quatrocentos e sessenta e cinco mil), podendo variar para mais ou para
menos a depender do montante de beneficio fiscal identificado sobre cada periodo trabalhado.

6.2. A tabela de honorérios apresentada pela CONTRATADA é a seguinte:

Beneficio Identificado
Remuneracao Estimada (%)
De R$ Até R$

0,01 1.500.000,00 7%
1.500.000,01 3.000.000,00 6%
3.000.000,01 6.000.000,00 5%
6.000.000,01 9.000.000,00 4%
ACIMA DE 9.000.000,01 3%

6.3. Os percentuais sdo aplicados sobre o valor do beneficio fiscal até o limite fixado na 1° (primeira) faixa da tabela.
Caso exista algum valor excedente, serd aplicado na 2° (segunda) faixa com o respectivo percentual. Se ainda existir
valor remanescente, serd aplicado nas demais faixas da tabela e assim sucessivamente.

6.4. Os projetos acima serdo avaliados pela equipe técnica da contratada para efeito de admissibilidade, visando a
aplicacdo dos incentivos fiscais da Lei do Bem (Lei n°® 11.196/05) e adequar projetos de Pesquisa, Desenvolvimento e
Inovacédo (PD&lI) executados no ambito da IMBEL.

6.5. Os percentuais das aliquotas utilizadas como base de calculo dos beneficios projetados, sdo os definidos na Nota
Técnica da Diretoria Administrativo-Financeira (DRADM).

6.6. O valor acima € meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao CONTRATADO dependerdo dos
guantitativos efetivamente executados.

6.7. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucao do
objeto, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

6.8. Em razdo das alteracdes decorrentes da legislacdo tributaria vigente ou futura, as Partes reconhecem que
guaisquer novos tributos, contribui¢cdes, encargos ou modificacdes de aliquotas incidentes sobre o0s servicos ora
contratados, bem como mudancas na forma de apuracdo, base de calculo ou regime de tributacdo, que venham a
aumentar ou reduzir o 6nus fiscal do FI GROUP, serdo calculados por fora, ndo compondo o preco originalmente
pactuado, e serdo acrescidos ao valor total da fatura, conforme legislacdo aplicavel a época da emissdao da nota
fiscal, sem prejuizo das demais disposicfes contratuais. Para os tributos do ISS, PIS e COFINS permanece a
sistematica vigente, sendo estes considerados por dentro do preco acordado, nos termos da legislacdo em vigor.

7. Clausula VII - Pagamento

7.1. O pagamento pelos servigcos prestados sera efetuado em até 30 (trinta) dias ap0s o recebimento e ateste da Nota
Fiscal pelo Fiscal de Contrato e apos a entrega de cada relatério econdmico a CONTRATANTE, conforme etapa 2 -
Etapa 2: Valoracao e quantificacdo, do Cronograma de execucao.
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7.2. A CONTRATADA encaminhara os documentos de cobranca que compreendera a Nota Fiscal ou documento
fiscal equivalente (RPA) ou equivalente, juntamente com o boleto bancario com prazo de 30 (trinta) dias para
pagamento, contendo o numero do contrato e o més de referéncia dos servigos, no qual deverdo ainda estar
destacados os valores relativos ao IR, INSS e ao ISSQN, caso ocorra o fato gerador destes ou outros impostos, sob
pena de retencédo dos valores no ato do pagamento.

7.3. A CONTRATANTE deverd REGISTRAR no sistema de controle de contratos os Servigos efetivamente prestados,
sob a responsabilidade do Fiscal do Contrato, atestando a prestacdo dos servicos conforme especificado nos
documentos vinculados e neste contrato.

7.4. No caso de incorrecdo nos documentos apresentados, inclusive na Nota Fiscal/Fatura, serdo 0os mesmos
restituidos a adjudicatéria para as corre¢cées necessarias, nao respondendo a IMBEL por quaisquer encargos
resultantes de atrasos nos pagamentos correspondentes.

7.6. A Nota Fiscal devera conter as mesmas especificagdes da Nota de Empenho emitida pela CONTRATANTE.

7.7. Em caso de constatacdo de prejuizo fiscal (comprovado), independentemente do modelo de apuragdo e, no
momento da aplicacdo do beneficio fiscal a legislacao vigente ndo permita o uso do referido incentivo neste cenario,
sera devido pela CONTRATANTE o importe de 25% por cada periodo de apuracgdo, a titulo de honorarios pela
consultoria prestada.

7.8. A apuracdo do do exercicio serd definida conforme calendario estipulado pelo Departamento de Gestéo
Administrativa e Contabilidade (DGAC).

7.9. Tal importe esta limitado a um teto de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) por exercicio fiscal. Para tanto, a
contratada apresentara os projetos elegiveis identificados e quantificados neste periodo junto ao MCTI, de modo a
manter o histérico perante a IMBEL.

7.10. Demais condi¢bes referentes ao pagamento encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

8. Clausula VIII- Reajuste

8.1. Os precos inicialmente contratado serdo fixos e irreajustaveis, contado da data da sua assinatura.

8.2. A avenca a ser firmada podera sofrer reajuste de precos, ap6s andlise motivada, obedecendo as seguintes
regras:

8.2.1. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo da CONTRATADA, os precos contratados
poderdo sofrer reajuste apds o interregno minimo de um ano, aplicando-se o indice de Precos ao Consumidor
Amplo (IPCA), exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

8.2.2.  Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do Ultimo reajuste

8.2.3. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE pagard a
CONTRATADA a importancia calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a
apresentar memoéria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre
que este ocorrer.

8.2.4. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacao
entdo em vigor.

8.2.5. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice oficial, para
reajustamento do prec¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
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9. Clausula IX- Obrigacées do Contratante
9.1. Sdo obrigacdes do CONTRATANTE:

9.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o contrato
€ Seus anexos;

9.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

9.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorrecdes, imperfeicées, falhas ou
irregularidades verificadas na execucdo do objeto contratual, fixando prazo para que seja substituido, reparado
ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as solucbes por ele propostas
sejam as mais adequadas;

9.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigagcdes pelo CONTRATADO,;

9.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execucao do
objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto
a dimenséo, qualidade e quantidade;

9.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execucao do objeto, no prazo, forma
e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

9.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;
9.1.8. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo do CONTRATADO, tais como:

9.1.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

9.1.8.2. fixar saléario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo CONTRATADO;
9.1.8.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do CONTRATADO;
9.1.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

9.1.8.5. demandar a funcionario do CONTRATADO a execucédo de tarefas fora do escopo do objeto da
contratacao; e

9.1.8.6. prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administracdo na gestdo interna do
CONTRATADO.

9.1.9. Cientificar o 6rgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da IMBEL para adocdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo CONTRATADO;

9.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execucao
do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucédo do ajuste;

9.2. A Administracao ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com terceiros,
ainda que vinculados a execucéo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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10. Clausula X- Obrigacoes do Contratado

10.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigac6es constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando,
ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

10.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior e prestar
todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

10.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os bens e servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecfes resultantes da execucgéo
ou dos materiais empregados;

10.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, bem como por todo e qualquer
dano comprovado e causado a Administracdo ou terceiros na medida de sua responsabilidade, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos, o qual devera ser apurada mediante processo administrativo, na impossibilidade de apuracdo administrativa,
deve ser apurado a responsabilidade na esfera judicial;

10.5. Quando néao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o
CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte
ao da prestacao dos servicos, 0s seguintes documentos:

10.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social,

10.5.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 9.5.3. certiddes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do CONTRATADO;

10.5.4. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
10.5.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

10.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacfes trabalhistas, sociais,
previdenciérias, tributarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacao especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e ndo podera onerar o objeto do contrato;

10.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situacdo, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto contratual, ndo ultrapassando o prazo de 24
(vinte e quatro) horas;

10.8. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que néo esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

10.9. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacées assumidas, todas as
condicdes exigidas para habilitagdo na licitacdo ou para qualificagcdo na contratacdo direta;

10.11. Guardar sigilo sobre todas as informacg6es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10.12. Pelo prazo de 5 (cinco) anos, na hipotese de fiscalizacdo pela autoridade tributaria que questione a deducao
de incentivos fiscais de P&D apurada com base nos servigcos prestados pelo FI GROUP, este se obriga a elaborar e
disponibilizar relatérios técnicos justificativos dos dispéndios analisados, a fim de auxiliar a CONTRATANTE na
apresentacao de defesa administrativa, exclusivamente quanto aos projetos e valores decorrentes de sua atuacao.

10.12.1. A CONTRATADA somente serd responsavel por eventuais danos suportados pela CONTRATANTE
guando comprovadamente decorrentes de erro material relevante, dolo ou culpa grave de sua exclusiva
responsabilidade, praticados no ambito da execucao dos servigos contratados.
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10.12.2. A responsabilidade da Contratada ficard expressamente condicionada a comprovacéo do nexo causal
direto entre sua conduta e o prejuizo alegado, bem como a apuracédo formal da responsabilidade por meio de
processo administrativo ou judicial regularmente instaurado, com decisdo definitiva, transitada em julgado ou
esgotadas as instancias administrativas, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

10.12.3. Eventual obrigacdo de ressarcimento ficara limitada, em qualquer hipétese, ao montante total dos
honorarios efetivamente pagos a CONTRATADA pela CONTRATANTE no respectivo exercicio fiscal em que
ocorrido o fato gerador do prejuizo, excluindo-se lucros cessantes, danos indiretos, danos emergentes nao
comprovados e quaisquer penalidades aplicadas em razdo de informacdes incorretas ou incompletas
fornecidas pela prépria Contratante ou por terceiros.

10.13. Da Responsabilidade Civil e Técnica: A Contratada sera responsavel exclusivamente pela execucgao técnica
dos servicos contratados, com base nas informagfes, documentos e dados fornecidos pela Contratante, néo
assumindo responsabilidade pela veracidade, completude, exatiddo ou atualizacdo de tais informacdes.

10.13.1. A responsabilidade da Contratada por eventuais prejuizos relacionados a apuragdo de calculos,
enquadramento das atividades de Pesquisa e Desenvolvimento (P&D) e ao preenchimento de obrigacdes
acessorias previstas na Lei do Bem ficard restrita aos casos de erro material relevante, dolo ou culpa grave,
devidamente comprovados, e desde que configurada sua culpa exclusiva.

10.13.2. Na hipétese de glosa fiscal e autuacdo pela Receita Federal do Brasil ou por qualquer outra autoridade
competente, a Contratada se compromete a devolver a parte proporcional dos seus honorarios correspondente
a parcela rechacada pela autoridade competente.

10.13.3. Na hipétese de questionamento pelo MCTI a CONTRATADA se compromete a realizar o pedido de
reconsideracao e recurso administrativo a ser protocolado perante ao Ministério.

10.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do CONTRATANTE;

10.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com habilitacdo e
conhecimento adequados;

10.16. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

10.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em quantidade, qualidade e
tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacfes aceitas pela boa técnica, normas e legislacédo de
regéncia;

10.18. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovagdo, quaisquer mudancas nos
métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;

10.19. Manter preposto aceito pela Administracéo no local do servigo para representa-lo na execugéo do contrato;

10.19.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

10.20. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que tenha desempenhado fungéo
na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato;

10.21. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus fiscais, garantindo-lhes
0 acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugao do contrato;

10.22. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

10.23. Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigcos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente,
de acordo com os documentos e especificacdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

10.24. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracao;
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10.25. Ceder ao CONTRATANTE todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado, o qual podera ser
liviemente utilizado e/ou alterado em outras ocasifes, sem necessidade de nova autorizagdo do CONTRATADO.

10.25.1. Considerando que o projeto contratado se refere a obra imaterial de carater tecnolégico, insuscetivel
de privilégio, a cessao dos direitos a que se refere o subitem acima inclui o fornecimento de todos os dados,
documentos, registros e elementos de informacdo pertinentes a tecnologia de concepcgédo, desenvolvimento,
fixacdo em suporte fisico de qualquer natureza e aplicacéo da obra.

11. Clausula XI- Obrigacoes LGPD

11.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham
acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentacdo da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo
expressa.

11.2. Os dados obtidos somente poderéo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo
com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

11.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de sub-
operacdao firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.

11.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do CONTRATADO elimin4-los, com
excecdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentacao para fins de comprovacao do cumprimento de obriga¢des legais ou contratuais e somente enquanto
ndo prescritas essas obrigacdes. 10.6. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os
deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

11.7. O CONTRATADO deveré exigir de SUBOPERADORES e SUBCONTRATADOS o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

11.8. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

11.9. O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informac6es acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte
realizado.

11.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a
armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de
tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizacéo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

11.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipoteses previstas na LGPD.

11.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando
indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinibes técnicas ou recomendacoes,
editadas na forma da LGPD.

11.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade
nacional.
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12. Clausula XII - Garantia

12.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

13. Clausula XIII-Infracoes e Sancoes Adm

13.1. Cometer infracdo administrativa e passiveis de sancionamento, nos termos da Lei n° 13.303/16 e dos artigos
187 a 192 do Regulamento de Licitages e Contratos da IMBEL, de 19 de julho de 2023, a contratada que:

13.1.1. der causa a inexecucao parcial do contrato;

13.1.2. der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento
dos servicos ou ao interesse coletivo;

13.1.3. der causa a inexecucao total do contrato;

13.1.4. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

13.1.5. apresentar documentacao falsa ou prestar declaracédo falsa durante a execucao do contrato;

13.1.6. praticar ato fraudulento na execug¢éo do contrato;

13.1.7. comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

13.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013; e

13.1.9. recusa injustificada para assinatura do contrato e do recebimento da Nota de Empenho.

13.1.10 As medidas acima elencadas somente serdo aplicadas a parte que der causa exclusiva ao evento.
13.2. Seréo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes san¢oes:

I. Adverténcia , quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, mediante sua exclusiva
atuacédo, sempre que nao se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

Il. Suspensao temporaria de licitar e impedimento de contratar por até 2 (dois) anos, registro no SICAF e
no CEIS, de acordo com o preconizado no artigo 23 da Lei n°® 12.846/13, em virtude do cometimento de
infragdes previstas nos itens 13.1.1 a 13.1.9.

lll. Multa:
1. Compensatéria de até 10% (dez por cento) 13.1.6, 13.1.7 e 13.1.8, do valor do Contrato.
2. Compensatoéria de até 10% (dez por cento) e 13.1.9, do valor do Contrato.

2.1. As multas deixardo de ser aplicadas ou suspensas, salvo motivo de forca maior ou caso
fortuito

3. Para infracdo descrita nos subitem 13.1.1 e 13.1.2, a multa sera de até 1 da parcela inadimplida,
ressalvada a seguinte infracéo: 0% (dez por cento)

4. Multa moratéria de até 0,3% (zero virgula trés por cento) do valor em caso de atraso injustificado
para assinatura do termo de contrato, por dia de atraso até o limite de 30 dias, sobre o valor total do
contrato.

5. Multa moratéria de até 0,3% (zero virgula trés por cento) em caso de situacdo irregular de
habilitacdo, por dia de atraso até o limite de 30 dias, sobre o valor total da Nota de Empenho.
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6. Multa moratéria de até 0,3% (zero virgula trés por cento) em caso de atraso na prestacdo dos
servicos, por dia de atraso até o limite de 30 dias, sobre o valor total da Nota de Empenho.

13.3. A aplicagdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de reparacao
integral do dano causado ao Contratante, mediante comprovacéo e apuracao da responsabilidade.

13.4. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa.

13.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contado da data de sua intimacao.

13.5. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente.

13.6. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

13.7. A aplicacdo das sancOes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragcédo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

13.8. Na aplicacao das sanc¢bes serdo considerados:
a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagcdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagbes dos
orgédos de controle.

13.9. Os atos previstos como infragfes administrativas na Lei n° 13.303 de 2016, ou em outras leis de licitacdes e
contratos da Administracéo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, seréo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente.

13.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancbes aplicadas & pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e s6cios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo
com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

13.11. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancao,
informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP).

13.12. Em caso a rescisdo por parte da CONTRATANTE ocorra em periodo apds o FI GROUP realizar o céalculo
analitico dos dispéndios por projeto para determinar a base dedutivel por atividade de P&D, com a comunicagdo a
CONTRATANTE do beneficio fiscal, assim como a comprovacado de entrega do beneficio em relacdo ao periodo de
apuracgédo considerado, o FI GROUP tera direito de receber 75% (setenta e cinco) do total dos honorérios variaveis,
cujo pagamento devera ocorrer em até 30 (trinta) dias contados da rescisdo do Contrato.
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14. Clausula XIV-Extincao Contratual

14.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacées de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do
prazo estipulado para tanto.

14.2. Se as obriga¢cbes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a conclusao do
objeto, caso em que devera a Administragao providenciar a readequacao do cronograma fixado para o contrato.

14.3. Quando a ndo concluséo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do CONTRATADO:
14.3.1. ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢fes administrativas; e

14.3.2. podera a Administracao optar pela extincdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas
em lei para a continuidade da execucao contratual

14.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigaces nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado,
por algum dos motivos previstos abaixo, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

| - ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas contratuais, de
especificacdes, de projetos ou de prazos;

Il - desatendimento das determinagbes regulares emitidas pela autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar sua execucédo ou por autoridade superior;

lll - alteracdo social ou modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua capacidade de
concluir o contrato;

IV - decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucdo da sociedade ou falecimento do contratado;
V - caso fortuito ou for¢ca maior, regularmente comprovados, impeditivos da execugéo do contrato;

VI - atraso na obtencdo da licengca ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou alteracdo substancial do
anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto;

VII - atraso na liberacdo das areas sujeitas a desapropriacdo, a desocupacdo ou a serviddo administrativa, ou
impossibilidade de liberacao dessas éareas; e

VIII - razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade contratante;

14.5. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para
alteracdo subjetiva.

14.6. A extincdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro,
hip6tese em que sera concedida indeniza¢éo por meio de termo indenizatério.

14.7. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial,
econbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que
tenha desempenhado fungéo na licitagcdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, conforme previsto no art. 38, da Lei n. © 13.303, de
2016.

15. Clausula XV-Alteracoes Contratuais
15.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos art. 81 e seguintes da Lei n°® 13.303, de 2016.

15.2. O contratado PODERA aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
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15.3. As alteragbes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a prévia
aprovacgao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus
efeitos, hipotese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

15.4. Registros que néo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 81 da Lei n° 13.303, de 2016.

16. Clausula XVI- Dotacdo Orcamentaria

16.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especi ficos consignados no
Orcamento Geral da Unido, descentrados por meio da Nota de Crédito n® 2026NC000432, de 27 de abril de 2026.

16.2. A contratacao sera atendida pela seguinte dotacao:
) Gestdo/Unidade: 168003 - INDUSTRIA DE MATERIAL BELICO DO BRASIL;
II) Fonte de Recursos: 1050000229;
) PTRES: 232364;
IV) Natureza de Despesa: 33.90.35; e
V) Plano Interno: BILDAATSINOV

16.2. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagédo da Lei Orcamentaria
respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

17. Clausula XVII - Casos Omissos

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n° 13.303, de 2016,
e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990
Cadigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

18. Clausula XVIII-Publicacao

18.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP),
similar a forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, no Diéario Oficial da Unido - DOU, bem como no respectivo
sitio oficial na Internet.

19. Clausula XIX - Foro

19.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal da cidade de Brasilia-DF para dirimir os litigios que decorrerem da
execucao deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme previséo legal.

20. Clausula XX - Disposicoes Gerais

E, por assim estarem justas e estabelecidas as condi¢des, o presente contrato é assinado pelas partes e por duas
testemunhas, na forma eletrénica, com eficacia a contar a partir da data da Ultima assinatura.
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21. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de

2020.

ELIANO XAVIER COSTA
Ordenador de Despesas da IMBEL/Sede

RAFAEL SILVA COSTA
Representante Legal da FI GROUP

JOAO BATISTA DA SILVA

Testemunha

RAYSSA MONTE SERRA

Testemunha
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