Poder Judicidrio
Conselho Nacional de Justica

Informacao SEDUC 2583960
Processo: 07066/2026
Assunto: Autorizacao de Evento Externo

1. Trata-se de solicitacao da Secretaria de Comunicacao Social
(SCS) para a participacao dos(as) seguintes servidores(as) no "XX Congresso
Brasileiro dos Assessores de Comunicacao do Sistema de Justica - Conbrascom
2026", promovido pelo Férum Nacional de Comunicacao e Justica - FNCJ, CNPJ:
05.569.714/0001-39 (2570020):

Matricula Nome Cargo/Funcao
2527 Ana Gabne]a (T:uerre_nro Viola da Secretaria de Comunicacao Social
Silveira Leite
2515 Aline Maria de Castro Silva Rossi Chefe da Secao de S.erngos de Apoio a
Comunicacao
2412 Jonathas Seixas de Oliveira Coordenador de Multimeios

2.0 treinamento sera realizado nos dias29, 30 e 31 de julho de
2026, em turno integral, em Joao Pessoa - PB, com carga horadria total de
30 horas (2570035).

3. Em relacao a necessidade de capacitacao ou ao problema que se
pretende solucionar com esta acao de capacitacao, a unidade demandante
argumenta (2570020, item 1):

"O Conbrascom é o Unico evento de Comunicacao e Justica do pais, discutindo temas
essenciais desde 2005. Além da capacitacao, promove networking entre profissionais
dos tribunais e 6rgaos judiciais, aproximando o cidaddao das organizacées. O Férum
Nacional de Comunicacao e Justica (FNCJ) promoverd o XX Congresso Brasileiro dos
Assessores de Comunicacao do Sistemadejustica (Conbrascom) - Edicao 2026, nos
dias 29, 30 e 31 de julho de 2026, em Joao Pessoa - PB. O CNJ competird em oito
categorias no Prémio Nacional de Comunicacado e Justica (PNCJ), com cinco troféus
conguistados desde 2016, destacando-se em midia digital".

4. Esta unidade, responsdvel pelo planejamento e execucdao do
Programa Anual de Acdes de Educacao Corporativa, em cumprimento ao inciso I, art.
19, IN n.° 35/2015, informa que nao ha previsao de realizacao de evento interno
com o mesmo conteddo programatico no corrente ano, tendo em vista que as
capacitacdes planejadas para o ano de 2026 serao realizadas conforme estabelecido
no Plano de Capacitacao Institucional - PCI 2026/2027.

4.1. Quanto a pesquisa de mercado, a unidade demandante nao
identificou propostas similares (2570020, item 5):

"Ndo hd outros congressos com o mesmo tema e publico alvo".

4.2. Sobre anatureza singular da capacitacao, a unidade
demandante afirma (2570020, itens 7 e 8):

"O Congresso Brasileiro dos Assessores de Comunicacao do Sistema de Justica




é Unico no sentido de que nao hd outro congresso do tipo voltando aos
assessores de Comunicacdo do Sistema de Justica no cendrio nacional. Dessa
forma, pode ser considerado uma acao de capacitacdo singular. Nao ha outro
evento do tipo no Brasil que, além de trazer painéis e palestras com discussao
de temas relevantes para a comunicacao no sistema de Justica, premia os
setores de comunicacao de instituicoes ligadas ao Sistema de Justica (Poder
Judicidrio, Ministério Publico, Defensoria Publica, OAB)".

4.3. Quanto anotdria especializacao dos instrutores e da
empresa promotora do evento, a unidade demandante justifica (2570020, item
9):

"O Férum Nacional de Comunicacdo e Justica - FNCJ é entidade nacional, sem
fins lucrativos, composta por profissionais de comunicacdo de érgaos do
Sistema de Justica (Judiciadrio, MPs, Defensorias, TCs e afins), com misséo e
objetivos voltados a capacitacdo e aperfeicoamento da comunicacdo publica.
O FNC]J atua desde 2002, organiza o Conbrascom desde 2005 (evento anual) e
realiza, desde 2003, o Prémio Nacional de Comunicacao e Justica (PNC)),
consolidado como premiacao de referéncia no setor".

5. Informa-se, adicionalmente, que conforme a solicitacao de
participacao em evento externo juntada a este processo (2570020), os(as)
servidores(as) nao estarao de férias ou licenca capacitacao no periodo do evento e
nem participaram, nos ultimos seis meses, de capacitacao similar custeada pelo CNJ,
0 que cumpre o estipulado no inciso Il, art. 19, IN 35/2015.

6 . No que diz respeito a possibilidade de participacdao remota no
evento, a unidade demandante esclarece (2570020, item 6):

"Conforme detalhado na Programacao XX Conbrascom (570035), o evento
ocorrerd apenas no formato presencial em Joao Poessoa - PB".

7. Considerando-se como parametro o Manual de Organizacao deste
Conselho, a unidade demandante enumerou as seguintes atribuicoes que serao
impactadas com a realizacao da acao de capacitacao (2570020, item 4):

"l - realizar ampla divulgacdo das acbes estratégicas e de interesse publico;

lll - colaborar no desenvolvimento de politicas e estratégias de interlocucao
com a midia e com o publico;

VI - facilitar a integracdo entre os érgdaos de comunicacdo social do Poder
Judicidrio;

VIl - realizar acbes de comunicagcao conjuntas com 6rgdaos de comunicacao
social dos demais poderes no ambito federal, estadual ou municipal;

VIII - realizar acdes de comunicacao social com os érgaos de comunicacao
social do Poder Judiciario e dos outros poderes;

IX - coordenar as atividades do Sistema de Comunicacao do Poder Judicidrio
(SICJUS);

| - produzir, gerenciar e executar acdoes de divulgacao institucional, assim
como manter relacionamento e prestar atendimento as unidades internas e
demais Orgaos;

Il - planejar, elaborar e executar campanhas externas e internas".

8. Observa-se que os conhecimentos abordados no evento guardam
relacdo com as atribuicbes e competéncias da unidade e proporcionardao uma
atualizacao dos conhecimentos dos(as) servidores(as), conforme estipulam os
incisos | e Il do art. 62, IN n°® 35/2015 (1029796).

9 .Ademais, mediante consulta ao Sistema de Gestao de
Competéncias - GESTCOM (2583748), o conteudo do treinamentoabarca as
lacunas de competéncia da SCS: Parcerias - Forma Etica e Eficiente:
Identificar, interagir com e manter parcerias com outros 6rgaos publicos, sociedade


https://www.cnj.jus.br/intranet/wp-content/uploads/2022/09/manual-de-organizacao-17-do-cnj-22-08-2022.pdf

civil, segmento empresarial e outras organizacdes, de forma ética e eficiente, com a
finalidade de alcancar os objetivos estratégicos da organizacao; Planejar Acoes de
Divulgacao Institucional: Elaborar o plano de acdes de Divulgacao Institucional de
acordo com os critérios e indicadores estabelecidos no planejamento, atentando
para prazos e legislacao especifica; Inovacao: Propor inovagdes tedricas,
procedimentais e/ou tecnolégicas, considerando as necessidades da
unidade/Organizacao e obedecendo as normas vigentes; Planejamento de
Campanhas: Planejar e executar campanhas externas e internas da Instituicao, de
acordo com o orcamento disponivel, as necessidades especificadas pelo 6rgao e a
legislacao pertinente; Encontros com a Midia: Organizar contatos das autoridades
do Conselho com os agentes da midia de acordo com os interesses e especificacdes
do érgao.

9.1. Conforme disposto no Plano de Capacitacao Institucional - PCI
2026/2027, as competéncias técnicas, devido a sua natureza especifica, podem
nao contar com um numero suficiente de servidores aptos a capacitacao interna.
Nessas situacoes, a solucao adotada é a contratacdo de empresa externa, como
ocorre no presente caso.

10. (@) site oficial do evento

https://fncj.org.br/eventos/conbrascom.html apresenta a programacao com a lista de

palestrantes.

11. Por oportuno, informa-se que a despesa se engquadra na
classificacao contabil 33.90.39-48 - Servico de Selecdao e Treinamento - e o valor
total do investimento com inscricbes, apdés desconto oferecido pela empresa, é
de R$ 4.590,00 (quatro mil quinhentos e noventa reais), sendo uma inscricao
na categoria "filiado" e duas inscricbes na categoria "nao filiado", conforme
proposta 2583966.

11.1. Neste ponto é importante destacar que a servidora Ana
Gabriela Guerreiro Viola da Silveira Leite pagou sua anuidade de
filiacao com recursos proéprios (2588540), razao pela qual também solicita o
respectivo reembolso, mediante autorizacao da autoridade competente.
Segundo a unidade demandante, a regularidade da anuidade configurava
requisito indispensavel para a inscricao dos projetos do CNJ, de acordo com o
Doc. 2570035, pagina 7.

11.2. Diante do exposto, sugere-se que a autoridade
competente também avalie, em carater excepcional, a possibilidade de
autorizar que a servidora seja posteriormente reembolsada, conforme
previsto na IN CNJ n2 35/2015, que dispde:

Secao Il
Dos Eventos Externos

Art. 18. Compete ao Diretor-Geral do CNJ] autorizar previamente a
participacao de servidor em evento externo (Redacao dada pela
Instrucdo Normativa n® 56, de 20.12.2019).

§1° O Diretor-Geral, em carater excepcional, apés manifestacao
favoravel da drea de gestio de pessoas quanto ao
preenchimento dos requisitos previstos nesta Instrucao
Normativa, podera autorizar que o servidor efetue o pagamento
de sua inscricdao no evento com recursos proprios, com posterior
ressarcimento da despesa comprovadamente realizada,
observado o disposto nos artigos 22 e 29 desta norma (Redacao dada
pela Instrucao Normativa n® 56, de 20.12.2019).

12. O valor negociado para o CNJficou abaixo do valor do mesmo
evento (edicdes de 2025 e 2026), cobrado pela empresa, em relacao a outras



https://fncj.org.br/eventos/conbrascom.html
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3151
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3151

instituicdes publicas, conforme tabela abaixo:

Evento a ser contratado

Orgao Vagas Modalidade Valor total V.allor_'
unitario
CN) 3 Presencial R$ 4.590,00 | R$ 1.530,00

Mesmo evento ofertado a outras instituicoes publicas - comparacao de precos

(2583773)
Instituicao Vagas Modalidade Valor total u:‘lﬁgﬁo
Justica Federal de .
Primeiro Grau - CE 1 Presencial R$ 1.800,00 R$ 1.800,00
TRE-MT 1 Presencial R$ 1.800,00 R$ 1.800,00
TRT da 182 Regiao 3 Presencial R$ 5.100,00 R$ 1.700,00
Valor médio R$ 1.766,66

13. Foram anexados o Estatuto Social (2583769), bem como as
certidbes de regularidade fiscal e trabalhista da empresa (2583772).

14. E entendimento pacificado em jurisprudéncia do Tribunal de
Contas da Uniao que a contratacao de cursos abertos de treinamento ou
aperfeicoamento de pessoal ocorre por inexigibilidade, conforme Decisao 439/1998.
A contratacdo direta requerida atendera a necessidade de capacitacao dos
servidores do CNJ, mediante aquisicao de trés vagas integrantes do conjunto de
vagas, 0 que torna o curso economicamente viavel aos cofres publicos. A aquisicao
do nimero de vagas pretendidas nesta contratacao € a opcao mais vantajosa para a
Administracao Publica, em relacao aquela consubstanciada na contratacao de
fornecedor para promover o curso de forma exclusiva para os servidores do CN].

15. Destaca-se que a referida solicitacao de capacitacao contempla as
recomendacoes da Secretaria de Auditoria, proferidas na Informacao n? 139/2013 -
SCI/Presi/CN]J - Da Inscricao de Servidores em Cursos Abertos a Terceiros (1029802).
Cabe ressaltar os itens 35 a 37 da referida Informacao, que dissertam sobre a
contratacao de eventos externos por inexigibilidade, em razao da inviabilidade de
competicao e de fatores inerentes a ocorréncia do evento, tais como o periodo do
curso, a eventualidade, a possibilidade de demora ou a nao realizacao posterior de
evento similar.

16. Por fim, cumpre salientar que a Nota de Empenho substituira o
termo de contrato, conforme o disposto no art. 95 da Lei n© 14.133/2021:
Art. 95. O instrumento de contrato é obrigatério, salvo nas seguintes
hipéteses, em que a Administracao podera substitui-lo por outro instrumento

habil, como carta-contrato, nota de empenho de despesa, autorizacdo de
compra ou ordem de execucao de servico (Grifo nosso):

| - dispensa de licitacao em razao de valor;

Il -compras com entrega imediata e integral dos bens adquiridos e
dos quais nao resultem obrigacoées futuras, inclusive quanto a assisténcia
técnica, independentemente de seu valor (Grifo nosso).

17. Ressalto que, em atendimento ao Relatério de Auditoria n? 2/2018,
a Lista de Verificacdo SEDUC sera juntada aos autos apds informacao de
disponibilidade orcamentaria.

18. Diante do exposto, entendemos ser possivel a contratacao do



evento, e, nesse sentido, remetemos os autos a Secao de Planejamento
Orcamentario - SEPOR, para informar a disponibilidade orcamentaria:

a) no valor deR$ 4.590,00 (quatro mil quinhentos e noventa
reais), referente a participacao dos(as) servidores(as) da SCS no referido evento; e

b) no valor de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais), referente
ao reembolso da taxa de anuidade da filiacao da servidora Ana Gabriela Guerreiro
Viola da Silveira Leite.

19. Apds, favor retornar os autos para providéncias relativas a esta
Secao.

Respeitosamente,

Daniela Rodrigues Nunes do Nascimento
Chefe da Secao de Educacao Corporativa

_eil_ Documento assinado eletronicamente por DANIELA RODRIGUES NUNES DO
b e ﬂ NASCIMENTO, CHEFE DE SECAO - SECAO DE EDUCACAO CORPORATIVA em
05/05/2026, as 16:39, conforme art. 19, §29, IIl, "b", da Lei 11.419/2006.

eletrénica
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