UFRN HUOL HUBRASILSY

BUTARIOL FEDERAI

HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE LOPES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
Avenida Nilo Peganha, n2 620 - Bairro Petrépolis
Natal-RN, CEP 59012-300
- https://huol-ufrn.hubrasil.gov.br

Termo Aditivo - SEI
Processo n2 23526.008971/2022-98

Unidade Gestora: [HUOL]

22 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 66/2022, QUE ENTRE
SI CELEBRAM EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES -
EBSERH, FILIAL HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE LOPES E A
EMPRESA CENTRO INTEGRADO DE ANALISES AMBIENTAIS LTDA.

CONTRATANTE: CONTRATANTE: A Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), unidade HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE LOPES,
sediado(a) na Av. Nilo Peganha, 620, Petrépolis, CEP 59012-300, Natal/RN, telefone (84) 3342-5133, e-mail: ucont.huol-ufrn@ebserh.gov.br , CNPJ
15.126.437/0007-39, UG-155013 neste ato representada pela sua Superintendente, Eliane Pereira da Silva, MAT SIAPE 6350627, nhomeada por
meio da Portaria N2 196, de 29/05/2023, publicada no Diério Oficial da Unido n2 104, de 01/06/2023, e por seu Gerente Administrativo, Rodrigo
Amancio Briozo, MAT SIAPE 4982370, nomeado por meio da Portaria 221, de 16/06/2023, publicada no Boletim de Servigco da EBSERH n? 1577 no
dia 19/06/22023, ambos no uso das atribui¢cbes conferidas pelo art. 154 do Regulamento de Licitagbes e Contratos da Ebserh, versdo 2.0,
aprovado por meio da Resolugdo n.2 155/2022 do Conselho de Administragdo (RLCE 2.0).

CONTRATADA: CENTRO INTEGRADO DE ANALISES AMBIENTAIS LTDA, com sede na Rua Ceard Mirim, n2 272, Tirol, Natal/RN, CEP: 59.020-
240, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 10.220.264/0001-04, telefone : (84) 3201-2090, email: cimlaboratorio@gmail.com, representado neste ato
por Sr. Jesaias Rodrigues da Silva.

Conforme Processo Administrativo n.2 23526.008971/2022-98, de acordo com o Licitagdo Eletrénica n? 90/2022, Proposta Comercial
apresentada, Termo de Referéncia, seus encartes e anexos, a CONTRATANTE e a CONTRATADA celebram o presente Termo Aditivo ao Contrato
n.2 66/2022, nos termos da Lei n.2 13.303/2016, do Decreto n.2 8.945/2016 e do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh, versdo 2.0,
aprovado por meio da Resolugdo n.2 155/2022 do Conselho de Administragdo (RLCE 2.0), e mediante as cldusulas e condicdes estabelecidas a

seguir.
1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO
1.1. O presente termo aditivo tem por objeto:
a) a prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato por mais 20 (vinte) meses, com inicio na data de 03/05/2026 e
encerramento em 03/01/2028, com fundamento nos artigos 147, caput, 149, inciso |, e 150, todos do RLCE 2.0;
b) o reajuste do valor contratual, conforme clausula sexta do contrato.
2. CLAUSULA SEGUNDA — REAJUSTE
2.1. O reajuste do valor contratual serd calculado de acordo com o IPCA/IBGE, no importe de 3,81% (trés inteiros e oitenta e um
centésimos por cento), conforme cldusula sexta contrato, com efeitos financeiros a partir de 03/05/2026.
3. CLAUSULA TERCEIRA — VALOR DO TERMO ADITIVO
3.1. O valor mensal da contratacdo é de RS 14.925,38 (quatorze mil novecentos e vinte e cinco reais e trinta e oito centavos),

perfazendo o valor anual de R$ 179.104,61 (cento e setenta e nove mil cento e quatro reais e sessenta e um centavos), conforme tabela abaixo:

ltem Valor unitario Vanr: unitario Valor total Valf)r total

atual reajustado atual reajustado
1 RS 72,9593 RS 75,7390 RS 2.553,5755 RS 2.650,8667
2 RS 72,9593 RS 75,7390 RS 16.780,6390 RS 17.419,9813
3 RS 72,9593 RS 75,7390 RS 2.553,5755 RS 2.650,8667
4 RS 72,9593 RS 75,7390 RS 2.553,5755 RS 2.650,8667
5 RS 72,9593 RS 75,7390 RS 16.780,6390 RS 17.419,9813
6 RS 72,9593 RS 75,7390 RS 2.553,5755 RS 2.650,8667
7 RS 270,9918 RS 281,3166 RS 62.328,1140 RS 64.702,8151
8 RS 761,6536 RS 790,6726 RS 26.657,8760 RS 27.673,5411
9 RS 795,3921 RS 825,6965 RS 39.769,6050 RS 41.284,8270

Total

R$
172.531,1750

RS 179.104,6128

O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA dependerdo dos quantitativos dos servigos

efetivamente prestados.

4. CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA



4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orcamentdria prépria, prevista no orgamento da
Unido, para o exercicio de 2026, na classificacdo abaixo:

Gestdo/Unidade: 155013

Fonte: 1001A004QX

Programa de Trabalho: 234191

Elemento de Despesa: 339039

Pl: EPM60006622

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo
sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.
5. CLAUSULA QUINTA - DISPOSIC@ES CONTRATUAIS RELACIONADAS AO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
5.1. A CONTRATADA se compromete, em relagdo a Lei n.2 13.709/2018 (LGPD), ao seguinte:
5.1.1. adotar medidas para adequacgdo de suas operagées ao cumprimento das legislagcGes de protecdo de dados pessoais

aplicaveis e das orientagdes emanadas da Autoridade Nacional de Protegdao de Dados (ANPD), bem como seguir as instruges fornecidas
pela Ebserh, inclusive as fixadas na sua Politica de Prote¢do de Dados Pessoais e demais normas e orientagdes da Ebserh;

5.1.2. assegurar que esse tratamento sera limitado ao minimo necessario para o alcance da(s) finalidade(s) proposta(s);

5.1.3. manter registro das operagdes de tratamento de dados pessoais que realizar;

5.1.4. adotar medidas de seguranga, técnicas, administrativas e organizacionais, adequadas para assegurar a prote¢dao dos
direitos dos titulares de dados pessoais;

5.1.5. orientar seus colaboradores, contratados ou prepostos de qualquer natureza sobre os deveres, requisitos e

responsabilidades  decorrentes  da LGPD e daqueles assumidos neste instrumento, bem como a nao
divulgar indevidamente informag&es que envolvam dados pessoais a que tenham acesso;
5.1.6. apresentar todos os dados e as informagdes solicitados pela CONTRATANTE em relagdo ao tratamento de dados pessoais
e/ou adotar as providéncias indicadas;
5.1.7. permitir e contribuir, sempre que necessdrio, para a realizagdo de auditorias e inspeg¢des relativas a prote¢do de dados
pessoais, realizadas pela CONTRATANTE ou por ela designadas;
5.1.8. nao subcontratar atividades que envolvam o tratamento de dados pessoais, salvo com prévia autoriza¢do por escrito da
CONTRATANTE e, nessa hipdtese, exigir de subcontratados o cumprimento dos deveres decorrentes da LGPD e daqueles assumidos neste
instrumento, permanecendo integralmente responsavel por garantir a sua observancia;
5.1.9. comunicar a CONTRATANTE, por escrito, em prazo razoavel, qualquer incidente de seguranga, tais como acessos nao
autorizados e situagdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo, comunicag¢do ou qualquer forma de tratamento inadequado
ou ilicito, com as informacgGes previstas no § 12 do art. 48 da LGPD;
5.1.10. reparar os danos patrimonial, moral, individual e/ou coletivo causados a outrem pelo tratamento de dados pessoais,
quando descumprir as obrigacées da legislagdo de protecio de dados, quando ndo tiver seguido as instrugbes licitas da
CONTRATANTE e/ou quando ndo adotar as medidas de seguranca previstas no art. 46 da LGPD;
5.1.11. encerrado o tratamento de dados pessoais pelas partes, nos termos do art. 15 da LGPD, elimind-los, salvo nas hipoteses
previstas no art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagdo do
cumprimento de obrigagGes legais ou contratuais e somente enquanto nado prescritas essas obrigagoes.
6. CLAUSULA SEXTA — ANTICORRUPGCAO
6.1. Nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a
aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prdpria quanto por meio de outrem, qualquer pagamento, doa¢do, compensagao, vantagens
financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo sob as leis de qualquer pais, seja
de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste Contrato, ou de outra forma que ndo relacionada a este Contrato, devendo garantir, ainda, que
seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

7. CLAUSULA SETIMA — ANTINEPOTISMO

7.1. E vedada a utilizacdo pela CONTRATADA, na execugcdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante
de cargo em comissdo ou funcdo de confianga na CONTRATANTE, nos termos do artigo 72 do Decreto n.2 7.203/2010.

8. CLAUSULA OITAVA - RATIFICAGAO

8.1. Ficam mantidas as demais clausulas e condi¢gdes do contrato originario, naquilo que ndo contrariem o presente termo aditivo.

9. CLAUSULA NONA- PUBLICACAO

9.1. A CONTRATANTE providenciara, sem 6nus para a CONTRATADA, a publica¢do do extrato do presente aditamento no Didrio Oficial

da Unido e em portal eletronico mantido pela Ebserh na internet, conforme determina o artigo 155 do RLCE 2.0.
Para firmeza e validade do pactuado, o presente termo aditivo, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

CONTRATANTE

[Assinado eletronicamente] [Assinado eletronicamente]
Eliane Pereira da Silva Rodrigo Briozo
Superintendente Gerente Administrativo

[Assinado eletronicamente]
CONTRATADA
Jesaias Rodrigues da Silva

CENTRO INTEGRADO DE ANALISES AMBIENTAIS LTDA
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eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Amancio Briozo, Gerente, em 22/04/2026, as 16:25, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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Documento assinado eletronicamente por Eliane Pereira da Silva, Superintendente, em 22/04/2026, as 17:01,

il
ﬁs!&. fily conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de

4 eletrénica 2015.
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eil Documento assinado eletronicamente por JESAIAS RODRIGUES DA SILVA, Usuario Externo, em 23/04/2026, as
;g'inm!; Llj 10:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro

4 eletrénica de 2015.
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