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BANCO CENTRAL DO BRASIL

Nota 24/2026-BCB/DEMAP
PE 268210
Brasilia, 14 de janeiro de 2026.

PRIMEIRO APOSTILAMENTO AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
90.471/2025.

A Sucal,

Trata-se da solicitagdo para elaboragdo do segundo apostilamento ao Contrato
firmado com a K2 CONSERVACAO E SERVICOS GERAIS EIRELI, com o objetivo de
repactuar os precos contratados.

BREVE HISTORICO

2. O Contrato Administrativo n® 90.471/2025, de 22.04.2025 (doc. 171) foi firmado
com vigéncia inicial de 5 (cinco) anos, compreendendo o periodo de 1°.6.2025 a 1°.6.2030, pelo
valor global estimado de R$5.055.994,80.

3. Posteriormente, o referido contrato sofreu alteracdo por meio dos seguintes
instrumentos:

a) Primeiro Aditivo Bacen/Demap n°® 90.471-1/2025, de 28.8.2025 (doc. 213), que
suprimiu o objeto em 21,56%, alterando o valor mensal para R$65.138,94 ¢ o
valor global estimado para R$3.965.719,31 a partir de 1°.9.2025;

b) Segundo Aditivo Bacen/Demap n° 90.471-2/2025, de 2.1.2026 (doc.247), que
promoveu o reequilibrio econdmico-financeiro do contrato, com fulcro no artigo
124, inciso 11, alinea “d”, da Lei n° 14.133/21, em virtude da supressao de 3 (trés)
postos de “Operador de trator de esteira”, restituindo a empresa o valor de R$
R$15.457,41 referentes a diferenca entre o custo das rescisdes e o valor
provisionado para rescisdes nos trés primeiros meses de contrato.

REPACTUACAO

4, A repactuacao de precos decorrente de Convencdo Coletiva de Trabalho (CCT) esté
prevista na Clausula Sétima do Contrato:

“7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacio sera
contado:

a. Para os custos relativos 2 mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo,
convencao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada,
relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

[...]

7.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um)
ano serd contado a partir da data da dltima repactuacdo correspondente 2 mesma
parcela objeto da nova solicitagdo.
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7.3.1. Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela apostilada.

7.4. A repactuagdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessdrias, observado o principio da anualidade do reajuste de precos da
contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,
como os decorrentes de mio de obra e os decorrentes dos insumos necessdrios a
execucao dos servigos. (art. 135, § 4°, da Lei n.° 14.133/2021).

7.5. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a
repactuagdo dos custos contratuais decorrentes da mdo de obra poderd ser
dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos
de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 5°, da Lei n.® 14.133/2021)

7.6. E vedada a inclusao, por ocasido da repactuacio, de beneficios nao previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei,
cordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho.”

5. No presente caso, verifica-se o atendimento do requisito da anualidade para a
primeira repactuagdo, uma vez que a proposta da empresa, datada de 21.2.2025, foi apresentada
com base na Convenc¢ao Coletiva do Trabalho de 2024/2024 do Sindicato das Empresas de Asseio,
Conservacido, Trabalho Tempordrio e Servicos Terceirizaveis do DF — SEAC/DF, e o Sindicato
dos Empresarios de Empresas de Asseio, Conservagdo, Trabalho Temporario, Prestadores de
Servigos e Servicos Terceirizdveis do DF -SINDISERVICOS/DF, com vigéncia de 1°.1.2024 a
31.12.2024 e data-base da categoria em 1° de janeiro de 2024 (docs. 123/125).

6. A Contratada, por sua vez, solicitou a repactuacdo dos valores contratados com
fundamento na Convengdo Coletiva de Trabalho 2025/2026 registrada no MTE em 30.1.2025 sob
o n° DF000042/2025, com vigéncia de 1°.1.2025 a 31.12.2026 e data-base da categoria em 1° de
janeiro de 2025 (doc. 249).

7. Os reajustamentos a serem realizados, levando em consideracao a proposta/Planilha
de Custos vencedora do pregdo, sao os seguintes:

a) Aumento dos saldrios-base para os postos de Operador de trator de esteira em
Supervisor a partir de 1°.6.2025, conforme Cldusula Quinta da CCT;

b) Auxilio-alimentagdo a partir de 1°.6.2025, conforme Clausula Décima Sétima da
CCT;

c) Assisténcia odontolégica a partir de 1°.6.2025, conforme Clausula Vigésima da
CCT;

d) Auxilio-funeral a partir de 1°.6.2025, conforme Clausula Vigésima Primeira da
CCT.

8. Vale observar que os reajustamentos ocorrem a partir de 1°.6.2025, e ndo a partir
de 1°.1.2025, por ser aquela a data de inicio da vigéncia contratual. Todavia, ndo se altera, no caso,
a data-base para os efeitos financeiros da repactuacao, de modo que é possivel a concessiao de novo
reajustamento sem ofensa a regra da anualidade a partir de 1°.1.2026.

0. Por fim, € imperioso consignar que a efetiva concretiza¢do da repactuagdo depende
da manifestacdo do gestor do contrato no sentido de que os reajustamentos foram efetivamente
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repassados aos colaboradores alocados no contrato.

DISPOSICOES FINAIS

10.

11.

Diante do exposto, elaborei a presente Nota sugerindo o seu encaminhamento:

a) inicialmente, a Sucal para atualizacdo da Planilha de Custos com os novos
valores reajustados, elaboracdo da memoria de cdlculo para verificacdo de
possiveis diferencas vencidas/a vencer e valor total do ajuste e valoragdao da
garantia, bem como eventuais reflexos no Segundo Aditivo (doc. 247);

b) apos, para o “De acordo” do Sr. Chefe ou do Sr. Assessor da Cecom,;
¢) em sequéncia, ao Sr. Chefe-Adjunto do Demap para ciéncia;

d) ao final, ao MECIR/GEOPE/DIOP1/GTBSB para manifestacio quanto aos
célculos e ao disposto no pardgrafo 9° supra e, se de acordo, providéncias
relativas a declaracao de conformidade orcamentdria e financeira, bem como a
autorizagdo da despesa pela autoridade competente.

Por fim, esclareco que:

a) as planilhas, cdlculos e eventuais outras manifestacdes a serem elaborados pela
Sucal serdo consideradas parte integrante deste apostilamento;

b) o aperfeicoamento do presente instrumento, que se dard nos termos autorizativos
do art. 136 da Lei n° 14.133/2021, depende da conclusdo dos tramites previstos
no paragrafo anterior;

c) apOs a efetiva implementacdo do presente apostilamento, os autos deverdo
retornar a Cecom/Sucon para lancamento dos dados no PNCP.

(assinado e datado eletronicamente)
8.121.087-6 — Paulo leiri Morishigue
Coordenador - Demap/Cecom/Sucon
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Informacoes e Despacho - Atualizacio valores 1° Apostilamento
PE 268210

Curitiba, 29 de maio 2026.

Sr. Chefe da Cecom,

Em atendimento ao solicitado no despacho da Sucon (doc. 277) e no despacho do
Mecir (doc. 279), procedemos a atualizacdo dos valores apurados anteriormente, relativos ao 1°
Apostilamento (docs. 255 a 257).

2. Sobre as planilhas de cdlculo elaboradas anteriormente (doc. 255), ndo foi necessario
atualizar nada, tendo em vista que elas refletem os custos que a Contratada deveria arcar se
cumprisse regularmente a CCT, em consonancia com a manifestacdo da PGBC (doc. 275).

3. Em relagdo aos valores da memoria de cdlculo anterior (doc. 256), atualizamos
considerando os pagamentos de janeiro a abril de 2026, executados posteriormente a primeira
versao daquele documento, obtendo a planilha atualizada (doc. 280 — arquivo de apoio 2923/2026).

4. Sobre o pedido do Mecir, de discriminagcdo das diferencas entre o valor devido
(CCT) e o valor efetivamente pago, relativo aos beneficios de seguro de vida/auxilio funeral e
auxilio odontoldgico, criamos uma aba na planilha de memoria de calculo com o nome “Diferengas
auxilios”.

5. Nesta nova aba, calculamos os valores das diferencas que devem ser descontadas
em relacio aos valores vencidos, pagamentos efetuados, conforme imagem abaixo:

Seguro de Vida Assisténcia Odontolégica Totais para todos os postos
N2 Postos CCT Pago Difer CCT Pago Difer leeregii antes Final
Més/Ano 13 3,61 3,27 0,34 13,64 10,90 2,74 40,04 46,97
jun/25 13 3,61 3,27 0,34 13,64 10,90 2,74 40,04 46,97
jul2s| 13 3,61 3,27 0,34 13,64 10,90 2,74 40,04 46,97
ago/25 13 3,61 3,27 0,34 13,64 10,90 2,74 40,04 46,97
set/25 10 3,61 3,27 0,34 13,64 10,90 2,74 30,80 36,13
out/25 10 3,61 3,27 0,34 13,64 10,90 2,74 30,80 36,13
nov/25 10 3,61 3,27 0,34 13,64 10,90 2,74 30,80 36,13
dez/25 10 3,61 3,27 0,34 13,64 10,90 2,74 30,80 36,13
jan/26 10 3,78 3,27 0,51 14,28 10,90 3,38 38,90 45,63
fev/26 10 3,78 3,27 0,51 14,28 10,90 3,38 38,90 45,63
mar/26 10 3,78 3,27 0,51 14,28 10,90 3,38 38,90 45,63
abr/26 10 3,78 3,27 0,51 14,28 10,90 3,38 38,90 45,63
Total vencidas 514,92
6. Importante observar que nos baseamos nos valores pagos informados

anteriormente, quais sejam, R$ 3,27 para o seguro de vida e R$ 10,90 para o auxilio
odontolégico (doc. 274). O percentual de custos indiretos, lucro e tributos (CTL) foi extraido das
planilhas de custos vigentes, sendo igual a 17,31% (Custos de 3,65%, Lucro de 3,60% e tributos de
8,46%), indice que faz com que as alteragdes de valor desta planilha obtenham os mesmos
resultados dos efetuados nas planilhas de custos, apenas de forma mais prética, direta e acessivel
para os gestores e fiscais.
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7. Sobre os valores a vencer, considerando que a validacdo devera ser feita més a més,
entendemos invidvel uma solugcdo que se mantenha até o fim do contrato ou que dependa de
intervencdo constante da Sucal, por isso elaboramos a planilha abaixo, incluida na aba “Diferencas
auxilios”, que poderd ser copiada ou editada pela gestdo do contrato para a obtencao dos valores
que devem ser abatidos de cada pagamento. Pode-se observar que enquanto ndo houver nova
CCT ou a empresa ndo alterar o valor pago, deve ser feita mensalmente a glosa de R$ 36,13. A
simples reducdo do valor previsto para os meses restantes, levaria a uma reducdo na despesa a
autorizar que poderia ter que ser recomposta, caso algum destes parametros sofra alteracdo.

Seguro de Vida Assisténcia Odontoldégica Totais para todos os postos
Dif t
N2 Postos CCT Pago Difer CCT Pago Difer ! ereg;;_i antes Final
10 3,61 3,27 034 1364 10,90 2,74 30,80 36,13
VALORES RELEVANTES
8. Os efeitos financeiros e orcamentdrios das alteracdes acima, estdo indicadas na

planilha de Memoria de Célculo (doc. 280 — arquivo de apoio 2923/2026) e podem ser resumidas
nos seguintes valores de interesse:

a) Diferencas vencidas', até competéncia 04/2026, considerando o desconto de
R$ 514,92 referente ao pagamento a maior dos auxilios: R$59.377,50;

b) Diferencas a vencer? a partir da competéncia 05/2026: R$ 374.171,35;
¢) Valor mensal atualizado: R$72.775,09;

d) Valor global do contrato atualizado: R$4.400.229,20;

e) Valor global do instrumento de alteragﬁo3: R$433.548,85;

f) Valor necessario de garantia (sobre o valor anual): R$ 43.665,05;

DISPOSICOES FINAIS

0. Permanece em poder do BC apollce de seguro garantia no valor de
R$252.799,74, com vigéncia até 1.9.2030 (doc. 165). E facultada 2 contratada apresentar endosso
ao seguro garantia reduzindo seu valor para R$43.665,05, conforme Clausula Décima Primeira do
Contrato (doc. 171).

10. Reforcamos que os valores acima sd0, a principio, estimativos, cabendo ao gestor,
antes da efetiva autorizacao de faturamento pela contratada, conferir o repasse dos valores
repactuados aos colaboradores terceirizados, certificando-se da data-base do incremento de cada
custo.

11. Diante do exposto, sugerimos 0 encaminhamento ao

! Referem-se aos valores devidos de forma retroativa, para pagamentos jd processados. Apds a autorizagio de despesa podem ser faturados imediatamente.
2 Referem-se aos valores ainda ndo faturados. Apds a autorizagio de despesa, o instrumento de cobranga ja pode ser emitido com o valor atualizado.
3 Valor global de acréscimo/reducio do valor contratual. Se positivo, é o valor que deve ser objeto de autorizagdo de despesa.
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MECIR/GEOPE/DIOP1/GTBSB para:

i. manifestar-se quanto a atualizacao de calculos elaborada pela Sucal e, se de
acordo, conceder os incrementos a Contratada;

ii. providenciar a declaracdo de compatibilidade orcamentéria e financeira e a
autorizagdo da despesa pela autoridade competente.

(assinado e datado eletronicamente)
3.139.605-4 — Everton Lodetti de Oliveira
Coordenador — Demap/Cecom/Sucal

De acordo. Ao Sr. MECIR/GEOPE/DIOP1/GTBSB, conforme proposto.

(assinado e datado eletronicamente)
3.868.437-3 — Guilherme Saideles Genro
Chefe de Subunidade Substituto— Demap/Cecom
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