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CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 33/2026 — FEAS

Contrato Administrativo n® 33/2026-FEAS para contra-
tagdo de empresa para prestagao de servigos médicos ge-
neralistas complementares para as unidades de negécio
da Fundacao Estatal de Atencao a Saude - Feas, pelo pe-
riodo de 12 (doze) meses, através de processo de creden-
ciamento, que entre si celebram a Fundagao Estatal de
Atencao a Saude — Feas e a empresa CADI — SERVI-
COS MEDICOS S.A..

Aos 29 dias do més de maio do ano de 2026, nesta cidade de Curitiba, Capital do Estado
do Parana, presentes de um lado a FUNDAGAO ESTATAL DE ATENGAO A SAUDE, doravante deno-
minada CONTRATANTE, inscrita no CNPJ sob n.° 14.814.139/0001-83, neste ato representada pelo
seu Diretor Geral, Sezifredo Paulo Alves Paz, CPF/MF 366.713.809-10 e pela Diretora Administrativa
Financeira, Janaina Barreto Fonseca, CPF/MF n.° 047.615.519-33, assistidos pelo Assessor Juridico,
Pedro Henrique Igino Borges, OAB/PR n.° 50.529, e de outro lado a empresa CADI — SERVICOS
MEDICOS S.A., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n.° 26.406.968/0001-06,
com sede na Rua Tibagi, n°® 576, Conj. 301, Andar 03 — Centro, Curitiba/PR - Cep: 80060-110, neste
ato representada pelo Sr. Cristiano Francisquevis, brasileiro, inscrito no CPF/MF n°® 052.798.979-73,
com fundamento nas informagdes contidas no Processo Administrativo n 01-021633/2026, Credencia-
mento n.° 02/2026 e Termo de Referéncia, resolveram e acordaram firmar o presente contrato, medi-

ante as clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Tem o presente, por objeto, a contratagao de empresa para prestagao de servigcos médicos
generalistas complementares para as unidades de negdcio da Fundagéo Estatal de Atengao a Saude

— Feas, pelo periodo de 12 (doze) meses, através de processo de credenciamento.

Paragrafo Primeiro

Os servicos deverao ser prestados nas dependéncias da CONTRATANTE.

Paragrafo Sequndo

Fazem parte do presente Contrato, como se nele houvessem sido transcritos, o Termo de
Referéncia e a Proposta da CONTRATADA.
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Paragrafo Terceiro

As pessoas que venham a executar os servigos decorrentes deste instrumento possuirao
vinculo empregaticio exclusivamente com a CONTRATADA, sendo esta titular e Unica responséavel
pelos direitos, obrigacdes e acgdes decorrentes, pagamentos dos salarios e demais vantagens,
recolhimento de todas as obrigagdes sociais e tributos pertinentes, indenizagao por quaisquer acidentes
de que seus empregados possam ser vitimas quando em servigo na forma expressa e considerada nos
artigos 19 a 21 da Lei 8.213/1991, cujo 6nus e obrigagdes em nenhuma hipdtese poderdo ser
transferidos para a CONTRATANTE, € ainda, a prestagéo dos servigos ora contratados nao implica em
exclusividade de colaboracdo entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA.

Paragrafo Quarto
A CONTRATADA somente mantera na execugao dos servigos objeto da presente contra-

tagéo, profissionais que apresentem o seguinte perfil:
a) Maiores de 18 (dezoito) anos.

b) Portadores de atestado de boa saude.

CLAUSULA SEGUNDA — DA DESCRIGAO DOS SERVIGOS

1. O objeto desta contratacdo devera ser executado em estrito acordo com o previsto
neste contrato administrativo e seus anexos;

1. Os servigos serao realizados para atendimento de pacientes adulto e infantil, usuarios
do Sistema Unico de Saude nas unidades de rede de urgéncia emergéncia e Atengéo Primaria
a Saude em que a Feas atua na Secretaria Municipal de Saude de Curitiba.

1. O quantitativo estimado esta descrito na tabela abaixo:
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Tabela 01. Descrigio dos Servigos

Dos servigos

Rede de urgéncia e emergéncia

Atendimento a situages de Urgéncia e Emergéncia em todos os sefores das UPAS e
Servigos

de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU.

Quantidade Estimada de atendimentos nas| Minimo de 04 pacientes/hora

UPAS par plantao

Atengdo Primaria a Salde

Realizar consultas e/ ou exames de complexidade e habilidade conforme programas da
Atencao Primaria a4 Salide e pacientes da demanda aguda.

Realizar consultas e atendimentos médicos, nas unidades demandas pela FEAS. Realizar
atividades conforme sua area de competéncia. Cumprir com o previsto PANAE (programa
nacional de atengao basica) e no programa de estratégia e salde da familia atendendo as
necessidades da politica de salde do municipio. Implementar agbes de prevengdo de
doengas e promogdo da sadde. Cumprir os Regulamentos, as Mormas e Rotinas da
Fundagdo e do Conselho Profissional da categoria. Atuar em conformidade com a politica

municipal de salde, respeitando o pactuado em Contrato de Gestao.

Quantidade Estimada de atendimentos na [Minimo de 04 pacientes/hora

APS por plantao

V. Os servigos deste objeto serdo prestados nas dependéncias das unidades sob gestao
da Fundagéo Estatal de Atengao a Saude e SMS.
V. Os atendimentos serdo exclusivos aos beneficiarios do Sistema Unico de Saude do
municipio de Curitiba:
a) A consulta médica compreende a anamnese, o exame fisico e a elaboragao de
hip6teses ou conclusdes diagndsticas e prescrigédo terapéutica como ato médico
completo e que pode ser concluido ou ndo em um Unico momento, conforme a
Resolugao 1.958/2010- Conselho Federal de Medicina.
b) A CONTRATADA prestara os servicos 24h por dia, 7 dias por semana,
ininterruptamente, conforme escala mensal previamente acordada entre as
partes e aprovada pela CONTRATANTE.
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A CONTRATADA devera informar mensalmente a relagdo com os nomes dos
profissionais elegiveis para realizar o plantao.

Devera ser informado a relagao de 30 profissionais que a empresa podera
disponibilizar a Feas para prestagao dos servicos.

A inscricao de novos profissionais fica sujeira a retirada de outros, na mesma
quantidade de novos pedidos.

Novos cadastros devem ser solicitados com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias antes da realizagdo do primeiro plantdao do profissional.

A empresa é responsavel por comunicar a Feas profissionais por ela informados
para cadastro que ndo mais prestem servigos.

A CONTRATADA devera realizar a cobertura dos horarios extraordinarios
originados por atestados ou faltas, originados pela auséncia dos médicos
contratados pela Feas, a solicitagcao sera realizada via mensagem em aplicativo
de celular pela CONTRATANTE, a CONTRATADA devera realizar o
preenchimento em escala compartilhada, devendo a CONTRATADA
providenciar a reposicédo em até 02 horas.

Caso nao haja o preenchimento na planilha, de forma correta,a CONTRATANTE
podera, solicitar a reposigao pela proxima responsavel.

A empresa que nao atender ao preenchimento da vaga, seja ela a responsavel
inicial, ou-a chamada ap6s a néo cobertura das demais, sera notificada e podera
ser penalizada pelo descumprimento contratual.

O, pagamento sera realizado e descontado com base no valor das horas
previstas na tabela do inciso Ill desta clausula.

Caso o profissional escalado pela empresa ndo cumpra, na média final dos
atendimentos de plantdo, de no minimo de 4 pacientes por hora, as quantidades
de horas que forem levantadas sem os atendimentos minimos n&o seréo pagas.
A analise sera feita por empregado designado pela gestdo do contrato da Feas
e levara em consideragdo as circunstancias do atendimento (perfil de
atendimento, atendimentos na unidade, dentre outros).

Os profissionais médicos que prestarao os servigos deverao, obrigatoriamente,
possuir diploma de medicina, pelo menos 6 meses de inscricdo de registro no
Conselho de Classe e inscricdo ativa CRM/PR. Cursos na area de atuacao e
experiéncia comprovada, bem com estar em dia com todas as demais exigéncias
conforme estabelecem os Conselhos Regionais e Federal de Medicina.

As vagas solicitadas poderao ser canceladas pelo solicitante com 02 horas de
antecedéncia sem causar 6nus a CONTRATADA.

A Feas reserva o direito de ndo aceitar o objeto em desacordo com o previsto
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em Termo de Referéncia, neste contrato administrativo e seus anexos.

Da Classificagao e Rodizio para Distribuicdo da Demanda:

a)

d)

)]

h)

A distribuigdo das demandas fica vinculada ao quantitativo solicitados ‘pela
gestéo deste contrato e demais responsaveis designados pela Feas e sera feita
através de sorteio realizado, seguindo padrbes estritamente impessoais e
aleatodrios, observado as condigdes técnicas dos credenciados e do servico.

O sorteio para alocagdo das demandas sera realizado preferencialmente em
reunido de comparecimento obrigatério, apds a assinatura do (s) contratos (s).
Em caso de impossibilidade de assim proceder, sera designada uma nova data
para a sua realizagao, cuja data sera divulgada por meios eletrénicos.

Os credenciados que se declararem impedidos de atender as demandas
deverdo apresentar documentac¢ao que justifique seu impedimento, em até 01
(um) dia util antes do sorteio. Devendo enderega-la ao setor de Contratos que
avaliara, junto aos gestores, os motivos e suas implicagdes e decidira pela
aceitacdo ou nao da justificativa apresentada.

Em néo sendo aceita a justificativa, os credenciados estardo sujeitos as san¢des
previstas na Lei 14.133/2021, respeitado o contraditério e a ampla defesa.
Quando houver mais de um credenciado os responsaveis designados pela Feas
realizarao sorteio entre eles, a fim de estabelecer a ordem classificatoria das
empresas para prestacédo dos servigos.

A auséncia de manifestacdo do interessado/candidato ndo o exclui do sorteio
para alocagao das demandas, mas implica na aceitagao do resultado. Apds a
realizagcdo do sorteio serdo elaboradas as listas classificatérias, seguindo
numeragao sequencial iniciada no primeiro sorteio realizado, sendo que o
conjunto destes alimentara um quadro de sorteios.

Na distribuigdo de demandas definidas pela gestao do contrato e dire¢cdo da
Feas, os ganhadores iniciais, apds receberem demandas aguardarao
novamente sua vez de serem chamados até que todos os outros credenciados,
nas mesmas condigdes, tenham recebido demanda, sendo que poderao ser
chamadas quantas empresas forem necessarias ao preenchimento do solicitado.
Os novos credenciados que ingressarem em chamamentos posteriores a este
serdo posicionados no quadro de sorteios logo apds o ultimo credenciado que
integrar a lista de espera. Em ndo havendo, apés o ultimo ao qual se alocou
demanda, situagdo que sera repetida quando for realizada uma convocagao
geral de todos os credenciados.

Caso nao se pretenda a convocagdo, ao mesmo tempo, de todos os

credenciados para a realizagao do servigo, se realizara uma convocacgao geral
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dos credenciados e sera realizado sorteio para se alocar cada demanda, nos
termos ja expostos.

k) Apos a realizagédo do sorteio, todos os presentes assinarao a ata.

I) Caso a empresa, a qualquer tempo da prestagéo, queira o descredenciamento,
este devera ser encaminhado ao setor de contratos, sendo devidamente
justificado.

m) Os gestores analisardo as razdes e, em sendo aceito o descredenciamento, a
empresa ainda se obriga a continuar prestando os servigos pelo prazo minimo
de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Séo obrigagdes da CONTRATADA:

I. Escalar para os servicos contratados pela Feas exclusivamente médicos inscritos no CRM/PR.
Il. Quando solicitado profissionais médicos para atuar nas unidades da rede de urgéncia e
emergéncia a empresa s6 podera encaminhar profissionais médicos habilitados a prestar
servicos em todos os setores da unidade, estando esses capacitados para assumir sala de
Emergéncia, setores adultos e pediatricos, se necessario, durante sua prestagao do servigo.

lll. Quando solicitado médico para atendimentos ambulatoriais nas UPAS os profissionais devem
cumprir com meta institucional de no minimo 4 atendimentos por hora.

IV. A empresa devera encaminhar profissionais com experiéncia comprovada de no minimo seis
meses de atuacado como generalista.

V. Garantir o compromisso dos médicos escalados quanto a obediéncia aos protocolos
assistenciais e rotinas definidas pelos servigos e aprovados pela Direcdo do das unidades sob
gestéo da Feas, bem como as normas do Regimento Interno do Corpo Médico.

VI. Os profissionais deverao ter performance minima em conformidade com o preconizado pela
CONTRATANTE.

VII. Providenciar em até 2 (duas) horas, sem quaisquer 6nus para a Feas, a substituicdo do
profissional que faltar ao servigo, por qualquer motivo, por outro profissional da CONTRATADA,
da mesma especialidade, com a mesma qualificagdo e regulamentagéo exigidas.

VIIl. Encaminhar planilha atualizada com até 30 profissionais que estardo aptos a prestacéo dos
servigos, devendo manter tal planilha atualizada.

IX. Solicitar o cadastro de novos profissionais com antecedéncia minima de 15 dias antes da
realizagado do primeiro plantao.

X. Designar médicos, quando solicitado pela Feas, para integrar comissdes técnicas cientificas

e éticas da Feas.
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XI. Substituir qualquer médico cuja presencga seja considerada prejudicial ao bom andamento,
regularidade e qualidade dos servigos das unidades da Feas.

Xll. Responsabilizar-se por todas as normas e procedimentos de seguranga, inclusive a
obrigatoriedade no uso de equipamentos de protecéo individual, relacionados as atividades
realizadas pelos profissionais vinculados a CONTRATADA, que resultem ou venham a resultar
da execugédo do presente Instrumento de contrato.

XIll. Fornecer a Feas as escalas mensais de todos os plantonistas, com“30 (trinta) dias de
antecedéncia, com possibilidade de alteragido, de conformidade com as necessidades, porém
mediante comunicagdo formal ao gestor do contrato.

XIV. Comunicar por escrito ao gestor do contrato, no menor espago de tempo possivel, qualquer
problema com a execugao dos servigos, para as providéncias necessarias.

XV. Controlar o material utilizado, zelando pelo uso racional, prestando contas do seu uso
quando solicitado pela Feas.

XVI. Todos os bloqueios de agenda deverdo seguir o procedimento padrao, conforme normas
estabelecidas por cada uma das unidades da Feas.

XVII. O pedido de cancelamento de agenda solicitado pelo médico, mesmo que justificado,
implicard em desconto, caso ndo seja reposto e dependera de autorizagcdo expressa do gestor
de cada unidade.

XVIII. Assumir responsabilidade em relagéo a todos os énus fiscais legalmente previstos como
sendo de sua responsabilidade, advindos de valores pagos em razao deste Contrato.

XIX. Apresentar a CONTRATANTE nota fiscal até o 5° (quinto) dia util apds a realizagdo dos
servicos do més imediatamente anterior, para que seja efetuado o pagamento correspondente.
XX. Aceitar integralmente todos os métodos e processos de inspecéo, verificagdo e controle a
serem adotados pela CONTRATANTE.

XXI. Responsabilizar-se por todos os encargos e obriga¢des concernentes as legislagdes social,
trabalhista, tributaria, fiscal, comercial, securitaria e previdenciaria que resultem da execugao do
contrato.

XXII. Responsabilizar-se por qualquer acidente a que tenha dado causa, de que possam ser
vitimas seus profissionais no desempenho dos servigcos do objeto deste contrato, na area
infortunistica, bem como por suas consequéncias, além de fiscalizar o uso dos equipamentos de
protecao individual — EPI’s — recomendados pelos setores competentes da Feas, os quais serao
oferecidos pela CONTRATANTE.

XXIIl. E obrigatério o uso de crachés pelos profissionais em atividades em qualquer das unidades
da Feas, os quais serdo fornecidos pela CONTRATADA.

XXIV. Eventuais substituicbes dos profissionais que se ausentarem de suas atividades para
eventos cientificos (congressos, jornadas, etc.) deverao ser providenciadas pela CONTRATADA,

que informara a CONTRATANTE e ao gestor do contrato deste fato com antecedéncia minima
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de 30 (trinta) dias.

XXV. Fica expressamente proibido os profissionais médicos prestadores de servigos, quando
escalados, ausentarem-se das unidades da Feas, excetuando-se necessidade imperiosa
devidamente justificada por escrito que sera dirigida ao gestor do contrato e a CONTRATANTE.
XXVI. Fica expressamente proibido a contratagdo de médicos que fagam parte do quadro de
contratados da Feas.

XXVIl.Fica expressamente proibido divisdo de horario para descanso noturno.

XXVIIl. Fica expressamente proibido ausentar-se da unidade ou afastar-se de seu posto de
trabalho sem prover um substituto e comunicar o gestor local.

XXIX. Fica expressamente proibida a veiculagao de qualquer tipo de propaganda ou material
com o nome da CONTRATANTE.

XXX. Os profissionais deverdo observar estritamente os Protocolos Clinicos e Diretrizes
Terapéuticas adotados nas normas vigentes do Ministério da Saude, Secretaria Municipal de
saude e das Unidades da Feas.

XXXI. Registrar a frequéncia dos profissionais, cuja disponibilizagdo é de sua responsabilidade,
possibilitando ao gestor do contrato o acesso as informacdes de ponto e frequéncia.
XXXIl.Registrar os atendimentos no prontuario dos pacientes, e no sistema disponibilizado pela
Feas.

XXXIIl. Comunicar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
antecedentes a data de prestacdo dos servigos, motivos que impossibilitem o cumprimento de
prazos previstos, com a devida comprovacgao.

XXXIV. Indicar preposto para representa-la durante a execugao do contrato.

XXXV. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacées
assumidas, todas as condicbes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na contratagdo, em
especial no que se refere a regularidade fiscal, sob pena de suspensdo de pagamento dos
servigos até regularizagao.

XXXVI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de crachas e jalecos.

XXXVII. Distribuir os profissionais conforme as necessidades e por determinagcdo da equipe
técnica da CONTRATANTE.

XXXVIIl. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos,
conforme perfil assistencial de cada Unidade da Feas.

XXXIX. Atender de imediato as solicitagdes da CONTRATANTE quanto as substituicbes de
empregados nado qualificados ou entendidos como inadequados para a prestagédo dos servigos.
XL. Manter a prestagédo dos servigos, de forma ininterrupta, ndo permitindo qualquer tipo de
paralisagao.

XLI. Realizar visita do responsavel pelo contrato na CONTRATANTE para reunidao de rotina

sobre andamento dos trabalhos sempre que for convocado para reunido na unidade/Feas.
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XLIl.Manter a CONTRATANTE informada, caso ocorra, do desligamento de funcionario ou
mudangas que causem qualquer impacto na rotina do servigo.

XLIIl. Responsabilizar-se por danos de qualquer natureza causados a CONTRATANTE ¢ a
terceiros, na execugao dos servicos, decorrentes de culpa e/ou dolo, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizacdo e o acompanhamento pela CONTRATANTE.

XLIV. Comunicar a fiscalizagdo da CONTRATANTE, qualquer anormalidade verificada durante
a execugao dos servigos objeto deste contrato.

XLV. Apresentar escala de trabalho nos padrbes da Feas.

XLVI. Participar obrigatoriamente dos treinamentos oferecidos pela instituicdo e assim como
participar regularmente das reunides da SCIH, quando convocado.

XLVIILA CONTRATADA devera encaminhar o comprovante de participagdo dos cursos
obrigatérios dos profissionais juntamente com a relagdo mensal dos profissionais.

XLVIIl.  Cumprir o cédigo de Etica Médica.

XLIX. O prestador contratado devera atender as demais especificagbes contidas no Termo de
Referéncia anexo.

L. O prestador contratado devera permitir o acompanhamento e a fiscalizagdo da Feas ou
comissdo designada para tal ato.

LI. O prestador contratado devera responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos
a que vier causar aos pacientes com relagao aos atendimentos realizados.

LIl. As despesas decorrentes do contrato dos profissionais, como salarios, encargos sociais,
fiscais, impostos, taxas e outros serdo por conta do prestador credenciado.

LIll. Utilizar empregados habilitados com conhecimento dos servigos a serem executados, em
conformidade .com as normas e determinagdes em vigor.

LIV. Apresentar Cdpia Licenga Sanitaria da licitante (dentro de seu prazo de validade), vinculada
ao ramo de atividade. Nos locais onde ndo seja mais emitido o documento acima, as empresas
deverdo apresentar o protocolo de solicitagdo de renovagdo ou coépia (autenticada) do
deferimento publicado em Diario Oficial.

LV. Disponibilizar sempre que solicitado relatérios que viabilizem a auditoria dos servigcos
prestados pela CONTRATADA.

LVI. Zelar pela perfeita execugdo dos servigos contratados, respeitando as condigbes ou
exigéncias contidas neste contrato administrativo, de acordo com os padrdes de qualidade
exigidos pela CONTRATANTE (Feas) e as normas técnicas e legais vigentes.

LVII.Cumprir rigorosamente o prazo de execugao dos servigos.

LVIIl. Responsabilizar-se em executar os servigos, objeto do presente, através de pessoas
idoneas e especializadas, assumindo qualquer responsabilidade por danos ou falhas que as
mesmas vierem a cometer no desempenho de suas fungdes, obrigando-se ainda a indenizar a

CONTRATANTE por todos os prejuizos que eventualmente ocasionarem.
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LIX. Manter contatos com a CONTRATANTE, sempre por escrito, ressalvados os entendimentos
verbais determinados pela urgéncia da execugédo dos servigos, prestando todo e qualquer
esclarecimento solicitado, e obrigando-se a atender prontamente as reclamacgdes que porventura
ocorrerem.

LX. Manter o quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, conforme previsto
neste contrato administrativo, sem interrupgéo, seja por motivo de férias, descanso semanal,
greve, licencga falta ao servico e demissao de empregados. A demissao nao tera em hipétese
alguma, qualquer relagdo de emprego com a CONTRATANTE, sendo de exclusiva
responsabilidade da CONTRATADA as despesas com todos os encargos e obrigacdes sociais,
trabalhistas e fiscais.

LXI. Atender prontamente as solicitagcdes que se fizerem necessarias referentes aos servigos
prestados.

LXIl.Comunicar a CONTRATANTE, por escrito, quaisquer anormalidades de carater urgente,
condi¢cdes inadequadas para a execugao dos servicos e a iminéncia de fatos que possam
prejudicar a perfeita execugdo do contrato, comprometendo-se a prestar todos os
esclarecimentos julgados necessarios.

LXIIl. Manter, durante toda a execucéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes a
serem assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacédo exigidas no presente contrato
administrativo em Termo de Referéncia.

LXIV. Responsabilizar-se pela omissao de valor ou volume de qualquer servigo necessario a
completa e perfeita execugéo do objeto ora contratado.

LXV. Fornecer todos os instrumentos, ferramentas, insumos e mao de obra necessaria a
execugao dos servigos contratados, sem nenhum énus adicional a CONTRATANTE.

LXVI. Iniciar a prestacdo dos servigos dentro dos prazos definidos no CONTRATO, quando
devera ser dado inicio a prestagdo do servigco, computando o prazo para pagamento das
atividades.

LXVII.Nao veicular publicidade acerca da contratagdo sem expressa e prévia autorizagdo da
CONTRATANTE.

LXVIIl. Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 1l, da Lei n.° 14.133/2021).

LXIX. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender
as recomendagodes de boa técnica e a legislagao de regéncia.

LXX. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente

publico que atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo
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unico, da Lei n® 14.133, de 2021.

LXXI. Quando n&o for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratado devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social. 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uni&o. 3) certiddes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal, Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do
contratado. 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF. e 5) Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT.

LXXIl.Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencgao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislagéo especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE,
salvo na hipotese do § 2°, do art. 121, da Lei n.® 14.133/2021.

LXXIll. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

LXXIV. Prestartodo esclarecimento ou informagao solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugéo do empreendimento.

LXXV. Paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas
ou bens de terceiros.

LXXVI. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

LXXVIIL. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos
e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

LXXVIIl. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovagao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

LXXIX. Nao permitir a utilizagado de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

LXXX. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo na licitagdo, ou para qualificagdo, na
contratacao direta.

LXXXI. Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de cargos prevista
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em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislagao (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021).
LXXXII. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

LXXXIIl. Arcar com o 06nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n° 14.133, de 2021.

LXXXIV. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca do CONTRATANTE.

LXXXV. Vedar a utilizacdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no o6rgao
CONTRATANTE.

LXXXVI. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e
instalacdes, em condigdes adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-
estar no trabalho.

LXXXVII. Garantir o acesso, a. qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugéo do empreendimento.

LXXXVIII. Promover a organizagéo técnica e administrativa dos servicos, de modo a
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagbes que
integram o Termo de Referéncia anexo, no prazo determinado.

LXXXIX. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos
0s materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com
a observancia as recomendacgdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao.

XC. Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegao Individual
- EPI, quando for o caso.

XCI. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, sem repassar quaisquer
custos a estes.

XCIl. Atender as solicitagbes do CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigagdes relativas a execug¢ao do servigco, conforme descrito em Termo
de Referéncia.

XCIIl. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administragao.

XCIV. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
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0s a nao executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao
CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao.
XCV. Nao se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar
das excecgdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de
2006.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

I. Proporcionar todas as condigbes para que a CONTRATADA possa disponibilizar e desempe-
nhar o servigo de acordo com as determinagdes deste instrumento.

Il. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do servigo recebido provisoria-
mente com as especificagées constantes do Termo de referéncia que deu origem ao Contrato.
lll. Comunicar ao fornecedor, por escrito, sobre irregularidades verificadas nas inscri¢gdes forne-
cidas, para que sejam corrigidas ou substituidas.

IV. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagbes da CONTRATADA, através de co-
missao especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando
dia, més, ano, bem como o nome dos profissionais eventualmente envolvidos, e encaminhando
os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

V. Providenciar a fiscalizagdo dos servigos executados, através de profissionais do seu corpo
funcional.

VL. Rejeitar no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com as exigéncias deste
contrato administrativo e seus anexos.

VII. Solicitar, em fungao de qualidade ou eficiéncia, a repetigdo dos laudos, sempre que consta-
tar irregularidades.

VIIl. Comunicar de imediato a CONTRATADA, quaisquer anormalidades de funcionamento.
IX.-Fornecer a qualquer tempo e com a maxima presteza, mediante solicitagdo escrita da CON-
TRATADA, ressalvados os casos de urgéncia, informagdes adicionais para dirimir duvidas e ori-
enta-la em todos os casos omissos, do presente ajuste.

X. Efetuar o pagamento ao fornecedor nas condigbes e valores correspondentes ao servigo con-
tratado.

XI. A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo fornecedor
com terceiros, ainda que vinculados a execugao do presente instrumento, bem como por qual-
quer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do fornecedor, de seus empregados, pre-
postos ou subordinados.

XIl. Orientar, se necessario, a CONTRATADA no exercicio de suas atribui¢gdes, fornecendo sub-
sidios para a elaboragao do planejamento das atividades.

XIll. Fornecer a documentagéo necessaria para que a CONTRATADA possa desempenhar seus
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servigos de acordo com as normas estabelecidas em Termo de Referéncia.

XIV. Fornecer as informacdes e as orientagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do presente instrumento.

XV. Aplicar ao contratado sangbes motivadas pela inexecugao total ou parcial do Contrato.
XVI. Nao praticar atos de ingeréncia na administragéo do contratado, tais como os do art. 48 da
Lei n.° 14.133/2021).

XVII. Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da ‘Unido para adogao
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo contratado.

XVIII. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo contratado no menor prazo possivel.

XIX. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamagdes relacionadas a exe-
cucgao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, me-
ramente protelatérios ou de nenhum interesse para.a boa execugao do ajuste.

XX. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apu-
ragao de descumprimento de clausulas contratuais.

XXI. Comunicar o contratado na hipétese de posterior alteragdo do projeto pelo CONTRATANTE,
no caso do art. 93, §2°, da Lei n° 14.133/21.

XXIl. Notificar por escrito a CONTRATADA se verificado qualquer problema nos servigos pres-
tados. Podera ser ordenada-a suspensao dos servigos e, respectivos pagamentos, se dentro de
24 (vinte e quatro) horas, a contar da entrega da notificagéo, n&o for atendida a reclamacgao, sem

prejuizo das penalidades a que ficar sujeita.
CLAUSULA QUINTA - DO VALOR
Pela prestacao dos servigos constantes neste contrato esta previsto o valor maximo de

até R$ 16.056.576,00, o qual sera pago de acordo com os servigos efetivamente prestados, conforme

tabela abaixo, obedecendo-se em todo o caso o valor efetivamente homologado:

Qtde VALORES MAXIMOS*
L horas
Descrigao Maxima
Anual Valor Hora Valor hora

Produ¢do minima | Producao Maxima

Servigos Médicos Generalistas

96.960 R$ 138,00 R$ 165,60
Complementares

VALOR ANUAL TOTAL R$ 13.380.480,00 | R$ 16.056.576,00
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Paragrafo Unico
As despesas decorrentes dos servigos ora contratados correrao por conta de recursos

préprios da CONTRATANTE, previstos em seu orgamento, recebiveis através de Contrato de Gestao

celebrado com o Municipio de Curitiba, para atender as metas definidas.

CLAUSULA SEXTA- DO PAGAMENTO

l. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 30 (trinta)
dias para fins de pagamento.
Il. Para fins de liquidagao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apre-
sentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a. o prazo de validade.

b. data da emisséo.

c. os dados do contrato e do 6rgdo CONTRATANTE.

d. o periodo respectivo de execugao do contrato.

e. o valor a pagar. e

f. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

lll. Havendo erro na apresentacado da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia
que impega a liquidagéo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizagao da situacgéo,
sem 6nus-a CONTRATANTE.

IV. A empresa devera entregar na Unidade até o 5° dia do més subsequente
ao plantdo, antes da emissao da Nota Fiscal, relatério dos plantdes realizados no més contendo
nome completo do profissional e quantidade de plantdes realizados, escala de servigo, carta
solicitando autorizagdo para emissdo da Nota Fiscal, espelho do registro de presenga de cada
profissional. Todos os documentos deverao ser providenciados e entregues pela empresa e seu
representante.

V. Apés a conferéncia, sera autorizada a emissao da nota fiscal.

VI. O pagamento sera efetivado em até 30 (trinta) dias Uteis apds a apresen-
tagdo das respectivas faturas/notas fiscais, atestadas definitivamente pelo gestor ou fiscal do
contrato.

VII. Quando da apresentacao da Nota Fiscal devera apresentar:

a. Nota Fiscal de prestagao de servigo com descritivo do servigo prestado relacionando a quan-

tidade dos plantdes/ horas cobrados, valor unitario e valor total;
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b. relatério dos plantdes realizados de acordo com a escala (atualizado caso haja glosa de
plantdes),
c. escala de plantao da especialidade;
d. certidées negativas ou positivas com efeitos negativos de débitos (Federal, Estadual, Muni-
cipal, Trabalhista e FGTS);
e. a partir da emisséo da segunda Nota fiscal podera ser exigida a apresentagdo de documen-
tagcado comprobatdria da quitagao dos encargos trabalhistas e tributos relativos aos empregados,
referente ao més anterior a cobranga (se for o caso).
VIIIl. Nenhum pagamento sera efetuado a contratada, enquanto pendente de liquidagdo qualquer
obrigagao financeira que Ihe tenha sido imposta, em virtude de penalidade por inadimplemento,
até que o total de seus créditos possa compensar os seus débitos.
IX. Para efeito de faturamento mensal sé poderdo ser cobrados os exames executas e laudos
liberados mediante apresentagdo da documentagao prevista.
X. Do Pagamento por Performance

a. O pagamento da hora normal sera realizado conforme os valores unita-
rios estabelecidos no contrato, observado o cumprimento da meta minima de atendimento de
04 (quatro) pacientes/hora.

b. Os profissionais médicos que superarem a média minima de 04 (quatro)
pacientes/hora far&o jus a umadicional de performance, calculado progressivamente, conforme
item 11, do capitulo 7.1, do Termo de Referéncia.

c. Gestado Contratual: A responsabilidade pela gestao e fiscalizagdo do con-
trato sera formalmente atribuida aos Gestores das unidades que receberam este profissionais.

d. Consolidagdo Mensal: Os dados serao compilados em um Boletim de
Desempenho mensal. Este documento servira como base para a conferéncia da fatura da em-
presa contratada, detalhando a composi¢cdo da remuneragao variavel e justificando eventuais
sangoes.

e. Nao sera devido o pagamento do adicional quando houver inconsistén-
cias no registro dos atendimentos, falha na alimentagédo do sistema ou descumprimento dos
protocolos institucionais.

f. AFEAS podera revisar, a cada 06 (seis) meses, os critérios de calculo e
os percentuais aplicados, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e os resultados alcan-
cados.

g. O adicional por performance tem carater variavel, ndo incorporavel a re-

muneracgao contratual e condicionado exclusivamente ao desempenho aferido.
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h. A previsdo desse pagamento visa estimular a eficiéncia, a qualidade as-
sistencial e a reducéo de riscos de desassisténcia, alinhando-se ao principio da eficiéncia pre-
visto no art. 11 da Lei n°® 14.133/2021 e as melhores praticas de gestdo adotadas em contrata-
¢bes publicas e privadas de servigcos médicos.

XI. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais
ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

XIl. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a
manutengéo das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital. b) identificar possivel razdo que
impega a participagdo em licitagao, no ambito do 6rgao ou entidade, proibicao de contratar com
o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

XIllIl. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagéo de irregularidade do contra-
tado, sera providenciada sua notificagéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorro-
gado uma vez, por igual periodo, a critério do CONTRATANTE.

XIV. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improce-
dente, o CONTRATANTE devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagado da regu-
laridade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de paga-
mento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para ga-
rantir o recebimento de seus créditos.

XV. Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE devera adotar as medi-
das necessarias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, as-
segurada ao contratado a ampla defesa.

XVI. No caso de empresas com prestacao de servicos de mao de obra exclu-
siva, as empresas deverao apresentar:

1. no primeiro més da prestagao dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a se-
guinte documentacao:
a. relagédo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario do posto
de trabalho, niumeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pes-
soas Fisicas (CPF), com indicac&o dos responsaveis técnicos pela execugéo dos servicos,
quando for o caso.
b. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso, devidamente assi-
nada pela CONTRATADA.
c. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarao os

Servigos. e
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2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servigos ao setor respon-
savel pela fiscalizagao do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a ve-
rificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):
a. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido (CND).
b. certidées que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Mu-
nicipal do domicilio ou sede do contratado.
c. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF). e
d. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
3. entrega, quando solicitado pelo CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes docu-
mentos:
a. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administra-
¢do CONTRATANTE.
b. cépia da folha de pagamento analiticade qualquer més da prestagéo dos servigos, em
que conste como tomador a parte CONTRATANTE.
c. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios.
d. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimenta-
¢ao, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de Convengédo ou Acordo
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagao dos servigos e de qualquer
empregado. e comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e recicla-
gem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.
4, entrega de copia da documentacao abaixo relacionada, quando da extingao ou resci-
sao do-contrato, apds o ultimo més de prestagao dos servigos, no prazo definido no contrato:
5. termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria.
6. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as resci-
sBes contratuais.
7. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado.
8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
9. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela CONTRATADA, os docu-
mentos elencados no item 1 acima deverao ser apresentados.
10. A Administragédo devera analisar a documentagao solicitada no item 4 acima no prazo
de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,

justificadamente.
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11. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a CONTRATADA
devera encaminhar termo de quitagdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art.
507-B da CLT, ou comprovar a adogao de providéncias voltadas a sua obtencao, relativa-
mente aos empregados alocados, em dedicagéo exclusiva, na prestagdo de servigos ‘contra-
tados.

12. O termo de quitagao anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato
dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

13. Parafins de comprovacao da adogao das providéncias a que se refere o presente item,
sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagéo, declaragao de negativa
de negociagao, ata de negociagao, dentre outros.

14.  N&o havera pagamento adicional pela CONTRATANTE a CONTRATADA em razao do
cumprimento das obrigagdes previstas neste item.

15. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagées Sociais Civis de Interesse
Publico (Oscip’s) e as Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovagao de atendimento a
eventuais obrigacdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagdes.

16. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigagdes sociais
trabalhistas poderao ser apresentados em original ou por qualquer processo de cdpia auten-
ticada por cartério competente ou por servidor da Administragao.

17. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdencia-
rias, os fiscais ou gestores de contratos de servigcos com regime de dedicagdo exclusiva de
mao de obra deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

18. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os
fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicagédo exclusiva de mao de
obra deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

19.° O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manuteng¢édo das condi¢des
de habilitagao pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das de-
mais sangdes.

20. A Administracdo CONTRATANTE podera conceder um prazo para que a CONTRA-
TADA regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de
rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.
21. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obri-
gacoes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o
fato 8 CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao ina-

dimplemento, até que a situacéo seja regularizada.
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22. Nao havendo quitagao das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze

dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos em-

pregados da CONTRATADA que tenham participado da execugéo dos servigos objeto do

contrato.

23. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CON-

TRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

24. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungao de res-

ponsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a CONTRATANTE € os em-

pregados da CONTRATADA.

25. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovagéo, pela

CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias

e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugao, inclusive quanto as

verbas rescisorias.

26. A CONTRATADA ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e

comerciais resultantes da execugao do contrato.

27. Ainadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais

e comerciais ndo transfere a Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

28. Afiscalizagao administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do

Anexo VIII-B da Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite

por for¢a da Instrugdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

29. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal admi-

nistrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as

obrigac¢des trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emi-

tindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

XVII. Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos serao realizados

normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado néo regularize sua

situagao junto ao SICAF.

Paragrafo Primeiro

A Nota Fiscal devera vir em nome da Fundagao Estatal de Atengdo a Saude, com sede a
Rua Lothario Boutin, n.° 90, Pinheirinho, Curitiba, Parana, CEP 81.110-522, inscrita no CNPJ sob n.°
14.814.139/0001-83. As notas deverao encaminhadas ao setor de contratos para o e- mail contra-

tos@feas.curitiba.pr.gov.br sempre com confirmagéo de leitura.

Paragrafo Sequndo

Sendo identificada pela CONTRATANTE a cobranga de valor indevido nas faturas apre-

sentadas, esta comunicara por escrito a CONTRATADA, em até 10 (dez) dias, contados a partir do
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primeiro dia util apds a protocolizagao das Notas Fiscais/Fatura. Neste caso, o prazo previsto no caput
desta Clausula sera suspenso, até que haja a regularizagdo da cobranga, sendo reiniciado o prazo para
pagamento da fatura a partir dessa nova data, sem a ocorréncia de quaisquer encargos a CONTRA-

TANTE, seja a que titulo for.

Paragrafo Terceiro

Em sendo constatada pela CONTRATANTE a cobrancga de valor indevido apoés o paga-
mento da Nota Fiscal/Fatura, a CONTRATANTE comunicara por escrito a CONTRATADA, a qual de-

vera efetuar o ressarcimento desses valores no faturamento do més subsequente ao da comunicacgao.

CLAUSULA SETIMA- DO REAJUSTAMENTO DOS PREGOS

Os pregos acordados poderao ser alterados, por reajuste apds decorridos 12 (doze) meses,
contados da data da apresentacdo da proposta, nos termos da Lei 14.133/2021, do Decreto Municipal
n°® 382/2023 e Instrugdo Normativa n® 02/2021 — SMF, ou seja, sera adotado como critério de reajuste
o IPCA.

Ainda, nos casos em que haja m&o de obra com dedicacao exclusiva, a empresa podera

requerer a repactuagao, quando da publicagado da nova Convengéao ou Acordo Coletivo de Trabalho.
CLAUSULA OITAVA- DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES
A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos que se fizerem necessarios na prestacéo de servigos até 25% (vinte e cinco por cento) do

valor inicial atualizado do contrato, de acordo com o art. 125 da Lei 14.133/2021.

Paragrafo Unico

Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder os limites estabelecidos no item anterior,

exceto supressodes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

l. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:
a. der causa a inexecugao parcial do contrato.
b. der causa a inexecugéao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo.
c. der causa a inexecugao total do contrato.

d. deixar de entregar a documentagao exigida para o certame.
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e. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado.
f. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagédo exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta.
g. ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado.
h. apresentar declaragdo ou documentagido falsa exigida para o certame ou prestar
declaragéo falsa durante a licitagdo ou execugao do contrato.
i. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato.
j. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza.
k. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao.
I. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
ll. Serao aplicadas ao responsavel pelas infra¢gdes administrativas acima descritas as seguintes
sangdes:
a. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei).
b. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b,
c, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de
penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei).
c. Declaragcdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b,
c, d, e, f e g, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei)
d. Multa:
1. _moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 07 dias.
2. moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 10% (dez por cento) pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacao, suplementagao ou reposi¢ao da garantia.
2.1. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragao a promover a rescisao
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispbe o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.
3. compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de ine-
xecugéo total do objeto.
4. de 10% (dez por cento) sobre a parcela a ser adimplida, em caso de nao apresentacao,
no prazo fixado pela fiscalizagdo contratual, dos documentos comprobatérios do cumpri-

mento das obrigagOes trabalhistas e para com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo

Pégina 22 de 31


http://www.feas.curitiba.pr.gov.br/

Protocolo 01-021633/2026 Anexo 65.4 - CONTRATO 33-2026 - CADI.PDF do Tramite 65 INFORMAGAO - FEASCPL

Feas

R. Cap. Argemiro Monteiro Wanderley,
161

3° andar

Capao Raso — Curitiba/PR

CEP 81.130-160

(41) 3316-5927
www.feas.curitiba.pr.gov.br

(FGTS) em relagao aos empregados diretamente envolvidos na execugéao do contrato (art.
50, da Lei n.° 14.133/2021), nas hipéteses previstas no Termo de Referéncia.

lll. A aplicagéo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obriga-
¢ao de reparacgao integral do dano causado @ CONTRATANTE (art. 156, §9°)
IV. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°).

a. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no‘prazo de 15 (quinze)

dias uteis, contado da data de sua intimacéao (art. 157)

b. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento

eventualmente devido pelo CONTRATANTE ao contratado, além da perda desse valor, a

diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

c. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida

administrativamente no prazo maximo de 07 (sete) dias, a contar da data do recebimento da

comunicagao enviada pela autoridade competente.
V. A aplicagcdo das sangbes realizar-se-a ‘'em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao contratado, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar
e contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.
VL. Na aplicacdo das sang¢bes serao considerados (art. 156, §1°):

a. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

b. as peculiaridades do caso concreto.

c. as circunstancias agravantes ou atenuantes.

d. os danos que dela provierem para o CONTRATANTE.

e. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagbes dos 6rgéos de controle.
VII. Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagbes e contratos da Administragcdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
VIII. A personalidade juridica do contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sangdes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus administradores e sécios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relagdo de coligagédo ou controle, de fato ou de direito, com o contratado, observados, em todos

0s casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160).
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IX. O CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicacdo da sangédo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161).

X. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou

contratar sdo passiveis de reabilitagdo, na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO DOS SERVIGOS

A empresa CONTRATADA sera a Unica e exclusiva responsavel pela entrega do objeto,
todavia a CONTRATANTE reserva-se o direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizagao dos
servigos, designando, para tanto, um servidor para acompanhamento, que podera entre outros:

a) Notificar a empresa CONTRATADA, por escrito, pela ocorréncia de eventuais imperfeicdes na
execucgao do contrato, fixando prazo para sua correcgao.

b) Solicitar & empresa CONTRATADA, a substituicdo de qualquer produto fornecido que esteja em
desacordo ou insatisfatério.

¢) Acompanhar e atestar o recebimento definitivo da execucéo dos servicos.

Paragrafo Unico
A CONTRATADA devera manter preposto, aceito pela CONTRATANTE, durante o periodo

de vigéncia do contrato, para representa-la sempre que necessario.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DO RECOLHIMENTO DE IMPOSTOS E TAXAS

Correrao por conta exclusivos da CONTRATADA, todos os impostos e taxas que forem

devidos em decorréncia do objeto desta contratagéo, ou vierem a ser criados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA RENUNCIA

A CONTRATADA, por si e por seus eventuais sucessores, renuncia expressamente a qual-

quer acgao, questionamento ou pedido de devolugao judicial ou administrativo relativamente aos tributos

municipais incidentes sobre o presente contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA RESCISAO

A rescisdo do contrato podera ser:
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I. Unilateralmente e por escrito pela CONTRATANTE, nos casos de descumprimento pela
CONTRATADA das condigbes pactuadas e, ainda, na forma dos incisos Il, do artigo 102 da Lei
n® 14.133 e alteragdes, sem prejuizo das sangdes aplicaveis.

Il. Por acordo amigavel entre as partes, desde que haja conveniéncia para a CONTRATANTE.
Devera ser precedida de autorizagao escrita e fundamentada da autoridade competente.

Ill. Por iniciativa das partes na via administrativa ou judicial, nos casos enumerados nos incisos
I a lll, do artigo 138 da Lei n° 14.133/2021 e alteragdes, hipéteses em que, desde que ndo haja
culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados, em

conformidade com o disposto no paragrafo 2° e incisos, do artigo 79 e 80, daquele diploma legal.

Paragrafo Primeiro

Podera ainda o contrato ser rescindido por qualquer uma das partes, a qualquer tempo,
observadas as seguintes condigdes:

a) Na hipdtese de a CONTRATADA solicitar a rescisdo, esta devera continuar prestando os
servigos por periodo a ser estipulado pela CONTRATADA, nao inferior a 60 (sessenta) dias, a
contar da data do recebimento da solicitagdo de rescisao.
b) Na hipétese de a CONTRATANTE solicitar a rescisédo, devera efetuar comunicagéo por escrito
a CONTRATADA, com antecedéncia minima de até 60 (sessenta) dias, sendo entdo pagos os
servicos comprovadamente prestados, ndo cabendo a CONTRATADA qualquer outra

compensagao ou indenizagao, seja a que titulo for.

Paragrafo Sequndo
Se, a qualquer tempo, na vigéncia deste contrato, a CONTRATADA tiver decretada sua

faléncia ou vier a se dissolver, de pleno direito ou extrajudicialmente, fica o presente contrato

automaticamente rescindido, sem prejuizo da resolu¢ao de eventuais pendéncias.

Paragrafo Terceiro

E vedado & CONTRATADA ceder ou transferir os direitos e obrigacdes decorrentes do

presente contrato, sem prévia e expressa autorizagdo e concordancia da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DA OBSERVANCIA A LEI 14.133/2021

O presente instrumento sujeita a CONTRATANTE e a CONTRATADA as normas contidas

na Lei n® 14.133/2021 bem como demais legislagdes aplicaveis a espécie.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA EXTINGAO CONTRATUAL
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I. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou n&o as obriga¢cdes de ambas as partes contraentes.
O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para o CONTRATANTE,
quando este 6rgao ou entidade nao dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade,
ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.
A extingdo, na hipotese do subitem anterior, ocorrera na proxima data de aniversario do
contrato, desde que haja a notificagdo do contratado pelo CONTRATANTE nesse sentido com
pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia da data de aniversario.
Caso a notificagdo da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses de antecedéncia da data de aniversario, a extingdo contratual
ocorrera apos 2 (dois) meses da data da comunicagéo.
Il. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n.° 14.133/2021, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
a. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
b. Aalteragdo social ou a modificac&do da finalidade ou da estrutura da empresa nédo ensejara
a rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
lll. Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratado, devera ser formalizado termo
aditivo para alteragao subjetiva.
IV. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido de:
Balanco dos eventos contratuais ja& cumpridos ou parcialmente cumpridos.
Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos.
Indenizagdes e multas.
V. O nédo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribuigbes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisdo do
contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagao das penalidades cabiveis.
VI. O CONTRATANTE podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigagdes
trabalhistas ou suas condigdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao
identificar ma-fé ou a incapacidade de corregao.
VII. Quando da resciséo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado
das verbas rescisdrias ou os documentos que comprovem que 0os empregados serao realocados
em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupcdo do contrato de
trabalho.

VIII. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, 0 CONTRATANTE retera:
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a. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigagdes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisorias, a qual
sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da
legislagdo que rege a matéria (art. 121, § 3°, |, e art. 139, lll, b, da Lei n.° 14.133/2021). e
b. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.
IX. Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigagdes por parte do
contratado no prazo de 30 dias, o CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigagdes
diretamente aos empregados que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do
contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, §3°, inciso
I, da Lei n® 14.133/2021).
X. O CONTRATANTE podera ainda:
a. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada
a ser executada (art. 139, lll, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislagdo que rege a
matéria. e
b. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administragado, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os
eventuais créditos existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.
XI. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedagao
estabelecida art. 3°, § 3% do Decreto n.° 7.203, de 4 de junho de 2010, que dispde sobre a

vedacgao do nepotismo no dmbito da Administragdo Publica Federal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DOS GESTORES

Ficam designados para o presente contrato, os seguintes agentes nas respectivas fungées:

Gestora: Rosane Kraus — Matricula 1370

Suplente: Sulamita de Paula Santos — Matricula 548

Fiscal Técnico/ Administrativo: Luiza Regina Anténio Zapani — Matricula 1744

Suplente: Juliana Czarnobay — Matricula 2525

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DA VIGENCIA

O contrato sera celebrado pelo periodo de 12 (doze) meses, tendo sua vigéncia a partir da

assinatura deste, podendo ser prorrogado, nos termos do artigo 105 da Lei n°® 14.133/2021.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PROTEGCAO DE DADOS

A CONTRATADA, por si e por seus empregados, obriga-se a atuar no presente Contrato
em conformidade com a Legislagéo vigente sobre Protecdo de Dados Pessoais e as determinagbes de
orgaos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei 13.709/2018, além das demais
normas e politicas de protecdo de dados de cada pais onde houver qualquer tipo de tratamento dos
dados dos clientes, o que inclui os dados da CONTRATANTE. No manuseio dos‘dados a CONTRA-
TADA devera:

I. Manter e utilizar medidas de seguranca administrativas, técnicas e fisicas apropriadas e sufici-
entes para proteger a confidencialidade e integridade de todos os dados pessoais mantidos ou
consultados/transmitidos eletronicamente, para garantir a protecdo desses dados contra acesso
nao autorizado, destruigado, uso, modificagdo, divulgagédo ou perda acidental ou indevida.

Il. Acessar os dados dentro de seu escopo e na medida abrangida por sua permissao de acesso
(autorizagéo) e que os dados pessoais nao podem ser lidos, copiados, modificados ou removidos
sem autorizacdo expressa e por escrito da CONTRATANTE.

lll. Garantir, que os dados pessoais nao poderao ser revelados a terceiros, com excegao da
prévia autorizagao por escrito da CONTRATANTE, quer direta ou indiretamente. Caso a CON-
TRATADA seja obrigada por determinacéo legal a fornecer dados pessoais a uma autoridade
publica, devera informar previamente a CONTRATANTE para que esta tome as medidas que
julgar cabiveis.

IV. Notificar a CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro) horas a respeito da ocorréncia de
qualquer incidente que implique violagao ou risco de violagdo das disposi¢oes legais relativas a
protecao de Dados Pessoais pela CONTRATADA, seus funcionarios, ou terceiros autorizados

de que venha a ter conhecimento ou suspeita.

Paragrafo primeiro

A CONTRATADA sera integralmente responsavel pelo pagamento de perdas e danos de
ordem moral e material, bem como pelo ressarcimento do pagamento de qualquer multa ou penalidade
imposta a CONTRATANTE e/ou a terceiros diretamente resultantes do descumprimento pela CON-
TRATADA de qualquer das clausulas previstas neste capitulo quanto a prote¢ao e uso dos dados pes-

soais.

Paragrafo segundo

Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizagdo dos
dados pessoais, sensiveis ou ndo, a CONTRATADA interrompera o tratamento e, em no prazo maximo
de 30 dias, sob instrugbes e na medida do determinado pela CONTRATANTE, eliminara completa-

mente os Dados Pessoais e todas as copias porventura existentes (em formato digital, fisico ou outro
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qualquer), salvo quando necessite manté-los para cumprimento de obrigacdo legal ou outra hipétese

legal prevista na LGPD.

Paragrafo terceiro

A CONTRATADA declara, por meio deste instrumento, que:

. Cumpre a legislagcado aplicavel sobre privacidade e protegdo de dados, especialmente a Lei
13.709/2018 (“Lei Geral de Protecédo de Dados” ou “LGPD”), sem exclusdo das demais normas
setoriais ou gerais sobre o tema. implementando todas as medidas técnicas de seguranca da
informacgao disponiveis, além de medidas organizacionais para controle de acesso aos Dados
Pessoais.

Il. Atua como Controladora de Dados Pessoais, de forma autdnoma e independente, nos termos
da LGPD, respondendo pelas atividades de Tratamento a que tenha ingeréncia, incluidas aque-
las conduzidas por seus empregados e, em nenhuma hipotese a CONTRATANTE sera respon-

sabilizada pelo Tratamento de Dados Pessoais realizados pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA FRAUDE E DA CORRUPGAO E DAS DIRETRIZES DO BANCO
MUNDIAL

I.As partes contratantes se comprometem a observar os preceitos legais instituidos pelo
ordenamento juridico brasileiro no que tange ao combate a corrupgao, em especial a Lei n°
12.846, de 1° de Agosto de 2013, e, no que forem aplicaveis, os seguintes tratados internacionais:
Convencdo sobre o Combate da Corrupcdo de Funcionarios Publicos Estrangeiros em
Transagbes Comerciais Internacionais (Convengdo da OCDE) - promulgada pelo Decreto n°
3.678, de 30 de novembro de 2000. a Convengao Interamericana Contra a Corrupgao
(Convencédo da OEA) - promulgada pelo Decreto n° 4.410, de 7 de outubro de 2002. e a
Convengdo das Nacgdes Unidas Contra a Corrupgdo (Convengédo das Nagdes Unidas) -
promulgada pelo Decreto n° 5.687, de 31 de janeiro de 2006.

Il. ACONTRATADA (i) declara, por si e por seus administradores, funcionarios, representantes
e outras pessoas que agem em seu nome, direta ou indiretamente, estar ciente dos dispositivos
contidos na Lei n® 12.846/2013. (ii) se obriga a tomar todas as providéncias para fazer com que
seus administradores, funcionarios e representantes tomem ciéncia quanto ao teor da
mencionada Lei n® 12.846/2013.

Paragrafo Primeiro

A CONTRATADA, no desempenho das atividades objeto deste contrato administrativo,
compromete-se perante a CONTRATANTE a abster-se de praticar ato(s) que possa(m) constituir

violagao a legislagédo aplicavel ao presente instrumento pactual, incluindo aqueles descritos na Lei n°
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12.846/2013, em especial no seu artigo 5°.

Paragrafo Sequndo
Qualquer descumprimento das regras da Lei Anticorrup¢ao e suas regulamentacoes, por

parte do(a) CONTRATADO(a), em qualquer um dos seus aspectos, podera ensejar:
l. Instauracdo do Procedimento de Apuragédo da Responsabilidade Administrava.
Il. Ajuizamento de acdo com vistas a responsabilizagédo na esfera judicial, nos termos dos artigos
18 e 19 da Lei n°® 12.846/2013. Instauragdo do Procedimento de Apuragéo da Responsabilidade

Administrava.

Paragrafo Terceiro
A CONTRATADA obriga-se a conduzir 0s seus negocios e praticas comerciais de forma

ética e integra em conformidade com os preceitos legais’ vigentes no pais." Art. 4° Do Termo de

Integridade e Etica a ser exigido quando da assinatura dos instrumentos pactuados:

Paragrafo Quarto
A empresa CADI - SERVICOS MEDICOS S/A., regularmente inscrita no CNPJ sob o n°

26.406.968/0001-06, neste ato representada por Cristiano Francisquevis, inscrito no CPF n.°
052.798.979-73, declaro, para os devidos fins, que a empresa ora qualificada néo pratica e nem permite
que pratiquem, sob sua esfera de atuagdo, atos contrarios as leis, normas, regras e regulamentos
vigentes no ordenamento juridico brasileiro, que importem lesdo a Administragdo Publica Nacional ou
Estrangeira, nos termos do art. 5° da Lei n°® 12.846 de 1° de agosto de 2013 - Lei Anticorrupgao.
Outrossim, declaro que a empresa envida os melhores esfor¢os para prevenir, mitigar e
erradicar condutas inadequadas da sua atuacgdo, pautando suas atividades nas melhores praticas do
mercado, no-'que se refere ao combate de desvios éticos e de integridade. Reconhego que o que

subscrevo é verdade, sob as penas da lei.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO DE ELEIGAO

Elegem as partes o foro da cidade de Curitiba, Capital do Estado do Parana, para as agbes
que porventura decorram do presente contrato, com renuncia expressa a qualquer outro, por mais pri-
vilegiado que seja.

E por estarem assim acordados, foi este instrumento lavrado, que depois de lido e achado

conforme, vai por todos assinados, na presenga de duas testemunhas, em uma Unica via, de onde

Pégina 30 de 31


http://www.feas.curitiba.pr.gov.br/

Protocolo 01-021633/2026 Anexo 65.4 - CONTRATO 33-2026 - CADI.PDF do Tramite 65 INFORMAGAO - FEASCPL

Feas

R. Cap. Argemiro Monteiro Wanderley,
161

3° andar

Capao Raso — Curitiba/PR

CEP 81.130-160

(41) 3316-5927
www.feas.curitiba.pr.gov.br

%

serao extraidas as copias necessarias.

Curitiba, 29 de maio de 2026.
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