BOLETIM DE MEDICAO E RECEBIMENTO PROVISORIO — BMRP

INMETRO

I - DADOS GERAIS DO CONTRATO

1. Processo SEI 2. Nimero do Contrato 3. UP/UO Responsével pelo Servigo
0052624.008161/2018-45 22/2017 Surgo/Gebra

4. Objeto do Contrato

Prestagdo de servicos de motorista executivo/operacional para atender as necessidades do Inmetro/Surgo, no seu Grupo Gest3o Brasilia (Gebra) e a Sede do Inmetro, ambas unidades localizadas em Brasilia/DF.

5. Razdo Social da Empresa Contratada 6. CNPJ da Empresa Contratada

K2 — CONSERVAGAO E SERVIGOS GERAIS EIRELI - EPP 07.213.179/0001-04

7- Conta Contratual 8 Cont/a ;ontéb|l —‘I‘fovo~ Peasp {,C(.)"f orme 9- Nota de Empenho 10- Subitem 11- Valor do Pagamento

formuldrio de classificacéo contdbil)

8.1.2.3.1.02.01 8.1.2.3.1.02.01 2021NE000029 79 R$ 32.936,29
12 - Periodo de Avaliagdo / C éncia ou di Ja a ser paga | 01/08/2021 a 31/08/2021 13 - Saldo Contratual: RS 443.656,80
152 Termo Aditivo (0793287) com vigéncia de 01/12/2020 a 01/12/2021, com valor Global de R$518.656,80. Saldo Atual: RS 201.505,35

RS 32.936,29
Saldo Final: RS 168.569,06
1l - INFORMAGOES PARA EMISSAO DA NF/FATURA
14. Valor mensal Estimado do Servigo: () Nao (x) Sim, quanto: RS 36.971,40

ancia/d d

15. Valor executado e medido para esta
bruto)

(valor

RS 32.936,29

R$4.035,11 (quatro mil trinta e cinco reais e onze centavos) =»-
. . la. Vale Transporte (N&o Optantes) no valor de R$ 306,50.

16. Existe algum desconto e/ou Glosa para esta competéncia?
(motivar a aplicagdo de desconto ou glosa no faturamento e informar  |b. 2 (dois) postos sem adicional de periculosidade no valor de R$ 2.956,10.
o valor, quando houver): . .
c. Vale alimentagdo referente a 15 dias R$ 525,00

d. Desconto referente aos postos com adicional de periculosidade no valor de R$ 247,51

11l - AVALIACAO DO FISCAL QUANTO A QUALIDADE DO SERVICO PRESTADO ( Fiscal Técnico, Administrativo e Setorial)

17.Descreva os a verificagdo dos prazos de ea i idos no Termo de Referéncia ou Projeto Bdsico):

As necessidades do Gebra/Surgo e Sede do Inmetro foram atendidas no que diz respeito aos servigos de motorista executivo/operacional, para conduzir os veiculos e dar suporte operacional nas atividades de Ensaios
Metroldgicos e Programas de Avaliagdo da Conformidade Compulséria, conforme objetivo firmado no Item 3 Termo de Referéncia (0336998, pagina 11).

18. Informe os recursos preg em fungdo da i e da formag3o profissi exigidas ( idos no Termo de Referéncia ou Projeto Bdsico):

Foram empregados 05 postos, com 05 funcionarios, conforme Termo Aditivo Terceiro, SEI! 0432979

19. Descreva a quali e i dos iais utilizados na execugdo do objeto.

Nao foi informada a fiscalizagdo qualquer falha, conforme Item 18.2 do Termo de Referéncia (0336998, pagina 25)

20. Os servigos executados ou materiais g em conformidade com a rotina belecida no Termo de Referéncia, Projeto Basico e Plano de Fiscalizagdo.
Os servigos prestados foram satisfatdrios.
21. Todas as obrigagd is foram idas? Se ndo, descrever o acontecil

N&o hd evidéncias de descumprimento das obrigagdes contratuais.

22. 0 publico usudrio esta satisfeito com os servigos prestados? (informar os meios utilizados para aferigdo da tais como: isa de opinido, ista por g8 namero de recl; o i )

N&o chegou ao conhecimento dos fiscais nenhuma reclamagéo.

no Plano de Gest3do e Fiscalizacdo ( em observdncia ao Termo de Referéncia ou Projeto Bdsico)

23. Avalie a i dos servigos p ou iail apartirdos i

Os servigos prestados foram satisfatérios.

Para fins de efetivo controle sobre a execugdo contratual, bem como para aplicagdo do Acordo de Niveis de Servico, a CONTRATANTE adotard a Avaliagdo de Desempenho com avaliagdo de eventuais irregularidades na execugdo pela
ICONTRATADA, sendo estas irregularidades consideradas como indicadores para aplicagdo do Acordo de Niveis de Servigo, conforme tabela abaixo:

" AO?
Tem IRREGULARIDADES NIVELDE CRITICIDADE | HOUVE INFRACAO?
siM NAO
|Atraso na prestagao de informagdes, esclarecimentos e documentagdes solicitados
01 pela CONTRATANTE, superior a 24 (vinte e quatro) horas e menor que 72 (setenta e MEDIO X
duas) horas.
® |Atraso na prestagdo de informagdes, esclarecimentos e documentagdes solicitados ALTO X
pela CONTRATANTE, superior a 72 (setenta e duas) horas.
Deixar de substituir empregado com rendimento insatisfatério ou que tenha
03 N . P BAIXO X
conduta incompativel com suas atribuigdes.
04 N&o substituir uma mdo de obra faltosa no prazo estabelecido (a pontuagdo do MEDIO X
nivel de criticidade médio sera atribuida a cada m3o de obra faltosa).
Retirar funcionarios do servigo durante o expediente, sem a anuéncia prévia da .
05 CONTRATANTE. MEDIO X
06 N&o cumprimento de obrigagdes relativas ao servico, ndo previstos na tabela. ALTO X
07 (Causar destrui¢do ou dano a documentos do CONTRATANTE. GRAVE X
08 Nao observa[ as normas.le.gals e~regu|ares aplicaveis e, inclusive, as ALTO X
recomendag¢des da Administragdo.
Deixar de cumprir determinagdo da FISCALIZAGAO para controle de acesso de seus
09 AP ALTO X
funciondrios.
10 Deixar de indicar preposto ou indica-lo sem capacidade de tomar decisdes MEDIO X
compativeis com os compromissos assumidos.
11 N3o prestar os servios dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidas no contrato. GRAVE X
12 Dificultar a fiscalizagdo da Administragdo quando da execugdo dos servigos. ALTO X
13 Deixar de registrar as ocorréncias no livro apropriado ALTO X




Deixar, o Preposto, de vistoriar adequadamente as instalagdes, verificando as
14 necessidades diarias de servigo e orientando devidamente os funciondrios da MEDIO X
contratada.

Deixar de realizar os exames médicos necessarios tanto na admissao como durante;
15 a vigéncia do contrato de trabalho e na demisséo de seus funcionarios (por BAIXO X
ffuncionario).

As “penalidades” constantes desta planilha poderdo ser aplicadas cumulativamente, desde que tenham ocorrido no prazo

NOTA-1 - . P s
de avaliagdo, ou seja, no peridio de 12 a 30 de cada més.

IA ndo regularizagdo dos problemas reclamados nos prazos estabelecidos implica na aplicagdo de nova penalidade e assim

NOTA-2 N . R
por diante até sua regularizagdo.

Para as ocorréncias que ndo constam da relagdo acima, serd aplicado o Nivel de Criticidade correspondente as
NOTA-3 irregularidades de mesmo grau de comprometimento dos servigos previstos nesta tabela, salvo as penalidades passiva de
aplicagdo direta.

0 saldo contratual suficiente para: 8(oito) meses.

Quantidade de Postos Contrato =» 5 postos
Quantidade de Postos Ocupados =» 5 postos

Valor do Posto com Periculosidade: R$ 7.394.28 —Valor Total dos Postos com Periculosidade (3 postos) =» RS

22.182,84
Valor do Posto sem Periculosidade: R$ 5.916,23 —Valor Total dos Postos sem Periculosidade (2 postos) =» RS
11.832,46

Valor Total dos Servigos prestados (5 postos) =» RS
34.015,30

* Desconto dos Vales — Transporte cotados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos e que ndo foram
entregues aos funciondrios, devido & quantidade de dias uteis:

Valor do Vale Transporte cotado na Planilha de Custo e Formagéo de Pregos: RS 61,30/més;

Segue abaixo célculo dos descontos e :

a. Vale Transporte (Ndo Optantes) conforme planilha de custos (0493154) = R$ 61,30 x 5 postos =»- R$
306,50.

b . Desconto referente a 2 postos sem adicional de periculosidade no valor de = R$ 2.956,10.

Dias Trabalhados

Colaborador Quarent?na
Preventiva

Cristovan 0

Flavio 0

Paulo 5

Weverton 10

Wilkeson 0

Soma 15

c. Vale Alimentagdo conforme planilha de custos (0493154)= 35,00 X 15 dias= RS 525,00

Dias ndo Trabalhados - Posto com periculosidade
Colat Q P i
Flavio 0
Weverton 10
Wilkeson 0
Soma 10

d. Desconto referente aos posto com adicional de periculosidade (0906149; 0942284) = RS 742,52/30 =
24,75X 10= R$ 247,51

Descontos referentes a glosa: a+b+c+d = R$ 4.035,11.

>> OBSERVACAO!:

Na primeira consulta sobre a questdo, a Consultoria entendeu ser devido a glosa integral dos valores
pertinentes aos servigos ndo prestados durante as suspensées dos Contratos, devido a pandemia (Nota n®
00059/2021/PFE-INMETRO/PGF/AGU - SEI 0898900 e 0897062).

Concomitante a isso, a SURS também realizou Consulta similar a questdo tratada na Consulta da Surgo
(Consulta Juridica - SEI 0898894).

Em resposta a Consulta da SURS, a Procuradoria Federal emitiua Nota n? 00076/2021/PFE-INMETRO/PGF/AGU -
SEI 0906643) que contrariou o parecer dado através da Nota n2 00059/2021/PFE-INMETRO/PGF/AGU - SEI
0898900.

Nessa Nota n2 00076/2021/PFE-INMETRO/PGF/AGU, o Parecista deu razdo a Contratada, no sentido de que
a GLOSA INTEGRAL era indevida, e deveria ser feita pela Administragdo somente em relagdo aos Valores
de Vale Transporte e Vale Alimentagdo.

(Cumpre destacar que a glosa do Vale Alimentagdo seria somente nos casos de contratos em que 0s servigos
ndo poderiam ser prestados remotamente, como é o caso dos contratos de Motoristas/Executivo).

Em complemento a Nota n2 00076/2021/PFE-INMETRO/PGF/AGU - SEI 0906643, o Procurador Chefe, mediante o
Despacho n2 04524/2021/PFE-INMETRO/PGF/AGU (SEI 0906645) acrescentou e destacou que:

"d) Por fim, entend. que as verbas tr de cardter il Grio, tais com os adicionais de
insalubridade, periculosidade e noturno, também néo devem ser pagas e podem ser glosadas, tendo em vista
que so é devido o pagamento dessas rubricas se houver o fato gerador delas. Cessada a causa, cessam também
suas ¢ éncias, que é o desses adicionais;" grifo nosso

Em razdo disso, a Contratada K2 questionou a glosa dos valores concernentes a periculosidade, conforme Carta
SEI 0936765.

Ato continuo, a Surgo providenciou outra Consulta a Procuradoria Federal (SEI 0936850). Em resposta a
PROFE destacou:

"15. Deste modo, ndo hd duvidas de que, cessado o risco ou o servigo executado deixe de oferecer o perigo a
que estava inici exposto o ele deixa de receber o adicional de periculosidade." grifo nosso

"16. Assim, néio merece reparos o posicionamento do Inmetro que em razéo da suspensdo do servigo por
decretagdo de lockdown na localidade pelo ndo do adicit peri i assim

como, em relacdo aos que se encontram em regime de turnos alternados de revezamento, ndo deve haver
do adicional periculosidade no periodo em que o empregado esteve em home office. grifo nosso

E concluiu:

"17. Diante de todo o exposto, il o nédo de adici de i i ou it a
trabalhadores terceirizados que se encontram fora de seu ambiente perigoso ou insalubre em razéo de

instituicdo de trabalho remoto (home office) ou mesmo impedi do exercicio do trabalho por decretagéo de




lockdown."

Diante do exposto, comunicamos que esse é entendimento do Inmetro, com fundamento na orientagdo da
Procuradoria Federal, qual seja: que devem ser glosados os valores pertinentes a periculosidade em relagdo ao
periodo em que os servigos foram suspensos ou ndo prestados, ou prestados em turnos alternados, conforme
item 16 acima.

Tendo isso em vista, a é da opinido da Fiscalizagdo que ndo seja glosados os dias de postos desocupados,
discriminados na Folha de Ponto (SEI 1016043) e E- mail de Comunicagdo de Afastamento (SEI 1018478).

>> ATENGAO!!

1) Deverdo constar no corpo da Nota Fiscal os seguintes dados: Objeto do contrato, n? do processo, n2
do contrato e més de referéncia.

2) Junto com a nota fiscal, a empresa devera apresentar | a copia dos
documentos: Planilha da conta vinculada, Relagdo dos Empregados vinculados a execugdo contratual,
contendo nome completo, cargo ou fungdo, valor do saldrio, valor do posto e horario do posto,
Contracheque devidamente assinado, Comprovante de entrega do vale transporte, comprovante de
entrega de vale alimentagdo, Folha de Ponto, Guias do FGTS e GPS devidamente pagas, protocolo de
envio de arquivos conectividade social, relagdo dos trabalhadores constantes no arquivo SEFIP (somente
os funciondrios que prestam servigo no INMETRO/SURGO em Goiénia), Cépia da Relagdo de
Tomadores/Obra, Comprovante de declaragdo das contribuicdes a recolher a previdéncia social e

outras entidades e fundos por FPAS empresa, Relatdrio analitico GPS e Relatério analitico do FGTS.
Toda a documentagdo deve ser pertinente a ultima fatura vencida.

3) Quando da admissdo de novos empregados, a empresa devera apresentar os seguintes
documentos no primeiro dia da prestagdo dos servigos: ficha de registro, carteira de trabalho - CTPS
(das paginas onde constam os dados do empregado, contrato de trabalho assinado, contrato de
experiéncia assinado cédula de identidade (RG), Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), Titulo de eleitor e
Comprovante de residéncia); Certificado de Reservista, (para empregados brasileiros do sexo masculino,
com idade entre 18 e 45 anos); Certiddo de Nascimento/Certiddo de Casamento; Cartdo do PIS (quando
ndo houver na CTPS); Declaragdo e termo de compromisso do empregado quanto a utilizagdo de

vale transporte;Certiddo de nascimento de filhos menores de 14 anos (se houver).

4) Havendo rescisdo contratual, anexar no més imediato ao desligamento: Aviso prévio, TRCT —
Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho; Comprovante de pagamento da Rescisdo; Extrato do FGTS;
Chave do FGTS; Guia de Recolhimento do FGTS Rescisério - GRRF e comprovante de pagamento; Exame
demissional e Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS da pagina onde consta a
identificagdo do trabalhador e a data de saida do funcionario.

O0BS: Os iai: g e néo conf néo devem ser recebidos e a c deve ser e
imedi da néo i bell do data para nova entrega.

Declaro que todas as informagdes prestadas neste documento sdo veridicas e, em atendimento
ao estabelecido no artigo 67, paragrafo segundo, da lei 8666/1993, toda e qualquer nio
conformidade identificada, que exorbite de minha competéncia, serd imediatamente e
formalmente comunicada ao Gestor contratual, sendo seu registro feito no Sei.

Cabe aos fiscais anexar relatério apresentado pela contratada, quando o caso exigir, que detalhe
os servigos executados e materiais entregues.

Este documento deve ser assinado pelos Fiscais Contratuais.

DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE COM FUNDAMENTO NO

ART. 62, § 12, DO DECRETO N© 8.539, DE 8 DE OUTUBRO DE 2015 EM

04/10/2021, AS 13:49, CONFORME HORARIO OFICIAL DE BRASILIA POR
JOELMA FERREIRA PORTELA

Fiscal de Contrato - Técnico

DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE COM FUNDAMENTO NO
ART. 62, §12, DODECRETO N® 8.539, DE8 DE OUTUBRO DE 2015 EM
04/10/2021, AS 15:18, CONFORME HORARIO OFICIAL DE BRASILIA, POR
ANTONIO LUIZ VERISSIMO DOS SANTOS

Fiscal de Contrato - Administrativo

Aautenticidade deste documento pode er conferidano

site

https://sei.inmetr externo.php?
= onferir&id orgao acesso externo=0,

informando o cdigo verificador 1014923 e 0 cédigo CRC

FAEATETE.

A pela revisio &da Dicoc/Coadi/Diraf



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.inmetro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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: BOLETIM DE MEDIGAO E RECEBIMENTO PROVISORIO — BMRP
INMETRO
| - DADOS GERAIS DO CONTRATO
1. Processo SEI 2. Nimero do Contrato 3. UP/UO Responsavel pelo Servigo
0052624.008161/2018-45 22/2017 Surgo/Gebra

4. Objeto do Contrato
Prestagdo de servigos de motorista executivo/operacional para atender as necessidades do Inmetro/Surgo, no seu Grupo Gest3o Brasilia (Gebra) e a Sede do Inmett

5. Razdo Social da Empresa Contratada 6. CNPJ da Empresa Contratada
K2 — CONSERVACAO E SERVICOS GERAIS EIRELI - EPP 07.213.179/0001-04
7- Conta Contratual & Cont,a .contabll » NOV? Peasp ’{Qonforme 9- Nota de Empenho 10- Subitem 11- Valor do Pagament
formuldrio de classificagdo contabil)
8.1.2.3.1.02.01 8.1.2.3.1.02.01 2021NE000029 79 RS 32.936,29
12 - Periodo de Avaliagdo / Competéncia ou demanda a ser paga ] 01/08/2021 a 31/08/2021 13 - Saldo Contratual: RS 443.656,80
52 Termo Aditivo (0793287) com vigéncia de 01/12/2020 a 01/12/2021, com valor Global de R$518.656,80. Saldo Atual: RS 201.505,35
Pagamento: RS 32.936,29
Saldo Final: RS 168.569,06
1l - INFORMAGOES PARA EMISSAO DA NF/FATURA
14. Valor mensal Estimado do Servigo: () Nao (x) Sim,quanto: RS 36.971,40

15. Valor executado e medido para esta competéncia/demanda (valor bruto) RS 32.936,29

R$4.035,11 (quatro mil trinta e cinco reais e onze centavos) =

a. Vale Transporte (Ndo Optantes) no valor de RS 306,50.

16. Existe algum desconto e/ou Glosa para esta competéncia?
(motivar a aplicagdo de desconto ou glosa no faturamento e informar  |b. 2 (dois) postos sem adicional de periculosidade no valor de R$ 2.956,10.

o valor, quando houver):
c. Vale alimentacdo referente a 15 dias R$ 525,00

d. Desconto referente aos postos com adicional de periculosidade no valor de R$ 247,51

1I1 - AVALIAGAO DO FISCAL QUANTO A QUALIDADE DO SERVICO PRESTADO ( Fiscal Técnico, Administrativo e Setorial)
17.Descreva detalhadamente os resultados alcangados, a verificagdo dos prazos de execugdo e a qualidade demandada (conforme estabelecidos no Termo de Referéncia ou Pro,

As necessidades do Gebra/Surgo e Sede do Inmetro foram atendidas no que diz respeito aos servigos de motorista executivo/operacional, para conduzir os veiculos
Metroldgicos e Programas de Avaliagdo da Conformidade Compulséria, conforme objetivo firmado no Item 3 Termo de Referéncia (0336998, pagina 11).

18. Informe os recursos humanos empregados em fungio da quantidade e da formagao profissional exigidas (conforme estabelecidos no Termo de Referéncia ou Projeto Bdsico,

Foram empregados 05 postos, com 05 funcionarios, conforme Termo Aditivo Terceiro, SEI! 0432979

19. Descreva a qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados na execugdo do objeto.

N&o foi informada a fiscalizagdo qualquer falha, conforme Item 18.2 do Termo de Referéncia (0336998, pagina 25)

20. Os servigos executados ou materiais entregues estavam em conformidade com a rotina estabelecida no Termo de Referéncia, Projeto Basico e Plano de Fiscalizagdo.

Os servigos prestados foram satisfatérios.

21. Todas as obrigagdes contratuais foram cumpridas? Se ndo, descrever o acontecimento.

N3&o ha evidéncias de descumprimento das obrigagdes contratuais.

22. O publico usudrio esta satisfeito com os servigos prestados? (informar os meios utilizados para aferi¢do da satisfa¢do, tais como: pesquisa de opinido, entrevista por amostr.

N&o chegou ao conhecimento dos fiscais nenhuma reclamacdo.

23. Avalie a qualidade dos servicos prestados ou materiais entregues a partir dos indicadores estabelecidos no Plano de Gestdo e Fiscalizagdo ( em observdncia ao Termo de Rej

Os servigos prestados foram satisfatérios.

Para fins de efetivo controle sobre a execugdo contratual, bem como para aplicagdo do Acordo de Niveis de Servigo, a CONTRATANTE adotara a Avaliagdo de Desempenho com avali
sendo estas irregularidades consideradas como indicadores para aplicagdo do Acordo de Niveis de Servigo, conforme tabela abaixo:

. AO?
M IRREGULARIDADES NIVEL DE CRITICIDADE | HOUVEINFRACAO?
SIM NAO
Atraso na prestagdo de informagdes, esclarecimentos e documentagdes solicitados
01 pela CONTRATANTE, superior a 24 (vinte e quatro) horas e menor que 72 (setenta e MEDIO X
duas) horas.
02 Atraso na prestagdo de informagdes, esclarecimentos e documentagdes solicitados ALTO X
pela CONTRATANTE, superior a 72 (setenta e duas) horas.

https://sei.inmetro.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1120193&infra_si... 1/4
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03 Deixar de substituir empregado com rendimento insatisfatério ou que tenha conduta BAIXO X
incompativel com suas atribuigoes.
04 N3o substituir uma mao de obra faltosa no prazo estabelecido (a pontuagdo do nivel MEDIO X
de criticidade médio serd atribuida a cada mao de obra faltosa).
Retirar funciondri . . - s ;
05 etirar funciondrios do servigo durante o expediente, sem a anuéncia prévia da MEDIO X
ICONTRATANTE.
06 N3do cumprimento de obrigagdes relativas ao servigo, ndo previstos na tabela. ALTO X
07 Causar destrui¢do ou dano a documentos do CONTRATANTE. GRAVE X
N3o ob legai | licdveis e. inclusive. 3 dacs
08 oo s'ervar af normas legais e regulares aplicaveis e, inclusive, as recomendagdes ALTO X
da Administragdo.
Deixar de cumprir determinag3o da FISCALIZACAO para controle de acesso de seus
09 S ALTO X
funcionarios.
10 Deixar de indicar preposto ou indica-lo sem capacidade de tomar decisdes MEDIO X
compativeis com os compromissos assumidos.
11 N3o prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidas no contrato. GRAVE X
12 Dificultar a fiscalizagdo da Administragdo quando da execugdo dos servigos. ALTO X
13 Deixar de registrar as ocorréncias no livro apropriado ALTO X
Deixar, o Preposto, de vistoriar adequadamente as instalagdes, verificando as
14 necessidades diarias de servigo e orientando devidamente os funcionarios da MEDIO X
contratada.
Deixar de realizar os exames médicos necessarios tanto na admissdo como durante a
15 vigéncia do contrato de trabalho e na demissdo de seus funciondarios (por BAIXO X
funcionario).
NOTA-1 As “penalidades” constantes desta planilha poderdo ser aplicadas cumulativamente, desde que tenham ocorrido no prazo de
avaliagdo, ou seja, no peridio de 12 a 30 de cada més.
NOTA-2 /A ndo regularizagdo dos problemas reclamados nos prazos estabelecidos implica na aplicagdo de nova penalidade e assim por
diante até sua regularizagdo.
NOTA-3 Para as ocorréncias que ndo constam da relagdo acima, serd aplicado o Nivel de Criticidade correspondente as irregularidades
de mesmo grau de comprometimento dos servigos previstos nesta tabela, salvo as penalidades passiva de aplicagdo direta.

0 saldo contratual suficiente para: 8(oito) meses.

Quantidade de Postos Contrato =P 5 postos
Quantidade de Postos Ocupados =P 5 postos

Valor do Posto com Periculosidade: RS 7.394.28 — Valor Total dos Postos com Periculosidade (3 postos) =B RS 22.182,84

Valor do Posto sem Periculosidade: RS 5.916,23 — Valor Total dos Postos sem Periculosidade (2 postos) = RS 11.832,46

Valor Total dos Servigos prestados (5 postos) =P RS 34.015,30

e Desconto dos Vales — Transporte cotados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos e que ndo foram entregues aos funciondrios, devido a quantidade de dias uteis:

Valor do Vale Transporte cotado na Planilha de Custo e Formagéo de Pregos: RS 61,30/més;

Segue abaixo célculo dos descontos e :
a . Vale Transporte (N3o Optantes) conforme planilha de custos (0493154) = R$ 61,30 x 5 postos =P RS 306,50.

b . Desconto referente a 2 postos sem adicional de periculosidade no valor de = R$ 2.956,10.

Dias ndo Trabalhados
Colaborador Quarentena Preventiva

https://sei.inmetro.gov,br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1120193&infra_si...
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Cristovan 0
Flavio 0
Paulo 5

Weverton 10

Wilkeson 0
Soma 15

c. Vale Alimentagio conforme planilha de custos (0493154)= 35,00 X 15 dias= RS 525,00

Dias ndo Trabalhados - Posto com periculosidade
Colaborador Quarentena Preventiva
Flavio 0
Weverton 10
Wilkeson 0
Soma 10

d. Desconto referente aos posto com adicional de periculosidade (0906149; 0942284) = RS 742,52/30 = 24,75 X 10= RS 247,51.
Descontos referentes a glosa: a+b+c+d = R$ 4.035,11.
>> OBSERVAGAOQ!:

Na primeira consulta sobre a questdo, a Consultoria entendeu ser devido a glosa integral dos valores pertinentes aos servigos ndo prestados durante as suspensdes dos
Contratos, devido a pandemia (Nota n2 00059/2021/PFE-INMETRO/PGF/AGU - SEI 0898900 e 0897062).

Concomitante a isso, a SURS também realizou Consulta similar a questdo tratada na Consulta da Surgo (Consulta Juridica - SEI 0898894).

Em resposta a Consulta da SURS, a Procuradoria Federal emitiu a Nota n2 00076/2021/PFE-INMETRO/PGF/AGU - SEI 0906643) que contrariou o parecer dado através da Nota n?
00059/2021/PFE-INMETRO/PGF/AGU - SEI 0898900.

Nessa Nota n2 00076/2021/PFE-INMETRO/PGF/AGU, o Parecista deu razdo a Contratada, no sentido de que a GLOSA INTEGRAL era indevida, e deveria ser feita pela
Administragdo somente em relagdo aos Valores de Vale Transporte e Vale Alimentagdo.

(Cumpre destacar que a glosa do Vale Alimentagdo seria somente nos casos de contratos em que os servigos ndo poderiam ser prestados remotamente, como é o caso dos
contratos de Motoristas/Executivo).

Em complemento a Nota n2 00076/2021/PFE-INMETRO/PGF/AGU - SEI 0906643, o Procurador Chefe, mediante o Despacho n2 04524/2021/PFE-INMETRO/PGF/AGU (SEI
0906645) acrescentou e destacou que:

"d) Por fim, entende-se que as verbas trabalhistas de cardter indenizatdrio, tais com os adicionais de insalubridade, periculosidade e noturno, também néo devem ser pagas e
podem ser glosadas, tendo em vista que s6 é devido o pagamento dessas rubricas se houver o fato gerador delas. Cessada a causa, cessam também suas consequéncias, que € o
pagamento desses adicionais;" grifo nosso

Em razdo disso, a Contratada K2 questionou a glosa dos valores concernentes a periculosidade, conforme Carta SEI 0936765.
Ato continuo, a Surgo providenciou outra Consulta a Procuradoria Federal (SEI 0936850). Em resposta a PROFE destacou:

"15. Deste modo, ndo hd duvidas de que, cessado o risco ou o servigo executado deixe de oferecer o perigo a que estava inicialmente exposto o trabalhador, ele deixa de
receber o adicional de periculosidade." grifo nosso

)

"16. Assim, ndo merece reparos o posicionamento do Inmetro que em razdo da suspensdo do servigo por decretagdo de lockdown na localidade, ent pelo néo pag 0
do adicional periculosidade, assim como, em relagdo aos que se encontram em regime de turnos alternados de revezamento, ndo deve haver pagamento do adicional
periculosidade no periodo em que o empregado esteve em home office. grifo nosso

E concluiu:

"17. Diante de todo o exposto, sugerimos o ndo pagamento de adicional de periculosidade ou insalubridade a trabalhadores terceirizados que se encontram fora de seu
ambiente perigoso ou insalubre em razéo de instituicéo de trabalho remoto (home office) ou mesmo impedimento do exercicio do trabalho por decretagéo de lockdown."

Diante do exposto, comunicamos que esse é entendimento do Inmetro, com fundamento na orientagdo da Procuradoria Federal, qual seja: que devem ser glosados os valores
pertinentes a periculosidade em relagdo ao periodo em que os servigos foram suspensos ou ndo prestados, ou prestados em turnos alternados, conforme item 16 acima.

Tendo isso em vista, a € da opinido da Fiscalizagdo que ndo seja glosados os dias de postos desocupados, discriminados na Folha de Ponto (SEI 1016043) e E- mail de Comunicag¢a
de Afastamento (SEI 1018478).

>> ATENCAO!!

1) Deverdo constar no corpo da Nota Fiscal os seguintes dados: Objeto do contrato, n2 do processo, n2 do contrato e més de referéncia.

2) Junto com a nota fiscal, a empresa devera apresentar mensalmente a cépia dos seguintes documentos: Planilha da conta vinculada, Relagdo dos Empregados
vinculados a execugdo contratual, contendo nome completo, cargo ou fungdo, valor do saldrio, valor do posto e horario do posto, Contracheque devidamente
assinado, Comprovante de entrega do vale transporte, comprovante de entrega de vale alimentagdo, Folha de Ponto, Guias do FGTS e GPS devidamente pagas,
protocolo de envio de arquivos conectividade social, relagdo dos trabalhadores constantes no arquivo SEFIP (somente os funcionarios que prestam servigo no
INMETRO/SURGO em Goiénia), Cpia da Relagdo de Tomadores/Obra, Comprovante de declara¢do das contribui¢des a recolher a previdéncia social e

outras entidades e fundos por FPAS empresa, Relatdrio analitico GPS e Relatdrio analitico do FGTS.

Toda a documentagdo deve ser pertinente a ultima fatura vencida.

3) Quando da admissdo de novos empregados, a empresa devera apresentar os seguintes documentos no primeiro dia da prestagdo dos servigos: ficha de
registro, carteira de trabalho - CTPS (das paginas onde constam os dados do empregado, contrato de trabalho assinado, contrato de experiéncia assinado cédula d
identidade (RG), Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), Titulo de eleitor e Comprovante de residéncia); Certificado de Reservista, (para empregados brasileiros do sexo
masculino, com idade entre 18 e 45 anos); Certiddo de Nascimento/Certiddo de Casamento; Cartdo do PIS (quando n&o houver na CTPS); Declaragdo e termo de
compromisso do empregado quanto a utilizagdo de vale transporte;Certiddo de nascimento de filhos menores de 14 anos (se houver).

4) Havendo rescisdo contratual, anexar no més imediato ao desligamento: Aviso prévio, TRCT — Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho; Comprovante de
pagamento da Rescisdo; Extrato do FGTS; Chave do FGTS; Guia de Recolhimento do FGTS Rescisério - GRRF e comprovante de pagamento; Exame demissional e
Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS da pagina onde consta a identificagdo do trabalhador e a data de saida do funcionario.

OBS: Os materiais entregues e ndo conformes ndo devem ser recebidos e a contratada deve ser formalmente e i i e C icada da ndo conformidade,
estabelecendo data para nova entrega.

https://sei.inmetro.gov,br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1120193&infra_si...
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Declaro que todas as informagdes prestadas neste documento sdo veridicas e, em atendimento ao estabelecido no artigo 67, paragrafo segundo, da lei
8666/1993, toda e qualquer ndo conformidade identificada, que exorbite de minha competéncia, sera imediatamente e formalmente comunicada ao Gestor
contratual, sendo seu registro feito no Sei.

Cabe aos fiscais anexar relatério apresentado pela contratada, quando o caso exigir, que detalhe os servigos executados e materiais entregues.

Este documento deve ser assinado pelos Fiscais Contratuais.

A responsabilidade pela revisdo e cancelamento deste Documento é da Dicoc/Coadi/Diraf

Assinado de forma digital por
PAULO VINICIUS PAULO VINICIUS NASCIMENTO
NASCIMENTO MOREIRA:01880591138
. Dados: 2021.10.01 15:26:28
MOREIRA:01880591138 0300

https://sei.inmetro.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1120193&infra_si... 4/4



: RECEBIMENTO DEFINITIVO E ATESTO DE SERVICOS/ ENTREGA DE MATERIAL
INMETRO

I — DADOS GERAIS DO CONTRATO
1. Processo SEI 2. Numero do Contrato 3. UP/UO Responsavel pelo Servigo
0052624.008161/2018-45 22/2017 Surgo/Gebra

4. Objeto do Contrato

Prestacdo de servicos de motorista executivo/operacional para atender as necessidades do
Inmetro/Surgo, no seu Grupo Gestdo Brasilia (Gebra) e a Sede do Inmetro, ambas unidades localizadas
em Brasilia/DF.

5. Razao Social da Empresa Contratada 6. CNPJ da Empresa Contratada

K2 — CONSERVAGAO E SERVIGCOS GERAIS EIRELI - EPP 07.213.179/0001-04

Il—DADOS DO RECEBIMENTO

7. Competéncia do Recebimento 8. Valor aprovado para faturamento

01/08/2021 a 31/08/2021 RS 32.936,29

9. Existe algum valor a ser glosado da nota fiscal?

Sim,

() | quanto:
RS

(X) | Nao

Em observancia ao artigo 50 — inciso Il da Instru¢do Normativa 05/2017, na qualidade de Gestor
nomeado por portaria, declaro que os servigos foram prestados em conformidade com o objeto
contratado; conforme Boletim de Medi¢cao niumero SEI 1014923, elaborado e assinado pela
fiscalizacao.

~,  DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE COM FUNDAMENTO NO
sel ART. 62, § 12, DO DECRETO N2 8.539, DE 8 DE OUTUBRO DE 2015 EM
. 05/10/2021, AS 09:48, CONFORME HORARIO OFICIAL DE BRASILIA, POR

CARLOS MAGNO DE SOUZA
Gestor de Contrato

Aautenticidade deste documento pode ser conferida no
site

https://sei.inmetro.gov.br/sei/controlador_externo.php? ¥
acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, ¥
informando o cddigo verificador 1016026 e o c6digo CRC g
494C279C.

Aresponsabilidade pela revisdo e cancelamento deste Documento é da Dicoc/Coadi/Diraf


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.inmetro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

RECEBEMOS DE K2-CONSERVACAO E SERVICOS GERAIS EIRELI - EPP OS PRODUTOS E/OU SERVICOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL N F_e
ELETRONICA INDICADA ABAIXO. EMISSAO: 06/10/2021 VALOR TOTAL: R$ 32.936,29 DESTINATARIO: INSTITUTO NACIONAL DE METROLOGIA,
QUALIDADE E TECNOLOGIA - - R 132, S/N SETOR SUL GOIANIA-GO

DATA DE RECEBIMENTO IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR

N°. 000.004.049
Série 001

IDENTIFICACAO DO EMITENTE
g DocumIeDntﬁJ})I(iII:iarEda Nota
RUA 4A AE05 MODULD 21 FIS:a' Eletrénica
VICENTE PIRES - DF
CEP: 72.006-253 0- ENTRADA
. CHAVE DE ACESSO
l Tel- 61 3597-1414 1- SAIDA 1
k 5321 1007 2131 7900 0104 5500 1000 0040 4910 0104 3332
E-mail: financeiro@grupok2.com.br 1)
SERVI C 05 N®. ggr?eogglmg Consulta de autenticidade no portal nacional daNF-e
Folha 1/1 www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da Sefaz Autorizadora
{NATUREZA DA OPERACAO PROTOCOL O DE AUTORIZAGAO DE USO }
PRESTACAOQO DE SERVICO 353210054083758 - 06/10/2021 08:57:50
{INSCRI(;AO ESTADUAL INSCRIGAO ESTADUAL DO SUBST. TRIBUT. CNPJ/ CPF }
0746366700190 07.213.179/0001-04
DESTINATARIO / REMETENTE
NOME / RAZAO SOCIAL CNPJ/ CPF ‘ DATA DA EMISSAO }
INSTITUTO NACIONAL DE METROLOGIA, QUALIDADE E TECNOLOGIA - 00.662.270/0002-49 06/10/2021
{ENDERE(;O ‘BAIRRO/ DISTRITO CEP ‘DATA DA SAIDA/ENTRADA }
R 132, SN SETOR SUL 74830-170 06/10/2021
{M UNICIPIO ‘UF FONE / FAX ‘INSCRICAO ESTADUAL ‘HORA DA SAIDA/ENTRADA J
GOIANIA GO 00:00:00
CALCULO DO IMPOSTO
{BASE DECALC.DOICMS |VALOR DO ICMS BASE DE CALC. ICMSST. |VALORDOICMSSUBST. |V. IMP. IMPORTAGAO |V. ICMSUF REMET.  |V. FCP UF DEST. VALOR DO PIS ‘V.TOTAL PRODUTOS
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0, 00 0, 00 0,00 0,00
VALORDOFRETE ~ |VALORDO SEGURO |DESCONTO ‘OUTRAS DESPESAS |VALOR TOTAL IPI V. ICMS UF DEST. V.TOT. TRIB. VALOR DA COFINS  |V. TOTAL DA NOTA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32.936,29
TRANSPORTADOR / VOLUMES TRANSPORTADOS
NOME / RAZAO SOCIAL FRETE CODIGO ANTT PLACA DO VEICULO UF CNPJ/ CPF
9-Sem Transporte ‘
{ENDERE(;O MUNICIPIO UF INSCRICAO ESTADUAL }
{QUANTIDADE ESPECIE ‘ MARCA NUMERACAO ‘ PESO BRUTO PESO LiQUIDO }
DADOS DOS PRODUTOS/ SERVICOS ’ ,
CODIGO PRODUTO DESCRICAO DO PRODUTO/ SERVICO NCM/SH | OfCST | CFOP | UN | QuANT | VALOR | VALOR | BCALC | VALOR | VALOR |BLIQ.| aLiQ.im
127 SERVICOS EXECUTADO DE MOTORISTA 00 6933 |SRV 1,0000| 32.936,29| 32.936,29 0,00
EXECUTIVO/OPERACIONAL. CONTRATO
N.22/2017 PROC. ]
| __________|ADM.N52624.008161/2018-45BRASILIA-DF | | | | S (O U AR IS R I I
CALCULO DO ISSON
FNSCRcho MUNICIPAL ‘VALOR TOTAL DOS SERVICOS ‘BASE DE CALCULO DO ISSQN VALOR TOTAL DO ISSQN J
0746366700190 32.936,29
RETENCOES
PIS ‘COFINS CsLL ‘IRRF INSS 1SS J
214,09 988,09 329,36 1.580,94 3.622,99 1.646,81

DADOS ADICIONAIS

INFORMAGOES COMPLEMENTARES RESERVADO AO FISCO

Inf. Contribuinte: DOC: 104333-Fantasia: 90-SUPERINTENDENCIA REGIONAL SUR 01 - - BANCO DO BRASIL AGENCIA:
3599-8 C/C: 31.977-5 - Reter: PIS 0,65 % = R$ 214,09, COFINS 3,00 % = R$ 988,09, CSLL 1,00 % = R$ 329,36, IRRF 4,80 % = R$
1580,94, Prev 11,00 % = R$ 3622,99, ISS 5,0000 % = R$ 1646,81, Vr Liquido: R$ 24.554,01. - SERVICOS PRESTADOS EM
AGOSTO DE 2021.

Impresso em 06/10/2021 as 08:57:50 Desenvolvido por Sempre Tecnologia © www.sempretecnol ogia.com.br



: ATESTO DE NOTA FISCAL E SOLICITACAO DE PAGAMENTO
INMETRO

01/12/2019 a

0052624.008435/2018-04 01/12/2021

Surgo/Gebra
K2 — CONSERVACAO E SERVICOS GERAIS EIRELI - EPP
07.213.179/0001-04

‘2021N E000029 RS 158.112,39 \

31977-5

8.1.2.3.1.02.01|2021NEO0O0029 |79 3.3.2.3.1.02.00 N3o se Aplica RS 32.936,29

Em caso de duvidas em relagao a conta contratual entre em contato com a Dicoc.

N2 4049 (1016034) RS 32.936,29 |08/2021 06/10/2021 06/10/2021 N3o se Aplica

Em observédncia ao artigo 63 — inciso 1l da Lei 4320/1964, na qualidade de Gestor nomeado por
portaria, Atesto a conformidade da Nota Fiscal SEI1016034 com o objeto contratado; conforme
Recebimento Definitivo numero Sei 1016026.

Este fomulario devera ser assinado pelo Gestor e encaminhado a Dicoc.

Este formuldrio devera ser TOTALMENTE PREENCHIDO, lembrando que as informagdes relativas
ao contrato encontram-se no processo principal. Os campos ndo preenchidos devem ser
justificados

FORMULARIOS COM CAMPOS NAO PREENCHIDOS SERAO DEVOLVIDOS A AREA PARA CORR
OU JUSTIFICATIVA.

-I #  DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE COM FUNDAMENTO NO
SEI‘ "3 | ART.62,§12, DO DECRETO N 8.539, DE 8 DE OUTUBRO DE 2015 EM

06/10/2021, AS 16:26, CONFORME HORARIO OFICIAL DE BRASILIA, POR
CARLOS MAGNO DE SOUZA
Gestor de Contrato



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

Aautenticidade deste documento pode ser conferida no
site
https://sei.inmetro.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0,
informando o cédigo verificador 1016035 e o cédigo CRC
366CC725.

Arevisdo é o cancelamento deste modelo SEI é da Diraf/Coadi/Dicoc


http://sei.inmetro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

SERVICQOS

INSTITUTO NACIONAL DE METROLOGIA, QUALIDADE E TECNOLOGIA - INMETRO
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MOTORISTAS EM BRASILIA/DF
CONTRATO N° 22/2017
01 a 31/08/2021

MOTORISTA EXECUTIVO
a0 = < 3 VR CONTRATO Q1D
o
N NOME Hordrio DATA ADMISSAO SALARIO BASE PERIODO POR POSTO DIAS/MES VALOR TOTAL
1 Cristovam Teixeira de Carvalho Seg. & Sex.08h as 12h / 13h &s 17h 01/12/2017 R$ 2.47506| 01 a31/08/2021 5.916,23 30 R$ 5.916,23
2 Fldvio José Taveira Seg. & Sex. 08h as 12h / 13h as 17h 01/01/2018 RS 2.475,06 | 01 a 31/08/2021 7.394,28 30 RS 7.394,28
3 Paulo Marcelo de Souza Seg. & Sex.08h as 12h / 13h &s 17h 01/12/2017 R$ 2.47506| 01 a31/08/2021 5.916,23 30 R$ 5.916,23
4 Weverton dos Anjos Baldassini Seg. & Sex. 08h as 12h / 13h as 17h 01/12/2017 RS 2.475,06 | 01 a 31/08/2021 7.394,28 30 RS 7.394,28
5 Wilkeson Cabral da Silva Seg. & Sex. 08h as 12h / 13h as 17h 03/12/2018 RS 2.475,06 | 01 a 31/08/2021 7.394,28 30 RS 7.394,28
5 TOTAL MENSAL 150 RS 34.015,30
DIARIAS REALIZADAS
N° NOME DO COLABORADOR DESTINO DATA INiCIO DATA FIM SOLICITANTE VALOR TOTAL DAS DIARIAS
1
2
3
4
5
5 TOTAL MENSAL RS s
‘ DESCONTO VA | -R$ 525,00 |
| DESCONTO VT I -R$ 306,50 |
| DESCONTO PERICULOSIDADE | -R$ 247,51 |
TOTAL GERAL MENSAL RS 32.936,29
trinta e dois mil, novecentos e trinta e seis reais e vinte e nove centavos
LEGENDA
I Promocéo
Confratagdo
Desligamento
Férias
INSS / Licenca Maternidade
Faltas ==
Periculosidade X \

K2 Conservagao e Servigos Gerais Eireli EPP
Paulo Vinicius Nascjmento Moreira
Diretor Comercial — CRADF n® 20-30022



INSTITUTO NACIONAL DE METROLOGIA, QUALIDADE E TECNOLOGIA - INMETRO
OBJETO: PRESTAGAO DE SERVICOS DE MOTORISTAS EM BRASILIA/DF
CONTRATO N° 22/2017
RESUMO DE FATURAMENTO
01 a 31/08/2021

DESCRICAO VALOR MENSAL
VALOR COM MAO DE OBRA R$ 34.015,30
VALOR COM DIARIAS R$ -
TOTAL RS 34.015,30
i

a |, —

K2 Conservacgao e Servigos Gerais Eireli EPP
Paulo Vinicius Nascjmento Moreira

Diretor Comercial — CRADF n* 20-30022
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