TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

TERMO DE COMPARTILHAMENTO DE IMOVEL E RATEIO DE DESPESAS

N° 70-002-2026

PROCESSOS: PROAD 38778/2025 e PROAD 27268/2025

1. IDENTIFICAGAO

1.1. Imovel

1.1.1.Endere¢o: Rua Anténio José dos Santos, 135, Passos/MG

1.1.2. Identificagao do Proprietario: Unido Federal (outorgado ao TRT3)
1.1.3. Registro Imobiliario Patrimonial - RIP: 4957 00015.500-7

1.2. Orgao Gestor

X CODIGO DA
CODIGODA UG GESTAO NOME DA UG
080008 00001 Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiao

1.2.1. CNPJ: 01.298.583/0001-41
1.2.2. Endereco: Avenida Getulio Vargas, 225, Belo Horizonte/MG

1.2.3. CEP: 30112-900

1.2.4. Responsavel: Patricia Helena dos Reis — Diretora-Geral

1.2.5. CPF do Responsavel: UlIIIIIEIEIGND

1.2.6. Ato de designacdo/nomeacgao: Portaria TRT/GP 03/2026, de 02 de janeiro de
2026, em decorréncia da nomeacao constante da Portaria TRT/GP 07/2024, de 02 de

janeiro de 2024, disponibilizadas no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho de 30 de

dezembro de 2025 e de 29 de dezembro de 2023, respectivamente.

1.3. Orgao Cliente

: CODIGO DA
170094 00001 Delegacia da Recelta.FederaI do Brasil em
Varginha

1.3.1. CNPJ: 00.394.460/0102-95
1.3.2. Endereco: Avenida Rui Barbosa, 10, Varginha/MG
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1.3.3. CEP: 37002-140

1.3.4. Responsavel: Anderson Luiz da Silva

1.3.5. CPF do Responsavel: UiIIIIIEED

1.3.6. Ato de designacao/nomeacao: Portaria de Pessoal RFB/SUCOR n° 448, de 05
de maio de 2025, publicada no DOU n° 83 de 06 de maio de 2025.

2. OBJETO

2.1. O presente Termo tem por finalidade estabelecer a utilizagdo compartilhada do
imével identificado no item 1.1, conforme Quadros 1, 2, 3 e 4, e o rateio das despesas
comuns conforme Quadros 5 e 6.

2.2. A area de trabalho a ser utilizada pelos érgaos, conforme Quadro 1, destina-se as
finalidades de abrigar o Férum da Justica do Trabalho de Passos (Orgédo Gestor) e a
Agéncia da Receita Federal do Brasil em Passos (Orgéo Cliente).

2.3. Sa0 objeto do presente Termo as areas comuns, conforme Quadros 1 e 2, bem como

os equipamentos que fazem parte da estrutura do imével.
3. VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia do presente Termo é de 10 (dez) anos, a partir da data de
assinatura deste Termo, podendo ser renovado sempre que presentes razdes de

conveniéncia e oportunidade.
4. RESCISAO

4.1. O presente Termo pode ser rescindido a qualquer tempo, mediante comum acordo
entre as partes.

4.2. Havendo necessidade de complementacdo ou restituicdo de valores relativos a
destaques e repasses, as PARTES comprometem-se a realizar os ajustes necessarios

no més subsequente a apuracgao das diferencas.
5. ADMINISTRAGAO DO IMOVEL

5.1. Cabera ao Orgdo Gestor a administragdo e a execucdo dos servigos necessarios a
operagao e a manutengao do imével, discriminados no Quadro 5 e listados a seguir:
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5.1.1. Agua e Esgoto, Energia Elétrica, Locacéo de Imével, Seguro Imobiliario, IPTU e
Taxas, Condominio, Brigada de Incéndio, Manutencdo Predial, Manutengdo de
Elevadores, Manutencédo de Ar-Condicionado, Limpeza e Conservacdo, Mao de Obra
Terceirizada (Portaria), Dedetizacao, Vigilancia e Seguranga Eletrénica / Monitoramento
5.2. Fica assegurado ao Orgéo Gestor o acesso a todas as dependéncias do imével para

a realizagao de vistorias e/ou manutencéo predial.
6. OBRIGAGOES

6.1. Obrigagdes do Orgao Gestor

6.1.1. Manter a regularidade e a qualidade dos servigos objetos deste Termo.

6.1.2. Manter e disponibilizar, quando requerido, toda a documentacédo pertinente as
despesas decorrentes da execugao deste Termo, para efeito de controle interno e
externo.

6.1.3. Manter canal de comunicagédo com o Orgéo Cliente para a boa execucéo deste
Termo.

6.1.4. Analisar e autorizar, se cabivel, a realizagao das intervencdes contidas nos itens
6.2.3.1e6.2.3.3.

6.1.5. Efetuar os pagamentos das despesas decorrentes da administragdo do imével e
deste Termo.

6.1.6. Apresentar, até o 10° dia de cada més, prestagao de contas mensal, contemplando
as despesas comuns efetivamente pagas no més anterior.

6.1.7. Apresentar, no més de setembro de cada ano, consolidacido da prestacdo de
contas anual, contemplando as despesas comuns efetivamente pagas nos 12 (doze)
meses anteriores.

6.1.7.1. O somatodrio das despesas comuns efetivamente pagas nos 12 (doze) meses
anteriores (periodo de setembro do ano anterior a agosto do ano corrente), na proporgao
de rateio definida, correspondera ao valor a ser descentralizado pelo Orgao Cliente no
exercicio seguinte.

6.1.8. Apresentar, no més de setembro de cada ano, calculo da diferenga entre os valores

recolhidos e os efetivamente devidos pelo Orgao Cliente nos 12 (doze) meses anteriores.
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6.1.8.1. Caso constatada a existéncia de diferenca em favor do Orgéo Cliente, devolver,
no més subsequente ao calculo da compensacao, por meio de emissdo de nota de
crédito e de programacao financeira, os recursos recebidos a maior.

6.1.9. Ressarcir danos ao imoével decorrentes de ma conduta ou negligéncia a que tiver

dado causa.

6.2. Obrigacdes do Orgao Cliente

6.2.1. Utilizar os ambientes unica e exclusivamente para as finalidades listadas no item
2.2.

6.2.2. Obter e manter validas todas as autorizagdes e licengas concedidas pelo poder
publico para o exercicio de suas atividades.

6.2.3. Realizar, as suas expensas:

6.2.3.1. Obras para adaptacdo dos ambientes de utilizacéo privativa do Orgéo Cliente,
desde que garantidas a solidez e a seguranga do imovel e mediante consentimento
prévio do Orgao Gestor.

6.2.3.2. Instalacdo de itens de comunicacao visual externa e interna para orientacéo dos
usuarios do imével, mediante consentimento prévio do Orgdo Gestor.

6.2.3.3. Instalagao de linhas telefénicas e de dados, arcando com o pagamento de todas
as despesas relacionadas a esses servicos de uso pelo Orgao Cliente.

6.2.3.4. Instalagao de todos os bens e utensilios necessarios ao pleno funcionamento de
suas atividades.

6.2.4. Responsabilizar-se pela guarda de bens eventualmente disponibilizados pelo
Orgao Gestor nos ambientes de utilizagdo privativa do Orgéo Cliente, devendo responder
pelo dano ou extravio dos bens, mediante apuragao em processo administrativo.
6.2.4.1. Eventual disponibilizagcao de bens sera formalizada mediante termo de entrega,
registro de vistoria ou documento equivalente.

6.2.5. Zelar pelas instalacbes prediais, dando ciéncia ao responsavel pela manutencao
sobre falhas e problemas verificados.

6.2.6. Observar eventuais regulamentos de conduta e de utilizagdo do edificio.

6.2.7. Observar as normas de seguranca e procedimentos relativos a combate a
incéndio.

6.2.8. Descentralizar créditos orcamentarios diretamente ao Orgao Gestor, por meio de

cronograma antecipado, com emissao de nota de crédito no més de janeiro de cada ano,
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no valor discriminado no item 6.1.7.1 ou outro acordado entre as partes, conforme
Quadro 7.

6.2.9. Efetuar a programacéo financeira nos meses de janeiro e julho de cada ano, em
cronograma antecipado, totalizando o valor discriminado no item 6.2.8.

6.2.10. Arcar com o pagamento de suas despesas exclusivas, se houver.

6.2.10.1. Para a realizagcao de despesas exclusivas, encaminhar comprovagao prévia de
disponibilidade orcamentaria ao Orgdo Gestor, por meio de Certificado de
Disponibilidade Orgamentaria.

6.2.11. Caso constatada diferenca em favor do Orgdo Gestor, nos termos do item 6.1.8,
realizar descentralizacdo complementar de créditos orgcamentarios e emitir nota de
crédito e de programacao financeira no més subsequente ao calculo da compensagao.
6.2.12. Assumir a responsabilidade por multas e prejuizos gerados em virtude de atraso
no ressarcimento de despesas comuns pactuadas neste Termo.

6.2.12.1. Eventual atraso nos recolhimentos referentes a rateio de despesas acarretara
a atualizacdo monetaria pela variagdo do indice IGP-M, calculado e apurado pela
Fundacdo Getulio Vargas, acrescido de juros de mora de 1% (um por cento) ao més,
calculados pro rata die, a partir da data em que os recolhimentos eram devidos até a
data dos efetivos repasses.

6.2.13. Ressarcir danos ao imovel decorrentes de ma conduta ou negligéncia a que tiver
dado causa.

6.2.14. Ter conhecimento e ciéncia das normas e leis anticorrupg¢ao existentes no Brasil,
em especial as Leis n. 12.846/2013 e n. 8.429/1992, e comprometer-se a cumpri-las,

bem como exigir o seu cumprimento pelos colaboradores e terceiros por ele contratados.

7. DA RESCISAO E DA COMPENSAGAO DE VALORES DO TERMO DE CESSAO
21CE003

7.1. Considera-se rescindido, a partir da data de assinatura do presente instrumento, o
Termo de Cessao de Uso de Espaco Fisico n. 21CE003, celebrado em 27/07/2021.

7.2. A compensacdo de valores a titulo de rateio de despesas para o periodo de
01/09/2025 a 31/08/2026 sera realizada na ocasiao descrita no item 6.1.8, sendo que:
7.2.1. para o periodo compreendido entre 01/09/2025 e a data de assinatura deste
instrumento, serdo considerados os termos e percentuais de rateio constantes do

contrato n. 21CE003;
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7.2.2. para o periodo compreendido entre a data de assinatura deste instrumento e
31/08/2026, serao considerados os termos e percentuais de rateio estabelecidos no
Termo de Compartilhamento n. 70-002-2026.

7.3. Os valores descentralizados pela Cessionaria/Orgéo Cliente no ambito do contrato
n. 21CEO003, para o periodo de 01/09/2025 a 31/08/2026, serao considerados para a

compensagao nas condicdes e intervalos descritos nos itens 7.2.1 e 7.2.2.
8. DA GESTAOE FISCALIZAGAO

8.1. Atuara como gestor deste ajuste, nos termos da Instrugdo Normativa GP/DG n. 7,
de 4 de dezembro de 2013, o(a) Secretario(a) de Engenharia do Orgao Gestor.

8.1.1. Atuard como gestor(a) substituto(a) deste ajuste o(a) substituto(a) legal do(a)
Secretario(a) de Engenharia.

8.2. Atuara como fiscal do objeto deste ajuste, nos termos da Instrugdo Normativa GP/DG
n. 7, de 4 de dezembro de 2013, o(a) Chefe da Secéo de Planejamento do Orgdo Gestor.
8.2.1. Atuara como fiscal substituto do objeto deste ajuste o(a) Chefe da Sec¢éo de Bens

de Iméveis do Orgéo Gestor.

9. LEGISLAGAO APLICAVEL

9.1. Portarias SEGES/ME n. 1.708/2021, SPU/ME n. 2.509/2022 e Resolugao CSJT n.
356/2023.

10. DISPOSIGOES FINAIS

10.1. As partes declaram, neste ato, haverem efetuado estudos que demonstraram a
vantajosidade econdmica do compartilhamento do imovel.

10.2. As PARTES, por si e por seus colaboradores, obrigam-se a atuar no presente
contrato em conformidade com as disposi¢des contidas na Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral
de Protecéo de Dados — LGPD).

10.3. As partes elegem a Camara de Conciliagcao e Arbitragem da Administracao Federal
- CCAF para a solugao de litigios que porventura venham a ocorrer em razao deste

Termo.
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10.4. Para constar, e como prova deste ajuste, foi lavrado o presente termo, sendo
assinado pelas Partes, depois de lido e achado conforme, extraindo-se cdépias

necessarias para documento e controle das Partes, fazendo-se publicar no Diario Oficial

da Unido.

Belo Horizonte, data da ultima assinatura eletronica.

Documente assinado digitalmente

b PATRICIA HELENA DOS REIS
g ! Data: 23/06/2026 12:41:36-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Patricia Helena dos Reis
Diretora-Geral do TRT3

AAAAAAA 0 DIGITALMENTE
ANDERSON LUIZ DA SILVA

http://serpro.govbr/assinador/digital

DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM VARGINHA
Anderson Luiz da Silva
Delegado da Receita Federal do Brasil em Varginha
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ANEXO- QUADROS DO TERMO DE COMPARTILHAMENTO DE IMOVEL E RATEIO DE

DESPESAS

- QUADRO 1 - Ocupagio de Areas
- QUADRO 2 - Distribuigcao de Ambientes
- QUADRO 3 - Distribuicao de Garagens

- QUADRO 4 - Populagao

- QUADRO 5 - Despesas Comuns e Critérios de Rateio

- QUADRO 6 — Valor Estimado de Despesas Comuns Anual e Mensal

- QUADRO 7 - Fontes de Recursos e Natureza das Despesas

QUADRO 1
Ocupagio de Areas
Dimensdes do imével (m?) 2.748,04
Area de Trabalho (privativa) (m?) 1.627,08
Area comum (m?) 796,35
Area total (m?) 2.423,43
Area de Trabalho (privativa) destinada ao Org&do Gestor (m?) 1.494,42
Percentual de ocupacao pelo Orgao Gestor 91,85%
Area de Trabalho (privativa) destinada ao Orgéo Cliente (m?) 132,66
Percentual de ocupacao pelo Orgao Cliente 8,15%

QUADRO 2

Distribuicdo de Ambientes

Ambientes de utilizacao
privativa do Orgéo Gestor

Estacionamento, secretaria, copa, circulagéo, sanitario, DML, sala
de audiéncia, gabinete, espera, cessao PAB e cessdo OAB

Ambientes de utilizacao
compartilhada

Circulacao, rampa, escada, DML, shaft, sanitario e barrilete

Ambientes de utilizacao
privativa do Orgéo Cliente

Arquivo e sanitario

QUADRO 3
Distribuicdo de Garagens
Total de garagens do imovel 14
Quantidade de garagens destinadas ao Orgao Gestor 14
Quantidade de garagens destinadas ao Orgéo Cliente 0
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QUADRO 4

Populagao
Populagao principal do imovel 37,0
Populag&o principal do Orgdo Gestor 32,0
Percentual de participagdo da populagdo do Orgao Gestor 86,49%
Populagdo principal do Orgéo Cliente 5,0
Percentual de participagéo da populagdo do Orgéo Cliente 13,51%

QUADRO 5

Despesas Comuns e Critérios de Rateio

Despesa Comum

Critério de Rateio

Proporcao de Rateio

Orgao Gestor

Orgao Cliente

Agua e Esgoto percentual de ocupagéo 91,85% 8,15%
Energia Elétrica percentual de ocupacgéo 91,85% 8,15%
Locacao de Imével percentual de ocupacgéo 91,85% 8,15%
Seguro Imobiliario percentual de ocupagao 91,85% 8,15%
IPTU e Taxas percentual de ocupacgéo 91,85% 8,15%
Condominio percentual de ocupagao 91,85% 8,15%
Brigada de Incéndio percentual de ocupagao 91,85% 8,15%
Manutencgao Predial percentual de ocupacgéo 91,85% 8,15%
Manutengao de Elevadores percentual de ocupagao 91,85% 8,15%
gﬂs:;t:igﬁzg:e Ar percentual de ocupacgéo 91,85% 8,15%
Limpeza e Conservagao percentual de ocupagao 91,85% 8,15%
z\ﬂpiort:ﬁaC))bra Terceirizada percentual de ocupacgéo 91,85% 8,15%
Dedetizagao percentual de ocupagao 91,85% 8,15%
Vigilancia percentual de ocupacgéo 91,85% 8,15%
Seguranga Eletronico / percentual de ocupagao 91,85% 8,15%

Monitoramento
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QUADRO 6

Valor Estimado de Despesas Comuns Anual e Mensal

Bespess Camu Previsdo Anual Rateio Anual Rateio Mensal
(R$) (R$) (R$)
Orgao Gestor

Agua e Esgoto 1.200,00 1.102,20 91,85
Energia Elétrica 14.774,13 13.570,04 1.130,84
Locagao de Imovel 0,00 0,00 0,00
Seguro Imobiliario 1.241,95 1.140,73 95,06
IPTU e Taxas 0,00 0,00 0,00
Condominio 0,00 0,00 0,00
Brigada de Incéndio 0,00 0,00 0,00
Manutengéao Predial 10.999,97 10.103,47 841,96
Manutencao de Elevadores 0,00 0,00 0,00
gﬁ:ﬁ.ﬁgﬁiﬁfe Ar 13.657,06 12.544,01 1.045,33
Limpeza e Conservagéao 158.392,04 145.483,09 12.123,59
?gi‘;tgﬁa?bra Terceirizada 49.142,65 45.137,52 3.761,46
Dedetizacao 3.731,18 3.427,09 285,59
Vigilancia 85.290,16 78.339,01 6.528,25
“Sﬂii‘:tf‘rgﬁei';tré”ica / 16.113,78 14.800,51 1.233,38

Total (R$) 354.542,92 325.647,67 27.137,31

Sesses Som Previsdo Anual Rateio Anual Rateio Mensal
(R$) (R$) (R$)
Orgéo Cliente

Agua e Esgoto 1.200,00 97,80 8,15
Energia Elétrica 14.774,13 1.204,09 100,34
Locacéao de Imével 0,00 0,00 0,00
Seguro Imobiliario 1.241,95 101,22 8,44
IPTU e Taxas 0,00 0,00 0,00
Condominio 0,00 0,00 0,00
Brigada de Incéndio 0,00 0,00 0,00
Manutencgao Predial 10.999,97 896,50 74,71
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Despesa Comum Previsdao Anual Rateio Anual Rateio Mensal

g (R$) (R$) (R$)
Manutengao de Elevadores 0,00 0,00 0,00
Manutengao de Ar 13.657,06 1.113,05 92,75
Condicionado
Limpeza e Conservagao 158.392,04 12.908,95 1.075,75
Méo de Obra Terceirizada 49.142,65 4.005,13 333,76
(Portaria)
Dedetizacao 3.731,18 304,09 25,34
Vigilancia 85.290,16 6.951,15 579,26
Seguranga Eletronica / 16.113,78 1.313,27 109,44
Monitoramento

Total (R$) 354.542,92 28.895,25 2.407,94

QUADRO 7

Fonte de Recursos e Natureza das Despesas

Progrgma de '.I'r.abalho / Fonte de N d FeEpess Valor Anual Estimado
Projeto / Atividade Recursos (R$)
04122003220000001 3032000000 339039 5.030,02
04122003220000001 3032000000 339037 23.865,23
Valor Anual Estimado Total (R$) 28.895,25
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