Poder Judiciario
Conselho Nacional de Justica

DESPACHO

1 . Trata-se de solicitacao de participacao de servidores(as) do
Conselho Nacional de Justica (CNJ) no Xl Congresso Brasileiro de Psicologia
Organizacional e do Trabalho (CBPOT), promovido pela Sociedade Brasileira
de Psicologia Organizacional e do Trabalho (SBPOT), a realizar-se no periodo
de 14 a 17 de julho de 2026, em turno integral, na modalidade presencial, na
cidade de Salvador/BA, com carga horaria total de32 (trinta e duas) horas,
conforme Solicitacao-SEI n® 2458341.:

Matricula Nome Cargo/Funcao Ramal
1791 A_nall Crlstlno Técnica Judiciaria - Area Administrativa 5086
Figueiredo

Antonio Mario
1223 Llcio de Oliveira
Junior

Analista Judiciario - Psicélogo / Coordenador de

Desenvolvimento de Pessoas 5093

Celina Ribeiro . g ; o
1678 Coelho da Silva Analista Judiciaria - Area Judiciaria 4864

Luciana Cristina Analista Judiciaria - Area Administrativa / Secretéaria

1243 Gomes Coélho de Gestao de Pessoas 4924
Matias

1708 Meg Gomes Analista Judicidria - Psicéloga 5134
Martins de Avila
Patricia Maria . . . . .

2017 Silva Soares Técnica Judiciaria - Area Administrativa / Chefe do 5100

Coelho Setor de Gestao do Quadro de Pessoal

I Analista Judicidria - Assistente Social/ Chefe da
Vanessa Cristina

2428 da Silva Costa Se_c;ao de _Qualldade de Vida no Trabalho e Atencao 5134
Psicossocial

2. Em consulta ao Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores (SICAF) da Sociedade Brasileira de Psicologia Organizacional e do
Trabalho (SBPOT) (2659295), verificou-se o registro de vinculo com o servico
publico, em razdo de o representante legal da entidade, Sr. Hugo Leonardo Pévoa
Sandall, exercer o cargo de Professor do Magistério Superior em instituicdo federal
de ensino, figurando, simultaneamente, como sécio/administrador e responsavel
legal da associacao.

2.1. A situacao, contudo, nao se enquadra, em principio, nas hipoteses
de impedimento a contratacao previstas na Lei n® 14.133/2021, especialmente em
seu art. 14. Nao foi identificada vedacao legal especifica nem entendimento dos
o6rgaos de controle que impeca, por si s6, a contratacao de associacao privada cujo
representante legal exerca cargo publico em 6érgao ou entidade distinta da
contratante. Assim, esta unidade entende, s.m.j., que o apontamento constante do
SICAF possui carater meramente informativo e, isoladamente considerado, nao




constitui ébice juridico a contratacao.

3. Considerando que a andlise acerca da regularidade juridica da
contratacao compete a Assessoria Juridica (AJU), encaminhem-se os autos a AJU
para manifestacao quanto a possibilidade de prosseguimento da contratacao por
inexigibilidade de licitacdo, especialmente quanto aos reflexos do vinculo registrado
no SICAF e a observancia dos requisitos previstos na Lei n? 14.133/2021.

4. Tendo em vista a proximidade da realizacao do evento, prevista
para o periodo de 14 a 17 de julho de 2026, solicita-se, se possivel, a apreciacao
prioritaria da presente situacao, a fim de viabilizar a adocao tempestiva das
providéncias necessarias.

Suzana Batista dos Santos
Diretora-Geral em substituicao
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