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CONVENIO N2 2/2026

Processo n? 00130.008159/2025-53
Unidade Gestora: SEMARH

CONVENIO PARA PESQUISA,
DESENVOLVIMENTO E  INOVACAO
CELEBRADO ENTRE O ESTADO DO
PIAUI, por intermédio da SECRETARIA DO
MEIO AMBIENTE E RECURSOS
HIDRICOS DO ESTADO DO PIAUI -
SEMARH/PI E A UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CEARA, COM
INTERVENIENCIA DE FUNDACAO DE
APOIO TENDO POR OBJETO A
TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PUBLICOS ESTADUAIS PARA A
EXECUCAO DE PROJETO DE PD&.

O Estado do Piaui, por intermédio da SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS
HIDRICOS DO ESTADO DO PIAUi - SEMARH/PI, inscrita no CNPJ sob o N¢
12.176.046/0001-45, com endereco na Avenida Odilon Araujo, 1035 - Bairro Picarra,
Teresina/Pl, CEP 64017-280, neste ato representada por seu Secretario, o Sr. FRANCISCO
FELIPHE DA LUZ ARAUJO, brasileiro, casado, residente e domiciliado na Associacao Terras
Alphaville na Avenida Joao XXIIl - Lado Impar, S/N, CEP: 64073-650, inscrito no CPF sob o n°
015.591.863-05, nomeado de conformidade com Portaria, publicado no Diario n® 60/2025 de 31
de marco de 2025, doravante referido como “CONCEDENTE”; e a UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CEARA, com sede em Fortaleza, no endereco Av. da Universidade, 2853 — Benfica,
Fortaleza — CE, CEP 60020-181, inscrito no CNPJ/MF n® 07.272.636/0001-31, neste ato
representado pelo Reitor da UFC CUSTODIO LUIS SILVA DE ALMEIDA , nomeado por meio
da publicagao no Diario Oficial da Unido em 02 de agosto de 2023, doravante denominada “ICT
EXECUTORA/CONVENENTE”; Na condicdo de INTERVENIENTE, a FUNDAGCAO DE APOIO
A SERVICOS TECNICOS, ENSINO E FOMENTO A PESQUISAS — FUNDAGCAO ASTEF,
entidade credenciada junto ao MEC/MCTI como Fundacao de Apoio a Universidade Federal do
Ceara, nos termos da Lei N° 8.958/1994 e seus regulamentos, inscrita no CNPJ SOB O
n208.918.421/0001-08, neste ato representada pelo sr. JOAQUIM PERUCIO PESSOA FILHO,
Diretor Presidente, doravante  referida  simplesmente como “FUNDAGCAO DE
APOIO/INTERVENIENTE” ; RESOLVEM celebrar o presente CONVENIO PARA PESQUISA,
DESENVOLVIMENTO E INOVAGAO ("convénio para PD&I") com fundamento no artigo 9°-A da
Lei n® 10.973, de 2004, e nos artigos 38 a 43 do Decreto n? 9.283, de 2018, mediante as
seguintes clausulas e condices.

1. DO OBJETO




1.1. O presente convénio tem como objeto a transferéncia de recursos financeiros da
CONCEDENTE para a ICT EXECUTORA visando a execucdo do projeto de pesquisa,
desenvolvimento e inovagao, tendo por objeto o desenvolvimento de estudos, projetos e agdes
voltados ao fortalecimento da gestdo e da seguranca hidrica no Estado do Piaui, em
conformidade com o plano de trabalho (Anexo).

2. DO PLANO DE TRABALHO

2.1. O plano de trabalho define os objetivos a serem atingidos por meio do presente
convénio, apresenta o planejamento e o cronograma fisico-financeiro dos trabalhos que serdo
desenvolvidos, detalha as atividades e as atribuicbes dos CONVENIADOS e estabelece a
alocagdo de recursos humanos, materiais e financeiros, estabelecendo objetivos, metas e
indicadores de execucao do projeto de PD&l.

2.2. Os CONVENIADOS indicarao, na forma da subclausula 3.1, seus respectivos
coordenadores/representantes, que serdo responsaveis pela supervisdo e pela geréncia das
atividades correspondentes ao plano de trabalho, bem como pela articulacdo entre os
CONVENIADOS

2.3. O plano de trabalho somente podera ser modificado segundo os critérios e a forma
definidos pela CONCEDENTE, desde que nao desnature o objeto do convénio para PD&l:

2.3.1. por meio de comunicagdo justificada do responsavel pelo projeto, quando a
modificacdo implicar alteracdao de até 20% (vinte por cento) nas dotacbes orcamentarias
estimadas ou na distribuicao entre grupos de natureza de despesa, desde que o valor global do
projeto nao seja alterado; e

2.3.2. por meio de anuéncia prévia e expressa da CONCEDENTE nos demais casos,
como nas hipéteses em que a alteracao superar os limites dispostos na subclausula anterior.

2.4. Os CONVENIADOS reconhecem que os valores mencionados no plano de
trabalho foram estimados com base nas premissas conhecidas no momento da celebracédo do
convénio. Por isso, os valores previstos poderao ser alterados mediante a prévia celebracao de
termo aditivo, com as necessarias justificativas e de comum acordo entre os CONVENIADQOS, o
que implicara a revisdo das metas pactuadas e a alteracdo correspondente do cronograma
fisico-financeiro.

2.5. Respeitadas as previsdes contidas na legislacdo em vigor, a ICT CONVENENTE
executara as atividades de PD&l descritas no plano de trabalho anexo, que constitui parte
integrante e indissociavel deste convénio.

2.5.1. Os pesquisadores e membros da equipe de trabalho que participarem da
execucao das atividades do convénio nao sofrerdo qualquer alteracdo na sua vinculagao
trabalhista e/ou funcional com as respectivas entidades de origem, ficando, porém, sujeitos a
observancia das normas internas dos CONVENIADOS nas instalagdes em que vierem a atuar.

2.6. E permitido que a ICT EXECUTORA atue em rede ou celebre parcerias com
outras ICTs publicas ou privadas ou com instituicbes ou entidades estrangeiras, para o
desenvolvimento de atividades inerentes, acessoérias ou complementares ao convénio.

2.6.1. Na hipo6tese de atuacao em rede, ndo sera estabelecida nenhuma relacao juridica
entre a CONCEDENTE e os parceiros da ICT EXECUTORA, e mantida a responsabilidade
integral da ICT EXECUTORA pelo cumprimento do objeto do convénio.

2.6.2. A atuacdo em rede ou a celebracdo de parcerias devera ser comunicada
previamente a CONCEDENTE.

El DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

3.1. Sao responsabilidades e obrigagdes, além dos outros compromissos assumidos

neste convénio para PD&l:
3.1.1. DA ICT CONVENTE/EXECUTORA:



1) aplicar os recursos repassados exclusivamente nas atividades relacionadas a consecucao
do objeto deste convénio para PD&l;

2) envidar os seus melhores esforgos para executar as atividades de PD&l que constituem
objeto deste convénio;

3) manter registros contabeis, fiscais e financeiros completos e fidedignos relativamente a
aplicagéo dos aportes recebidos por este convénio, fazendo-o em estrita observancia as
normas em vigor;

4) prestar contas a CONCEDENTE, nos termos da legislacédo e deste instrumento, fornecendo
sempre que solicitada informagdes sobre os recursos recebidos e a execugao das etapas
do plano de trabalho;

5) indicar um coordenador, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis contados da assinatura deste
convénio, para acompanhar a sua execugao;

6) participar das reunides de avaliagdo sobre o andamento e execucéo do objeto do convénio,
propondo alteracdes ao plano de trabalho, quando necessério;

3.1.2. DA CONCEDENTE:

1) transferir os recursos financeiros a ICT EXECUTORA, por intermédio da sua FUNDAGCAO
DE APOIO interveniente, segundo o cronograma fisico-financeiro constante no plano de
trabalho, e nos prazos ajustados;

2) proporcionar a ICT EXECUTORA as condigbes necessarias ao pleno cumprimento das
obrigagbes decorrentes deste convénio, inclusive permitindo o acesso de seus
empregados, prepostos ou representantes em suas dependéncias, quando necessario;

3) indicar um coordenador, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis contados da assinatura deste
convénio, para acompanhar a sua execugao;

4) monitorar e fiscalizar a execucdo das atividades de PD&l realizadas pela ICT
EXECUTORA, nos termos previstos neste instrumento;

5) participar das reunides de avaliagcdo sobre o andamento e execucéo do objeto do convénio,
propondo alteracdes ao plano de trabalho, quando necessério;

6) analisar as prestacdes de contas, de acordo com a legislacao vigente;

1)
3.1.3. DA FUNDACAO DE APOIO:

1) aplicar os recursos repassados exclusivamente nas atividades relacionadas a consecucao
do objeto deste convénio para PD&l;

prestar a CONCEDENTE ou a ICT EXECUTORA informacdes sobre 0s recursos recebidos
e a respectiva situacao de execucao do projeto, nos termos deste convénio;

3) indicar responsavel, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados da assinatura deste
convénio, para acompanhar a sua execugao;

4) executar a gestdo administrativa e financeira necessaria a execucao do projeto objeto
deste convénio;

5) informar previamente a CONCEDENTE os dados bancérios e cadastrais necessarios a
realizacdo dos aportes financeiros, os quais deverdo ser mantidos em conta especifica
vinculada ao projeto;

6) restituir a CONCEDENTE os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes
das receitas obtidas nas aplicagbes financeiras realizadas, nao utilizadas no convénio, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data do término da vigéncia ou da
denuncia deste convénio;



7) responsabilizar-se pelo recolhimento de impostos, taxas, contribuicbes e outros encargos
porventura devidos em decorréncia das atividades vinculadas a este convénio;

8) manter, durante toda a execucdo do convénio, as condicbes de habilitacdo e de
qualificacdo exigidas para a sua celebracdo, responsabilizando-se pela boa e integral
execucao das atividades ora descritas;

9) nas compras de bens e nas contratacbes de servicos, observar as regras do Decreto n®
8.241, de 2014;

10) observar os principios da legalidade, eficiéncia, moralidade, publicidade, economicidade,
legalidade e impessoalidade, nas aquisicoes e contratacdes realizadas, bem como no
desenvolvimento de todas as suas agdes no ambito deste convénio;

11) manter registros contabeis, fiscais e financeiros completos e fidedignos relativamente a
aplicagdo dos aportes recebidos, fazendo-o em estrita observancia as normas tributario-
fiscais em vigor;

12) cumprir todas as normas pertencentes ao ordenamento juridico brasileiro, em especial as
trabalhistas, previdenciarias e tributarias derivadas da relacdo existente entre si e seus
empregados e/ou contratados, durante a execug¢ao do projeto objeto do plano de trabalho,
de forma que nao se estabelecera, em hipétese alguma, vinculo empregaticio entre esses
empregados, funcionarios, servidores ou contratados da INTERVENIENTE e
CONVENIADOQS;

13) responsabilizar-se pelos salarios e todos os énus trabalhistas e previdenciarios, bem como
pelas reclamacbes trabalhistas ajuizadas, e por quaisquer autos de infracdo, e ainda,
fiscalizacdo do Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social a que der causa, com
relacdo a toda a mao de obra contratada em decorréncia do presente convénio;

14) prestar contas a ICT EXECUTORA em até 60 (sessenta) dias apds a conclusao das
atividades, mediante apresentacdo de relatério detalhando a gestdo dos recursos
recebidos. A quitagdo fica sujeita a aprovacao, por parte da ICT EXECUTORA, da
prestacdo de contas final apresentada pela FUNDAGCAO DE APOIO;

15) participar das reuniées de avaliacao sobre o andamento e execugao do objeto do convénio,
propondo alteracdes ao plano de trabalho, quando necessério;

16) observar as mesmas obrigacdes de confidencialidade, sigilo, protecdo de dados pessoais,
tutela da propriedade intelectual e respeito ao Marco Legal Anticorrupgao previstas neste
instrumento aos CONVENIADOS.

3.2. Os coordenadores/representantes poderdo ser substituidos a qualquer tempo,
competindo a cada CONVENIADO/INTERVENIENTE comunicar ao (s) outro (s) acerca desta
alteracao.

3.3. Os CONVENIADOS sao responsaveis, nos limites de suas obrigacoes,
respondendo por perdas e danos quando causarem prejuizo em razao da inexecug¢ao do objeto
do presente convénio ou de publicacdes a ele referentes.

4. DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Para a execugao do objeto deste convénio, a CONCEDENTE transferira a ICT
EXECUTORA/CONVENENTE o valor total de R$ 299.966,00 (duzentos e noventa e nove mil
novecentos e sessenta e seis reais), conforme o cronograma fisico-financeiro constante do
plano de trabalho, a ser gerenciado pela FUNDACAO DE APOIO.

4.1.1. Os aportes serdo recebidos diretamente pela FUNDAGCAO DE APOIO mediante
deposito em conta especifica, servindo o comprovante da operagédo bancaria como recibo, para
fins de direito, do repasse efetuado pela CONCEDENTE.

4.1.2. Os ganhos financeiros decorrentes da aplicacdo dos recursos pela FUNDACAO
DE APOIO serao revertidos integralmente a execugéao do objeto deste convénio.



4.2. As despesas oriundas deste convénio onerarédo a dotagdao orcamentaria n® 18.544.
0108. 6203, Fonte de Recurso: 700, Natureza de Despesa: 335041. do orgamento vigente, por
meio da Autorizacdo de Reserva Orcamentaria n® 2026R0O06873.

4.3. Qualquer alteracdo no plano de trabalho que torne necessario o aporte de
recursos adicionais pela CONCEDENTE devera ser prévia e formalmente aprovada pelos
CONVENIADOS e formalizada mediante aditivo.

4.4, Do valor total repassado, a INTERVENIENTE podera utilizar até 15% (quinze por
cento) para custear despesas operacionais, detalhadas e aprovadas no plano de trabalho.

4.41. Os valores dos recursos financeiros previstos nesta subclausula 4.4 poderdo ser
alterados por meio de termo aditivo, com as necessarias justificativas e de comum acordo entre
0os CONVENIADOS e a INTERVENIENTE, respeitado o limite estabelecido na subclausula 4.4.

4.5. A transposicdo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de categoria de
programacao para outra poderdo ocorrer com o objetivo de conferir eficacia e eficiéncia as
atividades de ciéncia, tecnologia e inovagéo.

45.1. No ambito deste projeto de pesquisa, desenvolvimento e inovacao, o coordenador
indicara a necessidade de alteracdo das categorias de programacdo, as dotacoes
orcamentarias e a distribuicao entre grupos de natureza de despesa em referéncia ao projeto de
pesquisa aprovado originalmente.

45.2. Por ocasidao da ocorréncia de quaisquer das acgdes previstas na subclausula
anterior, a CONCEDENTE podera alterar a distribuicao inicialmente acordada, promover
modificacdes internas ao seu orcamento anual, desde que nao modifique a dotacao
orcamentaria prevista na lei orcamentaria anual, ou solicitar as alteragdes orcamentarias
necessarias.

4.5.3. As alteragcbes na distribuicdo entre grupos de natureza de despesa que nao
ultrapassarem vinte por cento do valor total do projeto ficardo dispensadas de prévia anuéncia
da CONCEDENTE, hipétese em que deverao ser comunicadas pelo responsavel pelo projeto,
observadas as regras definidas pela CONCEDENTE.

454, As alteragbes que superarem o percentual de vinte por cento do valor total do
projeto dependerdo de anuéncia prévia e expressa da CONCEDENTE.

5. DO PESSOAL

5.1. Cada CONVENIADO se responsabiliza, individualmente, pelo cumprimento das

obrigacdes legais derivadas da relacdo existente entre si e seus empregados, servidores,
administradores, prepostos e/ou contratados, que colaborarem na execugdo do objeto deste
convénio, de forma que ndo se estabelecera, em hip6tese alguma, vinculo empregaticio ou de
qualquer outra natureza com a CONCEDENTE e o pessoal da ICT CONVENENTE, e da
INTERVENIENTE, e vice-versa, cabendo a cada CONVENIADO (e a INTERVENIENTE) a
responsabilidade pela conducdo, coordenacao e remuneragao de seu pessoal, e por administrar
e arquivar toda a documentagcdo comprobatéria da regularidade na contratacao.

6. DA PROPRIEDADE INTELECTUAL E DA CRIACAO PROTEGIDA

6.1. Todos os dados, técnicas, tecnologia, know-how, marcas, patentes e quaisquer
outros bens ou direitos de propriedade intelectual de um CONVENIADO que este venha a
utilizar para execucao do projeto continuardo a ser de sua propriedade exclusiva, ndo podendo
o outro cedé-los, transferi- los, aliena-los, divulga-los ou emprega-los em quaisquer outros
projetos ou sob qualquer outra forma sem o prévio consentimento escrito do seu proprietério.

6.2. Todo desenvolvimento tecnolégico passivel de protecao intelectual, em qualquer
modalidade, proveniente da execucdo deste convénio, devera ter a sua propriedade
compartilhada entre os CONVENIADOS, na mesma proporgdo em que cada um contribuiu com
recursos economicamente mensuraveis (humanos, materiais, etc.), além do conhecimento pré-
existente aplicado.



6.2.1. No caso de modificagdo ou aperfeicoamentos em tecnologia pré-existente (como
certificado de adicao ou similar em ambito internacional), a propriedade sera integralmente do
titular original, ressalvados os direitos de uso e exploracdo comercial, conforme definido em
instrumento juridico préprio.

6.3. A divisdo da titularidade sobre a propriedade intelectual prevista na subclausula
6.2 sera definida por meio de instrumento proprio.

6.4. O instrumento previsto na subclausula 6.3 observara os requisitos legais e formais
necessarios para sua celebracao e podera ser averbado junto aos 6rgaos competentes.

6.5. Eventuais impedimentos de um dos CONVENIADOS néo prejudicara a titularidade
e/ou a exploracao dos direitos da propriedade intelectual pelos demais.

6.5.1. Caso um dos CONVENIADOS manifeste expressamente que nao tem interesse no
resultado encontrado, caberd ao outro a titularidade exclusiva da propriedade intelectual e a
responsabilidade integral pelo custeio dos atos necessarios a concessado, processamento e
manutencdo do direito, resguardadas as regras para publicacbes e para divulgacdo dos
resultados previstas neste convénio.

6.6. Os CONVENIADOS devem assegurar, na medida de suas respectivas
responsabilidades, que os projetos propostos e que a alocacdo dos recursos tecnolégicos
correspondentes nado infrinjam direitos autorais, patentes ou outros direitos intelectuais, assim
como direitos de terceiros.

6.7. Na hipétese de eventual infragdo de qualquer direito de propriedade intelectual
relacionada as tecnologias resultantes, os CONVENIADOS concordam que as medidas judiciais
cabiveis visando a coibir a infracdo do respectivo direito podem ser adotadas em conjunto ou
separadamente.

6.8. Verificando a existéncia de quaisquer resultados passiveis de protecao por direitos
de propriedade intelectual, os responsaveis técnicos deverdo comunicar imediatamente a
CONCEDENTE e a ICT EXECUTORA para que possam tomar as providéncias cabiveis para a
sua protecao.

6.8.1. As decisbes relacionadas a preparacao, processamento e manutencao de pedido
de patente das tecnologias resultantes deste instrumento, no Brasil e em outros paises, devem
ser tomadas em conjunto pelos CONVENIADOS.

6.9. Os depésitos de pedidos de protecdo de propriedade intelectual devem ser
iniciados necessariamente junto ao Instituto Nacional de Propriedade Industrial - INPI e
registrados no sistema de acompanhamento da ICT CONVENENTE.

6.10. A FUNDACAO DE APOIO n3o tera direitos sobre os resultados obtidos, passiveis
ou nao de protecao legal.

6.11. Tanto no que se refere a protegdo da propriedade intelectual quanto as eventuais
medidas judiciais, os CONVENIADOS concordam que as despesas deverao ser suportadas de
acordo com os percentuais definidos para a titularidade.

7. DA DIVULGACAO E DAS PUBLICACOES

7.1. Os CONVENIADOS concordam em n&o utilizar o nome do outro ou de seus
empregados em qualquer propaganda, informagcado a imprensa ou publicidade relativa a este
convénio ou a qualquer produto ou servico decorrente deste, sem a prévia aprovacao por escrito
do outro CONVENIADO.

7.2. Fica vedado aos CONVENIADOS utilizar, no ambito deste convénio, nomes,
simbolos e imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

7.3. Os CONVENIADOS néo poderéao utilizar o nome, logomarca ou simbolo um do
outro em promogdes e atividades afins alheias ao objeto deste convénio, sem prévia



autorizacao do respectivo CONVENIADO sob pena de responsabilizacdo em decorréncia do
uso indevido do seu nome e da imagem.

7.4. As publicagbes, materiais de divulgacao e resultados materiais, relacionados com
0S recursos do presente convénio, deverdo mencionar expressamente o apoio recebido dos
CONVENIADOS.

8. DAS INFORMACOES CONFIDENCIAIS E SIGILOSAS

8.1. Os CONVENIADOS adotarao todas as medidas necessarias para proteger o sigilo
das informagdes confidenciais recebidas em funcdo da celebracdo, desenvolvimento e
execucao do presente convénio, inclusive na adocao de medidas que assegurem a tramitacao
do processo, ndo as divulgando a terceiros, sem a prévia e escrita autorizagdo do outro
CONVENIADO.

8.2. Os CONVENIADOS informarao aos seus funcionarios e prestadores de servigcos e
consultores que necessitem ter acesso as informagdes e conhecimentos que envolvem o objeto
do convénio, acerca das obrigacoes de sigilo assumidas, responsabilizando-se integralmente
por eventuais infracées que estes possam cometer.

8.3. Os CONVENIADOS farao com que cada pessoa de sua organizagao, ou sob o
seu controle, que receba informagdes confidenciais, assuma compromisso de confidencialidade,
por meio da assinatura de termo de confidencialidade.

8.3.1. N&o havera violagao das obrigagbes de confidencialidade nas seguintes hipdteses:

8.3.2. informagdes técnicas ou comerciais que ja sejam do conhecimento dos
CONVENIADOS na data da divulgagéo, ou que tenham sido comprovadamente desenvolvidas
de maneira independente e sem relacao com o convénio pelo CONVENIADO que a revele;

8.3.3. informacgdes técnicas ou comerciais que sejam ou se tornem de dominio publico,
sem culpa do(s) CONVENIADO(S);

8.3.4. qualquer informacgéo que tenha sido revelada somente em termos gerais ndo sera
considerada de conhecimento ou dominio publico.

8.3.5. informacgdes técnicas ou comerciais que sejam recebidas de um terceiro que nao
esteja sob obrigacdo de manter as informagdes técnicas ou comerciais em confidencialidade;
8.3.6. informagdes que possam ter divulgacdo exigida por lei, decisdo judicial ou
administrativa;

8.3.7. revelacdo expressamente autorizada, por escrito, pelos CONVENIADOS.

8.4. A divulgacao cientifica, por meio de artigos em congressos, revistas e outros

meios, relacionada ao objeto deste instrumento podera ser realizada mediante autorizagdo por
escrito dos CONVENIADOS, e nao devera, em nenhum caso, exceder ao estritamente
necessario para a execucao das tarefas, deveres ou contratos relacionados com a informacéo
divulgada.

8.5. As obrigacoes de sigilo em relacdo as informacdes confidenciais serdo mantidas
durante o periodo de vigéncia deste convénio e pelo prazo de anos apds sua extingao.

8.6. Para efeito dessa clausula, todas as informacbes referentes ao
“processo/servigo/projeto” serdo consideradas como informagdo confidencial, retroagindo as
informacdes obtidas antes da assinatura do convénio.

8.7. Para efeito dessa clausula, a classificacdo das informag¢des como confidenciais
sera de responsabilidade de seu titular, devendo indicar os conhecimentos ou informagdes
classificaveis como confidenciais por qualquer meio.

g DA PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS

9.1. Os CONVENIADOS obrigam-se ao cumprimento das previsdes decorrentes das
leis e normas aplicaveis, nacionais e internacionais, desde que internalizadas pelo ordenamento



juridico brasileiro, versando sobre preservacao da privacidade e protecao de dados pessoais,
especialmente a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados), a
Lei n®12.965, de 23 de abril de 2014 (Marco Civil da Internet) e o Decreto n®8.771, de 11 de
maio de 2016.

9.2. Os CONVENIADOS deverao manter um Programa de Governanga em Protecao
de Dados, contemplando dispositivos sobre protecdo de dados pessoais, medidas
administrativas, técnicas e fisicas razoaveis concebidas para assegurar e proteger a
confidencialidade, integridade e disponibilidade de todas as informagdes confidenciais e demais
informagdes que possam identificar, direta ou indiretamente, uma pessoa fisica, quando em
posse dos CONVENIADOS, contra acesso nao-autorizado, ilicito ou acidental, divulgacao,
transferéncia, destruicdo, perda ou alteragao.

E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, apés ter sido lido
juntamente com seu(s) anexo(s), a presente Minuta de Acordo de Cooperacao Técnica é
assinado eletronicamente pelas partes.

10. CONFORMIDADE COM AS LEIS ANTICORRUPGCAO

10.1. Os CONVENIADOS deverao adotar todas as medidas necessarias, observados os
principios de civilidade e legalidade, e de acordo com as boas praticas empresariais para
cumprir e assegurar que seus conselheiros, diretores, empregados e/ou qualquer pessoa
agindo em seu nome, inclusive prepostos e subcontratados, quando houver (todos doravante
referidos como “Partes Relacionadas” e, cada uma delas, como “uma Parte Relacionada”)
obedecerdo a todas as leis aplicaveis, incluindo aquelas relativas ao combate a corrupgéao,
suborno e lavagem de dinheiro, bem como aquelas relativas a sangbes econdémicas, vigentes
nas jurisdicdbes em que os CONVENIADOS estdo constituidos e na jurisdicdo em que o
convénio sera cumprido (se diferentes), para impedir qualquer atividade fraudulenta por si ou
por uma Parte Relacionada com relagdo ao cumprimento deste convénio.

10.2. Um CONVENIADO devera notificar imediatamente o outro sobre eventual suspeita
de qualquer fraude que tenha ocorrido, esteja ocorrendo, ou provavelmente ocorrera, para que
sejam adotadas as medidas necessarias para apura-las.

10.3. Os CONVENIADOS obrigam-se a observar rigidamente as condigdes contidas
nos itens abaixo, sob pena de imediata e justificada rescisao do vinculo.

10.4. Os CONVENIADOS declaram-se cientes de que seus departamentos juridicos
contratados estdo autorizados, em caso de praticas que atentem contra os preceitos dessa
clausula, a solicitar a imediata abertura dos procedimentos criminais, civeis e administrativos
cabiveis a cada hipoétese:

10.4.1. Os CONVENIADOS néao poderao, em hipotese alguma, dar ou oferecer nenhum
tipo de presente, viagens, vantagens a qualquer empregado, servidor, preposto ou diretor de
outro CONVENIADO, especialmente aqueles responsaveis pela fiscalizacdo do presente
convénio. Serdo admitidos apenas, em épocas especificas, a entrega de brindes, tais como
canetas, agendas, folhinhas, cadernos etc.;

10.4.2. Os CONVENIADOS somente poderdo representar outro perante 6rgaos publicos
quando devidamente autorizados para tal, seja no corpo do proprio convénio, seja mediante
autorizacao prévia, expressa e escrita de seu representante com poderes para assim proceder;

10.4.3. Os CONVENIADOS e seus empregados/prepostos, quando agirem em nome ou
defendendo interesses deste convénio perante 6rgaos, autoridades ou agentes publicos, nao
poderdo dar, receber ou oferecer quaisquer presentes, vantagens ou favores a agentes
publicos, sobretudo no intuito de obter qualquer tipo de favorecimento para os CONVENIADOS;

10.4.4. Os CONVENIADOS, quando agirem em nome ou defendendo seus interesses,
nao poderao fornecer informagdes sigilosas a terceiros ou a agentes publicos, mesmo que isso
venha a facilitar, de alguma forma, o cumprimento desse convénio;



10.4.5. Os CONVENIADOQOS, ao tomar conhecimento de que algum de seus prepostos ou
empregados descumpriram as premissas e obrigacbes acima pactuadas, denunciardo
espontaneamente o fato, de forma que, juntos, elaborem e executem um plano de agao para:

| - afastar o empregado ou preposto;

Il - evitar que tais atos se repitam; e

I - garantir que o convénio tenha condigbes de continuar vigente.
11. DO ACOMPANHAMENTO

11.1. Aos coordenadores/representantes indicados pelos CONVENIADOS competira
dirimir as davidas que surgirem na execu¢ao, no monitoramento, na avaliacdo e na prestacao
de contas e de tudo darao ciéncia as respectivas autoridades.

11.2. Os coordenadores/representantes indicados por cada um dos CONVENIADOS
anotardo, em registro proprio, as ocorréncias relacionadas com a execucdo do obijeto,
recomendando as medidas necessarias a autoridade competente para regularizacdo das
inconsisténcias observadas.

11.3. O acompanhamento pelos representantes técnicos nao exclui nem reduz a
responsabilidade dos CONVENIADOS perante terceiros.

12. DA VIGENCIA E PRORROGACOES

12.1. O prazo de vigéncia deste convénio para PD&I é estimado em 06 (seis) meses,

contados a partir da data de sua assinatura.

12.2. A vigéncia deste convénio podera ser prorrogada, por prazo igual ou inferior, por
meio da celebracdo de termo aditivo. O aditamento exige justificativa técnica, aprovada pelos
CONVENIADQS, e a apresentacao de novo plano de trabalho.

12.3. Considerando a dificuldade de definir antecipadamente e com precisao a duragéao
necessaria para execucao das atividades de PD&l, os prazos iniciais e finais das etapas do
plano de trabalho poderao sofrer alteragdes.

12.3.1. Eventuais alteragcdes devem ser previamente solicitadas e justificadas pela ICT
EXECUTORA/CONVENENTE e aprovadas pela CONCEDENTE.
12.3.2. Desde que nao acarrete a prorrogacao total da vigéncia do convénio, as

alteracées dos prazos iniciais e finais das etapas do plano de trabalho independem da
celebracao de termo aditivo, devendo ser formalizadas de forma simplificada, mediante apostila,
ao ajuste original.

13. DAS ALTERACOES

13.1. As clausulas e condi¢ces estabelecidas no presente instrumento poderdao ser
alteradas mediante celebracdo de termo aditivo, devidamente justificado.

13.1.1. A proposta de alteracdo, devidamente justificada, devera ser apresentada por
escrito pelo interessado, dentro da vigéncia do instrumento, para negociacao de seus termos e
condicoes pelos CONVENIADOS.

13.1.2. O plano de trabalho somente podera ser modificado, reformulado ou revisto para
alteracao de atividades, etapas, indicadores ou metas mediante a prévia celebracdo de termo
aditivo, ressalvadas as alteragdes de prazos das etapas, as quais dispensam termo aditivo.

13.1.3. E nula a alteragdo determinada por ordem verbal, ainda que proveniente da
autoridade competente para autorizar a celebragao do termo aditivo correspondente.

13.2. E vedado o aditamento do presente convénio com o intuito de desnaturar o seu
objeto, sob pena de vicio de legalidade.

14. DO MONITORAMENTO, DA AVALIACAO E DA PRESTAGCAO DE CONTAS



14.1. A fiscalizagcao, o monitoramento e 0 acompanhamento da execugéo deste convénio
serdo realizados conjuntamente, no ambito de suas respectivas atribui¢cdes, pelos representantes
técnicos dos CONVENIADQOS, e seguira as regras aprovadas pela CONCEDENTE, e os arts. 49
a 56 do Decreto n® 9.283, de 2018.

14.2. A prestagao de contas sera simplificada e privilegiara os resultados das atividades
de PD&I e seguira as regras aprovadas pela CONCEDENTE, e os arts. 57 a 60 do Decreto n®
9.283, de 2018.

14.2.1. O coordenador/representante do projeto indicado pela ICT
CONVENENTE/EXECUTORA devera submeter a CONCEDENTE os seguintes documentos:

a) Relatério Parcial: trimestralmente, em conformidade com o plano de
trabalho; e

b) Relatério final: em [até 60 (sessenta) dias corridos, contados da expiracao
do prazo de vigéncia ou extingdo deste convénio.

14.2.2. Nos relatérios parcial e final devera ser demonstrada a compatibilidade entre as
metas previstas e as alcancadas em cada periodo, bem como apontadas as justificativas em
caso de discrepancia, consolidando dados e valores das agdes desenvolvidas.

14.2.3. Cabera a cada um dos CONVENIADOS adotar as providéncias necessarias caso
os relatérios parciais demonstrem inconsisténcias na execucdo das etapas e atividades
previstas no plano de trabalho e no objeto deste convénio.

14.2.4. Os CONVENIADOS poderdao valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar
competéncias ou celebrar parcerias com outros 0rgdos ou entidades para auxiliar os
representantes técnicos.

15. DA EXTINGAO DO CONVENIO

15.1. O presente convénio sera extinto com o cumprimento do objeto ou com o decurso
do prazo de vigéncia.

15.2. O presente convénio também podera ser extinto por:

15.2.1. rescisdo, em caso de inadimplemento total ou parcial das clausulas deste
instrumento ou condi¢cdes pactuadas no plano de trabalho;

15.2.2. resolucdo, por ocorréncia de caso fortuito ou forga maior que impeca a sua
execugao;

15.2.3. denuncia, por vontade de qualquer dos CONVENIADOS e independente da sua

aceitacao pelo(s) outro(s).

15.3. Constituem motivos para rescisdo de pleno direito o inadimplemento de
quaisquer das clausulas pactuadas neste convénio, o descumprimento das normas
estabelecidas na legislagdo vigente ou a superveniéncia de norma legal ou fato que torne
material ou formalmente inexequivel o instrumento, constatacdo, a qualquer tempo, de
falsidade ou de incorrecao de informagéo em qualquer documento apresentado, ou verificagéo
de qualquer circunstancia que enseje a instauracao de tomada de contas especial, imputando-
se aos CONVENIADOS as responsabilidades pelas obrigagcdes até entdo assumidas,
devendo o CONVENIADO que se julgar prejudicado notificar o outro para que apresente
esclarecimentos no prazo de 15 (quinze) dias corridos.

15.3.1. Prestados os esclarecimentos, os CONVENIADOS deverao, por consenso, decidir
pela rescisao ou manutengao do convénio.

15.3.2. Decorrido o prazo para esclarecimentos, caso ndo haja resposta, o convénio sera
rescindido de pleno direito, independentemente de notificacées ou interpelacdes, judiciais ou
extrajudiciais.



15.3. O presente convénio também sera rescindido em caso de decretacdo de faléncia,
liquidag&o extrajudicial ou judicial, ou insolvéncia de qualquer dos CONVENIADQOS, ou, ainda,
no caso de propositura de quaisquer medidas ou procedimentos contra qualquer dos
CONVENIADOS para sua liquidacao e/ou dissolucéo.

15.4. Este convénio podera, a qualquer tempo, ser denunciado, por desisténcia de
qualquer um dos CONVENIADOS, hipétese em que ficardo responsaveis somente pelas
obrigacoes e auferirdo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente do
convénio, devendo o interessado externar formalmente a sua intengdo nesse sentido, com a
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, respeitadas as obrigacbes assumidas com
terceiros, creditando eventuais beneficios adquiridos no periodo.

15.5. Na hipétese de denuncia, rescisdo ou resolucdo, o CONVENENTE devera
devolver os saldos remanescentes no prazo de trinta dias, inclusive aqueles provenientes de
rendimentos de aplicacbes no mercado financeiro, e apresentar a prestacdo de contas no prazo
de sessenta dias.

15.5.1. O prazo para cumprimento do disposto na subclausula anterior sera contado a
partir da data de publicacao do ato de denuncia, rescisao ou resolucao.

16. DA PUBLICIDADE

16.1. A publicacao do extrato do presente convénio no Diario Oficial da Unidao (DOU) e

Diario Oficial do Estado da CONCEDENTE é condigéo indispenséavel para sua eficacia e sera
providenciada pela CONCEDENTE no prazo de até 20 (vinte) dias da sua assinatura.

17. DOS BENS

17.1. ApGs execucdo integral do objeto desse convénio, os bens patrimoniais, materiais
permanentes ou equipamentos adquiridos serao revertidos a ICT
CONVENENTE/EXECUTORA, por meio de termo de doacgéo.

18. DAS NOTIFICACOES

18.1. Qualquer comunicagao ou notificagé@o relacionada ao presente convénio podera
ser feita pelos CONVENIADOS/FUNDACAO DE APOIO, por qualquer meio fisico ou eletrénico
que garanta a certeza da ciéncia pelo destinatario, conforme as seguintes informacgdes:

CONCEDENTE: Avenida Odilon Araujo, 1035 - Bairro Pigarra, Teresina/Pl, CEP 64017-
280, Celular: 86 98824-0630, e-mail: joquebede.guimaraes@semarh.pi.gov.br

ICT CONVENENTE/EXECUTORA: Av. da Universidade, 2853 - Benfica, Fortaleza - CE, CEP
60020-181, Telefone: (85) 3366-7306 Celular: (85) 99998-8412; e-mail: renata.luna@ufc.br

FUNDACAO DE APOIO: Universidade Federal do Ceara - Centro de Tecnologia - Campus
do Pici - Bloco 710, Sala B, Amadeu Furtado, Fortaleza-CE; CEP: 60440-900, Telefone: (85)
3217-1425; Celular: (85) 99247-1581 e-mail:fundacao@fastef.ufc.br

18.2. Qualquer dos CONVENIADOS/FUNDACAO DE APOIO podera, mediante
comunicacao por escrito, alterar o endereco para o qual as comunicagbes ou solicitacoes
deverao ser enviadas.

19. DISPOSICOES GERAIS

19.1. E livre 0 acesso dos agentes da administragdo publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas aos documentos e as informacdes relacionados a esse convénio, bem como
aos locais de execucgao do respectivo objeto, ressalvadas as informacdes tecnolégicas e dados
das pesquisas sigilosos.

19.2. Os casos omissos serao regidos pelas disposi¢des contidas na Lei n® 10.973, de
2004, no Decreto n® 9.283, de 2028, no Decreto-Lei n® 4.657, de 1942 (Lei de Introducao as



Normas do Direito Brasileiro) e demais normas aplicaveis, e, supletivamente, segundo o0s
principios da teoria geral dos contratos e as disposicoes do direito privado.

20. DA CONCILIACAO E DO FORO

20.1. Eventual controvérsia que possa surgir na execucao do presente convénio e que
nao puder ser solucionada consensualmente pelos CONVENIADQOS, devera ser encaminhada
ao 6rgao de consultoria e assessoramento juridico da ICT CONVENENTE, sob a coordenacéao
e supervisdo da Camara de Mediagdo e de Conciliagdo da Administragdo Publica Federal,
orgao da Advocacia- Geral da Unidao, para prévia tentativa de conciliagdo e solucao
administrativa de duvidas de natureza eminentemente juridica relacionadas a execucao da
parceria.

20.1.1. Nao logrando éxito a tentativa de conciliacdo e solucdo administrativa, sera
competente para decidir sobre a controvérsia deste convénio o Foro da Justica Federal da
localidade da CONCEDENTE, nos termos do inciso | do art. 109 da Constituicao Federal.

20.2.

E como prova de  assim haverem livremente  pactuado,  firmam 0s
CONVENIADOS/INTERVENIENTE o presente instrumento para que produza entre si os efeitos
legais.

(assinado e datado eletronicamente)
FRANCISCO FELIPHE DA LUZ ARAUJO
SECRETARIO DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS DO ESTADO DO PIAUI
CONCEDENTE

(assinado e datado eletronicamente)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
CUSTODIO LUIS SILVA DE ALMEIDA

CONVENENTE/ICT EXECUTORA

) (assinado e datado eletronicamente) )
FUNDACAO DE APOIO A SERVICOS TECNICOS, ENSINO E FOMENTO A PESQUISAS — FUNDACAO
ASTEF
JOAQUIM PERU_CIO PESSOA FILHO
FUNDACAO DE APOIO

Documento assinado eletronicamente por Custodio Luis Silva de Almeida, Usuario
Externo, em 26/06/2026, as 19:41, conforme horéario oficial de Brasilia, com fundamento no
Cap. lll, Art. 14 do Decreto Estadual n® 18.142, de 28 de fevereiro de 2019.
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Documento assinado eletronicamente por JOAQUIM PERUCIO PESSOA FILHO -
CPF:404.268.903-53, Usuario Externo, em 26/06/2026, as 11:35, conforme horéario oficial de

Brasilia, com fundamento no Cap. Ill, Art. 14 do Decreto Estadual n® 18.142, de 28 de
fevereiro de 2019.
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Documento assinado eletronicamente por FRANCISCO FELIPHE DA LUZ ARAUJO -
Matr.0298773-2, Secretario de Estado, em 29/06/2026, as 09:33, conforme horario oficial de

Brasilia, com fundamento no Cap. Ill, Art. 14 do Decreto Estadual n® 18.142, de 28 de
fevereiro de 2019.

: E.I_ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
*' https://sei.pi.gov.br/sei/controlador_externo.php?
s acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador

# 0024951474 e o codigo CRC FO05CD35.
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