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SEGUNDO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 3571/2024, QUE FAZEM
ENTRE SI O BANCO CENTRAL DO BRASIL E A
ENGEMIL - ENGENHARIA, EMPREENDIMENTOS,
MANUTENCAO E INSTALACOES LTDA.

O BANCO CENTRAL DO BRASIL autarquia federal criada pela Lei n® 4.595, de 31 de
dezembro de 1964, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 00.038.166/0008-73, neste ato representado por
Paulo Jose da Costa Coelho, Chefe da Divisdo de Infraestrutura, Engenharia e Arquitetura
(Demap/Infra), de acordo com a atribuicdo que lhe confere a ADM 07.14.00.003.02.01, e
ENGEMIL - ENGENHARIA, EMPREENDIMENTOS, MANUTENCAO E
INSTALACOES LTDA, com sede no CRS 503, Bloco “B”, Loja 05, Brasilia/DF, Cep 70.331-
520, inscrita no CNPJ n° 04.768.702/0001-70, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada por Matheus Antonio Militdo de Menezes, tendo em vista o que consta do processo
256515 e em observancia as disposicdes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto n°
12.174, de 11 de setembro de 2024, com a redag¢dao do Decreto n°® 12.926, de 13 de abril de 2026,
da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 147, de 13 de abril de 2026, ¢ da Instrugdo Normativa
SEGES/MGI n° 190, de 5 de dezembro de 2024, com as alteragdes da Instru¢do Normativa
SEGES/MGIn°® 148, de 13 de abril de 2026, resolvem celebrar o presente Termo Aditivo, mediante
as clausulas e condicdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1.  Fica alterado o Contrato n° 3571, de 12 de julho de 2024, para:
1.1.1. REPACTUAR os valores contratados em decorréncia:

1.1.1.1 da Convengao Coletiva 2024/2026 do Sindicato dos Arquitetos do DF (SINARQ-DF) e do
Sindicato Nacional das Empresas de Arquitetura e Engenharia Consultiva (SINAENCO)
a partir de 1°.05.2024 e 1°.05.2025, para os postos de Arquiteto;

1.1.1.2 do Decreto Federal n® 12.797, de 23 de dezembro 2025, que alterou o valor do salario-
minimo com reflexos nos adicionais de periculosidade e insalubridade do posto de trabalho
de Engenheiro de Manutengdes, com efeitos financeiros a partir de 1°.01.2026;

1.1.2. REAJUSTAR o valor dos servicos por demanda em 5,35% com base no IPCA, com
efeitos financeiros a partir de 05.06.2025;

1.1.3. REDUZIR a jornada semanal de trabalho de 44 (quarenta e quatro) para 40 (quarenta)
horas, sem prejuizo da remuneragdo, com fundamento no art. 4° do Decreto n° 12.174, de 11 de
setembro de 2024, ¢ na Instru¢ao Normativa SEGES/MGI n° 190, de 5 de dezembro de 2024, com
as alteragdes da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 148, de 13 de abril de 2026;

1.1.4. INCLUIR o beneficio de reembolso-creche, com fundamento no art. 3°, inciso III, do
Decreto n°® 12.174, de 11 de setembro de 2024, incluido pelo Decreto n° 12.926, de 13 de abril de
2026, e na Instru¢cao Normativa SEGES/MGI n° 147, de 13 de abril de 2026.



4‘_ L Publico
v
BANCO CENTRAL DO BRASIL

ADITIVO N° 3571-2/2024
PE 256515

1.2. A redugdo de jornada prevista na subcldusula 1.1.3 aplica-se aos seguintes servigos e
ocupagoes alocados na execugdo contratual, classificados conforme a Classificacdo Brasileira de
Ocupagdes € 0 Anexo I da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 190, de 2024, com a redagao da
Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 148, de 2026:

Posto Jornada Atual Nova Jornada
Arquiteto 44h/semana 40h/semana
Engenheiro de Projetos 44h/semana 40h/semana
Engenheiro de Manutencdes 44h/semana 40h/semana
Engenheiro de Instalacdes 44h/semana 40h/semana

1.3. A redugdo da jornada alcanca a totalidade dos trabalhadores que prestem os servigos
descritos no item 1.2, inclusive os que exercem a funcdo de encarregados gerais desses servigos,
nos termos do art. 2°, §§ 1° a 3°, da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 190, de 2024, com a
redacao da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 148, de 2026.

1.4 A inclusdo do reembolso-creche observa os seguintes parametros:

1.4.1 Beneficiarios: trabalhadora ou trabalhador alocado a execugdo do contrato que possua
filho, enteado ou crianca sob guarda judicial com até 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses de idade;

1.4.2 Valor unitario: R$526,64 (quinhentos e vinte e seis reais e sessenta e quatro centavos) por
dependente, por més, nos termos do Anexo I da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 147, de 2026.

1.4.3 Percentual de incidéncia adotado na planilha de custos: 20% (vinte por cento), conforme
demonstragdo analitica constante da memoria de calculo anexa, nos termos do art. 6°, §§ 1° e 2°,
da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 147, de 2026].

1.4.4 Nuamero de postos alcangados e de beneficidrios potenciais: 9 (nove) postos, sendo 1,40
(um virgula quarenta) engenheiros e 1 (um) arquiteto como potenciais beneficiarios.

1.4.5 Convengdo ou acordo coletivo aplicavel e regra de interagdo: assinale uma das hipdteses
previstas nos arts. 3° e 4° da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 147, de 2026:

( X ) a convengdo ou acordo coletivo ndo prevé beneficio de natureza congénere, aplicando-se
integralmente o reembolso-creche no valor do Anexo I para os postos de engenheiro;

( X)) a convengdo ou acordo coletivo prevé beneficio congénere em valor inferior a R$ 526,64,
cabendo ao contrato a complementacdo até aquele valor, para os postos de arquiteto;

() a convengdo ou acordo coletivo prevé beneficio congénere em valor igual ou superior a
R$526,64, prevalecendo integralmente a norma coletiva, nos termos do art. 4° da Instrugdo
Normativa SEGES/MGI n° 147, de 2026.

1.4.6 Precedéncia da mae: a ativacdo e a manutengdo do beneficio observam a precedéncia da
mae, na forma do art. 18 da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n°® 147, de 2026, e, nas hipdteses
do art. 19, a ordem cronologica de ativagao no sistema Contratos.gov.br.
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CLAUSULA SEGUNDA - PRECO

2.1 Com as alteragdes de que trata a Clausula Primeira, o valor mensal da contratacao passara
a ser de:

a) R$188.769,11 (cento e oitenta e oito mil setecentos e sessenta € nove reais € onze
centavos), a contar de 1°.08.2024, conforme repactuagdo dos postos de Arquiteto (auxilio-
alimentacao);

b) R$193.685,06 (cento € noventa e trés mil seiscentos e oitenta e cinco reais e seis centavos),
a contar de 1°.01.2025, devido a reoneragdo gradual da folha de pagamento e repactuacao
do valor do adicional de insalubridade efetivados no Primeiro Aditivo;

¢) R$195.387,63 (cento e noventa e cinco mil trezentos e oitenta e sete reais e sessenta e trés
centavos), a contar de 1°.05.2025, conforme repactuagdo dos postos de Arquiteto (auxilio-
alimentacgdo e saldrio-base);

d) R$431.064,63 (quatrocentos e trinta e um mil e sessenta € quatro reais e sessenta e trés
centavos) para os servicos sob demanda, com efeitos financeiros a contar de 05.06.2025,
devido ao reajuste pelo IPCA, mantendo-se o valor mensal inalterado;

e) R$200.246,32 (duzentos mil duzentos e quarenta e seis reais e trinta e dois centavos),
alterando também o valor total sob demanda para R$426.688,34 (quatrocentos e vinte e
seis mil seiscentos e oitenta e oito reais e trinta e quatro centavos), com efeitos financeiros
a contar de 1°.01.2026, devido a repactuagdo do valor do adicional de insalubridade e a
reoneragdo gradual da folha de pagamento efetivada no Primeiro Aditivo;

a) R$428.819,09 (quatrocentos e vinte e oito mil oitocentos e dezenove reais e nove centavos)
para os servi¢os sob demanda, a contar de 1°.06.2026, conforme inclusdo do reembolso-
creche, mantendo-se o valor mensal inalterado.

2.2 O valor global estimado deste ajuste é de R$55.759,29 (cinquenta e cinco mil setecentos e
cinquenta e nove reais e vinte e nove centavos) sendo:

a) R$26.282,44 (vinte e seis mil duzentos e oitenta e dois reais e quarenta e quatro centavos),
referente as diferencas vencidas, compreendidas no periodo de 1°.08.2024 a 30.04.2026,
com fins de repasse imediato a CONTRATADA;

b) R$29.476,85 (vinte e nove mil quatrocentos e setenta e seis reais e oitenta e cinco
centavos), referente as diferencas a vencer, compreendidas no periodo de 1°.05.2026 a
31.07.2026, incluindo a previsao do reembolso-creche entre 1°.6.2026 e 31.7.2026, no
valor de R$2.130,75 (dois mil cento e trinta reais e setenta e cinco centavos), com fins de
complementacdo da dota¢do or¢camentéria.

2.3 Areducdo de jornada € celebrada sem prejuizo da remuneracgdo do trabalhador, nos termos
do art. 4° do Decreto n° 12.174, de 2024. Preservados o saldrio, os encargos sociais incidentes
sobre a remuneracdo e os beneficios calculados por dia trabalhado, o preco do posto mensal
permanece inalterado, registrando-se apenas o0 novo custo unitdrio hora-homem em memoria de
calculo anexa. Caso o contrato seja precificado por hora-homem ou a planilha contenha itens
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calculados diretamente sobre a jornada, tais como hora extra rotineira, adicional de hora de
intervalo ou adicional noturno proporcional as horas no periodo noturno, as linhas correspondentes
serdo recompostas em memoria de célculo anexa, preservado o valor mensal total do contrato.

2.4 A linha correspondente ao reembolso-creche € composta pelo valor unitdrio mensal de
R$526,64 multiplicado pelo nimero de beneficidrios potenciais resultante do percentual de
incidéncia adotado, conforme subcldusula 1.4.3, nos termos do Anexo II da Instru¢do Normativa
SEGES/MGI n° 147, de 2026.

2.5 O pagamento do reembolso-creche € condicionado a comprovacdo mensal, pela
CONTRATADA, do efetivo desembolso em favor dos trabalhadores beneficiarios, mediante nota
fiscal, recibo, declaracdo de quitacdo ou documento equivalente emitido por instituicio de
educagdo infantil ou por prestador de servico de natureza congénere, nos termos do art. 11, inciso
I, da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 147, de 2026.

2.6 E vedada 3 CONTRATADA a apropriacio de eventual saldo ndo utilizado dos valores
provisionados a titulo de reembolso-creche, nos termos do art. 15, § 2°, da Instru¢io Normativa
SEGES/MGI n° 147, de 2026.

2.7  Caso o valor provisionado no exercicio venha a se mostrar insuficiente para a cobertura
contratual efetiva, o CONTRATANTE procedera a alteracao dos valores, nos termos do art. 136,
incisos II e IV, da Lei n® 14.133, de 2021, observado o art. 15, § 1°, da Instru¢do Normativa
SEGES/MGI n° 147, de 2026.

2.8 Os valores previstos neste termo aditivo sdo estimativos, dependendo os pagamentos
devidos a CONTRATADA dos quantitativos e desembolsos efetivamente verificados no periodo.

CLAUSULA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1  Asdespesas decorrentes do presente termo aditivo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

Conta 4030.10-0
Classificacdo Funcional Programdtica | 04.122.0032.2000.0001
Natureza de Despesa 33.90.39

Nota de Empenho 1231/2026

3.2 A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagado
da Lei Orcamentaria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA QUARTA - GARANTIA DE EXECUCAO

4.1. O CONTRATADO terd a faculdade de alterar o valor da garantia prestada para
R$127.805,75 (cento e vinte e sete mil oitocentos e cinco reais € setenta e cinco centavos),
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual atualizado do contrato, no prazo de 10 (dez)

dias uteis, a contar da assinatura deste instrumento, prorrogavel por igual periodo a critério da
CONTRATANTE.
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CLAUSULA QUINTA — OPERACIONALIZACAO DO REEMBOLSO-CRECHE

5.1 A CONTRATADA obriga-se a dispor e manter atualizada, em relagao a cada trabalhadora
ou trabalhador beneficidrio, a documentagdo exigida pelos arts. 7° e 8° da Instru¢do Normativa
SEGES/MGI n° 147, de 2026, conforme se trate de beneficio fundado no Decreto n® 12.174, de
2024, ou em convengdo coletiva, acordo coletivo de trabalho ou sentenga normativa.

5.2 A CONTRATADA registrarda e mantera atualizadas, no sistema Contratos.gov.br, as
informacdes relativas aos trabalhadores beneficidrios e respectivos dependentes, na forma do art.
9° da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 147, de 2026, produzindo o registro os efeitos de
ativacdo do beneficio. Enquanto nao disponibilizada a evolu¢ao do sistema de que trata o art. 23
da mesma Instru¢do Normativa, o registro sera realizado pela fiscalizagdo administrativa a partir
da documentacao remetida pela CONTRATADA.

53 Como condig¢do de ativagdo do beneficio, o empregado firmaré perante a CONTRATADA
declaracdo acerca da eventual percepcao de beneficio da mesma natureza, por outra fonte, publica
ou privada, em nome do mesmo dependente. A CONTRATADA arquivara o documento e, no
prazo fixado pela fiscalizagdo, remeter-lhe-a copia, juntamente com os demais elementos exigidos
para a habilitagao do dependente. A declaracao sera atualizada anualmente ou a cada alteragao de
estado civil ou de guarda.

54 A CONTRATADA apresentard mensalmente a fiscalizagdo administrativa os relatorios
previstos no art. 13 da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n°® 147, de 2026, inclusive o relatorio
mensal extraido do sistema Contratos.gov.br.

5.5 A fiscalizagdo do contrato verificard, semestralmente, por amostragem, a regularidade,
veracidade e consisténcia das informagdes prestadas, abrangendo, por beneficiario, a0 menos um
documento comprobatdrio por semestre, nos termos do art. 16, §§ 1° a 3°, da Instrugdo Normativa
SEGES/MGI n° 147, de 2026.

5.6 A insuficiéncia ou irregularidade da documentagdo comprobatdria, ndo sanada no prazo
fixado pela fiscalizacdo, ensejara a glosa dos valores ainda ndo quitados e a restituigdao dos valores
ja& pagos, nos termos do art. 12 da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 147, de 2026.

5.7 A CONTRATADA declara ciéncia de que o pagamento do reembolso-creche ao
trabalhador beneficiario que apresentar a documentagao exigida ¢ devido independentemente do
efetivo recebimento do valor pelo CONTRATANTE no més de referéncia, quando houver atraso
no repasse.

5.8  As partes observardo, no tratamento dos dados pessoais dos trabalhadores e dos
dependentes, inclusive menores, a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, assegurando a
minimizacdo da coleta, a vinculacdo a finalidade especifica de ativagdo, comprovacdao e
fiscalizagdo do beneficio, e a seguranca das bases de dados do sistema Contratos.gov.br e dos autos
do processo.
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CLAUSULA SEXTA — REDUCAO DE JORNADA: VEDACOES E MODELO DE
EXECUCAO

6.1 A redugdo de jornada observard o modelo de execug¢do do objeto, com as eventuais
adaptagdes de rotina e de periodo de disponibiliza¢ao do servigo necessarias a sua implementacao,
vedado o aumento do intervalo intrajornada dos trabalhadores alocados na contratag¢do, nos termos
do art. 4°, §§ 1° e 2°, da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 190, de 2024.

6.2 E vedada 8 CONTRATADA a utilizacdo do saldo de horas decorrente da reducio de
jornada para a realizag¢do de outras atividades pelos empregados alocados em regime de dedicagao
exclusiva de mao de obra, inclusive mediante compensagao, banco de horas ou realocagao de forga
de trabalho, em observancia ao art. 4°, § 3°, da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 190, de 2024,
preservando-se o efeito humanitario da medida.

CLAUSULA SETIMA — PRODUCAO DE EFEITOS

7.1 O presente termo aditivo produz efeitos, quanto a reducao de jornada, a partir da data de
sua assinatura, observada a faixa de implementagdo de 1° de maio a 31 de dezembro de 2026
prevista no Anexo I da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 190, de 2024, com a redagao da
Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 148, de 2026.

7.2 Quanto a inclusdo do reembolso-creche, o termo aditivo produz efeitos a partir 1° de junho
de 2026.
7.3 A ativagdo individual do beneficio, em relagdo a cada dependente, ndo produz efeitos

retroativos, operando a partir do registro da habilitacdo no sistema Contratos.gov.br, nos termos
do art. 3°, § 4°, da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 147, de 2026.

CLAUSULA OITAVA - RATIFICACAO

8.1 Ficam mantidas e ratificadas as demais cldusulas e condi¢cdes do contrato origindrio,
naquilo que ndo contrariem o presente termo aditivo.

CLAUSULA NONA - PUBLICACAO

9.1 Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n° 14.133, de 2021, bem como
no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n® 14.133, de 2021, e ao
art. 8°, §2°, da Lei n® 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n° 7.724, de 2012.

Brasilia, (datado e assinado eletronicamente).
Assinado de forma digital

PAULO JOSE DA Assinado de forma digital

por PAULO JOSE DA MATHEUS ANTONIO
por MATHEUS ANTONIO
COSTA Egémoﬂ%s%%m MILITAO DE MILITAO DE
COELHO:2796806 0520260619 121122 MENEZES:00040068 MENEZES0004a058102
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Pelo BC Pela CONTRATADA

Paulo Jose da Costa Coelho Matheus Antonio Militao de Menezes
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