SAO PAULO

Facia Soura GOVERNO DO ESTADO

Governo do Estado de Sao Paulo
o Centro Paula Souza
Divisao de Licitacdes e Almoxarifado

Contrato
CENTRO ESTADUAL DE EDUCAC/N\O TECNOLOGICA “PAULA SOUZA”

(Processo Administrativo n° 136.00013057/2026-07)

CODIGO UNICO 20260187016

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 022/2026, CELEBRADO ENTRE O CENTRC
ESTADUAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA “PAULA SOUZA” E A EMPRESA
LIONS SEGURANGA E VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA .

O CENTRO ESTADUAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA “PAULA SOUZA ”, com sede na Rua dos Andradas, 140,
na cidade de S&o Paulo/Estado de S&o Paulo, inscrito(a) no CNPJ sob o n® 62.823.257/0001-09, neste ato representado pelo seu
Presidente, Sr. Clévis de Souza Dias, portador (a) da identificacdo funcional n°87.827, no uso da competéncia conferida pela
legislagdo aplicavel, doravante denominado(@) CONTRATANTE, e o(a) LIONS SEGURANCA E VIGILANCIA
PATRIMONIAL LTDA, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° 30.044.178/0001-03, sediada na Rua S&o Caio, 47 — Pq. Sdo Lucas, -
Sao Paulo/SP — CEP 03238-020 — Fone: 11-3554.1003 — email gestor@Ilionsvig.com.br, doravante designada CONTRATADO, neste
ato representada por seu representante legal, Sr. Edvan de Souza Matos, inscrito(a) no CPF sob o n°316.383.518-05, conforme
atos constitutivos da fornecedora, tendo em vista o que consta no Processo n° 136.00013057/2026-07 e em observancia as
disposicdes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 , e demais normas da legislacao aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo

de Contrato, decorrente da Dispensa de Licitagdo, mediante as condi¢gBes a seguir enunciadas, de acordo com as subdivisGes
subsequentes na forma de clausulas e respectivos itens que compdem este instrumento.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, 1 e Il)

1.1 O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servigcos de vigilancia/seguranca Patrimonial desarmada, a serem
executados com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra, conforme detalhamento e especificacdes técnicas deste
instrumento, do Termo de Referéncia, da proposta do Contratado e demais documentos da contratagdo constantes do processo
administrativo em epigrafe.

1.2 Objeto da contratacéo:

REGIAO ADMINISTRATIVA METROPOLITANA DE FRANCA

. . . N° Dias Valor Unit. Valor Total
It Unidade de Ensino Periodos X
Postos trabalhados (R$/PostolDia) (R$)
030 - ETEC Anténio de Padua | Posto 12h diarias de
Cardoso segunda a domingo - 2 365 509,28 371.774,40

o Diurno
01 Rua Artur Lopes de Oliveira,

1087 — Santo Anténio — CEP Posto 12h diarias de

14315 - 108 — Batatais / SP — segunda a domingo - 1 365 587,57 214.463,05

Tel. (16) 3761 — 2428/ 3023 | oturno

Posto 12h diarias de
segunda a domingo - 2 365 509,28 371.774,40

078 - ETEC Doutor Jilio .
Diurno

Cardoso

Rua General Carneiro, 1675 | Posto 12h diarias de
— Centro — CEP 14400-500 — | segunda a domingo - 1 365 587,57 214.463,05
Franca / SP — Tel. (16) 3271- | noturno
8133 /3724-0277
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079 - ETEC Laurindo Alves

Posto 12h diarias de

Queiroz segunda a domingo - 2 365 509,28 371.774,40
Diurno
03 Fazenda Lageado, s/n° -
Rural — CEP 14530 - 000 - | posto 12h diarias de
Miguelopolis / SP —Tel. (16) | segunda adomingo- | 2 365 587,57 428.926,10
3835 -1370/ 1942 noturno
046 - ETEC Professor | Posto 12h diarias de
Carmelino Correa Jinior segunda a domingo - 2 365 509,28 371.774,40
Rod. Candido Portinari, Km Diurno
04 | 405 - City Petrépolis — CEP
14407 - 000 — Franca / SP — | Posto 12h didrias de
Tel. (16) 3703 - 8035 / 7712 / segunda a domingo - 2 365 587,57 428.926,10
8226 noturno
109 - FATEC Dr. Thomaz | Posto 12h didrias de
Novelino (Campus I) segunda a domingo - 2 365 509,28 371.774,40
] Diurno
05 Rua Irénio Grecco N° 4580-
Vila Imperador — CEP 14405 | posto 12h diarias de
- 191 Franca / SP —Tel. (16) segunda a domingo - 1 365 587,57 214.463,05
3702 — 3204 / 2436 noturno
033 . ETEC Anténio Posto 12h diarias de
Junqueira da Veiga segunda a domingo - 2 365 509,28 371.774,40
Diurno
06 Rua Cel. Francisco Martins —
CEP 14540 - 000 - Posto 12h diarias de
lgarapava / SP — Tel. (16) | segundaadomingo- | 2 365 587,57 428.926,10
3172 - 1814 /9235 noturno
4.160.813,85
REGIAO ADMINISTRATIVA METROPOLITANA DE RIBEIRAO PRETO
. . ; N° Dias Valor Unit. Valor Total
It Unidade de Ensino Periodos X
Postos trabalhados (R$/Postol/Dia) (R$)
214 - ETEC Angelo Posto 12h diarias de
Cavalheiro segunda a domingo - 2 365 509,28 371.774,40
Diurno
o1 Rua José Corréa Filho, 750 -
Jardim Boa Vista - CEP Posto 12h diarias de
14150 - 000 — Serrana / SP — | segunda a domingo - 1 365 587,57 214.463,05
Tel. (16) 3987 - 4964 / 5500 | hoturno
237 - ETEC de Santa Rosa do | Posto 12h diarias de
Viterbo segunda a domingo - 1 365 509,28 185.887,20
Rua Albina Pedreschi, 365 — Diurno
02 Res?. Luiz Gonzaga — CEP
14270 - 000 - Santa Rosa do | Posto 12h diarias de
Viterbo / SP — Tel. (16) 3954 segunda a domingo - 1 365 587,57 214.463,05
- 4116/ 4119/ 1832 noturno
Posto 12h diarias de
segunda a domingo - 1 365 509,28 185.887,20

03

303 - ETEC Cravinhos

Rua Nicolau Carneiro
Ledo,188 — Itamarati —

Diurno




Cravinhos / SP — CEP 14140
- 000 — Tel. (16) 9-9967-0303

Posto 12h diarias de

segunda a domingo - 1 365 587,57 214.463,05
noturno
1.386.937,95
REGIAO ADMINISTRATIVA METROPOLITANA CENTRAL
. . B N° Dias Valor Unit. Valor Total
It Unidade de Ensino Periodos X
Postos trabalhados (R$/Postol/Dia) (R$)
288 - FATEC Prof. José Arana | Posto 12h diarias de
Varela segunda a domingo - 1 365 509,28 185.887,20
Rua Precide Scarpino Diurno
01 Martim, 126 — Jardim Santa
Clara— CEP 14811 - 373 — | Posto 12h diarias de
Araraquara / SP — Tel. (16) segunda a domingo - 1 365 587,57 214.463,05
3339 - 7841 noturno
Posto 12h diarias de
269 - FATEC Séo Carlos segunda a domingo - 1 365 509,28 185.887,20
Avenida Araraquara, 451 — | Diurno
02 | vila Brasilia — CEP 13566 -
770 — Séo Carlos / SP — Tel. | Posto 12h diarias de
(16) 3307 - 7545 segunda a domingo - 1 365 587,57 214.463,05
noturno
800.700,50
REGIAO ADMINISTRATIVA METROPOLITANA DE BARRETOS
. . ; N° Dias Valor Unit. Valor Total
It Unidade de Ensino Periodos X
Postos trabalhados (R$/Postol/Dia) (R$)
232 - ETEC Prof. José Carlos | Posto 12h diarias de
Seno Jinior segunda a domingo - 2 365 509,28 371.774,40
Diurno
o1 Rua José Piton, 165 — Vila
Rodrigues — CEP 15400 - | posto 12h diarias de
000 —Olimpia / SP —Tel. | segundaa domingo- | 1 365 587,57 214.463,05
(17) 3279 - 9400/ 9403 noturno
586.237,45
REGIAO ADMINISTRATIVA METROPOLITANA DE SANTOS
. . ; N° Dias Valor Unit. Valor Total
It Unidade de Ensino Periodos X
Postos trabalhados (R$/PostolDia) (R$)
Posto 12h diarias de
segunda a domingo - 1 365 509,28 185.887,20
i Diurno
153-E01 - ETEC Praia Grande
- Extensao Balneario
Maracana
01 Avenida Doutor Roberto de

Almeida Vinhas, 10119 —




Balneario Maracand — CEP
11705 - 740 — Praia Grande / | posto 12h diarias de
SP —Tel. (13) 3471 - 2395 | gegunda a domingo - 1 365 587,57 214.463,05
noturno

400.350,25

1.3 O presente Termo de Contrato vincula-se a seguinte documentagéo, que se considera parte integrante deste instrumento,
independentemente de transcri¢éo:

1.3.1 O Termo de Referéncia;

1.3.2 A Autorizagdo de Contratagdo Direta, que compde a documentagdo da presente contratacao;
1.3.3 A Proposta do Contratado; e

1.3.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.4 O regime de execucéo deste contrato € o de empreitada por prego unitario.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1 O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, contados da data da assinatura do contrato, improrrogavel, nos
termos do art. 75, caput, VIII, da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.1.1 Néo obstante o prazo estipulado na subdivisdo acima desta clausula, o contrato seré rescindido antes do término do
prazo de vigéncia, sem 6nus para o Contratante, caso sobrevenha contratacdo definitiva, apos regular licitagdo. Ocorrendo a
resolugdo deste contrato, com base na condicdo estipulada nesta subdivisdo, o Contratado ndo tera direito a qualquer
espécie de indenizagao.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)

3.1 O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condi¢cBes de inicio,
concluséo, entrega, observagdo e recebimento do objeto, e critérios de medigdo, constam no Termo de Referéncia, que constitui
parte integrante deste Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1 Nao sera admitida a subcontratacdo, cessao ou transferéncia, total ou parcial, do objeto contratual.

4 CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1 O valor mensal da contratacdo é de R$ 611.253,33 (duzentos e onze mil, duzentos e cinquenta e trés reais e trinta e trés
centavos), perfazendo o valor total de R$ 7.335.040,00 (sete milhdes, trezentos e trinta e cinco mil, quarenta reais).

5.2 No valor acima estdo incluidos, além do lucro, todas as despesas diretas e indiretas decorrentes da execucao do objeto,
inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administragao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

5.3 O valor indicado nesta clausula é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao Contratado dependerdo dos
quantitativos efetivamente demandados, medidos e fornecidos.

5.4 Caso o Contratado seja optante pelo Simples Nacional e, por causa superveniente a contratagdo, perca as condi¢cdes de
enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte ou, ainda, torne-se impedido de beneficiar-se desse regime
tributario diferenciado por incorrer em alguma das vedacdes previstas na Lei Complementar n® 123, de 2006, nédo podera deixar de
cumprir as obrigagGes avencadas perante a Administracdo, tampouco requerer o reequilibrio econémico-financeiro, com base na
alegacgdo de que a sua proposta levou em consideracao as vantagens daquele regime tributario diferenciado.

5 CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1 O prazo para pagamento ao Contratado e demais condi¢Bes a ele referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia,
que constitui parte integrante deste Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUAGAO DOS PREGCOS CONTRATADOS (art. 92, V e X)

7.1 Os pregos inicialmente ajustados poderdo ser repactuados para manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro, apds o
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interregno de 1 (um) ano, mediante solicitagdo do Contratado.
7.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacéo sera contado:

a. Para os custos relativos & mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio dos efeitos
financeiros do acordo, convencao coletiva ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada
categoria profissional abrangida pelo contrato;

b. Para os demais custos, decorrentes do mercado (ndo relativos a méo de obra) : a partir da data da apresentacdo da proposta.

7.3 Nas repactuagfes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano serd contado a partir da data da ultima
repactuacao correspondente & mesma parcela objeto da nova solicitacéo.

7.3.1 Entende-se como Ultima repactuacao a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que
apostilada.

7.4 A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, observado o principio da anualidade do
reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a
execucao dos servigos (art. 135, § 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021).

7.5 Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacéo dos custos contratuais decorrentes da méao
de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas
categorias (art. 135, 8 5°, da Lei n.° 14.133, de 2021).

7.6 E vedada a inclus&o, por ocasifo da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem
obrigatorios por forga de lei, acordo, convencgéo ou dissidio coletivo de trabalho.

7.7 Na repactuacdo, o Contratante ndo se vinculara as disposi¢fes contidas em acordos, convencdes ou dissidios coletivos de
trabalho que tratem de obrigag8es e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria ndo
trabalhista, de pagamento de participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados do Contratado, ou que estabelecam direitos
ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0s
insumos relacionados ao exercicio da atividade (art. 135, 88 1° e 2°, da Lei n® 14.133, de 2021).

7.8 Quando a repactuacéo solicitada pelo Contratado se referir aos custos da méo de obra, o Contratado efetuara a demonstragao
analitica da variagcao dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacgéo de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo
acordo, convencdao coletiva ou sentenga normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato que fundamenta a repactuacéo.

7.8.1 Arepactuacao para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho visa
a repassar integralmente a variagéo de custos da méo de obra decorrente desses instrumentos.

7.9 Quando a repactuacéo solicitada pelo Contratado se referir aos demais custos, decorrentes do mercado (nao relativos a mao de

obra), a respectiva variagdo sera apurada mediante a aplicagdo do indice de reajustamento indice setorial conforme os Estudos

Técnicos de Servigos Terceirizados — CADTERC), exclusivamente para as obrigacées iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da
anualidade, observando a data de referéncia e o interregno minimo definidos nesta clausula, com base na seguinte férmula:

R=V (-1°/1° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente & parcela dos custos decorrentes do mercado (ndo relativos a médo de obra) a ser
reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentacdo da proposta ou a data do
ultimo reajustamento aplicado;

I = indice relativo ao més do reajustamento

8.1 7.9.1 No caso de atraso ou néo divulgagdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a importancia
calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o
Contratado obrigado a apresentar memdria de célculo referente ao reajustamento de pre¢os do valor remanescente, sempre que
este ocorrer.

7.9.2 Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuacéo dos custos decorrentes do mercado (ndo relativos a mao de
obra) ser, obrigatoriamente, o definitivo.

7.9.3 Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualguer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em
substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

7.9.4 Na auséncia de previséo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do
preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado (n&o relativos a mao de obra), por meio de termo aditivo.

7.10 Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado (ndo relativos a méo de obra), o
Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor
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menor, promovendo, em caso positivo, a reducao dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.11 Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de méo de obra vinculados aos acordos,
as convencdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo
acordo, convencao ou sentenca normativa que fundamenta a repactuacéo.

7.12 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim acordado entre
as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concesséo das repactuacdes futuras.

7.13 Os efeitos financeiros da repactuacgao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relacdo a
diferenga porventura existente.

7.14 O pedido de repactuagcdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacdo ou
encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.15 Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo, convengdo coletiva ou dissidio
coletivo da categoria, ou ainda néo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos calculos devidos, devera ser
inserida clausula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a repactuacéo, a ser exercido tdo logo se
disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.16 A extingéo do contrato ndo configurara ébice para o deferimento da repactuacéo solicitada tempestivamente, hipotese em que
serd concedida por meio de termo indenizatério.

7.17 O Contratante decidird sobre o pedido de repactuacédo em até 1 (um) més, contado a partir da data em que for apresentada,
pelo Contratado, solicitagdo acompanhada de documentacdo contendo demonstracdo analitica da variagdo dos custos a serem
repactuados (art. 92, § 6°, c/c 0 art. 135, § 6°, da Lei n® 14.133, de 2021).

7.17.1 O prazo referido na subdivisdo anterior ndo se iniciara enquanto o Contratado ndo cumprir oS atos ou apresentar a
documentacéao solicitada pelo Contratante para a comprovacao da variagdo dos custos.

7.18 A repactuacao de precos sera formalizada por apostilamento.

7.19 As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengao do equilibrio econémico-
financeiro inicial do contrato com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

7.20 Se ocorrer repactuagdo para valor maior, o Contratado deverd complementar a garantia contratual que tenha sido
anteriormente prestada, caso exigida neste instrumento, de modo que se mantenha a propor¢do inicial em relagdo ao valor
contratado.

7.21 Caso ocorra majoracédo da tarifa de transporte publico, sera facultada a reviséo de item relativo a valores pagos a titulo de
vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formagédo de Pre¢os que constitui parte integrante do presente Contrato, desde
que comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussdo sobre os precos contratados. Caso sejam preenchidos os requisitos
legais, a revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por termo aditivo a este Contrato.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAQGES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1 S&o obriga¢bes do Contratante:

8.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pelo Contratado, de acordo com o0 contrato e a
documentacao que o integra;

8.1.2 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecBes verificadas no objeto fornecido, para que seja
por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, a expensas do Contratado;

8.1.4 Acompanhar e fiscalizar a execug¢édo do contrato e o cumprimento das obriga¢ées pelo Contratado;

8.1.5 Comunicar ao Contratado para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa, para efeito de liquidacao e
pagamento, se houver parcela incontroversa no caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a
dimensdo, qualidade e quantidade, observando-se o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021 ;

8.1.6 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugéo do objeto, no prazo, forma e condicdes
estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.1.7 Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8 N&o praticar atos de intervencdo indevida na gestdo interna do Contratado, tais como (art. 48 da Lei n.° 14.133, de
2021):

1) indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;
1) fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo Contratado;

IIl) estabelecer vinculo de subordinagao com funcionario do Contratado;
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IV) definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;
V) demandar a funcionario do Contratado a execucéo de tarefas fora do escopo do objeto da contratacéo;
VI) realizar outras exigéncias que constituam intervengdo indevida da Administracdo na gestdo interna do Contratado;

8.1.9 Cientificar o 6rgdo de representacéo judicial da Procuradoria Geral do Estado para adogdo das medidas cabiveis
guando necessaria medida judicial diante do descumprimento de obriga¢6es pelo Contratado;

8.1.10 Explicitamente emitir deciséo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes relacionadas a execugédo do presente
Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execucao do ajuste, observado o prazo de 1 (um) més, para decisdo, a contar da concluséo
da instrucdo do requerimento, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo, e excepcionada a hip6tese de
disposicao legal ou clausula contratual que estabeleca prazo especifico;

8.1.11 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo Contratado no
prazo maximo de 1 (um) més, contado a partir da conclusdo da instru¢do do requerimento, sendo admitida a
prorrogacdo motivada desse prazo por igual periodo, e observado o disposto no paragrafo Unico do artigo 131 da
Lein®14.133, de 2021 ;

8.1.12 Observar, no tratamento de dados pessoais de profissionais, empregados, prepostos, administradores e/ou sécios
do Contratado, a que tenha acesso durante a execucdo do objeto a que se refere a clausula primeira deste
contrato, as normas legais e regulamentares aplicaveis, em especial, a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018,
com suas alteragdes subsequentes.

8.2 O prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro ndo se iniciara enquanto o Contratado
ndo cumprir os atos ou apresentar a documentacao solicitada pelo Contratante para adequada instrucdo do requerimento.

8.3 A Administragdo nado respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a
execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
profissionais, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagfes estabelecidas em lei, e aquelas constantes deste Contrato e da documentacao
que o integra, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto,
observando, ainda, as obrigac¢des a seguir dispostas:

9.1.1 Designar e manter preposto aceito pelo Contratante para representar o Contratado na execugdo do contrato;

9.1.1.1 Aindicagdo ou a manutencé@o do preposto do Contratado podera ser recusada pelo Contratante, desde que
devidamente justificada, hipétese em que o Contratado devera designar outro para o exercicio da atividade;

9.1.2 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, Il, da Lei n°
14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagéo por eles solicitados;

9.1.3 Alocar os profissionais necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com habilitagdo e
conhecimento adequados, utilizando os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade,
qualidade e tecnologia deveréo atender as recomendac¢8es de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

9.1.4 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, os servigcos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucédo ou dos materiais
empregados;

9.1.5 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugédo do objeto, de acordo com o Cddigo de Defesa do
Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado diretamente a Administracao ou a terceiros
em razdo da execugdo do contrato, ndo excluindo nem reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execucédo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida na documentagao que integra este instrumento, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.1.6 N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, de dirigente do Contratante, de agente publico que desempenhe(ou) fungdo na contratacdo ou que atue na
fiscalizac@o ou gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n°® 14.133, de 2021 ;

9.1.7 Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — Sicaf,
ou em outros meios eletrénicos habeis de informagdes, ou em documentacao apresentada pelo Contratado para cumprimento da
disciplina da fiscalizagdo administrativa do Termo de Referéncia, o Contratado devera atender a notificacdo para entregar ao
setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, os seguintes documentos: 1) certiddo conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 2) certiddes que comprovem regularidade fiscal perante as Fazendas
Estadual/Distrital e/ou Municipal/Distrital do domicilio ou sede do Contratado que tenham sido exigidas para fins de habilitacéo
na documentacao que integra este instrumento; 3) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 4) Certiddo Negativa, ou positiva
com efeitos de negativa, de Débitos Trabalhistas;
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9.1.8 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao, ou Dissidio Coletivo de Trabalho
das categorias abrangidas pelo contrato, e por todas as obrigacdes e encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, sociais,
comerciais e 0s demais previstos em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante,
nos termos do artigo 121 da Lei n® 14.133, de 2021 ;

9.1.9 Comunicar ao Fiscal do contrato, assim que possivel, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da
execucao dos servigos;

9.1.10 Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a
gualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugéo do objeto;

9.1.11 Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que nado esteja sendo executada de acordo com a boa
técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;

9.1.12 Promover a guarda, manutengao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugao do objeto,
durante a vigéncia do contrato;

9.1.13 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagées dos
Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢gbes de seguranca, higiene e disciplina;

9.1.14 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovag¢do, quaisquer mudancas nos métodos
executivos que fujam as especificagbes do Termo de Referéncia, observando-se o disposto no Capitulo VII do Titulo Ill da Lei n°
14.133, de 2021;

9.1.15 Nao permitir a utilizacéo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os
maiores de 14 (quatorze) anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

9.1.16 Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condigfes de
habilitacao e qualificacé@o exigidas para a contratagdo direta;

9.1.17 Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras
normas especificas (art. 116, da Lei n® 14.133, de 2021);

9.1.18 Comprovar o cumprimento da reserva de cargos a que se refere a subdivisdo acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacéo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de
2021);

9.1.19 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato, respondendo,
administrativa, civil e criminalmente por sua indevida divulgagéo e incorreta ou inadequada utilizac&o;

9.1.20 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros, mas que sejam previsiveis em seu ramo de atividade;

9.1.21 Cumprir as disposi¢des legais e regulamentares federais, estaduais e municipais que interfiram na execug¢édo do objeto,
bem como as normas de seguranca do Contratante;

9.1.22 Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalacdes, em condi¢cdes adequadas
ao cumprimento das normas de saude, seguran¢a e bem-estar no trabalho;

9.1.23 Garantir o acesso do Contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucao do objeto;

9.1.24 Promover a organizagéo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo
com os documentos e especificagbes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

9.1.25 Prestar os servicos conforme os parametros e rotinas estabelecidos, utilizando todos os materiais, equipamentos e
utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, e
normas da legislacéo;

9.1.26 Disponibilizar ao Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de
prové-los com os Equipamentos de Protecéo Individual - EPI, quando for o caso;

9.1.27 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia, sem
repassar guaisquer custos a estes;

9.1.28 Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-transporte;

9.1.29 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugéo contratual mediante depdsito na conta bancaria
de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regifo metropolitana em que ocorre a prestacdo dos
servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do Contratante. Em caso de impossibilidade de
cumprimento desta disposicdo, o Contratado devera apresentar justificativa, a fim de que o Contratante analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento;
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9.1.30 Autorizar o Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos
dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como a fazer o desconto das contribuicbes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagbes, até o momento da
regularizagcéo, sem prejuizo das sang¢es cabiveis;

9.1.31 Néo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no turno imediatamente
subsequente;

9.1.32 Atender as solicitagBes do Contratante quanto a substituicdo dos profissionais alocados, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execugéo do servigo, conforme descrito
no Termo de Referéncia;

9.1.33 Instruir seus profissionais quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracéo;

9.1.34 Instruir seus profissionais a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executarem atividades
ndo abrangidas pelo contrato, devendo o Contratado relatar ao Contratante toda e qualquer eventual ocorréncia neste sentido, a
fim de evitar desvio de funcéo;

9.1.35 Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencdo das informacgdes de seus interesses junto
aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacbes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes
medidas:

9.1.35.1 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prdpria, aos sistemas da Previdéncia Social
e da Receita do Brasil, quando disponivel, com o objetivo de verificar se as suas contribuicbes previdenciarias foram
recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do
empregado;

9.1.35.2 Viabilizar a emisséo do cartdo cidaddo pela Caixa Econbmica Federal para todos os empregados que necessitem
dessa providéncia para acesso as informagbes de seu interesse, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio
da prestacdo dos servicos ou da admisséo do empregado, admitindo-se que essa providéncia seja substituida por outro meio
comprovadamente eficaz de acesso a essas informagdes;

9.1.36 Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de recolhimentos de seus
direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel;

9.1.37 Né&o se beneficiar do regime tributario do Simples Nacional em caso de enquadramento em uma das vedacdes da Lei
Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.1.37.1 Quando for o caso, se caracterizado enquadramento em uma das vedagfes da Lei Complementar n°® 123, de 2006, o
Contratado devera requerer ao 6rgéo fazendario competente a sua exclusdo do Simples Nacional até o Gltimo dia Gtil do més
subsequente aquele em que ocorrida a situacdo de vedagdo, nos termos do artigo 30, caput, inciso Il, e § 1°, inciso IlI, do
mesmo diploma legal, apresentando ao Contratante a comprovacgéo da exclusao ou o seu respectivo protocolo;

9.1.38 Concordar com a obrigatoriedade de observancia, no ambito e limites de suas atribuicbes, das normas e das
diretrizes do Plano Estadual de Promocéo de Integridade, bem como, de todas as normas legais e infralegais aplicaveis,
em especial, do Decreto 67.683/2023, cuja declaracao de ciente é formalizada pela assinatura desse instrumento;

9.1.39 Cumprir fielmente, por si ou por seus sécios, administradores e colaboradores, dentre outras pessoas vinculadas,

as normas de prevencdo a corrupcao previstas na legislacdo brasileira e do Estado de Sdo Paulo, dentre elas, a Lei de
Improbidade Administrativa (Lei n° 8.429/1992) e a Lei Anticorrupcao (Lei n° 12.846/2013), Decreto n° 67.683/2023, bem

como, se for 0 caso, exigir o seu cumprimento pelos terceiros por ela contratados;
9.1.40 Manter até o final da vigéncia deste contrato conduta ética e maximo profissionalismo na execucao do objeto;

9.1.41 Participar, por meio de seus administradores, sécios, colaboradores, dentre outras pessoas vinculadas, conforme o
caso, de todos e quaisquer treinamentos eventualmente oferecidos pela CONTRATANTE que sejam relativos a qualquer
aspecto que consta da lei anticorrupcéao, lei de improbidade, Plano Estadual de Promocao de Integridade e/ou politicas
internas da CONTRATANTE, dentre outros, bem como aqueles relativos a Cédigo Etica e Conduta;

9.1.42 Fornecer, sempre que solicitado pelo contratante, documentos comprobatérios e/ou eventuais relatérios pertinentes
ao cumprimento das leis relacionadas a execucdo contratual, tais como, Lei Geral de Protecdo de Dados, legislacdo de

complice e integridade, de descarte de residuos sélidos, de pagamento as verbas trabalhistas e impostos e encargos
inerentes, dentre outros;

9.1.43 Atender _as solicitacées do contratante no que tange ao cumprimento de todas as normas legais e infralegais
aplicaveis a execucdo dos servicos até o final da vigéncia do contrato;

9.1.44 Apresentar, a cada pagamento, se estiver ha condicdo de recuperacao judicial ou extrajudicial, as documentacdes
que comprovem o devido cumprimento ao plano de recuperacao judicial ou extrajudicial, conforme o caso, observando as
normas legais e infralegais aplicaveis

9.1.45 Conhecer a Portaria CEETEPS - GDS 4317/2025, voltada a prevencdo de fraude e corrupcdo nas contratacdes
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publicas.

9.2 Em atendimento a Lei n® 12.846, de 2013, e ao Decreto estadual n® 69.588, de 2025, o Contratado se compromete a conduzir
0s seus negoécios de forma a coibir fraudes, corrupgdo e quaisquer outros atos lesivos a Administracdo Publica, nacional ou
estrangeira, de modo que o Contratado ndo podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, tampouco aceitar
ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, por conta propria ou por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacao,
compensagao, vantagens financeiras ou beneficios de qualquer espécie relacionados de forma direta ou indireta ao objeto deste
contrato, o que deve ser observado, ainda, pelos seus prepostos, colaboradores e eventuais subcontratados, caso permitida a
subcontratacao.

9.2.1 O descumprimento das obrigacdes previstas na subdivisdo acima poderd submeter o Contratado a extingdo unilateral do
contrato, a critério do Contratante, sem prejuizo da aplicagdo das sangOes penais e administrativas cabiveis e, também, da
instauracdo do processo administrativo de responsabilizacdo de que tratam a Lei n°® 12.846. de 2013, e o Decreto estadual n°®
69.588, de 2025.

9.3 O Contratado obriga-se a ndo admitir a participacédo, na execucéo deste contrato, de:

9.3.1 agente publico de 6rgdo ou entidade contratante, ou terceiro que auxilie a condugdo da contratagdo na qualidade de
integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria
técnica, nos termos dos 88 1° e 2° do artigo 9° da Lei n® 14.133, de 2021 ;

9.3.2 pessoa que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo no certame ou atue na fiscalizagéo ou
na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, nos termos do inciso IV do artigo 14 e/ou paragrafo Unico do artigo 48 da Lei n® 14.133, de 2021 ;

9.3.3 pessoas que se enquadrem nas demais vedacdes previstas no artigo 14 da Lein®14.133, de 2021.

9.4 O Contratado devera observar a vedacgao constante do Decreto estadual n® 68.829, de 4 de setembro de 2024 .

8 CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1 Sempre que realizarem qualquer tipo de tratamento de dados pessoais no ambito da execucdo do objeto deste contrato, as
partes deverdo observar as normas previstas na Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais
— LGPD), com suas alteracbes subsequentes, e as demais normas legais e regulamentares aplicaveis.

9 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII)

11.1 N&o havera exigéncia de garantia contratual da execuc&o.

11 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo ou ao funcionamento dos servigos publicos
ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugéo total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execuc¢éo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execu¢éo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execuc¢édo do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lein® 12.846, de 1° de agosto de 2013 .
12.2 Garantida a prévia defesa, seréo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

i) Adverténcia, se o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, quando néo se justificar a imposigdo de penalidade

mais grave (art. 156, § 2° da Lei n® 14.133, de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, se praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” da subdivisédo anterior desta
clausula, quando néo se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

iii) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f", “g” e “h”
da subdivisdo anterior desta clausula, bem como nas alineas “b”, “c” e “d” da referida subdivisdo, que justifiquem a imposicéo de

penalidade mais grave (art. 156, § 5° da Lei n°® 14.133, de 2021 );
iv) Multa:
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i. A multa moratéria é aplicavel quando o contratado, sem motivo justificado previamente, der causa ao descumprimento do prazo
de entrega ou execugao.

ii. A contagem dos prazos de entrega ou execucao tera inicio:
ii. Na data fixada no instrumento contratual; ou

iv. Na data de assinatura do instrumento contratual ou da retirada/envio da nota de empenho ou documento equivalente, quando
ndo fixado outro prazo.

v. Os prazos de entrega ou execug¢do serdo contados em dias corridos, excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento.

vi. Cabe ao contratado solicitar, previamente ao término do prazo, a prorrogacéo do prazo de entrega ou execugao, justificando a
impossibilidade de cumprimento da obriga¢éo no prazo inicialmente avencado.

vii. As justificativas serdo apreciadas pelo gestor do contrato, que poderd autorizar a prorrogacdo do prazo de entrega ou
execucao.

viii. Vencido o prazo de entrega ou execuc¢do, o gestor do contrato podera:
ix. Aceitar a obrigagdo em atraso, com aplicagdo da multa moratéria; ou

x. Justificar o desinteresse no recebimento dos bens e/ou servigos em atraso, hipdtese em que restara caracterizada a inexecugéo
contratual.

xi. Atrasos superiores a 60 (sessenta) dias configurardo inexecucgdo contratual, exceto quando o gestor do contrato justificar a
vantagem para a Administragdo na manutenc¢éo do contrato.

xii. A multa moratéria, calculada sobre o valor da obrigagdo cumprida em atraso, sera de 2% (dois por cento), acrescida na
seguinte proporcao, conforme perdure a mora:

xiii. Até o 30° (trigésimo) dia — 0,2% (dois décimos por cento) ao dia;
xiv. A partir do 31° (trigésimo primeiro) dia — 0,4% (quatro décimos por cento) ao dia.
xv. A multa moratéria ndo excedera a 30% (trinta por cento) da obrigagdo cumprida em atraso.

xvi. A aplicacdo de multa de mora ndo impedir4 que a Administracdo a converta em multa por inexecugdo e promova a extingao
unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de outras sangdes previstas.

xvii. A multa por inexecugao total ou parcial do contrato, no importe de 30% (trinta por cento) do valor da obrigacéo ndo cumprida,
serd aplicada quando for imputavel ao contratado a responsabilidade pela inexecugdo do contrato nas condi¢Ges
pactuadas e ndo houver interesse no recebimento da obrigagdo em mora.

xviii. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo
estabelecido pela Centro Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza — CPS, caracteriza o descumprimento
total da obrigacdo assumida, sujeitando-o a multa por inexecucéo.

xix. As multas serdo calculadas com base no valor vigente a época da inexecuc¢édo e, posteriormente, atualizadas pela variagdo do
IPCA/IBGE até a data do efetivo recolhimento.

xX. As multas poderdo ser compensadas com pagamentos eventualmente devidos pela Administragcdo, ainda quando resultantes
da execucgdo de outro contrato, e/ou descontadas da garantia do respectivo contrato ou, quando for o caso, a
Administracao efetuara a cobrancga judicialmente.

iv.1) A san¢cdo de multa prevista no inciso Il do caput do art. 156 da Lei n® 14.133, de 2021, calculada na forma deste
Contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato
(8 3°do art. 156 da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.3 A aplicacdo das sang0es previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de reparacao integral do dano
causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021 ).

12.4 A multa poderéa ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes previstas neste Contrato (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133,
de 2021).

12.4.1 Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de sua intimagéo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.2 Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo
Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada, caso exigida na
documentacao que integra este instrumento, ou, quando for o caso, sera cobrada judicialmente (art. 156, § 8°, da Lei n°® 14.133,
de 2021).

12.5 A aplicacdo das sancOes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa ao
Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.
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12.6 Na aplicacédo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021 ):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgdos de controle.
12.7 As sanc¢des sdo autbnomas e a aplicagdo de uma néo exclui a de outra.

12.8 Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagcbes e contratos da
Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159 da
Lein®14.133, de 2021).

12.9 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar,
encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei n°® 14.133, de 2021, ou para provocar confusdo patrimonial, e,
nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com
poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coliga¢éo ou controle, de fato
ou de direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise
juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021 ).

12.10 O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancéo, informar e
manter atualizados os dados relativos as sangdes por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Iniddneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo
Federal (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.11 As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de
reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1 O contrato podera ser extinto na forma, pelos motivos e com as consequéncias previstos nos artigos 137 a 139 e 155 a 163 da
Lein®14.133, de 2021.

13.1.1 O Contratado reconhece desde ja os direitos do Contratante nos casos de extingéo por ato unilateral da Administracéo,
prevista no artigo 138 da Lei n® 14.133, de 2021.

13.1.2 O contrato poderd ser extinto por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133, de 2021, devendo a
extingdo ser formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.1.3 A alteracao social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nédo ensejara a extingdo contratual se ndo
restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.1.3.1 Se a operagéo societaria de que trata a subdivisdo acima implicar mudanga em pessoa juridica contratada, devera
ser formalizada alterag&@o subjetiva por termo aditivo.

13.2 O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido da indicagéo de:
13.2.1 Balanc¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.2.2 Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.2.3 IndenizagBes e multas.

13.3 A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento de eventual desequilibrio econémico-financeiro, hipétese
em gue sera concedida indenizacdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.4 0 descumprimento total ou parcial das obrigaces e responsabilidades assumidas pelo Contratado, incluindo o
descumprimento das obrigagdes trabalhistas, ndo recolhimento das contribuicdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS, ou
a ndo manutencgado das condi¢des de habilitacdo pelo Contratado, ensejara a aplicagdo de san¢des administrativas, previstas neste
instrumento e na legislacdo vigente, podendo culminar em extingdo contratual, por ato unilateral e escrito do Contratante, com base
nos artigos 50, 121 e 137 da Lei n® 14.133, de 2021 .

13.5 Quando da extingdo da contratagdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo Contratado das verbas
rescisérias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacéo de servigos
do Contratado, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

13.5.1 Até que o Contratado comprove o disposto na subdiviséo anterior, 0 Contratante retera:

13.5.1.1 a garantia contratual, caso exigida na documentagdo que integra este instrumento - prestada com cobertura para os
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casos de descumprimento das obrigagGes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisorias -, a qual
sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislagédo que rege a matéria (art.
121, 83° 1, e art. 139, lll, b, da Lei n.° 14.133, de 2021); e

13.5.1.2 os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes, até que a situacao seja regularizada.

13.6 Na hipotese da subdivisédo anterior, ndo havendo quitagdo das verbas trabalhistas por parte do Contratado no prazo de 15
(quinze) dias, o Contratante podera efetuar o pagamento das verbas trabalhistas diretamente aos empregados do Contratado que
tenham participado da execucgdo dos servicos objeto do contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao Contratado
(art. 121, 83°, inciso IV, da Lei n® 14.133, de 2021).

13.7 O Contratante podera ainda:

13.7.1 nos casos de obrigagédo de pagamento de multa pelo Contratado, reter a garantia prestada a ser executada (art. 139, I,
“c”, da Lein.° 14.133, de 2021), conforme legislagdo que rege a matéria, caso tenha ocorrido exigéncia de prestacdo de garantia
na documentacdo que integra este instrumento; e

13.7.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administracdo, nos termos do inciso 1V
do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do Contratado decorrentes do contrato.

13.8 Se for constatada irregularidade no certame ou na execucao contratual, caso ndo seja possivel o0 saneamento, a decisédo pelo
Contratante sobre a suspensao da execug¢do ou sobre a declaragdo de nulidade do contrato somente sera adotada na hipotese em
que se revelar medida de interesse publico, observado o disposto nos artigos 147 a 149 da Lei n°® 14.133, de 2021, conferindo-se ao
Contratado oportunidade para prévia manifestagéo e participacéo na instrucéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGOES
14.1 Eventuais alteracdes contratuais reger-se-8o pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021 .

14.2 O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0os acréscimos ou supressfes que se fizerem
necessarios no objeto, a critério exclusivo do Contratante, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

14.3 Se o contrato ndo contemplar pregos unitarios para servigos cujo aditamento se fizer necessario, esses serao fixados por meio
da aplicacdo da relacdo geral entre os valores da proposta e o do orgamento-base da Administracdo sobre os precos referenciais
ou de mercado vigentes na data do aditamento, respeitados os limites estabelecidos no artigo 125 da Lei n® 14.133, de 2021 .

14.4 Eventuais alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracédo de termo aditivo, respeitadas as disposicdes da
Lei n® 14.133, de 2021, admitindo-se que, nos casos de justificada necessidade de antecipagéo de seus efeitos, a formalizagdo do
aditivo ocorra no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

14.5 Caso haja alteracéo unilateral do contrato que aumente ou diminua os encargos do Contratado, o equilibrio econémico-
financeiro inicial ser& restabelecido no mesmo termo aditivo.

14.6 Registros que ndo caracterizam altera¢do do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragéo de
termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021 .

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

15.1 No presente exercicio, as despesas decorrentes desta contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
respectivo Orgamento do Estado, na dotacéo abaixo discriminada:

1. Gestdo/Unidade: 48062/482801
Il. Fonte de Recursos: 150010001
Ill. Programa de Trabalho: 12362480964240000
IV. Elemento de Despesa: 339037

15.2 Quando a execugdo do contrato ultrapassar o presente exercicio, a dotacdo relativa ao(s) exercicio(s) financeiro(s)
subsequente(s) sera indicada apos aprovacdo da Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

16 CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, lll)

16.1 Aplicam-se aos casos omissos as disposi¢des contidas na Lei n® 14.133, de 2021, e disposi¢des regulamentares pertinentes,
e, subsidiariamente, as disposicdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICAGCAO

17.1 Incumbird ao Contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de ContratacSes Publicas (PNCP), na forma
prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021 , bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencgdo ao art. 91, caput, da Lei n°
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14.133, de 2021, e ao art. 8°, 8§ 2° da Lein® 12.527, de 2011, c/c art. 22 do Decreto estadual n® 68.155, de 2023.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

18.1 Fica eleito o Foro da Comarca da Capital do Estado de S&o Paulo para dirimir quaisquer questdes que decorrerem deste
Termo de Contrato, que ndo puderem ser resolvidas na esfera administrativa, conforme art. 92, § 1°, da Lei n® 14.133, de 2021.

E assim, por estarem as partes justas e contratadas, foi lavrado o presente instrumento em 01 (uma) via, que, lido e achado
conforme pelo Contratado e pelo Contratante, vai por eles assinado para que produza todos os efeitos de Direito, sendo assinado
também pelas testemunhas abaixo identificadas.

Sé&o Paulo, data da ultima assinatura eletrdnica das partes.

Representante legal do CONTRATANTE
CLOVIS DE SOUZA DIAS

Representante legal do CONTRATADO
EDVAN DE SOUZA MATOS

TESTEMUNHAS:
1- Matheus Leite da Costa — CPF: 267.008.108-84
2- Véania Coelho Pereira — CPF: 116.306.668-07

Termo de Referéncia 29/2026

Informacdes Basicas

Numero do UASG Editado por Atualizado em
artefato
29/2026 102401-ESP-CTO. EST. EDUC. TECNOL. | DIEGO FREITAS RIBEIRO | 13/02/2026 17:16
P. SOUZA - CEETEP (v 0.4)
Status
ASSINADO

Outras informacdes

Categoria Numero da Processo
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais 136.00013057/2026-07

especializados/Servico continuado com dedicagdo exclusiva de méo

de obra

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de servigos de vigilancia e seguranca patrimonial desarmada para as unidades de ensino do
Centro Estadual de Educagdo Tecnholégica “Paula Souza” a serem executados com regime de dedicacdo
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exclusiva de mao de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢cdes e exigéncias estabelecidas neste
Termo de Referéncia e seu Apéndice lll - Relacdo de Unidades e Endereco das Unidades de Ensino, de acordo
com as subdivisGes na forma de itens que compdem este instrumento.

Grupo 01
. CONTABILIZA UNIDADE QUANT.
ITEM ESPECIFICACAO CATSER DEMEDIDA| TOTAL
Posto 12 horas diarias - 23647 162477 POSTO
01 \|diurno - 2% feira a 12
Domingo
Posto 12 horas diarias - 23057 206946 POSTO
02 |noturno- 2% feira a [
Domingo
Grupo 02
CONTABILIZA

ITEM ESPECIFICACAO CATSER UNIDADE | QUANT.

DE MEDIDA| TOTAL

Posto 12 horas diarias - 23647 162477 POSTO

01 \|diurno - 22 fejra a 4
Domingo
Posto 12 horas dfa'”'as - 23957 206946 POSTO

02 |noturno- 29 feira a 3

Domingo




Grupo 03

. CONTABILIZA| UNIDADE UANT.
ITEM ESPECIFICACAO CATSER DE MEDIDA QTOT AL
Posto 12 horas dférr'as - 23647 162477 POSTO
01 |diurno- 29 feiraa 2
Domingo
Posto 12 horas diarias - 23957 206946 POSTO
02 |nofurno- 2%feira a 2
Domingo
Grupo 04
ITEM ESPECIFICA (,'.‘ﬁD CATSER CONTABILIZA DL;N:;?.:D?S A QT%A;;I
Posto 12 horas diarias - 23647 162477 POSTO
01 |diurno-29feiraa 2
Domingo
Posto 12 horas diarias - 23957 206946 POSTO
02 |nofurno- 2%fejra a 'l
Domingo
Grupo 05
. CONTABILIZA| UNIDADE UANT.
ITEM ESPECIFICACAO CATSER DE MEDIDA QTDT AL
Posto 12 horas diarias - 23647 162477 POSTO
01 |diurno - 22 feira a 'l
Domingo
Posto 12 horas diarias - 23057 206946 POSTO
02 |noturno- 22 fejra a 'l
Domingo




1.1.1 Em caso de eventual divergéncia entre a descri¢cdo do item do catalogo do sistema Compras.gov.br /
Contabiliza e as disposicbes deste Termo de Referéncia, prevalecem as disposicfes deste Termo de
Referéncia.

1.1.2 Este Termo de Referéncia foi elaborado em conformidade com o Decreto estadual n°® 68.185, de 11
de dezembro de 2023.

1.1.3 O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como servicos de luxo, observando o disposto no
Decreto estadual n° 67.985, de 27 de setembro de 2023.

1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados a partir da assinatura do contrato,
improrrogavel, na forma do art. 75, caput, VIII, da Lei n° 14.133, de 2021.

1.2.1 N&o obstante o prazo estipulado na subdivisdo acima, o contrato sera rescindido antes do término do
prazo de vigéncia, sem dnus para o Contratante, caso sobrevenha contratagdo definitiva, apés regular
licitagdo. Ocorrendo a resolucdo do contrato, com base na condicdo estipulada nesta subdivisdo, o
Contratado nao tera direito a qualquer espécie de indenizacéo.

1.3. O instrumento de celebragdo da contratacdo (definido pela documentacdo que comple a presente
contratacdo) estabelece a disciplina que seré aplicada em relacéo a vigéncia da contratacao.

Subcontratacao
1.4. O Contratado ndo podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto contratual.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE
2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE

2.1. O Centro Estadual de Educacdo Tecnol6gica Paula Souza (CEETEPS) é uma autarquia do Governo do
Estado de Sao Paulo, vinculada & Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo, que esta presente em mais de
340 municipios e administra aproximadamente 228 Escolas Técnicas (Etecs), 83 Faculdades de Tecnologia
(Fatecs) estaduais e 345 Classes Descentralizadas (unidades que oferecem um ou mais cursos, sob a
administracdo de uma Etec).

2.2. Ainstituicdo também é reconhecida como Instituto de Ciéncia e Tecnologia (ICT), uma organiza¢éo sem fins
lucrativos de administracdes publicas ou privadas, que tém como principal objetivo a criacdo e o incentivo a
pesquisas cientificas e tecnoldgicas.

2.3. Nesse contexto, para o cumprimento de sua missdo institucional de promover a educag¢do publica
profissional e tecnologica dentro de referenciais de exceléncia, visando o desenvolvimento tecnoldgico,
econbmico e social do Estado de Sdo Paulo, o CEETEPS capacita continuadamente seus profissionais em
diversas areas administrativas.

2.4. A contratacdo de servicos de vigilancia desarmada mostra-se imprescindivel para resguardar a integridade
do patriménio institucional e humano do CEETEPS, tendo em vista que esta Autarquia ndo dispde, em seu
quadro de servidores, fungdes relacionadas a execucdo dessa atividade, nem ha previsdo de novas
contratagfes para suprir tal demanda. Tal circunstancia reforga a necessidade de recorrer a terceirizagdo, em
consonancia com a politica de delegagédo de atividades-meio, como vigilancia, limpeza e alimentacdo, com

vistas a otimizacao de recursos e a eficiéncia administrativa.

2.5. A terceirizagcdo desse servico permite a especializacdo e o aumento da qualidade na execucéo, ja que
empresas do setor dispbem de profissionais capacitados e equipados com as ferramentas adequadas. A
contratacdo visa garantir a manutencdo de condi¢cdes salubres em todas as dependéncias da escola,
promovendo um ambiente saudavel e adequado para o aprendizado, além de contribuir diretamente para a
segurancga e o bem-estar de alunos, professores e servidores.

2.6. Nesse sentido, ja foram firmados contratos com fornecedores especializados na prestacdo de servicos
continuos de vigilancia desarmada, com o fornecimento de méo de obra, Equipamentos de protecao individual
(EPIs), ferramentas e equipamentos necesséarios e adequados a execug¢do dos servicos, de acordo com o
Volume 1 do Caderno de Estudo Técnico de Servigos Terceirizados — CADTERC, a fim de atender diversas
Unidades de Ensino do CEETEPS.

2.7. Entretanto, os Contratos n° 246/2023, 202/2023, 406/2023, 205/2023, 410/2023, 201/2023, encontra-se em
andlise juridica para rescisdo e aplicacdo de sang¢des por descumprimento de cldusulas contratuais, 0 que
acarretara a interrupcao dos servicos de vigilancia atualmente em execugao.

2.8. Tal situacao configura ocorréncia inesperada e imprevisivel, advindas de fatores externos cuja necessidade
visa a mantenca dos servigos de vigilancia e seguranca patrimonial para Diversas Unidades de Ensino do
CEETEPS, uma vez que nao ha tempo habil para a realizacéo de procedimento licitatorio.



2.9. Assim, diante da essencialidade dos servi¢os e da necessidade de evitar a descontinuidade da salvaguarda
do patrimdnio publico, justifica-se a necessidade da contratagdo emergencial, que atendera as unidades
relacionadas no Apéndice | — Estimativa das Quantidades.

2.10. Diante dessa medida emergencial, cumpre a Administracdo justificar a auséncia do Estudo Técnico
Preliminar e a da Analise de Riscos, que, nesses casos, nao é obrigatério por for¢a do inciso | do artigo 72 da
Lei 14.133/2021.

2.11. Além disso, o Decreto 68.017/2023, para o caso em questado, dispensou a elaboracéo do ETP, conforme
se verifica nas disposi¢des de seu artigo 8°, eis que essa contratacdo serd realizada de forma emergencial, nos
termos do artigo 75, inciso VIII.

2.12. Diante da emergéncia justificada neste Termo, cuja contratacdo € proposta na conformidade do artigo 75,
inciso VIII da Lei 14.133/2021, tal demanda n&o se encontra no Plano de Contratacfes Anual (PCA) do
CEETEPS para execugdo em 2025.

2.13. Nesse sentido, o artigo 6° do Decreto n° 67.689/2023, que regulamentou o PCA no ambito do Estado de
S&o Paulo, sobre esse caso determinou que “Ficam dispensadas de registro no plano de contratacdes anual:
(...) lll - as hipoteses previstas nos incisos VI a VIl do artigo 75 da Lei federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021".

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO

3.1. A descricao da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada ho CADTERC volume 1 — Vigilancia e
Seguranca Patrimonial, cujas especificacdes devem ser atendidas.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser
atendidos os seguintes requisitos:

4.1.1. Instru¢des socioambientais especificas:

4.1.2. Considerando a partir de uma 6tica mais humanista e legal voltada a protecdo do homem e do
ambiente em que ele vive para preserva-lo e, assim, proteger a vida em termos imediatos e a médio e
longo prazos. Considerando que os recursos naturais séo finitos, o Governo do estado de S&o Paulo tem
buscado elaborar politicas para regular a necessaria e equilibrada interacdo do homem com a natureza.
Essas politicas se encontram, em conformidade com o Decreto Estadual n.° 50.170, de 04 de novembro
de 2005.

4.1.3. As lanternas, empregadas pelos postos noturnos, devem ser recarregaveis.

4.1.4. Em atendimento a Resolucdo CONAMA n.° 401, de 05 de novembro de 2008, e as Leis Estadual (n.
© 12.300/2006) e Federal (n.° 12.305/2010) d e Residuos Solidos e seus respectivos decretos
regulamentadores, bem como a Resolugcdo SMA n.° 45 /2015, o Contratante devera entregar as pilhas e
baterias dispostas para descarte que contenham em suas composi¢cdes chumbo, cadmio, mercurio e seus
compostos nos pontos de coleta credenciados e inseridos em rede de programa de responsabilidade
pésconsumo do setor de pilhas e baterias.

4.1.5. Observa-se que a Lei Estadual n.° 13.798/2009, que instituiu a Politica Estadual de Mudancas
Climéticas (PEMC), tem por objetivo geral estabelecer o compromisso do Estado frente ao desafio das
mudancas climaticas globais, dispor sobre as condicfes para as adaptacfes necessarias aos impactos
derivados das mudancas climéticas, bem como contribuir para reduzir ou estabilizar a concentragdo dos
gases de efeito estufa na atmosfera. Nesse contexto, cabe ressaltar que a transparéncia na Administracao
Plblica deve ser reconhecida como acdo de cunho socioambiental, pois o acesso as informacdes,
propiciado a sociedade por meio de ferramentas como os sites Cadastro de Servicos Terceirizados,
Pregao e e-negocios publicos, a exemplo de outros sistemas de apoio a gestao da Administracdo Publica

estadual, facilita o acompanhamento do desempenho das compras governamentais.

4.1.6. Observa-se também que a pratica de valores éticos e socioambientais que envolvem a licitacédo e
se estendem & gestdo contratual reflete a responsabilidade da Administra¢cdo no desempenho do papel de
consumidor. Assim devem ser entendidas, por exemplo, a exigéncia de declara¢cdes de que o licitante se
encontra regular perante o Ministério do Trabalho e Previdéncia, assim como exigéncias relativas ao



atendimento as normas de saude e seguranca do trabalho.

4.1.7. As especifica¢gbes socioambientais encontram-se de acordo com 0s manuais de boas praticas e
legislagcBes vigentes até a presente data.

Garantia da contratacao

4.2. N&o havera exigéncia da garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021.
Validade da Proposta

4.3. A validade da proposta devera ser de, no minimo, 90 (cento e vinte) dias.

Condic¢des para a assinatura do contrato:
4.4. Deverao ser apresentados, antes da assinatura do contrato:

a) Para o caso de adjudicataria em situacao de recuperacao judicial: apresentacdo, antes da assinatura do
contrato, de copia do ato de nomeacgéo do administrador judicial da adjudicataria, ou se o administrador for
pessoa juridica, o0 nome do profissional responsavel pela conducdo do processo e, ainda, declaracéo
recente, Ultimo relatério ou documento equivalente do juizo ou do administrador, de que o plano de
recuperacdao judicial estd sendo cumprido;

b) Para o caso de adjudicataria em recuperacédo extrajudicial: apresentacdo, antes da assinatura do contrato,
de comprovacdo documental de que as obrigacBes do plano de recuperacdo extrajudicial estdo sendo
cumpridas.

¢) Indicacdo do (s) representante (s) legal (ais) da adjudicataria para assinatura do contrato, informando os
dados pessoais (nome completo, C.P.F) e o cargo/funcdo, com a ultima alteracdo contratual e, se for o
caso, com procuracdo publica ou particular com firma reconhecida que lhe dé os poderes para a
assinatura do contrato.

d) Autorizacdo para funcionamento em nome do licitante emitida pelo Ministério da Justica e revisdo desta
,com validade na data da apresentacao;

e) Certificado de seguranca em nome do licitante, emitido pela Superintendéncia Regional da Policia Federal
no Estado de S&o Paulo, com validade na data da apresentacao; e

f) Certificado de regularidade de situagdo de cadastramento perante a Secretaria de Seguranca Publica do
Estado de S&o Paulo, em nome do licitante.

Obriga¢6es da contratada

A Contratada, além de observar todas as disposicoes legais e infralegais aplicaveis e as demais obrigacfes
previstas no item 5.9, especialmente as pactuadas, devera:

a ) Apresentar, a cada pagamento e sempre que exigido pela Contratante, se estiver na condicdo de
recuperacao judicial ou extrajudicial, as documentacdes que comprovem o devido cumprimento ao
correspondente plano (judicial ou extrajudicial), conforme o caso, observando as normas legais e
infralegais aplicaveis;

b) Fazer constar nas notas fiscais o(s) cédigo(s) da Classificacdo Nacional de Atividades Econ6mica — CNAE
relacionados especificamente ao objeto da contratacdo, de acordo com as indicacbes do Contratante,
observando as normas legais e infralegais aplicaveis;

c) Cumprir todas as normas previstas no Programa Radar Anticorrupcao instituidas pelo Estado de Sao Paulo,

bem como pelas normas de integridade do contratante, em especial, Portaria 4.317, de 04 de fevereiro de
2025.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicbes de execucao
5.1.1. Inicio da execucéo do objeto: imediatamente a emissédo da ordem de inicio de servico;
5.1.2. A Contratada deverd executar todas as atividades necessarias a obtengéo do escopo contratado.

5.1.3. Prestacdo de Servicos de Vigilancia e Seguranca Patrimonial com a finalidade de exercer
preventivamente a protecdo do patrimdnio e das pessoas que se encontram nos limites da localidade a ser
vigiada, com a efetiva cobertura dos postos relacionados na Tabela de Locais, anexa a este termo de referéncia
e ao Contrato. O objeto devera ser executado em conformidade com a legislacéo aplicavel aos servicos de
seguranca e vigilancia patrimonial, em especial a Lei Federal n® 7.102/1983, alterada pelas Leis Federais n°
8.863/1994, n° 9.017 /1995, n° 11.718/2008 e n° 13.654/2018, e pela Medida Provisoria n® 2.184-23 /2001,



regulamentada pelos Decretos Federais n® 89.056 /1983 e n°® 1.592/1995, as Portarias DPF n°® 891/1999, DFP
n°® 320/2004 e DG/PF n° 18.045/2023, bem como o art. 193 da CLT, com a redacdo dada pela Lei Federal n°
12.740/2012, entre outros atos normativos.

Local e horario da prestacao dos servicos

5.2. Os servigos deverdo ser executados nos locais do Apéndice lll - Relagdo de Unidades e Endereco deste
termo de referéncia e os horéarios sdo da escala 12X36 ndo havendo interrupcao.

Rotinas a serem cumpridas

5.3. Prestacdo dos Servigos de Vigilancia e Seguranca Patrimonial nos postos fixados pelo Contratante envolve
a alocacao, pela Contratada, de profissionais devidamente habilitados, portando obrigatoriamente a respectiva
Carteira Nacional de Vigilantes, nos termos da legislacéo vigente, e capacitados para:

a) Assumir o posto devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal adequada;

b ) Comunicar imediatamente ao Contratante quaisquer anormalidades verificadas, inclusive de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacao necessarias;

¢) Comunicar a area de seguranca do Contratante todo acontecimento entendido como irregular e que
atente contra seu patrimonio;

d) Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver prestando seus servicos;

e) Manter afixado no posto, em local visivel, o numero do telefone da Delegacia de Policia da regiéo,
do Corpo de Bombeiros, da Policia Ambiental, da Companhia de Tecnologia de Saneamento
Ambiental (CETESB), dos responsaveis pela administracdo da instalagdo e outros de interesse;

f) Observar a movimentacao de individuos suspeitos nas imediac6es do posto, adotando as medidas de
seguranca, conforme orientacdo recebida do Contratante, bem como aquelas que entender como
oportunas;

g) Permitir o ingresso nas instalagbes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;

g.1) Quando o documento de identidade for indispensavel para a entrada da pessoa, seus dados
serdo anotados no ato e o documento devolvido imediatamente ao interessado, conforme disposto
na Lei Federal n°® 9.453 /1997,

h) Fiscalizar a entrada e a saida de veiculos nas instalacdes, identificando o motorista e anotando a placa
do veiculo, inclusive de funcionarios autorizados a estacionar seus carros particulares na area interna
da instalagdo, mantendo sempre os portdes fechados;

i) Fiscalizar a entrada e a saida de materiais mediante conferéncia das notas fiscais ou de controles
préprios do Contratante;

j) Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalacdes do
Contratante. Facilitar, no que for possivel, a atuacdo delas, inclusive na indicagdo de testemunhas
presenciais de eventual acontecimento;

k) Controlar a entrada e a saida de veiculos, empregados, funciondrios e visitantes apds o término de
cada expediente de trabalho, em feriados e fins de semana, na conformidade do que venha a ser
estabelecido pelo Contratante;

1) Proibir o ingresso de vendedores ambulantes e assemelhados as instalagcbes sem que estes estejam
devida e previamente autorizados pelo Contratante; Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao posto,
comunicando o fato ao Contratante;

m) Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e a imediacbes que provoque ou
ofereca risco a seguranca dos servicos e das instalacoes;

n) Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim como de bens particulares
de empregados ou de terceiros;

o) N&o se ausentar do posto;

p) Executar a(s) ronda(s) diaria(s), conforme a orientacdo recebida do Contratante, verificando todas as
dependéncias das instalag6es, adotando os cuidados e as providéncias necessarias para o perfeito
desempenho das func¢des e manutencdo da ordem nas instalagées;

q) Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalacdes, visando a manutencdo das condi¢des
de seguranca;

r) Repassar ao(s) Vigilante(s) que esta(do) assumindo o posto, quando da rendicdo, todas as orientacdes
ecebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalacées.

5.3.1. A Contratada devera cumprir a programacado dos servicos feita periodicamente pelo Contratante, com
atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢Bes de seguranca das instala¢des, dos empregados
e das pessoas em geral que se facam presentes.



5.3.2. As acdes dos Vigilantes devem se restringir aos limites das instalagbes do Contratante e estar
circunscritas & sua area de atuacéo estabelecida pela legislagdo especifica.

5.3.3. Os trabalhos deverao ser executados de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a Contratada
otimizar a gestao de seus recursos — humanos e materiais — com vistas ao aprimoramento e a manutencao da
qualidade dos servigos e a satisfagdo do Contratante. A Contratada responsabilizar-se-4 integralmente pelos
servi¢os contratados, cumprindo, evidentemente, as disposi¢des legais que interfiram em sua execucéo.

Materiais a serem disponibilizados

5.4. A diferenca entre os regimes de “Vigilante armado”, “Vigilante com arma nao letal” e “Vigilante desarmado”
se justifica em funcdo dos equipamentos utilizados pelo pessoal do Contratado, considerando o grau de
ostensividade necessario em funcdo da exposicdo ao risco do patriménio do Contratante, conforme quadro a
seguir:

Quadro 1: Discriminacao dos equipamentos utilizados nos regimes da Prestacdo de Servicos de

Vigilancia e Seguranca Patrimonial

Euinasenios Vigilante Vigilante com Arma Nio Vigilante
Armado Letal Desarmado
Livro de ocorréncias Sim Sim Sim
Cassetete Sim Sim Sim
Forta-cassetete Sim Sim Sim
Apito Sim sim Sim
Corddo de apito Sim Sim Sim
Rédio transmissor Sim Sim Sim
Reviilver calibre 38 Sim Nao Mo
Cinturdo para revolver Sim Mao Mo
Coldre Sim Mao Mo
Munigdo calibre 38 Sim Mao MED
;:;r:?c?a‘le[al & hase de dleos vegetars, de graduagdo sim sim Niio
Colete & prova de balas Sim Sim Sim
Capa para colete balistico Sim Sim Sim
Lanierna recarregavel Sim Sim Sim

Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta



5.5. A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:

5.5.1 Prestacdo de Servigcos de Vigilancia e Seguranca Patrimonial com a finalidade de exercer
preventivamente a protecdo do patrimdnio e das pessoas que se encontram nos limites da localidade a
ser vigiada, com a efetiva cobertura dos postos relacionados no presente Termo de Referéncia. O objeto
deverd ser executado em conformidade com a legislagéo aplicavel aos servi¢os de seguranca e vigilancia
patrimonial, em especial a Lei Federal n® 7.102/1983, alterada pelas Leis Federais n° 8.863/1994, n°
9.017/1995, n°® 11.718 /2008 e n° 13.654/2018, e pela Medida Proviséria n° 2.184-23/2001, regulamentada
pelos Decretos Federais n° 89.056/1983 e n° 1.592/1995, as Portarias DPF n°® 891/1999, DFP n° 320/2004
e DG/PF n° 18.045/2023, bem como o art. 193 da CLT, com a redacdo dada pela Lei Federal n°®
12.740/2012, entre outros atos normativos.

Especificacdo da garantia do servico

5.6. O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n°® 8.078, de 11 de setembro de
1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).

Uniformes

5.7. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo pecas para todas as estagbes climéticas
do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nas subdivisdes seguintes:

5.7.1 O uniforme devera compreender as seguintes pec¢as do vestuario:
- 2 calgas;
« 2 camisas manga comprida;
« 2 camisas manga curta;
- 2 pares de sapato;
« 1 cinto de nylon;
« 1 distintivo emborrachado;
1 Japona;
« 4 pares de meias;
« 1 Capa de nylon;
1 boné; Cracha de identificacdo Gravata.
5.7.2 As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade.

5.7.3 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacdo, e deverdo
ser substituidos sempre que estiverem apertados;

5.7.4 Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagao do contrato.

Procedimentos de transicao e finalizagao do contrato

5.8. Ndo serdo necessérios procedimentos de transi¢éo e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do
objeto.

Obrigac0des e responsabilidades da contratada

5.9. Para a Prestacdo dos Servicos de Vigilancia e Seguran¢a Patrimonial, a Contratada obriga-se a:

5.9.1. Implantar as atividades no prazo estabelecido para inicio dos servigcos nos respectivos postos
relacionados no Anexo “Relacdo de Postos e Locais” e horarios fixados pelo Contratante;

5.9.2. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagéo vigente;
5.9.3. Designar por escrito, antes do inicio da prestacdo dos servigos, preposto(s) que tenha(m) poderes
para resolucao de possiveis ocorréncias durante a execuc¢ao do contrato;

5.9.4. Comprovar a formacédo técnica especifica dos vigilantes mediante apresentacdo do certificado de
curso de formacéo de vigilantes, expedido por instituicdo devidamente autorizada, e Carteira Nacional;
5.9.4.1. Comprovar obediéncia a periodicidade legalmente estabelecida quanto ao curso de reciclagem/
atualizacéo;

5.9.5. Disponibilizar vigilantes em quantidade necesséria para garantir a operacdo dos postos nos regimes
contratados, devendo estar uniformizados e portando cracha com foto recente;

5.9.6. Efetuar imediatamente a reposi¢cdo de vigilantes nos postos em eventual auséncia, ndo sendo
permitida a prorrogacao da jornada de trabalho (dobra);



5.9.7. Comunicar a unidade do Contratante que administra o contrato toda vez que ocorrer afastamento ou
qualquer irregularidade, substituicdo ou inclus@o de qualquer elemento da equipe que esteja prestando os
servicos. No caso de substituicdo ou inclusdo, a Contratada devera proceder conforme o item 5.9.4
anterior;

5.9.8. Assegurar que todo vigilante que cometer falta disciplinar ndo seja mantido no posto ou em
guaisquer outras instalac6es do Contratante;

5.9.9. Atender as solicitacfes do Contratante quanto a substituicdo de empregados ndo qualificados ou
entendidos como inadequados para a prestacdo dos servigos, no prazo fixado pelo fiscal do contrato;

5.9.10. Instruir seus vigilantes quanto a necessidade de acatar as orientagbes do Contratante, inclusive
guanto ao cumprimento das normas internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como
prevencdo de incéndio nas areas do Contratante;

5.9.11. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou com mal subito;

5.9.12. Manter controle de frequéncia e pontualidade de seus vigilantes sob o contrato;

5.9.13. Propiciar aos vigilantes as condi¢cdes necessarias para o perfeito desenvolvimento dos servigos,
fornecendo-lhes:

a) uniformes e equipamentos de protecdo individual adequados as tarefas que executam e as condicdes
climaticas, envolvendo, obrigatoriamente:

I. apito com cordao;
Il. emblema da empresa;

I1l. plaqueta ou cracha de identificacdo do vigilante, autenticada pela empresa, com validade de 1
(um)ano, constando o nome, o nimero da Carteira Nacional de Vigilante (CNV), fotografia colorida
em tamanho 3x4 e a data de validade;

b ) equipamentos e materiais necessarios, tais como equipamentos de intercomunicacdo, lanternas
recarregaveis e livros de capa dura numerados tipograficamente para o registro de ocorréncias;

5.9.14. Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de pagamento de beneficios e encargos;

5.9.15. Fornecer convénio médico com assisténcia médica e hospitalar, vale refeicdo e cesta basica que
estejam previstos na convencdo, acordo coletivo de trabalho ou sentenca normativa, e legislacdo
aplicavel aos seus empregados envolvidos na prestagéo dos servigos;

5.9.16. Fornecer, quando previsto no correspondente regime de posto em Anexo do Edital, armas,
municdes e respectivos acessorios ao vigilante no momento da implantacdo dos postos, observando-se
0S seguintes parametros:

a) Apresentar ao Contratante a relacdo de armas e coOpias xerograficas autenticadas dos respectivos
registros de arma e porte de arma que serao utilizadas no cumprimento do contrato;

b) Em conformidade com o disposto na Portaria CGCSP n° 33.325, de 30 de mar¢o de 2015, podera ser
utilizada arma ndo letal para interromper comportamento violento, em doutrina do uso progressivo da
forca em legitima defesa propria ou de terceiros, e na salvaguarda do patriménio do Contratante. A
arma nao letal deve obedecer as seguintes especificidades:
= Agente espargidor de graduacdo alimenticia, em solucdo liquida, espuma ou gel, de até 70 g,
composto por dleos com esséncias de menta, canfora, lemongrass e gengibre;

c) A arma devera ser utilizada somente em legitima defesa propria ou de terceiros e na salvaguarda do
patriménio do Contratante, apds esgotados todos os outros meios para a solucdo de eventual
problema;

5.9.17. Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos postos;

5.9.18. Indicar um supervisor para realizar semanalmente, em conjunto com o Contratante, o

acompanhamento técnico das atividades, visando a qualidade da prestagéo dos servigos;

5.9.19. O(s) supervisor(es) da Contratada devera(&do) obrigatoriamente inspecionar os postos no minimo

uma vez por semana;

5.9.20. Visando a utilizacdo mais eficiente de combustivel e a reducao de poluentes atmosféricos e gases

de efeito estufa, deve-se priorizar os modelos de veiculos classificados como A ou B pelo Programa

Brasileiro de Etiguetagem Veicular (PBEV), considerando sua categoria;

5.9.21. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros decorrentes

de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a

fiscalizag&o do Contratante em seu acompanhamento;

5.9.22. Manter, durante toda a execucdo do contrato, todas as condicbes que culminaram em sua

habilitacéo;



5.9.23. A Contratada, nos termos da legislacéo trabalhista e previdenciaria, deve proceder as anotacdes e
registros pertinentes a todos os empregados que atuarem nos servicos, assumindo exclusivamente todas
as obrigacdes advindas de eventuais demandas judiciais ajuizadas que tratem sobre pleitos trabalhistas
el/ou previdenciarios propostos por empregados ou terceiros que alegarem vinculo com a Contratada;

5.9.24. Observar as condi¢des de uso de sistema de escrituracao digital de obrigagbes previdenciérias,
trabalhistas e fiscais que sejam estabelecidas por legislacdo federal, atendendo ao disposto no art. 16 da
Lei n° 13.874, de 2019;

5.9.25. Manter autorizacdo de funcionamento e, quando exigido em regulamento, certificado de
seguranca, emitidos pela Policia Federal (PF), nos termos vigentes;

5.9.26. Assegurar que todos os vigilantes empregados na execucdo contratual comprovem o
preenchimento dos seguintes requisitos, ressalvado o disposto no item 5.9.26.1.:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;
b) ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;
c) ter concluido todas as etapas do ensino fundamental;

d) ter concluido com aproveitamento curso de formagéo especifico de vigilante, realizado por escola
deformacao de profissional de seguranca privada devidamente autorizada;

e) ter sido considerado apto em exame de saude fisica, mental e psicolégica;

f) ndo possuir antecedentes criminais registrados na justica pela pratica de crimes dolosos e ndo
estar no curso do cumprimento da pena e enquanto nao obtida a reabilitagdo, nos termos dos
arts. 93 e 94 do Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Codigo Penal); e;

g) estar quite com as obrigacgOes eleitorais e militares.

5.9.26.1. A exigéncia da alinea “c” do item 5.9.26 é excepcionada na hipotese do § 7° do art. 28
da Lei n°® 14.967, de 2024, e serdo observadas as regras de transi¢do definidas em regulamento
a que se refere o art. 54 do mesmo diploma legal.

Obrigactes e responsabilidades do contratante

5.10. O Contratante responsabiliza-se por:
5.10.1. Efetuar periodicamente a programacédo dos servi¢os a serem executados pela Contratada;
5.10.2. Exercer a fiscalizagdo dos servigos por técnico(s) especialmente designado(s);
5.10.3. Indicar formalmente o gestor e o(s) fiscal(is) para acompanhamento da execu¢ao contratual;
5.10.4. Expedir autorizacdo de servigcos com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis da data de inicio
da sua execucéo;
5.10.5. Encaminhar a liberacdo de pagamento das faturas da prestacdo de servigos aprovadas;
5.10.6. Indicar instala¢gfes sanitarias;
5.10.7. Indicar vestiarios com armarios guarda-roupas.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecuc¢éo total ou
parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucao
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.

6.3. As comunicac¢fes entre o Contratante e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O Contratante podera convocar representante do Contratado para adocdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Apds a celebracdo da contratacdo, o Contratante podera convocar o representante do Contratado para
reunido inicial para apresentacado do plano de fiscalizagdo, que conterd informacdes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execu¢do do objeto, do plano complementar
de execucdo do Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis,
dentre outros.

Preposto



6.6. O Contratado designara formalmente o seu preposto, antes do inicio da prestacdo dos servigos, indicando
no instrumento os poderes e deveres em relacao a execucao do objeto contratado.

6.7. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto do
Contratado, hip6tese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade

Rotinas de Fiscalizacéo

6.8. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelo(s)
respectivo(s) substituto(s) (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica
6.9. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as

condi¢cbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracédo
(Decreto estadual n° 68.220, de 2023, art. 17).

6.10. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucédo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou
dos defeitos observados (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, § 1°, e Decreto estadual n°® 68.220, de 2023, art. 17,
.

6.11. O fiscal técnico realizara, em conformidade com cronograma fisico-financeiro, as medicfes dos servicos
executados e aprovara a planilha de medicdo emitida pelo Contratado (Decreto estadual n° 68.220, de 2023, art.
17, 1).

6.12. O fiscal técnico adotara medidas preventivas de controle de contratos, manifestando-se quanto a
necessidade de suspensdo da execucado do objeto (Decreto estadual n° 68.220, de 2023, art. 17, 1V).

6.13. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso (Lei n® 14.133, de 2021, artigo 117, § 2°).

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato (Decreto estadual n® 68.220, de
2023, art. 17, 1I).

6.15. A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente a execucdo dos servicos através da
avaliagdo, conforme previsto no CADTERC VOL 01, para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos, que
poderd acarretar o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.16. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal técnico designado devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para
requerer ao Contratado a correcéo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.17. O fiscal técnico do contrato deverd apresentar ao preposto do Contratado a avaliacdo da execucgédo do
objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

6.18. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacéo realizada.

6.19. O Contratado poderd apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.20. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relagédo a
gualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores,
além dos fatores redutores que sejam previstos na documentacdo que compde a contratacdo, devem ser
aplicadas san¢des ao Contratado de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.21. E vedada a atribuicio ao Contratado da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacéo dos servicos
por ele realizada.

6.22. O fiscal técnico podera realizar a avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagédo dos servicos.

6.23. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execucédo do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova
a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos
valores contratuais previstos na Lei n°® 14.133, de 2021 (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, artigo 17,
paragrafo Unico, 6).

6.24. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento do Contratado que contenha a relagdo detalhada destes, de acordo
com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificacbes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso (art. 47, 8§ 2° Instru¢cdo Normativa
SEGES/MPDG n° 05, de 2017, c/c a Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 98, de 2022, e o artigo 1°, VII, do



Decreto estadual n° 67.608, de 2023).

6.25. A fiscalizacdo de que trata este item 6 n&o exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitorios,
ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade do Contratante.

6.26. As disposicOes previstas neste Termo de Referéncia quanto a fiscalizacdo técnica ndo excluem a
incidéncia de outras regras da legislagdo que disciplina a fiscalizagdo contratual.

6.27. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera
apurar o resultado das avaliagbes da execuc¢do do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade
da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que
podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos ao Contratado, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa

6.28. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencéo das condi¢cdes de habilitacdo do Contratado,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario (Decreto estadual n°
68.220, de 2023, art. 18, 1l e 1lI).

6.29. Caso ocorra descumprimento das obrigagcdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art. 18, V).

6.30. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no
pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.31. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacfes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovagdes em relacdo aos empregados diretamente envolvidos na execugdo da contratacédo (os
documentos poderdo ser originais ou cOpias autenticadas por cartério competente ou por servidor da
Administracdo), no caso de Contratado que mantém vinculos regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT):
6.31.1 No 1° (primeiro) més da prestagdo dos servicos, o Contratado devera apresentar a seguinte
documentagao:

6.31.1.1. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto
de trabalho, nimero da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos
responsaveis técnicos pela execucéo dos servicos, quando for o caso;

6.31.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execu¢do dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada
pelo Contratado;

6.31.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados do Contratado que prestardo 0s
servicos;

6.31.1.4. Copia de Acordo Coletivo, Convencao Coletiva de Trabalho ou Sentenca Normativa
vigentes, e, ao longo da vigéncia da contratacdo, do(s) instrumento(s) que o suceda(m); e

6.31.1.5. comprovacédo de capital social integralizado compativel com o nimero de empregados,
na forma do art. 4°-B da Lei n® 6.019, de 1974;

6.31.2 Até o dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestacdo dos servigcos (ou Ultimo dia do més seguinte
ao da prestacdo dos servicos, se ndo houver equivalente), o Contratado deverd entregar ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato os seguintes documentos, quando néo for possivel a verificagdo
da regularidade destes no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (Sicaf) ou em outros
meios eletrénicos habeis de informagbes:
6.31.2.1. Certiddo Negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de Débitos relativos a Créditos
Tributérios Federais e a Divida Ativa da Uniao;

6.31.2.2. Certiddes que comprovem regularidade fiscal perante as Fazendas Estadual/Distrital
e/ou Municipal/Distrital do domicilio ou sede do Contratado que tenham sido exigidas para fins de
habilitacdo neste instrumento;
6.31.2.3. Certiddo de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (CRF - FGTS); e
6.31.2.4. Certidao Negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de Débitos Trabalhistas;
6.31.3 Quando solicitado pelo Contratante e no prazo fixado, o Contratado devera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizacdo da contratacdo os documentos comprobatérios do cumprimento das
obrigages trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) em relagéo a qualquer



dos empregados diretamente envolvidos na execucgéo da contratagdo, em especial quanto aos seguintes
documentos, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos (art. 50 da Lei n°® 14.133, de 2021):

6.31.3.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS do empregado;
6.31.3.2. Copia da folha de pagamento analitica, em que conste como tomador o Contratante;

6.31.3.3. Copia dos contracheques dos empregados ou, ainda, quando necessario, copia de
recibos de depdsitos bancarios;

6.31.3.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros) e de cumprimento de outras exigéncias a que estiver obrigado por
forca de lei, acordo, convengéo ou dissidio coletivo de trabalho; e

6.31.3.5. Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato;

6.31.4 O Contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo da contratacdo copia da
documentacgdo abaixo relacionada, quando da extincdo do contrato, até 10 (dez) dias apés o ultimo més
de prestacéo dos servigos:

6.31.4.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados que realizaram o
servi¢co, nos termos da legislagdo em vigor, ou documentacao que comprove que 0s empregados
serdo realocados em outra atividade do Contratado sem extingdo de seus contratos de trabalho;

6.31.4.2. Documentacéo relativa a concessao de Aviso Prévio Trabalhado ou Indenizado, e ao
pagamento de verbas rescisérias que forem devidas, referentes as rescisfes contratuais, de
forma a comprovar a quitacdo de obrigacBes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados;

6.31.4.3. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

6.31.4.4. Extratos dos depoésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado; e

6.31.4.5. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.32. Nas hipoteses de exigéncia de comprovacBes de que tratam as subdivisbes anteriores, a nao
apresentacdo dos documentos solicitados pela fiscalizacdo contratual no prazo por ela fixado acarretara a
aplicagdo de multa ao Contratado, conforme previsto no instrumento da contratagdo (art. 50 da Lei n°®
14.133, de 2021).

6.33. Sempre que houver admissdo de novo empregado pelo Contratado, os documentos
correspondentes aos exigidos no 1° (primeiro) més da prestacdo dos servicos conforme esta secdo
deverédo ser apresentados em relacdo a cada novo empregado. O desligamento de empregados no curso
do contrato administrativo deve ser devidamente comunicado ao Contratante, com a apresentacdo pelo
Contratado de toda a documentacdo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca do que se
exige quando do encerramento do contrato administrativo.

6.34. O Contratante deverd analisar a documentagdo exigida por ocasido da extingdo da contratacdo conforme
esta secao no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta)
dias, justificadamente.

6.35. A cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de trabalho, o Contratado devera encaminhar
termo de quitacdo anual das obrigac@es trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a tentativa
de sua obtencao, relativamente aos empregados alocados em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de servicos
contratados, observando-se as seguintes disposicdes:

6.35.1 O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT;

6.35.2 Para fins de comprovacédo da tentativa a que se refere a subdivisdo anterior, sera aceito qualquer
meio de prova, tais como: recibo de convocacgdo, declaragdo de negativa de negociagdo, ata de
negociacao, dentre outros;
6.35.3 Nao havera pagamento adicional pelo Contratante ao Contratado em razdo do cumprimento das
obrigacg®es previstas na subdivisédo anterior.
6.36. No caso de entidades diversas, serd exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacdes
decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizacdes.
6.37. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacfes sociais trabalhistas poderao
ser apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por
servidor da Administragao.
6.38. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicbes previdenciarias, o Contratante
oficiara a Receita Federal do Brasil (RFB).



6.39. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS, o Contratante oficiara
ao Ministério do Trabalho e Emprego.

6.40. O descumprimento total ou parcial das obrigacbes e responsabilidades assumidas pelo Contratado,
incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, n&o recolhimento das contribuicbes sociais,
previdenciarias ou para com o FGTS, ou a ndo manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo pelo Contratado,
ensejard a aplicacdo de sancdes administrativas, previstas no instrumento da contratagdo e na legislacéo
vigente, podendo culminar em extin¢do contratual, por ato unilateral e escrito do Contratante, com base nos arts.
50 e 121 da Lei n°® 14.133, de 2021.

6.40.1 O Contratante adotara as medidas cabiveis para assegurar o cumprimento das obrigagbes
trabalhistas e demais obriga¢Bes contratuais pelo Contratado sempre que identificar descumprimento,
inclusive quando for cientificado dessa circunstancia por meio do recebimento de notificagdo formal
enviada por trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria Publica ou outro
meio idoneo.

6.41. Caso nao seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o fato ao Contratado e retera o pagamento da
fatura mensal, até que a situagao seja regularizada (art. 121, § 39, inciso Il, da Lei n® 14.133, de 2021).

6.41.1 Ndo havendo quitacdo das verbas trabalhistas por parte do Contratado no prazo de 15 (quinze)
dias, o Contratante podera efetuar o pagamento das verbas trabalhistas diretamente aos empregados do
Contratado que tenham participado da execucao dos servigos objeto do contrato, que serdo deduzidas do
pagamento devido ao Contratado.

6.41.1.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas na subdivisdo acima.

6.41.1.2. Os pagamentos das verbas trabalhistas diretamente aos empregados do Contratado ndo
configuram vinculo empregaticio, tampouco implicam a assuncdo de responsabilidade pelo
Contratante em relacédo aos empregados do Contratado por quaisquer obrigacfes dele decorrentes.

6.42. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apdés a comprovagdo, pelo Contratado, do
pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao
de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisoérias.

6.43. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes
da execucao do contrato.

6.44. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.45. Sempre que solicitado pelo Contratante, o Contratado devera comprovar o cumprimento da reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas, com a indicacdo dos empregados
gue preencherem as referidas vagas, nos termos do paragrafo Unico do art. 116 da Lei n® 14.133, de 2021.

6.46. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia quanto a fiscalizagdo administrativa ndo excluem a
incidéncia de outras regras da legislacdo que disciplina a fiscalizacdo contratual.

6.47. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera
verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que ser4 encaminhado ao
gestor do contrato

Gestor do Contrato

6.48. O gestor do contrato exercerd a atividade de coordenacdo dos atos de fiscalizagdo técnica, administrativa
e setorial e dos atos preparatorios a instrucdo processual visando, entre outros, a prorrogacao, a alteracdo, ao
reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicacdo de sanc¢des e extincdo do contrato (Decreto estadual n°
68.220, de 2023, inciso Il do art. 2°).

6.49. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condic6es de habilitacdo do Contratado, para fins
de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art. 16, inciso IX).

6.50. O gestor do contrato emitirA documento comprobatério da avaliagcdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo Contratado,
com mengdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacbes (Decreto estadual n°® 68.220, de 2023, art. 16, inciso VI).

6.51. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da
Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso (Decreto



estadual n® 68.220, de 2023, art. 16, inciso VIII).

6.52. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informag¢des sobre a consecucdo dos objetivos
gue tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administracao (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art. 16, inciso VIl e paragrafo Unico).

6.53. O gestor do contrato devera enviar a documentacgédo pertinente ao setor de contratos para a formalizagéo
dos procedimentos de liquidacao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéo e gestao nos termos do
contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucao do objeto utilizara Avaliacao da Qualidade dos Servigos de Vigilancia e Seguranca
Patrimonial, para afericdo da qualidade da prestagéo dos servigos conforme previsto no Apéndice VIII -
Avaliacdo da Qualidade.
7.1.1 Seraindicada a retencéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sancgfes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.1.1.1. A avaliacdo deverd ser realizada através do sistema disponibilizado pela autarquia SIAF.

7.1.1.2. N&o produzir os resultados acordados,

7.1.1.3. tenha deixado de executar as atividades contratadas, ou ndo as tenha executado com a

gualidade minima exigida; ou

7.1.1.4. tenha deixado de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico,

ou os tenha utilizado com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
7.2. Executar mensalmente a medigdo dos servigos, avaliando as quantidades de servigos efetivamente
executados e o numero de dias efetivamente trabalhados no periodo considerado (nimero de postos/dia
medidos), descontando-se do valor devido o equivalente a indisponibilidade dos servicos contratados por
motivos imputaveis a Contratada, aplicando-se eventual desconto nas faturas mensais em funcéo da pontuacao
final obtida no Relatério de Avaliacdo de Qualidade dos Servigos, sem prejuizo das sangdes disciplinadas em
contrato.
7.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicagcdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da
prestacao dos servicos.
7.4. A afericdo da execucao contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1 As atividades descritas neste termo de referéncia deverao ser efetuadas periodicamente pela equipe
responsavel pela fiscalizacdo da execucao dos servicos, gerando relatérios mensais da prestacédo de
servigos executada, que serdo encaminhados ao gestor do contrato.

7.4.2 A avaliacdo da Contratada na Prestacdo de Servicos de Vigilancia e Seguranca Patrimonial se faz
por meio da analise dos seguintes aspectos:

= Desempenho profissional;
» Desempenho das atividades; e
= Gerenciamento

7.4.3. CRITERIOS No formulario de Avaliagdo de Qualidade dos Servicos devem ser atribuidos os valores
3 (trés), 1 (um) e O (zero) para cada item avaliado, correspondente aos conceitos “Bom”, “Regular” e
“Péssimo”, respectivamente:

= Bom: 3 (trés) pontos;
» Regular: 1 (um) ponto;
= Péssimo: 0 (zero) ponto.

7.4.4 Na impossibilidade de se avaliar determinado item, este sera desconsiderado. Quando atribuidas
notas 1 (um) e 0 (zero), a unidade responsavel devera realizar reunido com a Contratada em até 10 (dez)
dias apd6s a medicdo do periodo, visando proporcionar ciéncia quanto ao desempenho dos trabalhos
realizados naquele periodo de medicéo e avaliacdo. Sempre que a Contratada solicitar prazo visando ao
atendimento de determinado item, esta solicitacdo deve ser formalizada, objetivando a analise do pedido
pelo gestor do contrato. Nesse periodo, esse item nédo deve ser analisado.

7.4.5. Composicdo dos médulos:



Desempenho Profissional

Itens Percentual de
Ponderacao
Cumprimento das 25%
atividades
Cobertura dos postos 30%

nos horarios
determinados

Qualificacao/ 30%
atendimento ao
publico/ postura

Uniformes e 15%
identificacdo

Total 10

Desempenho das Atividades

Itens Percentual de
Ponderacao
Especificacao 4084

Técnica dos servigo

o

2094
Equipamentos,
acessorios e veiculds
Atendimento as A0B%

ocorréncias

Total 10006




Gerenciamento

Itens Percentual de
Ponderacao
Periodicidade da 2094
supervisao
Gerenciamento das 3084
atividades

operacionais

Atendimento as 25%
solicitacOes

Salarios, beneficios |e 25%
obrigacoes
trabalhistas

Total 100%

7.4.6 Equipe de Fiscalizacdo, responsavel pela avaliagdo da Contratada, utilizando o Formulario de Avaliacao
de Qualidade dos Servicos, e pelo encaminhamento de toda documentacdo ao gestor do contrato, juntamente
com as justificativas para os itens avaliados com notas 0 (zero) ou 1 (um).

7.4.7 Gestor do Contrato, responsével pela consolidacdo das avaliages recebidas e pelo encaminhamento das
consolidacbes e do relatorio das instalacbes a Contratada; Responsavel pelo encaminhamento para
conhecimento a autoridade competente; Responsavel pela solicitacdo de aplicacdo das penalidades cabiveis,

garantindo a defesa prévia a Contratada; Responsavel pela emissdo da Avaliacdo de Desempenho do
Fornecedor — Parcial ou Final.

Do recebimento

7.5. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, pelo(s) fiscal(is) técnico e
administrativo, mediante termo(s) detalhado(s), quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico e administrativo (Art. 140, |, ‘a’, da Lei n® 14.133, de 2021, e arts. 17, X, e 18, VI, do Decreto estadual n°
68.220, de 2023).

7.6. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranga oriunda do
Contratado com a comprovacédo da prestacao dos servicos a que se refere a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico (Art. 17, X, Decreto estadual n°
68.220, de 2023).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo (Art. 18, VI, Decreto estadual
n° 68.220, de 2023).

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico
e administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, que observara a
periodicidade mensal:
7.10.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacbes da execucdo do objeto e, se
for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizados em consonéancia
com os indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos ao Contratado, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos



salarios e as obrigacfes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Sera considerado como ocorrido 0 recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecfes resultantes da execucao ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.13. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério (Art. 119 c/c art. 140
da Lei n® 14.133, de 2021).

7.14. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagbes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacao das penalidades cabiveis.

7.15. Quando a fiscalizagcdo for exercida por um Unico servidor, o0 Termo Detalhado devera conter o registro, a
andlise e a conclusédo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relagédo a fiscalizagdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

7.16. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados do recebimento
provisorio, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apos a verificacdo da qualidade e
guantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo o0s seguintes
procedimentos:

7.16.1 Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com meng¢éo ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigaces,
conforme regulamento (Decreto estadual n°® 68.220, de 2023, art. 16, inciso VI);

7.16.2 Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacéo e, caso
haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas corregées;

7.16.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos
relatérios e documentacfes apresentadas;

7.16.4 Comunicar ao Contratado para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizagédo; e

7.16.5 Enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacao dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestéo.

7.17. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensédo, qualidade e quantidade, se
houver parcela incontroversa, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, com a
comunicacdo ao Contratado para emissédo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa, para efeito de
liquidacdo e pagamento.

7.18. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo Contratado, de
inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.19. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca
do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do contrato.

Liquidacéo

7.20. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 10 (dez) dias Uteis
para fins de liquidacdo, a contar de seu recebimento pela Administracdo, na forma desta secdo, prorrogaveis
por igual periodo, justificadamente, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento

das exigéncias contratuais (art. 7°, I, e 88 2° e 39, da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 4 de novembro
de 2022, c/c o Decreto estadual n® 67.608, de 2023).

7.21. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessérios e essenciais do documento, tais como, caso apliciveis:

a) o prazo de validade;

b) a data da emisséao;

c) os dados do contrato e do drgao contratante;
d) o periodo respectivo de execucao do contrato;
e) 0 valor a pagar; e



f) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.22. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo apés a comprovacao da regularizagao da situacéo, sem 6nus ao Contratante;

7.23. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao Sicaf ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de
2021.

7.24. A Administracdo deverd realizar consulta ao Sicaf para: a) verificar a manutencdo das condicdes de
habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no ambito do
6rgdo ou entidade, tais como proibicdo de contratar com o Poder Pudblico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas (Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 3, de 26 de abril de 2018 c/c Decreto estadual n° 67.608, de
2023).

7.25. Constatando-se, junto ao Sicaf, a situacdo de irregularidade do Contratado, serd providenciada sua
notificagcéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.26. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera comunicar
aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem
como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.27. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a extingdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.28. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela extingdo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situacdo junto ao Sicaf.

Prazo de pagamento

7.29. O pagamento sera efetuado no prazo de 30 (trinta) dias, contados da apresentacdo da nota fiscal ou
documento de cobranca equivalente, desde que tenha sido finalizada a liquidacdo da despesa, conforme sec¢éo
anterior, nos termos do art. 2°, 1l, do Decreto estadual n° 67.608, de 2023.

7.30. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente
na forma da legislacdo aplicavel (art. 2°, inciso lll, do Decreto estadual n° 67.608, 2023, c/c o art. 1° do Decreto
estadual n°® 32.117, de 1990), bem como incidirdo juros moratérios, a razdo de 0,5% (meio por cento) ao més,
calculados pro rata temporis, em relagéo ao atraso verificado.

Forma de pagamento

7.31. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para depdsito em conta corrente bancaria em
nome do Contratado no Banco do Brasil S/A.

7.31.1 Constitui condicdo para a realizagdo dos pagamentos a inexisténcia de registros em nome do
Contratado no “Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgéos e Entidades Estaduais— CADIN
ESTADUAL", o qual devera ser consultado por ocasido da realizacdo de cada pagamento. O cumprimento
desta condi¢cao podera se dar pela comprovacao, pelo Contratado, de que 0s registros estdo suspensos,
nos termos do art. 8° da Lei estadual n® 12.799, de 2008.
7.32. Serad considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéaria para
pagamento.
7.33. O Contratante poderd, por ocasiao do pagamento, efetuar a retencéo de tributos determinada por lei, ainda
gue ndo haja indicacdo de retencdo na nota fiscal apresentada ou que se refira a retencdes nao realizadas em
meses anteriores.
7.33.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizacéo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislacao vigente.
7.34. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de
2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicées abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentagdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de
que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO E REGIME DE EXECUGAO



Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de licitagdo, com
fundamento na hipétese do art. 75, caput, inciso VIII, da Lei n® 14.133, de 2021, observando-se o disposto no
Decreto estadual n° 68.304, de 9 de janeiro de 2024

Regime de Execucao
8.2. O regime de execuc¢éo do contrato serd por preco unitério.

Exigéncias de habilitacao

8.3. Previamente a celebracdo da contratacdo, a Administracdo verificara o eventual descumprimento das
condi¢bes para contratagcdo, especialmente quanto & existéncia de sancdo que a impec¢a, mediante a consulta
aos seguintes cadastros informativos oficiais:

a) Sicaf;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - Ceis, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta);

¢ ) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — Cnep, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta);

d) Cadastro Nacional de Condenac¢des Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade —

CNCIAI, do Conselho Nacional de Justica
(http:/fwww.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);
e )Sistema Eletrdnico de Aplicacdo e Registro de Sancgbes Administrativas — e-Sancdes

(http://www.esancoes.sp.gov.br); e
f )Relagdo de apenados publicada pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo
(https://www.tce.sp.gov.br/apenados).

8.4. Em relacdo a pessoa juridica fornecedora, a consulta ao cadastro especificado na alinea ‘d’ da subdivisao
anterior sera realizada também quanto a seu sécio majoritario, por forca do art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que
prevé, dentre as sangBes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja soOcio
majoritario.

8.5. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.6. Também constitui condicdo para a celebracdo da contratacdo, bem como para a realizagdo dos
pagamentos dela decorrentes, a inexisténcia de registros em nome do fornecedor no “Cadastro Informativo dos
Créditos ndo Quitados de Orgéos e Entidades Estaduais — CADIN ESTADUAL”. Esta condig&o sera considerada
cumprida se o0 devedor comprovar que 0s respectivos registros se encontram suspensos, nos termos do art. 8°,
8§ 1° e 2°, da Lei estadual n® 12.799, de 2008.

8.7. A habilitacdo do interessado serd verificada por meio do Sicaf, quanto aos documentos por ele abrangidos.

8.8. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacio constante do Sicaf, ou encaminhar,
guando solicitado pela Administracdo, a respectiva documentagdo atualizada.

8.9. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

8.10. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor
for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica,
caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

8.11. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos
pertinentes a CND e a CRF/FGTS, quando for comprovada a centraliza¢éo do recolhimento dessas obrigacdes.

8.12. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar 0s seguintes requisitos das se¢des subsequentes
deste item 8, que serdo exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitacdo juridica
8.13. Empreséario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

8.14. Sociedade empresaria: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento


https://www.tce.sp.gov.br/apenados

comprobatério de seus administradores;

8.15. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME
n° 77, de 18 de margo de 2020;

8.16. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.17. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averba¢do no Registro onde tem
sede a matriz;

8.18. Ato de autorizacdo para o exercicio da atividade, expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade
assim o exigir.

8.19. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alterag6es ou da consolidacéo
respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista
8.20. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

8.21. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente aos créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unidao (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02
de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.22. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.23. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943,

8.24. Prova de inscricAo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital e/ou Municipal/Distrital relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.25. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital nos termos da Lei Complementar n° 214, de 2025,
guanto ao Imposto sobre Bens e Servicos — IBS, e/ou de regularidade com a Fazenda Municipal/Distrital quanto
ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN, do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre; de regularidade com a Fazenda Municipal/Distrital quanto ao
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN, do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade
em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.26. Caso o fornecedor se considere isento ou imune de tributos relacionados ao objeto contratual, em relacéo
aos quais seja exigida regularidade fiscal neste instrumento, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacao de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da
lei

Qualificacdo Econdmico-Financeira
8.27. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se
trate de sociedade simples;

8.28. Certidao negativa de faléncia, expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, caso se trate de
empresario individual ou sociedade empresaria;
8.29. Balanco patrimonial, demonstracédo de resultado de exercicio e demais demonstra¢des contabeis dos do
ultimo exercicio social, comprovando:
a) Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);
b) Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66%(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) e correspondente ao periodo de 12
(doze) meses, do valor estimado da contratacao;



GRUPO 01 RS 734.637,18
GRUPO 02 RS 244.879,06
GRUPO 03 RS 141.310,39
GRUPO 04 RS 103.569,67
GRUPO 05 RS 62.166,07

c) Comprovacao de Patrimonio liquido minimo de 10% (dez por cento) calculados sobre o valor estimado
da contratacdo correspondente ao periodo de 12 (doze) meses.

GRUPO 01 RS 440.958,69
GRUPO 02 RS 146.986,23
GRUPO 03 RS 84.820,16
GRUPO 04 RS 62.166,07
GRUPO 05 RS 42.410,08

8.29.1 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balan¢o de abertura.

8.29.2 Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter
sido constituida hd menos de 2 (dois) anos.

8.29.3 Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmisséo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped, quando for o caso, ou
outro limite estabelecido pela legislacédo aplicavel.

Qualificacéo Técnica

8.29.4 Registro ou inscricao do licitante na entidade profissional, em plena validade, quando a atividade
assim o exigir.

8.29.5 Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia prevista na subdivisdo acima por meio
da apresentacdo, no momento da celebracéo da contratacdo, da solicitacdo de registro perante a entidade
profissional competente no Brasil;

8.30. Prova de atendimento aos requisitos previstos no art. 67, inciso 1V, da Lei n°14.133, de 2021.

Qualificagao Técnico-Operacional
8.31. Comprovacéo de capacidade operacional para execucdo de servico similar de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior ao objeto desta contratacdo, ou ao item pertinente, por meio da

apresentacao de certidao(fes) ou atestado(s), fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado,
ou regularmente emitido (s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.31.1 Para fins da comprovacdo de que trata a subdivisdo acima, o(s) atestado(s) ou certiddo(Bes)



devera (80) dizer respeito a contrato(s) executado(s) com a(s) seguinte(s) caracteristica(s) minima(s):

8.31.1.1. Deverd haver a comprovacao da experiéncia minima de 12 (doze) meses na prestacéo de
servicos similares, sendo aceito o somatorio de atestados ou certiddes de periodos diferentes, ndo
havendo obrigatoriedade de os meses serem ininterruptos;

8.31.1.2. Comprovacao de que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento)
do nimero de postos de trabalho a serem contratados;

POSTO 5006
21 11
7 4
4 2
3 2
2 1

8.31.2 Serdo admitidos, para fins de comprovacgéo de quantitativo minimo de servico similar, a apresentacéo e o
somatorio de diferentes certiddes ou atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa
situacdo equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacdo, nos
termos do item 10.9 do Anexo VII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017, aplicavel por forca da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 98, de 2022, c/c o art. 1°, VII, do Decreto estadual n® 67.608, de 2023;

8.31.3 Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor;

8.31.4 O fornecedor disponibilizard todas as informagcfes necessarias a comprovacdo da legitimidade
do(s) atestado(s), apresentando, quando solicitado pela Administracao, cépia do contrato que deu suporte
a contratacdo, endereco atual do contratante e local em que foram prestados 0s servi¢os, dentre outros
documentos;

8.31.5 O(s) atestado(s) devera(ao) referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econémica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;
8.32. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hébeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducéo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora;
8.33. A apresentacdo de certidbes ou atestados de desempenho anterior emitidos em favor de consércio do qual

tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 8§ 10 e 11, da Lei n® 14.133, de
2021, e a disciplina sobre o tema.

Outras comprovacdes

8.34. Declaracéo subscrita por representante legal do fornecedor, atestando que:

a)ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos
incisos llle IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

b) cumpre as normas relativas a salde e segurancga no trabalho, nos termos do art. 117, paragrafo Unico,
da Constituicdo Estadual,;

c) atenderd, na data da contratacdo, ao disposto no art. 5°-C e se compromete a ndo disponibilizar
empregado que incorra na vedagdo prevista no art. 5°-D, ambos da Lei n® 6.019, de 1974, com
redacao dada pela Lei n°® 13.467, de 2017, quando o caso;

d)tem o devido o conhecimento das regras voltadas a prevencdo de fraude e corrupcao nas

contratacdes publicas do CEETEPS, conforme disposto no Portaria CEETEPS - GDS n°
4317/2025;



e ) atendera, na data da contratacdo, todas as condicdes para assinatura contrato, conforme
exigéncias indicadas neste Termo.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O valor estimado total da contratacédo é de R$ 7.773.412,30 (sete milhdes, setecentos e setenta e trés mil,
qguatrocentos e doze reais e trinta centavos) para 12 (doze) meses. O valor estimado da contratacéo foi definido
com observancia do disposto no Decreto estadual n® 67.888, de 17 de agosto de 2023.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
no Orcamento do Estado.

10.2. No presente exercicio, a contratacéo sera atendida pela seguinte dotacao:
I) Gestdo/Unidade: 482801/48062;
II) Fonte de Recursos: 150010001;
) Programa de Trabalho: 12362480964240000;
IV) Elemento de Despesa: 339037;
V) Plano Interno: 000.000.0100;

10.3. Quando a execucdo do contrato ultrapassar 0 presente exercicio, a dotagdo relativa ao(s) exercicio(s)
financeiro(s) subsequente(s) sera indicada apds aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos
créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrOnicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro
de 2020.

CARLA REGINA GUERREIRO DA SILVA
Chefe de Divisédo
Assinou eletronicamente em 13/02/2026 as 17:16:00.

MODELO DE TERMO DE CONFIDENCIALIDADE, SIGILO E USO

(Opcéo A: Preambulo para assinatura pelo representante legal do Contratado)
O Contratado , com sede em
, inscrito no CNPJ sob o nimero

, representado por

, inscrito(a) no CPF sob o nimero
, doravante designado Signatario, neste ato aceita as regras, condi¢des e obrigacdes

constantes do presente Termo.

(Opcéao B: Predmbulo para assinatura pelos profissionais do Contratado)
, inscrito(a) no CPF sob o niUmero
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, doravante designado(a) Signatério, aceita as regras, condigdes e obrigagdes constantes

do presente Termo.

O objetivo deste Termo de Confidencialidade, Sigilo e Uso é prover a necessaria e adequada protecdo as informagGes
restritas de propriedade exclusiva e/ou sob controle do Contratante reveladas ao Signatario ou por ele acessadas em fungdo
da execucao do objeto do contrato

\ expresséo "informag0es restritas” abrange toda informacgéo escrita, oral ou de qualquer outro modo apresentada, tangivel ou
intangivel, podendo incluir, mas néo se limitando a: dados pessoais, técnicas, projetos, especificacdes, desenhos, copias,
diagramas, férmulas, modelos, amostras, fluxogramas, croquis, fotografias, plantas, programas de computador, discos, pen
drives, fitas, contratos, planos de negdcios, processos, projetos, conceitos de produto, especificagbes, amostras de ideia,
clientes, nomes de revendedores ef/ou distribuidores, marcas e modelos utilizados, precos e custos, definicdes e
informagBes mercadoldgicas, invencdes e ideias, vulnerabilidades existentes, outras informacdes técnicas, financeiras ou
comerciais, entre outros.

O Signatario compromete-se a ndo reproduzir nem dar conhecimento a terceiros, sem a anuéncia formal e expressa do
Contratante, das informacdes restritas reveladas ou acessadas.

O Signatario compromete-se a ndo utilizar, de forma diversa da prevista no contrato celebrado com o Contratante, as
informag®es restritas reveladas ou acessadas.

D Signatério devera cuidar para que as informacdes reveladas ou acessadas figuem limitadas ao conhecimento proprio.

D Signatario obriga-se a informar imediatamente ao Contratante qualquer violacdo das regras de confidencialidade, sigilo e
uso estabelecidas neste Termo de que tenha tomado conhecimento ou que tenha ocorrido por sua acdo ou omissao,
independentemente da existéncia de dolo.

\ quebra da confidencialidade, do sigilo ou das condi¢Bes de uso das informages restritas reveladas ou acessadas, por acao
ou omisséo do Signatario, devidamente comprovada, sem autorizagdo expressa do Contratante, sujeitara o Signatario as
consequéncias legais e sancdes cabiveis, ao pagamento ou recomposi¢cdo de todas as perdas e danos sofridos pelo
Contratante, inclusive os de ordem moral, bem como as responsabilidades civil e criminal respectivas, as quais serao
apuradas em regular processo judicial ou administrativo.

J presente Termo tem natureza irrevogavel e irretratavel e suas obrigacdes perduraréo inclusive apés o término da vigéncia
do contrato mencionado no item 1 deste instrumento.

O Signatario manifesta explicita ciéncia e se compromete a observar as seguintes normas de seguranga, privacidade e
protecdo de dados do Contratante, cuja copia recebeu:

E, por aceitar todas as condi¢fes e as obrigacdes constantes do presente Termo, 0 Signatario o assina.

, de de

Assinatura do Signatério

ANEXO
AVALIACJ\O DA QUALIDADE DOS SERVICOS DE VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONIAL
Este documento é parte integrante do edital e devera ser anexado a ele e ao contrato consequente da
licitacdo.
1. INTRODUCAO

Este documento descreve o procedimento a ser adotado na gestdo dos contratos de Prestacao
de Servicos de Vigilancia e Seguranca Patrimonial.



As atividades descritas neste documento deverdo ser efetuadas periodicamente pela equipe
responsavel pela fiscalizacdo da execucdo dos servicos, gerando relatérios mensais da
prestacdo de servicos executada, que serdo encaminhados ao gestor do contrato.

2. OBJETIVO

Definir e padronizar a avaliagdo de desempenho e qualidade dos servigos prestados pela

Contratada na execucdo dos contratos de Prestacdo de Servicos de Vigilancia e Seguranca
Patrimonial.

3. REGRAS GERAIS

A avaliacdo da Contratada na Prestacdo de Servi¢os de Vigilancia e Seguranca Patrimonial se
faz por meio da andlise dos seguintes aspectos:
= Desempenho profissional;

= Desempenho das a vidades; e

= Gerenciamento.

4. CRITERIOS

No formulario de Avaliacdo de Qualidade dos Servigos devem ser atribuidos os valores 3 (trés),
1 (um) e O (zero) para cada item avaliado, correspondente aos conceitos “Bom”, “Regular” e
“Péssimo”, respec vamente:

» Bom: 3 (trés) pontos;

= Regular: 1 (um) ponto;

= Péssimo: 0 (zero) ponto.

4.1. Condicdes Complementares

4.1.1. Na impossibilidade de se avaliar determinado item, este sera desconsiderado.

4.1.2. Quando atribuidas notas 1 (um) e O (zero), a unidade responsavel devera realizar reuniao
com a Contratada em até 10 (dez) dias apdés a medicdo do periodo, visando proporcionar
ciéncia quanto ao desempenho dos trabalhos realizados naquele periodo de medicdo e
avaliagao.

4.1.3. Sempre que a Contratada solicitar prazo visando ao atendimento de determinado item, esta
solicitacdo deve ser formalizada, objetivando a andlise do pedido pelo gestor do contrato.
Nesse periodo, esse item nédo deve ser analisado.

5. COMPOSICAO DOS MODULOS

5.1. Desempenho Profissional

ltens Percentual de Ponderagio
Cumprimento das atividades 25%
Cobertura dos postos nos horarios determinados 0%

Qualificacdo/atendimento ao publico/postura

Uniformes e identificacdo 159

Total 100%

5.2. Desempenho das Atividade



ltens Percentual de Ponderagio

Especificagdo técnica dos servigos 40%
Equipamentos, acessorios e veiculos 20%
Atendimento as ocorréncias 40%
Total 100%

5.3. Gerenciamento

ltens Percentual de Ponderagio

Periodicidade da supervisao 20%
Gerenciamento das atividades operacionais 30%
Atendimento as solicitacbes 25%
Salarios. beneficios e obrigactes trabalhistas 25%
Total 100%

6. RESPONSABILIDADES

6.1. Equipe de Fiscalizacdo

Responsavel pela avaliagdo da Contratada, u lizando o Formulario de Avaliacdo de Qualidade
dos Servicos, e pelo encaminhamento de toda documentacéo ao gestor do contrato, juntamente
com as jus fica vas para os itens avaliados com notas 0 (zero) ou 1 (um).

6.2. Gestor do Contrato

» Responsavel pela consolidacdo das avaliacdes recebidas e pelo encaminhamento das
consolidacdes e do relatério das instalacdes a Contratada;

» Responsavel pelo encaminhamento para conhecimento a autoridade competente;

» Responsavel pela solicitacdo de aplicacdo das penalidades cabiveis, garan ndo a defesa
prévia a Contratada;

» Responsavel pela emissao da Avaliagdo de Desempenho do Fornecedor —
Parcial ou Final.

7. DESCRICAO DO PROCESSO

7.1. Cabe a cada unidade, por meio da equipe responséavel pela fiscalizagdo do contrato e
com base no Formulario de Avaliacdo de Qualidade dos Servicos, efetuar o
acompanhamento diario do servico prestado, registrando e arquivando as informacgdes de
forma a embasar a avaliagdo mensal da Contratada.

7.2. No final do més de apuracao, a equipe responséavel pela fiscalizacdo do contrato deve
encaminhar para o gestor do contrato, em até 5 (cinco) dias apdés o fechamento das
medicdes, os formulérios de avaliacdo de qualidade dos servigos gerados no periodo,
acompanhados das jus fica vas para os itens que receberam notas 0 (zero) ou 1 (um).

7.3. Cabe a cada unidade, por meio do respec vo gestor do contrato, mensalmente e com
base em todos os formularios de Avaliacdo de Qualidade dos Servicos gerados durante
este periodo, consolidar a avaliagdo de desempenho da Contratada frente ao contrato
firmado e encaminhar 1 (uma) via para a Contratada.

7.4. De posse dessa avaliacdo, o gestor do contrato deve aplicar na medicdo seguinte os
descontos cabiveis previstos neste procedimento, garan ndo a defesa prévia a
Contratada.

7.5. Cabe ao gestor do contrato encaminhar mensalmente a Contratada, no fechamento das
medi¢bes, o quadro-resumo demonstrando de forma acumulada e més a més a
performance global da Contratada em relac&o aos conceitos alcancados pela mesma.

7.6. Cabe ao gestor do contrato emi r, mensalmente e quando solicitada, a Avaliacdo de



Desempenho do Fornecedor Parcial ou Final, consultando o quadroresumo e
conceituando a Contratada como segue:

¢ Conceito Geral Bom e Desempenho Recomendado: quando a Contratada ob ver
nota final acumulada igual ou superior a 6,75 (seis inteiros e setenta e cinco
centésimos) e nao ver sofrido a incidéncia de percentuais de liberacdo previstos no
item 8;

Conceito Geral Regular e Desempenho Recomendado: quando a Contratada,
apesar de obter nota final acumulada igual ou superior a 6,75 (seis inteiros e
setenta e cinco centésimos), ja ver sofrido a incidéncia de percentuais de liberacéo
previstos no item

8;

Conceito Geral Péssimo e Desempenho ndo Recomendado: quando a Contratada,
além de obter nota final acumulada inferior a 6,75 (seis inteiros e setenta e cinco
centésimos), ja ver sofrido a incidéncia de percentuais de liberacdo previstos no
item 8.

8. PERCENTUAIS DE LIBERAGAO DAS FATURAS

8.1. As faturas apresentadas pela Contratada ao Contratante, para fins de pagamento, ficardo
sujeitas a aplicacdo de um percentual de liberacdo vinculado a Avaliacdo da Qualidade
dos servigos, conforme a tabela a seguir.

Percentual de Liberagio Nota Obtida na Avaliagio

Liberacdo total da fatura Nota total maior ou igual a 6.75 pontos

Nota total maior ou igual a 5 e menor que 6,75 pontos

Liberacdo de 90% da fatura ou

1 (uma) nota 0 (zero) em um dos itens de cada grupo avaliado
MNota total abaixo de 5 pontos

Liberacdo de 75% da fatura ou

mais de 1 (uma) nota 0 (zero) nos itens de cada grupo avahado

8.2. O gestor do contrato apurard o percentual de liberacdo devido em cada medigédo, em
conformidade com o procedimento descrito no item 7 deste Anexo e no termo de contrato,
sem prejuizo da aplicacdo das sancdes e penalidades cabiveis.

9. DOCUMENTAGAO DE APOIO
9.1. Formuléario de Avaliacdo de Qualidade dos Servicos.
9.2. Instrugdes para o preenchimento do Formulario de Avaliacao de Qualidade dos Servigos.

9.3. Relatério das Instalagdes e Quadro-resumo.

ANEXO B.1

FORMULARIO DE AVALIAGAO DE QUALIDADE DOS SERVIGCOS DE VIGILANCIA E SEGURANGA
PATRIMONIAL



Contrato nomero: | Unidade: Periodo: Data:

Contratada:

Responsavel pela fiscalizacio:

Gestor do contrato:

Peso Nota Subtotal
(a) (b) (c=a x b)
Cumprimento das alividades 25%
Cobertura dos postos nos horanos | 30%
determinados

Grupo 1 - Desempenho Profissional

Qualificacio/Atendimento ao | 30%
Puablico/Postura
Uniformes e identificagdio 15%
Total
: Peso Nota Subtotal

Grupo 2 - Desempenho das Atividades (@) (b) (c=a x b)
Especificaclo técnica dos servigos 40%
Equipamentos, acessonos e veiculos 20%
Atendimento &s ocoméncias 40%
Total

. Peso Nota Subtotal
Grupo 3 =Gerenciamento (@) (b) (c=a x b)
Periodicidade da supervisiao 20%
Gerenciamento das atividades operacionais 30%
Atendimento as solicitagbes 25%
Salérios, beneficios e obrigagbes | 25%
trabalhistas
Total

NOTA FINAL (somatdrio das notas totais para os grupos 1, 2 e

3)

Mota Final: Assinatura do | Assinatura do | Assinatura do
responsavel  pela | gestor do contrato: | responsavel da
fiscalizacio: contratada:

ANEXO B.2 INSTRUCOES PARA O PREENCHIMENTO DO FORMULARIO DE AVALIAGAO DE
QUALIDADE DOS SERVICOS - SERVICOS DE VIGILANCIA E SEGURANGCA PATRIMONIAL

Os itens devem ser avaliados segundo os critérios abaixo.

Para cada item que n&o puder ser avaliado no momento, considerar item NAO AVALIADO e anexar jus
fica va.
Grupo 01 - Desempenho
Profissional

Notas: Bom (3), Regular (2), Péssimo (0)




Cumprimento das
a vidades

Cumprimento das a vidades definidas nas
especificacbes técnicas dos servicos e no
contrato, tais como:

Alocar profissionais devidamente
habilitados, portando a respec va Carteira
Nacional de
Vigilantes;

Assumir o posto devidamente uniformizado
e com aparéncia pessoal adequada;

Comunicar imediatamente ao Contratante
qualquer anormalidade verificada;
Comunicar a area de seguranca do
Contratante todo acontecimento
entendido como irregular e que atente
contra seu patrimonio;

Registrar e controlar diariamente as
ocorréncias;

Observar a movimentacdo de individuos
suspeitos nas imediacdes do posto,
adotando as medidas de seguranca
conforme orientacéo recebida;

Permi r o0 ingresso nas instalacdes somente
de pessoas previamente autorizadas e
iden ficadas;

Fiscalizar a entrada e a saida de veiculos
nas instalagdes, iden ficando o motorista
e anotando a placa do veiculo, mantendo
sempre os portdes fechados;

Fiscalizar a entrada e a saida de materiais
mediante conferéncia das notas fiscais ou
de controles proprios do Contratante;

* Colaborar com as Policias Civil e Militar nas

ocorréncias de ordem policial dentro das
instalacbes do Contratante;

Controlar a entrada e a saida de veiculos,
empregados/ funcionarios e Vvisitantes
apos o término de cada expediente de
trabalho, feriados e finais de semana;

Proibir o ingresso de vendedores
ambulantes e assemelhados as
instalacdes, sem que estes estejam
devida e previamente autorizados pelo
Contratante;

Proibir a aglomeracéo de pessoas junto
ao posto, comunicando o fato ao
Contratante;

Proibir todo e qualquer po de a vidade
comercial junto ao posto e imediacdes
que implique ou ofereca risco a
seguranca dos

servicos e das instalacdes;

Proibir a u lizagéo do posto para a
guarda de objetos estranhos ao local,
assim como de bens par culares de
empregados ou de terceiros;

N&o se ausentar do posto;




O Executar a (s) ronda (s) diaria (s)
conforme a orientagdo recebida do
Contratante, verificando todas as
dependéncias das instala¢fes, adotando
cuidados e providéncias necessarios
para o perfeito desempenho das func¢des
e manutencdo da ordem nas instalages;

O Colaborar nos casos de emergéncia ou
abandono das instalagdes, visando a
manutencdo das condigbes de
seguranga;

O Repassar para o (s) vigilante (s) que esta
(ao) assumindo o posto, quando da
rendicdo, todas as orientacdes recebidas
e em vigor, bem como eventual anomalia
observada nas instalagoes.

Cobertura dos postos nos O Cobertura dos postos nos horarios

horarios determinados determinados, com o desenvolvimento
das a vidades descritas; Obs.: O
posto/dia sera considerado ndo coberto
quando constatada pela fiscalizagéo a
auséncia de vigilante no local pré-
estabelecido, quando da inspecéo;
vigilante indevidamente uniformizado
e/ou ndo equipado conforme contrato;
quando o vigilante, mesmo estando no
local de trabalho, for encontrado fora das
condi¢des necessarias ao bom
cumprimento dos servigos; vigilante
trabalhando mais do que as horas diarias
permi das por lei e acordo cole vo;

O Cumprimento integral dos horarios e
frequéncia de trabalho estabelecidos em
contrato e seus anexos

Qualificacdo/Atendimento 0 Conduta dos empregados da Contratada

ao Publico/Postura com o cliente e com o publico; e

O Qualificagé@o e habilitagdo da mao de
obra disponibilizada pela Contratada,
inclusive quanto a comprovacgéao de
formacdao técnica
especifica, mediante apresentacéo do cer
ficado de curso de formacéo de vigilantes
e Carteira Nacional, expedidos por ins
tuicdo
devidamente habilitada e reconhecida.

Uniformes e iden ficacao O Uso de uniformes em perfeito estado de
conservacao e com aparéncia pessoal
adequada,; U Iden ficacdo dos vigilantes
por meio da Carteira Nacional de
Vigilantes; e

O U lizac&o de equipamentos de protecdo
individual e uniformes adequados as
tarefas que executam e as condicdes
clima cas.

Grupo 02 -

Desempenho das A Notas: Bom (3), Regular (2), Péssimo (0)
vidades




Especificacao técnica dos O Conformidade dos servicos prestados com

servicos o0 especificado no contrato e seus anexos.
Equipamentos, acessorios * U lizacdo de equipamentos e acessorios
e veiculos (quando for o (equipamentos de protecdo individual)
caso) compa  veis, em bom estado

(funcionalidade, conservacao, higiene e
limpeza) e adequados as tarefas que
executam e as condic¢des clima cas;

U lizagdo de equipamentos de
intercomunicacéo, lanternas
recarregaveis, livros de capa dura
numerados pograficamente para registro
de ocorréncias, armas, municdes e
respec vos acessorios, quando for o caso;

« U lizagdo, quando for o caso, de veiculos de
ronda compa veis e em bom estado
(completude, funcionalidade, conservagao,
higiene e limpeza);

» Todos os veiculos envolvidos na prestacao
movidos a combus veis que causem
menor impacto ambiental, visando a
reducdo efe va de emissdes poluidoras a
atmosfera, preferencialmente movidos a
etanol ou a gas natural veicular (GNV); e

» Relagdo de armas e copias auten cadas
dos respec vos "Registro de Arma" e

"Porte de

Arma", quando for o caso.
Atendimento as » Atendimento as ocorréncias dentro do prazo
ocorréncias maximo estabelecido e na qualidade

desejada, observada a eficacia da acao
do vigilante diante da situacao; e

* Registro e controle diarios das ocorréncias
do posto.

Grupo 03 - . s
Gerenciamento Notas: Bom (3), Regular (2), Péssimo (0)
Periodicidade e« Execugcdo de supervisdo por parte da Contratada e na
da supervisao periodicidade acordada; e

« Os supervisores da Contratada deverdo obrigatoriamente
inspecionar 0os postos no minimo 01 (uma) vez por semana.

Gerenciamento
das a vidades O Administracao das a vidades operacionais.
operacionais

Atendimento as O Atendimento as solicitagdes do Contratante conforme condi¢des

solicitacdes estabelecidas no contrato.
Salarios, O Comprovagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas por
bene cios e parte da Contratada segundo o contrato.
obrigacbes
trabalhistas
ALTERACAO
INICIO DA | NO QUADRO [COMPROVACAOICOMPROVACAQ
DOCUMENTOS PRESTACAO DE ANUAL MENSAL
EMPREGADOS
Contrato de
trabalho X X




Cursos de
Formacéo
de Vigilante e
curso de
reciclagem
*)
Convencéao
Acordo
Sentencas
norma vas

Registro de
empregado
(livro com
namero do
registro e da

CTPS)

RAIS X X

Folha de
pagamento
(férias, 13°

salario,
recolhimento
previdenciario,
salario-familia, X X
vale-
transporte,
vale-refeicéo,
cesta basica,
assisténcia
médica e

hospitalar,
adicional de
risco, auxilio
funeral,
seguro de
vida, e
contribui¢éo
sindical)

*) a cada 2 anos

Havendo a rescisdo de Contrato de Trabalho de um profissional sob o
contrato, e subs tuicdo por outro, a Contratada se obriga a apresentar,
em relagdo ao empregado cujo contrato se ex nguir, 0s seguintes
documentos: - Termo de Resciséo de Contrato de Trabalho nos termos
da legislacdo em vigor;
+ Documento de concesséao de aviso prévio trabalhado ou indenizado; -
Recibo de entrega da comunicacao de dispensa e do requerimento de
seguro-desempredo;

+ Guia de Recolhimento Rescisdrio do FGTS em que conste o
recolhimento do FGTS nos casos em que o trabalhador foi dispensado
5em justa causa ou em caso de ex n¢ao do contrato por prazo
ndeterminado; e

+ Copia do Atestado de Saude Ocupacional (ASO) comprovando a
realizacdo de exame médico demissional.

Relatério das Instalagdes e Quadro-resumo - Prestacdo de Servicos de Vigilancia e Seguranca
Patrimonial



Relatorio das Instalacoes

Subtotal Subtotal Nota Final (Somatério das Notas Totais

Grupo 2 Grupo 3 para os Grupos 1,2 e 3)

Avaliacao Global

Quadro-resumo

Grupo 1

Grupo 2

Grupo 3
Total

PORTARIA CEETEPS-GDS N° 4317, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025

Dispde acerca de agdes internas voltadas a prevengéo de fraude e corrupcdo nas contratagdes publicas
realizadas pelo Centro Estadual de Educagdo Tecnoldégica Paula Souza (CEETEPS), nos termos da Lei
14.133/2021.

O Diretor Superintendente do Centro Estadual de Educacédo Tecnoldgica Paula Souza (CEETEPS), no uso de suas atribuicdes legais, com
fundamento no inciso IX do artigo 12 do Regimento do CEETEPS, aprovado pelo Decreto n.° 58.385, de 13/06/2012, nas alineas “b” e ‘h’ do inciso I
do artigo 60 da Deliberagdo CEETEPS — 3, de 30-05-2008; e

Considerando a Lei n°® 14.133/2021, que estabelece normas gerais de licitagdo e contratacédo para as Administra¢cdes Publicas diretas, autarquicas e
fundacionais da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

Considerando o Decreto n® 67.682/2023, que aprova o Plano Anticorrupcdo do Estado de S&o Paulo e da providéncias correlatas com suas
posteriores alteragoes;

Considerando o Decreto n°® 67.683/2023, que instituiu o Plano Estadual de Promocao de Integridade e da providéncias correlatas no ambito do Estado
de Sé&o Paulo;

Considerando o Decreto Estadual n® 68.159/2023, que disp8e sobre a politica de governanga da Administracéo Publica direta e autarquica do Estado
de Sao Paulo.

Considerando o Decreto n° 68.220/2023, que regulamenta o § 3° do artigo 8° da Lei federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, para disciplinar a
atuacdo do agente de contratacdo, da equipe de apoio, da comissdo de contratacdo, dos gestores e dos fiscais de contratos, no ambito da
Administracéo Publica direta e autarquica do Estado de S&o Paulo.

EXPEDE a presente Portaria:
TiTULO | - DISPOSICOES GERAIS
Artigo 1°

- Para as agOes internas voltadas a prevencdo de fraude e corrupgdo nas contratagdes publicas realizadas pelo Centro Estadual de Educagédo
Tecnoloégica Paula Souza (CEETEPS), nos termos da Lei 14.133/2023, deveréo ser atendidas as disposi¢ées desta Portaria.

Artigo 2°

- Considera-se, para fins deste normativo:



| - administracdo: 6rgdo ou entidade por meio do qual a Administragdo Publica direta e autarquicaatua;
Il - alta administracéo: dirigente maximo do CEETEPS e respectivosubstituto;

111 - autoridade competente: autoridade indicada pelas normas de organizacdo administrativa para designagdo dos agentes publicos ou responsavel
por autorizar as licitag8es, os contratos ou a ordenacao de despesas no ambito do 6rgdo ou da entidade, ou, ainda, por encaminhar os processos de
contratacdo para a Central de Compras de que trata o artigo 181 da Lei federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, observadas eventuais delegacdes.

IV - governanga publica: conjunto de mecanismos de lideranga, estratégia e controle para avaliar, direcionar e monitorar a gestdo, com vistas a
concepgao e implementacao de politicas publicas e a prestagdo de servicos publicos;

V - licitante: pessoa fisica ou juridica, ou consorcio de pessoas juridicas, que participa ou manifesta a intengcao de participar de processo licitatorio,
sendo-lhe equiparavel, para fins legais, o fornecedor ou o prestador de servi¢o que, em atendimento a solicitagdo da Administracéo, oferece proposta;

VI - terceiros: toda pessoa fisica ou juridica que fornega, direta ou indiretamente, ao CEETEPS, bens ou servigos, de qualquer natureza, contratados
ou por meio de parcerias, convénios, acordos de cooperagdo, ou atos juridicos analogos, compreendidos nessa definicdo os fornecedores,
prestadores de servigo, parceiros da instituicdo, atuais ou potenciais, consultores, subcontratados, entre outros;

VIl - contratante: pessoa juridica integrante da Administragdo Publica responsavel pela contratagéo;

VIII - contratado: pessoa fisica ou juridica, ou consoércio de pessoas juridicas, signataria de contrato com a Administragao;

IX - gestdo de contrato: atividade de coordenacgdo dos atos de fiscalizagdo técnica, administrativa e setorial e dos atos preparatérios a instrugao
processual visando, entre outros, a prorrogagdo, a alteragdo, ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicacdo de sangdes e a extingdo dos
contratos;

X - fiscalizacdo: atividade de acompanhamento contratual, observadas as atribuigdes técnica, administrativa e setorial, de acordo com o estabelecido
pelo Decreto 68.220/2023;

X1 - fraude: quaisquer atos caracterizados por desonestidade, dissimulagdo ou quebra de confianga, desprovidos de violéncia ou de forga fisica,
compreendendo, ainda, ato intencional, inclusive por omisséao, praticado por um ou mais individuos entre gestores, responsaveis pela governanga,
licitantes, contratados empregados ou terceiros, em prejuizo da Administracao, de licitagdo ou contrato para obter vantagem injusta ou ilegal;

XIl - vantagem indevida: qualquer tipo de proveito proibido, tal qual lucro, ganho, privilégio ou beneficio ilicito;

X1l — corrupgao: oferecer, solicitar ou receber, diretamente ou indiretamente, ainda que fora da func@o ou antes de assumi-la, mas em razéo dela
para agentes publicos, vantagem indevida, ou aceitar promessa de tal vantagem para a pratica de ato contrario ao direito e ao interesse publico
visando o ganho privado das partes envolvidas;

XIV- comissao julgadora: formada por agentes publicos, em nimero impar, com conhecimento técnico devido para realizar investiga¢des relacionadas
a eventual pratica de atos de corrupgéo e/ou fraude ocorridos nas contratacdes do CEETEPS, a qual devera ser designada por ato normativo proprio,
nos termos da lei.

XV - processo administrativo de contratagdo: envolve as fases de planejamento (preparatoria), selegdo de fornecedor e gestdo do contrato, nos
termos da Lei 14.133/2021, considerando tanto as contratacdes diretas como as licitagdes; XVI — segregacéo de fungdes: consiste na separacéo de
funcdes para vedar a designagdo do mesmo agente publico para atua¢do simultanea em fungbes mais suscetiveis a riscos, de modo a reduzir a
possibilidade de ocultacéo de erros e de ocorréncia de fraudes na contratacéo;

Artigo 3° Submetem-se as politicas internas de integridade do CEETEPS, em especial a Politica de relacionamento com terceiros e as normas desta
Portaria, além de seus agentes publicos e estagiarios, todos os contratados e terceiros, conforme as definigcdes preestabelecidas neste instrumento.

Artigo 4° — E dever de todos os agentes publicos e estagiarios, bem como dos contratados e terceiros prevenir e combater constantemente a fraude e
a corrupgédo nas contratagOes firmadas pelo CEETEPS.

TiTULO Il - MECANISMOS DE CONTROLE

Artigo 5° Os gestores das éareas, considerando suas respectivas obrigagdes perante cada etapa dos processos administrativos de contratacéo,
deverdo implantar internamente mecanismos de prevencado e combate a fraude e a corrupgao nas contratagées firmadas pelo CEETEPS, de forma a
manter uma cultura voltada a ética e integridade, observadas as disposi¢des desta Portaria.

§ 1° - As medidas de que trata o caput deste artigo devem possibilitar o alcance aos resultados pretendidos com o menor custo possivel.
§ 2° - O beneficio decorrente da implantagdo de controles antifraude e anticorrupgdo deve ser maior do que o seu custo.

§ 3° - A avaliacdo e escolha dos mecanismos devem ser realizadas caso a caso, dependendo dos recursos humanos e financeiros disponiveis, custo
potencial e nivel de risco.

§ 4° - Cada gestor devera avaliar quais medidas sdo apropriadas para os riscos e beneficios esperados, considerando sua dimensé&o, natureza e
complexibilidade.



§ 5° - Poderdo ser incrementadas como medidas, a capacitagéo e divulgacédo entre as equipes de materiais sobre o tema, tais como cartilhas, dentre
outros documentos orientativos.

§ 6° - Os agentes publicos envolvidos nas agdes de tais medidas dever&o reduzir a termo a ciéncia de suas obrigacdes e declarar formalmente o
compromisso no combate assiduo a fraude e a corrupgéo nas contratagGes firmadas pelo CEETEPS, de acordo com suas respectivas atribuicdes.

Artigo 6° - Serdo considerados como mecanismos de combate a fraude e corrupgdo nas contratacbes do CEETEPS, a prevengdo, detecgéo,
investigacao, correcdo e monitoramento, de acordo com 0s seguintes critérios:

| — Prevencdo: agOes para evitar fraudes ef/ou corrupgdo nas contratages do CEETEPS, tais como, gestdo ética, controles preventivos,
capacitagdes, transparéncias, prestacdo de contas, dentre outras;

Il — Deteccéo: obtencao de informagdes suficientes que viabilizem uma investigacéo, objetivando evidenciar possivel fraude e/ou corrupgao que esteja
em curso ou ja tenha ocorrido;

Il — Investigagédo: atividade administrativa promovida pela prépria organizagdo, com o objetivo de buscar informagdes relevantes para esclarecer um
incidente especifico de fraude e/ou corrupcéo;

IV — Correcéo: adogdo de medidas para promover a eliminagéo ou mitigagdo do dano e a aplicagdo da sancdo aos responsaveis, observando para
cada hipétese o procedimento legal adequado;

V — Monitoramento: acompanhar as praticas implantadas, de forma a manté-las apropriadas para o alcance dos objetivos relacionados a prevengao e
combate & fraude e/ou corrupgéo.

§ 1° - Na avaliacdo dos mecanismos, devera ser considerada a combinagdo da prevencdo com a detecgdo da fraude e/ou corrupgdo, uma vez que
alinhados podem aumentar a efetividade das estratégias de combate.

§ 2° - Cabera ao responsavel verificar, considerando os procedimentos legais admissiveis, se a ocorréncia é verdadeiramente um indicio de fraude
e/ou corrupgao e, se for o caso, promover, observadas as normas legais e infralegais aplicaveis, as providéncias necessarias ao caso.

§ 3° - Havendo a necessidade de investigacdo, os atos deverdo ser formalizados por meio de processo eletrdnico, cujos documentos integrardo o0s
correspondentes autos, devendo ser designada comisséo para a realizacdo dos atos pertinentes.

§ 4° - Alinvestigacdo, que deve ser sigilosa, ndo resulta aplicacdo de penalidade disciplinar, por se tratar de procedimento administrativo inquisitorial,
a fim de apurar a materialidade e autoria de uma infragdo administrativa, ndo incidindo os principios do contraditério e ampla defesa nesta fase.

§ 5° - Para a investigagéo devera ser considerado o Principio da Verdade Real, com vistas a coleta das informagdes necessarias, utilizando-se dos
meios legais admitidos para tanto.

§ 6° - A correcgdo significa reparar o problema com medidas saneadoras para a mitigacdo do eventual dano, ndo se resumindo apenas na aplicacéo
punicdes diversas, situagdo que devera ser tratada caso a caso, observando as normas legais e infralegais cabiveis.

§ 7° - Se houver indicios de que os atos cometidos possuem repercussdo nas esferas administrativa, civil e penal, a comisséo julgadora devera
encaminhar cépia do processo a autoridade competente para apura¢do, bem como aos 6rgdos de controle, em especial a Procuradoria Geral do
Estado e ao Ministério Publico, para a adogéo de outras medidas cabiveis ao caso, nos termos da lei.

§ 8° - O monitoramento inclui a reavaliagdo periédica de cada pratica quanto a sua eficiéncia e eficacia, podendo resultar no seu reforgo,
abrandamento ou eliminagéo, considerando, sobretudo, seu custo-beneficio.

TiTULO Ill - MEDIDAS CAUTELARES

Artigo 7° - Os agentes publicos e estagiarios envolvidos, bem como os contratados e terceiros, tem por obrigagdo participarem das agdes de combate
a fraude e/ou corrupgéo nas contratagdes publicas do CEETEPS, para o processo continuo de difuséo do conhecimento desse assunto.

Paragrafo Ginico — A conscientizagdo sobre o assunto de que trata o caput deste artigo, além de apresentar baixo custo, visa o fomento as campanhas
de divulgagéo e acOes das liderangas para o fortalecimento da cultura de integridade nas contrata¢des publicas do CEETEPS.

Artigo 8°- Deverdo ser adotadas, nos processos administrativos de contratagdes do CEETEPS, dentre outras possiveis nos termos das normas legais
e infralegais aplicaveis, as seguintes medidas cautelares:

| — observancia da segregacdo de fungdes para as indicagfes de agentes publicos que atuardo nas atribuicdes estabelecidas pela Lei 14.133/2021 e
pelo Decreto 68.220/2023, de acordo com as diretrizes legais impostas;

Il — inserc¢éo, nos autos do processo administrativo da contratacdo, de documento formal dos agentes publicos nos termos do artigo 7° da Lei federal
n° 14.133/21;

Il — exigéncia de constar nos editais de licitagdes e documentos congéneres, inclusive, de contratagéo direta, a obrigagdo de apresentar, para a
formalizacéo dos ajustes, declaragao formal assinada pelos representantes legais dos futuros contratados:



a) atestando ndo ser conjuge ou companheiro de agentes publicos do CEETEPS envolvidos em qualquer uma das etapas do processo administrativo
de contratacdo, e nem terem com eles vinculo de parentesco, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ou de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista e civil;

b) certificando o devido conhecimento e observancia as normas internas do CEETEPS, em especial acerca da integridade e combate a corrupgao
e/ou fraude.

IV — Insercdo nas minutas dos ajustes ou documentos congéneres, como obrigacdes das contratadas/conveniadas, dentre outras, de regras acerca
da ciéncia e concordancia com obrigatoriedade de cumprimento das normas de integridade do CEETEPS, observada a legislacdo aplicavel, em
especial o Decreto n. 67.683/2023.

V — Consulta da pessoa juridica a ser contratada, previamente a formalizagdo contratual e eventuais prorrogacdes quantitativas, qualitativas e de
prazo, acerca dos registros de penalidades aplicaveis, considerando os cadastros indicados nas minutas padronizadas de editais elaboradas pela
Procuradoria Geral do Estado de S&o Paulo e Secretaria de Gesté@o e Governo Digital;

VI — Divulgagdo dos canais de comunicacdo do CEETEPS para eventual denlncia acerca de fraude e/ou corrupgdo nas contratagdes firmadas pela
Autarquia;

VIl — Protecé@o aos denunciantes de atos relacionados a eventuais fraudes e/ou corrupgdo nas contratacdes publicas do CEETEPS, resguardadas as
determinacg@es legais pertinentes;

VIIl - Realizagédo de dupla checagem para as etapas mais criticas dos processos licitatérios e da gestéo e fiscalizagdo dos contratos, conforme o
caso, se for necessario;

IX — Capacitagdo dos agentes publicos, principalmente, para as fun¢des de gestéo e fiscalizagdo de contratos;

X — Acompanhamento, quando for o caso, dos processos administrativos de contratagdo que possam abarcar, em qualquer etapa, eventual indicio de
fraude e/ou corrupgéo, com vistas a adogé@o das medidas legais e infralegais pertinentes, inclusive preventivas.

XI — Alinhamento constante dos fiscais com os gestores designados, mormente, nas contratagées de servigos continuos e obras, visando o combate a
fraude e/ou corrupgdo na execugéo do objeto;

XIl — Atendimento as orientagGes emitidas pelas areas técnicas do CEETEPS que tem como atribui¢do ato relacionado a qualquer uma das etapas do
processo administrativo de contratacéo;

Xl — Preservacao de dados que possam se revelar em informagéo privilegiada antes da publicagéo da licitagéo ou contratacéo direta;
XIV — Resguardo de informagdes sensiveis para o atendimento as normas legais e infralegais aplicaveis, inclusive, para evitar quaisquer atos que

possam fomentar indicios de fraude e/ou corrupgéo.

XV — Mantenca de total transparéncia e formalidade no trato com pessoas juridicas participantes de disputas, contratadas e terceiros, registrando,
sempre que possivel, os atos realizados, de forma a integrar os autos dos correspondentes processos.

§ 1°- As interacGes com fornecedores, prestadores de servigos, contratados e terceiros deverdo ocorrer sob a perspectiva da ética e moralidade, em
beneficio ao interesse publico envolvido, reduzindo a termo, sempre que possivel, as tratativas realizadas, sem prejuizo das obrigacdes indicadas nos
respectivos ajustes, conforme o caso.

§ 2° - Fica recomendado, ainda, aos agentes publicos do CEETEPS, envolvidos em quaisquer uma das fases do processo administrativo de
contratagao, que, se for necessario, realizem reunido, tratativa ou conversagdo com representantes comerciais, empresariais, politicas ou outrem que
tenham interesses financeiros com Autarquia, perante a presenca, de, no minimo, duas testemunhas, sempre que possivel.

TITULOS IV - PROIBICOES

Artigo 9° - Ficam proibidas, aos agentes publicos do CEETEPS envolvidos nos processos administrativos de contratagdo, sem prejuizo de outras
exigéncias determinadas por normas legais e infralegais aplicaveis, as seguintes condutas:

— Utilizar correspondéncia eletronica pessoal como canal de comunicagédo em qualquer uma das etapas dos processos administrativos de contratacdo
do CEETEPS para se comunicar com fornecedores, contratadas e terceiros;

| — Selecionar, indicar ou impor qualquer pessoa para compor o quadro de empregados das contratadas e de terceiros, principalmente, na condi¢éo de
conjuge ou companheiro, parente em linha colateral ou por afinidade, até o terceiro grau ou que possua, com ela, quaisquer vinculos de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista e civil;

Il — Participar de reunido, tratativa, refeicdo ou conversacdo com representantes comerciais, empresariais, politicas ou outrem que possa resultar no
cometimento de fraude, atos de corrupcéo, desvios éticos ou praticas irregulares;

Il — Comunicar com pessoa juridica, principalmente durante a competigao, fora dos canais determinados pelo edital ou documento congénere;
IV — Aceitar ou exigir quaisquer beneficios ou valores para a aprovagao de medigdes ou pagamentos;

V — Atuar como intermediador ou representante de pessoa juridica para a realizagdo de qualquer ato relacionado a cada etapa do processo
administrativo de contratagao;



V|- Omitir informag&o ou deixar de agir acerca de qualquer ato que tenha conhecimento e possa configurar como indicio ou agédo de fraude
e/corrupgdo em qualquer uma das etapas dos processos administrativos de contratagdes do CEETEPS;

VII - Divulgar ou fazer uso de informag&o privilegiada, em proveito préprio ou de terceiros, obtida em razéo das atividades exercidas em qualquer uma
das etapas dos processos administrativos de contratacéo;

VIII - Atuar, ainda que informalmente, como procurador, consultor, assessor ou intermediario de interesses privados;

| X - Praticar ato em beneficio de interesse de pessoa juridica de que participe o agente publico, seu conjuge, companheiro ou parentes,
consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau ou que tenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista e civil, e que possa ser por ela ser beneficiado ou influir em seus atos de gestéo;

X - Solicitar, oferecer ou aceitar brindes, presentes, convites, favores, gratificagdes ou outros tipos de cortesia como forma de tratamento privilegiado
que possa resultar na obtengdo de vantagens indevidas, ou no descumprimento do dever funcional, considerando as normas internas do CEETEPS
sobre o tema.

TiTULO V - DISPOSICOES FINAIS

Artigo 10° — Sem prejuizo das disposicdes desta Portaria, deverdo ser observados todos os regulamentos legais e infralegais aplicaveis, em especial
os internos emitidos pelo CEETEPS acerca de integridade relacionados as disposi¢des sobre contratagées publicas, politicas sobre recebimento de
brindes, presentes e hospitalidades, relacionamentos com terceiros e conflito de interesses.

Artigo 11°- Esta Portaria entre em vigor na data de suapublicagao.
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