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TERMO DE CONTRATO

Processo SEI n° 154.00002183/2026-18
Contrato n° 56/2026-PRIP

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIVERSIDADE
DE SAO PAULO, POR INTERMEDIO DA PRO-REITORIA DE
INCLUSAO E PERTENCIMENTO E A EMPRESA F. G. R.
SILVA BUFFET E EVENTOS LTDA. OBJETIVANDO A
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ALIMENTACAO E
NUTRICAO PARA O RESTAURANTE DA FiSICA — USP

Na data da Gltima assinatura eletrénica, a UNIVERSIDADE DE SAO PAULO, por intermédio
da PRO-REITORIA DE INCLUSAO E PERTENCIMENTO, inscrita no C.N.P.J. sob n°
63.025.530/0003-76, localizada na Rua da Reitoria, 374, 5° andar, Butanta, Sao Paulo / SP
CEP 05508-220, neste ato representada por sua Pro-Reitora Profa. Dra. Patricia Gama, por
delegacédo de competéncia, nos termos da Portaria GR n° 8.321/2024 e alteragcbes
posteriores, na Universidade de Sao Paulo, doravante denominado CONTRATANTE e, de
outro lado, a empresa F. G. R. SILVA BUFFET E EVENTOS LTDA., CNPJ n°
09.621.493/0001-51, sediada a Rua Pedro Santa Lucia, n° 250, Interlagos, Sédo Paulo/SP,
CEP 04815-250, representada na forma de seu estatuto social, doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, e em observancia as disposicoes da Lei n.° 14.133, de 1° de
abril de 2021, demais legislacdes aplicaveis e normativas referidas no presente contrato,
vigentes no ambito da Universidade de Sao Paulo, resolvem celebrar o presente Termo de

Contrato, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, l e ll)
1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de Prestacdo de Servigos de
Alimentacdo e Nutricdo para o Restaurante da Fisica da Universidade de Séo Paulo, a serem
executados com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, conforme detalhamento e
especificacbes técnicas deste instrumento e condicbes estabelecidas no Termo de
Referéncia.

1.2. Objeto da contratacao:
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GRUPO UNICO
ITEM ESPECIFICACOES  CATSER UNIDADE QUANTIDADE VALOR VALOR
DE TOTAL UNITARIO TOTAL
MEDIDA ESTIMADA (R$) ESTIMADO
ANUAL ANUAL (R$)
1 Café da Manha 5320 Unidade 48.000 4,50 216.000,00
Segunda a Sexta-
Feira
2 Almoco 5320 Unidade 290.000 18,00 5.220.000,00
Segunda a Sexta-
Feira
3 Jantar 5320 Unidade 210.000 18,00 3.780.000,00
Segunda a Sexta-
Feira

VALOR TOTAL ESTIMADO (R$) 9.216.000,00

1.3. Vinculam esta contratacédo, independentemente de transcricéo:
1.3.1.  Edital da Licitacdo - PREGAO n° 91012/2026 — PRIP
1.3.2. Termo de Referéncia;

1.3.3. Proposta Comercial datada de 31/07/2026;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratacao é de 12 (doze) meses contados do dia 08/09/2026,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.
2.1.1. O CONTRATADO podera se opor a prorrogacéo de que trata o subitem acima,
desde que o faga mediante documento escrito, recepcionado pelo CONTRATANTE em
até 90 (noventa) dias antes do vencimento do contrato ou de cada uma das
prorrogacdes do prazo de vigéncia.
2.1.2. Dentre outras exigéncias, a prorrogacao de que trata este item é condicionada
ao ateste, pela autoridade competente, de que as condi¢cdes e 0s precos permanecem
vantajosos para a Administragédo e em harmonia com os pre¢cos do mercado, conforme
pesquisa a ser realizada a época do aditamento pretendido, permitida a negociagdo com
o CONTRATADO, observando-se, ainda, os seguintes requisitos:
a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacao dos
servigos tem natureza continuada.
b) Seja juntado relatdério que discorra sobre a execucdo do contrato, com

informacgdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente.
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c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que o CONTRATANTE
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mantém interesse na realizagdo do servico.
d) Haja manifestacao expressa do CONTRATADO informando o interesse na
prorrogacao.
e) Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condicbes iniciais de
habilitac&o.
2.1.3. O CONTRATADO néo tem direito subjetivo a prorrogacéo contratual, e ndo
podera pleitear qualquer espécie de indenizacdo em razéo da nao prorrogac¢ao do prazo
de vigéncia contratual por conveniéncia do CONTRATANTE.
2.1.4. Eventuais prorrogacdes de contrato serdo formalizadas mediante celebragcéo
de termo aditivo, respeitadas as condi¢cdes prescritas na Lei n° 14.133, de 2021.
2.1.5. Nas eventuais prorrogag¢des contratuais, 0os custos n&o renovaveis ja pagos ou
amortizados no ambito da contratacdo, deverao ser eliminados como condicéo para a
prorrogacao.
2.1.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido
penalizado com as sancdes de declaracao de inidoneidade ou impedimento de licitar e
contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagcao.
2.1.7. N&o obstante o prazo estipulado nesta clausula, a vigéncia nos exercicios
subsequentes ao da celebracdo do contrato estara sujeita as seguintes condi¢des
resolutivas:
a) na inexisténcia de recursos aprovados nas respectivas Leis Orcamentarias de
cada exercicio para atender as respectivas despesas, acarretando a extingdo do
contrato; ou
b) na auséncia de vantagem para o CONTRATANTE na manuteng¢do do contrato.
2.1.7.1. A extincdo mencionada neste subitem ocorrera, apenas, na préxima
data de aniversario do contrato, e ndo podera ocorrer em prazo inferior a 2 (dois) meses,
contados da correspondente data, mediante comunicacdo da CONTRATANTE ao
CONTRATADO.
2.1.7.2. Caso a notificacdo da nado-continuidade do contrato de que trata o
subitem anterior ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extincao
contratual ocorrera apés 2 (dois) meses da data da comunicagéo.
2.1.8. Ocorrendo a resolugcdo do contrato, com base em uma das condigbes
resolutivas estipuladas no item anterior desta clausula, o CONTRATADO nao tera direito

a qualquer espécie de indenizagao.
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CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art.
92, IV, VIl e XVII)
3.1. O regime de execucéao contratual, os modelos de gestéo e de execucédo, assim como
os prazos e condicdes de inicio, conclusao, entrega, observacao e recebimento do objeto, e
critérios de medicéo, constam no Termo de Referéncia, que constitui parte integrante deste

Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAGAO
4.1. E permitida a subcontratagdo parcial do objeto, nas seguintes condigées:

41.1. E vedada a subcontratacdo completa ou da parcela principal da obrigacéo,
abaixo discriminada:

4.1.1.1. Servigcos de Alimentacdo e Nutricdo e todos os servigos diretamente
relacionados.
4.1.2. Poderéo ser subcontratadas as seguintes parcelas do objeto:

4.1.2.1. Manutencéo corretiva e preventiva de equipamentos;

4.1.2.2. Reparos e adequacdes de instalacdes fisicas e mobiliarios;

4.1.2.3. Servico de Controle Integrado de Pragas e Vetores;

4.1.2.4. Lavagem e manutencao de Caixa de Gordura;

4.1.2.5. Servicos de Internet e Telefonia;

4.1.2.6. Outros servigcos acessorios ou complementares.
4.1.3. Em qualquer hipétese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade
integral do CONTRATADO pela perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe realizar a
supervisao e coordenacéao das atividades do subcontratado, bem como responder direta
e solidariamente perante o CONTRATANTE pelo rigoroso cumprimento das obrigacbes
contratuais correspondentes ao objeto da subcontratacéo.
4.1.4. A subcontratacao sera formalizada de acordo com o seguinte procedimento:

4.1.4.1. Submissao, pelo CONTRATADO, de pedido por escrito e fundamentado
de subcontratag@o parcial, contendo descricdo da parcela do objeto que se pretende
subcontratar, acompanhado de planilha detalhada demonstrando a quantidade e o valor
da parcela a ser subcontratada.

4.1.42. Autorizacdo prévia do CONTRATANTE, por escrito, para a
subcontratacdo parcial, desde que seja verificado o cumprimento dos requisitos

necessarios para a subcontratacao.
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4.1.4.3. Apresentacédo pelo CONTRATADO dos documentos do subcontratado
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de regularidade juridica, fiscal, social e trabalhista exigidos na habilitacdo do certame,
bem como de documentacdo que comprove a capacidade técnica do subcontratado,
nos termos do art. 122, § 1°, da Lei n° 14.133, de 2021.

4.1.4.4. Andlise e autorizacdo da subcontratacao parcial pelo CONTRATANTE,
por escrito, desde que verificado o preenchimento dos requisitos apdés exame da
documentagao do subcontratado apresentada pelo CONTRATADO. O CONTRATADO
podera substituir o subcontratado cuja regularidade e capacidade técnica ndo sejam
demonstradas conforme a documentagéo exigida no subitem anterior, mantido o mesmo
objeto, no prazo que lhe for assinalado pelo CONTRATANTE.

4.1.45. Apresentagdo pelo CONTRATADO de copia do Termo de
Subcontratacdo ou ajuste equivalente celebrado entre o CONTRATADO e o
subcontratado, o qual sera juntado aos autos do processo administrativo.

4.1.4.6. Este procedimento é aplicavel as hipdteses de substituicdo do
subcontratado.

4.1.5. Os pagamentos serao realizados exclusivamente ao CONTRATADO.

41.6. E vedada a subcontratagdo de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os
dirigentes desta mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econdémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe funcéo na contratacdo ou atue na fiscalizagéo ou na
gestéo do contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro ou parente em linha reta,

colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

CLAUSULA QUINTA - PREGO (art. 92, V)

5.1. O valor mensal da contratacdo, apurado de acordo com as quantidades e precos
indicados na CLAUSULA PRIMEIRA é de R$768.000,00 (setecentos e sessenta e oito mil
reais), perfazendo o valor total de R$9.216.000,00 (nove milhdes, duzentos e dezesseis mil
reais).

5.2. No valor acima estao incluidos, além do lucro, todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

5.3. Os pagamentos devidos ao CONTRATADO dependerdo dos quantitativos

efetivamente demandados, medidos e fornecidos.
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5.4. Caso o CONTRATADO seja optante pelo Simples Nacional e, por causa superveniente
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a contratacao, perca as condigdes de enquadramento como microempresa ou empresa de
pequeno porte ou, ainda, torne-se impedido de beneficiar-se desse regime tributario
diferenciado por incorrer em alguma das vedacdes previstas na Lei Complementar n® 123,
de 2006, nao podera deixar de cumprir as obrigacdes avencadas perante a Administracao,
tampouco requerer o reequilibrio econémico-financeiro, com base na alegacao de que a sua

proposta levou em considerag¢ao as vantagens daquele regime tributario diferenciado.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
6.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condicdes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato, observadas as
disposicdes da Portaria GR n° 8249/2023.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUAGCAO DOS PREGOS CONTRATADOS (art. 92, V e X)
7.1. Os precos inicialmente ajustados poderédo ser repactuados para manutencao do
equilibrio econémico-financeiro, apds o interregno de 1 (um) ano, mediante solicitacao do
CONTRATADO.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

a) Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencéo
coletiva ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo
a cada categoria profissional abrangida pelo contrato.

b) Para os demais custos, decorrentes do mercado (n&o relativos a méo de obra): a
partir da data da apresentacao da proposta.

7.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera
contado a partir da data da ultima repactuacéo correspondente a mesma parcela objeto da
nova solicitacéo.

7.3.1. Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos

financeiros, independentemente daquela apostilada.

7.4. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias,
observado o principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua

anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os
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decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servicos. (art. 135, § 4°, da Lei n.°
14.133, de 2021).

7.5. Quando a contratacao envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacéo dos

Universidade de Sao Paulo

custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem
0s acordos, convencgdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art.
135, § 5° da Lei n.° 14.133, de 2021)
7.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forgca de lei, acordo, convencéo
ou dissidio coletivo de trabalho.
7.7. Na repactuacdo, o CONTRATANTE néo se vinculara as disposi¢cbes contidas em
acordos, convencgodes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos
que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria nao
trabalhista, de pagamento de participacéo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do
CONTRATADO, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pre¢os para 0s insumos
relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, §§ 1° e 2°, da Lei n.° 14.133, de 2021)
7.8. Quando a repactuacéo solicitada pelo CONTRATADO se referir aos custos da méo de
obra, o CONTRATADO efetuara a demonstracéo analitica da variagdo dos custos por meio
de Planilha de Custos e Formacgédo de Precos, acompanhada da apresentagcdo do novo
acordo, convencéo coletiva ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo
contrato que fundamenta a repactuacao.
7.8.1. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo,
Convencgao ou Dissidio Coletivo de Trabalho visa a repassar integralmente a variagéo
de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.
7.9. Quando a repactuacgéao solicitada pelo CONTRATADO se referir aos demais custos,
decorrentes do mercado (nao relativos a méo de obra), a respectiva variacdo sera apurada
mediante a aplicacéo do indice de reajustamento IPC FIPE - indice de Prego ao Consumidor,
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade,

observando a data de referéncia e o interregno minimo definidos nesta clausula, com base

IPC
B=P.s 1
‘ [(U’C‘u) ]
Onde:

R = parcela de reajuste.

na seguinte formula:
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Po = prego inicial do contrato no més de referéncia dos pregos, ou prego do contrato no més de aplicagéo
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do ultimo reajuste, correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado (excluindo custos relativos
a mao de obra), a ser reajustada.
IPC / IPCo = variacéo do IPC FIPE - indice de Preco ao Consumidor, ocorrida entre o més de referéncia de

precos, ou 0 més do ultimo reajuste aplicado, e 0 més de aplicagéo do reajuste.

7.9.1. No caso de atraso ou ndo divulgagcdo do indice de reajustamento, o
CONTRATANTE pagard ao CONTRATADO a importéncia calculada pela uGltima
variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente téo logo seja divulgado o
indice definitivo; fica o CONTRATADO obrigado a apresentar memoéria de calculo
referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.
7.9.2. Nas afericbes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos
decorrentes do mercado (ndo relativos a mao de obra) sera, obrigatoriamente, o
definitivo.
7.9.3. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa
mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislagao entdo em vigor.
7.9.4. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegeréo
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos
decorrentes do mercado (néo relativos a mao de obra), por meio de termo aditivo.
7.10. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do
mercado (n&o relativos a mao de obra), o CONTRATANTE verificara, a cada anualidade, se
houve deflacdo do indice adotado que justifique o recélculo dos custos em valor menor,
promovendo, em caso positivo, a reducédo dos valores correspondentes da planilha
contratual.
7.11. Os efeitos financeiros da repactuacao decorrente da variagao dos custos contratuais
de mao de obra vinculados aos acordos, as convencbes ou aos dissidios coletivos de
trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo
acordo, convencgao ou sentenca normativa que fundamenta a repactuacgao.
7.12. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuag¢des poderao se iniciar em data
futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade
para concessao das repactuacgdes futuras.
7.13. Os efeitos financeiros da repactuacgéo ficaréo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.
7.14. O pedido de repactuacéo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes

de eventual prorrogacéo ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.
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7.15. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo
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acordo, convencado coletiva ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido
possivel ao CONTRATANTE ou ao CONTRATADO proceder aos calculos devidos, devera
ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a
repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de
precluséo.

7.16. A extincdo do contrato ndo configurara Obice para o deferimento da repactuacéao
solicitada tempestivamente, hipétese em que sera concedida por meio de termo
indenizatorio.

7.17. O CONTRATANTE decidira sobre o pedido de repactuacdo em até 60 (SESSENTA)
dias, contado a partir da data em que for apresentada, pelo CONTRATADO, solicitacao
acompanhada de documentagcéo contendo demonstracéo analitica da variagdo dos custos
a serem repactuados. (art. 92, § 6°, c/c o art. 135, § 6°, da Lei n° 14.133, de 2021)

7.17.1. O prazo referido no subitem anterior ndo se iniciard enquanto o CONTRATADO
ndo cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pelo
CONTRATANTE para a comprovacgao da variagao dos custos.

7.18. A repactuacao de precos sera formalizada por apostilamento.

7.19. As repactuacgdes néo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento,
a manutencao do equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato com base no disposto
no art. 124, inciso ll, alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.20. Se ocorrer repactuagcéo para valor maior, 0 CONTRATADO devera complementar a
garantia contratual que tenha sido anteriormente prestada, caso exigida neste instrumento,
de modo que se mantenha a proporg¢ao inicial em relagéo ao valor CONTRATADO.

7.21. Caso ocorra majoracéo da tarifa de transporte publico, seréa facultada a revisao do item
relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e
Formacao de Precos que constitui parte integrante do presente Contrato, desde que
comprovada pelo CONTRATADO a sua efetiva repercusséao sobre os pregcos contratados.
Caso sejam preenchidos os requisitos legais, a revisdo dos custos relativos ao vale-

transporte sera formalizada por termo aditivo a este Contrato.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)
8.1. S&o obrigacbes do CONTRATANTE:
8.1.1.  Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo CONTRATADO,

de acordo com o contrato e a documentacéo que o integra.
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8.1.2. Receber o0 objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.
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8.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢cdes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido,
no total ou em parte, as suas expensas.
8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das
obrigacbes pelo CONTRATADO, designando o(s) responsavel(is) pelo
acompanhamento da execugcdo contratual e, ainda, pelos contatos com o
CONTRATADO.
8.1.5. Comunicar ao CONTRATADO para emisséao de Nota Fiscal relativa a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021.
8.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execugéo
do objeto, no prazo, forma e condigbes estabelecidos no presente Contrato e no Termo
de Referéncia.
8.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sancgdes previstas na lei e neste Contrato.
8.1.8. N&o praticar atos de intervencéo indevida na gestao interna do CONTRATADO,
tais como (art. 48 da Lei n.° 14.133, de 2021):

8.1.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou
indiretamente o objeto contratado.

8.1.8.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago
pelo CONTRATADO.

8.1.8.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do
CONTRATADO.

8.1.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios
pagos.

8.1.8.5. demandar a funcionario do CONTRATADO a execucéo de tarefas fora
do escopo do objeto da contratagéo.

8.1.8.6. realizar outras exigéncias que constituam intervencdo indevida da
Administracéo na gestao interna do CONTRATADO.
8.1.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacdes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a

boa execucéo do ajuste.
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8.1.9.1. A Administracédo tera o prazo de 60 (SESSENTA) dias a contar da

concluséo da instrugéo do requerimento para decidir, admitida a prorrogagédo motivada,
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por igual periodo, e excepcionada a hipbétese de disposicao legal ou clausula contratual
que estabeleca prazo especifico.
8.1.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pelo CONTRATADO no prazo maximo de 60 (SESSENTA) dias a contar
da concluséo da instrucdo do requerimento, admitida a prorrogagéo motivada, por igual
periodo.
8.1.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuracdo de descumprimento de cldusulas contratuais, se for o caso.
8.1.12. Observar, no tratamento de dados pessoais de profissionais, empregados,
prepostos, administradores e/ou s6cios do CONTRATADO, a que tenha acesso durante
a execucao do objeto a que se refere a clausula primeira deste contrato, as normas
legais e regulamentares aplicaveis, em especial, a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de
2018, com suas alteracdes subsequentes.
8.2. A CONTRATANTE nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execugéo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus

profissionais, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
9.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigagdes estabelecidas em lei, e aquelas
constantes deste Contrato e da documentagdo que o integra, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execu¢ao do
objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:
9.2. Designar e manter preposto aceito pelo CONTRATANTE no local do servico para
representar o CONTRATADO na execucéo do contrato.
9.2.1. A indicagédo ou a manutencdo do preposto do CONTRATADO podera ser
recusada pelo CONTRATANTE, desde que devidamente justificada, hipotese em que o
CONTRATADO devera designar outro para o exercicio da atividade.
9.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade

superior (art. 137, ll,da Lei n® 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagéao

por eles solicitados.
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9.4. Alocar os profissionais necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
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contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, utilizando os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverédo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislagéo de regéncia.
9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugédo ou dos materiais empregados.

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢ao do objeto, de acordo
com o Coédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e
qualquer dano causado diretamente a Administracéo ou a terceiros em razédo da execugao
do contrato, ndo excluindo nem reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execucao contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida na documentagdo que
integra este instrumento, o valor correspondente aos danos sofridos.

9.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cOnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE,
de agente publico que desempenhe(ou) funcéo na licitacdo ou que atue na fiscalizagéo ou
gestéo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n° 14.133, de 2021.
9.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo,
Convencao, ou Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, e por todas as obrigacdes e encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
sociais, comerciais e os demais previstos em legislacéo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE, nos termos do artigo 121 da Lei n° 14.133,
de 2021.

9.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugéo dos servicos.

9.10. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo CONTRATANTE ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos a execucéo do objeto.

9.11. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que nédo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros.

9.12. Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que

for necessario a execugado do objeto, durante a vigéncia do contrato.
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9.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacédo pertinente,
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cumprindo as determina¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condigdes de seguranca, higiene e disciplina.

9.14. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovacgao,
quaisquer mudancas nos métodos executivos, que fujam as especificacdes do Termo de
Referéncia, observando-se o disposto no Capitulo VII do Titulo Il da Lei n® 14.133, de 2021.
9.15. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

9.16. Manter, durante toda a execucéo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacao e qualificacdo exigidas para a habilitagcdo na
licitac&o.

9.17. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas (art. 116, da Lei
n°® 14.133, de 2021).

9.18. Comprovar o cumprimento da reserva de cargos a que se refere o item anterior, no

prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as

referidas vagas (art. 116, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021).

9.19. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato, respondendo, administrativa, civil e criminalmente por sua indevida divulgacéo e
incorreta ou inadequada utilizagao.

9.20. Arcar com o0 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, |l, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

9.21. Cumprir as disposicdes legais e regulamentares federais, estaduais e municipais que
interfiram na execucédo do objeto, bem como as normas de seguranca do CONTRATANTE.
9.22. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e
instalacdes, em condicées adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e
bem-estar no trabalho.

9.23. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem

como aos documentos relativos a execucéo do objeto.
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9.24. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
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eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagbes que integram o
Termo de Referéncia, no prazo determinado.

9.25. Prestar os servigcos conforme os parametros e rotinas estabelecidos, utilizando todos
0s materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas,
com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, e normas da legislacéo.
9.26. Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecéo
Individual - EPI, quando for o caso.

9.27. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes.

9.28. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao
receber o vale-transporte.

9.29. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugéo contratual
mediante depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do CONTRATANTE. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, 0 CONTRATADO devera apresentar
justificativa, a fim de que o CONTRATANTE analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizacdo do pagamento.

9.30. Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como a fazer o desconto das contribuicbes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.
9.31. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servigos no turno imediatamente subsequente.

9.32. Atender as solicitacbes do CONTRATANTE quanto a substituicdo dos profissionais
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacOes relativas a execucédo do servigco, conforme descrito no
Termo de Referéncia.

9.33. Instruir seus profissionais quanto a necessidade de acatar as normas internas do
CONTRATANTE.

Rua da Pracga do Relégio, 109 - 1° andar - Butanta
05508-050 - Sao Paulo - SP - Brasil
T +55 (11) 30910133 / 2648-1029

prip@usp.br
https://prip.usp.br/

Documento assinado digitalmente - Por favor, verifique o HASH de autenticidade na pagina 26 deste documento.



[ J
P R I: Proé-Reitoria de Incluséo
e Pertencimento

9.34. Instruir seus profissionais a respeito das atividades a serem desempenhadas,
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alertando-os a nao executarem atividades n&o abrangidas pelo contrato, devendo o
CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer eventual ocorréncia neste
sentido, a fim de evitar desvio de fungao.
9.35. Instruir seus empregados, no inicio da execucao contratual, quanto a obtencao das
informacdes de seus interesses junto aos érgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho
e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:
9.36. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, quando disponivel, com o objetivo de
verificar se as suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdao do
empregado.
9.37. Viabilizar a emissao do cartdo cidadao pela Caixa Econémica Federal para todos os
empregados que necessitem dessa providéncia para acesso as informacbes de seu
interesse, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos
servigos ou da admissao do empregado, admitindo-se que essa providéncia seja substituida
por outro meio comprovadamente eficaz de acesso a essas informacoes.
9.38. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrdnico,
quando disponivel.
9.39. Nao se beneficiar do regime tributario do Simples Nacional em caso de enquadramento
em uma das vedacgodes da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.
9.39.1. Quando for o caso, se caracterizado enquadramento em uma das vedacgdes da
Lei Complementar n° 123, de 2006, o CONTRATADO devera requerer ao 6rgao
fazendario competente a sua excluséo do Simples Nacional até o ultimo dia util do més
subsequente aquele em que ocorrida a situagao de vedacéao, nos termos do artigo 30,
caput, inciso I, e § 1° inciso Il, do mesmo diploma legal, apresentando ao
CONTRATANTE a comprovacao da excluséo ou o seu respectivo protocolo.
9.40. Em atendimento a Lei n® 12.846, de 2013, e ao Decreto estadual n°® 67.301, de 2022,
0 CONTRATADO se compromete a conduzir os seus negécios de forma a coibir fraudes,
corrupgao e quaisquer outros atos lesivos a Administragcao Publica, nacional ou estrangeira,
de modo que o CONTRATADO né&o podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem
quer que seja, tampouco aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, por

conta propria ou por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensacao,
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vantagens financeiras ou beneficios de qualquer espécie relacionados de forma direta ou
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indireta ao objeto deste contrato, 0 que deve ser observado, ainda, pelos seus prepostos,
colaboradores e eventuais subcontratados, caso permitida a subcontratagao.
9.40.1. O descumprimento das obrigagdes previstas neste subitem podera submeter o
CONTRATADO a extincao unilateral do contrato, a critério do CONTRATANTE, sem
prejuizo da aplicagdo das sang¢des penais e administrativas cabiveis e, também, da
instauracdo do processo administrativo de responsabilizacdo de que tratam a Lei n°
12.846, de 2013, e o Decreto estadual n° 67.301, de 2022.
9.41. O CONTRATADO obriga-se a ndo admitir a participacdo, na execucéo deste contrato,
de:
9.41.1. agente publico de 6rgdo ou entidade contratante, ou terceiro que auxilie a
conducéo da contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional
especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria
técnica, nos termos dos §§ 1° e 2° do artigo 9° da Lei n® 14.133, de 2021.
9.41.2. pessoa que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado funcéo no certame ou atue na fiscalizagéo ou
na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, nos termos do inciso 1V do artigo 14
e/ou paragrafo Unico do artigo 48 da Lei n® 14.133, de 2021.
9.41.3. pessoas que se enquadrem nas demais vedacdes previstas no artigo 14 da Lei
n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD
10.1. Sempre que realizarem qualquer tipo de tratamento de dados pessoais no ambito da
execucdo do objeto deste contrato, as partes deverédo observar as normas previstas na Lei
n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD),

com suas alterac6es subsequentes, e as demais normas legais e regulamentares aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII)
11.1. Para o fiel cumprimento de todas as obrigacées contratuais assumidas, o
CONTRATADO prestou garantia na modalidade Seguro Garantia, no valor de R$460.800,00
(quatro centos e sessenta mil e oitocentos reais), em conformidade com o disposto nos

artigos 96 e 98, da Lei federal n° 14.133/2021.
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11.2. O valor indicado acima corresponde a 5% (CINCO por cento) do valor total do contrato.
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11.3. O Termo de Referéncia estabelece as regras que serdo aplicadas em relacdo a

garantia de execucao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art.
92, XIV)
12.1. Observadas as disposi¢des da Resolucdo USP n° 8548/2023, que integra este
Contrato, e cuja integra encontra-se disponivel no seguinte endereco:
http://www.leginf.usp.br, comete infracdo administrativa 0 CONTRATADO que praticar
quaisquer das hipbteses previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:
a) dar causa a inexecugao parcial do contrato.
b) dar causa ainexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao
ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo.
c) dar causa a inexecucdo total do contrato.
d) ensejar o retardamento da execug¢ao ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado.
e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucéo
do contrato.
f)  praticar ato fraudulento na execugéo do contrato.
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza.
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
12.2. O CONTRATADO que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores, ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal e da extingdo do
instrumento contratual, resguardado o direito a ampla defesa, as seguintes sangoes:
i. Adverténcia, quando der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n° 14.133,
de 2021).
ii. Multas aplicadas e calculadas nos termos da Resolucdo USP n° 8548/2023.
iii. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar
a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de 2021).
iv. Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas

”» “f”, 113

descritas nas alineas “e”, g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como
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nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave (art.
156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).
12.2.1. A aplicacédo das multas sera realizada conforme o disposto a seguir, nos
termos da Resolugédo USP n° 8548/2023:

a) A multa cominatéria, que tem por finalidade compelir o CONTRATADO ao
cumprimento de obrigacdo acesséria descumprida, é aplicavel quando a infracao

contratual prejudicar a execugéo da obrigagao principal.

a.1) A multa cominatéria correspondera a 2% (dois por cento) acrescida na
seguinte propor¢ao, conforme perdure o descumprimento:
I. até o 30° (trigésimo) dia — 0,1% (um décimo por cento) ao dia.
Il. A partir do 31° (trigésimo primeiro) dia — 0,2% (dois décimos por cento)
ao dia.
a.2) A multa cominatéria sera calculada com base no valor contratado dos bens
fornecidos ou servicos prestados/realizados no periodo de medi¢cdo em que se

verificou a infracdo, e ndo podera exceder a 30% desse valor.

b) A multa moratédria, é aplicavel quando o CONTRATADO, sem motivo justificado

previamente, der causa ao descumprimento do prazo de entrega ou execugao.

b.1) A multa moratéria, calculada sobre o valor da obrigacdo cumprida em
atraso, sera de 2,0% (dois por cento) acrescida na seguinte proporcéo,
conforme perdure a mora:

I. Até o 30° (trigésimo) dia — 0,2% (dois décimos por cento) ao dia.

II. A partir do 31° (trigésimo primeiro) dia — 0,4% (quatro décimos por

cento) ao dia.
b.2) A multa moratéria ndo excedera a 30% (trinta por cento) da obrigacao
cumprida em atraso e a sua aplicagcao nao impedira que a Administracao a
converta em multa por inexecuc&o e promova a extingdo unilateral do contrato
com a aplicagdo cumulada de outras sangdes previstas na Resolugdo USP n°
8548/2023.

¢) A multa por inexecugéo total ou parcial do contrato, no importe de 30% (trinta
por cento) do valor da obrigagao nao cumprida, sera aplicada quando for imputavel
ao CONTRATADO a responsabilidade pela inexecugao do contrato nas condi¢des

pactuadas e néo houver interesse no recebimento da obrigagdo em mora.
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12.3. A aplicagé@o das sances previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese alguma, a
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obrigacéo de reparacéo integral do dano causado ao CONTRATANTE (art. 156, §9°, da Lei
n° 14.133, de 2021).
12.4. Todas as sancgOes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §7°, da Lei n° 14.133, de 2021).
12.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagéo (art. 157, da Lei n°® 14.133,
de 2021).
12.4.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, além da
perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n° 14.133, de 2021).
12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis (art. 26, alinea
“b” — Resolugéo USP n° 8548/2023), a contar da data do recebimento da comunicacéo
enviada pela autoridade competente.
12.5. A aplicacdo das sancgbes realizar-se-a4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa 0o CONTRATADO, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declarac&o de inidoneidade para licitar ou contratar.
12.6. Na aplicacao das san¢des serao considerados (art. 156, §1°, da Lei n° 14.133, de
2021):

a) a natureza e a gravidade da infracao cometida.

b) as peculiaridades do caso concreto.

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes.

d) os danos que dela provierem para 0o CONTRATANTE.

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.
12.7. Os atos previstos como infracées administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na

referida Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos (art. 159).
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12.8. A personalidade juridica do CONTRATADO podera ser desconsiderada sempre que
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utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores
e sOcios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relacdo de coligagcdo ou controle, de fato ou de direito, com o
CONTRATADO, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021).
12.9. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracéo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacao na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.
12.10. As multas devidas pelo CONTRATADO poderdao ser compensadas com
pagamentos eventualmente devidos pela Administracdo, ainda quando resultantes da
execucao de outro contrato, e/ou descontadas da garantia do respectivo contrato ou, quando
for o caso, a Administracéo efetuara a cobranca judicialmente (art. 11 — Resolugédo USP n°
8548/2023).
12.11. As multas e demais débitos nao pagos pelo CONTRATADO sao passiveis de
registro no CADIN Estadual, mediante prévio procedimento administrativo, observado o
contraditério € a ampla defesa, em consonancia com o disposto na Portaria GR n°
6723/2016.
12.12. O CONTRATANTE devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias (Uteis,
contados a partir da data de aplicagao da sancéao, informar e manter atualizados os dados
relativos as sancgdes por ele aplicadas, para fins de publicidade nos seguintes sistemas:

12.12.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas - CEIS

(http://www.portaltransparencia.gov.br/ceis).

12.12.2. Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP

(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta).

12.12.3. Sistema Eletrénico de Aplicacdo e Registro de San¢des Administrativas — e-

Sangdes - (http://www.esancoes.sp.gov.br).

12.12.4. Sistema Apenados do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo -

(https://www.tce.sp.gov.br/apenados).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente

de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.
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13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o
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CONTRATANTE, quando este ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.
13.2.1. A extingdo nesta hip6tese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato,
desde que haja a notificacdo do CONTRATADO pelo CONTRATANTE nesse sentido
com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.
13.2.2. Caso a notificagdo da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem
ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversério, a extincdo contratual
ocorrera apos 2 (dois) meses da data da comunicacao.
13.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
14.133/21, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.
13.3.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
13.3.2. A alteracdo social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa
nao ensejara a extingao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.
13.3.2.1. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera
ser formalizado termo aditivo para alteracao subjetiva.
13.4. O termo de extincédo, sempre que possivel, sera precedido:
13.4.1. Relatério dos eventos contratuais ja& cumpridos ou parcialmente cumpridos.
13.4.2. Relacéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos.
13.4.3. Indenizacbes e multas.
13.5. A extingdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).
13.6. O descumprimento total ou parcial das obrigacoes e responsabilidades assumidas pelo
CONTRATADO, incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, ndo recolhimento
das contribui¢cdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS, ou a ndo manutencéo das
condicbes de habilitacdo pelo CONTRATADO, ensejard a aplicacdo de sancgdes
administrativas, previstas neste instrumento e na legislacéo vigente, podendo culminar em
extincdo contratual, por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, com base nos artigos
50, 121 e 137 da Lei n® 14.133, de 2021.
13.7. Quando da extincdo da contratacdo, o fiscal administrativo devera verificar o

pagamento pelo CONTRATADO das verbas rescisoérias ou os documentos que comprovem
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que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos do
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CONTRATADO, sem que ocorra a interrupcéo do contrato de trabalho.
13.7.1. Até que o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, o
CONTRATANTE retera:
18.7.1.1. a garantia contratual, caso exigida na documentacdo que integra este
instrumento - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigacdes
de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisorias, a qual sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da
legislacao que rege a matéria (art. 121, § 3°, |, e art. 139, lll, b, da Lei n.° 14.133/2021);
e
13.7.1.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes, até que a
situacao seja regularizada.
13.8. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das verbas trabalhistas por
parte do CONTRATADO no prazo de 15 (quinze) dias corridos, o CONTRATANTE podera
efetuar o pagamento das verbas trabalhistas diretamente aos empregados do
CONTRATADO que tenham participado da execucao dos servicos objeto do contrato,
deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao CONTRATADO (art. 121, §3°, inciso
IV, da Lei n° 14.133/2021).
13.9. O CONTRATANTE podera ainda:
13.9.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a
garantia prestada a ser executada (art. 139, lll, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme
legislagcao que rege a matéria, caso tenha ocorrido exigéncia de prestacéo de garantia
na documentacéo que integra este instrumento; e
13.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos
causados a Administracéo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de
2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do
contrato.
13.10. Se for constatada irregularidade no certame ou na execucdo contratual, caso
ndo seja possivel o saneamento, a decisdo pelo CONTRATANTE sobre a suspenséo da
execucao ou sobre a declaracéo de nulidade do contrato somente sera adotada na hipétese
em que se revelar medida de interesse publico, observado o disposto nos artigos 147 a 149
da Lei n° 14.133, de 2021, conferindo-se ao CONTRATADO oportunidade para prévia

manifestacao e participacdo na instrucéo.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGOES
14.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao0 pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lei n°® 14.133, de 2021.

14.2. O CONTRATADO é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os
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acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. Se o contrato ndo contemplar precos unitarios para servigcos cujo aditamento se fizer
necessario, esses serdo fixados por meio da aplicacéo da relagdo geral entre os valores da
proposta e o do or¢camento-base da Administracdo sobre os precos referenciais ou de
mercado vigentes na data do aditamento, respeitados os limites estabelecidos no artigo 125
da Lei n° 14.133, de 2021.

14.4. Eventuais alteracOes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de
termo aditivo, respeitadas as disposi¢des da Lei n° 14.133, de 2021, admitindo-se que, nos
casos de justificada necessidade de antecipacéo de seus efeitos, a formalizacédo do aditivo
ocorra no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

14.5. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°
14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)
15.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral do Estado de Sao Paulo deste exercicio, na
dotacéo abaixo discriminada:
|. Gestao/Unidade: 35 — Pr6 Reitoria de Inclusao e Pertencimento;

Il. Fonte de Recursos: Tesouro;

[ll. Programa de Trabalho: 12.364.4807.5312 - Restaurantes Universitarios;

IV. Elemento de Despesa: 339039 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica;

V. Nota de Empenho: 04908318/2026

15.2. Quando a execucdo do contrato ultrapassar o presente exercicio, a dotacdo relativa
ao(s) exercicio(s) financeiro(s) subsequente(s) sera indicada ap6s aprovacdo da Lei

Orcamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, I1l)

16.1. Aplicam-se aos casos omissos as disposi¢des contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e
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disposicdes regulamentares pertinentes, e, subsidiariamente, as disposi¢cdes contidas na Lei

n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO
17.1. Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial do érgéo na Internet, em atencéo ao art. 91, caput, da Lei n.°
14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 22 do Decreto estadual
n° 68.155, de 2023.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO (art. 92, §1°)
18.1. Fica eleito o Foro da Comarca da Capital do Estado de S&o Paulo em uma das varas
da Fazenda Publica, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja, para dirimir quaisquer questdes que decorrerem da execugao deste Termo de Contrato
que nao puderem ser resolvidas na esfera administrativa, conforme art. 92, §1°, da Lei n°
14.133/21.

E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente contrato.

Sao Paulo, data da ultima assinatura eletrénica das partes.
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Profa. Dra. Patricia Gama
Pr6-Reitora
Pr6-Reitoria de Inclusao e Pertencimento

Assinado de forma digital
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