MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DA AERONAUTICA
GRUPAMENTO DE APOIO DE BELEM

TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE DESPESA N°
023/GAP-BE-BABE-/2022, QUE FAZEM
ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO
DO GRUPAMENTO DE APOIO DE BELEM
E A EMPRESA OLIVEIRA E PRINTES
LTDA.

A Unido, por intermédio do Grupamento de Apoio de Belém (GAP-BE), com sede no(a)
Av. Julio César, s/n°, bairro Souza, Belém — Para, CEP 66.613-902, inscrito(a) no CNPJ sob o
n° 00.394.429/0197-15, neste ato representado(a) pelo Coronel Intendente ANTONIO
CRISTIANO DE LIMA TEIXEIRA, Ordenador de Despesas, nomeado pelo Boletim
Interno Ostensivo n° 183, de 14 de outubro de 2021, inscrito no CPF sob o n° 590.710.282-91,
doravante denominada CONTRATANTE, e o(a) OLIVEIRA E PRINTES LTDA inscrito(a)
no CNPJ/MF sob o n° 07.135.898/0001/54, sediado(a) na AV GENERALISSIMO
DEODORO, 663 - SALA 03 - UMARIZAL - CEP: 66050-160 - BELEM - PA doravante
designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) JOAQ PAULO
MONTEIRO DE OLIVEIRA, portador(a) da Carteira de Identidade n°® 3065423, expedida
pela (o) SSP/PA, e CPF n® 674.538.992-49, tendo em vista o que consta no Processo n°
67215.004906/2022-72 ¢ em observancia as disposi¢fes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, da Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de
2018e da Instrugiio Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, decorrente do Pregio n® 70/GAP-BE/2022, mediante as
clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servico continuados de limpeza e
conservacio, com disponibilizagdo de m#o de obra em regime de dedicagio exclusiva e
fornecimento de todo o material de consumo, insumos e equipamentos necessarios a execugio

_/ ‘\ / < :jt'>“-&@5* |




dos servigos para a Base Aérea de Belém (BABE), que serfio prestados nas condicBes
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéo, identificado no preAmbulo, e a
proposta vencedora, independentemente de transcrigéo.

1.3. Objeto da contratagfo:

VALOR

= J PRODUT. | QTD UNIT QTD VALOR TOTAL/
é DESCRICAO |CATSER | HOMEM/ | MY/MES | . | oo | ANUAL ANUAL
2
. A B AX12=C BXC=D
1. |PISOS FRIOS 27782 1450 4083 2,38 48.996 116.667,42
AREAS COM
2. |ESpACOS LIVRES | 24031 1800 310 1,92 3.720 7.135,55
3. | BANHEIROS 24031 360 522 9,59 6.264 60.076,72
s PRODUT. | QTD | YALOR | qmp VALOR TOTAL/
= DESCRICAO | CATSER | HOMEM/ | M*MES vMbs | ANUAL ANUAL
'z
= o A B AX12=C BXC=D
PISOS
PAVIMENTADOS
4. | ADJACENTES/ 23434 3000 1254 1,15 15.048 17.318,67
CONTIGUOS AS
EDFICAiOES
= PRODUT. | QTD V{?;’;}R QTD VALOR TOTAL/
= DESCRICAO | CATSER | HOMEM/ | MYMES mvembs | ANUAL ANUAL
2
& M A B | AX12=C BXC=D
5. |FACE INTERNA 24112 400 1244 0.73 14.928 10.922.16
< prRODUT. | QTD | VALOR | qrp VALOR TOTAL/
= DESCRICAO | CATSER | HOMEM/ | MYMES | 0.\ 1no | ANUAL ANUAL
o 2
M A B | AXIZ—C BXC=D
AREAS
HOSPITALARES —
6. | DIURNO - 24074 360 267 11,01 3.204 35.275,32
INSALUBRIDADE
GRAU MEDIC
7. | MATERIAL LIMP. - - . 1.00506 | 2382 12.060,68
RS 259.459,53
RS 21.621,37




2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato € aquele fixado no Edital, com inicio na
data de 09/11/2022 e encerramento em 09/11/2023, podendo ser prorrogado por interesse das
partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagéo formal da autoridade
competente ¢ scja observado o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.° 05/2017,

atentando, em especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagéo dos servigos tem natureza
continuada;

2.1.2. Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de
que os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém
interesse na realizagdo do servigo;

2.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a
Administragio;

2.1.5. Haja manifestagéo expressa da contratada informando o interesse na protrogacio;
2.1.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condicdes iniciais de habilitagao.
2.2. A CONTRATADA nio tem direito subjetivo 4 prorrogagfo contratual.

2.3. A prorrogagéo de contrato devera ser promovida mediante celebracio de termo aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valor mensal da contratacfio é de RS 21.621,37 (vinte e um mil seiscentos e vinte e um
reais e irinta e sete centavos), perfazendo o valor total de R$ 259.456,53 (duzentos e
cinglienta e nove mil e quatrocentos e cinglienta e seis reais e cinqiienta e trés centavos).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes
da execugio do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais € comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contrataco.

4. CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estfdo programadas em dotagio orgamentaria
propria, prevista no orgamento da Unifio, para o exercicio de 2022, na classificagéo abaixo:

Gestdo/Unidade: 00001/120087
Fonte: 0100000000

Programa de Trabalho: 168901
Elemento de Despesa: 339039
PI: A0000340104




4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correréio & conta dos recursos
proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocaclo serd feita no inicio de
cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO
5.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do

recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

5.2. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso II do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdio ser efetuados no prazo de até 5
(cinco) dias tteis, contados da data da apresentagio da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art.
5°, § 3° da Lei n° 8.666, de 1993.

5.3. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do servigo,
conforme este Termo de Referéncia

5.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagédo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentagio mencionada no art. 29 da Lei n® 8.666, de 1993.

5.4.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagfio de irregularidade do fornecedor contratado,

deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugiio Normativa n° 3, de
26 de abril de 2018.

5.5. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

5.5.1. o prazo de validade;

5.5.2. a data da emissfo;

5.5.3. os dados do contrato e do drgéo contratante;

5.5.4. o periodo de prestacdo dos servigos;

5.5.5. o valor a pagar; ¢

5.5.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

5.6. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstdncia que impega a
liquidagdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovagéo
da regularizagdo da situacfio, nfio acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

5.7. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05, de
2017, sera efetuada a retengio ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

5.7.1. nédo produziu os resultados acordados;

5.7.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou nfo as executou com a qualidade
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5.7.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo do servigo,
ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

5.8. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

5.9. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutengdo das condi¢Ses de habilitagfio exigidas no edital.

5.10. Constatando-se, junto ao SICAF, a situaglio de irregularidade da contratada, serad
providenciada sua notificagio, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

LY

5.11. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracio
devera realizar consulta ac SICAF para identificar possivel suspensfio temporaria de
participagdio em licitagfo, no Ambito do érgfo ou entidade, proibi¢éo de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da
Instrugdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

5.12. Nido havendo regularizagio ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
deverd comunicar aos érgios responsaveis pela fiscalizagfio da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados os meios pertinentes e necessdrios para garantir o recebimento de seus
créditos.

o

5.13. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
contratada a ampla defesa.

-

5.14. Havendo a efetiva execugfo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada néo regularize sua situagio junto ao
SICAF.

5.15. Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo
por motive de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta
relevincia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da

contratante.

5.16. Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo
por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta
relevincia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
contratante.

5.17. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, 4 empresa privada que
tenha em seu quadro societario servidor piblico da ativa do o6rgdo coniratante, com
fundamento na Lei de Diretrizes Or¢amentarias vigente.

5.18. A parccla mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado
correspondera, no primeiro ano de contratagio, ao percentual originalmente fixado na planilha

de pregos. F
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5.18.1. Nio tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a
prorrogagio contratual seguinte deverd prever o pagamento do percentual méximo
equivalente a (03 (trés) dias a mais por ano de servigo, até o limite compativel com o prazo
total de vigéncia contratual

5.18.2. A adequagio de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em
termo aditivo.

5.18.3. Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio
trabalhado e/ou indenizado no primeiro ano de contratago, tais rubricas deverfio ser mantidas
na planilha de forma complementar/proporcional, devendo o 6rgio contratante esclarecer a
metodologia de calculo adotada.

5.19. A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo
de vale-transporte em relagfio aos empregados da Contratada que expressamente optaram por
ndo receber o beneficio previsto na Lei n° 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado
pelo Decreto n® 95.247, de 17 de novembro de 1987.

5.20. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagio
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento ¢ o efetivo adimplemento da
parcela € calculada mediante a aplicagio da seguinte formula:

EM=1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
] = indice de compensagfo financeira = 0,00016438, assim apurado:
I {(6/100) [=10,00016438
I=(TX) _ 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO.

6.1. Visando a adequagéio aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de I (um) ano contado na forma
apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado no Termo de Contrato sera
repactuado, competindo 8 CONTRATADA justificar ¢ comprovar a variagdo dos custos,
apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas para analise € posterior aprovagéo
da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n°® 9.507, de 2018, e nas disposi¢des
aplicaveis da Instrugdio Normativa SEGES/MP n°® 5, de 2017.

6.2. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessdrias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagfio, podendo ser
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realizada em momentos distintos para discutir a variagfio de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méio de obra e os custos
decorrentes dos insumos necessarios a execugio do servigo.

6.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagfio sera contado:

6.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categora profissional:
a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencgio coletiva de trabalho, vigente
a €poca da apresentagfio da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

6.3.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos ¢ Formagfio de Pregos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do Gltimo reajuste aprovado
por autoridade governamental ou realizado por determinagéo legal ou normativa;

6.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado (insumos nfo
decorrentes da méo de obra): a partir da data limite para apresenta¢io das propostas constante
do Edital.

6.4. Nas repactuagdes subsequentes & primeira, o interregno de um ano sera computado da
ultima repactuacdo correspondente 4 mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se
como Ultima repactuacio, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela em que celebrada ou apostilada.

6.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagiio encerra-se na data da
prorrogac¢io contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencédo coletiva que
fixar os novos custos de méo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na
data do encerramento da vigéncia do contrato, caso néo haja prorrogagéo.

6.6. Caso a CONTRATADA nido solicite a repactuagio tempestivamente, dentro do
prazo acima fixado, ocorrera a preclusio do direito a repactuacio.

6.7. Nessas condi¢Ges, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagéo so
podera ser pleiteada apés o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

6.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengfio coletiva anterior, em relagdo aos custos
decorrentes de mfo de obra;

6.7.2. do tultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e
formagdo de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

6.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagfio da proposta, em relagio
aos custos sujeitos a variagdo de pregos do mercado;

6.8. Caso, na data da prorrogagfio contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencio coletiva da categoria, ou ainda nfo tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou 8 CONTRATADA proceder aos célculos devidos, devera ser inserida
clausula no termo aditivo de prorrogagéo para resguardar o direito futuro a repactuacio, a ser
exercido tio logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.
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6.9. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

6.10. E vedada a inclusdo, por ocasifio da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal, sentenga
normativa, Acordo, Convengio e Dissidio Coletivo de Trabalho.

6.11. A CONTRATANTE n#o se vincula as disposigdes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participagio dos trabalhadores nos lucros
ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administraco Publica, ou que estabelegam direitos
ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou
previdencidrios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

6.12. Quando a repactuagio se referir aos custos da méo de obra, a CONTRATADA efetuara
a comprovagdo da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos ¢
Formacgdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengio
coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

6.13. Quando a repactuagdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a
variagdo dos precos de mercado (insumos ndo decorrentes da méo de obra), o respectivo
aumento serd apurado mediante a aplicagio do Indice Nacional de Precos ao Consumidor —
Amplo (IPCA/IBGE),com base na seguinte formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (I-1°)/T° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a
data fixada para entrega da proposta da licitagéo;

I = Indice relativo ao més do reajustamento;

6.13.1. No caso de atraso ou nfio divulgagfio do indice de reajustamento, a CONTRATANTE
pagard 8 CONTRATADA a importincia calculada pela dltima variacdo conhecida, liquidando
a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA
obrigada a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor
remanescente, sempre que este OCorrer.

6.13.2. Nas afericbes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

6.13.3. Caso o indice estabelecido para a repactuagfio de insumos venha a ser extinto ou de
qualquer forma nfo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substitui¢fio, o que vier a ser
determinado pela legislagdo entfio em vigor.

6.13.4. Na auséncia de previsio legal quanto ao indice substituto, as partes elegerfio novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente dos insumos e materiais,
por meio de termo aditivo.
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6.13.5. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos com insumos, a
CONTRATANTE verificard, a cada anualidade, se houve deflacio do indice adotado que
justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugio
dos valores correspondentes da planilha contratual.

6.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

6.14.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagio;

6.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes futuras; ou

6.14.3. em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagfio
envolver revisdo do custo de méo de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo,
dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagéo do pagamento devido,
assim como para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

6.15. Os efeitos financeiros da repactuagio ficarfio restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, € apenas em relagéo a diferencga porventura existente.

6.16. A decisdo sobre o pedido de repactuacio deve ser feita no prazo maximo de sessenta
dias, contados a partir da solicitagio e da entrega dos comprovantes de variagéio dos custos.

6.17. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA néo
cumprir os atos ou apresentar a documentacfio solicitada pela CONTRATANTE para a
comprovagéo da variagdo dos custos.

6.18. As repactuagfes serfio formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

6.19. 0 CONTRATADO deverad complementar a garantia contratual anteriormente prestada,
de modo que se mantenha a propor¢do de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor
contratado, como condi¢do para a repactuagéo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo
VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. O adjudicatdrio prestard garantia de execugfio do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n°
8.666, de 1993, com validade durante a execugdo do contrato e por 90 (noventa) dias apds o
término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total
do contrato.

7.2. No prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
contratante, contados da assinatura do contrato, a contratada devera apresentar comprovante
de prestagdo de garantia, podendo optar por caugio em dinheiro ou titulos da divida publica,
seguro-garantia ou fian¢a bancaria.




7.2.1. A emissiio da Ordem de Servigo e o inicio efetivo da execuciio contratual ficario,
obrigatoriamente, condicionados a apresentacio da Garantia Contratual pela
Contratada.

7.2.2. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicacdo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o
maximo de 2% (dois por cento).

7.2.3. O atraso superior a 25 (vinte ¢ cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a
rescisfio do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispSem os incisos I e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993,

7.2.4. A validade da garantia, qualguer que seja a modalidade escolhida, deverad abranger um
periodo de 90 dias apds o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F
da IN SEGES/MP n° 5/2017.

7.3. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

7.3.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obriga¢des nele previstas;

7.3.2. prejuizos diretos causados & Administracio decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucdo do contrato;

7.3.3. multas moratorias € punitivas aplicadas pela Administracfio a contratada; e

7.3.4. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo
adimplidas pela contratada, quando couber.

7.3.5. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.

7.3.6. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta
especifica na Caixa Econdmica Federal, com correcdo monetaria.

7.3.7. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacéo e de custddia

autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

7.3.8. No caso de garantia na modalidade de fianga bancéria, devera constar expressa rentincia
do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

7.3.9. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogago de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos pardmetros utilizados
quando da contratagéo.

7.3.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacfio, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢io no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis, contados da data em que for notificada.

7.3.11. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislago que rege a matéria.

7.4. Sera considerada extinta a garantia:
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7.4.1. com a devolugdo da apolice, carta fianca ou autorizagfio para o levantamento de
importincias depositadas em dinheiro a titulo de garantia. acompanhada de declaragédo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas
do contrato;

7.4.2.no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a
Administragdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos
termos da comunicagfo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do AnexoVII-F da
IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.5. O garantidor ndo € parte para figurar em processo administrativo instaurado pela
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sang@es a contratada.

7.6. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista neste TR.

7.7. A garantia da contratagio somente serd liberada ante a comprovagio de que a empresa
pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratagfo, € que, caso esse pagamento nio
ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes
previdencigrias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n® 9.507,
de 2018, observada a legislagdo que rege a matéria.

7.7.1. Também poderd haver liberagio da garantia se a empresa comprovar que oS
empregados serfo realocados em outra atividade de prestagio de servigos, sem que ocorra a
interrupcdo do contrato de trabalho.

7.8. Por ocasifio do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a Administracio
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagio: (1) do pagamento das
respectivas verbas rescisdrias ou (2) da realocagfo dos trabalhadores em outra atividade de
prestagdo de servigos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP
n. 5/2017.

8. CLAUSULA OITAVA - MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E

FISCALIZACAO
A execugido do objeto seguira a seguinte dinamica:

8.1. Antes de iniciar os procedimentos propriamente ditos, alguns aspectos devem ser
8.1.1. Proceder a freqiiente higienizagiio das méos.

Sempre antes do inicio das tarefas de limpeza;
- Ao constatar sujidade;

- Antes e ap6s o uso do toalete;

- Apds tossir, espirrar ou limpar o nariz;

- Antes de fazer as refei¢des;

- Apés o término das atividades;

- Apds retirar as luvas.




8.1.2. Nio utilizar adornos (anéis, pulseiras, relégios, colares, piercing, brincos) durante o
periodo de trabalho;

8.1.3. Manter os cabelos presos e arrumados e unhas limpas, aparadas e sem esmalte; e
8.1.4. Os profissionais do sexo masculino devem manter os cabelos curtos e barba feita.
8.2. CONSIDERACOES GERAIS DE CONDUTA E BIOSSEGURANCA

- Ndo comer ou fumar, enquanto executa as tarefas de limpeza;

- Uso do uniforme da Contratada e utilizagiio de Equipamento de Protegio Individual (EPI)
apropriado ao procedimento executado;

- Observar os principios de ergonomia na execugfo das atividades;
- Boa apresentagédo pessoal e higiene corporal,
- Discrigdo e postura profissional;

- Evitar atividades que favore¢am o levantamento das particulas em suspensdo, como a
varredura, por exemplo;

- Limpar com movimentos amplos, do lugar mais alto para o mais baixo € da direita para a
esquerda;

- Limpar primeiro uma metade de recinto e depois a outra metade, deixando espago livre para
o trinsito de pessoas e também para a remogéo de mobilidrios e equipamentos:

- Remover rapidamente material organico das superficies;
- Limpeza dos equipamentos ao fim da jornada de trabalho;

- Utilizar placas sinalizadoras e manter os materiais organizados, a fim de evitar acidentes ¢
poluigdo visual;

- Observar a compatibilidade entre equipamento, produto de limpeza e desinfecgio de
superficies (apresentagfo do produto, diluigéo e aplicagéo);

- Disponibilizacdo da quantidade necessidria de equipamentos e materiais para limpeza e
desinfec¢do de superficies:

- Exclusividade no kit de limpeza e desinfec¢io de superficies para pacientes em isolamento;
- Isolar areas em reformas ou em construgio utilizando tapumes e plasticos;

- No inicio do perfodo de trabalho, identificar prioridades, como abastecimento de papel
toalha e troca de sabonetes;

- Nunca utilizar luvas para abrir ou fechar portas;

- Usar corretamente os Equipamentos de Protegdo Individual (EPI) ou Coletiva (EPC);

- N3o manipular os residuos que ndo estejam embalados adequadamente e identificados;
- Alimentar-se em local adequado;

- Quando utilizar escadas, ndo conversar quando estiver em cima e nio subir as escadas com
os peés molhados;
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- Nio utilizar banquetas e/ou cadeiras como escadas;

- Ndo colocar as mios no interior de caixas de pérfuro-cortantes, mesmo com as mé&os

enluvadas;
- Andar com cuidado em pisos molhados;

- Cuidados no manuseio de sabdo, desinfetante e removedor para nfo espirrar na face, othos,
etc.

8.3. EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL E COLETIVA (EPI E EPC)
8.3.1. EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI)

8.3.1.1. Considera-se EPI todo dispositivo de uso individual destinado a proteger a integridade
fisica do trabalhador.

8.3.1.2. Todos os EPIS devem ter o Certificado de Aprovagiio — CA, expedido pelo orgio
nacional competente em matéria de segurancga e satide no trabalho do Ministério do Trabalho e
Emprego conforme NR 06.

8.3.1.3. Utilizag#io obrigatéria no desempenho das atividades previstas neste instrumento;
8.3.1.4. Devero ser utilizados apenas para as finalidades a que se destinam;

8.3.1.5. A Contratada responsabilizar-se-4 pela disponibiliza¢do, limpeza, guarda e
conservagdo, substituindo-os quando houver qualquer alteragido que os tornem improprios para
uso.

8.3.2. OBRIGACAO DOS COLABORADORES
- Usar e conservar os EPI’s, utilizando-os apenas para a finalidade a que se destinam;
- Responsabilizar-se por sua guarda e conservagéo;
- Comunicar qualquer alteragio que o torne improprio para uso;
- Cumprir as determinages do empregador sobre seu uso adequado.

8.3.3. EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

8.3.3.1. Equipamento de Protegdo Coletiva (EPC) € o equipamento de protecdo que € utilizado
de forma coletiva, destinado a proteger a saide e a integridade fisica dos profissionais que
trabalham em ambientes que apresentam riscos. Portanto, fica evidente a importincia do EPC
quanto a Saide e Seguranga do Trabalho (SST), sendo essa uma das formas mais eficaz de
prevenc¢do aos acidentes de trabalho. Os EPC’s consistem em placas ilustrativas que permite
identificar a situagdo da 4rea delimitada, cones de sinalizagdo, fitas de sinalizagio e fita
antiderrapante para evitar quedas e escorregamento.

8.3.4. UTILIZACAO DOS EPI'S E EPC’S

- UNIFORME:identifica o profissional durante o periodo de trabalho, previne acidentes e
contaminacdo da roupa propria do profissional durante as atividades de limpeza;-

- GORRO: deveri ser utilizado durante todo o periodo de trabalho para protegéo de sujidade;
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- MASCARA N95/PFF2/PFF3: utilizar nas unidades com leitos de internacio
destinada a pacientes isolados para COVID-19 ou para outras doengas que requer
isolamento para precaucdes por aerossois (TB tuberculose, varicela, sarampo e
outros).

- OCULOS:utilizados para protegio dos olhos em situagio como preparo de
diluicfo, limpeza de area que estejam acima do nivel da cabeca em que se ocorra o
risco de respingamento, poeira ou impacto de particulas (teto, parede, janelas);

- LUVAS DE BORRACHA:devem ser utilizadas durante execugdo de
procedimentos de limpeza e desinfecgio de superficies em servigo de satde. O
material deve apresentar resisténcia suficiente para que sejam utilizadas com o
objetivo de prote¢io das mos. Deve possuir cano longo ou curto. Luvas de cano
longo: usadas na limpeza e desinfecciio de superficies, onde a sujidade ¢ maior,
exemplo: teto parede, piso, coleta de residuos, banheiro. OBS: Néo devem ser usadas
para pegar em maganeta, telefone, mobilidrio e outros. Higienizar com agua e sabéo
ap6s uso. Luvas de cano curto: usados onde a sujidade ¢ menor, exemplo: armarios,
tv, sofa, poltrona, balcdo, computador, telefone. porta, janela, corriméo, dispensador
e outros. Apés a utilizagio deverdio ser lavadas com agua e sabéo.

- AVENTAL:devera ser usado por cima do uniforme e destina-se as tarefas em que
exista risco de respingos de solugdes com produto quimicos ou contaminados nas
vestimentas do profissional. a fim de evitar o contato corporal. Deve ser
impermeavel, podendo ser de plastico ou descartivel. Avental plastico: Sdo
utilizados quando o uniforme do profissional esta sujeito a ser molhado com agua,
produto quimico ou matéria organica. Apés o uso devera ser higienizado para
reutilizacio em outra area. Ao final do periodo de trabalho, devera ser higienizado
com desinfetante adequado e colocado em saco plastico identificado. Avental
descartavel: Prevenir contato com sangue, fluidos corporeos, secre¢bes, excregdes e
qualquer item contaminado por estes. Serdo utilizados na limpeza de unidades onde
houver pacientes em isolamento de contato. Paramentar-se antes de entrar no
ambiente a ser desinfectado. Apds o uso, retirar o avental na saida da area onde foi
feita a limpeza puxando-o para dentro € enrolando-o pelo avesso. O descarte deve ser
realizado no lixo comum.

- BOTAS DE PVC:devem ser impermeaveis com cano curto e solado
antiderrapante. Serfio utilizadas para protecdo dos pés e parte das pernas nos
momentos de lavagdo de pisos. Deverdo estar limpas durante o periodo de trabalho e,
ao final, deverdio ser higienizadas, desinfectadas e acondicionadas em local adequado
e protegido.

- PLACAS SINALIZADORAS:indicam os riscos existentes e delimitam 4reas.
Deverdo ser utilizadas para indicar perigo em locais que exijam atengdo, cautela,
precaucio. Apos a utilizagfo, deverdo ser higienizadas ¢ no carrinho funcional.

8.3.5. MONTAGEM BASICA E LIMPEZA DO CARRO FUNCIONAL
8.3.5.1. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
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- Equipamentos de Prote¢fio Individual (EPI’s) — Touca descartavel, oculos de
protegdo, capote descartivel, mascara comum, luvas de cano curto para mobiliario
{mesa, bancada, prateleira, armario, poltrona, cadeira, sofd, dispensador, janela,
corrimdo, maca, persiana, vidros € outros) e luvas de cano longo (teto, parede, piso,
banheiro, ralos, lixeira e coleta de residuos);

- Carro funcional completo — Mop com sistema “Pulse”, desinfetante ¢m diluigdo
adequada, engate rapido, Mop pé (verde), Mop umido (azul), Mop teto/parede, fibra
branca, fibra verde, suporte LT, rodo, pa para coleta de detritos, escovinha, placas
sinalizadoras de piso molhado, borrifadores plasticos devidamente identificados para
produtos quimicos ¢ flanela descartavel;

- Materiais descartaveis para reposicdo — Papel higiénico, papel toalha, sabdo liquido,
alcool gel, sacos plédsticos para residuos (preto e branco para residuos comum e
infectante, respectivamente).

- Os materiais e equipamentos utilizados devem estar de acordo com o anexo I e suas
consideragdes.

8.3.6. PROCEDIMENTOS
- Higienizar o carro funcional no inicio ou no fim do periodo de trabalho e ainda,
sempre que necessario. Utilizar luvas de cano curto e flanela umida com produto
quimico de tipo e diluigdo adequados para este fim, realizando movimentos de cima
para baixo ou da esquerda para direita;
- Abastecer o carro funcional (borrifador, Mop com sistema “Pulse” com produto
quimico de tipo e dilui¢do adequados);
- Kit de insumos (papel higiénico, papel toalha, sabdo liquido, 4lcool gel, sacos
plasticos para residuos (preto — residuo comum, branco — residuo infectante);
- Sugestio de Organizagio de Carrinhos:
a) Primeira prateleira (bandeja organizadora com borrifadores, flanelas, luvas
de cano curto, sacos e outros);
b) Segunda prateleira, insumos (papel higiénico, papel toalha, sabdo liquido,
dlcool gel, sacos plasticos para residuos);
¢) Terceira prateleira (baldes, luvas cano longo € outros).

8.4. PERIODICIDADE
8.4.1. ARFA INTERNA

8.4.1.1. DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:
- Remover, com pano timido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais méveis existentes,
inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc;
-Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po; Varrer,
remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;
-Varrer, passar pano umido e polir os balcGes e os pisos vinilicos, de marmore,
cerdmicos, de marmorite ¢ emborrachados;
-Varrer os pisos de cimento;
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8.4.1.2.

molhad

8.4.1.3,

8.4.1.4.

- Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitdrios,
quando necessario;

- Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;

- Passar pano timido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitorios
antes ¢ apos as refeicdes;

- Realizar a separagfo dos residuos reciclaveis na fonte geradora e a sua destinagio
as associagfes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, conforme
Decreto n® 5940, de 25 de outubro de 2006, procedida pela coleta seletiva de papel
para reciclagem, quando couber, nos termos da legislagfio vigente;

- Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia didria.

DIARIAMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO:

- Efetuar a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitirios com saneante
domissanitario desinfetante;

- Limpar com sancantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas € outras areas
as; €

- Retirar o lixo, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os
para local indicado pela Administracdo.

SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

- Limpar atras dos méveis, armarios € arquivos;

- Limpar, com produtos adequados, divisdrias e portas revestidas de formica;

- Limpar, com produto neutro, portas, barras ¢ batentes pintados a 6leo ou verniz
sintético;

- Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela nos
moveis encerados;

- Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e
poltronas;

- Limpar e polir todos os metais, como vilvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc:

- Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, cerAmicos, de marmorite e
emborrachados com detergente, encerar e lustrar;

- Passar pano umido com saneantes domissanitdrios nos telefones:

- Retirar o pd e residuos, com pano imido, dos quadros em geral; e

- Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

SEMANALMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO

- Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool

8.4.1.5.

MENSALMENTE, UMA VEZ:

- Limpar todas as luminarias por dentro e por fora; Limpar forros, paredes e rodapés;
- Limpar persianas com produtos adequados; Remover manchas de paredes;

- Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro
(de malha, enrolar, pantografica, correr, etc); e

- Efetuar revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.
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8.4.1.6. ANUALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:
Aspirar o p6 e limpar calhas e lumindrias.

8.5. RECOLHIMENTO DE RESIDUOS EM AREAS ADMINISTRATIVAS
8.5.1. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

- Equipamentos de Protegdo Individual (EPT’s) — Touca descartivel, 6culos de
protegdo, capote descartivel, mascara comum, luvas de cano curto para mobilidrio
(mesa, bancada, prateleira, armario, poltrona, cadeira, sofd, dispensador, janela,
corrimio, maca, persiana, vidros e outros) e luvas de cano longo (teto, parede, piso,
banheiro, ralos, lixeira e coleta de residuos);

- Carro funcional completo — Mop com sistema “Pulse”, desinfetante hospitalar em
dilui¢do adequada, engate rapido, Mop pé (verde), Mop umido (azul), Mop
teto/parede, fibra branca, fibra verde, suporte LT, rodo, pa para coleta de detritos,
escovinha, placas sinalizadoras de piso molhado, borrifadores plasticos devidamente
identificados para produtos quimicos e flanela descartavel;

- Materiais descartaveis para reposi¢io — Papel higiénico, papel toalha, sabdo liquido,
alcool gel, sacos plasticos para residuos (preto e branco para residuos comum e
infectante, respectivamente).

- Os materiais e equipamentos utilizados devem estar de acordo com o anexo I e suas
consideragdes.

8.5.2. PROCEDIMENTOS

- Higienizar as méos antes do procedimento com agua e sabéo ou alcool gel;

- Organizacdo do material necessario para a realizagdo do procedimento no catro
funcional,

- Posicionar o carro funcional préximo ao do recolhimento (sem obstruir a passagem
e circulagéo);

- Paramentag¢fio com EPI's adequados ao procedimento;

- Calgar as luvas de cano longo e recolher os residuos;

- Os residuos ndo devem ser compactados. Utilizar nds para fechar os sacos.Retirar o
saco pelo nd, mantendo-o contendo distante do corpo. Ao transporta-lo, colocé-lo
para o lado da parede;

- Retirar um lado da luva e levantar a tampa e depositar o residuo no compartimento
{saco amarelo) do carro funcional.

- Repor saco na lixeira conforme padronizagio e tamanho (preto para residuo comum
ou branco para residuo infectante);

8.5.3. FINALIZACAO

- Higienizar as luvas com dgua e sabéo,
- Higienizar as mdos com agua e sabéo ou alcool gel;
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- Registrar o procedimento em relatorio especifico.

8.5.4. PERIODICIDADE
- De acordo com cronograma do tipo de limpeza (concorrente ou terminal) e 4rea
{contaminada, circulagdo, UTIL etc)..

8.6. LIMPEZA CONCORRENTE EM AREAS ADMINISTRATIVAS

8.6.1. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

- Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI’s) — Touca descartivel, dculos de
protecdo, capote descartavel, mascara comum, luvas de cano curto para mobiliario
(mesa, bancada, prateleira, armario, poltrona, cadeira, sofd, dispensador, janela,
corrim#o, maca, persiana, vidros e outros) e luvas de cano longo (teto, parede, piso,
banheiro, ralos, lixeira e coleta de residuos):

- Carro funcional completo - Mop com sistema “Pulse”, desinfetante hospitalar em
diluicdo adequada, engate rdpido, Mop po6 (verde), Mop umido (azul), Mop
teto/parede, fibra branca, fibra verde, suporte LT, rodo, pa para coleta de detritos,
escovinha, placas sinalizadoras de piso molhado, borrifadores plasticos devidamente
identificados para produtos quimicos ¢ flanela descartavel;

- Materiais descartaveis para reposigio — Papel higiénico, papel toalha, sabédo liquido,
alcool gel, sacos plasticos para residuos (preto e branco para residuos comum e
infectante, respectivamente).

- Os materiais e equipamentos utilizados devem estar de acordo com o anexo I e suas
consideragdes.

8.6.2. PROCEDIMENTOS
- Higienizar as méos antes do procedimento com dgua e sabdo ou alcool gel;
- Organizar o carro funcional com material necessario a realizagédo do procedimento;
- Sem obstruir a passagem, posicionar o carro funcional proéximo ao local a ser
limpo;
- Paramentagfio com EPI adequado ao procedimento;
- Posicionar placa sinalizadora na entrada do local a ser higienizado.

8.6.3. RECOLHIMENTO DE RESIDUOS
- Calgar as luvas de cano longo ¢ recolher os residuos;
- Os residuos ndo devem ser compactados. Utilizar nés para fechar os sacos.Retirar o
saco pelo nd, mantendo-o distante do corpo. Ao transportd-lo, colocé-lo para o lado
da parede;
- Retirar um lado da luva e levantar a tampa e depositar o residuo no compartimento
(saco amarelo) do carro funcional.
- Repor saco na lixeira conforme padronizagio e tamanho (preto — residuo comum,
branco - residuo infectante).
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8.6.4. SUPERFICIES
- Utilizar luvas de cano curto e flanela descartavel tmida com produto quimico de
tipo e diluigdo adequados. Higienizar dispensadores, maganetas, interruptores, portas,
janelas, televisores, telefones, campainha, armarios, bancadas, freezer, poltronas,
sofas, cadeiras, balcdes e outras superficies.
- Todas superficies devem ser limpas utilizando movimentos Unicos, paralelos € em
um tinico sentido.

8.6.5. PISOS
- Calgar luva de cano longo e utilizar refil Mop verde acoplado ao suporte de engate
rapido. “Mopear” retirando poeira, cabelos e outros;
- Recolher os residuos com auxilio de p4 coletora
- Proceder a varredura imida com produto quimico de tipo e diluigdo adequados,
comecando pelos cantos do fundo em direcéio a porta.

8.6.6. FINALIZACAO
- Recolhimento dos materiais e higienizagdo dos itens utilizado com auxilio de
flanela descartavel imida com produto quimico de tipo e diluvigio adequados;
- Reposigdo de sabdo liquido, alcool gel, papel higiénico e papel toalha. Fixar
etiqueta na frente dos dispensadores de sabfo e 4lcool gel identificando data e nome
do colaborador;
- Higienizar macaneta das portas na saida do ambiente, com flanela descartavel
umida com produto quimico de tipo e diluigéo adequados;
- Higienizar as luvas com agua e sabdio, em seguida higienizar as mios com agua e
sabo ou &lcool gel;
- Realizar higienizagfio das botas com flanela descartavel ou fibra branca imida com
produto quimico de tipo e dilui¢do adequados, apds cada limpeza terminal;
- Registrar o procedimento em relatério especifico
- Realizar higienizagdo das botas com flanela descartével ou fibra branca umida com
produto quimico de tipo e dilui¢do adequados, no final do periodo de trabaiho;

8.6.7. PERIODICIDADE
- De acordo com cronograma.

8.7. LIMPEZA CONCORRENTE DE BANHEIROS

8.7.1. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
- Equipamentos de Protegfo Individual (EPI’s) — Touca descartivel, 6culos de
protecdo, capote descartavel, mascara comum, luvas de cano curto para mobiliario
(mesa. bancada, prateleira, armario, poltrona, cadeira, sofé, dispensador, janela,
corrimdo, maca, persiana, vidros e outros) e luvas de cano longo (teto, parede, piso,
banheiro, ralos, lixeira e coleta de residuos);




- Carro funcional completo — Mop com sistema “Pulse”, desinfetante hospitalar em
diluicdo adequada, engate rapido, Mop po (verde), Mop umido (azul), Mop
teto/parede, fibra branca, fibra verde, suporte L.T, rodo, pa para coleta de detritos,
escovinha, placas sinalizadoras de piso molhado, borrifadores plasticos devidamente
identificados para produtos quimicos ¢ flanela descartavel;

- Materiais descartaveis para reposi¢do — Papel higiénico, papel toalha, sabdo liquido,
alcool gel, sacos plasticos para residuos (preto residuos comum).

- Os materiais e equipamentos utilizados devem estar de acordo com o anexo [ ¢ suas
consideracdes.

8.7.2. PROCEDIMENTOS

- Higienizar as mios antes do procedimento com agua e sabéo ou alcool gel;

- Organizar o carro funcional com material necessdrio 4 realizagdo do procedimento;
- Sem obstruir a passagem, posicionar o carro funcional proximo ao local a ser
limpo;

- Paramentag¢&o com EPI adequado ao procedimento;

- Posicionar placa sinalizadora na entrada do local a ser higienizado.

8.7.3. RECOLHIMENTO DE RESIDUOS

- Calgar as luvas de cano longo e recolher os residuos do recipiente;

- Os residuos nfo devem ser compactados. Utilizar nés para fechar os sacos.Retirar o
saco pelo nd, mantendo-o distante do corpo. Ao transporta-lo, coloca-lo para o lado
da parede,

Retirar um lado da luva e levantar a tampa e depositar o residuo no compartimento
(saco amarelo) do carro funcional.

8.7.4. BANHEIRO

- Utilizar luvas de cano longo e produto quimico de tipo e diluigdo adequados;

- O espelho deve ser higienizado com auxilio de flanela imida com produto quimico
de tipo ¢ diluigio adequados. Realizar movimento em Unico sentido, de cima para
baixo. Por fim, secar o espelho removendo produto ¢ manchas;

- Higienizar torneiras, ducha e chuveiro com escovinha e produto quimico de tipo e
dilvi¢do adequados. Higienizar o arejador (saida da agua) removendo toda a
sujidade;

- Higienizar as pias utilizando produto quimico de tipo ¢ dilui¢do adequados e fibra
ou escova para remocdo das sujidades. Com movimentos da extremidade para dentro
da cuba, esfregar toda a pia, inclusive coluna;
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- Os utensilios de ago e outros metais cromados devem ser limpos com flanela ou
fibra branca umida com produto quimico de tipo e diluicdo adequados, realizando
movimentos de fricgdo. Para os cantos utilizar escovinha para remover sujidade;

- No vaso sanitdrio, antes de iniciar a limpeza, tampa-lo e acionar a descarga. Iniciar
a higienizagio pela parte externa do vaso sanitirio, com auxilio de flanela
descartavel ou fibra descartavel imido com produto quimico de tipo e diluigdo
adequados, em sentido tnico. Em seguida, higienizar a parte interna do vaso
sanitario, com auxilio de lavatina tmida com produto quimico de tipo e diluicdo
adequados. Iniciar pela borda do vaso, friccionando a lavatina em movimentos
circulares em tnico sentido até o fundo do vaso. Deixar o produto agir por 5 minutos
¢ acionar a descarga para retirada do mesmo;

- Retirar a tampa do ralo, higienizar com auxilio de escovinha com produto quimico
de tipo e dilui¢do adequados;

- No piso, utilizar produto quimico de tipo e diluigdo adequados com auxilio de fibra
verde acoplado ao suporte ou escovinha. Enxaguar o piso e retirar o produto.

8.7.5. FINALIZACAO

- Recolhimento dos materiais ¢ higienizagdo dos itens utilizado com auxilio de
flanela descartavel umida com produto quimico de tipo e diluigdo adequados;

- Reposigo de sabdo liquido, alcool gel, papel higiénico e papel toalha. Fixar
etiqueta na frente dos dispensadores de sabdo e 4lcool gel identificando data e nome
do colaborador;

- Higienizar as maganetas das portas na saida do ambiente, com flanela descartavel
umida com produto quimico de tipo e diluigdo adequados;

- Higienizar as luvas com agua e sabdo, em seguida higienizar as méos com é4gua e
sabdo ou alcool gel;

- Realizar higienizacio das botas com flanela descartdvel ou fibra branca imida com
produto quimico de tipo e dilui¢do adequados, apos cada limpeza terminal;

- Registrar o procedimento em relatério especifico

- Realizar higieniza¢fo das botas com flanela descartiavel ou fibra branca iimida com
produto quimico de tipo e dilui¢do adequados, no final do periodo de trabalho;

8.7.6. PERIODICIDADE
- Diaria.

8.8. LIMPEZA DE VIDROS, JANELAS E ESQUADRIAS

8.8.1. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

- Equipamentos de Protegdo Individual (EPI’s) — Touca descartavel, oculos de
protegdo, capote descartavel, mascara comum, luvas de cano curto para mobilidrio
(mesa, bancada, prateleira, armdrio, poltrona, cadeira, sofa, dispensador, janela,




corrimdo, maca, persiana, vidros ¢ outros) e luvas de cano longo (teto, parede, piso,
banheiro, ralos, lixeira e coleta de residuos);

- Carro funcional completo — Mop com sistema “Pulse”, desinfetante hospitalar em
dilui¢do adequada, engate rapido, Mop pé (verde), Mop umido (azul). Mop
teto/parede, fibra branca, fibra verde, suporte LT, rodo, pa para coleta de detritos,
escovinha, placas sinalizadoras de piso molhado, borrifadores plasticos devidamente
identificados para produtos quimicos e flanela descartavel;

- Kit Limpa Vidros,

- Materiais descartaveis para reposigio — Papel higiénico, papel toalha, sabdo liquido.
alcool gel, sacos pldsticos para residuos (preto e branco para residuos comum e
infectante, respectivamente).

- Os materiais e equipamentos utilizados devem estar de acordo com o anexo I ¢ suas
consideragdes.

8.8.2. PROCEDIMENTOS

- Higienizar as maos antes do procedimento com agua e sabdo ou alcool gel;

- Organizar o carro funcional com material necessério 4 realizag@o do procedimento;
- Sem obstruir a passagem, posicionar o carro funcional préximo ao local a ser
limpo;

- Paramentag¢o com EPI adequado ao procedimento;

- Posicionar placa sinalizadora na entrada do local a ser higienizado.

8.8.3. VIDROS, JANELAS E ESQUADRIAS

- Remover o poé e outros detritos depositados nas superficies com auxilio € escova
apropriada;

- Utilizar o raspador do kit para remover adesivos, cola, tinta ¢ outros;

- Aplicar com produto quimico de tipo e diluicdio adequados a limpeza dos vidros,
janelas e esquadrias, com auxilio de kit limpa vidro ou com flanela, utilizando
movimentos de oito ou de cima para baixo;

- Em seguida, utilizar a pelicia do limpador ou flanela para lavar o vidro, utilizando
movimentos de oito ou de cima para baixo;

- Ap0s a lavagem, com auxilio do rodo ou com flanela retirar o excesso do produto ¢
limpar ao mesmo tempo, utilizar uma flanela para enxugar o rodo antes de cada nova
passada;

- Utilizar uma flanela para limpar o excesso nos cantos do vidro;

- Nas venezianas, quando for o caso, proceder a completa retirada do pé e em
seguida aplicar produto quimico de tipo e diluigio adequados, retirando o excesso ao
fim do procedimento;

- Apos uso, higienizar e guardar o equipamento.

8.8.4. FINALIZACAO

- Recolher os materiais do local e higieniza-los;
- Higienizar as mdos com agua ¢ sabdo ou lcool gel;
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- Registrar o procedimento em relatério.

8.8.5. PERIODICIDADE
- De acordo com cronograma do tipo de limpeza.

8.9. LIMPEZA DE SUPERFICIES E MOBILIARIOS

8.9.1. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
- Equipamentos de Prote¢dio Individual (EPI's) — Touca descartavel, oculos de
protegdo, capote descartavel, mascara comum, luvas de cano curto para mobiliario
(mesa, bancada, prateleira, armario, polirona, cadeira, sofi, dispensador, janela,
corrimdo, maca, persiana, vidros € outros) e luvas de cano longo (teto, parede, piso,
banheiro, ralos, lixeira e coleta de residuos);
- Carro funcional completo — Mop com sistema “Pulse”, desinfetante hospitalar em
diluicdo adequada, cngate rapido, Mop pd (verde), Mop umido (azul), Mop
teto/parede, fibra branca, fibra verde, suporte LT, rodo, pa para coleta de detritos,
escovinha, placas sinalizadoras de piso molhado, borrifadores pléasticos devidamente
identificados para produtos quimicos e flanela descartavel;
- Materiais descartdveis para reposi¢io — Alcool gel, sacos plasticos para residuos
(preto para residuos comum).
- Os materiais e equipamentos utilizados devem estar de acordo com o anexo I e suas
consideragdes.

8.9.2. PROCEDIMENTOS
- Higienizar as mios antes do procedimento com agua ¢ sabdo ou alcool gel;
- Organizar o carro funcional com material necessdrio a realizagéio do procedimento;
- Sem obstruir a passagem, posicionar o carro funcional préximo ao local a ser
Hmpo;
- Paramentagio com EPI adequado ao procedimento;
- Posicionar placa sinalizadora na entrada do local a ser higienizado.

8.9.3. SUPERFICIES E MOBILIARIOS
- Com luvas de cano curto e flanela descartdvel umedecida em produto quimico de
tipo e diluigdo adequados ao tipo de superficie (pléstico, acrilico, madeira, metal,
marmores e/ou granitos, vidros, etc);
- Utilizar movimentos Gnicos ¢ paralelos, de cima para baixo ou da esquerda para
direita;
- Higienizar dispensador, maganeta, interruptor, porta, janela, televisdo, telefone,
campainha, armdrio, bancada, freezer, poltrona, sofa, cadeira, maca, cadeira, balcio e
outras superficies.

8.9.4. FINALIZACAO

- Recolher os materiais do local e higieniza-los;




- Higienizar as mios com dgua ¢ sabéo ou alcool gel;
- Registrar o procedimento em relatorio.

8.9.5. PERIODICIDADE
- De acordo com cronograma do tipo de limpeza.

8.10. LIMPEZA DE DESINFECAO DE LIXEIRAS

8.10.1. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
- Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's) — Touca descartavel. oculos de
prote¢do, capote descartdvel, mascara comum, luvas de cano curto para mobilidrio
(mesa, bancada, prateleira, armario, poltrona, cadeira, sofa, dispensador, janela,
corrimo, maca, persiana, vidros e outros) e luvas de cano longo (teto, parede, piso,
banheiro, ralos, lixeira e coleta de residuos);
- Carro funcional completo — Mop com sistema “Pulse”, desinfetante hospitalar em
diluigdo adequada, engate rapido, Mop pd (verde), Mop umido (azul), Mop
teto/parede, fibra branca, fibra verde, LT, rodo, pa para coleta de detritos, escovinha,
placas sinalizadoras de piso molhado, borrifadores plasticos devidamente
identificados para produtos quimicos e flanela descartavel;
- Mangueira e/ou Maquina Pressurizadora D’4gua;
- Matenais descartaveis para reposigéo ~ Papel higiénico, papel toalha, sabfo liquido,
dlcool gel, sacos plasticos para residuos (preto e branco para residuos comum e
infectante, respectivamente).
- Os materiais e equipamentos utilizados devem estar de acordo com o anexo I ¢ suas
consideragdes.

8.10.2. PROCEDIMENTOS
- Higienizar as mios antes do procedimento com agua e sabfio ou 4lcool gel;
- Organizar o carro funcional com material necessério a realizacfo do procedimento;
- Sem obstruir a passagem, posicionar o carro funcional proximo ao local a ser
limpo;
- Paramentac¢io com EPI adequado ao procedimento;
- Levar a(s) lixeira(s) a ser(em) limpa(s) para local adequado e especifio para este
fim;
- Posicionar placa sinalizadora na entrada do local onde serd realizado o
procedimento.

8.10.3. LIXEIRA
- Com auxilio de mangueira ou méquina pressurizadora, enxaguar a lixeira retirando
o excesso de sujeira;
- Iniciar a limpeza pela parte externa, aplicar produto quimico de tipo e diluigdo
adequados ¢ com fibra realizar movimentos de fricgdo;
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- Em seguida, realizar a limpeza da parte interna, utilizando fibra acoplada ao suporte
¢ produto quimico de tipo e diluigdo adequados;

- Enxaguar com agua corrente;

- Secar com flanela.

8.10.4. FINALIZACAO
- Recolhimento dos materiais e higienizagdo dos itens utilizado com auxilio de
flanela descartavel umida com produtoe quimico de tipo ¢ diluigio adequados;
- Higienizar as luvas com agua e sabdo, em seguida higienizar as mdos com agua ¢
sabdo ou alcool gel;
- Realizar higienizagio das botas com flanela descartivel ou fibra branca imida com
produto quimico de tipo e dilui¢&o adequados, no final do periodo de trabalho;
- Registrar o procedimento em relatério especifico.

8.10.5. PERIODICIDADE
- De acordo com cronograma ou sempre que necessario.

8.11. DILUICAO DOS PRODUTOS DE LIMPEZA

8.11.1. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
- Equipamentos de Protecfo Individual (EPI’s) — touca descartivel, dculos, mascara
tipo N95, luvas de cano curto, avental impermedvel e bota de PVC;

- Maquina dosadora em perfeitas condigdes de uso;
- GalGes de 5 litros, limpos ¢ com tampa;
- Etiquetas de identificagdo;
- 1 Borrifador contendo produto quimico de tipo e diluigdio adequados aos
procedimentos programados;
- 1 Mop com sistema “Pulse” contendo produto quimico de tipo e diluicdo adequados
aos procedimentos programados.
- Os materiais e equipamentos utilizados devem estar de acordo com o anexo I e suas
consideragdes.

§.11.2. PROCEDIMENTOS
- Higienizacio prévia das méos com agua e sabdo ou alcool gel;
- Organizar o material necessério para a realizagfio do procedimento;
- Utilizar os EPI’s adequados.

8.11.3. DILUICAO
- O processo de dilui¢do devera ser automatico e efetuado por equipamento dosador

especifico para este fim;




8.11.4.

8.11.5.

8.12.

8.12.1.

8.12.2.

- Proceder a diluigdo automatizada de acordo com os manuais dos fabricantes da
maquina dosadora e dos produtos quimicos;

- Identificar, com etiqueta de facil visualizacdo, o nome do produto, responsavel pelo
preparo, data e hora do envase ¢ a sua validade da solugfo.

FINALIZACAO

- Ap0s o envase, observar a validade indicada pelo fabricante do produto;

- Organizar o material, guardar os itens nfo utilizados e acondicionar as solugGes em
local especifico.

PERIODICIDADE
- Diariamente, conforme necessidade.

LIMPEZA DE ESCADAS

MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

- Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's) — Touca descartavel, oculos de
protegdo, capote descartdvel, mascara comum, Juvas de cano curto para mobiliario
(mesa, bancada, prateleira, armério, poltrona, cadeira, sofa. dispensador. janela,
corrimfo, maca, persiana, vidros e outros) e luvas de cano longo (teto, parede, piso,
banheiro, ralos, lixeira e coleta de residuos);

- Carro funcional completo — Mop com sistema “Pulse”, desinfetante hospitalar em
dilui¢do adequada, engate rapido, Mop pé (verde), Mop umido (azul), Mop
teto/parede, fibra branca, fibra verde, suporte LT, rodo, pa para coleta de detritos,
escovinha, placas sinalizadoras de piso molhado, borrifadores plasticos devidamente
identificados para produtos quimicos e flanela descartavel;

- Materiais descartiaveis para reposi¢io — Papel higiénico, papel toalha, sab#o liquido,
alcool gel, sacos plasticos para residuos (preto e branco para residuos comum e
infectante, respectivamente).

- Os materiais e equipamentos utilizados devem estar de acordo com o anexo | e suas
considera¢Ges.

PROCEDIMENTOS

- Higienizar as méos antes do procedimento com 4gua e sabéo ou alcool gel;

- Organizar o carro funcional com material necessario a realizagdo do procedimento;
- Sem obstruir a passagem, posicionar o carro funcional proximo ao local a ser
limpo:

- Paramentacgéo com EPI adequado ao procedimento;

- Posicionar placa sinalizadora na entrada do local onde sera realizado o
procedimento.
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8.12.3. ESCADA

- Posicionar o carro funcional proximo & escada que serd higienizada;

- Colocar a placa de sinaliza¢do em cada andar ligado pela escada;

- Higienizar o corriméio, em sentido Unico, utilizando luvas de cano curto com auxilio
de flanela umedecida em produto quimico de tipo ¢ dilui¢do adequados;

-Trocar as luvas de cano curto por luvas de cano longo;

- “Mopear” seco (refil Mop pé verde) a escada retirando sujeira do piso e recolher o
residuo com pd coletora;

- Higienizar o piso da escada, friccionando, com auxilio de fibra acoplada ao suporte
LT umedecida em produto quimico de tipo e dilui¢do adequados;

- Secar o piso da escada com refil mop Umido (azul) acoplado a0 Mop “Pulse”;

- Retirar as placas de sinalizagfo.

8.12.4. FINALIZACAO

- Recolhimento dos materiais e higienizagio dos itens utilizado com auxilio de
flanela descartavel umedecida em produto quimico de tipo e dilui¢io adequados;

- Higienizar as luvas com 4agua e sabfo, em seguida higienizar as méos com agua e
sabdo ou alcool gel;

- Realizar higienizac¢fo das botas com flanela descartavel ou fibra branca imida com
produto quimico de tipo ¢ diluigdo adequados, no final do periodo de trabalho;

- Registrar o procedimento em relatorio especifico.

8.12.5. PERIODICIDADE

- De acordo com cronograma do tipo de limpeza.

8.13. LIMPEZA DOS DISPENSADORES DE PAPEL TOALHA, PAPEL HIGIENICO,
ALCOOL GEL E SABAO

8.13.1. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

- Equipamentos de Proteg¢io Individual (EPI’s) — Touca descartavel, 6culos de
protegfio, capote descartavel, mascara comum, luvas de cano curto para mobiliario
(mesa, bancada, prateleira, armario, poltrona, cadeira, sofd, dispensador, janela,
corrimdo, maca, persiana, vidros e outros) e luvas de cano longo (teto, parede, piso,
banheiro, ralos, lixeira e coleta de residuos);

- Carro funcional completo — Mop com sistema “Pulse”, desinfetante hospitalar em
dilui¢io adequada, engate rapido, Mop pé (verde), Mop tumido (azul), Mop
teto/parede, fibra branca, fibra verde, suporte LT, rodo, pa para coleta de detritos,
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escovinha, placas sinalizadoras de piso molhado, borrifadores plasticos devidamente
identificados para produtos quimicos € flanela descartavel,

- Materiais descartaveis para reposigio — Papel higiénico, papel toalha, sabdo liquido,
alcool gel, sacos plasticos para residuos (preto e branco para residuos comum e
infectante, respectivamente).

- Os materiais e equipamentos utilizados devem estar de acordo com o anexo I e suas
consideragges.

8.13.2, PROCEDIMENTOS
- Higienizar as mos antes do procedimento com agua e sabdo ou alcool gel;
- Organizar o carro funcional com material necessario 4 realizagdio do procedimento:
- Sem obstruir a passagem, posicionar o carro funcional préximo ao local a ser
limpo;
- Paramentagfo com EPI adequado ao procedimento;
- Posicionar placa sinalizadora na entrada do local onde sera realizado o
procedimento.

8.13.3. DISPENSADORES
- Com luvas de cano curto, higienizar os dispensadores utilizando flanela umedecida
em produto quimico de tipo e dilui¢do adequados, em tGnico sentido, de cima para
baixo ou da esquerda para direita, primeiro na parte interna e, em seguida, na parte
externa.

8.13.4. FINALIZACAO
- Recolher os materiais do local ¢ higieniza-los com auxilio de flanela descartavel
umedecida em produto quimico de tipo e diluigio adequados;
- Realizar a reposi¢o de sabfo, alcool gel, papel higiénico, papel toalha;
- Preencher a etiqueta de identificag@o com a data e o nome do colaborador ¢ fixar na
frente do dispensador;
- Higienizar as luvas com é4gua e sabdo:
- Higienizar as mios com agua e sabdo ou alcool gel;
- Registrar a higienizagio no relatdrio.

8.13.5. PERIODICIDADE
- De acordo com cronograma do tipo de limpeza.

8.14. LIMPEZA EXTERNA DE BEBEDOURO

8.14.1. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
- Equipamentos de Protecdo Individual (EPI’s) — Touca descartavel, oculos de
protegdio, capote descartdvel, mascara comum, luvas de cano curto para mobilidrio
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8.14.2.

(mesa, bancada, prateleira, armario, poltrona, cadeira, sofa, dispensador, janela,
corrimdo, maca, persiana, vidros e outros) e luvas de cano longo (teto, parede, piso,
banheiro, ralos, lixeira ¢ coleta de residuos);

- Carro funcional completo — Mop com sistema “Pulse”, desinfetante hospitalar em
dilui¢do adequada, engate rapido, Mop p6 (verde), Mop tmido (azul), Mop
teto/parede, fibra branca, fibra verde, suporte LT, rodo, pa para coleta de detritos,
escovinha, placas sinalizadoras de piso molhado, borrifadores plasticos devidamente
identificados para produtos quimicos e flanela descartavel,

- Os materiais e equipamentos utilizados devem estar de acordo com o anexo [ e suas

consideragdes.

PROCEDIMENTOS

- Higienizar as méos antes do procedimento com agua e sabdo ou alcool gel;

- Organizar o carro funcional com material necessdrio a realizagdo do procedimento;
- Sem obstruir a passagem, posicionar o carro funcional préoximo ao local do
bebedouro;

- Paramenta¢éo com EPI adequado ao procedimento;

- Posicionar placa sinalizadora no local onde ser realizado o procedimento.

8.14.3. BEBEDOURO

8.14.4.

8.14.5.

- Desligar o bebedouro da tomada;

- Calgar as luvas de cano curto;

- O bebedouro deve ser afastado da posicdo inicial para permitir a limpeza embaixo e
nas areas préximas ao aparelho;

- Com auxilio de flanela descartavel umedecida em produto quimico de tipo e
dilui¢do adequados, higienizar o equipamento fazendo movimentos retos, do ponto
mais alto ao mais baixo;

- Utilizar escova com produto quimico de tipo e diluigdo adequados, para lavar ao
redor do dispositivo de saida da 4gua e o acionador de dgua;

- Passar a flanela descartavel em toda extensdo do fio para remover poeira e outros
detritos depositados;

- Ligar o bebedouro na tomada.

FINALIZACAO

- Recolher os materiais ¢ higieniza-los;

- Higienizar as luvas com agua e sabdo

- Higienizar as méos com agua e sab#o ou alcool gel;
- Registrar o procedimento em relatério.

PERIODICIDADE
- Por ocasido das limpezas concorrentes dos diferentes ambientes.

d — A &-‘.J'f)"'




8.15. LIMPEZA DOS RALOS

8.15.1. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
- Equipamentos de Protegdo Individual (EPI’s) — Touca descartavel, 6culos de
protecdo, capote descartavel, mascara comum, luvas de cano curto para mobilidrio
{mesa, bancada, prateleira, armario, poltrona, cadeira, sofa, dispensador, janela,
corrimdo, maca, persiana, vidros e outros) e luvas de cano longo (teto, parede, piso,
banheiro, ralos, lixeira ¢ coleta de residuos);
- Carro funcional completo — Mop com sistema “Pulse”, desinfetante hospitalar em
diluicdo adequada, engate rapido, Mop pé (verde), Mop umido (azul), Mop
teto/parede, fibra branca, fibra verde, suporte LT, rodo, p4 para coleta de detritos,
escovinha, placas sinalizadoras de piso molhado, borrifadores plasticos devidamente
identificados para produtos quimicos e flanela descartavel;
- Materiais descartdveis para reposi¢io — Papel higiénico, papel toalha, sabdo liquido,
alcool gel, sacos plasticos para residuos (preto e branco para residuos comum e
infectante, respectivamente).
- Os materiais e equipamentos utilizados devem estar de acordo com o anexo I e suas
consideracdes.

8.15.2. PROCEDIMENTOS
- Higienizar as mios antes do procedimento com agua e sab&o ou alcool gel;
- Organizar o carro funcional com material necessario a realizaco do procedimento;
- Sem obstruir a passagem, posicionar o carro funcional préximo ao local;
- Paramentagdio com EPI adequado ao procedimento;
- Posicionar placa sinalizadora no local onde seré realizado o procedimento.

8.15.3. RALOS
- Calgar as luvas de cano longo;
- Retirar a tampa do ralo;
- Realizar a limpeza utilizando escova e produto quimico de tipo e diluicdo
adequados. Friccionar a parte interna, externa e as bordas do ralo;
- Enxaguar até remover toda a sujidade.

8.15.4. FINALIZACAO
- Recolher os materiais ¢ higieniza-los;
- Higienizar as luvas com agua ¢ sabao
- Higienizar as m&os com agua e sab&o ou alcool gel;
- Registrar o procedimento em relatorio.

8.15.5. PERIODICIDADE
- Por ocasido das limpezas terminais dos diferentes ambientes ou sempre que
necessario.
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8.16. LIMPEZA DE AREAS EXTERNAS, PASSEIOS, CALCADAS E
ARRUAMENTOS

8.16.1. PISOS PAVIMENTADOS ADJACENTES/CONTIGUOS AS EDIFICACOES

8.16.1.1. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

- Equipamentos de Protecdo Individual (EPI’s) — Touca descartavel, oculos de
prote¢do, capote descartdvel, mascara comum, luvas de cano curto para mobiliario
(mesa, bancada, prateleira, armério, poltrona, cadeira, sofa, dispensador, janela,
corrimdo, maca, persiana, vidros e outros) e luvas de cano longo (teto, parede, piso,
banheiro, ralos, lixeira e coleta de residuos); Botas de borracha (cano longo para
lavagdo)

- Carro funcional completo — Mop com sistema “Pulse”, desinfetante hospitalar em
diluigdo adequada, engate rapido, Mop pé (verde), Mop umido (azul), Mop
teto/parede, fibra branca, fibra verde, LT, rodo, pa para coleta de detritos, escovinha,
placas sinalizadoras de piso molhado, borrifadores plasticos devidamente
identificados para produtos quimicos e flanela descartavel,

- Méaquina Jateadora

- Materiais descartaveis para reposi¢do — Papel higiénico, papel toalha, sabédo liquido,
alcool gel, sacos plésticos para residuos (preto ¢ branco para residuos comum e
infectante, respectivamente).

- Os materiais e equipamentos utilizados devem estar de acordo com o anexo I e suas
consideracdes.

8.16.1.2. PROCEDIMENTO
- Higienizar as mdos antes do procedimento com dgua € sabdo ou alcool gel;
- Organizar o material necessario para a realizaciio do procedimento no carro
funcional;
- Posicionar o carro funcional e/ou Maquina Lavadora préximos ao local a ser limpo
(sem obstruir a passagem);
- Paramentagfio com EPI adequado;
- Manter sempre limpos as areas externas e calgadas com varredura seca 02 vezes ao
dia e sempre que necessitar;
- Lavar 01 vez por semana e sempre que necessitar aplicando solugio e
produtosadequados, esperar a agdo do produto ¢ lavar com maquinajateadora.

8.16.1.3. FINALIZACAO
- Recolhimento dos materiais e higieniza¢fo dos itens utilizando com auxilio de

flanela descartavel imida;




- Higienizar as luvas e as botas com dgua e sabdo, em seguida higienizar as maos
com agua e sabfo ou alcool gel:
- Guardar os materiais em local seco ¢ higienizado.

8.16.1.4. PERIODICIDADE

- Conforme o cronograma

8.17. VARRICAO DE PASSEIOS E ARRUAMENTOS

8.17.1. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

- Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI’s) — Touca descartavel, 6culos de
protecdo, capote descartdvel, mascara comum, luvas de cano curto para mobilidrio
(mesa, bancada, prateleira, armério, poltrona, cadeira. sofd, dispensador, janela,
corrimdo, maca, persiana, vidros ¢ outros) e luvas de cano longo (teto, parede, piso,
banheiro, ralos, lixeira e coleta de residuos); Botas de borracha (cano longo para
lavacéo)

- Carro funcional completo — Mop com sistema “Pulse”, desinfetante hospitalar em
diluiciio adequada, engate rapido, Mop pé (verde), Mop umido (azul), Mop
teto/parede, fibra branca, fibra verde, LT, rodo, pa para coleta de detritos, escovinha,
placas sinalizadoras de piso molhado, borrifadores plasticos devidamente
identificados para produtos quimicos e flanela descartavel:

- Méquina Jateadora

- Materiais descartaveis para reposigiio — Papel higiénico, papel toalha, sabéo liquido,
alcool gel, sacos plasticos para residuos (preto e branco para residuos comum e
infectante, respectivamente).

- Os materiais ¢ equipamentos utilizados devem estar de acordo com o anexo I e suas
consideragdes.

8.17.2. PROCEDIMENTO

- Higienizar as méos antes do procedimento com dgua e sabdo ou alcool gel:

- Organizar o material necessario para a realizagdo do procedimento no carro
funcional;

- Posicionar o carro funcional e/ou Maquina Lavadora proéximos ao local a ser limpo
{sem obstruir a passagem):

- Paramentagio com EPI adequado;

- Manter sempre limpos as dreas externas e calgadas com varredura seca 02 vezes ao
dia e sempre que necessitar;

- Lavar 01 vez p0r semana e sempre que necessitar aplicando solugfio limpa pedras,
esperar a agfio do produto e lavar com maquinajateadora.

8.17.3. FINALIZACAO
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- Recolhimento dos materiais e higienizag&o dos itens utilizando auxilio de flanela
descartavel umida;

- Higienizar as luvas e as botas com agua e sabfo, em seguida higienizar as maos
com Agua ¢ sab&o ou alcool gel;

- Guardar os materiais em local seco e higienizado.

8.17.4. PERIODICIDADE
- Conforme o cronograma

8.18. PATIOS

8.18.1. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
- Equipamentos de Protegdio Individual (EPI’s) — Touca descartavel, oculos de
prote¢do, capote descartavel, mascara comum, luvas de cano curto para mobiliario
(mesa, bancada, prateleira, armario, poltrona, cadeira, sofa, dispensador, janela,
corrimdo, maca, persiana, vidros e outros) e luvas de cano longo (teto, parede, piso,
banheiro, ralos, lixeira e coleta de residuos); Botas de borracha (cano longo para
lavagdo)
- Carro funcional completo — Mop com sistema “Pulse”, desinfetante hospitalar em
dilui¢dio adequada, engate rapido, Mop pé (verde), Mop umido (azul), Mop
teto/parede, fibra branca, fibra verde, LT, rodo, pa para coleta de detritos, escovinha,
placas sinalizadoras de piso molhado, borrifadores plasticos devidamente
identificados para produtos quimicos e flanela descartavel;
- Maquina Jateadora
- Materiais descartaveis para reposigo — Papel higiénico, papel toalha, sabdo liquido,
alcool gel, sacos plasticos para residuos (preto e branco para residuos comum e
infectante, respectivamente).
- Os materiais e equipamentos utilizados devem estar de acordo com o anexo [ € suas
consideragdes.

8.18.2. PROCEDIMENTO
- Higienizar as méos antes do procedimento com agua e sabdo ou alcool gel;
- Organizar o material necessario para a realizaco do procedimento no carro

funcional:

- Posicionar o carro funcional e/ou Miquina Lavadora préximos ao local a ser limpo
(sem obstruir a passagem);

- Paramentacdo com EPI adequado;

- Manter sempre limpos as dreas externas e calgadas com varredura seca 02 vezes ao

dia e sempre que necessitar;
- Lavar 01 vez pdr semana e sempre que necessitar aplicando solugéo limpa pedras,
esperar a acdo do produto e lavar com méquinajateadora.
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8.18.3. FINALIZACAO
- Recolhimento dos materiais e higienizagdo dos itens utilizado com auxilio de
flanela descartave] imida,
- Higienizar as luvas e as botas com dgua e sabdo, em seguida higienizar as méos
com agua e sabdo ou alcool gel;
- Guardar os materiais em local seco e higienizado.

8.18.4. PERIODICIDADE

- Conforme o cronograma
8.19. COLETA DE DETRITOS EM PATIOS E AREAS VERDES

8.19.1. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
- Equipamentos de Prote¢iio Individual (EPI’s) — Touca descartavel, 6culos de
protecdo, capote descartavel, mascara comum, luvas de cano curto para mobiliario
(mesa, bancada, prateleira, armario, poltrona, cadeira, sofa, dispensador, janela,
corrimio, maca, persiana, vidros e outros) e luvas de cano longo (teto, parede, piso,
banheiro, ralos, lixeira e coleta de residuos); Botas de borracha (cano longo para
lavagéo)
- Carro funcional completo — Mop com sistema “Pulse”. desinfetante hospitalar em
dilui¢do adequada, engate rapido, Mop pd (verde), Mop tmido (azul), Mop
teto/parede, fibra branca, fibra verde, LT, rodo, pa para coleta de detritos, escovinha,
placas sinalizadoras de piso molhado, borrifadores plasticos devidamente
identificados para produtos quimicos e flanela descartavel;
- Maquina Jateadora
- Materiais descartdveis para reposicio — Papel higiénico, papel toalha, sabdo liquido,
alcool gel, sacos plasticos para residuos (preto e branco para residuos comum e
infectante, respectivamente).
- Os materiais e equipamentos utilizados devem estar de acordo com o anexo [ e suas
consideragGes.

8.19.2. PROCEDIMENTO
- Higienizar as mos antes do procedimento com agua e sabdo ou dlcool gel;
- Organizar o material necessario para a realizagfo do procedimento no catro
funcional;
- Paramentagdo com o EPI;
- Recolher o saco de lixo que se encontra na lixeira, amarrando bem as bordas;
- Colocar um saco de lixo novo na lixeira, fixando-o firmemente nas bordas;
- Transportar o lixo recolhido até o depdsito para a remogdo pela coleta externa.

8.19.3. FINALIZACAO
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- Recolhimento dos materiais e higienizagdo dos itens utilizando auxilio de flanela
descartavel umida;

- Higienizar as luvas ¢ as botas com dgua ¢ sabfo, em seguida higienizar as mdos
com agua e sabdo ou alcool gel;

- Guardar os materiais em local seco e higienizado.

8.19.4. PERIODICIDADE

- 02 (duas) vezes ao dia e quando necessario

9. OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Executar os servi¢os conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagio dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas ¢ utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e
em sua proposta;

9.2, Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

9.3. Manter a execugio do servigo nos horarios fixados pela Administragéo.

9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado & Unifo ou a4 entidade federal, devendo ressarcir
imediatamente a Administracio em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a
descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o
valor correspondente aos danos sofridos;

9.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinages em vigor;

9.6. Vedar a utilizacgfio, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou funcéo de confianga no Orgdo Contratante, nos

termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.7. Disponibilizar & Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados
por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protegdio Individual - EPI,
quando for o caso;

9.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho
(CLT) deverdio apresentar a seguinte documentagio no primeiro més de prestagdo dos
servigos, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MPn. 5/2017:




9.9.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, salario,horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢iio no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugfo dos servigos,
quando for o caso;

9.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsdveis técnicos pela execugdo dos servi¢os, quando for o caso, devidamente assinada
pela contratada; e

9.9.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos;

9.9.4. declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

9.9.5. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule & prestagio do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacio de servigos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentagfio pertinente ao empregado dispensado, a
semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

9.10. Apresentar relagiio mensal dos empregados que expressamente optarem por néo receber
o vale transporte.

9.11. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam
regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagio do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes documentos:

a) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
b) Certidao conjunta relativa aos tributos federais e 4 Divida Ativa da Unido;

¢} Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado,

d) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; ¢

e} Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "¢" do
item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

9.12. Substituir, no prazo de 2 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e
licengas, o empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar previamente o
respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

9.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em
legislagdo especifica, cuja inadimpl€ncia nédo transfere a responsabilidade a Contratante;

9.13.1. Nédo serfo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de precos as disposigdes
contidas em Acordos, Dissidios ou Conven¢des Coletivas que tratem de pagamento de
participagao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria no

A

o
I ¢
LQLJ*J’N” - J;_YHL“



trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente s¢ aplicam aos contratos com a
Administragao Publica, ou que estabelegam direitos nédo previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

9.14. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugfio contratual
mediante deposito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regifio metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade
de cumprimento desta disposigio, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a
Administrag@o analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

9.15. Autorizar a Administragfo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdencidrias e do FGTS,
quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagOes, até o
momento da regularizacio, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

9.15.1. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administragio
(ex.: por falta da documentagio pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serfio depositados junto a
Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢Ges sociais € FGTS
decorrentes.

9.16. N3o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servi¢os no turno imediatamente subsequente;

9.17. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento
das obrigac¢des relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.18. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracao;
9.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os

a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

\

9.20. Instruir seus empregados, no inicio da execugfio contratual, quanto a obtengfio das
informagdes de seus interesses junto aos érgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho ¢
obrigag¢Bes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.20.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuigdes previdencidrias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da presta¢@o dos servigos ou da admissdo do empregado;




9.20.2. viabilizar a emissfio do cartio cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos
servigos ou da admissdo do empregado;

9.20.3. oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtenciio de extratos
de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando
disponivel.

9.21. Manter preposto nos locais de prestagio de servigo, aceito pela Administragdo, para
representa-la na execugfo do contrato;

9.22. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo
dos servigos;

9.23. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento
das obrigagdes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o - FGTS, e do
pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados &
disposi¢do da Contratante;

9.23.1. A auséncia da documentac¢fo pertinente ou da comprovagfo do cumprimento das
obrigacBes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retengio do
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicagfo, até que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

9.23.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagio mencionada no
subitem anterior, sem a regularizagfio da falta, a Administragiio podera efetuar o pagamento
das obrigagdes dirctamente aos empregados da contratada que tenham participado da
execucdo dos servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

9.23.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

9.24. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabatho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagfio do trabalho
do menor de dezoito anos em trabatho noturno, perigoso ou insalubre;

9.25. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagio exigidas na licitagéo;

9.26. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.27. Ndo beneficiar-se da condigfio de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.28. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de
servicos mediante cessdo de mio de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da
Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatdria do
Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contrata¢do, conforme previsdo do art.17,
XII, art.30, §1°, II e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006.
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9.28.1. Para efeito de comprovagéio da comunicagfio, a contratada devera apresentar copia do
oficio enviado & Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestagfio de servigos mediante cessfo de mio de
obra, até o altimo dia 1itil do més subsequente ao da ocorréncia da situagio de vedagéo.

9.29. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta no seja satisfatdrio
para o atendimento do objeto da licitagio, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados

nos mcisos do § 1°do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993,

9.30. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.31. Prestar todo esclarecimento ou informacgfo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos 4 execucdo doservico.

9.32. Paralisar, por determinagdc da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens
de terceiros.

9.33. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugio dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

9.34. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este
Termo de Referéncia, no prazo determinado.

9.35. Conduzir os trabalhos com estrita observincia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos ¢ nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

9.36. Submeter previamente, por escrito, 4 Contratante, para analise e aprovagdo, qualquer
mudanca no método de execucgfio do servico que fuja das especificagBes constantes deste
Termo de Referéncia.

9.37. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as
regras de acessibilidade previstas na legislagfio, quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pela Lei n° 13.146, de 2015.

9.38. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca da Contratante;

9.39. Prestar os servigos dentro dos parimetros ¢ rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendagfes aceitas pela boa técnica, normas e legislagéo;
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9.40. Assegurar 4 CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”e
“b”. do Anexo VII — F da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

9.40.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as
eventuais adequacdes e atualizagdes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de
cada parcela. de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os
mesmos sem limitagdes;

9.40.2. Os direitos autorais da solugio, do projeto, de suas especificagdes técnicas, da
documentagfio produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execugdo do
contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua
utilizagdo sem que exista autorizagdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem
prejuizo das sangles civis e penais cabiveis.

9.41. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da
CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtengdo, relativamente aos
empregados alocados, em dedicagfio exclusiva, na prestagdo de servigos contratados.

9.41.1. O termo de quitagio anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato
dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

9.41.2. Para fins de comprovacao da adogdio das providéncias a que se refere o presente item,
sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagio, declaragiio de negativa
de negociagfo, ata de negociagio, dentre outros.

9.41.3. Ndo haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razfio do
cumprimento das obrigagdes previstas neste item.

9.42. Daos critérios de sustentabilidade ambiental:

9.42.1. A Contratada, além de atender a todas as obrigagGes advindas deste Termo de
Referéncia, devera, ainda, em seu processo de prestacio dos servigos, adotar, no que couber,
as praticas de sustentabilidade ambiental dispostas na Lei n® 12.305, de 02 de agosto de 2010,
em especial ao Art. 7°; e na Instrugio Normativa n° 01/STLIVMPOG, de 19 de janeiro de
2010, no que tange a:

9.42.2. Use produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que
obedecarn as classifica¢des e especificagdes determinadas pela ANVISA;

9.42.3. Adote medidas para evitar o desperdicio de 4guva tratada, conforme instituido no
Decreto n° 48.138, de 8 de outubro de 2003;

9.42.4. Observe a Resolugio CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos
equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

9.42.5. Fornega aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessérios,
para a execugdo de servigos;

9.42.6. Realize um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros
meses de execucio contratual, para reducio de consumo de energia elétrica, de consumo de
agua e redugéio de produgéo de residuos sdlidos, observadas as normas ambientais vigentes;

1 N

| /

\))\@84)(‘ = SEaE



9.42.7. Realize a separagdo dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgéos e entidades da
Administragdo Publica Federal direta, autdrquica e fundacional, na fonte geradora, ¢ a sua
destinacdo as associacdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que serad
procedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da
IN/MARE n° 6, de 3 de novembro de 1995 e do Decreto n® 5.940, de 25 de outubro de 2006;

9.42.8. Respeite as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagfio Brasileira de
Normas Técnicas sobre residuos solidos; ¢

9.42.9. Preveja a destinagio ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis,
segundo disposto na Resolugdio CONAMA n° 257, de 30 de junho de 1999.

10. CLAUSULA DECIMA - SANCOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a
CONTRATADA que:

10.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da
contratagdo;

10.1.2. ensejar o retardamento da execucdo do objeto;

10.1.3. falhar ou fraudar na execug#o do contrato;

10.1.4. comportar-se de modo inidéneo; on

10.1.5. cometer fraude fiscal.

10.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administrag8o pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangdes:

10.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos para o servi¢o contratado;

10.2.2. Multa de:

10.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze)
dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragfio, no caso de execugdo com
atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese,
inexecugdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescis#o unilateral da avenga;

10.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou
de inexecugdo parcial da obrigago assumida;

10.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado,
em caso de inexecugio total da obrigacio assumida;

10.2.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e
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10.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacdo da garantia (seja para reforco ou por ocasiio de prorrogagéo), observado o
maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a
Administracio CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

10.2.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

10.2.3. Suspensdo de licitar ¢ impedimento de contratar com o 6rgo, entidade ou unidade

administrativa pela qual a Administragio Piiblica opera e atua concretamente, pelo prazo de
até dois anos;

10.2.4. Sangdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgéos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

10.2.5. A Sangdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também ¢
aplicavel em quaisquer das hipdteses previstas como infragfio administrativa no subitem 22.1
deste Termo de Referéncia

10.2.6. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitag8o perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre
que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

10.3. As san¢des previstas nos subitens 10.2.1, 10.2.3, 10.2.4 ¢ 10.2.5 poder&o ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem
efetuados.

10.4. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus. de acordo com as
tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0.2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato




Tabela 2

INFRACAO

ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situagdo que crie a possibilidade de

1 causar dano fisico, lesdo corporal ou 05
conseqiiéncias letais, por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga
2 maior ou caso fortuito, os servi¢os contratuais por 04
dia e por unidade de atendimento;

Manter funcionério sem qualificagéo para
3 executar os servigos contratados, por empregado € 03
por dia;

Recusar-se a executar servigo determinado pela
fiscalizagdo, por servigo e por dia;

02

Retirar funciondrios ou encarregados do servigo
5 durante o expediente, sem a anuéncia prévia do 03
Contratante, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e
6 a pontualidade de seu pessoal, por funcionario e 01
por dia;

Cumprir determinagdo formal ou instrugéo
7 complementar do 6rgédo fiscalizador, por 02
ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do 01
servigo, por funciondrio e por dia;
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Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus
Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apos
reincidéncia formalmente notificada pelo érgéo
fiscalizador, por item e por ocorréncia;

03

10 Indicar e manter durante a execugiio do contrato 01

0s prepostos previstos no edital/contrato;

Providenciar treinamento para seus funcionarios
11 conforme previsto na relagdo de obrigagdes da 01
Contratada

10.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lIl e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as
empresas ou profissionais que:

10.5.1. tenham sofrido condenacgfo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

10.5.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagfo;

10.5.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

10.6. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditorio ¢ a ampla defesa 3 CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°
9.784, de 1999.

10.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor da Umo, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando
for o caso, serfio inscritos na Divida Ativa da Unifo e cobrados judicialmente.

10.7.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo méaximo de 10
(dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

10.8. Caso o valor da multa nfo seja suficiente para cobrir 0s prejuizos causados pela conduta
do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme
artigo 419 do Codigo Civil.

10.9. A autoridade competente, na aplicagio das sangdes, levard em consideragio a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracfio, observado o principio da proporcionalidade.

10.10. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade. se houver indicios de pratica de
infragdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo
a administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo
necessarias 4 apuracfdo da responsabilidade da empresa deverido ser remetidas 4 autoridade
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competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decis@o sobre a eventual instauragio
de investigacfo preliminar ou Processo Administrative de Responsabilizacio - PAR.

10.11. A apuragéo e o julgamento das demais infra¢des administrativas ndo consideradas
como ato lesivo & Administragao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846,
de 1° de agosto de 2013, seguirfio seu rito normal na unidade administrativa.

10.12. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragio da ocorréncia de danos e prejuizos 4 Administragio
Piblica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participagdo de agente publico.

10.13. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administragdo, nas situagdes previstas nos incisos I a
XII e XVII do art. 78da Lei n°® 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80da
mesma Lei, sem prejuizo da aplicacfo das san¢des previstas no Termo de Referéncia, anexo
ao Edital;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso II, da Lei n°® 8.666, de 1993,

11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e precedidos de
autorizagdo da autoridade competente, assegurando-se & CONTRATADA o direito ao
contraditorio, bem como a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em casc de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisdo, sempre gue possivel, serd precedido:

11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relagfo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3. Indenizac¢des e multas.

11.5. O ndo pagamento dos saldrios ¢ das verbas trabalhistas, ¢ o nfo recolhimento das
contribuigbes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisdo do
contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE ¢ a aplicacfio das penalidades
cabiveis (art. 8°, inciso IV, do Decreto n.° 9.507, de 2018).

11.6. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo deverd verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que o0s
empregados serfio realocados em outra atividade de prestagfio de servigos, sem que ocorra a
interrupgdo do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

11.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE
rTetera:
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11.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigagdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que sera executada
para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislagéo que rege
a matéria; e

11.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

11.8. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagbes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento
das obrigacdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da
execucio dos servigos objeto do contrato.

11.9. O CONTRATANTE podera ainda:

11.9.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia
prestada a ser executada, conforme legislagio que rege a matéria; e

11.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administra¢do, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os eventuais
créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

11.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedagdo
estabelecida no art. 5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — VEDACOES E PERMISSOES

12.1. E vedado 4 CONTRATADA interromper a execugio dos servigos sob alegagio de
inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em let.

12.2. E permitido 8 CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para
qualquer operagdo financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na
Instrug¢io Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020.

12.2.1. A cessdo de crédito, a ser feita mediante celebragio de termo aditivo, dependera de
comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem como da certificagdo de
que a cessiondria ndo se encontra impedida de licitar ¢ contratar com o Poder Publico,
conforme a legislagio em vigor, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

12.2.2. A crédito a ser pago a cessionaria ¢ exatamente aguele que seria destinado a cedente
(contratada) pela execugio do objeto contratual, com o desconto de eventuais multas, glosas e
prejuizos causados 4 Administragdo, sem prejuizo da utilizagdo de institutos tais como os da
conta vinculada e do pagamento direto previstos na IN SEGES/ME n° 5, de 2017, caso
aplicaveis.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACOES
13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-o pela disciplina do art. 65 da Lei n® 8.666, de

1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

13.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado de contrato.

4 A

\ /

= ST

&



13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes
contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 ¢ demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Let n°® 8.078, de 1990 -
Cadigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO

15.1. Incumbirda 8 CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato,
no Diario Oficial da Unifio, no prazo previsto na Lei n°® 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

15.2. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugéo deste Termo de Contrato
serd o da Secfio Judiciaria de Belém - Justica Federal

15.3. Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas
(duas) vias de igual teor, que, depois de lido ¢ achado em ordem, vai assinado pelos
contraentes e por duas testemunhas.

Belém/PA de de 2022.
Pela CONTRA Pela CONTRATADA:
| — SO
<ENIO CRISTIANO DE LIMA < JOAO DPAULO MONTEIRO DE
TEIXEIRA Cel [Int OLIVEIRA
CPF/MF n° 59J710.282—91 CPF: 674.538.992-49
Ordenador de Despesas Representante ILegal da Empresa

TESTEMUNHAS:

wa ==
Agente‘ge Controle Interno ,O @: de. am_vdg de Oonaaflo

v
Soares Carin Lopes Maj int LARI SA DE SOUZA NOBRE DE

Cpppg_gente de Controle Intermo CARVALHO
-308.05¢- 332 CPF: 788.424.332-68

Fiscalizacdo




ANEXO I

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

PARCELAS |VALORR$  |INiCIO TERMINO PAGAMENTO
] RS 21.621,38 P 5 /0
a
2 RS 21.621,38 o 0 /I no
3 RS 21.621,38 2 - /0
42 RS 21.621.38
S21.621, /10 po__ | 4 1o
5 RS 21.621,38 e o I no
6 RS 21.621,38 / 20 120 / /120
B RS 21.621.38 PR - o
g RS 21.621.38
r / /20_ 120 / /20
o [Re2L62138 PR . .
10 RS 2162137 P o PP
112 RS 21.621,37
I 0 120 |10
12 R$ 21.621,37 / 20 /20 / /2[]
VALOR TOTAL ANUAL RS 259.456,53




