MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS

Secretaria de Servicos Compartilhados

Diretoria de Contratagdes e Unidades Descentralizadas
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TERMO ADITIVO

QUARTO  TERMO  ADITIVO AO  CONTRATO
ADMINISTRATIVO N2 07/2024, QUE FAZEM ENTRE SI A
UNIAO, POR INTERMEDIO DA SUPERINTENDENCIA
REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO MGI NOS ESTADOS
DE GOIAS E TOCANTINS E A EMPRESA ARTSEG
SEGURANCA E VIGILANCIA LTDA.

A Uni3o, por intermédio da Superintendéncia Regional de Administragdo do MGI nos Estados de Goias e Tocantins - SRA/GO-TO,
com sede na Nona Avenida, quadra A-34, lote 01/11, Setor Leste Universitario, CEP 74.603-010, na cidade de Goiénia-GO,
inscrita no CNPJ sob o n2 00.489.828/0102-07, neste ato representada pela Sra. Adima Gomes Sfair, Superintendente Regional
de Administragdo nos Estados de Goids e Tocantins, nomeada pela Portaria de Pessoal n? 8.528, de 25 de julho de 2024,
publicada no DOU de 29 de julho de 2024 e com vigéncia a partir de 30 de julho de 2024, portadora da matricula funcional n2
1053310, consoante competéncia atribuida no art. 42 da Portaria SGC/MGI n2 1.706, de 2 de maio de 2023, e no art. 34, inciso
Ill, do Anexo XIX da Portaria MGI n2 7.660, de 24 de outubro de 2024, doravante denominada CONTRATANTE, e a ARTSEG
Seguranca e Vigilancia Ltda., inscrita no CNPJ/MF sob o n? 05.502.450/0002-87, sediada na Q 806 Sul Alameda 16 n2 15, Ql 12
Lote 22, Plano Diretor Sul, CEP: 77.023-096, em Palmas-TO, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada por
Paulo Gongalves da Silva, sécio-administrador, conforme atos constitutivos da empresa, tendo em vista o que consta no
Processo n? 10180.000375/2024-38 e em observéancia as disposicdes da Lei n2 14.133/2021, de 12 de abril de 2021, do art. 42
do Decreto n? 12.174, de 11 de setembro de 2024, e da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n2 190, de 5 de dezembro de 2024,
resolvem celebrar o presente Termo Aditivo ao Contrato n2 07/2024, mediante as cldusulas e condig¢Bes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é REVISAR os valores contratuais, com fundamento no art. 124, inciso Il, alinea
"d", da Lei n2 14.133, de 2021, em razdo da concessdo de reequilibrio econdmico-financeiro, decorrente da inclusdo do
beneficio de reembolso-creche, com fundamento no art. 39, inciso Ill, do Decreto n? 12.174, de 11 de setembro de 2024,
incluido pelo Decreto n2 12.926, de 13 de abril de 2026, e na Instrugdo Normativa SEGES/MGI n2 147, de 13 de abril de 2026.

1.2. Ainclusdo do reembolso-creche observa os seguintes parametros:

1.2.1. Beneficidrios: trabalhadora ou trabalhador alocado a execugdo do contrato que possua filho, enteado ou crianga
sob guarda judicial com até 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses de idade.

1.2.2. Valor unitario: RS 526,64 (quinhentos e vinte e seis reais e sessenta e quatro centavos) por dependente, por més,
nos termos do Anexo | da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026.

1.2.3. Percentual de incidéncia adotado na planilha de custos: 33,3333333333% (cinquenta por cento), correspondente
a proporg¢do de 2 (dois) beneficidrios potenciais em relagdo aos 6 (seis) colaboradores alocados em 04 (quatro) postos de
trabalho, conforme demonstracdo analitica constante da memdria de cdlculo anexa, nos termos do art. 62, §§ 12 e 29, da
Instrugdo Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026.

1.2.4. Numero de postos alcancados e de beneficidrios potenciais: 04 (quatro) postos e 02 (dois) beneficidrios
potenciais.
1.2.5. Convencdo ou acordo coletivo aplicdvel e regra de interacdo: assinale uma das hipdteses previstas nos arts. 32 e

42 da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026:

( x ) a convencgdo ou acordo coletivo ndo prevé beneficio de natureza congénere, aplicando-se integralmente o
reembolso-creche no valor do Anexo [;

( ) aconvencdo ou acordo coletivo prevé beneficio congénere em valor inferior a RS 526,64, cabendo ao contrato
a complementacdo até aquele valor;

() a convengdo ou acordo coletivo prevé beneficio congénere em valor igual ou superior a RS 526,64,
prevalecendo integralmente a norma coletiva, nos termos do art. 42 da Instru¢gdo Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026.



1.2.6.

1.3.

Precedéncia da mde: a ativacdo e a manutencgdo do beneficio observam a precedéncia da mae, na forma do art.
18 da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026, e, nas hipdteses do art. 19, a ordem cronoldgica de ativa¢do no sistema
Contratos.gov.br.

Em razdo da alteragcdo que ora se promove, serdo realizados os seguintes ajustes na Planilha de Custos e
Formacao de Precos vinculada ao contrato:

44h DIURNO - CGU/TO e SPU/TO

Submddulo 3 - Beneficios Mensais e Diarios

2.3 | Beneficios mensais e didrios Valor (RS)
A Custo Efetivo Vale Transporte RS 75,73
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio de prestacdo dos servicos: RS 4,85
A.2) Quantidade de passagens por més por empregado: 44
A.3) Percentual do desconto no Salario Base: 6%
B Custo Efetivo do Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo RS 816,53
C Amparo Familiar RS 90,00
E Seguro de Vida RS 6,00
F Reembolso-creche (Decreto 12.174/2024: RS 526,64) - Incidéncia de 33,33% (RS 526,64 x 33,33% ) 33,33% RS 175,55
Total de beneficios mensais e diarios RS 1.178,44
12 X 36 DIURNO E NOTURNO - SRTE/TO
Submddulo 3 - Beneficios Mensais e Didrios
2.3 Beneficios mensais e diarios Valor (RS)
A Custo Efetivo Vale Transporte RS 0,00
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio de prestagdo dos servigos: RS 0,00
A.2) Quantidade de passagens por més por empregado: 44
A.3) Percentual do desconto no Salario Base: 6%
B Custo Efetivo do Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo RS 556,73
C Amparo Familiar RS 90,00
E Seguro de Vida RS 6,00
F Reembolso-creche (Decreto 12.174/2024: RS 526,64) - Incidéncia de 33,33% (RS 526,64 x 33,33% ) 33,33% RS 175,55
Total de beneficios mensais e diarios RS 842,90
1.4. A linha correspondente ao reembolso-creche é composta pelo valor unitdrio mensal de RS 526,64 multiplicado

pelo nimero de beneficidrios potenciais resultante do percentual de incidéncia adotado, conforme subclausula 1.2.3., nos
termos do Anexo Il da Instru¢cdo Normativa SEGES/MGI n? 147, de 2026.

2.
2.1.

CLAUSULA SEGUNDA - PRECO

Com a alteragdo, o valor mensal da contratacdo passara a ser de RS 49.339,01 (quarenta e nove mil, trezentos e
trinta e nove reais e um centavo), a partir de 01/09/2026, perfazendo o valor anual de RS 592.068,12 (quinhentos e noventa e
dois mil, sessenta e oito reais e doze centavos), conforme tabela abaixo:

ITEM/ABA Unidade| Quant.

Estimada

Quant. de
empregados

Descrigao

Valor Mensal
Estimado

Valor Global
Estimado




Estimado | (12 meses)

do posto

de Postos por posto por

Empregado

Vigilancia armada
44h diurna para a
1 Controladoria
Geral da Unido no
Tocantins

Posto 1 1 RS 8.023,08 |RS 8.023,08( RS 96.276,96

Vigildncia armada
44h diurna para a
2 Superintendéncia
do Patrimonio da
Unido no Tocantins

Posto 1 1 RS 8.023,08 | RS 8.023,08| RS 96.276,96

Vigilancia armada
12x36 diurna para
a
Superintendéncia
Regional do
Trabalho em
Tocantins - SRTB-
TO

RS RS

Posto 1 2 16.083,23 | 192.998,76

RS 8.041,62

Vigilancia armada
12x36 noturna
paraa
Superintendéncia
Regional do
Trabalho em
Tocantins - SRTB-
TO

RS RS

Posto 1 2 17.209,62 | 206.515,44

RS 8.604,81

TOTAL POSTOS 4 6

RS RS

Valor Estimado MENSAL / Valor Estimado ANUAL 49.339.01 | 592.068,12

2.2. O pagamento do reembolso-creche é condicionado a comprovacdo mensal, pela CONTRATADA, do efetivo
desembolso em favor dos trabalhadores beneficidrios, mediante nota fiscal, recibo, declaragdo de quitagdo ou documento
equivalente emitido por institui¢do de educacdo infantil ou por prestador de servico de natureza congénere, nos termos do art.
11, inciso Il, da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026.

2.3. E vedada 3 CONTRATADA a apropriacdo de eventual saldo n3o utilizado dos valores provisionados a titulo de
reembolso-creche, nos termos do art. 15, § 29, da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026.

2.4. Caso o valor provisionado no exercicio venha a se mostrar insuficiente para a cobertura contratual efetiva, a
CONTRATANTE procederd a alteracdo dos valores, nos termos do art. 136, incisos Il e IV, da Lei n? 14.133, de 2021, observado o
art. 15, § 19, da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026.

2.5. Os valores previstos neste termo aditivo sdo estimativos, dependendo os pagamentos devidos 3 CONTRATADA dos
guantitativos e desembolsos efetivamente verificados no periodo.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DOTACAO ORCAMENTARIA
3.1. As despesas decorrentes do presente termo aditivo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:
Unidades SRTE/TO CGU/TO SPU/TO
Fonte de Recursos 1000A002TQ 1000A002TL 1033000000
Programa de Trabalho 235735 235388 233408
Elemento de Despesa 339037 339037 339037
Plano
- S6408SRA 240200 4620U408SPU
Interno/Orgcamentario
Nota de Empenho 2026NE000098 57529907 | 2026NE000017 57529803 [ 2026NEO00067 57529867
Confirmacgdo de Recurso 64491868 64425661 64420167




3.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacdo da Lei Orgamentdaria
respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

4, CLAUSULA QUARTA — GARANTIA DE EXECUCAO

4.1. A CONTRATADA deverd adequar a garantia contratual anteriormente prestada, mantendo a proporgdo de 5%
(cinco por cento) em relagdo ao valor global do contrato, no prazo de 10 (dez) dias, a contar da assinatura do ajuste,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

5. CLAUSULA QUINTA - OPERACIONALIZACAO DO REEMBOLSO-CRECHE

5.1. A CONTRATADA obriga-se a dispor e manter atualizada, em relacdo a cada trabalhadora ou trabalhador
beneficiario, a documentacdo exigida pelos arts. 72 e 82 da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026, conforme se trate
de beneficio fundado no Decreto n? 12.174, de 2024, ou em convengdo coletiva, acordo coletivo de trabalho ou sentenca
normativa.

5.2. A CONTRATADA registrara e mantera atualizadas, no sistema Contratos.gov.br, as informagbes relativas aos
trabalhadores beneficiarios e respectivos dependentes, na forma do art. 92 da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026,
produzindo o registro os efeitos de ativacao do beneficio. Enquanto ndo disponibilizada a evolugdo do sistema de que trata o art.
23 da mesma Instrucao Normativa, o registro sera realizado pela fiscalizacdo administrativa a partir da documentacdo remetida
pela CONTRATADA.

5.3. Como condicdo de ativagdo do beneficio, o empregado firmard perante a CONTRATADA declaragdo acerca da
eventual percepcao de beneficio da mesma natureza, por outra fonte, publica ou privada, em nome do mesmo dependente. A
CONTRATADA arquivara o documento e, no prazo fixado pela fiscalizagdo, remeter-lhe-a cdpia, juntamente com os demais
elementos exigidos para a habilitacdo do dependente. A declaragdo sera atualizada anualmente ou a cada alteracdo de estado
civil ou de guarda.

5.4. A CONTRATADA apresentara mensalmente a fiscalizacdo administrativa os relatérios previstos no art. 13 da
Instru¢do Normativa SEGES/MGI n? 147, de 2026, inclusive o relatério mensal extraido do sistema Contratos.gov.br.

5.5. A fiscalizagdo do contrato verificara, semestralmente, por amostragem, a regularidade, veracidade e consisténcia
das informacgdes prestadas, abrangendo, por beneficiario, ao menos um documento comprobatdrio por semestre, nos termos do
art. 16, §§ 12 a 39, da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026.

5.6. A insuficiéncia ou irregularidade da documentagdo comprobatdria, ndo sanada no prazo fixado pela fiscalizagdo,
ensejara a glosa dos valores ainda ndo quitados e a restituicdo dos valores ja pagos, nos termos do art. 12 da Instrucdo
Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026.

5.7. A CONTRATADA declara ciéncia de que o pagamento do reembolso-creche ao trabalhador beneficidrio que
apresentar a documentagdo exigida é devido independentemente do efetivo recebimento do valor pela CONTRATANTE no més
de referéncia, quando houver atraso no repasse.

5.8. As partes observardo, no tratamento dos dados pessoais dos trabalhadores e dos dependentes, inclusive
menores, a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018, assegurando a minimizag¢do da coleta, a vinculagdo a finalidade especifica de
ativagdo, comprovacao e fiscalizagdo do beneficio, e a segurancga das bases de dados do sistema Contratos.gov.br e dos autos do
processo.

6. CLAUSULA SEXTA - PRODUCAO DOS EFEITOS

6.1. O presente termo aditivo produzira efeitos a partir de 01/09/2026.

7. CLAUSULA SETIMA - RATIFICACAO

7.1. Ficam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato originario, naquilo que ndo contrariem o presente

termo aditivo.

8. CLAUSULA OITAVA — PUBLICACAO

8.1. Cabe a contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma
prevista no art. 94 da Lei n? 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da
Lei n2 14.133, de 2021, e ao art. 82, §29, da Lei n2 12.527, de 2011, c/c art. 72, §39, inciso V, do Decreto n2 7.724, de 2012.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente termo aditivo, depois de lido e achado em ordem, vai assinado
eletronicamente pelos contraentes e por duas testemunhas.



Goiania-GO, 24 de setembro de 2026.

ADIMA GOMES SFAIR
Superintendente Regional de Administragdo nos Estados de Goids e Tocantins

Ministério da Gestao e da Inova¢do em Servigos Publicos

PAULO GONCALVES DA SILVA
Socio-administrador

ARTSEG Seguranca e Vigilancia Ltda.

TESTEMUNHAS:
1- PATRICIA SANTOS DE SOUSA SILVA
2- THEIZA DE ARAUJO MACEDO
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Documento assinado eletronicamente por Adima Gomes Sfair, Superintendente, em 24/09/2026, as 14:10, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Paulo Gongalves da Silva, Usuario Externo, em 25/09/2026, as 10:31, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Patricia Santos de Sousa Silva, Agente Administrativo, em 25/09/2026, as
11:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro
de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Theiza de Aratjo Macedo, Técnico(a) em Assuntos Educacionais, em
25/09/2026, as 11:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n 10.543, de 13
de novembro de 2020.
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