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MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS
Secretaria de Servigos Compartilhados

Diretoria de Contratagdes e Unidades Descentralizadas
Superintendéncia Regional de Administragao no Estado de Minas Gerais
Divisdo de Administracdo e Logistica

Servigo de LicitagGes e Contratos

Equipe de Contratos

TERMO ADITIVO

NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N2 01/2024, QUE FAZEM
ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DA
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE
ADMINISTRACAO NO ESTADO DE MINAS
GERAIS - SRA/MG E A EMPRESA SANTA FE
SERVICOS LTDA.

A Unido, por intermédio da Superintendéncia Regional de Administracdo do Ministério da Gestdo e da Inovacdo em
Servicos Publicos no estado de Minas Gerais - SRA/MG, com sede na Avenida Afonso Pena, 1.316, 72 Andar, ala "B", na
cidade de Belo Horizonte/MG, inscrita no CNPJ sob o n?2 00.489.828/0120-80, neste ato representada pela
Superintendente Regional de Administracdo, Sra. Alice Aleixo Fonseca, nomeada pela Portaria de Pessoal SE/MGI n@
10.913, de 20 de outubro de 2025, publicada no D.0O.U. de 21 de outubro de 2025, portadora da matricula funcional n2
1907373, doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa Santa Fé Servigcos Ltda, inscrita no CNPJ/MF sob o n2
05.670.079/0001-81, sediada na Rua Alvarenga, n? 361, bairro Dom Bosco, no municipio de Belo Horizonte/MG,
representada por Lindon Carlos Ferreira Lins, Proprietario, conforme atos constitutivos da empresa, doravante
designada CONTRATADA, tendo em vista o que consta no Processo n2 10680.000326/2026-26, e em observancia as
disposicGes da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, do art. 42 do Decreto n? 12.174, de 11 de setembro de 2024, e da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n? 190, de 5 de dezembro de 2024, resolvem celebrar o presente Termo Aditivo ao
Contrato n2 01/2024, mediante as clausulas e condi¢Bes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é REVISAR os valores contratuais, com fundamento no artigo 65,
inciso 1l, alinea “d”, da Lei n2 8.666, de 1993, em razdo da concessdo de reequilibrio econémico-financeiro, decorrente
da inclusdo do beneficio de reembolso-creche, com fundamento no art. 32, inciso Ill, do Decreto n? 12.174, de 11 de
setembro de 2024, incluido pelo Decreto n? 12.926, de 13 de abril de 2026, e na Instrugdo Normativa SEGES/MGI n@
147, de 13 de abril de 2026.

1.2. Alinclusdo do reembolso-creche observa os seguintes parametros:

1.2.1. Beneficidrios: trabalhadora ou trabalhador alocado a execugdao do contrato que possua filho,
enteado ou crianca sob guarda judicial com até 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses de idade.

1.2.2. Valor unitdrio: RS 526,64 (quinhentos e vinte e seis reais e sessenta e quatro centavos) por
dependente, por més, nos termos do Anexo | da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026.

1.2.3. Percentual de incidéncia adotado na planilha de custos: 20% (vinte por cento), conforme
demonstragdo analitica constante da memdria de cdlculo anexa, nos termos do art. 62, §§ 12 e 29, da Instrucdo
Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026.

1.2.4. Numero de postos alcancados e de beneficiarios potenciais: 56 (cinquenta e seis) postos; 11 (onze)
postos potenciais.

1.2.5. Convencado ou acordo coletivo aplicdvel e regra de interagao: assinale uma das hipdteses previstas
nos arts. 32 e 42 da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026:

(X) a convencdo ou acordo coletivo ndo prevé beneficio de natureza congénere, aplicando-se
integralmente o reembolso-creche no valor do Anexo ;
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() a convencdo ou acordo coletivo prevé beneficio congénere em valor inferior a RS 526,64, cabendo ao
contrato a complementacdo até aquele valor;

() a convencdo ou acordo coletivo prevé beneficio congénere em valor igual ou superior a RS 526,64,
prevalecendo integralmente a norma coletiva, nos termos do art. 42 da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n? 147, de
2026.

1.2.6. Precedéncia da mae: a ativacdo e a manutengdo do beneficio observam a precedéncia da mae, na
forma do art. 18 da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026, e, nas hipdteses do art. 19, a ordem cronoldgica
de ativacdo no sistema Contratos.gov.br.

1.3. Em razdo da alteragao que ora se promove, serdo realizados os seguintes ajustes na Planilha de
Custos e Formacao de Precos vinculada ao contrato:

1.3.1. No submddulo 2.3 "Beneficios mensais e didrios" da planilha de custos e formacdo de precos sera
incluida a rubrica "Reembolso-creche".

CLAUSULA SEGUNDA - PRECO

2.1. Com a(s) alteragdo(des), o valor mensal da contratagdo passara a ser de RS 370.809,39 (trezentos e
setenta mil, oitocentos e nove reais e trinta e nove centavos), a partir de 01/10/2026, perfazendo o valor anual de RS
4.449.712,68 (quatro milhdes, quatrocentos e quarenta e nove mil, setecentos e doze reais e sessenta e oito centavos),
conforme tabela abaixo:

RESUMO Valor apés o aditivo de reembolso-creche ()
Quantidade Valor (R$)
Tipo de Serviga - Categoria Profissional Jornada de Trabalho

Postos de Trabalho | Profissionais p/ posto de Trabalho | Unitéria Mensal | Total Anual par posto | Total Anual do Contrata
Copeiro - SRA-MG - Edificio Sede e Almoxarifado 40 horas 1 1 RS  4.89253 | RS  4.892,53 [ RS 58.710,36 | RS 58.710,36
Recepcionista - SRA-MG - Edificio Sede e Almoxarifada 40 horas 1 11 RS  7.22624 | RS 79.488,64 | RS 86.714,88 | RS 953.863,68
Recepcionista com Certificagdo Digital - SRA-MG - Edificio Sede e Almoxarifado 40 horas 1 1 RS 7.231,91| RS  7.231,91 | RS 86.782,92 | RS 86.782,92
Supervisor(a) - Recepgio - SRA-MG - Edificio Sede e Almoxarifado 40 horas 2 2 RS 7.970,19 | R$ 15.940,38 | RS 95.642,28 | R 191.284,56
Porteiro(a) - SRA-MG - Edificio Sede e Almoxarifado 40 horas 2 2 RS 5.817,91 | R$ 11.635,82 | RS 69.814,92 | R 139.629,84
Portaria 12x36 - noturno - SRA-MG - Edificio Sede e Almoxarifado 12 x 36 horas 1 1 RS 13.380,52 [ RS 13.380,52 | RS 167.766,24 | R$ 167.766,24
Portaria 12x36 - diurno - SRA-MG - Edificio Sede e Almoxarifado 12 36 horas 1 1 RS 12109,40 | R$ 12.109,40 | R$ 145.312,80 | R$ 145.312,80
Recepcionista - Museu Casa dos Contos - Ouro Preto-MG 30 horas 8 8 RS  4.192,36 [ RS 23.538,88 [ RS 50.308,32 | RS 402.466,56
Supervisor(a) - Recepgio - Museu Casa dos Contos - Ouro Preto-MG 40 horas 2 2 RS  7.287,46 | RS 14.574,92 | RS 87.449,52 | RS 174.899,04
Recepcionista - Edificio Arquivo Geral-Contagem/MG 40 horas 2 2 RS  7.070,00 | RS 14.140,00 | RS 84.840,00 | RS 169.680,00
Copeira(o) - CGU-MG - Edificio Sede 40 horas 1 1 RS 489253 | RS  4.892,53 | RS 58.710,36 | RS 58.710,36
Recepcionista - CGU-MG - Edificio Sede 40 horas a a RS  7.22624 | R$ 28.904,96 | RS 86.714,88 | R$ 346.859,52
Copeira(o) - SPU-MG - Edificio Sede e Chagas Déria 40 horas 1 1 RS 4.892,53 | RS  4.892,53 | RS 58.710,36 | R$ 58.710,36
Recepcionista - SPU-MG - Edificio Sede e Chagas Doria 40 horas 5 s RS  7.22624 | R$ 36.131,20 | RS 86.714,38 | R 433.574,40

Portaria 12x36 — noturno - SPU-MG - Edificio Sede e Chagas Déria 12 x 36 horas 0 [ RS - RS - RS - RS

Portaria 12x36 — diurno - SPU-MG - Edificio Sede e Chagas Déria 12 x 36 horas 0 L] RS - RS - RS - RS
Recepcionista - SRTB-MG - Edificio Sede 30 horas 5 5 RS 470329 | RS 23.51645 | R$ 56.439,48 | RS 282.197,40
Recepcionista - SRTB-MG - Edificia Sede 40 horas 1 1 RS 7.22624 | RS  7.226,24 [ RS 86.714,88 | RS 86.714,88
Copeira(o) - SRTB-MG - Edificio Sede 40 horas 1 1 RS 489253 | RS  4.892,53 | RS 58.710,36 | RS 58.710,36
Porteiro(a) - Despesas Compartilhadas - Edificio Sede 30 horas 2 2 RS 3.743,07 | RS  7.486,14 | RS 44.916,84 | R$ 89.833,68
Porteiro(a) Lider - Despesas Compartilhadas - Edificio Sede 40 horas 2 2 RS 6712,99 | R$ 13.425,38 | RS 80.555,38 | R 161.111,76
Porteiro(a) - Despesas Compartilhadas - Edificio Sede 40 horas 1 1 RS 581791 | RS  5.817,31 | RS 69.814,92 | RS 69.814,92
Portaria 12x36 —neturno - Despesas Compartilhadas - Edificio Sede 12.x 36 horas 1 1 RS 13.380,52 [ R$ 13.980,52 | RS 167.766,24 | R$ 167.766,24
Portaria 12x36 —diurno - Despesas Compartilhadas - Edificio Sede 12x 36 horas 1 1 RS 12.109,40 [ RS 12.109,40 | RS 145.312,80 | RS 145.312,80
Valor Total 56 56 R$ 161.202,01 [ RS 370.809,39 | RS 1.934.424,12 | RS 4.449.712,68

PERCENTUAL DE ACRESCIMO: (D) = (C/ A) x 100%
1,98%

2.2. A linha correspondente ao reembolso-creche é composta pelo valor unitdrio mensal de RS 526,64
multiplicado pelo numero de beneficidrios potenciais resultante do percentual de incidéncia adotado, conforme
subclausula 1.2.3, nos termos do Anexo Il da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026.

2.3. O pagamento do reembolso-creche é condicionado a comprovacao mensal, pela CONTRATADA, do
efetivo desembolso em favor dos trabalhadores beneficiarios, mediante nota fiscal, recibo, declaracdo de quitagdo ou
documento equivalente emitido por instituicdo de educacdo infantil ou por prestador de servico de natureza congénere,
nos termos do art. 11, inciso ll, da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026.
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2.4. E vedada a CONTRATADA a apropriacdo de eventual saldo ndo utilizado dos valores provisionados a
titulo de reembolso-creche, nos termos do art. 15, § 29, da Instru¢cdo Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026.

2.5. Caso o valor provisionado no exercicio venha a se mostrar insuficiente para a cobertura contratual
efetiva, o CONTRATANTE procedera a altera¢do dos valores, nos termos do art. 136, incisos Il e IV, da Lei n? 14.133, de
2021, observado o art. 15, § 19, da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026.

2.6. Os valores previstos neste termo aditivo sdo estimativos, dependendo os pagamentos devidos a
CONTRATADA dos quantitativos e desembolsos efetivamente verificados no periodo.

CLAUSULA TERCEIRA — DOTAGAO ORGAMENTARIA

3.1. As despesas decorrentes do presente termo aditivo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢gamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

Gestdo/Unidade: 170085

Fonte de Recursos: 1000000000

Programa de Trabalho: 225040

Elemento de Despesa: 339037

Plano Interno: 46200028085

Nota de Empenho: 2026NE000368 - SRA/MG

Gestdo/Unidade: 253211

Fonte de Recursos: 1003000014
Programa de Trabalho: 172751
Elemento de Despesa: 339037
Plano Interno: -

Nota de Empenho: 2026NE0Q00368 - ANS

Gestdo/Unidade: 370018

Fonte de Recursos: 1000A002TL
Programa de Trabalho: 235388
Elemento de Despesa: 339037

Plano Interno: 240200

Nota de Empenho: 2026NE000368 - CGU

Gestdo/Unidade: 170098

Fonte de Recursos: 1033000000
Programa de Trabalho: 233408
Elemento de Despesa: 339037

Plano Interno: 4620U428SPU

Nota de Empenho: 2026NE000368 - SPU

Gestdo/Unidade:170088

Fonte de Recursos: 1032000000
Programa de Trabalho: 171552
Elemento de Despesa: 339037
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Plano Interno: RATEIO

Nota de Empenho: 2026NE000368 - SRRF06

Gestdo/Unidade:400071

Fonte de Recursos: 1000A002TQ,

Programa de Trabalho: 235735

Elemento de Despesa: 339037

Plano Interno: S6428SRA

Nota de Empenho: 2026NE000368 - SRRFO6

Gestdo/Unidade: 400071

Fonte de Recursos: 1000A002TQ
Programa de Trabalho: 235735

Elemento de Despesa: 339037

Plano Interno: S6428SRA

Nota de Empenho: 2026NE000368 - SRTE

3.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacdo da Lei
Orcamentdria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA QUARTA — GARANTIA DE EXECUGAO

4.1. A CONTRATADA devera adequar a garantia contratual anteriormente prestada, mantendo a
proporgao de 05% (cinco por cento) em relagdo ao valor global do contrato, no prazo de 10 dias, a contar da assinatura
do ajuste, prorrogaveis por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA - OPERACIONALIZAGAO DO REEMBOLSO-CRECHE

5.1. A CONTRATADA obriga-se a dispor e manter atualizada, em relacdo a cada trabalhadora ou
trabalhador beneficiario, a documentacdo exigida pelos arts. 72 e 82 da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n2 147, de
2026, conforme se trate de beneficio fundado no Decreto n2 12.174, de 2024, ou em convengdo coletiva, acordo
coletivo de trabalho ou sentenca normativa.

5.2. A CONTRATADA registrara e manterd atualizadas, no sistema Contratos.gov.br, as informacg&es
relativas aos trabalhadores beneficidrios e respectivos dependentes, na forma do art. 92 da Instrugdao Normativa
SEGES/MGI n2 147, de 2026, produzindo o registro os efeitos de ativacdo do beneficio. Enquanto ndo disponibilizada a
evolucdo do sistema de que trata o art. 23 da mesma Instrucdo Normativa, o registro sera realizado pela fiscalizacdo
administrativa a partir da documentacao remetida pela CONTRATADA.

5.3. Como condic¢do de ativacdo do beneficio, o empregado firmard perante a CONTRATADA declaracdo
acerca da eventual percepc¢do de beneficio da mesma natureza, por outra fonte, publica ou privada, em nome do
mesmo dependente. A CONTRATADA arquivara o documento e, no prazo fixado pela fiscalizacao, remeter-lhe-a cdpia,
juntamente com os demais elementos exigidos para a habilitacio do dependente. A declaracdo serd atualizada
anualmente ou a cada alteracao de estado civil ou de guarda.

5.4. A CONTRATADA apresentara mensalmente a fiscalizacdo administrativa os relatorios previstos no art.
13 da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n? 147, de 2026, inclusive o relatério mensal extraido do sistema
Contratos.gov.br.

5.5. A fiscalizagdo do contrato verificard, semestralmente, por amostragem, a regularidade, veracidade e
consisténcia das informacgGes prestadas, abrangendo, por beneficiario, ao menos um documento comprobatério por
semestre, nos termos do art. 16, §§ 12 a 39, da Instru¢gdo Normativa SEGES/MGI n? 147, de 2026.

5.6. A insuficiéncia ou irregularidade da documentagdao comprobatéria, ndo sanada no prazo fixado pela
fiscalizacdo, ensejard a glosa dos valores ainda ndo quitados e a restituicdo dos valores ja pagos, nos termos do art. 12
da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026.
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5.7. A CONTRATADA declara ciéncia de que o pagamento do reembolso-creche ao trabalhador
beneficidrio que apresentar a documentacao exigida é devido independentemente do efetivo recebimento do valor pelo
CONTRATANTE no més de referéncia, quando houver atraso no repasse.

5.8. As partes observarao, no tratamento dos dados pessoais dos trabalhadores e dos dependentes,
inclusive menores, a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018, assegurando a minimizacdo da coleta, a vinculacdo a
finalidade especifica de ativagdo, comprovagdo e fiscalizagdo do beneficio, e a seguranga das bases de dados do sistema
Contratos.gov.br e dos autos do processo.

CLAUSULA SEXTA - PRODUGAO DOS EFEITOS
6.1. O presente termo aditivo produzird efeitos a partir de 01/10/2026.

CLAUSULA SETIMA - RATIFICACAO

7.1. Ficam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato originario, naquilo que ndo contrariem o
presente termo aditivo.

CLAUSULA OITAVA — PUBLICAGAO

8.1. Cabe a contratante providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no Didrio Oficial da
Unido, conforme o art. 61, p. Unico, da Lei n? 8.666, de 1993, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em
atencdo ao art. 89, §29, da Lei n2 12.527, de 2011, c/c art. 72, §32, inciso V, do Decreto n® 7.724, de 2012.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente termo aditivo, depois de lido e achado em ordem, vai
assinado eletronicamente pelos contraentes e por duas testemunhas.

Alice Aleixo Fonseca, representante legal do CONTRATANTE

Lindon Carlos Ferreira Lins, representante legal da CONTRATADA.

TESTEMUNHAS:
1-
2-

—
eil Documento assinado eletronicamente por Lindon Carlos Ferreira Lins, Usuario Externo, em 29/09/2026, as 13:55,
el L‘T_l| conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro

assinatura

{ eletrénica de 2020.

—
eil Documento assinado eletronicamente por Alice Aleixo Fonseca, Superintendente, em 29/09/2026, as 14:57,
:gimm; L‘T_l| conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro

eletrinica de 2020.

—
eil Documento assinado eletronicamente por Roberth Oliveira Jorddo, Administrador(a), em 29/09/2026, as 15:04,
Jl. f?_l| conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro

assinatura

| eletrinica de 2020.

— =
eil Documento assinado eletronicamente por Paula de Oliveira Santos Gongalves, Administrador(a), em 29/09/2026,
el L‘T_l| as 15:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de

assinatura

| eletrénica novembro de 2020.
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=r* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 64777538 e o cddigo
¥ CRC 59A5D897.

Referéncia: Processo n? 10680.000326/2026-26. SElI n2 64777538
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