MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS
Secretaria de Servigos Compartilhados

Diretoria de Contratagdes ¢ Unidades Descentralizadas

Coordenagdo-Geral de Monitoramento de Contratagdes das Unidades Descentralizadas
Coordenagdo de Monitoramento de Contratagdes das Unidades Descentralizadas

TERMO ADITIVO

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
45/2025, QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DA
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE ADMINISTRACAO NO ESTADO
DO AMAZONAS, E A EMPRESA SCAR PRESTAGAO SERVICO DE
LIMPEZA E COMERCIO DE MATERIAL DE LIMPEZA LTDA.

A Unido, por intermédio da Superintendéncia Regional de Administra¢io no Estado do Amazonas, com sede na Avenida Governador Danilo Areosa, n°
1.530, Bloco B, 2° Andar, Quadrante 1, Distrito Industrial, CEP 69.075-351, na cidade de Manaus/AM, inscrita no CNPJ sob o n° 00.489.828/0084-82, neste
ato representada pela Superintendente da SRA/AM, CARLA CONDE MARQUES E OLIVEIRA BERNHARD, nomeada pela Portaria de Pessoal
SE/MGI n° 8.530, de 25 de julho de 2024, portadora da matricula funcional n° 1682015, doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa SCAR
PRESTACAO SERVICO DE LIMPEZA E COMERCIO DE MATERIAL DE LIMPEZA LTDA. , inscrita no CNPJ/MF sob o n° 36.353.872/0001-80,
sediada na Rua Cedro Rosa, n° 206, Novo Aleixo, CEP 69.098-414, Manaus/AM, neste ato representada por ANDRE FELIPE DA SILVA RAMOS, Sécio-
Administrador, conforme atos constitutivos da empresa, doravante designada CONTRATADA, tendo em vista o que consta no Processo n°
10283.000013/2026-51 e em observancia as disposigdes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do art. 4° do Decreto n° 12.174, de 11 de setembro de
2024, e da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 190, de 5 de dezembro de 2024, resolvem celebrar o presente Termo Aditivo ao Contrato n® 45/2025,
mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento ¢ REVISAR os valores contratuais, com fundamento no art. 124, inciso 11, alinea "d", da Lei n® 14.133,
de 2021, em razdo da concessao de reequilibrio econdmico-financeiro, decorrente da inclusdo do beneficio de reembolso-creche, com fundamento no art. 3°,
inciso 111, do Decreto n® 12.174, de 11 de setembro de 2024, incluido pelo Decreto n® 12.926, de 13 de abril de 2026, e na Instrugcdo Normativa SEGES/MGI
n° 147, de 13 de abril de 2026.

1.2. A inclus@o do reembolso-creche observa os seguintes pardmetros:

1.2.1. Beneficiarios: trabalhadora ou trabalhador alocado a execug@o do contrato que possua filho, enteado ou crianga sob guarda judicial com
até 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses de idade.

1.2.2. Valor unitario: R$ 526,64 (quinhentos e vinte e seis reais e sessenta ¢ quatro centavos) por dependente, por més, nos termos do Anexo I
da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 147, de 2026.

1.2.3. Percentual de incidéncia adotado na planilha de custos: 20% (vinte por cento), conforme demonstragéo analitica constante da memoria
de calculo anexa, nos termos do art. 6°, §§ 1° e 2°, da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 147, de 2026.

1.2.4. Numero de postos alcangados e de beneficiarios potenciais: 8 (oito) postos de trabalho e estimativa de 1,6 (um inteiro e seis décimos)
beneficiario potencial, resultante da aplicagdo do percentual de incidéncia de 20% (vinte por cento).

1.2.5. Convengdo ou acordo coletivo aplicavel e regra de interagdo: assinale uma das hipdteses previstas nos arts. 3° e 4° da Instrugdo
Normativa SEGES/MGI n° 147, de 2026:

( X') a convengdo ou acordo coletivo ndo prevé beneficio de natureza congénere, aplicando-se integralmente o reembolso-creche no valor do
Anexo I;

() a convengdo ou acordo coletivo prevé beneficio congénere em valor inferior a R$ 526,64, cabendo ao contrato a complementagio até
aquele valor;

() a convengéo ou acordo coletivo prevé beneficio congénere em valor igual ou superior a R$ 526,64, prevalecendo integralmente a norma
coletiva, nos termos do art. 4° da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 147, de 2026.

1.2.6. Precedéncia da mae: a ativacdo e a manutencdo do beneficio observam a precedéncia da mae, na forma do art. 18 da Instrugdo
Normativa SEGES/MGI n° 147, de 2026, e, nas hipoteses do art. 19, a ordem cronologica de ativagdo no sistema Contratos.gov.br.

1.3. Em razdo da alteragdo promovida, sera incluida, no Submoédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios das Planilhas de Custos e Formagao de
Pregos vinculadas ao contrato, linha especifica destinada a provisdo do reembolso-creche, conforme os Anexos da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 147,
de 2026.

CLAUSULA SEGUNDA - PRECO

2.1. Com a(s) alterag@o(des), o valor mensal da contratacdo passara a ser R$ 53.720,20 (cinquenta e trés mil setecentos e vinte reais e vinte
centavos), a partir do primeiro dia do més em que este Termo Aditivo for efetivamente assinado, perfazendo o valor anual de R$ 644.642,40 (seiscentos e
quarenta e quatro mil seiscentos e quarenta e dois reais e quarenta centavos), conforme tabela abaixo:



T Valor antes do aditivo reembolso-creche | Valor apds o aditivo de reembolso-creche Diferenga
(a) (8) (C)=B-A
Tipo de Servigo - Cluan‘tldad_e __ Valor (RS} Valor (RS} Valor (RS)
) Jornada de Profissionais
Categoria Postos de L L .
orofissional Trabalho Trabalho p/ posto de Unitdrio Mensal Total Anual Unitdrio Mensal Total Anual Unitdrio Mensal |Total Anual
Trabalho
Copeira 44 horas 1 1 4.169,68 4.169,68 50.036,16 4.287,70 4.287,70 51.452,40 118,02 118,02 1.416,24
Técnico em
secretariado 40 horas 1 1 5.054,97 5.054,97 60.659,64 5.171,62 5.171,62 §2.059,44 116,65 116,65 1.399,80
(Grupo 1)
Secretaria
Executiva Nivel 40 horas 4 1 8.383,54 33.535,76 402.429,12 8.499,47 33.997,88 A07.974,56 115,53 462,12 5.545,44
Superior (Grupo 1)
Técnico em
Secretariado (ltem 40 horas 2 1 5.015,39 10.030,78 120.369,36 5.131,50 10.263,00 123.156,00 116,11 232,22 2.786,64
6)
Valor Total 8 4 22.623,98 52.791,19 633.494,28 23.090,29 53.720,20 644.642,40 466,31 929,01 11.148,12
PERCENTUAL DE ACRESCIMO: (D) = (C [ A) x 100%
1,76%

2.2. A linha correspondente ao reembolso-creche é composta pelo valor unitario mensal de R$ 526,64 multiplicado pelo nimero de
beneficiarios potenciais resultante do percentual de incidéncia adotado, conforme subclausula 1.2.3, nos termos do Anexo II da Instru¢do Normativa
SEGES/MGI n° 147, de 2026.

2.3. O pagamento do reembolso-creche ¢ condicionado a comprovagdo mensal, pela CONTRATADA, do efetivo desembolso em favor dos
trabalhadores beneficiarios, mediante nota fiscal, recibo, declaragdo de quitagdo ou documento equivalente emitido por instituicdo de educag@o infantil ou
por prestador de servigo de natureza congénere, nos termos do art. 11, inciso II, da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 147, de 2026.

2.4. E vedada &8 CONTRATADA a apropriagio de eventual saldo ndo utilizado dos valores provisionados a titulo de reembolso-creche, nos
termos do art. 15, § 2°, da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 147, de 2026.

2.5. Caso o valor provisionado no exercicio venha a se mostrar insuficiente para a cobertura contratual efetiva, 0 CONTRATANTE procedera
a alteragdo dos valores, nos termos do art. 136, incisos II e IV, da Lei n® 14.133, de 2021, observado o art. 15, § 1°, da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n°
147, de 2026.

2.6. Os valores previstos neste termo aditivo sdo estimativos, dependendo os pagamentos devidos 8 CONTRATADA dos quantitativos e
desembolsos efetivamente verificados no periodo.

CLAUSULA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1. As despesas decorrentes do presente termo aditivo correrdao a conta de recursos especificos consignados no Orgamento Geral da Unido
deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

SRA/AM:

I) Gestao/unidade: 170207;

1) Fonte de recursos: 1000000000;

IIT) Programa de trabalho: 225040;

IV) Elemento de despesa: 339039; e

V) Plano interno: 46200070207 e 46200045207; e

VI) Nota de empenho: Empenho 2026NE000009 - COPEIRA - SRA-AM (64949491)/Empenho 2026NE000010 - SRA-AM E CAPE
(64949511).

PFN/AM:

I) Gestao/unidade: 170207;

II) Fonte de recursos: 1031000000;

III) Programa de trabalho: 171524

IV) Elemento de despesa: 339039;

V) Plano interno: PGTERCE2000; e

VI) Nota de empenho: Empenho 2026NE000064 - PEN-AM (64949530).

3.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacdo da Lei Or¢camentaria respectiva e liberagdo dos
créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA QUARTA — GARANTIA DE EXECUGCAO

4.1. A CONTRATADA devera adequar a garantia contratual anteriormente prestada, mantendo a proporg¢do de 5% (cinco por cento) em
relagdo ao valor anual do contrato, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contado da assinatura deste Termo Aditivo, prorrogavel por igual periodo, a
critério da CONTRATANTE.



CLAUSULA QUINTA - OPERACIONALIZACAO DO REEMBOLSO-CRECHE

5.1. A CONTRATADA obriga-se a dispor e manter atualizada, em relacdo a cada trabalhadora ou trabalhador beneficiario, a documentagao
exigida pelos arts. 7° ¢ 8° da Instrucao Normativa SEGES/MGI n° 147, de 2026, conforme se trate de beneficio fundado no Decreto n® 12.174, de 2024, ou
em convengao coletiva, acordo coletivo de trabalho ou sentenga normativa.

5.2. A CONTRATADA registrara e mantera atualizadas, no sistema Contratos.gov.br, as informagdes relativas aos trabalhadores beneficiarios
e respectivos dependentes, na forma do art. 9° da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 147, de 2026, produzindo o registro os efeitos de ativagdo do
beneficio. Enquanto ndo disponibilizada a evolugdo do sistema de que trata o art. 23 da mesma Instrugdo Normativa, o registro serd realizado pela
fiscalizagdo administrativa a partir da documentagéo remetida pela CONTRATADA.

5.3. Como condig@o de ativacao do beneficio, o empregado firmara perante a CONTRATADA declaragdo acerca da eventual percepgio de
beneficio da mesma natureza, por outra fonte, publica ou privada, em nome do mesmo dependente. A CONTRATADA arquivara o documento e, no prazo
fixado pela fiscalizag@o, remeter-lhe-a copia, juntamente com os demais elementos exigidos para a habilitagdo do dependente. A declaragdo sera atualizada
anualmente ou a cada alteracdo de estado civil ou de guarda.

5.4. A CONTRATADA apresentara mensalmente a fiscalizagdo administrativa os relatorios previstos no art. 13 da Instrugdo Normativa
SEGES/MGI n° 147, de 2026, inclusive o relatério mensal extraido do sistema Contratos.gov.br.

5.5. A fiscalizagdo do contrato verificara, semestralmente, por amostragem, a regularidade, veracidade e consisténcia das informagdes
prestadas, abrangendo, por beneficiario, a0 menos um documento comprobatorio por semestre, nos termos do art. 16, §§ 1° a 3°, da Instrugdo Normativa
SEGES/MGI n° 147, de 2026.

5.6. A insuficiéncia ou irregularidade da documentagdo comprobatéria, ndo sanada no prazo fixado pela fiscalizacao, ensejara a glosa dos
valores ainda ndo quitados e a restituigdo dos valores ja pagos, nos termos do art. 12 da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 147, de 2026.

5.7. A CONTRATADA declara ciéncia de que o pagamento do reembolso-creche ao trabalhador beneficiario que apresentar a documentagao
exigida ¢ devido independentemente do efetivo recebimento do valor pelo CONTRATANTE no més de referéncia, quando houver atraso no repasse.

5.8. As partes observardo, no tratamento dos dados pessoais dos trabalhadores e dos dependentes, inclusive menores, a Lei n° 13.709, de 14 de
agosto de 2018, assegurando a minimizacdo da coleta, a vinculagdo a finalidade especifica de ativagdo, comprovagdo e fiscalizagdo do beneficio, e a
seguranca das bases de dados do sistema Contratos.gov.br e dos autos do processo.

CLAUSULA SEXTA - PRODUCAO DOS EFEITOS

6.1. O presente Termo Aditivo produzira efeitos a partir do primeiro dia do més em que for efetivamente assinado, nos termos do art. 25, § 1°,
da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 147, de 2026.

CLAUSULA SETIMA - RATIFICACAO

7.1. Ficam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato originario, naquilo que ndo contrariem o presente termo aditivo.

CLAUSULA OITAVA - PUBLICACAO

8.1. Cabe a contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da
Lei n® 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengo ao art. 91, caput, da Lei n® 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n°
12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n°® 7.724, de 2012.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente termo aditivo, depois de lido e achado em ordem, vai assinado eletronicamente pelos
contraentes e por duas testemunhas.

Manaus/AM, na data da assinatura eletronica.

CARLA CONDE MARQUES E OLIVEIRA BERNHARD
Superintendente da SRA/AM
Representante legal da CONTRATANTE

Documento assinado digitalmente

ANDRE FELIPE DA SILVA RAMOS g \lb ANDRE FELIPE DA SILVA RAMOS

, . .. Data: 09/10/2026 13:02:32-0300
Sécio-Administrador Verifique em https://validar.iti.gov.br

Representante legal da CONTRATADA
TESTEMUNHAS

OLGA LATS LOUREIRO GOMES
CPF: *** 988.652-**

LUCIBELLE FERNANDES DE SOUZA
CPF: ***367.202-**
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SEI! Documento assinado eletronicamente por Olga Lais Loureiro Gomes, Chefe(a) de Divisdo, em 06/10/2026, as 16:34, conforme horario oficial de Brasilia,
1| com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n°® 10.543, de 13 de novembro de 2020 .

assinatura
eletrénica

Ll
SEI! Documento assinado eletronicamente por Lucibelle Fernandes de Souza, Chefe(a) de Segiio, em 06/10/2026, as 17:20, conforme horario oficial de Brasilia,
3| com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020 .

assinatura
eletrdnica

.
SEI! @ Documento assinado eletronicamente por Carla Condé Marques e Oliveira Bernhard, Superintendente, em 07/10/2026, as 09:19, conforme horario oficial

assinatura de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543. de 13 de novembro de 2020 .

eletrénica

: A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://colaboragov.sei.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 64974183 ¢ o codigo CRC F07C77C2.

Referéncia: Processo n° 10283.000013/2026-51. SEI n° 64974183
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