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TERMO ADITIVO Nº 048/2021 
 

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 
019/2020, QUE ENTRE SI FAZEM A 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ E A 
FUNDAÇÃO DE APOIO A ENSINO, PESQUISA E 
EXTENSÃO DE ITAJUBÁ. 

 

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ - UNIFEI, pessoa jurídica de direito público, 
autarquia especial integrante da Administração Indireta da União, vinculada ao  Ministério 
da Educação, criada pela Lei Criada pela Lei 10.435, de 24 de abril de 2002, inscrita no 
CNPJ sob o nº 21.040.001/0001-30, com sede à Avenida BPS, nº 1303, Campus Prof. José 
Rodrigues Seabra, Bairro Pinheirinho, na cidade de Itajubá, Estado de Minas Gerais, 
Campus Universitário, ora denominada CONTRATANTE, e de outro lado, a   Fundação de 
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão de Itajubá - FAPEPE, entidade jurídica de direito 
privado sem fins lucrativos, com sede, inscrita no CNPJ sob o n.º 00.662.065/0001-00, 
com sede à Av. Paulo Carneiro Santiago, nº 472 – Bairro Pinheirinho – Itajubá/MG – CEP: 
37.500-191, ora denominada CONTRATADA, neste ato representadas pelos abaixo 
identificados e assinados, resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO 
019/2020, processo de nº. 23088.035126/2020-30, firmado em 18 de dezembro de 
2020, com observância da Lei nº. 8.666/93 e suas    alterações posteriores, mediante as 
seguintes cláusulas: 

 

 

O presente Termo Aditivo tem por objeto a alteração dos seguintes tópicos: (1) prazo de 
vigência e execução do projeto; (2) Coordenação do projeto; (3) Item 3 - Lista de Servidores 
Vinculados à UNIFEI com Remuneração, do Anexo I- Plano de Trabalho e; (4) a inclusão 
voluntária de Servidor Vinculado à UNIFEI na execução do projeto. 
 

 

Fica prorrogado o prazo de prestação dos serviços ora contratados por mais um período de 
02 (dois) meses e 12 (doze) dias, com início em 19/10/2022 e término em 31/12/2022. 
Com este aditivo de prazo, o período de vigência contratual passa a ser de 24 (vinte e quatro) 
meses e 12 (doze) dias. 
 

 
O Prof. José Alberto Ferreira Filho assumirá a    coordenação do projeto a partir de 01 de  

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 

CLÁUSULA SEGUNDA – PRORROGAÇÃO DE PRAZO 

 

 

CLÁUSULA TERCEIRA – DA COORDENAÇÃO DO PROJETO 
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março de 2022, em decorrência da gravidez da Profa. Juliana Helena Daroz Gaudêncio, cujo 
início da sua licença maternidade está previsto para o mês de março de 2022. 
 

 
O Item 3 do Anexo I – Plano de Trabalho passa a ter a  seguinte composição: 
 

3. LISTA DE SERVIDORES VINCULADOS À UNIFEI COM REMUNERAÇÃO 

Nome 
(completo) 

Matrícula 
SIAPE 

Função no 
projeto 

 
Lotação 

Período 
em 

meses 

Carga 
horária 
Mensal 

Valor 
Mensal 

(R$) 

Valor 
Total (R$) 

 

 
1.Juliana 
Helena 
Daroz 
Gaudêncio 

 
 
 

3141783 

Coordenadora 
UNIFEI e 

Coordenadora de 
área 

 
 
 

IEPG 

 
14 

 
24 

 
1.550,00 

 
21.700,00 

Atribuição de 
atividades da 

Profa. Ana 
Carolina durante 

a licença 
maternidade 

 
 

6 

 
 

12 

 

 
500,00 

 

 
3.000,00 

 
2.Ana 
Carolina 
Oliveira 
Santos 

 

 
1794825 

Coordenadora 
de área 

 

 
IEI 

12 24 1.000,00 12.000,00 

Atribuição de 
atividades da 
Profa. Juliana 

durante a licença 
maternidade 

 

4 

 

12 

 

500,00 

 

2.000,00 

 
3.José 
Alberto 
Ferreira 
Filho 

 
 

0394714 

Gestão de 
Projeto 

 
 

IESTI 

18 24 2.000,00 36.000,00 

Atribuição de 
atividades da 
Profa. Juliana 

durante a licença 
maternidade 

 

4 

 

12 

 

550,00 

 

2.200,00 

 
 
 
 
4.João 
Batista 
Turrioni 

 
 
 
 
 

0394710 

Coordenador 
de área 

 
 
 
 
 

IEPG 

18 30 2.000,00 36.000,00 

Atribuição de 
atividades da 

Profa. Ana 
Carolina durante 

a licença 
maternidade 

 
 

6 

 
 

12 

 

 
500,00 

 

 
3.000,00 

Atribuição de 
atividades da 
Profa. Juliana 

durante a licença 
maternidade 

 

4 

 

12 

 

500,00 

 

2.000,00 

Total 117.900,00 

CLÁUSULA QUARTA – DA ALTERAÇÃO DO ITEM 3 DO ANEXO I - PLANO DE TRABALHO 
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O Prof. Carlos Henrique Pereira Mello passa a integrar a equipe executora do projeto como 
membro voluntário com o objetivo de desenvolver pesquisa sobre os seguintes temas: 
Planejamento Estratégico Organizacional e Gestão da Qualidade em serviços públicos. O 
período de trabalho iniciará a partir da aprovação deste termo aditivo até o término previsto 
para a execução do projeto (31/dezembro/2022). 
 

As PARTES declaram que estão cientes dos direitos, obrigações e penalidades aplicáveis e 
constantes da Lei Federal nº 13.709/2018 (Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais - LGPD), 
e se comprometem a adotar todas as medidas razoáveis para garantir, por si, bem como por 
seu pessoal, colaboradores, empregados e subcontratados, que os Dados Protegidos sejam 
utilizados na extensão autorizada na referida legislação. 
 

Para eficácia do presente instrumento, a CONTRATANTE providenciará sua publicação no 
D.O.U., em forma de extrato, em conformidade com o disposto no Art. 61, Parágrafo Único, 
da Lei 8666/93. 
 

As demais Cláusulas do Contrato primitivo, que não sejam conflitantes com as 
alterações do presente Termo Aditivo, permanecem em plena vigência. 
 
Assim ajustadas, as partes assinam o presente termo em 2 (duas) vias de igual teor, 
perante as testemunhas abaixo, para que produza seus jurídicos efeitos. 
 
Itajubá - MG, 28 de dezembro de 2021. 

 

CONTRATANTE: CONTRATADA: 
 
 

 
 
 

Prof. Rero Marques Rubinger Osvaldo José Venturini 
Pró-Reitor de Administração Presidente FAPEPE 
 

CLÁUSULA SÉTIMA – DA PUBLICAÇÃO 

CLAUSULA OITAVA – DISPOSIÇÕES GERAIS 

CLÁUSULA QUINTA – DA INCLUSÃO VOLUNTÁRIA DE SERVIDOR VINCULADO À 
UNIFEI NA EXECUÇÃO DO PROJETO 
 

 

CLÁUSULA SEXTA – LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS PESSOAIS - LGPD 
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TESTEMUNHAS: 
 
 
 
 

 

Nome: Nome: 
CPF: CPF: 



Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo código 05302022010300053
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO
R E T I F I C AÇ ÃO

Na Dispensa de Licitação Nº 138/2021 publicada no D.O.U de 23/12/2021,
Seção 3, Pág. 105 , Onde se lê: Justificativa: Fácil acesso e boa disponibilidade de
atendimento. Leia-se: Justificativa: Instituição sem fins lucrativos de fácil acesso e
inquestionável reputação ético-profissional para apoiar o projeto.

(SIDEC - 31/12/2021) 153046-15225-2021NE800001

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO
EXTRATOS DE CONVÊNIOS

Nº 618: Partícipe: Universidade Federal do Espírito Santo- UFES-CNPJ: 32.479.123/0001-43
Instituição: VILA VELHA RECURSOS HUMANOS LTDA CNPJ: 43.681.267/0001-02 Objetivo:
realização de convênio para estágio. Data da assinatura: 30 de dezembro de 2021.
Vigência: a partir da data da publicação.

Nº 619: Partícipe: Universidade Federal do Espírito Santo- UFES-CNPJ: 32.479.123/0001-43
Instituição: CARIACICA RECURSOS HUMANOS LTDA CNPJ: 43.688.998/0001-77 Objetivo:
realização de convênio para estágio. Data da assinatura: 30 de dezembro de 2021.
Vigência: a partir da data da publicação.

DIRETORIA DE APOIO ACADÊMICO
EXTRATO DE CONVÊNIO

Nº 620: Partícipe: Universidade Federal do Espírito Santo- UFES-CNPJ: 32.479.123/0001-43
Instituição: PROCTER & GAMBLE INDUSTRIAL E COMERCIAL LTDA CNPJ: 01.358.874/0001-88
Objetivo: realização de convênio para estágio. Data da assinatura: 30 de dezembro de
2021. Vigência: a partir da data da publicação.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIÁS
AVISO DE SUSPENSÃO
PREGÃO Nº 39/2021

Comunicamos a suspensão da licitação supracitada, publicada no D.O.U em
20/12/2021 . Objeto: Pregão Eletrônico - Contratação de empresa para prestação de
serviços continuados de rastreamento, monitoramento veicular, com função eletrônica,
conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas no Edital e Anexos do Pregão
Eletrônico nº 39/2021.

ROBSON MAIA GERALDINE
Pró-reitor de Administração e Finanças

(SIDEC - 31/12/2021) 153052-15226-2021NE000800

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 48/2021 - UASG 153030 - UNIFEI - MG

Número do Contrato: 19/2020.
Nº Processo: 23088.035126/2020-30.
Dispensa. Nº 205/2020. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA. Contratado:
00.662.065/0001-00 - FUNDACAO DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DE
ITAJUBÁ - FAPEPE. Objeto: Alteração dos seguintes tópicos: (1) prazo de vigência e
execução do projeto; (2) coordenação do projeto; (3) item 3 - lista de servidores vinculados
à unifei com remuneração, do anexo i- plano de trabalho e; (4) a inclusão voluntária de
servidor vinculado à unifei na execução do projeto.. Vigência: 19/10/2022 a 31/12/2022.
Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 231.725,76. Data de Assinatura: 30/12/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 30/12/2021).

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
DIRETORIA DE INOVAÇÃO/CRITT

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Nº do Processo: 23071.909546/2021-62.
Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Acordo de Parceria para Pesquisa Desenvolvimento
e Inovação - PD&I que entre si celebram, de um lado, a UNIVERSIDADE FEDERAL DE
JUIZ DE FORA -UFJF, por meio do CENTRO REGIONAL DE INOVAÇÃO E TRANSFERÊNCIA
DE TECNOLOGIA - CRITT, com interveniência da FUNDAÇÃO DE APOIO E
DESENVOLVIMENTO AO ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO - FADEPE, e de outro lado a
REDE NACIONAL DE ENSINO E PESQUISA - RNP.
Partes: Universidade Federal de Juiz de Fora e a Rede Nacional de Ensino e
Pesquisa.
Objeto: O objeto do presente instrumento é a prorrogação do prazo de vigência
estabelecida na Cláusula Décima Primeira - Da Vigência e da Prorrogação, do
contrato
Principal, ora aditado, pelo prazo de 01 (um) mês, contado a partir de 08.03.2022,
tendo o termo final em 09.04.2022.
Vigência: 17/12/2021 a 09/04/2022.
Data da assinatura: 17/12/2021.
Assinam: Fabrício Pablo Virgínio de Campos (Representante legal da UFJF); José
Humberto Viana Lima Júnior (Representante legal da FADEPE); Nelson Simões da Silva
(Representante Legal da Empresa); Edelberto Franco Silva (Coordenador do projeto).

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 5/2021 - UASG 153032 - UFLA

Número do Contrato: 9/2018.

Nº Processo: 23090.010223/2018-56.

Pregão. Nº 18/2018. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS. Contratado:

04.552.404/0001-49 - ADCON - ADMINISTRACAO E CONSERVACAO EIRELI. Objeto:

Prorrogação do prazo de vigência do cps por 12 meses; repactuação decorrente da

convenção coletiva de trabalho e inclusão de epis (covid) não previstos no contrato

inicial. Vigência: 30/12/2021 a 04/01/2023. Valor Total Atualizado do Contrato: R$

1.982.750,94. Data de Assinatura: 30/12/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 30/12/2021).

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
FACULDADE DE MEDICINA

EXTRATO DE CONTRATO Nº 498/2021 - UASG 153289 - FAC.MEDICINA/UFMG

Nº Processo: 23072.263567/2021-80.
Dispensa Nº 33/2021. Contratante: FACULDADE DE MEDICINA/UFMG.
Contratado: 18.720.938/0001-41 - FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA.
Objeto: Contratação da fundep com a finalidade de dar apoio ao projeto de extensão
"manutenção do núcleo de telessaúde da faculdade de medicina da ufmg", relativo ao
termo de execução descentralizada nº 79/2021, celebrado entre a ufmg e o ministério da
saúde/fundo nacional de saúde.
Fundamento Legal: LEI 8.666 / 1993 - Artigo: 24 - Inciso: XIII. Vigência: 30/12/2021 a
30/12/2023. Valor Total: R$ 998.088,00. Data de Assinatura: 30/12/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 30/12/2021).

EXTRATO DE PROTOCOLO DE COOPERAÇÃO

Espécie: Proc. 23072.254246/2021-94 - Protocolo de Cooperação entre Entes Públicos,
firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais - UFMG, CNPJ nº 17.217.985/0001-
04, por meio de sua Faculdade de Medicina, e a Secretaria Municipal de Saúde de Belo
Horizonte Órgão Gestor do Sistema Único de Saúde/SUS-BH, CNPJ nº 18.715.383/0001-40.
Objeto: Manter e ampliar a prestação de serviços ao sistema Único de Saúde de Belo
Horizonte, serviços de saúde, em caráter ambulatorial, apoio diagnóstico e terapêutico aos
usuários do SUS, visando a garantia da atenção integral à saúde dos munícipes que
integram a região de saúde no qual o estabelecimento está inserido. Início da vigência: 27
de dezembro de 2021. Fim de Vigência: 27 de dezembro de 2026. Nome e cargos dos
signatários: Prof. Sandra Regina Goulart Almeida - Reitora da UFMG e Jackson Machado
Pinto - Secretário Municipal de Saúde e Gestor do SUS-BH-FMS. Data de assinatura:
26/12/2021.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2021 - UASG 153289 - FAC.MEDICINA/UFMG

Número do Contrato: 279/2020.
Nº Processo: 23072.248039/2020-10.
Dispensa. Nº 91/2020. Contratante: FACULDADE DE MEDICINA/UFMG. Contratado:
18.720.938/0001-41 - FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA. Objeto:
Prorrogação da vigência contratual, passando a vigorar de 31 de dezembro de 2021 a 02
de dezembro de 2022.. Vigência: 31/12/2021 a 02/12/2022. Valor Total Atualizado do
Contrato: R$ 5.018.334,00. Data de Assinatura: 28/12/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 28/12/2021).

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2021 - UASG 153289 - FAC.MEDICINA/UFMG

Número do Contrato: 279/2020.
Nº Processo: 23072.248039/2020-10.
Dispensa. Nº 91/2020. Contratante: FACULDADE DE MEDICINA/UFMG. Contratado:
18.720.938/0001-41 - FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA. Objeto:
Prorrogação da vigência contratual, passando a vigorar de 31 de dezembro de 2021 a 02
de dezembro de 2022.. Vigência: 31/12/2021 a 02/12/2022. Valor Total Atualizado do
Contrato: R$ 5.018.334,00. Data de Assinatura: 28/12/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 28/12/2021).

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2021 - UASG 153289 - FAC.MEDICINA/UFMG

Número do Contrato: 280/2020.
Nº Processo: 23072.248048/2020-19.
Dispensa. Nº 93/2020. Contratante: FACULDADE DE MEDICINA/UFMG. Contratado:
18.720.938/0001-41 - FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA. Objeto:
Prorrogação da vigência contratual, passando a vigorar de 31 de dezembro de 2021 a 02
de dezembro de 2022. Vigência: 31/12/2021 a 02/12/2022. Valor Total Atualizado do
Contrato: R$ 4.080.577,00. Data de Assinatura: 28/12/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 28/12/2021).

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 5/2021 - UASG 153289 - FAC.MEDICINA/UFMG

Número do Contrato: 3/2018.
Nº Processo: 23072.029951/2018-50.
Dispensa. Nº 20/2018. Contratante: FACULDADE DE MEDICINA/UFMG. Contratado:
18.720.938/0001-41 - FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA. Objeto:
Prorrogação de vigência do contrato original celebrado entre as partes em 17 de julho de
2018, a contar de 31 de dezembro de 2021 até 31 de dezembro de 2022.. Vigência:
31/12/2021 a 31/12/2022. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 300.000,00. Data de
Assinatura: 22/12/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 22/12/2021).

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 2/2021 - UASG 153289 - FAC.MEDICINA/UFMG

Número do Contrato: 11/2019.
Nº Processo: 23072.048488/2019-26.
Dispensa. Nº 62/2019. Contratante: FACULDADE DE MEDICINA/UFMG. Contratado:
18.720.938/0001-41 - FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA. Objeto:
Prorrogação de sua vigência, de 30 de dezembro de 2021 até 30 de dezembro de
2022. Vigência: 30/12/2021 a 30/12/2022. Valor Total Atualizado do Contrato: R$
100.000,00. Data de Assinatura: 27/12/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 27/12/2021).

EXTRATO DE TERMO DE COOPERAÇÃO

Espécie: Proc. 23072.251588/2021-52 - Termo de Cooperação nº 38/2021,

firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais - UFMG, CNPJ nº

17.217.985/0001-04, por meio de sua Faculdade de Medicina, e a Secretaria

Municipal de Saúde de Belo Horizonte Órgão Gestor do Sistema Único de

Saúde/SUS-BH, CNPJ nº 18.715.383/0001-40. Objeto: Repasse de recursos

financeiros para reforço e custeio das ações e serviços de saúde, na Política de

Apoio e Fortalecimento a Rede de Atenção à Saúde das Mulheres e Crianças.

Início da vigência: 13 de agosto de 2021. Fim de Vigência: 13 de agosto de

2024. Nome e cargos dos signatários: Prof. Sandra Regina Goulart Almeida -

Reitora da UFMG e Jackson Machado Pinto - Secretário Municipal de Saúde e

Gestor do SUS-BH-FMS. Data de assinatura: 25/10/2021.


