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SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
EDITAL N2 5/SGP/FUFMT/2022

A Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso, por meio de sua SECRETARIA
DE GESTAO DE PESSOAS (SGP), ao 102 dia do més de marg¢o de 2022, em Cuiaba-MT, com
fundamento do Artigo 46 da Lei 8.112/90, faz saber aos que o presente EDITAL vierem ou
dele conhecimento tiverem, que nesta instancia tramita o Processo Administrativo n2
23108.978764/2018-47, em que ¢é PARTE, o Senhor FABIO PEREIRA ALVES, CPF n°
020.XXX.XXX-58, com domicilio desconhecido e CITA-O, pelo presente, para que tome
conhecimento da decisdo do Secretdrio de Gestdo de Pessoas, objetivando o exercicio do
Contraditério e da Ampla Defesa, bem como a impetragdo de recursos administrativos
cabiveis. ESTABELECA-SE o prazo de 10 (dez) dias para que promova as devidas
justificativas ou apresentagdo de recurso, que, ndo ocorrendo, acarretara na conversdao do
processo 23108.978764/2018-47 EM REPOSICAO AO ERARIO.

Cuiab3, 1Q de margo de 2022
ANDRE BAPTISTA LEITE
Secretaria de Gestdo de Pessoas

EDITAL N2 4/SGP/FUFMT/2022

A Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso, por meio de sua SECRETARIA
DE GESTAO DE PESSOAS (SGP), ao 102 dia do més de marco de 2022, em Cuiaba-MT, com
fundamento do Artigo 46 da Lei 8.112/90, faz saber aos que o presente EDITAL vierem ou
dele conhecimento tiverem, que nesta instancia tramita o Processo Administrativo n2
23108.032661/2019-10, em que é PARTE, o Servidor RAMON LUCATO DE AGUILAR, CPF n°
397 .XXX.XXX-50, com domicilio desconhecido e CITA-A, pelo presente, para que tome
conhecimento da decisdo do Secretdrio de Gestdo de Pessoas, objetivando o exercicio do
Contraditério e da Ampla Defesa, bem como a impetragdo de recursos administrativos
cabiveis. ESTABELECA-SE o prazo de 10 (dez) dias para que promova as devidas
justificativas ou apresentagdo de recurso, que, ndo ocorrendo, acarretard na conversdo do
processo 23108.032661/2019-10 EM REPOSICAO AO ERARIO.

Cuiaba, 10 de margo de 2022
ANDRE BAPTISTA LEITE
Secretaria de Gestdo de Pessoas

EDITAL N2 3/SGP/FUFMT/2022

A Fundacgdo Universidade Federal de Mato Grosso, por meio de sua SECRETARIA
DE GESTAO DE PESSOAS (SGP), ao 102 dia do més de marco de 2022, em Cuiabd-MT, com
fundamento do Artigo 46 da Lei 8.112/90, faz saber aos que o presente EDITAL vierem ou
dele conhecimento tiverem, que nesta instancia tramita o Processo Administrativo n2
23108.102976/2019-31, em que é PARTE, a Sra. FABIANA PEREZ GARCIA, CPF n°
418 XXX.XXX-07, com domicilio desconhecido e CITA-A, pelo presente, para que tome
conhecimento do tramitado processo, objetivando o exercicio do Contraditério e da Ampla
Defesa, bem como a impetragdo de recursos administrativos cabiveis. ESTABELEGCA-SE o
prazo de 15 (quinze) dias para que promova as devidas justificativas ou apresentagdo de
recurso, que, ndo ocorrendo, acarretarda na conversdo do presente em processo de
reposi¢do ao erario.

Cuiab3, 10 de margo de 2022
ANDRE BAPTISTA LEITE
Secretdria de Gestdo de Pessoas

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO DO SUL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 3/2022 - UASG 154054 - FUFMS

Numero do Contrato: 17/2021.

N2 Processo: 23104.011894/2020-52.

Pregdo. N2 23/2020. Contratante: FUNDACAO UNIVERS.FED. DE MATO GROSSO DO SUL.
Contratado: 02.531.343/0001-08 - ADSERVI - ADMINISTRADORA DE SERVICOS LTDA. Objeto:
O presente termo aditivo tem por objeto prorrogar o prazo de vigéncia contratual por mais
12 (doze) meses a contar de 27.03.2022 a 27.03.2023;. Vigéncia: 27/03/2022 a 27/03/2023.
Valor Total Atualizado do Contrato: RS 3.431.445,84. Data de Assinatura: 11/03/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 11/03/2022).
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA

EXTRATO DE ADESAO N2 2/2022-UFMS.

Processo n?2 23104.036115/2021-11. Participes: Fundagdo Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul-UFMS e a empresa HIDROSED ENGENHARIA LTDA. Objeto: O presente Termo
tem por objeto regulamentar as relagdes entre a PIME e a empresa incubada, nos termos
do Edital AGINOVA n2 21, de 16 de novembro de 2021 e da Instrugdo Normativa
AGINOVA/RTR/UFMS n? 5/2021, possibilitando o suporte da PIME para viabilizar o
desenvolvimento e crescimento das atividades empresariais. Data de assinatura:
09.03.2022. Vigéncia: 09.03.2022 a 09.03.2025. Assinam: O Reitor, Marcelo Augusto Santos
Turine pela "UFMS" e o Representante Legal pela "HIDROSED".

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO N2 17/2022-UFMS.

Processo n® 23104.019217/2021-63. Participes: Fundag¢do Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul - UFMS e a Universidade do Minho - Portugal. Objeto: O presente Acordo de
Cooperagdo Internacional tem por objeto a Colaboragdo em dareas de interesse comum, e
com a intengdo de estabelecer programas de cooperagdo académica, cientifica e técnica.
Data de Assinatura: 22.01.2022. Vigéncia: 22.01.2022 a 22.01.2025. Assinam: o Reitor,
Marcelo Augusto Turine, pela "UFMS" e o Representante Legal, pela "Universidade do
Minho".

FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 2/2022 - UASG 154046 - UFOP

Numero do Contrato: 29/2019.

N2 Processo: 23109.002112/2020-44.

Pregdo. N2 11/2019. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO. Contratado:
01.524.963/0001-57 - TRIGOLEVE INDUSTRIA E COMERCIO LTDA. Objeto: O presente
aditamento tem por objetivo alterar a subcladusula 2.1 do aditivo contratual n? 030/2020.
A vigéncia do termo de contrato n2 029/2019 fica restabelecida a partir del5demargo de
2022.. Vigéncia: 15/03/2022 a 19/07/2022. Valor Total Atualizado do Contrato: RS
1.409.805,99. Data de Assinatura: 07/03/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 07/03/2022).
RETIFICAGAO

NO EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 00054/2021 publicado no D.O de 2021-12-03,
Secdo 3. Onde se lé: Valor Total: RS 117.731,92. Leia-se: Valor Total: RS 7.042,92.

(COMPRASNET 4.0 - 11/03/2022).

FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA

EDITAL N2 60 DE 10 DE MARCO DE 2022
RESULTADO DE CONCURSO PUBLICO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuicdes legais e estatutdrias, considerando os Decretos n? 94.664/87, n? 3.298/99, n? 7.485/11 e n?
9.739/19, e as Leis n? 12.990/14, n? 12.772/12 e n? 8.112/90, divulga resultados referentes ao Concurso Publico do Edital n® 10/2022, publicado no Diario Oficial da Unido n2 10, secdo 3,
pagina 121, de 14 de janeiro de 2022, para o cargo de Professor do Magistério Superior/Classe A/Nivel I:

Campus Area de conhecimento Processo N¢ Candidatos Homologados
Uruguaiana Pediatria 23100.007878/2021-86 N3do houve candidatos homologados
Uruguaiana Ginecologia e Obstetricia 23100.007875/2021-42 N3do houve candidatos homologados

RETIFICACAO

No Extrato de Termo Aditivo n2 01/2022 referente ao Acordo de Cooperagdo n2
08/2021, publicado no Didrio Oficial da Unido n° 48, de 11 de margo de 2022, Secdo 3,
pagina 98,

Onde se l&:

VIGENCIA: ATE 31/03/2022

Leia-se: )

VIGENCIA: ATE 31/03/2024

FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 9/2022 - UASG 154047

N2 Processo: 23110004289202216. Objeto: AQUISICAO DE BOMBONAS De PEAD
100L. Total de Itens Licitados: 1. Edital: 14/03/2022 das 08h00 as 12h00. Enderego: Rua Gomes
Carneiro Num. 01, - Pelotas/RS ou https://www.gov.br/compras/edital/154047-5-00009-2022.
Entrega das Propostas: a partir de 14/03/2022 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura
das Propostas: 24/03/2022 as 09h00 no site www.gov.br/compras.

PAULO AFONSO HARTMANN ALMEIDA
Pregoeiro

(SIASGnet - 11/03/2022) 154047-15264-2022NE800109
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENAGAO DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAL

EDITAL
COMPLEMENTO AO EDITAL CAP N2 23/2021
RESULTADO FINAL DOS PROCESSOS SELETIVOS SIMPLIFICADOS PARA A
CONTRATAGAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO REGIDOS PELO EDITAL N2 19/2021

Processo n? 23110.033072/2021-24

A Universidade Federal de Pelotas, por meio da Coordenagdo de Administragdo
de Pessoal, torna publico o COMPLEMENTO ao resultado final dos Processos Seletivos
Simplificados para a contratagdo de PROFESSOR SUBSTITUTO regidos pelo Edital 019/2021,
considerando a Heteroidentificacdo realizada em 24/02/2022 pelo NUAAD - Nucleo de
AcgGes Afirmativas e Diversidade e de acordo com a homologagdo do Conselho Coordenador
do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo - COCEPE no dia 10/03/2022, conforme segue:

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302022031400117

ROBERLAINE RIBEIRO JORGE

Reitor

Obs.: Conforme Item 7. DOS RECURSOS do edital 019/2021, 7.2. Ser3o
admitidos recursos relacionados ao resultado final do Processo Seletivo, com efeito
suspensivo, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da publicagdo no DOU, de acordo
com a Resolugdo n? 31/2019. 7.3. Os pedidos de recursos deverdo ser apresentados a
Secretaria dos Conselhos Superiores e dirigidos a presidéncia do COCEPE, através de
requerimento devidamente fundamentado, que indique com precisdo o item objeto do
pedido. 7.4. Este requerimento deverd ser protocolado, EXCLUSIVAMENTE, via e-mail,
para o endereco scs@ufpel.edu.br, utilizando-se para tal, obrigatoriamente, do e-mail
cadastrado no ato da inscricdo. Tais recursos referem-se unicamente a este
complemento.

A) CLASSIFICACAO GERAL - AMPLA CONCORRENCIA

N2 do processo/ Unidade de|APROVADOS CLASSIFICACAO / NOME /
Origem/Area/Vaga RESULTADO FINAL*

03 |23110.027431/2021-12 1° NATALIA DE ARAUJO OLIVEIRA *** - 9,73
CCSO 29 NATALIA SALVATE BRASIL - 8,10

Turismo 32 ALEXANDRA BEGUERISTAIN DA SILVA - 7,81
01 vaga 42 LILIANE DA CRUZ CALDAS ** - 6,27

B) CLASSIFICADOS RESERVA PARA CANDIDATOS NEGROS:

ORDEM GERAL | APROVADOS NOME/RESULTADO FINAL | UNIDADE /  AREA /
DE PROCESSO  / Ne DE
CLASSIFICACAO VAGAS

1° NATALIA DE ARAUJO OLIVEIRA *** -|23110.027431/2021-12
9,73 CCSO

Turismo

01 vaga

*Resultado final = ((nota da prova didatica x 2) + nota do exame de
titulos)/3, conforme resolugdo n? 31, de 09 de outubro de 2019 do COCEPE.

**8§22 do art. 21 da Resolugdo n® 31/2019/COCEPE.

***Candidata concorrente a reserva de vaga para candidatos negros.

JORGE LUIZ MORAES PEREIRA JUNIOR
Coordenador de Administragcdo de Pessoal

ISABELA FERNANDES ANDRADE
Reitora

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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