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TERMO ADITIVO Nº 006/2022 
 
 

SÉTIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 
003/2017, QUE ENTRE SI FAZEM A 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ E A 
EMPRESA GESTSERVI – GESTÃO & 
TERCEIRIZAÇÃO DE MÃO DE OBRA EIRELI.   

 
A UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ - UNIFEI, situada no Campus Universitário Prof. José 
Rodrigues Seabra, Av. BPS n 1.303, Bairro Pinheirinho, em Itajubá, Estado de Minas Gerais, 
inscrita no CNPJ sob o nº 21.040.001/0001-30, neste ato representada por seu representante 
legal, Prof. Rero Marques Rubinger, Pró-Reitor de Administração, CPF nº ***.125.496-**, 
nomeado pela portaria nº 378/2021, de 24/02/2021, publicada no Diário Oficial da União em 
01/03/2021, com competência delegada pela portaria nº 541/2021, de 15/03/2021, publicada 
no Diário Oficial da União em 17/03/2021, doravante denominada CONTRATANTE, e a 
Empresa GESTSERVI – Gestão & Terceirização de Mão de Obra Eireli, inscrita no CNPJ sob o nº 
13.892.384/0001-46, com sede à Rua Felisberta Francisca de Carvalho, nº 442 – Bairro Santa 
Marta – Ribeirão das Neves/MG – CEP: 33.880-100, neste ato representada por Sr. João Batista 
Lopes de Lima, CPF sob o nº ***.758.766-**, doravante denominada CONTRATADA, celebram o 
presente termo aditivo ao Contrato nº 003/2017, cujo objeto é a contratação de serviços de 
limpeza e conservação predial, com disponibilização de mão de obra em regime de dedicação 
exclusiva, originado do processo n° 23088.004707/2017-24, Pregão Eletrônico nº 014/2017, o 
qual passa a vigorar com as seguintes alterações: 
 

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 

O presente Termo Aditivo tem por objeto a cobertura de despesas referente à complementação 
de áreas limpas (11.963,33 m²), com o objetivo de atender o protocolo de biossegurança 
COVID-19 UNIFEI devido ao retorno das aulas presenciais, pois a frequência da limpeza das 
salas de aula, laboratórios e banheiros coletivos será aumentada. 
 

CLÁUSULA SEGUNDA – DO VALOR, DESPESA E VIGÊNCIA 

O valor constante da Cláusula Segunda do Contrato original será acrescido em R$ 121.428,69 
(cento e vinte e um mil, quatrocentos e vinte e oito reais e sessenta e nove centavos), 
correspondente ao objeto deste Termo Aditivo. Período de vigência: de 02/03/2022 a 
02/05/2022. 
 
SUBCLÁUSULA PRIMEIRA 
A cobertura orçamentária e financeira correrá com recursos do Programa nº 169416, fonte no 
8100000000 e elemento de Despesa no 339037, previstos na Nota de Empenho no 
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2022NE140, emitida em 04/03/2022 no valor de R$ 121.428,69 (cento e vinte e um mil, 
quatrocentos e vinte e oito reais e sessenta e nove centavos). 
 
Com este aditivo, a soma do valor total contratado para o período de 60 (sessenta) meses, 
passa a ser de R$ 11.502.140,51 (onze milhões, quinhentos e dois mil, cento e quarenta reais 
e cinquenta e um centavos). 
 
SUBCLÁUSULA SEGUNDA 
Os efeitos financeiros deste termo aditivo retroagem à data de 02 de março de 2022. 
 

CLÁUSULA TERCEIRA – LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS PESSOAIS – LGPD 

As PARTES declaram que estão cientes dos direitos, obrigações e penalidades aplicáveis e 
constantes da Lei Federal nº 13.709/2018 (Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais - LGPD), e 
se comprometem a adotar todas as medidas razoáveis para garantir, por si, bem como por seu 
pessoal, colaboradores, empregados e subcontratados, que os Dados Protegidos sejam 
utilizados na extensão autorizada na referida legislação. 

 

CLÁUSULA QUARTA – DA PUBLICAÇÃO 

Para eficácia do presente instrumento, A CONTRATANTE providenciará sua publicação no 
D.O.U., em forma de extrato, em conformidade com o disposto no art. 61, Parágrafo Único, da 
Lei 8666/93. 
 

CLAUSULA QUINTA – DISPOSIÇÃO GERAL  

As demais Cláusulas do Contrato primitivo, que não sejam conflitantes com as alterações do 
presente Termo Aditivo, permanecem em plena vigência. 
 
Assim ajustadas, as partes assinam o presente Termo em 2 (duas) vias de igual teor, perante as 
testemunhas abaixo, para que produza seus jurídicos efeitos. 
 
Itajubá - MG, 17 de março de 2022. 
 
 
CONTRATANTE:     CONTRATADA: 
 
 
 
 
 
___________________________________________  ________________________________________ 
Prof. Rero Marques Rubinger    João Batista Lopes de Lima 
Pró-Reitor de Administração   Diretor      

JOAO BATISTA 
LOPES DE 
LIMA:

Assinado de forma digital 
por JOAO BATISTA LOPES 
DE LIMA:  
Dados: 2022.03.17 
13:17:30 -03'00'
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TESTEMUNHAS: 
 
 
 
 
 
___________________________________________  ________________________________________ 
Nome:      Nome:  
CPF:  ***. ______. ______-**    CPF:  ***. ______. ______-** 



Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo código 05302022031800091
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EDITAL Nº 1, DE 16 DE MARÇO DE 2022
RETIFICAÇÃO AO EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO Nº 26/2019

A Reitora da Universidade Federal de Goiás, usando de suas atribuições estatutárias e regimentais e tendo em vista o que consta no Processo nº 23070.022803/2019-13,
resolve:

Retificar o Edital de Homologação nº 26, publicado no D.O.U. de 13/12/2019, páginas 78 a 83, que tornou público o resultado final do concurso público para provimento dos
cargos do quadro de pessoal técnico-administrativo em educação da UFG, objeto do Edital de Abertura nº 10, e Editais Complementares, para o cargo de Técnico em Assuntos Educacionais
- Goiânia - RN, em virtude de pedido de final de fila formalizado por Renato Augusto de Assis Silva, onde passa a ser o seguinte:

. Nome do candidato Número de inscrição Pontuação na prova objetiva Pontuação final Classificação Situação

. Candidatos RN

. Técnico em Assuntos Educacionais - GOIÂNIA

. ROSIANE DIAS RODRIGUES 1912000417 89.0 104.00 1 Classificado - Reserva Técnica

. LEANDRO DE BRITO SILVA 1912011153 88.0 99.50 2 Classificado - Reserva Técnica

. BRUNNO ANDRE RUELA 1912001493 83.0 99.25 3 Classificado - Reserva Técnica

. ANELITO GRACIANO RODRIGUES MOTA 1912014089 84.0 98.13 4 Classificado - Reserva Técnica

. RENATO AUGUSTO DE ASSIS SILVA 1912009226 92.0 107.00 5 Classificado - Reserva Técnica

ANGELITA PEREIRA DE LIMA
Reitora

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
DIRETORA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAS

EXTRATO DE CONTRATO

Espécie: Contrato UFG n.º 41/2022 . Processo 23070.059052/2021-05 . Objeto: Prestação
de serviços de registro de diploma, a ser executado pela UFG. Contratante: FACULDADE DO
SUDESTE GOIANO LTDA - EPP . Contratada: UFG. Assinatura: 11/03/2022 . Validade:
11/03/2022 a 10/03/2027.

EXTRATO DE CONVÊNIO

Espécie: Convênio UFG 060/2022. Processo 23070.011967/2022-11. Objeto: Proporcionar
oportunidades de estágio aos estudantes de graduação da UFG. Partícipes: UFG e
Universidade Federal do Cariri-UFCA. Assinatura: 16/03/2022. Validade: 16/03/2022 a
15/03/2027.

EXTRATO DE ACORDO

Espécie: Acordo Internacional. Processo 23070.025345/2021-81. Objeto: Acordo de
mobilidade docente. Partícipes: UFG e Mississippi State University (MSU) (Esatos Unidos da
América). Assinatura: 04/02/2022. Validade: 04/02/2022 a 03/02/2024.

UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 7/2022 - UASG 158658 - UNILA

Número do Contrato: 48/2021.
Nº Processo: 23422.022151/2021-55.
Pregão. Nº 24/2021. Contratante: UNIV. FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA .
Contratado: 18.261.828/0002-40 - VITA IT COMERCIO E SERVICOS DE SOLUCOES EM TI
LTDA.. Objeto: Prorrogação do prazo de entrega constante no subitem 4.5.1 do termo de
referência por mais 221 (duzentos e vinte e um) dias. Vigência: 23/12/2021 a 23/12/2022.
Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 275.724,24. Data de Assinatura: 17/03/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 17/03/2022).

AVISO DE RETIFICAÇÃO Nº 7/2022/DICS

No Edital nº 32/2022/DICS/DAP/PROGEPE, de 07 de março de 2022, publicado
no Diário Oficial da União, seção 3, página 96, em 9 de março de 2022:

Onde se lê:
1.4 Os quadros de pontuação constam nos subitens 4.1.1, 4.1.2 e 4.1.3. 1.4.1

Para fins de comprovação dos itens, podem ser utilizados:
I. títulos: diplomas;
a) Serão desconsiderados atas de defesa ou comprovantes de conclusão; II.

livros: capa do livro e ficha catalográfica;
(...)
Leia-se:
1.4 Os quadros de pontuação constam nos subitens 4.1.1, 4.1.2 e 4.1.3. 1.4.1

Para fins de comprovação dos itens, podem ser utilizados:
I. títulos: diplomas;
a) Poderão ser considerados, excepcionalmente, atas de defesa ou

comprovantes de conclusão;
II. livros: capa do livro e ficha catalográfica;
(...)

FERNANDO KENJI NAMPO
Pró-Reitor(A)

Titular

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 6/2022 - UASG 153030 - UNIFEI - MG

Número do Contrato: 3/2017.
Nº Processo: 23088.004707/2017-24.
Pregão. Nº 14/2017. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA. Contratado:
13.892.384/0001-46 - GESTSERVI - GESTAO E TERCEIRIZACAO DE MAO-DE-OBRA - EIR.
Objeto: A cobertura de despesas referente à complementação de áreas limpas (11.963,33
m²), com o objetivo de atender o protocolo de biossegurança covid-19 Unifei devido ao
retorno das aulas presenciais, pois a frequência da limpeza das salas de aula, laboratórios
e banheiros coletivos será aumentada. Valor: R$ 121.428,69. Vigência: 02/05/2017 a
02/05/2022. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 11.502.140,51. Data de Assinatura:
17/03/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 17/03/2022).

EXTRATO DE TERMO APOSTILAMENTO

Quinto apostilamento referente ao reajustamento dos preços unitários do
contrato nº 024/2018, tempestivamente solicitado pela contratada, referente à
convenção coletiva de trabalho (CCT 2022). Valor: R$ 34.603,66. Valor
atualizado do contrato: R$ 1.818.387,10.

(COMPRASNET 4.0 - 17/03/2022).'

DIRETORIA DO CAMPUS DE ITABIRA
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 7/2022 - UASG 153030

Nº Processo: 23088005555202244. Objeto: Contratação de empresa para a
CONCESSÃO de espaço público, a título oneroso, com área aproximada de 147,15 m²,
localizado no Bloco M1, Centro de Vivência da UNIFEI, no Campus de Itajubá/MG, para a
instalação de Lanchonete e Cafeteria, responsabilizando-se pelo processo de fornecimento,
distribuição e venda de lanches, cafés, sucos, pães, salgados e afins, conforme condições,
quantidades e exigências estabelecidas no Edital e seus anexos.. Total de Itens Licitados: 1.
Edital: 18/03/2022 das 08h00 às 17h00. Endereço: Av. Bps, Nr. 1303, Pinheirinho -
Itajubá/MG ou https://www.gov.br/compras/edital/153030-5-00007-2022. Entrega das
Propostas: a partir de 18/03/2022 às 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das
Propostas: 31/03/2022 às 10h00 no site www.gov.br/compras. Informações Gerais: Edital
disponível no sítio: https://unifei.edu.br/administrativo/compras-e-
contratos/licitacoes/licitacoes-campus-itajuba/.

SERGIO MIRANDA DA SILVA
Pregoeiro

(SIASGnet - 17/03/2022) 153030-15249-2022NE800072

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 8/2022 - UASG 153030

Nº Processo: 23088004983202250. Objeto: Contratação de empresa
especializada em serviço de manutenção preventiva e corretiva em registradores
eletrônicos de ponto dos Campus da UNIFEI Itajubá e Itabira, conforme condições,
quantidades e exigências estabelecidas no Edital e seus anexos.. Total de Itens Licitados: 1.
Edital: 18/03/2022 das 08h00 às 17h00. Endereço: Av. Bps, Nr. 1303, Pinheirinho -
Itajubá/MG ou https://www.gov.br/compras/edital/153030-5-00008-2022. Entrega das
Propostas: a partir de 18/03/2022 às 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das
Propostas: 30/03/2022 às 10h00 no site www.gov.br/compras. Informações Gerais: Edital
disponível no sítio: https://unifei.edu.br/administrativo/compras-e-
contratos/licitacoes/licitacoes-campus-itajuba/.

SERGIO MIRANDA DA SILVA
Pregoeiro

(SIASGnet - 17/03/2022) 153030-15249-2022NE800072

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
EDITAL Nº 103, DE 17 DE MARÇO DE 2022

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO DE CONCURSO PÚBLICO PARA O CARGO
DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO SUPERIOR, CLASSE A - EDITAL Nº 47/2021

O Pró-Reitor Adjunto de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Itajubá,
no uso da competência que lhe foi delegada pelo Reitor, através da Portaria nº 281, de
21/02/2020, publicada no DOU de 26/02/2020 e de acordo com o art. 39 e Anexo II do
Decreto nº 9.739/2019, torna público e homologa o resultado do concurso público para o
cargo de Professor de Magistério Superior, Classe A, com denominação de Professor
Adjunto A, realizado conforme Edital nº 47/2021, publicado no DOU de 04/08/2021, na
área de SISTEMAS ELÉTRICOS INDUSTRIAIS E ACIONAMENTOS CONTROLADOS, Campus de
Itabira:

1º lugar - Thiago Morais Parreiras - Média Global: 91,12.

ZAQUEU OLIVEIRA DOS SANTOS

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO
DIRETORIA DE GESTÃO E QUALIDADE DE ENSINO

COORDENAÇÃO DE REGISTRO ACADÊMICO
R E T I F I C AÇ ÃO

No Extrato de Informações de Registro de Diplomas publicado em 10/02/2022,
pág. 56, PARA ONDE SE LÊ:

. Período: 27/08/2021 a 02/12/2021

. Quantidade de diplomas
registrados:

550

. Intervalo de números de
registro:

7.259 a 7.554; 7.631 a 7.636; 7.645 a 7.693; 7.704 a 7.763;
7.859 a 7.994; 8.000 a 8.003.

. Número do livro de
registro:

G-007

. Período: 27/08/2021 a 06/12/2021

. Quantidade de diplomas
registrados:

187

. Intervalo de números de
registro:

7.555 a 7.630; 7.694 a 7.703; 7.764 a 7.858; 7.995 a 7.999;
8.004.

. Número do livro de
registro:

GI-002




