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Contrato - SEI n? 25/2021

Processo n? 23528.003811/2021-51

CONTRATO N2 25/2021, CELEBRADO ENTRE A EMPRESA BRASILEIRA DE
SERVICOS HOSPITALARES - EBSERH, FILIAL MATERNIDADE ESCOLA
JANUARIO CICCO E A EMPRESA CRIART SERVICOS DE TERCEIRIZAGAO DE
MAO DE OBRA LTDA, NOS TERMOS DA LICITAGAO ELETRONICA N2 44/2020-
HUOL PARA O FIM QUE ESPECIFICA .

CONTRATANTE: EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES - EBSERH, FILIAL MATERNIDADE ESCOLA JANUARIO CICCO - MEJC, empresa publica
com personalidade juridica de direito privado vinculada ao Ministério da Educagdo, inscrita no CNPJ sob o n.2 15.126.437/0013-87, situada na Avenida Nilo
Pecanha, n2 620, Petrépolis, CEP 59.012-300, Natal-RN, neste ato representada por seu Superintendente o Senhor Luiz Murillo Lopes de Britto, brasileiro,
portador da Carteira de Identidade n° | Sl < do CPF n° I, nomeado através da Portaria n2 209/2017-EBSERH de 01 de setembro
de 2017, publicada no DOU n2 170 de 04 de setembro de 2017, e por seu Gerente Administrativo Ricardo Oliveira Matoso, portador do RG n? [N
I - CPF n° . nomeado através da Portaria SEI n2 84 de 19 de marco de 2020, publicada no Boletim de Servigo n2 786 de 23 de margo
de 2020, ambos no uso das atribuigdes conferidas pela Portaria-SEl n2 08, de 09 de janeiro de 2019.

CONTRATADA: CRIART SERVICOS DE TERCEIRIZAGAO DE MAO DE OBRA LTDA, com sede na Rua Tiburcio Cavalcante, n® 2850, Dionisio Torres, Fortaleza-
CE, CEP 60.125-101, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 07.783.832/0001-70, representada neste ato por Licia Maria Simdes Pereira , RG n° | NN
N - CPF n° I

Conforme Processo Administrativo n2 23526.018250/2020-24, e de acordo com a Licitagdo Eletrénica n2 44/2020-HUOL, Proposta Comercial apresentada,
Termo de Referéncia, seus encartes e anexos, a CONTRATANTE e a CONTRATADA celebram o presente Contrato, nos termos da Lei n2 13.303, de 30 de
junho de 2016, do Decreto n2 8.945, de 27 de dezembro de 2016, do Decreto n2 9507 de 21 de setembro de 2018, do Regulamento de Licitagbes e
Contratos da Ebserh, aprovado pela Resolugdo do Conselho de Administragdo n2 92/2019, de 19 de setembro de 2019, publicada no Boletim de Servigos
n2 670 de 24/09/2019, dos normativos internos da Ebserh, da Instrugio Normativa SEGES/MPDG n2 5, de 26 de maio de 2017 e mediante as Cldusulas
e condigBes estabelecidas a seguir.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos para atender atividades de apoio
administrativo, técnico e operacional as areas “administravas, académicas”, “hospitalares e assemelhadas” da Maternidade Escola Januario Cicco - MEJC,
filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares, pelo periodo de 12 (doze) meses, que serdo prestados nas condigdes estabelecidas no Termo de

Referéncia, anexo do Edital.

2. CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA
2.1. O prazo de vigéncia deste Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na data de 23 / 03 / 2021 e encerramento em 23 / 03 / 2022.
2.2. A vigéncia podera ser prorrogada, por interesse das partes, até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagdo formal da

autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

2.2.1. Seja juntado relatério que discorra sobre a execu¢do do contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados
regularmente;

2.2.2. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na continuidade do servigo;

2.2.3. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administragdo;

2.2.4. Haja manifestagdo expressa da Contratada informando o interesse na prorrogagao;

2.2.5. Seja comprovado que a Contratada mantém as condi¢des iniciais de habilitagdo.

2.3. O ndo atendimento dos aspectos avaliados no item 2.2 poderdo ensejar a rescisdo unilateral do contrato, nos moldes previstos na

clausula décima primeira.

2.4. Apds os primeiros 12 (doze) meses de execu¢do contratual, serd negociada a redugdo e/ou eliminagdo dos custos fixos ou varidveis ndo
renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos, assim como readequados os custos relativos a provisdo a titulo de aviso prévio, se for o caso.

3. CLAUSULA TERCEIRA — PRECO
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3.1 O valor mensal da contratacdo é de RS 410.243,70 (quatrocentos e dez mil duzentos e quarenta e trés reais e setenta centavos),
perfazendo o valor total de RS 4.922.924,40 (quatro milh&es, novecentos e vinte e dois mil novecentos e vinte e quatro reais e quarenta centavos).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou
impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios
ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.

3.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servigos
efetivamente prestados.

4. CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria prépria, prevista no orcamento da Unido, para o
exercicio de 2021, na classificagdo abaixo:

PROGRAMA DE TRABALHO FONTE DE RECURSOS ELEMENTO DE DESPESA NUMERO DE EMPENHO
172841 6153000300 339037 2021NE000204
4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos préoprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo serd

feita no inicio de cada exercicio financeiro.
5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condiges a ele referentes encontram-se definidos no Edital e no Anexo XI da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

5.2. Eventuais atrasos no pagamento deverdo ser atualizados financeiramente, na forma do Edital e do Anexo XI da IN SEGES/MPDG n.
5/2017.

5.3. O prazo de conferéncia e ateste da execu¢do do objeto pela equipe de fiscalizagdo ndo caracteriza, por si s6, motivo para rescisdo
contratual.

5.4. Eventual dilagdo de prazo de pagamento devera ter anuéncia da Contratada e registro em processo administrativo.

5.5. A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de 1.94% no primeiro ano e, em caso de prorrogagdo do

contrato, o percentual maximo dessa parcela serd de 0,194% a cada ano de prorrogagao, a ser incluido por ocasido da formulagdo do Termo Aditivo, nos
termos da Lei n. 12.506/2011.

6. CLAUSULA SEXTA — REPACTUACAO

6.1. Visando a adequagdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo
de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado neste Contrato sera repactuado, competindo a CONTRATADA
justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memdria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovagdo da
CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n® 9.507, de 2018, art. 104 e seguintes do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh, e no que
couber, nas disposi¢des da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017.

6.2. A repactuagdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do
reajustamento dos pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mado de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugdo do
servigo.

6.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

6.3.1. Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo,
dissidio ou convengdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

6.3.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego
publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa;

6.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado: a partir da data limite para apresentacdo das propostas
constante do Edital.

6.4. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da ultima repactuagdo correspondente a mesma
parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como ultima repactuagdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em
que celebrada ou apostilada.

6.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogagdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio
ou convengdo coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia
do contrato, caso ndo haja prorrogagao.

6.6. Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrerd a preclusdo do direito a
repactuacgao.
6.7. Nessas condigBes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo sé poderd ser pleiteada apds o decurso de novo

interregno minimo de 1 (um) ano, contado:



6.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de mao de obra;

6.7.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa, para os insumos
discriminados na planilha de custos e formagdo de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

6.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variagdo de pregos
do mercado;

6.8. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou
ainda ndo tenha sido possivel 3 CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos célculos devidos, deverd ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogagao para resguardar o direito futuro a repactuagao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

6.9. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em
tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

6.10. E vedada a inclus3o, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios
por forga de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convengao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

6.11. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de
participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelegam direitos ndo previstos em
lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

6.12. Quando a repactuacdo referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a comprovagdo da variagdo dos custos dos servigos
por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo Acordo, Dissidio ou Convengdo Coletiva da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

6.13. Quando a repactuagdo se referir a insumos e materiais, exceto quanto a obrigagdes decorrentes de Acordo ou Convengdo Coletiva de
Trabalho e de Lei, a CONTRATADA efetuara a comprovacao da variagdo dos custos dos servigos por meio do IPCA/IBGE, com base na férmula prevista no
art. 52 do Decreto n.2 1.054, de 1994, que retrate a variagdo dos pregos.

6.14. Quando a repactuagdo se referir aos demais custos, a CONTRATADA devera demonstrar a variagdo por meio de Planilha de Custos e
Formacdo de Pregos, de forma individualizada, e comprovar o aumento dos pregos de mercado dos itens abrangidos, sem prejuizo das verificagdes abaixo
mencionadas:

6.14.1. 0s pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragdo;
6.14.2. as particularidades do contrato em vigéncia;
6.14.3. a nova planilha com variagdo dos custos apresentados;
6.14.4. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes;
6.14.5. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela CONTRATADA.
6.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
6.15.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;
6.15.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das préximas

repactuagdes futuras; ou

6.15.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de mdo de obra
em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes
futuras.

6.16. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenca
porventura existente.

6.17. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega
dos comprovantes de variagdo dos custos.

6.18. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagdo
solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagao da variagdo dos custos.

6.19. As repactuagdes ou reajustes serdo formalizados por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual,
caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

6.20. A CONTRATADA devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporgdo de 5% (cinco
por cento) em relagdo ao valor contratado, como condig¢do para a repactuagdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n.
5/2017.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. A CONTRATADA prestara garantia no valor de RS 246.146,22 (duzentos e quarenta e seis mil cento e quarenta e seis reais e vinte e dois
centavos), correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do Contrato, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, observadas as condi¢des previstas no Edital,



com validade de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogagdo, observados os requisitos previstos no
art. 89 do Regulamento de Licitagbes e Contratos da Ebserh, e no que couber, no item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

7.2. A garantia prevista somente sera liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da
contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 22, §29, V da Portaria
MP n. 409/2016, observada a legislagdo que rege a matéria.

7.3. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a CONTRATANTE podera utilizar o valor da garantia prestada para o
pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da
realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servigos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n.
5/2017.

8. CLAUSULA OITAVA — REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZAGAO

8.1. O regime de execugdo dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que serdo empregados e a fiscalizagdo pela
CONTRATANTE sdo aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. As obrigagdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA - SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1. As sangOes relacionadas a execug¢do do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

11.1. O presente Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 114 e 115 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh,

sem prejuizo da aplicagdo das sang¢Bes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

11.2. Além dos motivos dispostos no rol exemplificativo constante do normativo supracitado, também configuram motivos para a rescisdo
contratual:

11.2.1. A subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, respeitado ainda o disposto no art. 78 da Lei n2 13.303/2016; a associa¢do da
CONTRATADA com outrem; a cessdo ou transferéncia, total ou parcial; bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo, ndo admitidas no Edital e no
Contrato ou previamente autorizadas pela CONTRATANTE;

11.2.2. A dissolugdo da sociedade ou o falecimento da CONTRATADA;
11.2.3. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, desde que prejudique a execugdo do Contrato;
11.2.4. O perecimento do objeto contratual, tornando impossivel o prosseguimento da execugdo da avenga; e
11.2.5. A caugdo ou utilizagdo, por parte da CONTRATADA, deste Contrato para qualquer operagéo financeira.
11.3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e registrados em processo administrativo, assegurando-se o direito a prévia

e ampla defesa.

11.4. A rescisdo por ato unilateral podera acarretar as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sang¢des previstas neste Contrato:
11.4.1. Execugdo da garantia contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE, e dos valores das multas e indenizagdes a ela devidos;
11.4.2. Na hipdtese de insuficiéncia da garantia contratual, a reten¢do dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos

causados a CONTRATANTE.

11.5. Dada a natureza do contrato, se uma das partes houver feito investimentos considerdveis para a sua execugdo, a rescisdo unilateral s6
podera produzir efeitos depois de transcorrido prazo compativel com a natureza e o vulto dos investimentos, ou desde que assegurada indenizagdo dos
prejuizos decorrentes.

11.6. Eventual rescisdo unilateral do contrato deverd ser proposta com antecedéncia minima de 3 (trés) meses da data em que se pretende
cessar a execugdo do objeto.

11.6.1. O abandono da execugdo contratual configura motivo para imediata rescisdo unilateral.
11.7. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
11.7.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.7.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.7.3. Indenizagbes e multas.
12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — ALTERACOES
12.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 103 e seguintes do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh.
12.2. As alteragOes deverdo ser precedidas de instrugdo processual em que deverdo constar, no minimo:

12.2.1. descrigdo do objeto do contrato com as suas especificacdes e do modo de execugdo;



12.2.2. descrigdo detalhada da proposta de alteragdo;
12.2.3. justificativa para a necessidade da alteragdo proposta e a referida hipétese legal;

12.2.4. detalhamento dos custos da alteragdo de forma a demonstrar que ndo extrapola os limites legais e que mantém a equacgdo
econdmico-financeira do contrato;

12.2.5. concordancia das partes, por escrito, em relagdo as alterages propostas.
13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — SUBCONTRATAGAO
13.1. N3&o serd permitida a subcontratagdo do objeto ou parte dele.
14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — ANTINEPOSTISMO
14.1. E vedada & CONTRATADA a nomeagdo ou qualquer outra forma de pactuagdo para prestacdo de servicos de pessoas que apresentem

relagdo de parentesco com agente publico exercente de cargo em comissdo ou fungdo de confianga ligado a EBSERH, nos termos do que estabelece o
art.72, do Decreto n? 7.203/10.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ANTICORRUPCAO

15.1. Para a execugdo deste Contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou
se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto através de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagdo,
vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo sob as leis de qualquer pais, seja
de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste Contrato, ou de outra forma que n&o relacionada a este Contrato, devendo garantir, ainda, que seus
prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo decididos entre as partes, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2 13.303/2016, Regulamento de Licitagbes e
Contratos da Ebserh e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2 8.078/1990 — Cddigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1. Em atengdo ao principio da publicidade, incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Didrio
Oficial da Unido, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, qualquer que seja o seu valor,
ainda que sem énus.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DISPOSICOES FINAIS
18.1. As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposi¢des:
18.1.1. é facultada a alocagcdo de empregados portadores de deficiéncia nos locais de prestacdo dos servigos, cabendo a CONTRATADA

avaliar a compatibilidade entre a deficiéncia apresentada e a atividade a ser desempenhada.

18.1.2. a CONTRATANTE, para atender as necessidades do servigo, poderd, a seu exclusivo critério, alterar, definitiva ou provisoriamente,
o horario de inicio da prestagdo dos servigos, mediante prévia comunicagdo a CONTRATADA,

18.1.3. em razdo de eventuais alteragOes estruturais da CONTRATANTE, podera haver modificagdes nos locais de prestagdo dos servigos,
caso em que a CONTRATADA serd notificada para promover as mudangas necessarias;

18.1.4. é vedado a CONTRATADA caucionar ou ceder os créditos do presente contrato, para qualquer operagdo financeira, sem prévia e
expressa autorizagdo da CONTRATANTE;

18.1.5. a CONTRATADA estd ciente de que deve guardar por si, por seus empregados, ou prepostos, em relagdo aos dados, informagdes
ou documentos de qualquer natureza, exibidos, manuseados, ou que, por qualquer forma ou modo, venham tomar conhecimento, o mais completo
e absoluto sigilo, em razdo dos servigos a serem confiados, ficando, portanto, por forga da lei, civil e penal, responsével por sua indevida divulgagdo
e descuidada ou incorreta utilizagdo, sem prejuizo da responsabilidade por perdas e danos a que der causa.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - FORO

19.1. As questdes decorrentes da execugdo deste Contrato que ndo possam ser dirimidas administrativamente serdo processadas e julgadas no
foro da Justica Federal, Se¢do Judicidria do Rio Grande do Norte, com exclusdo de qualquer outro.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Contrato foi lavrado e, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos

contraentes.
(Datado e assinado eletronicamente) (Datado e assinado eletronicamente)
CONTRATANTE CONTRATANTE
Luiz Murillo Lopes de Britto Ricardo Oliveira Matoso

Superintendente/MEJC Gerente Administrativo/MEJC



(Datado e assinado eletronicamente)
CONTRATADA

Lucia Maria Simdes Pereira

ANEXO |

AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° 25/2021-MEJC

CRIART SERVICOS DE TERCEIRIZAGAO DE MAO DE OBRA LTDA, inscrita no CNPJ n2 07.783.832/0001-70, por intermédio de seu representante legal, a Sra.
Lucia Maria Simdes Pereira, portadora da Cédula de Identidade RG n° | I - do CPF n° I AUTORIZA a MATERNIDADE
ESCOLA JANUARIO CICCO - MEJC, CNPJ n2 15.126.437/0013-87, para os fins do Anexo VII-B da Instrugdo Normativa n° 05, de 2017, da Secretaria de Gestdo
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e dos dispositivos correspondentes do Edital da Licitagdo Eletronica n2 25/2020 (SRP):

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer tempo na execugdo do contrato acima mencionado os
valores relativos aos saldrios e demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas obriga¢des
por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na execugdo do contrato e depositados em conta corrente vinculada,
blogueada para movimentacgdo, e aberta em nome da empresa Criart Servigos de Terceirizagdo de mdo de obra Ltda junto a instituigdo bancaria oficial, cuja
movimentacdo dependerd de autorizagdo prévia da Maternidade Escola Januério Cicco - MEJC, que também tera permanente autorizagdo para acessar e
conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer intervengdo da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na execugdo
do contrato, caso a CONTRATADA ndo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual.

(Datado e assinado eletronicamente)
CONTRATADA
Licia Maria Simdes Pereira

ANEXO I

QUADRO RESUMO DE POSTOS/VALORES CONTRATADOS

Ordem CBO Posto Jornada Totalde | Namero de CUSt_O FOtaI CustoATotaI Custo Total Anual
postos || empregados Profissional Més
01 3131-05 |Eletrotécnico 44 hs Diurno 1 1 RS 6.023,89 RS 6.023,89 RS 72.286,68
Oficial Man Equi t
02 |[3132-15 Hoz'a an =quipamentol - 14 hs biurno 1 1 RS$ 6.031,83 RS 6.031,83 RS 72.381,96
03 5151-10 |[Maqueiro 12x36 Diurno 3 6 RS 3.378,25 RS 20.269,50 RS 243.234,00
04 5151-10 [Maqueiro 12x36 Noturno 3 6 RS 4.246,63 RS 25.479,78 RS 305.757,36
05 5151-10 Maqueiro 44 hs Diurno 2 2 RS 3.087,12 RS 6.174,24 RS 74.090,88
06 7823-05 |[Motorista 44 hs Diurno 2 2 RS 4.754,50 RS 9.509,00 RS 114.108,00
07 7823-20 |Condutor de Ambulancia 12x36 / 12x48 4 8 RS 6.841,29 RS 54.730,30 RS 656.763,60
08 12x36 Diurno 2 4 RS 4.603,50 RS 18.414,00 RS 220.968,00
5171-10 ||Bombeiro Civil



lilian.brenda
Destacar

lilian.brenda
Destacar


09 5171-10 |[Bombeiro Civil 12x36 Noturno 2 4 RS 5.481,96 RS 21.927,85 RS 263.134,20
10 5135-05 ||Auxiliar de Cozinha 12x36 Diurno 4 8 RS 2.765,22 RS 22.121,72 RS 265.460,64
11 2237-05 |Auxiliar de Nutri¢do 12x36 Diurno 2 4 RS 3.296,30 RS 13.185,20 RS 158.222,40
12 2237-05 |Auxiliar de Nutricdo 12x36 Noturno 2 4 RS 4.063,73 RS 16.254,92 RS 195.059,04
13 2237-05 |Auxiliar de Nutri¢do 44 hs Diurno 5 5 RS 3.286,95 RS 16.434,75 RS 197.217,00
14 5134-30 |[Copeiro Hospitalar 12x36 Diurno 7 14 RS 2.748,08 RS 38.473,07 RS 461.677,44
15 5134-30 [Copeiro Hospitalar 12x36 Noturno 2 4 RS 3.385,99 RS 13.543,96 RS 162.527,52
16 5134-30 |[Copeiro Hospitalar 44 hs Diurno 1 1 RS 2.748,82 RS 2.748,82 RS 32.985,84
17 5132-20 |[Cozinheiro Hospitalar 12x36 Diurno 4 8 RS 2.922,68 RS 23.381,45 RS 280.577,40
18 5132-20 |[Cozinheiro Hospitalar 12x36 Noturno 1 2 RS 3.607,47 RS 7.214,94 RS 86.579,28
19 5132-20 |[Cozinheiro Hospitalar 44 hs Diurno 1 1 R$ 2.919,77 RS 2.919,77 RS 35.037,24
20 4141-10 ||Despenseiro/Armazenistal| 12x36 Diurno 1 2 RS 2.950,35 RS 5.900,71 RS 70.808,52
21 4141-10 |Despenseiro/Armazenistal| 12x36 Noturno 1 2 RS 3.637,56 RS 7.275,12 RS 87.301,44
22 4141-10 ||Despenseiro/Armazenistal| 44 hs Diurno 5 5 RS 2.947,26 RS 14.736,28 RS 176.835,36
23 5131-15 Governanta em Hotelaria 12x36 Diurno 1 2 RS 3.961,66 RS 7.923,32 RS 95.079,84
24 5131-15 |[Governanta em Hotelaria || 12x36 Noturno 1 2 R$5.171,86 RS 10.343,72 RS 124.124,64
25 5131-15 ||Governanta em Hotelaria|| 44 hs Diurno 1 1 RS 3.591,40 RS 3.591,40 RS 43.096,80
26 3252-10 |[Técnico em Nutri¢ao 12x36 Diurno 3 6 RS 4.135,30 RS 24.811,79 RS 297.741,48
27 3252-10 |[Técnico em Nutri¢do 12x36 Noturno 1 2 RS 5.411,16 RS 10.822,32 RS 129.867,84
Total mensal : 63 107 R$ 410.243,70 RS 4.922.924,40

Valor total anual : R$ 4.922.924,40
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Documento assinado eletronicamente por LUCIA MARIA SIMOES PEREIRA, Usuario Externo, em 22/03/2021, as 12:15,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Oliveira Matoso, Gerente, em 22/03/2021, as 16:32, conforme horério
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Luiz Murillo Lopes de Britto, Superintendente, em 23/03/2021, as 14:41,
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