Boletim de Servigo Eletrénico em
04/02/2022

MINISTERIO DA ECONOMIA
Secretaria Executiva
Secretaria de Gestao Corporativa
Diretoria de Administragao e Logistica
Coordenagao-Geral de Compras, Licitagdoes e Contratos
Coordenagao de Atas e Contratos
Publicagao de Portaria de Fiscalizagao

PORTARIA N° 960, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2022

A DIRETORA DE ADMINISTRACAO E LOGISTICA DO MINISTERIO DA
ECONOMIA - ME, tendo em vista o disposto nos artigos 58, inciso III, e 67 da Lein® 8.666, de 21 de junho
de 1993, no artigo 23, inciso IV, do Anexo I do Decreto n° 9.745, de 8 de abril de 2019, e na Instrugdo
Normativa/SEGES/MP n° 5, de 25 de maio de 2017, do Ministério do Plnejamento, Desenvolvimento e Gestao
- MP, e o que constam dos Processos n° 10167.102684/2018-71 e 12100.102699/2020-54,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relcionados para compor a Equipe de Fiscalizagdo,
responsavel pelo acompanhamento do Contrato Administrativo n° 10/2018, firmado com a empresa
EDITORA GLOBO S.A, cujo objeto ¢ acontratacio de 15 (quinze) pontos de acesso ao servigo
especializado "Valor PRO", que veicula informagdes eletronicas, on-line, contemplando acesso a cotagdes de
bolsas nacionais e internacionais, taxas de juros, crédito, cambio, indices financeiros do mercado global,
acompanhamento legislativo e dados completos sobre empresas de capital aberto e fechado, para atender
diversas Unidades do Ministério da Economia, em Brasilia-DF.

I- GESTORES DO CONTRATO:

TITULAR: Marcelo da Siva Baptista, SIAPE: 1094335, CPF: 932,101 E-
mail: marcelo.baptista@ economia.gov.br, Telefone: (61) 2020-5165; e

SUBSTITUTO: Cleia ~ Lima  Martins, SIAPE: 0172484, CPF: () 4753334 E-
mail: cleia.martins@economia.gov.br, Telefone: (61) 3412-2542.

11 - FISCAIS TECNICOS:
GME-ACS (2 Pontos)

TITULAR: Agres Pereira de Melo Siva, SIAPE: 9001294, CPF: @@).148.011 () E-mail:
agnes.silva@economia.gov.br, Telefone: (61) 3412-2545; e

SUBSTITUTO: Daniel Tavares Vale Alencar, SIAPE: 1538647, CPF: (@)835.993 @) E-
mail: danielalencar@economia.gov.br, Telefone: (61) 3412-2547 e 3412-2545.

GME-TI (3 Pontos)

TITULAR: Michael Walhce Correin de Araijo, SIAPE: 2277229, CPF: @@).194.141 ) E-
mail: michael araujo(@economia.gov.br, Telefone: (61) 3412-2597; ¢



SUBSTITUTO: Pedro Herrique de Oliveira Aratijo, SIAPE: 1229653, CPF:{.585.191-
. E-mail: pedro-henrique.araujo@economia.gov.br, Telefone: (61) 3412-2557.

SAIN/SECINT/ME (1 ponto)

TITULAR: Anderson Matheus Santos Nunes Tinoco, SIAPE: 1987497, CPF: .113.947—
.E-mail: anderson.tinoco@economia.gov.br, Telefone: (61) 2020-5658; e

SUBSTITUTO: Gustavo Ericson de Melo Alexandre, STAPE: 1752930, CPF: @@)641.141-
.E-mail: gustavo.alexandre(@economia.gov.br, Telefone: (61) 2020-4356.

Secretaria Executiva - SE ( 1 ponto)

TITULAR: Sabria Contente Stilinidi SIAPE: 1752064, CPF: (@).110.402 () E-mail:
sabrina.stilianidi@economia.gov.br, Telefone: (61) 3412-2470; e

SUBSTITUTO: Jullana Moraes Lino Ledo, SIAPE: 2101208, CPF: @)170.221 () E-
mail: julliana.leao(@economia.gov.br, Telefone: (61) 3412-2480.

SEAE/SEPEC/ME (1 Ponto)

TITULAR: Thalia Lacerda de Azevedo Ge-Acaiaba de Montezuma, SIAPE: 1731559,
CPF: .636.986. E-mail: thalia.azevedo(@economia.gov.br, Telefone: (61) 2027-7717/7240; e

SUBSTITUTO: Felpe ~ Pessoa  Ferro, SIAPE: 3149212, CPF: (@).819.721 @) E-
mail: felipe.ferro@economia.gov.br, Telefone: (61) 2027-7717.

SECAP -DIROF (2 pontos)

TITULAR: Tonnz Moreira Fernandes da Silva, SIAPE: 6094677, CPF: @@).771.05 1@ E-
mail: tomaz.silva(@economia.gov.br, Telefone: (61) 3412-2274; ¢

SUBSTITUTO: Francisco Wagne Oliveira Silva, SIAPE: 1984135, CPF: ({).808.521 () E-
mail: francisco.w.silva@ economia.gov.br, Telefone: (61) 3412-1905.

SEDDM-COADD (2 pontos)

TITULAR: Carlene Guimardes de Souza, SIAPE: 2052228, CPF: (@).387.181 4@ E-mail:
carlene.souza(@economia.gov.br, Telefone: (61) 2020-4215; e

SUBSTITUTO: Sivana Ribeiro da  Silva, SIAPE: 6095480, CPF: ().997.281 @) E-
mail: silvana.silva@economia.gov.br, Telefone: (61) 2020-4215.

SEF - Secretaria Especial de Fazenda (1 ponto)

TITULAR: Licia Campelo da Silva, SIAPE: 997799, CPF:..819.811.E-mail:
lucia.silva@economia.gov.br, Telefone: (61) 99249-1341; e

SUBSTITUTO: Sebastiio Aquino Govein Filho, SIAPE: 53522, CPF: @).557.371 @) E-
mail: sebastiao.a.filho@economia.gov.br, Telefone: (61) 99986-5262.

Secretaria do Tesouro Nacional - STN/FAZENDA/ME ( 1 Ponto)

TITULAR: Fernanda Peixoto Souto, SIAPE: 2135305, CPF: (@)469.081 () E-mail:
fernanda.souto@tesouro.gov.br, Telefone: (61) 3412-2222; ¢



SUBSTITUTO: Gabriclh Guerra de Queiroz, SIAPE: 1116821, CPF: ().979.851@) E-
mail: gabriela.queroz@tesouro.gov.br, Telefone: (61) 3412-2222.

Receita Federal do Brasil - ASCOM/RFB (1 ponto)

TITULAR: Sihério Ribeiro da  Siva, SIAPE: 00009942, CPF: (@) .533.951 @) E-
mail: silverio.siiva@rtb.gov.br, Telefone: (61) 3412-2799; e

SUBSTITUTO: Fernando da Siva Fernandes, SIAPE: 0094475, CPF: @@):849.571 @) E-
mail: fernando.fernandes@rtb.gov.br, Telefone: (61) 3412-2799.

Art. 2° Compete ao Gestor do Contrato:

I - Coordenar as atividades relcionadas a fiscalizagdo técnica e administrativa, bem como os atos
preparatorios a nstru¢ao processual e ao encaminhamento da documentagdo pertinente a Coordenagao-Geral de
Licitagdes e Contratos — CGLIC/DAL para formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam
a prorrogagao, alteragdo, reequilbrio, pagamento, eventual aplicacdo de sangdes, extingdo dos contratos, dentre
outros,

I - Manter copia do termo contratual e de seus eventuais aditivos, junfamente com outros
documentos que possam dirimir dividas acerca das obrigagdes contratuais;

III - Controlar a vigéncia do Contrato;

IV - Promover reunido nicial com a Contratada para apresentacao do plano de fiscalizagdo, que
confera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estrategias para
execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do me¢todo de aferi¢ao
dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

a) os assuntos tratados na reunido inicial devem ser registrados em ata.

b) na reunido inicial devem, preferencialmente, estarem presentes o fiscal ou equipe responsavel
pela fiscalizacao do contrato, o preposto da empresa e, se for o caso, o servidor ou a equipe de Planejamento da
Contratacao.

V - Exigrr da Contratada o fiel e total cumprimento das obrigagdes previstas no Contrato, bem
como das demais disposi¢des da Lein® 8.666, de 1993, que disciplina a matéria;

VI - Acompanhar e controlar o saldo do Contrato de modo a possibilitar o acréscimo, o reforgo
de novos valores ou anuhg¢ao parcial;

VII - Oficiar a Contratada a realizagao de eventuais glosas no faturamento;

VIII - Encaminhar ao setor responsavel pelos pagamentos no ME, juntamente com a nota
fiscal/fatura atestada para pagamento, a indicagao de eventuais glosas a serem efetuadas nos pagamentos devidos
a Contratada;

IX - Manter permanente vigilancia sobre as obrigagoes da Contratada previstas no Contrato com
vistas a reducdo dos gastos, bem como aquelas que visem melhor racionalizagio do fornecimento, mnclusive
quanto a real necessidade de manutengdo da contratagdo, informando a CGLIC/DAL;

X - Observar para que, durante toda a vigéncia contratual, a Confratada mantenha a
compatibilidade com as obriga¢des por ela assumidas na habilitagdo exigida na Confratagao;

XI - Notificar por escrito a Contratada sobre a ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso de
execugdo do servigo, determinando o que for necessario para regulriza-la, fixando prazo para a sua correcao, se
for o caso;

XII - Promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao
fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lein® 8.666, de
1993;



XII - Subsidiar a autoridade contratante de elementos, com vistas a notificar, por escrito, a
Contratada sobre a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso do servigo, que possam originar aplicagao de
penalidades;

XIV - Prestar ao preposto da Contratada as mformacdes e esclarecimentos pertinentes ao
desenvolvimento de suas atribuicdes, que eventualmente sejam solicitados;

XV - Exigir o imediato afastamento de qualquer empregado ou preposto da Contratada, que ndo
merega a sua confianga ou embarace a fiscalizagdio ou ainda que se conduza de modo inconveniente ou
incompativel com o exercicio das fungdes que lhe foram atribuidas;

XVI - Acompanhar e aprovar a execugao do servico;

XVII - Discutir previamente com a Contratada a sequéncia das entregas e/ou fornecimentos, bem
como qualquer alteragdo que se torne necessaria;

XVII - Observar as disposi¢oes contidas na Instrugdo Normativa/SEGES/MP n° 5, de 25 de
maio de 2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao - MP;

XIX - Assegurar-se de que a Contratada vem desempenhando com presteza todas as obrigagoes
constantes da Clausula Nona — “Obrigacoes da Contratada™.

XX - Estabelecer ainda reunides periodicas, de modo a garantir a qualidade da execugdo e o
dominio dos resultados e processos ja desenvolvidos por parte do corpo técnico desta Pasta;

XXI - Monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragao,
devendo intervir para corrigir ou aplicar sangdes quando verificar um vies continuo de desconformidade da
prestagdo do servico a qualidade exigida;

XXII - Acompanhar e fiscalizar por meio de mstrumentos de controle, que compreendam a
mensuragao dos seguintes aspectos, quando for o caso:

a) os resultados akangados em relagdo ao contratado, com a verificagao dos prazos de execugao
e da qualidade demandada;

b) os recursos humanos empregados, em fingdo da quantidade e da formagao profissional
exigidas;

c¢) a qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

d) a adequacgdo dos servigos prestados a rotina de execugdo estabelecida;

e) o cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do contrato; e

f) a satisfagdo do puiblico usudrio.

XXIII - Realizar o Recebimento Definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos
obedecendo as seguintes diretrizes:

a) realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagao apresentada pela fiscalizagdo técnica
e administrativa e, caso haja wrregulridades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicttando a contratada, por escrito, as respectivas corregoes;

b) emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatorios e documentagio apresentados; e

¢) comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado
pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR), observado o Anexo VIII-A ou
instrumento substituto, se for o caso da Instrugdo Normativa n® 05, de 26 de maio de 2017.

XXIV - Acompanhar e aprovar a execugao do servigo;

XXV - Instruir o processo de pagamento com a Nota Fiscal ou Fatura e os demais documentos
comprobatorios da prestacao dos servigos e encaminhar para o setor competente para pagamento, nos termos
do inciso I, do Anexo XI, da Instru¢do Normativa n® 05, de 26 de maio de 2017.



XXVI - Promover as atividades de transi¢do contratual quando do encerramento dos Contratos,
observando, no que couber:

a) a adequagao dos recursos materiais € humanos necessarios a continuidade do servigo por parte
da Administragdo;

b) a transferéncia final de conhecimentos sobre a execugio e a manutengio do servigo;
¢) a devolugdo ao orgiao ou entidade dos equipamentos, espago fisico, crachds, dentre outros; e
d) outras providéncias que se apliquem.

Paragrafo Unico. A equipe de fiscalizagio devera elaborar relatorio final acerca das ocorréncias
da fase de execugdo do contrato, apds a conclusio da prestagao do servigo, para ser utilizado como fonte de
mformagdes para as futuras contratagdes.

Art. 3° Compete ao Fiscal Técnico:

I - O acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugdo do objeto do contrato nos moldes
confratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagdo dos servigos estao
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados, para efeito de pagamento
conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo do Publico Usudrio; (IN 05 art. 40, IT)

IT - Participar das reunides periodicas, de modo a garantir a qualidade da execugdo € o dominio
dos resultados e processos ja desenvolvidos por parte do corpo técnico desta Pasta;

II - Auxiliar no monitoramento constante do nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua
degeneracao, devendo intervir para corrigir ou aplicar sangdes quando verificar um vis continuo de
desconformidade da prestagdo do servigo a qualidade exigida;

IV - Realizar o Recebimento Provisério, mediante elaboragao de relatorio circunstanciado nos
termos do art. 40, §2° cc art. 50, II, a, cc Anexo VIII-A, 2, da Instrugdo Normativa n® 05, de 26 de maio de
2017:

V - Elaborar rehtério circunstanciado, em consonancia com as suas atribuigdes, contendo o
registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncis na execugdo do contrato e demais documentos que
Julgarem necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo; e

VI - Quando a fiscalizagao for exercida por um tmnico servidor, o relatério circunstanciado devera
confer o registro, a andlise e a conclusio acerca das ocorréncias na execugdo do confrato, em relagdo a
fiscalizagdao técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao
gestor do contrato para recebimento definitivo;

VII - Apurar para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o resultado
das avaliagdes da execugdao do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagao dos
servicos realzados em consonincia com os indicadores previstos no Contrato, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor
do contrato.

VIII - Auxiliar no acompanhamento e fiscalizagdo por meio de instrumentos de controle, que
compreendam a mensuragao dos seguintes aspectos, quando for o caso:

a) os resultados akangados em relagdo ao contratado, com a verificagdao dos prazos de execugao
e da qualidade demandada;

b) os recursos humanos empregados, em fungdo da quantidade e da formagdo profissional
exigidas; (SE FOR O CASO)

¢) a qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;
d) a adequagdo dos servigos prestados a rotina de execugdo estabelecida;

e) o cumprimento das demais obrigacdes decorrentes do contrato; e



f) a satisfagdo do puiblico usudrio.

IX - Auxiliar o Gestor a promover reuniio inicial com a Contratada para apresentacdo do plano
de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalzagao, das
estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do
metodo de aferigdo dos resultados e das sangoes aplicaveis, dentre outros.

a) os assuntos tratados na reunido inicial devem ser registrados em ata.

X - Verificar, durante a execugdo contratual, se ha subdimensionamento da proposta sem perda
da qualidade na execugdo do servigo se for o caso comunicar a autoridade competente para que esta promova a
adequagao contratual a produtividade quantidade efetivamente necessaria realizada, respeitando-se os limites de
alteracdo dos valores contratuais, previstos no § 1° do art. 65 da Lein® 8.666, de 1993.

XI - Apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execugao do objeto ou, se for o caso,
a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

XII - Acompanhar e fiscalizar a execugdao do contrato por meio de mstrumentos de controle que
compreendam a mensuragao dos seguintes aspectos, quando for o caso:

a) os resultados akangados em relagdo ao contratado, com a verificagao dos prazos de execugao
e da qualidade demandada;

b) os recursos humanos empregados em fungdo da quantidade e da formagdo profissional
exigidas;

¢) qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

d) a adequagdo dos servigos prestados a rotina de execugdo estabelecida;

e) o cumprimento das demais obrigacdes decorrentes do contrato; e

f) a satisfagdo do publico usuario.

XIII - Observar as disposigoes contidas na Instru¢ao Normativa n® 05, de 26 de maio de 2017,
no que couber;

XIV - Promover as atividades de transicdo contratual quando do encerramento do Contrato,
observando, no que couber: (IN 05, art. 69 e 70).

a) a adequagao dos recursos materiais e humanos necessarios a continuidade do servigo por parte
da Administragdo;

b) a transferéncia final de conhecimentos sobre a execugio e a manutengao do servigo,
¢) a devolugdo ao orgao ou entidade dos equipamentos, espago fisico, crachas, dentre outros; e
d) outras providéncias que se apliquem.

Parigrafo Unico. A equipe de fiscalizagio devera elaborar rehtorio final acerca das ocorréncias
da fase de execugdo do contrato, apds a conclusio da prestagdo do servigo, para ser utilizado como fonte de
informacgdes para as futuras contratagoes.

Art. 4° Sao competéncias do Fiscal Setorial:

I - O acompanhamento da execugdo do contrato nos aspectos técnicos ou administrativos
quando a prestagdio dos servigos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou em unidades
desconcentradas de um mesmo 6rgao ou entidade

IT - Receber provisoriamente os servigos contratados, obedecendo as seguintes diretrizes:

a) monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo,
devendo mtervir para requerer a contratada a correcao das faltas, falhas e rregularidades constatadas;

b) elaborar relatério circunstanciado, em consonincia com as suas atribuicdes, contendo o



registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato e demais documentos que
Julgarem necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo; e

¢) quando a fiscalizacdo for exercida por um tnico servidor, o relatorio circunstanciado devera
confer o registro, a analise e a conclusio acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a
fiscalizagdao técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao
gestor do contrato para recebimento definitivo;

d) apurar para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o resultado das
avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos
servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no Confrato ato convocatorio, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a confratada, registrando em relatorio a ser
encaminhado ao gestor do confrato.

Paragrafo Unico. A equipe de fiscalizagio devera elaborar relatorio final acerca das ocorréncias
da fase de execugdo do contrato, apds a conclusio da prestagao do servigo, para ser utilizado como fonte de
mformagdes para as futuras contratagdes.

Art. 5° Sdo competéncias do Fiscal Administrativo de Contrato:

I - O acompanhamento dos aspectos administrativos da execugao dos servigos nos contratos
com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra quanto as obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabahistas,
bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de nadimplemento;

IT - Receber provisoriamente os servigos contratados, obedecendo as seguintes diretrizes:

IIT - Monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragao,
devendo mtervir para requerer a contratada a corre¢ao das falas, falhas e rregularidades constatadas;

IV - Elaborar rehtorio circunstanciado, em consondncia com as suas atribuigoes, contendo o
registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncis na execugdo do contrato e demais documentos que
Julgarem necessarios, devendo encaminh-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo; e

V - Quando a fiscalizagao for exercida por um unico servidor, o relatorio circunstanciado devera
confer o registro, a andlise e a conclisio acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagio a
fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao
gestor do contrato para recebimento definitivo;

VI - Apurar para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o resultado
das avaliagdes da execugdao do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdao dos
servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no Confrato ato convocatorio, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a confratada, registrando em relatorio a ser
encaminhado ao gestor do contrato. (Anexo VIII-A, 4)

VII - Auxiliar o Gestor a promover reuniio inicial com a Contratada para apresenta¢ao do plano
de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalzagao, das
estratégias para execugdao do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do
metodo de aferigao dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

VIII - Participar das reunides periddicas com o preposto, de modo a garantr a qualidade da
execucdo e os resultados previstos para a prestagao dos servigos. (IN 05 art. 45, §2°)

a) os assuntos tratados na reunido inicial devem ser registrados em ata.

IX - Verificar o pagamento pela contratada das verbas rescisorias ou dos documentos que
comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a
mterrupgao do contrato de trabakho.

X - Promover as atividades de transigdo contratual quando do encerramento dos Contratos,
observando, no que couber: (IN 05, art. 69 e 70).



a) a adequagao dos recursos materiais e humanos necessarios a continuidade do servigo por parte
da Administragdo;

b) a transferéncia final de conhecimentos sobre a execugio e a manutengio do servigo;
¢) a devolugdo ao orgdo ou entidade dos equipamentos, espago fisico, crachas, dentre oufros; e
d) outras providéncias que se apliquem.

Paragrafo Unico. A equipe de fiscalizagio deverd elaborar relatorio final acerca das ocorréncias

da fase de execugdo do contrato, apds a conclusio da prestagao do servigo, para ser utilizado como fonte de
mnformagdes para as futuras contratagdes.

XI - Além das disposigoes acima citada o fiscal administrativo devera observar as diretrizes
constantes do Anexo VIII-B, especialmente o item 10, da Instru¢io Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017.

Art. 6° Na falta ou mexisténcia de designagdo/indicagdo de fiscal técnico ou administrativo, o
gestor do contrato e seu substituto cumulam, no que couber, todas as competéncias previstas nesta portaria.

Art. 7° Os Representantes respondem civil, penal e administrativamente pelo exercicio irregular
das atribuigoes do encargo.

Art. 8° Esta Portaria enfra em vigor na data de sua assmatura, revogando as portarias anteriores
e vigera até o encerramento da vigéncia do Contrato em tela.

Art. 9° Publique-se no Boletim de Pessoal e Servigos - e-BPS.

JULIANA PINHEIRO DE MELO VILAR FALCAO
DIRETORA DE ADMINISTRACAO E LOGISTICA

Documento assinado eletronicamente por juliana Pinheiro de Melo Vilar
Falcao, Diretor(a) de Administracao e Logistica, em 03/02/2022, as
18:42, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 4¢
do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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=) A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

E2) https://sei.economia.gov.br/sei/controlador_externo.php?
s acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
7 verificador 22086456 e o codigo CRC 792FEBF7.
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