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JUSTICA FEDERAL EM PERNAMBUCO

SECAO DE LICITACOES E CONTRATOS (PE-SLC)
CONTRATO

CONTRATO 03/2022, DE PRESTACAO DE SERVICOS DE SELECAO PUBLICA PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS DO QUADRO DE CONCILIADORES DO CEJUSC,
QUE FAZEM A UNIAO POR INTERMEDIO DA JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO
GRAU EM PERNAMBUCO E INSTITUTO BRASILEIRO PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL — SUSTENTE

De um lado a UNIAO, por intermédio da JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU EM PERNAMBUCO, inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
05.441.804/0001-40, com sede na Av. Recife, 6.250, Jiquia, Recife/PE, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada pelo Juiz Federal
Diretor do Foro, CLAUDIO KITNER, magistrado federal, brasileiro, inscrito no CPF/MF sob o n.° 027.281.434-20, portador da Cédula de Identidade n.°
5.043.859 SSP/PE, residente e domiciliado na cidade do Recife, no Estado de Pernambuco, designado por meio do Ato n°. 64, de 11/3/2021, da Presidéncia
do TRF-5* Regido, com a competéncia prevista na Resolucao n.° 079, de 19/11/2009, do Conselho da Justica Federal, no exercicio de suas atribui¢des, € do
outro lado 0 INSTITUTO BRASILEIRO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL — SUSTENTE, com sede no(a) Rua Bernardo Guimaries,
428, Boa Vista — Recife — PE CEP: 50050-440, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 09.023.204/0001-12, representada pelo(a) Sr(*) JORGE ANDRE SIQUEIRA
DE ARAUJO, brasileiro, presidente, inscrito(a) no CPF/MF sob o n.° 224.524.514-87, residente no(a) 1.942.256 SSP-PE, doravante denominado
CONTRATADA, tém entre si justo e avencado e celebram, por forca do presente instrumento, o Contrato n.® 03/2021, de prestacdo de servigos de sele¢dao
publica para preenchimento de vagas do quadro de conciliador do CEJUSC - Centro Judiciario de Solugdo de Conflitos e Cidadania, conforme Processo
Administrativo n.° 0000270-80.2022.4.05.7500, decorrente de dispensa de licitagdo, com fundamento no art. 24, inc. XIII, da Lei n.° 8.666, de 21/06/1993,
nas Leis n® 13.105/2015 e 10.259/2001, na Resolugao CNJ n°® 125/2010, Resolugao CJF n°® 398/2016, nas Resolugdes TRF 5* Regido n°® 26/2009 e 20/2011,
legislagdo aplicavel, bem como as cldusulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente termo de contrato tem por objeto a prestacdo de servigos de selecao publica para preenchimento de vagas do quadro de conciliadores do CEJUSC
— Centro Judicidrio de Solucao de Conflitos e Cidadania da CONTRATANTE, conforme descrito no Termo de Referéncia, parte integrante deste instrumento.
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CLAUSULA SEGUNDA - DOCUMENTOS INTEGRANTES

Integram o presente instrumento, cujo teor considera-se conhecido e acatado pelas partes:
a) Termo de Referéncia;

b) Proposta da contratada, apresentada em 24/1/2022;

¢) Processo Administrativo n® 0000270-80.2022.4.05.7500.

CLAUSULA TERCEIRA - EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servigos objeto do Contrato serdo executados estritamente em conformidade com o disposto no Termo de Referéncia, parte integrante do Contrato.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGACOES DA CONTRATADA
4.1 Quanto a execuc¢ao dos servigos:

a) prestar assessoria técnica e elaborar, em comum acordo com a contratante, ¢ mediante autorizagdo desta, todos os editais, comunicados, formuldarios,
instrugdes, cadastros e listagens que serdo divulgados, ndo se responsabilizando, porém, pelo contetido das informagdes referentes aos valores do auxilio-
financeiro e do auxilio-transporte a que fardo jus os estagiarios, bem assim pelo numero de vagas informado;

b) submeter as prévias dos editais de abertura dos processos seletivos a andlise e aprovagao da contratante;

¢) disponibilizar na internet todos os editais e comunicados referentes aos processos seletivos e divulgados em jornais e outras midias e nas sedes das
institui¢des de ensino superior dentro da abrangéncia da Regido Metropolitana do Recife e da respectiva subse¢ao judicidria, arcando com todas as despesas
de divulgacao;

d) responsabilizar-se pelas inscricdes nos processos seletivos utilizando-se da internet e fornecendo, para tanto, o material necessario, como boletim
informativo e ficha de inscri¢do, com o respectivo comprovante, devendo disponibilizar no sistema de inscri¢do dos candidatos as opgdes de concurso as
vagas da Justi¢a Federal de Primeiro Grau em Pernambuco no Recife, na Subsecao Judicidria de Caruaru e Garanhuns;

e) providenciar a digitagdo e a verificacdo das informagdes contidas nas fichas de inscrigao para efeito de processamento do cadastro geral dos inscritos;

f) disponibilizar central de atendimento aos candidatos durante todas as fases do processo seletivo, oferecendo atendimento por telefone, e-mail, fax, carta ou
pessoalmente no Recife, além de atendimento diferenciado aos deficientes, com vistas a lhes proporcionar as condi¢cdes necessarias a participacdo nas
selecoes, observados os critérios de viabilidade e razoabilidade;

g) dispor de sistema computacional para recebimento das solicitagdes de inscri¢do nos processos seletivos, bem como para interposi¢cao de recurso contra os
gabaritos oficiais preliminares e os resultados provisorios, que deverao estar disponiveis no seu endereco eletronico;

h) disponibilizar na internet, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data da realizagcdo da prova, o local, dia e horario da sua realizagao;

i) elaborar, revisar e compor 1 (uma) prova de redagdo em lingua portuguesa, com foco em tema, e realizar a analise curricular, conforme as exigéncias da
contratante;
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j) arcar com os eventuais custos em virtude da necessidade de alteragao dos editais de selecao publica, quando houver dado causa a alteracao;
k) confeccionar e aplicar as provas do processo seletivo;
1) formar e contratar a banca examinadora para a realizagdo das avaliagcdes sob sua responsabilidade;
m) providenciar o recrutamento de fiscais e de pessoal auxiliar para aplicacao das provas e coordenar com seguranca a aplicacao sob sua responsabilidade;

n) providenciar organizagdo, logistica e todas as operacdes concernentes a realizacdo das provas sob sua responsabilidade, inclusive para os candidatos com
necessidades especiais, observando os seus proprios parametros e quantitativos;

0) responsabilizar-se pelos candidatos inscritos como portadores de necessidades especiais, cabendo-lhe analisar e emitir laudo por intermédio de equipe
multiprofissional, formada por profissionais vinculados, com a finalidade de confirmar a existéncia da deficiéncia e aferir sua compatibilidade com a natureza
e o exercicio das atribui¢des da vaga;

p) responsabilizar-se pelos candidatos inscritos que se autodeclararam como negros ou pardos, cabendo-lhe a analise de documentos e verificagdo de sua
autodeclaragao através de comissao de heteroidentificagao;

q) manter sigilo quanto as questdes das provas, sendo de sua exclusiva responsabilidade a eventual quebra desse sigilo se decorrente de acdo ou omissao de
seus empregados, prepostos ou de bancas examinadoras constituidas;

r) proceder a correcdo e a apuragao dos resultados das avaliagdes de sua responsabilidade;

s) julgar os recursos administrativos interpostos por candidatos, subsidiar as respostas as agdes judiciais propostas em desfavor da contratante e responder as
que em seu desfavor sejam propostas em relagdo as provas, em um prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis a contar de seu recebimento, ressalvados os casos em
que os prazos judiciais maximos forem inferiores, de acordo com a natureza da ag¢do judicial;

t) divulgar as respostas das decisdes dos recursos deferidos e indeferidos em seu site no prazo determinado no edital;
u) divulgar o resultado da selecdo em seu site, apds andlise dos recursos interpostos, dentro do prazo estabelecido com a contratante;
V) entregar a contratante, em meio magnético, para divulgagao no site desta, 1 (uma) cépia do arquivo do resultado do processo seletivo;

w) no prazo de 15 (quinze) dias uteis apods o resultado final e devida andlise dos recursos pertinentes, encaminhd-lo a contratante em listagem e relatorios
elaborados em Excel ou outro software a ser definido entre as partes, via midia digital, devendo as relagcdes serem em ordem alfabética e de classificacdo, com
as notas de todos os candidatos, e os relatdrios conterem os dados pessoais (nome completo, nimero da inscri¢ao, nimeros de CPF e RG, filiacdo, data de
nascimento, endereco, telefone celular e/ou residencial, institui¢ao de ensino, periodo em que estava matriculado no momento da inscrig¢ao etc) dos candidatos
aprovados;

X) entregar a contratante processo referente aos laudos emitidos na avaliagdo das necessidades especiais e na Comissdo de Heteroidentificagao;
4.2 Quanto as demais obrigacdes:

a) executar os servigos de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia, nos prazos e condi¢des estabelecidos, bem como observar a legislacao e as
normas aplicaveis aos processos seletivos de estadgio, em especial os editais respectivos;

b) indicar representante para participar de reunides nas dependéncias da contratante, no edificio-sede, correndo por sua conta as despesas de transporte,
hospedagem, alimentagao e traslado;
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¢) responder por todas as despesas decorrentes dos tributos e contribuicdes de qualquer natureza, que incidam ou venham a incidir sobre o contrato, bem
como as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e securitarias e todas as demais necessarias para a sua completa execugao;

d) manter as condic¢des firmadas na sua proposta, bem como as condi¢des de habilitagdo exigidas durante todo o prazo de execucdo do contrato;
€) comunicar a contratante, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e prestar os esclarecimentos necessarios;

f) manter sempre atualizados os seus dados cadastrais, principalmente em caso de alteracdo de endereco.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Constituem obrigacdes da CONTRATANTE:

a) fornecer todas as informacdes necessarias a realizagdo do processo seletivo, tais como niimero e localizagdo de vagas, quando houver, beneficios e
requisitos para recrutamento;

b) disponibilizar a contratada toda a legislacao atinente aos processos seletivos;

¢) acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos por meio de representante devidamente credenciado, ao qual incumbira o esclarecimento de duvidas, a troca
de informagdes e demais providéncias necessarias;

d) elaborar, de comum acordo com a contratada, todos os editais € comunicados pertinentes a sele¢ao publica, arcando com os eventuais custos em virtude da
necessidade de alteragcdo dos referidos editais, quando houver dado causa;

e) abster-se de elaborar e/ou divulgar editais, comunicados, formularios, cadastro e listagens sem a expressa anuéncia da contratada, ressalvados casos
urgentes, devidamente notificados;

f) noticiar a contratada, com antecedéncia, acerca do envio dos editais para divulgacdo no Didrio Administrativo Eletronico SJPE;
g) encaminhar os editais elaborados pela contratada para a publica¢do no Diario Administrativo Eletronico SJPE;

h) notificar a contratada a respeito de imperfei¢des, falhas ou irregularidades constatadas na execu¢do dos servigos para que sejam adotadas as medidas
corretivas necessarias;

i) efetuar o pagamento a contratada na forma e prazo pactuados, desde que observadas as disposi¢des legais pertinentes;

j) solicitar informagdes a contratada via oficio enderecado ao seu responsavel, que subsidiardo as respostas aos recursos administrativos e as acdes judiciais
propostas em desfavor da contratante, as quais serdao respondidas em prazo maximo de 5 (cinco) dias tuteis a contar de seu recebimento, respeitados os prazos
judiciais méximos de acordo com a natureza da acdo judicial;

k) responsabilizar-se, exclusivamente, pela adequagdo das normas e procedimentos constantes nos editais a respeito da legislacdo especifica (federal, estadual
e municipal), se houver;

1) publicar no Diario Eletronico Administrativo SJPE os editais de abertura das inscrigdes, convocagdo para as provas, resultados, homologacdo e outros
pertinentes ao processo seletivo, arcando com eventuais despesas decorrentes da publicacio;

m) acompanhar e fiscalizar a execuc¢do do contrato.
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CLAUSULA SEXTA - PRECO DOS SERVICOS E TAXA DE INSCRICAO
6.1 Pela prestacdo dos servigos a contratante pagara a contratada, por cada processo seletivo, o valor de R$50,00 (cinquenta reais) por candidato.

6.3 O preco anual estimado dos servicos ¢ de R$12.500,00 (doze mil e quinhentos reais), correspondente a uma projecdo 250 (duzentos e cinquenta)
inscrigdes anuais.

CLAUSULA SETIMA - DOTACAO ORCAMENTARIA

Para fazer face as despesas decorrentes da execucdo do Contrato, foi emitida a Nota de Empenho 2022NE000083, de 03/02/2022, do tipo estimativo, no
Elemento de Despesa 3.3.3.90.39, Programa de Trabalho 168312.

CLAUSULA OITAVA - PAGAMENTO

8.1 O valor estabelecido na Clausula Sexta serd pago a contratada por meio de ordem bancaria, em moeda nacional, para depdsito em conta corrente de
agéncia bancaria situada no pais, até 5 (cinco) dias tuteis apos o ateste de cada nota fiscal, de acordo com o seguinte cronograma:

a) 50% (cinquenta por cento) ap0ds o término das inscri¢oes;

b) 20% (vinte por cento) ap6s a aplicagao das provas;

¢) 30% (trinta por cento) apos a entrega do resultado final.

8.2 A contratada podera emitir nota fiscal a partir do primeiro dia util seguinte a cada evento elencado no item 8.1.
8.3 Para efetivagao do pagamento a CONTRATADA devera apresentar os seguintes documentos:

a) comprovagdo de regularidade com a Seguridade Social;

b) comprovagdo de regularidade com o FGTS;

¢) comprovacao de regularidade com a Fazenda Federal.

8.3.1 Os documentos elencados nas alineas “a”, “b” e “c” do item 8.3 poderdo ser substituidos pela tela impressa da consulta ao SICAF, se os documentos
indicados estiverem validos.

8.4 A nota fiscal devera indicar, entre outros elementos necessarios, o niumero total de candidatos inscritos, inclusive os isentos da taxa de inscrigdo, ¢ 0s
precos unitario e total, além dos dados bancarios da CONTRATADA, o niimero da nota de empenho a ser liquidada e o nimero do processo de contratagao no
Sistema de Controle de Processos Administrativo (SCPA).

8.4.1 Nao se procederad ao ateste da nota fiscal caso sejam constatadas irregularidades nos servigos ou no preenchimento da nota fiscal por parte da
CONTRATADA.

8.4.1.1 Neste caso, a fiscalizagdo dos servigos comunicard o fato a CONTRATADA, que terd 5 (cinco) dias tUteis para sanar o problema, contados da
comunicagao.
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8.5 Apresentada a nota fiscal sem falhas, ou ap6s as mesmas serem sanadas, a nota fiscal sera atestada, encaminhando-se a Se¢ao de Orcamento e Financas
para pagamento até 30 (trinta) dias corridos apds o ateste.

8.6 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento o valor devido devera ser acrescido de encargos moratdrios, apurados desde o primeiro dia util subsequente
ao término do prazo até a data do efetivo pagamento, mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, onde:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela pertinente a ser paga;

I = Indice de compensagio financeira, assim apurado:

I1=(TX)

1=(6/100)/365

1=0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

8.6.1 Operar-se-a a preclusao do direito aos encargos moratorios se a CONTRATADA nao os requerer no prazo de 30 (trinta) dias, contados da efetivagcdo do
crédito na sua conta.

CLAUSULA NONA — VIGENCIA

9.1 O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data da assinatura do seu instrumento, prorrogdvel por iguais e sucessivos periodos até o
limite de 60 (sessenta) meses, a critério das partes, nos termos do art. 57, inc. 11, da Lei n® 8.666/93.

9.2 Considerar-se-ao ultimados os servigos tao logo a CONTRATADA entregue a Contratante os servigos objeto deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA - FISCALIZACAO
10.1 A CONTRATANTE designara, por meio de ato proprio, o responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

10.2 Para representa-la sempre que for necessario, a CONTRATADA devera disponibilizar preposto durante o periodo de vigéncia do contrato, aceito pela
Administragdo da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — PENALIDADES
11.1 O atraso injustificado na execucao dos servicos sujeitard a CONTRATADA as seguintes sancoes:

a) adverténcia, se o atraso for superior a 10 (dez) dias;
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b) multa moratdria diaria de 1% (um por cento) sobre o valor total das inscri¢des, a partir do décimo primeiro e até o vigésimo dia de atraso, até o limite de
10% (dez por cento);

¢) multa compensatoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total das inscri¢des, se o atraso for superior a 20 (vinte) dias, cominada com a rescisdo
unilateral do contrato e a suspensao de contratar e de participar de licitagdes no ambito da Justi¢a Federal de Primeiro Grau em Pernambuco pelo prazo de até
2 (dois) anos.

11.2 Caso a CONTRATADA nao cumpra os demais prazos e obrigagdes constantes deste instrumento ou da sua proposta, aplicar-se-4 multa de 0,5% (cinco
décimos por cento) ao dia, limitada a 10% (dez por cento) sobre o quantum captado nas inscrigoes.

11.3 A CONTRATADA ficar4 sujeita a multa de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor arrecadado com as inscri¢des em decorréncia de descumprimentos
de quaisquer das obrigagdes para as quais nao haja prazo definido.

11.4 A CONTRATADA nio incorrera em penalidade durante as prorrogagdes expressamente concedidas pela CONTRATANTE, em virtude de caso fortuito,
for¢ca maior ou de impedimento ocasionado pela contratante.

11.5 No caso especifico de ndo realizagdo das provas na data aprazada serd aplicada multa de 20% (vinte por cento), incidente sobre o quantum captado nas
inscri¢des, cominada com a rescisdo unilateral do contrato e a suspensdo de contratar e de participar de licitagdes no ambito da CONTRATANTE pelo prazo
de até 2 (dois) anos.

11.6 As multas serdo cobradas pela via administrativa, a serem quitadas no prazo de 2 (dois) dias uteis, findo o qual, caso ndo haja recolhimento, adotar-se-ao
as medidas legais para sua inscri¢ao na Divida Ativa da Unido.

11.7 Todas as penalidades serdo registradas no Sistema Nacional de Cadastro de Fornecedores — SICAF.

11.8 Para fins de dosagem da sancdo, serao avaliados a gravidade da infracdo e os antecedentes da CONTRATADA no ambito da Administragao Publica
Federal.

11.9 As penalidades serdo aplicadas a CONTRATADA durante a vigéncia do contrato, reputando-se extinto o contrato com o seu termo final.
11.9.1 Considera-se aplicada a penalidade:
a) tratando-se de adverténcia ou multa, ap6s a intimac¢ao da penalidade;

b) tratando-se de suspensdo de participar de licitagdes e de contratar com a Justi¢a Federal de Primeiro Grau em Pernambuco, a partir da data da publicacdo
da sanc¢do na imprensa oficial.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESCISAO E SUSPENSAO CONTRATUAL E ADIAMENTO DOS SERVICOS

12.1 Caso o contrato venha a ser rescindido, suspenso ou adiado unilateralmente pela CONTRATANTE por razdes supervenientes as estabelecidas no
presente instrumento, a CONTRATANTE arcara com todas as despesas até entdo realizadas pela CONTRATADA para a realiza¢ao dos servigos executados.

12.1.1 Para tanto, a CONTRATADA se valerd do cronograma de atividades apresentado em sua proposta comercial para apurar os custos respectivos e emitir
nota fiscal correspondente aos valores despendidos.

12.2 Havendo a suspensdo ou adiamento de processo seletivo em razdo de determinagdo emanada da CONTRATANTE, a CONTRATADA sera ressarcida
pelas despesas que comprovadamente houver dispendido para a realizacdo do processo seletivo até a data da notificacao.
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12.2.1 Tratando-se de suspensdo ou adiamento, o valor do ressarcimento sera deduzido do pagamento efetuado, quando os servigos forem executados.
12.2.2 A fiscalizacdo do contrato serd incumbida da anélise dos comprovantes de despesa apresentados, decidindo a respeito no prazo de 5 (cinco) dias tteis.
12.2.3 O ressarcimento sera pago até 5 (cinco) dias uteis ap6s a aprovagao pela fiscalizagao.

12.2.4 O eventual atraso no ressarcimento implicara encargos moratdrios, calculados conforme item 8.6 da Clausula Oitava deste instrumento, operando-se a
preclusdo do direito aos encargos moratorios se a CONTRATADA ndo os requerer no prazo de 30 (trinta) dias, contados da efetivacao do crédito.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ACRESCIMOS E SUPRESSOES

O objeto do contrato poderé sofrer unilateralmente, por parte da CONTRATANTE, acréscimos e supressoes até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor contratado, ou reducdes acima desse limite por acordo entre as partes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — CASOS OMISSOS

Aplicam-se aos casos omissos os preceitos de direito publico e, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO

Seréd providenciada a publicacdo do extrato do presente instrumento de contrato no Diéario Eletronico Administrativo SJPE até o quinto dia util do més
seguinte ao da sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO
Para dirimir questdes oriundas do presente Contrato serd competente o Juizo Federal da Se¢do Judicidria de Pernambuco.

E, por estarem assim justas e contratadas, assinam o presente de forma eletronica, para que se produzam os necessarios efeitos legais.

Documento assinado eletronicamente por JORGE ANDRE SIQUEIRA DE ARAUJO, Representante, em 09/02/2022, as 09:21, conforme art. 1°, I11, "b",
da Lei 11.419/2006.
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*
JEI! l:l! Documento assinado eletronicamente por CLAUDIO KITNER, DIRETOR DO FORO, em 10/02/2022, as 16:25, conforme art. 1°, III, "b", da Lei
assinatura | 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.trf5.jus.br/sei/controlador externo.php?

https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2766216&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001397&infra_hash=5e73584... 8/9
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