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Processo n®. 08620.062448/2015-16

CONTRATO N°. {17 6 /FUNAI2016 QUE ENTRE SI
CELEBRAM A FUNDACAO NACIONAL DO iNDIO -
FUNAI E A EMPRESA BRASFORT ADMINISTRACAO E
SERVICOS LTDA, PARA OS FINS QUE ESPECIFICAM:

A FUNDACAO NACIONAL DO iNDlO, Fundagiio Publica, instituida pela Lei n°. 5.371,
de 05 de dezembro de 1967, inscrita no CNPJ sob n°. 00.059.311/0001-26, com sede no Setor
Bancario Sul, Quadra 02, Lote 14, Edificio Cleto Meireles, Brasilia/DF, CEP n° 70.070-120,
neste ato representado pelo seu Presidente Substituto AGOSTINHO DO NASCIMENTO
NETTO, nomeado pela Portaria MJ n°. 1.311 de 19/09/2016, publicada no Diario Oficial da
Unido, Secdo 2, em 20/09/2016, portador do RG n®. 1.338/B OAB/RI, de 06/08/2009, inscrito
no CPF sob o n° 641.072.727-53, ¢ a empresa BRASFORT ADMINISTRACAO E
SERVICOS LTDA, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, com sede na
SAAN, quadra 01, lote 835 Parte “A”, CEP 70.632-100, inscrita no CNPJ n°
36.770.857/0001-38, representada neste ato pelo seu Sécio Gerente, o Senhor ROBERIO
BANDEIRA DE NEGREIROS, CPF n° 084.837.521-15, Carteira de Identidade n°®. 257.787
SSP/DF, de acordo com a representagdo legal outorgada por contrato social, em conformidade
com o que consta no Processo n°. 08620.062448/2015-16 ¢ no Edital do Pregdo Eletronico n®
08/2016, que a este integra, resolvem celebrar o presente Contrato, que obedecers3,
integralmente, a Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, o Decreto n® 5.450, de 31 de maio de
2005, o Decreto n°® 2.271, de 7 de julho de 1997, o Decreto n® 7.746, de 5 de junho de 2012, a
Instrucdio Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008, n°. 01, de 19 de janeiro de
2010 e n° 2, de 11 de outubro de 2010, a Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de
2006, a Lei n°® 11.488, de 15 de junho de 2007, o Decreto n° 8.538, de 6 de outubro de 2015,
aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, mediante as clausulas

e condigdes seguintes:
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1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Insirunwnto ¢ a contratagdo de empresa especializada para
prestagdo dos servigos de limpeza, conservagdo e higienizagdo predial, que compreendera,
além da mdio-de-obra, o fornecimento de todos os equipamentos, materiais, insumos e
uniformes necessirios a execugdo dos servicos, a ser desempenhado nas instalagdes da
CONTRATANTE e suas subsidiarias, localizadas no Distrito Federal, conforme quantitativos

e especificacdes constantes no Edital e seus Anexos.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO
2.1. O presente Contrato vincula-se ao Edital de Pregio Eletrénico n° 08/2016 e seus
anexos, bem como a proposta da CONTRATADA, os quais constituem parte integrante deste

instrumento, independente de transcricéo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUGAO
3.1 Os servigos serdio prestados mensalmente sob a forma de Execucdio Indireta e pelo

Regime de Empreitada por Prego Unitério.

4. CLAUSULA QUARTA = DO VALOR DO CONTRATO

41 A CONTRATANTE pagarda @ CONTRATADA pela execugio do objeto deste
Contrato, o valor mensal estimado de R$ 140.434,99 (cento e quarenta mil, quatrocentos e
trinta e quatro reais e noventa e nove centavos), perfazendo o valor global estimado de
R$ 1.685.219,88 (um milhdo, seiscentos e oitenta e cinco mil, duzentos e dezenove reais e
oitenta e oito centavos).

4.2 Quaisquer tributos, encargos, custos e despesas, diretos ou indiretos, omitidos da
proposta da CONTRATADA ou incorretamente cotados, serdo considerados como inclusos
nos pregos, nio sendo considerados pleitos de acréscimos, a esse ou a qualquer titulo,
devendo o servigo/fornecimento ser cumprido sem 6nus adicional 4 CONTRATANTE.

43  Caso haja equivoco no dimensionamento dos quantitativos da proposta, a
CONTRATADA devera arcar com o Onus decorrente, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto deste Pregdo, exceto

quando ocorrer algum dos eventos arrolados no artigo 57, §1°, da Lei 8.666/93. P
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4.4 O disposto no subitem anterior se aplica ainda que se trate de eventos futuros e
incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale-transporte.

45 Os precos constantes da proposta sdo de exclusiva responsabilidade da
CONTRATADA, nfio lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragio, sob alegagfio de
erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

4.6 A cotacdio na planilha de custos e formagdo de pregos de itens concernentes a reserva
técnica, supervisdo, fiscalizagdo, IRPJ, CSLL, capacitagdio, treinamento, reciclagem ou
congéneres motivard a supressio unilateral do item da planilha e a consequentes glosa de
todos os pagamentos j4 realizados para custear esses itens. ‘

4.7  Para operacionalizagdo da autoexecutoriedade do item anterior, os valores
indevidamente pagos serfio glosados/deduzidos durante a execucdio contratual, quando dos
pagamentos ou repactuagéo.

48 A CONTRATADA é a Uinica responsavel pela cotagio correta dos encargos tributarios
na planilha de custos e formagfio de pregos. Portanto, em caso de erro ou cotagdo
incompativel com o regime tributdrio a que se submete, serdo adotadas as orientagdes a
seguir: _

a) Cotagio de percentual menor que o adequado: o percentual serd mantido durante toda
a execucdo contratual;

b) Cotacdio de percentual maior que o adequado: para atender as orientagdes dos
Acordios TCU n° 3.037/2009-Plenario, n°. 1.696/2010-2* Camara, n°. 1.442/2010-2* Camara
e n° 387/2010-2* Camara, o excesso serd suprimido, unilateralmente, da planilha e havera
glosa/deducio, quando do pagamento e/ou repactuagio, para fins de total ressarcimento do

débito.

5. CLAUSULA QUINTA =DOS LOCAIS DE TRABALHO E'DOS HORARIOS

5.1 LOCALIDADE:

5.1.1 Os servicos serfio prestados nas dependéncias da CONTRATANTE, situada no Setor
Bancario Sul, Quadra 02, Lote 14, Edificio Cleto Meireles, Brasilia/DF, e do Centro
de Formacdio em Politica Indigenista, situado na Area Especial n® 9, Sobradinho,
Brasilia/DF.

5.1.2 Durante a vigéncia contratual podera haver alteragdo do enderego do local de

de/«{,

prestacdo de servigos dentro da mesma regido, sem que isso implique restri¢
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competitividade e revisdo de pregos por parte da CONTRATADA, salvo se esta
comprovar, com o devido respaldo documental, que a mudanga resulta em alteragfio de
seus custos.

HORARIO DE FUNCIONAMENTO:

O horario base de prestagdo dos servigos sera de acordo com o hordrio de
funcionamento da CONTRATANTE, que € de 7h as 20h.

Para melhor atender as necessidades de servicos, a CONTRATANTE poder4, a seu
exclusivo critério, interesse e conveniéncia, fixar os horarios de entrada e de saida de
cada posto, obedecidas as disposigdes da legislagdo trabalhista, ficando estabelecido
que os servigos deverfio ser prestados de segunda a sexta-feira, conforme seu horario
de funcionamento e respeitada a carga horaria maxima didria estabelecida em lei,
intercalando-se o intervalo para refeigdo e descanso em no minimo 1 (uma) hora ¢ no
méximo 2 (duas) horas. »

Nio ha previsdo de horas extras para quaisquer ocupantes dos postos de servicos
previstos neste Instrumento. Podera haver flexibilizagdo do horario de determinados
postos de trabalho mediante compensagio de horario, excepcionalmente, conforme
preceitua o §2° do art. 11 da IN SLTI/MPOG n° 2/2008.

Caso o horéario de expediente da CONTRATANTE seja alterado por determinagéo
legal ou imposigdo de circunsténcias supervenientes, devera ser promovida adequagio

nos hordrios da prestagdo de servigos para atendimento da nova situag#o.

6.1
6.1.1
6.1.1.1
6.1.1.1

6.1.1.1

Os servicgos serfio executados conforme discriminado a seguir.
AREAS INTERNAS E CIRCUNVIZINHAS AO EDIFICIO
DIARIAMENTE:

.1 Remover, com pano umido, o pd das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,

persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais moveis existentes.

inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc;

.2 Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

6.1.1.1.3 Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitdrios com saneante

domissanitario desinfetante, duas vezes ao dia;
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6.1.1.1.4

6.1.1.1.5

6.1.1.1.6
6.1.1.1.7
6.1.1.1.8

6.1.1.1.9

6.1.1.1.10
6.1.1.1.11
6.1.1.2
6.1.1.2.1
6.1.1.2.2
6.1.1.2.3
6.1.1.2.4

6.1.1.2.5

6.1.1.2.6
6.1.1.2.7

6.1.1.2.8
6.1.1.2.9
6.1.1.2.10
6.1.1.2.11
6.1.1.2.12

6.1.1.2.13

o 6.1.1.2.14

\
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Varrer, passar pano umido e polir os balcdes ¢ 0s pisos vinilicos, de marmore,
cerAmicos, de marmorite e emborrachados;

Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitdrios, copas ¢ outras
areas molhadas, duas vezes ao dia;

Abastecer os sanitdrios com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido;
Retirar o p6 dos telefones com flanela € produtos adequados;

Passar pano imido com alcool nos tampos das mesas € assentos dos refeitorios
antes e ap0s as refeigdes;

Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plésticos de cem
litros, removendo-os para local indicado pela Administragéo;

Deverd ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber;
Varrer os pisos de cimento (Sobradinho).

SEMANALMENTE

Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;

Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de formica;
Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz;
Lustrar, com produto adequado, e passar flanela em todo o mobiliario
envernizado;

Limpar, com produto adequado, forra¢es de couro/plastico em
assentos/poltronas;

Limpar e polir todos os metais, como vélvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc.
Lavar os balcdes € os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e
emborrachados com detergente, encerar e lustrar;

Passar pano Gmido com saneantes domissanitérios nos telefones;

Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;
Retirar o p6 e residuos, com pano iimido, dos quadros em geral;

Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

Limpar todos os vidros (face interna), aplicando-lhes produtos anti-embagantes e
utilizando equipamentos especializados.

Limpar as esquadrias de aluminio adonisado e as que aceitem este tratamento,
bem como os vidros, as divisorias com vidros e as divisorias cegas.

Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes (Sobradinho).




6.1.1.3

6.1.1.3.1
6.1.1.3.2
6.1.1.3.3
6.1.1.3.4
6.1.1.3.5

6.1.1.3.6
6.1.1.3.7
6.1.1.3.8
6.1.1.4

6.1.1.4.1

6.1.1.4.2

6.1.14.3

6.1.1.4.4
6.1.1.4.5
6.1.1.4.6
6.1.1.5

6.1.1.5.1
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MENSALMENTE

Limpar todas as lumindarias por dentro e por fora;

Limpar forros, paredes e rodapés;

Limpar persianas com produtos adequados;

Remover manchas de paredes;

Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de
ferro;

Limpar os refrigeradores e frigobares das salas e dos refeitorios;

Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servi¢os prestados durante o més;
Lavar as areas de passeio (Sobradinho).

TRIMESTRALMENTE, UMA VEZ

Remover a cera dos pisos com removedor apropriado, aplicar impermeabilizante
acrilico plastificante, selador e cera antiderrapante, sendo todos produtos de alta
qualidade.

Lustrar, com polidor de metais proprio, todas as superficies metalicas, inclusive
letreiros e placas existentes internamente e externamente.

Limpar as paredes externas laterais revestidas de cerdmica marquise, utilizando.
necessariamente, os dispositivos de seguranga (Sobradinho).

Lavagem dos arcos na frente do Centro de Formagio (Sobradinho);

Limpar calhas, luminérias e telha flandres (Sobradinho);

Cortar a grama, recolher gravetos secos e aparar arbustos (Sobradinho).

ANUALMENTE

Lavar, 2 (duas) vezes por ano, a caixa d’agua do Centro de Formagfo, remover a

lama depositada e desinfeta-las (Sobradinho).

7. CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
7.1. O pagamento sera efetuado, mensalmente, 8 CONTRATADA, até 10 (dez) dias apos o

recebimento da Nota Fiscal/Fatura, compreendida nesse periodo a fase de ateste da mesma, a

qual devera conter o endereco, o CNPJ, o niimero da Nota de Empenho. os numeros do

Banco, da Agéncia e da Conta Corrente da empresa, a descri¢io clara do objeto do contrato -

em moeda corrente nacional, por intermédio de Ordem Bancéaria e de acordo com as

condi¢Bes constantes na proposta e aceitas pela CONTRATANTE. [/

Y
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7.1.1 Ressalte-se que é vedada 8 CONTRATADA a vinculagéo da efetivagdo do pagamento
mensal dos salarios dos profissionais ao recebimento mensal do valor afeto ao contrato
celebrado com a CONTRATANTE, sob pena de aplicagdo das penalidades cabiveis.

7.1.2 O primeiro faturamento, para fins de ajuste, devera corresponder aos dias do més de
assinatura do Contrato, e os seguintes deverfio ser faturados considerando o més
integral. ‘

73. A CONTRATADA devera encaminhar 8 CONTRATANTE, até o 5° (quinto) dia (til

do més subsequente a prestagdo do servico, a Nota Fiscal/Fatura, a fim de que sejam adotadas

as medidas afetas ao pagamento.

72.1 Juntamente com a Nota Fiscal/Fatura a CONTRATADA devera disponibilizar as
informagdes e/ou documentos exigidos no subitem 15.33 do Termo de Referéncia,
Anexo [ do Edital.

7.2.2 A n#o disponibilizagio das informagdes e/ou documentos exigidos no subitem 15.33
do Termo de Referéncia caracteriza descumprimento de clausula contratual, sujeitando
a CONTRATADA a aplicagfio das penalidades previstas na subalinea b.5 do subitem
17.1 deste Contrato.

7.3. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias ¢ as relativas ao FGTS

ensejard o pagamento em juizo, ou diretamente aos empregados da CONTRATADA, a

critério da CONTRATANTE, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

7.4. Sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade

verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:

7.4.1 No produziu os resultados acordados;

7.42 Deixou de executar as atividades contratadas, ou nfio as executou com a qualidade
minima exigida;

7.43 Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do
servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior 2 demandada.

7.5. A retencio dos créditos prevista no item anterior, para o caso de compensagdo por

perdas e danos, prefere & execugfo da garantia, que, nestes casos, so tera lugar na medida em

que os créditos da CONTRATADA forem inferiores aos valores devidos a CONTRATANTE.

7.6. O valor da retencio ou glosa, nos casos de rescisdio contratual, serd apurado e

discutido em procedimento administrativo que garanta a ampla defesa e o contraditério a




FUNDACAO NACIONAL DO iINDIO
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO

CONTRATADA. Apos o final do processo, serd efetuada a devida compensaciio entre os
créditos e débitos da CONTRATADA, na forma do art. 368 do Codigo Civil.

7.7. Enquanto ndo se concluir o procedimento previsto no item precedente, a
CONTRATANTE estd autorizada a reter, cautelarmente, a importancia que garanta o
patrimbnio publico contra os prejuizos causados pela CONTRATADA, pelas condutas
previstas no subitem 7.4. |

7.8. O valor da retengdo ou glosa, nos inadimplementos parciais que nfo gerem a rescisfio
do contrato, serd definida pelo Gestor do Contrato, que discriminara os prejuizos causados
naquele respectivo més da fatura, fundamentando tecnicamente a adog¢do da medida, nio
estando todavia dispensada a aprovagfo e decisfo da autoridade competente.

7.9. A CONTRATADA podera discutir os valores retidos ou glosados pela
CONTRATANTE na forma do subitem anterior, como garantia do contraditorio e ampla
defesa, sem prejuizo da efetivagio da medida. Caso se constate que a CONTRATANTE
reteve valor a maior, haverd a respectiva compensacfio na fatura seguinte a decisfo que
constatar tal ocorréncia.

7.10. A retengfio ou glosa pode ser aplicada cumulativamente com qualquer outra sangfo
administrativa prevista no Termo de Referéncia ou neste Contrato, inclusive a pena de multa,
em relacdo & mesma conduta da CONTRATADA, tendo em vista a natureza diversa dos
institutos.

7.11. A apresentagio da Nota Fiscal/Fatura deverd ocorrer até o 5° (quinto) dia util,
contados da data final do periodo de adimplemento da parcela da contratagdo a que aquela se
referir, devendo estar acompanhada dos documentos mencionados no §1° do art. 36 da
[nstru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008.

7.12. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, condicionado este ato a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura
apresentada em relag@o aos servigos efetivamente prestados, devidamente acompanhada dos
documentos mencionados no §1° do art. 36 da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 2, de
2008.

7.13. Havendo erro na apresentacio da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratacfio, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacéo da despesa, como por exemplo,
obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o

pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.
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hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovagdo da regularizagiio da

situacdo, ndo acarretando qualquer Onus para a CONTRATANTE.

7.14. Caso se constate o descumprimento de obrigagées trabalhistas ou de manutengdo das

condi¢des exigidas para habilitagdo podera ser concedido um prazo para que a

CONTRATADA regularize suas obrigagdes, quando nfo se identificar ma-f¢ ou a

incapacidade de corrigir a situag&o.

7.14.1 Nao sendo regularizada a situagdo da CONTRATADA no prazo concedido, ou nos
casos em que seja identificada mé-fé, se ndo for possivel a realizagdo desses
pagamentos pela propria CONTRATANTE, os valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justica do Trabalho, éom o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como
das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

7.15. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem

bancéria para pagamento.

7.16. Antes de cada pagamento 8 CONTRATADA, sera realizada consulta ao SICAF para

verificar a manutencdo das condigdes de habilitagdo exigidas no edital.

7.17. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da CONTRATADA,

serd providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias,

regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

7.18. Nio havendo regularizagio ou sendo a defesa considerada improcedente, a

CONTRATANTE deverd comunicar aos oOrgios responsaveis pela fiscalizagdo da

regularidade fiscal quanto & inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a

existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes €

necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.19. Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias

4 rescisdo contratual, nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a

CONTRATADA o contraditorio e a ampla defesa.

7.20. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,

até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a CONTRATADA ndo regularize sua

situagdo junto ao SICAF.
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7.21. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse piiblico

de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da

CONTRATANTE, n#io serd rescindido o contrato em execugdio com a CONTRATADA

inadimplente no SICAF.

7.22. Quando do pagamento, serd efetuada a reten¢fio tributdria prevista na legislacéo

aplicdvel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei n® 8.212/93.

7.22.1 A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional ndo sofrera a
retencdo tributria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime.
No entanto, o pagamento ficara condicionado & apresentagio de comprovacio, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto
na referida Lei Complementar.

7.23. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha

concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagio

financeira devida pela CONTRATANTE, entre a data do vencimento ¢ o efetivo

adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicacfo da seguinte formula:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = N° de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

TX = Percentual da taxa anual de 6%

I = indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I =(TX)/100 I = (6/100)
365 365 .

1=0,00016438

7.24. Na hipdtese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos
devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a apreciag¢io da
autoridade superior competente, que adotara as providéncias para verificar se é ou nfo caso de
apuracdo de responsabilidade, identificagcdo dos envolvidos e imputa¢fio de 6nus a quem deu

causa da repactuagéo de pregos do Contrato.




MINISTERIO DA JUSTICA
FUNDACAO NACIONAL DO INDIO
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO

8. CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

8.1 O prazo de vigéncia deste Contrato € aquele fixado no Edital, com inicio na data de
10/10/2016 e encerramento em 09/10/2017, podendo ser prorrogado por interesse das partes
até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagdo formal da autoridade
competente e observados os seguintes requisitos:
8.1.1 Os servicos tenham sido prestados regularmente;
8.1.2 A CONTRATANTE mantenha interesse na realizagdo do servigo;
8.1.3 O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a CONTRATANTE; e
8.1.4 A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogagao.
8.2 A prorrogagéo do contrato devera ser promovida mediante a celebragdio de termo
aditivo.
8.3  Quando da prorrogagio contratual a CONTRATANTE:
[ — realizard negociagio contratual para a redugdo e/ou eliminagdo dos custos fixos ou
variaveis nfo renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos no primeiro ano da
contratacio;
Il — a pelo menos 90 (noventa) dias do término da vigéncia deste Instrumento expedira
comunicado & CONTRATADA para que esta se manifeste, dentro de dez dias, contados do
recebimento da consulta, seu interesse na prorrogagdo do atual contrato;
11] — providenciara, se positiva a resposta da CONTRATADA, no devido tempo, o respectivo
termo aditivo;
IV — caso a CONTRATADA desista da prorrogacio apds sua expressa manifestagdo de
interesse, devera ser-lhe aplicada penalidade de acordo com as alineas abaixo, sem prejuizo da
responsabilidade civil pelos danos causados ao interesse publico:

a)Multa de 5% do valor global do Contrato;

b)Suspensdo temporaria de participagdo em licitagéio e impedimento de contratar pelo

prazo de até 05 (cinco) anos.

V — Caso a CONTRATADA se manifeste, num primeiro momento, por néo ter interesse em
prorrogar o Contrato e posteriormente venha a se retratar, demonstrando vontade de prorroga-
lo, fica a critério da CONTRATANTE, como faculdade e prerrogativa, proceder a
prorrogacdo ou dar curso a novo processo de licitaggo.
84 A CONTRATANTE nfo prorrogard o contrato quando a CONTRATADA tiver sido

declarada inidonea pela Administragio Publica, suspensa de participar de procedimentos
11
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licitatérios pela CONTRATANTE ou de contratar no 4mbito da Administracio Publica
Federal, enquanto perdurarem os efeitos.

8.5 Em até 15 dias, a contar da data de assinatura do Contrato, a CONTRATADA devera
apresentar sua equipe de trabalho. A CONTRATADA ¢ responsavel pela qualificacio dos
profissionais, que deverfio trabalhar uniformizados, portando crachis de identificagio ¢ em
completas condi¢des de higiene.

8.6  Segundo dispde o art. 30-A, da IN'SLTI/MP n° 02/2008, a CONTRATADA n3o tem
direito subjetivo a prorrogacdo contratual, que objetiva a obten¢fio de pregos e condi¢des mais
vantajosas para a CONTRATANTE, conforme estabelece o art. 57, inciso 11 da Lei n°® 8.666,
de 1993.

)SULA NONA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
9.1. A despesa com a execugfio dos servigos de que trata o objeto deste Contrato,
correrd a conta do Or¢camento da CONTRATANTE, para o exercicio de 2016, sob a seguinte
classificagdo:
PTRES: 089637
Elemento de Despesa: 339037
Fonte: 0100
Nota de Empenho: n° 2016NE800395, de 29/09/2016, no valor de R$ 379.174,47 (trezentos e
setenta e nove mil, cento e setenta e quatro reais e quarenta e sete centavos) e seus reforgos.
9.2, A despesa para os exercicios subsequentes sera alocada a dotagfio orgamentaria
prevista para atendimento desta finalidade, a ser consignada a CONTRATANTE pela Lei

Orgamentaria Anual.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA' CONTRATADA

10.1  Sdo obrigagdes da Contratada:

10.1.1 Executar os servi¢os conforme especificacdes deste Contrato, do Termo de Referéncia
e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais ¢ equipamentos.
ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificadas no

Termo de Referéncia e em sua proposta.

®
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10.1.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo Gestor do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou dos materiais empregados.

10.1.3 Manter o empregado nos horarios predeterminados pela CONTRATANTE.

10.1.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo
com os artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de
1990), ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia ou dos pagamentos
devidos 8 CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos.

10.1.5 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas ¢ determinac®es em vigor.

10.1.6 Vedar a contratagio de familiar de servidor da CONTRATANTE (efetivo ou ndo),
bem como agente publico que exer¢a cargo em comissio ou fungdo de confianga no
6rgio CONTRATANTE ou entidade a ele vinculado

10.1.6.1 E considerado familiar, nos termos do art. 2°, III do Decreto n® 7.203/10, o

cdnjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, at¢ o terceiro grau
10.1.7 Disponibilizar & CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados €
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo
Individual - EPI, quando for o caso.
10.1.8 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes.
10.1.9 A CONTRATADA devera apresentar a seguinte documentagdo no primeiro més de
presta¢o dos servigos:
10.1.9.1 Relagdo dos enipregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario
do posto de trabalho, niimeros da carteira de identidade (RG) ¢ da inscrigdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicac;éo_dos responsaveis técnicos pela
execugdo dos servigos, quando for o caso;
10.1.9.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso, devidamente
assinada pela CONTRATADA;
10.1.9.3 Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que

prestardo os servigos.
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10.1.10 Os documentos acima mencionados deverfio ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestagfo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestagiio de servigos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentagdio pertinente ao empregado
dispensado, & semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.

10.1.11 Quando néo for possivel a verifica¢do da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a CONTRATADA cujos empregados vinculados ao servico
sejam regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do

contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdio dos servigos, os seguintes

documentos:
10.1.11.1 Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
10.1.11.2 Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unifo;
10.1.11.3 Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual.

Distrital € Municipal do domicilio ou sede da CONTRATADA;

10.1.11.4 Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF;

10.1.11.5 Certidéo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

10.1.12 Substituir, no prazo de 4 (quatro) horas, em caso de eventual auséncia, tais como,
faltas, férias e licengas, o empregado posto a servico da CONTRATANTE, devendo
identificar previamente o respectivo substituto ao Gestor do Contrato.

10.1.13 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias,
tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nio
transfere responsabilidade 4 CONTRATANTE.

10.1.14 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execu¢io contratual
mediante depésito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada
na localidade ou regidio metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de
modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE. Em
caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, a CONTRATADA devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administracio analise sua plausibilidade e
possa verificar a realizaco do pagamento.

10.1.15 Autorizar a CONTRATANTE a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos

dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
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contribuicdes previdencidrias e do FGTS, quando néo demons&ado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigagdes; até o momento da regularizagio, sem prejuizo
das sang¢des cabivelis.

10.1.16 Quando ndo for possivel a realizacdio desses pagamentos pela propria Administrago
(ex.: por falta da documentag@o pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes
dos contratos e guias de recolhimento), 0s valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justica do Trabaiho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como

. das contribui¢es sociais e FGTS decorrentes.

10.1.17 Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e
rescisdo contratual dos trabalhadores da CONTRATADA, bem como de suas
repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdencidrias, que serdo depositados pela
CONTRATANTE em conta-depésito vinculada especifica, em nome do prestador dos
servicos, bloqueada para movimentagao, conforme disposto no anexo VII da Instrugdo
Normativa SLTI/MP n° 2, de 2008, os quais somente serdo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no §1°, do art. 19-
A, da referida norma.

10.1.18 O montante dos depésitos da conta vinculada sera igual ao somatorio dos valores das

provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagao

' dependera de autorizagdo da CONTRATANTE e sera feita exclusivamente para o
pagamento das respectivas obrigagdes:
10.1.18.1 13° (décimo terceiro) salario;
10.1.18.2 Férias e um tergo constitucional de férias;
10.1.18.3 Multa sobre 0 FGTS e contribui¢fo social para as rescisdes sem justa causa;
10.1.18.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario, em conformidade com o

grau de risco de acidente de trabalho e as aliquotas de contribui¢do previstas no art.
22, inciso 1II, da Lei no 8.212, de 1991 (Item 12 do Anexo VII da IN SLTI/MP n.
02/2008).

10.1.19 Os percentuais de provisionamento € a forma de célculo serfio aqueles indicados no
Anexo VII da IN SLTI/MP n° 02/2008. '

10.1.200 saldo da conta-depésito serd remunerado pelo indice de corre¢do da poupanga pro

rata die, conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre a
15
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CONTRATANTE e instituigio financeira. Eventual altera¢io da forma de correcdo
implicard a revisdo do Termo de Cooperagio Técnica.

10.1.21 Os valores referentes as provisdes mencionadas neste Contrato que sejam retidos por
meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
CONTRATADA.

10.1.22 Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancérios para operacionalizacio da conta-
depésito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores
depositados.

10.1.23 A CONTRATADA podera solicitar a autorizagio da CONTRATANTE para utilizar
os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos
subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes
de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

10.1.23.1 Na situagdo do subitem acima, a CONTRATADA devera apresentar os

' documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmaciio da ocorréncia da
situa¢@o pela CONTRATANTE, seré expedida a autorizagio para a movimentagio dos
recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a Instituigio
Financeira no prazo méximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da apresentac¢io
dos documentos comprobatorios pela CONTRATADA.

10.1.23.2 A autorizagdo de movimentagdo deverd especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizac@o trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

10.1.23.3 A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo méaximo
de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias
bancarias realizadas para a quitacfio das obrigacdes trabalhistas.

10.1.23.4 - O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado
a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato
da categoria correspondente aos servigos contratados, apos a comprovacio da quitagio
de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

10.1.24 Ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus

servigos no turno imediatamente subsequente.




donal do
> cccomp%

§Fls. Héﬁ
'% Ass, 4@1‘7}82“ In

MINISTERIO DA JUSTICA
FUNDACAO NACIONAL DO iNDIO
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO

10.1.25 Atender as solicitagdes da CONTRATANTE quanto A substituigdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos €asos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito
neste Contrato e no Termo de Referéncia.

10.1.26 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
CONTRATANTE. ‘
10.1.27 Tnstruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
os a ndo executar atividades nfio abrangidas pelo contrato, devendo a CONTRATADA
relatar 8 CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar

desvio de fun¢do.

10.1.28 Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengdo das
informagdes de seus interesses junto aos 6rgfios publicos, relativas ao contrato de
trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

10.1.28.1 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de
verificar se as suas contribui¢cdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admisso do
empregado; .

10.1.28.2 Viabilizar a emissio do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para
todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacio dos servigos ou da admisséo do empregado;

10.1.28.3 Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletronico, quando disponivel.

10.1.29 Deter instalacdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizacdo do objeto deste Contrato.

10.1.29.1 Para a realizagdo do objeto da licitagdo, a CONTRATADA devera entregar
declaraggio de que ja tem ou instalara escritério no Distrito Federal, a ser comprovado
no prazo méximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato,
dispondo de capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da
Contratante, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selegdo,

treinamento, admissdo e demissdo dos funcionérios.
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10.1.30 Manter preposto nos locais de prestagdo de servigo, aceito pela CONTRATANTE,
para representa-la na execugdo do conﬁ*ato.

10.1.31 Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestagéio dos servicos.

10.1.32 Fornecer, sempre que solicitados pela CONTRATANTE, os comprovantes do
cumprimento das obrigagdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS, e do pagamento dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos
empregados colocados a disposi¢do da CONTRATANTE. |

10.1.33 Nio permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢@o de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacio do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

10.1.34 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagfio e qualificagfio exigidas na licitacfio, ao
apresentar, mensalmente, Nota Fiscal/Fatura ¢ demais comprovantes exigidos na
fiscalizagdo;

10.1.35 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

10.1.36 Nio se beneficiar da condi¢io de optante pelo Simples Nacional, salvo as exce¢des
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006.

10.1.37 Comunicar formalmente & Receita Federal a assinatura do contrato de prestagiio de
servigos mediante cessdo de méo de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art.
18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo
obrigatdria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacfo, conforme
previsdo do art.17, XII, art.30, §1°, Il e do art. 31, 11, todos da LC 123, de 2006.

10.1.37.1 Para efeito de comprovacio da comunicagdo, a CONTRATADA deveri
apresentar copia do oficio enviado & Receita Federal do Brasil, com comprovante de
entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagfio de servigos
mediante cessdo de mio de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da
ocorréncia da situagfo de vedacgfo.

10.1.38 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos

quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrenjs
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fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993. |

10.1.39 Sujeitar-se  retengdo da garantia prestada e dos valores das faturas corresﬁondentes a
1 (um) més de servigos, por ocaéiﬁo do encerramento da prestagdo dos servigos
contratados, podendo a CONTRATANTE utiliza-los para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagao (1) do pagamento
das respectivas verbas rescisérias ou (2) da realocagiio dos trabalhadores em outra
atividade de prestagfo de servigos, nos termos do art. 35, paragrafo unico da Instru¢édo
Normativa SLTI/MP n° 02/2008.

10.1.40 Apresentar, mensalmente ou em outra periodicidade conforme o caso, em observancia
as disposigdes do inciso L, § 5°, do art. 34, da IN SLTI/MP n° 02/2008, as informagdes
e/ou documentos listados abaixo:

10.1.40.1 Nota Fiscal/Fatura;

10.1.46.2 Comprovante de pagamento dos salarios, referentes ao més anterior,
juntamente com as copias das folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros
documentos equivalentes;

10.1.40.3 Comprovantes/guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria (INSS) do
empregador e dos empregados alocados na execuciio dos servigos contratados
conforme dispde o §3° do art. 195 da Constituigdo Federal, sob pena de rescisdo
contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relagéo nominal dos empregados
a que se referem os recolhimentos; '

10.1.40.4 Comprovante da entrega dos vales alimenta¢do ¢ transporte aos empregados
alocados na execugdo dos servigos contratados, sem o que ndo serfo liberados os
pagamentos das referidas faturas;

10.1.40.5 Comprovante do pagamento do 13° (décimo terceiro) salario aos empregados
alocados na execucdo dos servigos contratados;

10.1.40.6 Comprovante da concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional

de férias aos empregados alocados na execugio dos servigos contratados, na forma da
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10.1.40.7 Apresentar copias dos controles de ponto dos empregados por ponto eletronico.
Em caso de faltas ou horas trabalhadas a menor, deve ser feita glosa da fatura;

10.1.40.8 Encaminhamento das informagdes trabalhistas dos empregados alocados na
execucdo dos servigos contratados exigidos pela legislacfo, tais como a RAIS e a
CAGED;

10.1.40.9 Cumprimento das demais obrigagdes contidas em convengio coletiva, acordo
coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

10.1.40.10  Cumprimento das’ demais obrigacdes dispostas na CLT em relacdio aos
empregados vinculados ao contrato.

10.1.41 Além das obrigagdes elencadas nesta Clausula, a CONTRATADA deverd observar as
disposi¢des constantes no item 7.3 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital, acerca

dos critérios de sustentabilidade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA = DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1 Sdo obrigagdes da CONTRATANTE:

11.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta.

11.1.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizag@o dos servigos por servidores especialmente
designados, nos termos do art. 67 da Lei n° 8.666/1993, informando a
CONTRATADA nome ¢ telefone do gestor do contrato e seu substituto, os quais
anotarfio em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como
o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhardo os apontamentos
a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

11.1.3 Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no
curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregdo;

11.1.4 NAo permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em
caso de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade
da CONTRATANTE e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;

11.1.5 Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagdo do servico, no prazo e
condi¢des estabelecidas no Edital e seus anexos;

11.1.6 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da

CONTRATADA. em conformidade com o art. 36, §8° da IN SLTI/MP n° 02/2008.
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11.1.7 Nio praticar atos de ingeréncia na administragdo da CONTRATADA, tais como:

11.1.7.1 Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o
objeto da contratagio previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgdo
€ apoio ao usuario;

11.1.7.2 Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na CONTRATADA;

11.1.7.3 Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da
CONTRATADA, mediante a utilizagio destes em atividades distintas daquelas
previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a fungfo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado;

11.1.74 Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais
do préprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratagio, especialmente para efeito
de concesso de diarias e passagens.

11.1.8 Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestagdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogével por igual periodo, apds
a extincdo ou rescisdo do contrato, nos termos do art. 34, §5°, d, I e §8° da IN
SLTI/MP n® 02/2008.

11.1.9 Avaliar os casos fortuitos ou de forca maior apresentados pela CONTRATADA que,
caso sejam aceitos pela CONTRATANTE, ndo elidirdo a glosa de valores faturados
referentes ao dia ou partes deste em que efetivamente nfio houver a prestagdo do
servico no(s) posto(s) de trabalho;

11.1.10 Verificar a regularidade da CONTRATADA junto ao Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF;

11.1.11 Aplicar & CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis,
garantidos o contraditério e a ampla defesa.

11.1.12 Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA, de
acordo com este Contrato, o Termo de Referéncia, as clausulas contratuais e a

proposta da CONTRATADA.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA ~ DA GARANTIA
12.1 A CONTRATADA, no prazo de 10 (dez) dias ap6s a assinatura do Contrato, prestara

garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, qug/sera
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liberada de acordo com as condigdes previstas neste Contrato, conforme disposto no art. 56 da

Lei n° 8.666, de 1993, desde que cumpridas as obrigagdes contratuais. O prazo para

apresentacdo da garantia poderd ser prorrogado por igual periodo a critério da

CONTRATANTE.

12.2 A inobservancia do prazo fixado para apresentagfio da garantia acarretara a aplicagfio

de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até

o maximo de 2% (dois por cento).

12.2.1 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a CONTRATANTE a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispdem os incisos [ e II do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

12.3 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um

periodo de mais 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual.

12.4 A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

12.4.1 Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato;

12.4.2 Prejuizos causados 8 CONTRATANTE ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execuc¢do do contrato;

12.43 As multas moratérias ¢ punitivas aplicadas pela CONTRATANTE a
CONTRATADA,;

12.4.4 Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, nio honradas pela
CONTRATADA.

12.5 Caberd a CONTRATADA optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

12.5.1 Caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes terem sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos
seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

12.5.2 Seguro-garantia;

12.5.3 Fianga bancaria.

12.6 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos

indicados no item anterior, mencionados no art. 19, XIX, b, da Instru¢ido Normativa

SLTI/MPOG n° 2, de 2008.

12.7 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da CONTRATANTE, na Caixa

- Econdmica Federal, com corre¢do monetaria.

o
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12.8 No caso de alteragiio do valor do contrato, ou prorrogagao de sua vigéncia, a garantia

devera ser ajustada & nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados

quando da contratag&o.

12.9 Nas hipoteses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente — como para

corrigir quaisquer imperfei¢des na execugdo do objeto do contrato ou para reparar danos

decorrentes da acfio ou omissdo da CONTRATANTE, de seu preposto ou de quem em seu

nome agir, ou ainda nos casos de multas aplicadas depois de esgotado o prazo recursal, a

CONTRATADA devera, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, recompor o valor total dessa

garantia, sob pena de aplica¢io das penalidades cabivelis, previstas na Clausula Décima Sexta,

salvo na hipotese de comprovada inviabilidade de cumprir tal prazo, mediante justificativa

apresentada por escrito e aceita pelo Fiscal e Gestor do Contrato.

12.10 A CONTRATANTE ndio executard a garantia na ocorréncia de uma ou mais das

seguintes hipdteses:

12.10.1Caso fortuito ou for¢a maior;

12.10.2Alteracdio, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigagOes
contratuais;

12.10.3Descumprimento das obrigagdes pelo contratado decorrentes de atos ou fatos
praticados pela CONTRATANTE;

12.10.4Atos ilicitos dolosos praticados por servidores da CONTRATANTE.

12.11 Nio serfio aceitas garantias que incluam outras isengdes de responsabilidade que ndo

as previstas neste item.

12.12 Apbs a execugdo do contrato, serd verificado o pagamento das verbas rescisorias

decorrentes da contratacdo, ou a realocagiio dos empregados da CONTRATADA em outra

atividade de prestagio de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabaltho.

12.13 Caso a CONTRATADA ndo logre efetuar uma das comprovagdes acima indicadas até

o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a CONTRATANTE

podera utilizar o valor da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a 1 (um)

més de servigos para realizar o pagamento direto das verbas rescisorias aos trabalhadores

alocados na execugdo contratual, conforme arts. 19-A e 35 da Instrugio Normativa

SLTI/MPOG n° 2, de 2008, conforme obrigacfo assumida pela CONTRATADA.

12.14 Sera considerada extinta a garantia:
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12.14.1 Com a devolucdo da apélice, carta fianga ou autorizagfio para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracio
da CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA
cumpriu todas as clausulas do contrato;

12.14.2 No prazo de 3 (trés) meses apds o término da vigéncia, caso a CONTRATANTE n#o

comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos termos da

comunicaco.
12.15 Caso o pagamento das verbas rescisorias trabalhistas e previdenciarias decorrentes da
contratagdo ndo seja comprovado até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
do contrato, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas diretamente pela
CONTRATANTE.
12.16 A perda da garantia em favor da CONTRATANTE, em decorréncia de rescisdio
unilateral do contrato, far-se-a de pleno direito, independentemente de qualquer procedimento
judicial e sem prejuizo das demais sangdes previstas nos contrato.
12.17 Néo serfio admitidas outras hipoteses de nfio execugdo da garantia, que ndo as
previstas nesta clausula.
12.18 O garantidor ndo € parte interessada para figurar em processo administrativo
instaurado pela CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a
CONTRATADA.
12.19 A garantia ser4 liberada apos o perfeito e integral cumprimento do contrato, no prazo
de até 30 (trinta) dias, contados da data do adimplemento de todas as obriga¢des contratuais,

incluindo o pagamento das verbas rescisorias trabalhistas e previdenciarias.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA REPACTUACAO DE PRECOS

13.1 Serd admitida a repactuac¢io dos pregos dos servigos contratados, no que se refere a
folha de salarios (efetuado com base em convengdo, acordo coletivo ou em decorréncia de
lei), desde que seja observado o interregno minimo de 1 (um) ano.

13.2  Sera admitido o reajuste dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a obrigagdes
decorrentes de acordo ou convencdio coletiva de trabalho e de Lei) e materiais, pelo Indice

Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE.
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13.3  Os valores de contratagdo ao longo do tempo € a cada prorrogagdo serdo iguais ou

inferiores aos limites estabelecidos em ato normaﬁ.vo da Secretaria de Logistica ¢ Tecnologia

da Informacio do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestiio — SLTI/MP.

13.4 No caso do item 13.3, se os valores forem superiores 20s fixados pela SLTI/MP,

cabera negociacfio objetivando a redugdo de pregos de modo a viabilizar economicamente as

prorrogagdes de contrato.

13.5 A CONTRATANTE realizard negociagéo contratual para a redugfo e/ou eliminagdo

dos custos fixos ou varidveis nio renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos no

primeiro ano da contratagdo.

13.6 A repactuagdio da presente contratagio podera ser dividida em duas parcelas, podendo

ser realizadas em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua

anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mio de obra

e os custos decorrentes dos insumos e materiais Necessarios a execucao dos servigos.

13.7 Quando a contratagiio envolver mais de uma categoria profissional, com datas-bases

diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos, dissidios

ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

13.8 A repactuagiio para reajuste do contrato em raziio de novo acordo, dissidio ou

convencdo coletiva deve repassar integralmente o aumento de custos da mdo de obra

decorrente desses instrumentos.

13.9 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagéo sera contado a partir:

13.9.1 Da data limite para apresentagio das propostas constante do instrumento convocatorio,
em rela¢do aos custos com a execugdo do servico decorrentes do mercado, tais como o
custo dos materiais e equipamentos necessarios a execugdo do Servigo; €

13.9.2 Da data do acordo, convencdio ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente
& época da apresentagdo da proposta, quando a variag8o dos custos for decorrente da
miao de obra e estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos.

13.10 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data

do fato gerador que deu ensejo a iltima repactuacao.

13.11 As repactuagdes serfio precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de

demonstragio analitica da alteragfo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de

custos e formacdo de pregos ou do novo acordo convengdo ou dissidio coletivo que

fundamenta a repactuago, conforme for a variagdo de custos objeto da repactuag@o.
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13.12 E vedada a inclusdo, por ocasifio da repactuag@io, de beneficios nfio previstos na

proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal,

senten¢a normativa, acordo coletivo ou convengéo céletiva.

13.13 Quando da solicitagfo da repactuagfio para fazer jus a variacéo de custos decorrente do

mercado, esta somente serd concedida mediante a comprovagio pela CONTRATADA do

aumento dos custos, considerando-se:

13.13.1 Os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragfo;

13.13.2 As particularidades do contrato em vigéncia;

13.13.3 A nova planilha com variagdo dos custos apresentada;

13.13.4 Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes; e

13.13.5 A disponibilidade or¢gamentaria do 6rgdo ou entidade CONTRATANTE.

13.14 A CONTRATANTE devera analisar a documentagdo apresentada pela

CONTRATADA, que embasa o pedido de reajustamento, certificando, nos autos, se,

efetivamente, ocorreu a majoragio dos insumos e materiais de forma a viabilizar a aplicagiio

integral do indice previsto no item 13.2.

13.15 A andlise a que se refere o item 13.14 deverd, também, avaliar a ocorréncia da

manutenc¢do ou redugfo (deflagdo) dos custos dos insumos e materiais, hipoteses nas quais a

CONTRATANTE devera negociar com a CONTRATADA visando a aplicagio do percentual

identificado. '

13.16 A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta

dias, contados a partir da solicitagfio e da entrega dos comprovantes de varia¢do dos custos.

13.17 As repactuagdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de

apostilamento, e nfo poderdo alterar o equilibrio econémico e financeiro dos contratos, exceto

quando coincidirem com a prorrogacdo contratual, em que deverdo ser formalizadas por

aditamento.

13.18 O prazo referido no item 13.16 ficara suspenso enquanto a CONTRATADA néo

cumprir os atos ou apresentar a documenta¢fdo solicitada pela CONTRATANTE para a

comprovagdo da varia¢io dos custos.

13.19 A CONTRATANTE poder

alegada pela CONTRATADA.

realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos
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13.20 As repactuagdes a que a CONTRATADA fizer jus € nao forem solicitadas durante a
vigéncia do contrato, sera objeto de preclusfio com a assinatura da prorrogagio contratual ou
com o encerramento do contrato.
13.21 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:
13.22.1 A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagio;
13.22.2 Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactua¢des futuras; ou
' 13.22.3 Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo
envolver revisdo do custo de mao-de-obra em que o proprio fato gerador, na forma de
acordo, convengdio ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
’ podendo esta ser considerada para efeito de compensagio do pagamento devido, assim
como para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras,; |
13.22 Os efeitos financeiros da repactuaqﬁo deverdio ocorrer exclusivamente para os itens
que a motivaram, € apenas em relagdo a diferenca porventura existente.
13.23 As repactuagdes néo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento,
a manutencio do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 65 da Lei
n°® 8.666, de 1993.
13.24 A CONTRATADA para a execugdo de remanescente de servico tem direito a
' repactuagio nas mesmas condigdes ¢ prazos a que fazia jus a empresa anteriormente
contratada, devendo os seus pregos serem corrigidos antes do inicio da contrata¢do, conforme
determina o art. 24, inciso XI da Lei n°® 8.666, de 1993.

14. CLAUSULA:

0 RECEBIMENTO DO CONTRATO
14.1 Executado o contrato de acordo com os termos definidos no Termo de Referéncia e

neste Contrato, o seu objeto sera recebido pela CONTRATANTE:

D

ECIMA QUARTA =1

14.1.1 Provisoriamente, pelo responséavel por seu acompanhamento e fiscalizag¢fo, mediante
termo circunstanciado, assinado pelas partes em até 15 (quinze) dias da comunicagéo
escrita da CONTRATADA;

14.1.2 Definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente,

mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, apés o decurso do prazo de

}_
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observacdo, ou vistoria que comprove a adequa¢o do objeto aos termos contratuais,
prazo este que ndo poderd ser superior a 90 (noventa) dias.
14.2 A CONTRATADA ¢é obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou de materiais empregados.
14.3 O recebimento provisoério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez
¢ seguranga do servigo, nem ético-profissional pela perfeita execugfio do contrato, dentro dos
limites estabelecidos pela lei ou pelo Contrato.
14.4 Na hipétese de o termo circunstanciado ou a verificagfo a que se refere esta clausula
ndo serem, respectivamente, lavrado ou procedida dentro dos prazos fixados, reputar-se-ao
como realizados, desde que comunicados nos 15 (quinze) dias anteriores a4 exaustfio dos
mesmos. '
145 A CONTRATANTE rejeitara, no todo ou em parte, o servigo executado em desacordo

com o contrato e as especificacdes do objeto definidas no termo de referéncia.

15. FISCALIZACAG DO CONTRATO

15.1 O acompanhamento e a fiscalizagfio da execugfo do contrato consistem na verifica¢io

da conformidade da prestagio dos servigos e da alocagio dos recursos necessarios, de forma a

assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais

representantes da CONTRATANTE, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da

Lei 1i° 8.666, de 1993, do art. 6° do Decreto n® 2.271, de 1997 e do Manual de Gestéo ¢

Fiscalizagcfio de Contratos Administrativos dé CONTRATANTE (Portaria n° 115/DAGES, de

2014).

15.1.1 A fiscalizagfio do futuro contrato ficard a cargo do Servigo de Administraco Predial —
SEAPRE — (para os servi¢os executados no Edificio Cleto Meireles) e Coordenagéao de
Desenvolvimento de Pessoal — CODEP — (para os servigos executados no Centro de
Formag@o em Politica Indigenista).

15.2 A CONTRATANTE designara servidor para acompanhamento e fiscalizagdo da

prestacdio dos servigos, que registrard em relatdrio todas as ocorréncias relacionadas com a

execucdo do ¢ontrato, estabelecendo prazo -para a regularizagdo das falhas ou defeitos

observados.




- arts. 31 a 34 da IN/SLTI/MPOG n°. 02/2008.
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15.3 A fiscalizagéo da CONTRATANTE tera livre acesso aos locais de trabatho da méo-
de-obra da CONTRATADA;

154 A fiscalizacio da CONTRATANTE néo permitird que os empregados da
CONTRATADA executem tarefas em desacordo com as preestabelecidas;

15.5 A CONTRATADA devera indicar um preposto para, se aceito pela CONTRATANTE,
representa-la na execugéo do Contrato;

15.6 Quaisquer exigéncias da fiscalizago, inerentes ao objeto do Contrato, deveréo ser
prontamente atendidas pela CONTRATA‘DA, sem Onus paraa CONTRATANTE;

15.7 Nio obstante a CONTRATADA seja a tnica e exclusiva responsavel pela execucdo de
todos os servicos, a CONTRATANTE reserva-se 0 direito de, sem que de qualquer forma
restrinja a plenitude desta 1'esponsabi1idadé, exercer a mais ampla e completa fiscalizag@o
sobre os servigos, diretamente por gestor designado.

158 A CONTRATANTE fiscalizara o cumprimento, pela CONTRATADA, das obrigagdes
e encargos sociais e trabalhistas, no que se refere 4 execucdio do contrato, exigindo os
documentos previstos em norma ou que.' se entendam necessarios ao bom andamento dos
Servigos.

15.9 As decisdes ¢ providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal do contrato
serdio submetidas & apreciagdo da autoridade competente da CONTRATANTE, para adogdo
das medidas cabiveis, consoante disposto no art. 67, §§ 1° ¢ 2°, da Lei n® 8.666/93.

15.10 Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizacdo deverdo ser prestados imediatamente,
salvo quando implicarem indaga¢des de carater técnico, hipotese em que serdo respondidos no
prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas.

15.11 E direito de a fiscalizagfio rejeitar quaisquer servigos quando entender que a sua
execucdo esta fora dos padrdes técnicos e de qualidade definidos neste Contrato.

15.12 As faltas ao servico, a serem apontadas pelo Gestor do Contrato, desde que a
CONTRATADA nio tenha promovido ‘as devidas substituicdes, serdo descontadas das
parcelas mensais, sem prejuizo da aplicagdo das sang¢des cabivelis.

15.13 As ligacdes locais e interurbanas, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, apos
conferéncia dos ramais instalados nos respectivos postos, desde que a CONTRATADA néo
tenha promovido os devidos ressarcimentos, serao descontadas das parcelas mensais.

15.14 O acompanhamento e a fiscalizagio do Contrato serdo processados nos termos dos
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15.15 O Fiscal do Contrato pode sustar qualquer trabalho/entrega que esteja em desacordo
com o especificado, sempre que essa medida se tornar necessaria.

15.16 A andlise prévia da documentagio fiscal, trabalhista e previdenciaria cabera ao Gestor
do Contrato.

15.17 A fiscalizagdo da CONTRATANTE solicitard a apresenta¢do das avaliagdes a serem
elaboradas, bimestralmente, pelos setores utilitarios dos servicos.

15.18 Para viabilizar a regular fiscaliza¢io do contrato deverdo ser observadas as seguintes
obrigagdes:

I — no primeiro més da prestagdo dos servigos, a CONTRATADA deverd apresentar a
seguinte documentagfio e sempre que houver admissio de novos empregados pela
CONTRATADA:

a) Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fun¢do, horario do posto
de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF), com indicac@o dos responséveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando
for o caso. ‘

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos ¢ dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada
pela CONTRATADA; e

c) Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os
Servigos.

II — Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos os seguintes

documentos, quando néo for possivel a verificagdo da regularidade dos mesmos no SICAF:

a) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
b) Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
) Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e

Municipal do domicilio os sede da CONTRATADA;

d) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

€) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

IIT1 — Entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes
documentos:

a) Extrato da conta, do INSS e. do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE; :
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b) Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer m&s da prestagfo dos servigos, em
que conste como tomador a CONTRATANTE;

€) Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos
servicos, em que conste como tomador a CONTRATANTE;

d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengdo ou de
acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestagdio dos servigos e de qualquer
empregado; e

e) Comprovantes de realizagio de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

IV — entrega da documentagfio abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do
contrato, apds o tltimo més de prestagdio dos servigos, no prazo definido no contrato:

a) Termos de rescisio dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) Guias de recolhimento da contribui¢io previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

c) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado; e

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

V - Pagamento do 13° salario;

VI - Concessio de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da Lei;
VII - Realiza¢io de exames admissionais e demissionais e periodicos, quando for o caso;
VI1II - Eventuais cursos de treinamento e reciclagem;

IX - Encaminhamento das informacgdes trabalhistas exigidas pela legisla¢do, tais como: a
RAIS e a CAGED;

X - Cumprimento das obrigagdes contidas em convengdo coletiva, acordo coletivo ou
sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

XI - Cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT em relagdo aos empregados
vinculados ao contrato.

15.19 Os documentos necessarios a comprovagiio do cumprimento das obrigagdes sociais €
trabalhistas exigidos poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia

autenticada por cartorio competente ou por servidor da CONTRATANTE.
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15.20 A CONTRATANTE devera analisar a documentagfio solicitada no inciso IV, do item
14.18, no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogéveis por mais
30 (trinta) dias, justificadamente.

15.21 Cabera também ao Gestor do Contrato:

I — Comunicar ao Ministério da Previdéncia Social e a Receita Federal do Brasil qualquer
irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias;

II — Comunicar ao Ministério do Trabalho e Emprego qualquer irregularidade no
recolhimento do FGTS dos trabalhadores terceirizados.

15.22 O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a nio manutengfio das condi¢des de
habilitagéio pela CONTRATADA podera dar ensejo & rescisdio contratual, sem prejuizo das
demais sangdes.

15.23 Até que a CONTRATADA comprove a conformidade da prestagdo dos servigos e da
alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato. a
CONTRATANTE devera reter a garantia prestada e os valores das faturas correspondentes a
I (um) més de servicos, podendo utilizd-los para o pagamento direto aos trabalhadores, no
caso da CONTRATADA ni#o efetuar os pagamentos em até 2 (dois) meses do encerramento
da vigéncia contratual, conforme previsto no Edital € nos incisos 1V e V do art. 19-A da IN n°.
02/2008/SLTI/MPOG.

15.24 Além das disposi¢des elencadas anteriormente, a fiscalizacio contratual afeta a
prestagio dos servicos seguird o disposto no anexo IV da IN SLTI/MP n° 02/2008.

15.25 As demais disposi¢des acerca da fiscalizagdo deverfio ser observadas no item 16 do

Termo de Referéncia, Anexo I do Edital.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA ~ DA CONTA VINCULADA

16.1 As provisdes realizadas pela CONTRATANTE para o pagamento dos encargos
trabalhistas, em relacdo a mao de obra da CONTRATADA, serfio destacadas do valor mensal
do contrato e depositados em conta vinculada em instituigdo bancaria oficial, bloqueada para
movimentagio e aberta em nome da CONTRATADA.

16.2 A movimentago da conta vinculada ocorrera mediante autorizagdo da
CONTRATANTE, exclusivamente para o pagamento dessas obriga¢oes.

16.3 O montante do depésito vinculado serad igual ao somatédrio dos valores das seguintes

provisdes dos empregados vinculados ao contrato:

L
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16.3.1 13° salario;

16.3.2 Férias e abono (1/3) de férias;

16.3.3 Adicional do FGTS (40% + 10%) para as rescisoes sem justa causa;

16.3.4 Impacto sobre férias e 13° salario (Grupo “A” sobre as férias e 13° salario).

16.4 Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados, depositados

em conta vinculada, deixarfio de compor o valor mensal a ser pago diretamente a

CONTRATADA.

16.5 O montante de que trata o aviso-prévio trabalhado, 23,33% (vinte e trés virgula trinta e

trés por cento) da remuneragao mensal, devera ser integralmente depositado durante a

primeira vigéncia do contrato, devendo ser renegociado para fins de prorrogacdo, em

conformidade com o disposto no inciso XVII do art. 19 da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG

n° 2, de 2008.

16.6 A CONTRATADA podera solicitar a autorizagdo da CONTRATANTE para utilizar

os valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizagdes trabalhistas dos

empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, nas seguintes condic¢des:

16.6.1 Parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13% salarios, quando devidos;

16.6.2 Parcialmente, pelo valor correspondente as férias ¢ ao 1/3 de férias, quando dos gozos
de férias dos empregados vinculados ao contrato;

16.6.3 Parcialmente, pelo valor correspondente aos 13% salarios proporcionais, férias
proporcionais e 4 indenizagdo compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando
da demissdo de empregado vinculado ao contrato;

16.6.4 Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias; €

16.6.5 O saldo restante, com a execugio completa do contrato, apos a comprovacdo, por parte
da CONTRATADA, da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciérios
relativos ao servigo contratado.

16.7 Para a liberagdo dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de eventuals

indenizacdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, a

CONTRATADA deverd apresentar 8 CONTRATANTE os documentos comprobatorios da

ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

168 A CONTRATANTE expedird, apés a confirmagdo da ocorréncia da indenizagio

trabalhista e a conferéncia dos célculos, a autorizagdo para a movimentagdo, encaminhando a

(U]
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referida autorizagfio & institui¢io financeira oficial no prazo maximo de 5 (cinco) dias Gteis, a
contar da data da apresentagfo dos documentos comprobatérios da CONTRATADA.

16.9 A autorizagdo de que trata o paragrafo anterior deverd especificar que a movimentago
sera exclusiva para a transferéncia bancdria para a conta corrente dos trabalhadores
favorecidos.

16.10 A CONTRATADA devera apresentar 8 CONTRATANTE, no prazo méaximo de trés
dias, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagiio das obrigacdes
trabalhistas.

16.11 O saldo remanescente da conta vinculada serd liberado 3 CONTRATADA, no
momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente
aos servigos contratados, apos a comprovago da quitagfo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado.

16.12 Os valores aprovisionados para atendimento do § 3° estfio discriminados no item 10,
do art. 19-A, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008.

16.13 Caso a CONTRATADA n#o realize o pagamento dos salarios de seus empregados por
intermédio de depdsitos bancarios, na conta dos empregados, em agéncias situadas na
localidade ou regifio metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, devera apresentar
justificativa, fundamentada, de forma a viabilizar que a CONTRATANTE possa verificar a
realizagfo do pagamento.

16.14 A CONTRATADA fica ciente de que, no caso de cobranga de tarifa bancaria para
operacionalizagfio da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagio, os recursos
atinentes a essas despesas serfio debitados dos valores depositados.

16.15 Os recursos atinentes a cobranga de tarifa bancdria para operacionaliza¢io da conta-
deposito vinculada — bloqueada para movimentagfo poderfio ser previstos na proposta da
CONTRATADA.

16.16 Quando da formalizaciio da proposta apresentada pela CONTRATADA. esta deverd
consultar os valores praticados pela institui¢do financeira, vinculada 8 CONTRATANTE, no
caso, o Banco do Brasil S/A, no enderego eletrénico http://www.bb.com.br, de modo que tais
'valores total/global ou estimado das tarifas bancarias, cobrados pela operacionalizagdo da
conta-depodsito vinculada — bloqueada para movimentagfo, possam constar como parcela da

planilha apresentada pela CONTRATADA.
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17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1 Com fulcro no art. 7° da Lei n® 10.520/2002 e arts. 86 ¢ 87 da Lei n°® 8.666/93,

garantida a prévia defesa, sujeita- se a CONTRATADA as seguintes penalidades, sem

prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

a) Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem

prejuizos significativos ao objeto da contratagfo;

b) Multas de:

b.1) 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da contratagio devidamente
atualizado, sem prejuizo da aplicagdo de outras san¢des previstas no art. 28 do Decreto n°
5.450/2005, na hipétese de recusa injustificada da CONTRATADA em celebrar o contrato,
no prazo méximo de 5 (cinco) dias uteis, apds regularmente convocada, caracterizando
inexecucdo total das obrigagdes acordadas;

b.2) 0.2% (dois décimos por cento) sobre o valor mensal do contrato, por dia de atraso no
cumprimento dos prazos estabelecidos neste Contrato e no Termo de Referéncia, referentes
ao pagamento de saldrios, encargos ou beneficios e demais obrigacdes trabalhistas;

b.3) 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor mensal do contrato, por dia de atraso no
cumprimento de quaisquer dos prazos estabelecidos no contrato, ressalvadas aquelas
obrigag¢des para as quais tenham sido fixadas penalidades especificas;

b.4) Até 10% (dez por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura, dobravel na reincidéncia,
referente ao més em que for constatado o descumprimento de qualquer obrigagéo prevista
neste Contrato € no Termo de Referéncia, ressalvadas aquelas obrigagdes para as quais
tenham sido fixadas penalidades especificas;

b.5) 10% (dez por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente ao més em que for
constatada a auséncia de disponibiliza¢do das informagoes e/ou documentos exigidos neste
Contrato e no Termo de Referéncia;

b.6) 20% (vinte por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente ao més em que for
constatada a reincidéncia quanto a ndo disponibilizagdo das informagfes e/ou documentos
exigidos no subitem b.5;

b.7) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratagfio, nos casos de rescisdo
contratual por culpa da CONTRATADA.

¢) Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com a CONTRATANTE pelo prazo

de até 2 (dois) anos;
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d) Impedimento de licitar e contratar com a Unifio e descredenciamento no SICAF pelo

prazo de até 5 (cinco) anos;

€) Remessa do processo administrativo que apurou a infragdo ao Ministério da Justica e

Cidadania para aplicagdo da declaragdio de inidoneidade para licitar ou contratar com a

Administragfio Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigiio ou até que

seja promovida a reabilitagdio perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera

concedida sempre que a Contratada ressarcir a Administragﬁo pelos prejuizos causados.

17.2  As sang¢Bes previstas nas alineas “a”, “c”, “d” e “e” do subitem 17.1 poderfio ser

aplicadas cumulativamente ou n#o, a penalidade de multa da alinea “b” do mesmo item.

17.2.1 Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta.
responderd a CONTRATADA pela sua diferenga, que serd descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela CONTRATANTE ou cobrada judicialmente.

17.3 Também ficam sujeitas as penalidades de suspensdo de licitar e impedimento de

contratar e de declaragiio de inidoneidade, previstas neste Contrato, as empresas ou

profissionais que, em razio do contrato decorrente desta licitagfio:

17.3.1 Tenham sofrido condenagdes definitivas por praticarem, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de tributos;

17.3.2 Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagfio;

17.3.3 Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administra¢do em virtude

de atos ilicitos praticados.

. 17.4 A autoridade competente, na aplicagdo das san¢des, levard em considera¢io a

gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
CONTRATANTE, observado o principio da ppopox'ci011alidade.

17.5 As multas devidas 48 CONTRATANTE pela CONTRATADA serdo, primeiramente,
deduzidas da garantia contratual. Na sua falta ou na sua insuficiéncia, a quantia devida sera
deduzida dos valores a serem pagos 8 CONTRATADA. Caso, ainda assim, ndo seja satisfeito
o crédito da CONTRATANTE, o débito serd inscrito em Divida Ativa da CONTRATANTE e
cobrado judicialmente.

17.6 Caso a CONTRATANTE determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de
5 (cinco) dias uteis, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade

competente.

»
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17.7 A aplicagio de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que asseguraré o contraditorio € a ampla defesa, observando-se o procedimento
previsto na Lei n°® 8.666, de 1993, ¢ subsidiariamente na Lei n® 9.784/1999.

17.8  Sera competente para a aplicacdo das penalidades previstas no presente instrumento a
autoridade responsavel pela celebragdo do Contrato, excepcionada a sangdo de declaragdo de
inidoneidade, cuja aplicagfo compete ao Ministro da Justica e Cidadania.

17.9  Os recursos, quando da aplicagio das penalidades previstas nas alineas “a”, “b”, “c” e
“d” do subitem 17.1 poderfio ser interpostos no prazo maximo de 5 (cinco) dias tteis, a contar
da intimagdo do ato ou da lavratura da ata.

17.10  Os recursos referentes a sangdo estabelecida na alinea “e” do subitem 17.1 poderdo ser
interpostos pelo interessado a autoridade de onde emanou o ato, no prazo de 10 (dez) dias da
abertura de vista, podendo a reabilitagéo ser requerida ap6s 2 (dois) anos de sua aplicagdo.

17.11 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

18. CLAUSULA™ DECIMA'
DIREITOS DELA- DECORRENTES

18.1 A inexecucdio total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, sem prejuizo das
consequéncias contratuais previstas na clausula Décima-Sétima.

18.2 Constituem motivo para rescisdo do contrato:

18.2.1 O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos;

18.2.2 O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos;
182.3 A lentidio do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a
impossibilidade de conclusio da obra, do servico ou do fornecimento, nos prazos estipulados;
18.2.4 O atraso injustiﬁcado do inicio da obra, servic;d ou fornecimento;

18.2.5 A paralisagdo da obra, do servigo ou do fornecimento, sem justa causa e prévia
comunicacio 8 CONTRATANTE;

18.2.6 A subcontratagio total ou parcial do objeto deste Contrato, a associacdo da
CONTRATADA com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fuséo,
cisdo ou incorporagio, ndo admitidos no Edital de Pregdo Eletrdnico n° 08/2016;

18.2.7 O desatendimento das determinagBes regulares da autoridade designada para

acompanhar e fiscalizar a execugdo deste Contrato, assim como as de seus superiois;/
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18.2.8 O cometimento reiterado de faltas na sua execugdo, anotadas na forma do § 1° do
artigo 67 da Lei n. 8.666/93. |

18.2.9 A decretacédo de faléncia ou a instauragio de insolvéncia civil;

18.2.10 A dissolug¢éo da sociedade contratada;

18.2.11 A alteragdo social ou a modificagio da finalidade ou da estrutura da
CONTRATADA, que prejudique a execugdo deste Contrato;

18.2.12 Razdes de interesse publico, de alta relevincia e amplo conhecimento,
justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta
subordinada a CONTRATANTE e exaradas no Processo Administrativo n°
08620.062448/2015-16;

18.2.13 A supressdo, por parte da CONTRATANTE, do fornecimento acarretando
modifica¢des do valor inicial deste Contrato além do limite permitido no paragrafo 1° do art.
65 da Lei n° 8.666/93;

18.2.14 A suspensio de sua execug:ﬁoi, por ordem escrita da CONTRATANTE, por
prazo superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbacéo da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o
mesmo prazo, assegurada 8 CONTRATADA, nesses casos, o direito de optar pela suspensio
do cumprimento das obriga¢des assumidas até que seja normalizada a situagfo;

18.2.1S ° O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela
CONTRATANTE decorrentes de fornecimentos ja realizados, salvo em caso de calamidade
publica, grave perturba¢do da ordem interna ou guerra, assegurado a CONTRATADA o
direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas obriga¢des até que seja normalizada a
situagéo;

18.2.16 A ndo liberagdo, por parte da CONTRATANTE, de area, local ou objeto para
execucdo de obra, servigo ou fornecimento, nos prazos contratuais, bem como das fontes de
materiais naturais especificadas no projeto;

18.2.17 A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugfo deste contrato.

18.2.18 Descumprimento do disposto no inciso V do artigo 27, da Lei n°. 8.666/93, sem
prejuizo das sanc¢des penais cabiveis.

18.3  Os casos de rescisdio contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo

" n° 08620.062448/2015-16, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

L]
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18.4 A rescisio do contrato podera ser:

18.4.1 Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados
nos itens 18.2.1a 18.2.12 ¢ 18.2.17 desta Clausula;

18.4.2 Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo respectivo, desde
que haja conveniéncia para a CONTRATANTE; |

18.4.3 Judicial, nos termos da legislagéo;

18.5 A rescisio administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagio escrita e
fundamentada da autoridade competente;

18.6 Quando a rescisdo ocorrer com base nos itens 18.2.12 a 18.2.17 desta cléusula, sem
que haja culpa da CONTRATADA, serd este ressarcido dos prejuizos regularmente
comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:

18.6.1 Devolugfo de garantia;

18.6.2 Pagamentos devidos pela execugdo do contrato até a data da rescisdo;

18.6.3 Pagamento do custo da desmobilizagdo.

19. CLAUSULA DECIMA NONA-DO ACORDO DE NiVEIS DE SERVICO

19.1 O Acordo de Nivel de Servigo constitui-se em um ajuste entre as partes, definindo em

bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e comparaveis, os niveis

esperados de qualidade da prestacdo dos servigos e respectivas adequagdes de pagamento,

conforme estabelece a IN da SLTI/MP 1°02, de 30 de abril de 2013.

19.2  Os servigos deverdo ser prestados de forma ininterrupta, com disponibilidade anual em

100% (cem por cento) do periodo de execugdo para todos os postos contratados.

19.2.1 Na falta ou impedimento de algum colaborador, a CONTRATADA devera
disponibilizar cobertura no prazo méaximo de 2 (duas) horas.

193  Serfio descontadas as glosas conforme valor apresentado na Nota Fiscal, consoante

gradacio constante no item 19.6, de acordo com inciso XVII da IN SLTI/MP n° 02/2008. Para

cada inadimplemento foram atribuidos pontos. A Contratada sofrera glosa de 1% (um por |

cento) a cada 15 pontos.

19.4 A porcentagem de glosa pode ser aplicada sobre o valor especifico do posto de

trabalho ou sobre a fatura total, conforme tabela abaixo.
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19.5 Para os demais inadimplementos que ndio estio previstos na tabela abaixo, o

CONTRATANTE abrird processo administrativo e seguird o rito definido na Clausula

Décima Sexta.

19.6 Tabela de Pontuagio para Glosas.
v o Y%
N DESCRICAO REFERENCIA |PONTOS aplicada
‘ sobre
. Por empregado, a
Permitir a presenga de empregado sem craché
) ) cada 03 (trés) Posto de
1 nos locais onde hd prestagéo de servigo de _ 05 )
) ocorréncias, no més Servigo
interesse do CONTRATANTE. )
calendario.
Suspender ou interromper o servigo em
determinado posto. Salvo por motivo de forga . Posto de
2 _ . ) Por ocorréncia 05 ‘
maior ou caso fortuito, devidamente Servico
justificado e aceito pela FUNAIL
.| Manter empregado sem os requisitos exigidos _ Posto de
3 ) Por dia 15 )
para a execugdo dos servigos contratados. servico
“Aplicar-se-4 a referida pontuagfio para efeitos de glosa, no caso de a Contratada deixar de:
Registrar e controlar, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal _ Fatura
4 ) ) Por dia 05
que preste servigo nas dependéncias do total
CONTRATANTE.
Substituir empregado que se conduza de
' ] A cada periodo de Posto de
5 modo inconveniente ou ndo atenda as _ _ 15 _
) 05 dias uteis Servico
necessidades.
Efetuar o pagamento de salarios, seguros,
encargos fiscais e sociais, assim como
c . Posto de
6 quaisquer despesas diretas e/ou indiretas Por ocorréncia 45 )
Servi¢o

relacionadas aos seus colaboradores, nos

termos da Legisla¢do.
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Comunicar, formalmente, ao Fiscal do
Contrato, com antecedéncia de 03 dias teis, a

contrataciio ou demissdo de empregado.

Por ocorréncia

10

Posto de

servico

Apresentar & Fiscalizagdo do Contrato,
sempre que solicitado, os diplomas,
certificados, controles de frequéncia;
atestados, comprovantes ¢ carteiras

profissionais, bem como quaisquer outros
documentos que digam respeito a seus
empregados, ou que, de alguma forma,
tenham relacdio com o objeto do contrato e/ou

com a prestagio dos servigos contratados.

A cada periodo de
05 dias tuteis, a

contar da solicitagdo

15

Posto de

Servico

9

Fornecer para os empregados, mediante
recibo, 2 (dois) jogos de uniformes, no prazo
méximo de 30 (trinta) dias, contados a partir
da contratacdo. No prazo méaximo de 6 (seis)

meses, a contar da tltima entrega, a futura
contratada devera fornecer mais 2 (dois) jogos
de uniformes.
Os recibos devem ser entregues ao Fiscal do

contrato.

A cada periodo de
05 dias uteis, a

contar da solicitagdo

05

Posto de

Servico

Fornecer e manter atualizada relagdo nominal

dos empregados, indicando nome completo,

10 funcdo, namero de identidade ¢ CPF,

endereco e telefone residenciais, numero de

celular, horario, local de trabalho e ramal.

A cada periodo de
05 dias uteis, a

contar da solicitagio

10

Posto de

Servigo

20. CLAUSULA VIGESIMA —

20.1 E vedado a CONTRATADA:

20.1.1 Caucionar ou utilizar este Contrato para qualquer operacdo financeira;
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20.1.2 Interromper a execugﬁo‘dos servigos sob alegacfio de inadimplemento por parte da

CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

21. CLAUSULA VIGESIMA - DAS ALTERACOES
21.1 Eventuais altera¢des contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666,

de 1993.

21.2 A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesma$ condi¢gdes contratuais, as
supressOes ou acréscimos que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

21.3 A supressdo resultante de acordo celebrado entre as partes contratantes podera exceder

o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

| DA~ DA SUBCONTRATACAO

22.1 A CONTRATADA néo podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente,
o objeto deste Contrato.

22.2 A fusdo, cisdo ou incorporagio somente serfo admitidas, apds analise e consentimento
prévio e por escrito da CONTRATANTE, e desde que ndo afetem a boa execugéo do objeto.
22.3 Nao sera admitido consorcio de empresas, qualquer que seja sua forma de constitui¢o

e pessoas fisicas ndo empresarias.

VIGESIMA TERCEIRA- DOS CASOS OMISSOS

231 O presente Contrato regula-se por suas clausulas e pelos preceitos de direito publico,
aplicando, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos ¢ as disposi¢des de
direito privado e, em especial, o Cédigo Civil — Lei n°. 10.406, de 10 de janeiro de 2002 e o
Cédigo de Defesa do Consumidor — Lei n°. 8.078, de 11 de setembro de 1990.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA PUBLICACAO
24.1 A CONTRATANTE providenciara a publicagdo do extrato do presente Contralo na
Imprensa Oficial, até o 5° dia 1til dg més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo

de 20 (vinte) dias, daquela data.
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25. CLAUSULA

25.1 Fica eleito o foro da Justica Federal da Sec¢fo Judicidria do Distrito Federal, com

exclusio de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes
oriundas do presente Contrato.

25.2 E por assim estarem de acordo com os termos do presente Instrumento, para firmeza e
validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato em 03 (trés) vias, que vdo
assinadas pelos representantes das partes, CONTRATANTE ¢ CONTRATADA, e pelas

testemunhas abaixo, extraindo-se as copias que se fizerem necessarias, nos termos previstos

na legislag#o.

‘

Brasilia-DF, O~ de outubro de 2016

Pela TRATANTE
TESTEMUNHAS
Nome: Nome:
) - lg
cpr: 01D . ©¥%. g CPF:
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