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Atos da Pré-reitoria de Planejamento e Administragéo - PROPLAD

PORTARIA PROPLAD/REITORIA-UFOP N° 16/2022, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2022

Constitui  Comissdo de Avaliagcdode Desempenho em Estagio Probatoriode servidor técnico-
administrativo em educacdo da Universidade Federal de Ouro Preto. O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, nomeado pela Portaria Reitoria N° 256, de
02 de Junho de 2021, no uso de suas atribuicdes legais, Considerando o OFICIO CDP/PROGEP/REITORIA-UFOP
N° 8930/2022(seq. 0424828), de 09 de novembro de 2022; Considerando o processo SEI N° 23109.015259/2022-
66. Resolve: Ar. 1° - Constituir a Comissao de Avaliacdo composta pelos servidores Maximo Eleotério Martins,
matricula Siape n.° 2.****27 Hugo Martins Gomes, matricula Siape n.° 3.****98 e Ana Flavia Antdnio Fonseca,
matricula Siape n.° 1.****60, para, sob a presidéncia do primeiro, avaliar o desempenho em estagio probatorio
do servidor Sérgio Lorencine Pereira, matricula Siape n.° 3.****64, ocupante do cargo de Administrador,
lotado na Pré-reitoria de Planejamento e Administracdo, em exercicio na UFOP desde 07/11/2022. Art. 2° - A
Comissao de Avaliacao devera fazer as avaliagBes e encaminhar os relatérios a Coordenadoria de Desenvolvimento
de Pessoal - CDP, dentro dos prazos institucionais informados por ela. Art. 3° - A presente Portaria entrard em vigor
na data de sua publicacdo. Art. 4° - Publique-se no Boletim Administrativo da Universidade Federal de Ouro Preto.
Eleonardo Lucas Pereira, PRO-REITOR(A) DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO.

Atos da Pro-reitoria de Financas - PROF

PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N° 54/2022, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022
O Pré-Reitor de Financas, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria Reitoria n°® 255, de 02 de
junho de 2021, e de acordo com o previsto no Art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e com a Instrucéo
Normativa n° 05, de 26 de Maio de 2017; Considerando a Resolucdo CUNI n°® 2.414, que alterou a Resolucdo CUNI
n° 2.304, que aprovou a nova estrutura organizacional da UFOP e criou a Pré-Reitoria de Financas; Considerando a
Portaria Reitoria n°® 461, de 03 de agosto de 2022, que constitui o Rol de Responsaveis da Unidade Gestora 154046,
e que é de competénciada Pré-Reitoria de Financas a emissdo de Portarias de Fiscalizacdo; RESOLVE:
Art. 1° Designar o servidor EDMUNDO DANTAS GONCALVES, SIAPE 1.64*** para acompanhar e fiscalizar,
como gestor, a execugcdo do Contrato n° 008/2018, celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO
PRETO e a empresa A.S.R. COMERCIO E PRESTADORA DE SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA, CNPJ n°
10.965.978/0001-41, Pregao Eletrénico n°® 065/2017, Processo SEI UFOP n°® 23109.004472/2020-81, que tem como
objetivo o contrato de fornecimento e instalacéo de elevador e manutengéo preventiva e corretiva. Art. 2° Designar a
servidora MARCIA MARIA BARBOSA, SIAPE n° 1.72*** para acompanhar e fiscalizar, como gestora substituta, a
execucgdo do contrato acima descrito. Art. 3° Designar o servidor MARCELO HENRIQUE TAVARES GOMES, SIAPE
n® 1.89**** para acompanhar e fiscalizar, como fiscal técnico, a execucdo do contrato acima descrito.
Art. 4° Designar o servidor HELDENISSON JUSTINO HERMENEGILDO, SIAPE n° 1.09*.*** para acompanhar e
fiscalizar, como fiscal técnico substituto, a execuc¢do do contrato acima descrito. Art. 5° Os procedimentos
relacionados a gestdo contratual deverdo obedecer ao disposto no anexo | dessa Portaria e demais clausulas
dispostas no Termo de Contrato. Art. 6° Esta Portaria substitui a PORTARIA DOF N° 30, de 22 de junho de 2020, e
a PORTARIA PROF N° 58,de 24 de novembro de 2020. Eduardo Curtiss dos Santos, PRO-REITOR(A) DE
FINANCAS.
Anexo |
DAS ATRIBUICOES DOS GESTORES E FISCAIS

Conforme disposto Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo- Instrugdo Normativa n® 05/2017 As
atividades de gestédo e fiscalizagdo da execucdo contratual sdo o conjunto de acdes que tem por objetivo aferir o
cumprimento dos resultados previstos pela Administrac@o para 0s servicos contratados, verificar a regularidade das
obrigagbes previdenciérias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucdo processual e o
encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos
relativos a repactuacao, alteracdo, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sanc¢fes, extingao
dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das cldusulas avencadas e a solucdo de
problemas relativos ao objeto (art. 39, IN 05/2017 — MPDG). 1. DEFINICOES Gestor: servidor nomeado, através de
portaria especifica, para coordenar as atividades de acompanhamento da execugdo do contrato. Assim sendo, deve
agir de forma proativa e preventiva, observar o cumprimento, pela contratada, das regras previstas no instrumento
contratual e, ainda, buscar os resultados esperados. Gestor substituto: servidor nomeado para atuar em substituicdo
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ao gestor do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da gestéo contratual. Fiscal técnico: servidor
nomeado, através de portaria especifica, para atuar na fiscalizagdo técnica do contrato, acompanhando sua
execucgdo, sob coordenacdo do gestor do contrato. Fiscal técnico substituto: servidor nomeado para atuar em
substituicao ao fiscal técnico do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizagédo do contrato.
Fiscal administrativo: servidor nomeado, através de portaria especifica, para atuar na fiscalizacdo administrativa do
contrato com regime de dedicacdo exclusiva de m&o de obra, acompanhando sua execuc¢éo, sob coordenac¢éo do
gestor do contrato. Fiscal administrativo substituto: servidor nomeado para atuar em substituicio ao fiscal
administrativo do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizagdo do contrato. 2. DAS
ATRIBUICOES: 2.1 Do gestor: coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa,
setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatérios a instrucdo processual e ao encaminhamento da
documentacdo pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam a prorrogacao, alteracao, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sanc¢es, extingdo dos contratos,
dentre outros (art. 40, I, IN 05/2017 — MPDG). 2.2 Do fiscal técnico: acompanhar a execucdo do contrato com o
objetivo de avaliar e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servi¢os estdo
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no edital da licitacédo e contrato. Atua
sob coordenacédo do gestor, dando suporte técnico as decisdes administrativas a serem tomadas por este (art. 40, I,
IN 05/2017 — MPDG).. 2.3 Do fiscal administrativo: acompanhar os aspectos administrativos da execucdo dos
servicos nos contratos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra quanto as obrigacdes previdenciarias,
fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento (art. 40, I, IN
05/2017 — MPDG). 3. DISPOSITIVO LEGAL: As atividades de gestdo e fiscalizacdo dos contratos administrativos
sdo previstas na Instrucdo Normativa n°® 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de servicos sob
o regime de execucéo indireta no ambito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional. Eduardo
Curtiss dos Santos, PRO-REITOR(A) DE FINANCAS.

PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N° 55/2022, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022
O Pré-Reitor de Financas, no uso de suas atribuices legais, conferidas pela Portaria Reitoria n°® 255, de 02 de
junho de 2021, e de acordo com o previsto no Art. 67 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e com a Instrucéo
Normativa n° 05, de 26 de Maio de 2017; RESOLVE: Art. 1° Designar a servidora MARCIA MARIA BARBOSA,
matricula SIAPE n° 1.72*** para acompanhar e fiscalizar, como gestora, a execucdo do Contrato n° 025/2020,
celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO e a empresa INTERMEDIAR SERVICOS LTDA.,
CNPJ n° 17.646.341/0001-31, Processo UFOP n° 23109.003440/2020-68, que tem como objetivo a prestacdo de
servicos de conservacdo e manutencdo de &reas verdes e vias pavimentadas, sem dedicacédo exclusiva de méo de
obra, incluindo materiais de consumo, insumos, equipamentos e maquinarios necessarios e adequados para
execucdo dos servicos, nos Campi da UFOP de Belo Horizonte, Mariana e Ouro Preto. Art. 2° Desighar a
servidora EDNA PAULA DA COSTA REIS, SIAPE n° 1.05**%* para acompanhar e fiscalizar, como
gestora substituta, a execucdo do contrato acima descrito. Art. 3° Designar o servidor CARLOS NAZARETH
NEVES, SIAPE n° 1.04*.*, para acompanhar e fiscalizar, como fiscal técnico, a execucéo do contrato acima descrito
nos impedimentos legais. Art. 4° Designar o servidor ADILSON DA SILVA MARTINS, SIAPE n°® 1.72*** para
acompanhar e fiscalizar, como fiscal técnico substituto, a execu¢do do contrato acima descrito nos impedimentos
legais. Art. 5° Revogar a PORTARIA PROF N° 49, de 11 de novembro de 2020, e a PORTARIA PROF/REITORIA-
UFOP N° 32/2022, de 05 de agosto de 2022. Art. 6° Os procedimentos relacionados a gestdo contratual deverdo
obedecer ao disposto no anexo | dessa Portaria e demais clausulas dispostas no Termo de Contrato. Eduardo
Curtiss dos Santos, PRO-REITOR(A) DE FINANCAS.
Anexo |
DAS ATRIBUICOES DOS GESTORES E FISCAIS

Conforme disposto Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo- Instrugdo Normativa n® 05/2017 As
atividades de gestédo e fiscalizacdo da execucgdo contratual sdo o conjunto de acdes que tem por objetivo aferir o
cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para 0s servicos contratados, verificar a regularidade das
obrigagbes previdenciérias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucdo processual e o
encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos
relativos a repactuacao, alteracdo, reequilibrio, prorrogacao, pagamento, eventual aplicacdo de sangbes, extingao
dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das cldusulas avencadas e a solucdo de
problemas relativos ao objeto (art. 39, IN 05/2017 — MPDG). 1. DEFINICOES Gestor: servidor nomeado, através de
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portaria especifica, para coordenar as atividades de acompanhamento da execucédo do contrato. Assim sendo, deve
agir de forma proativa e preventiva, observar o cumprimento, pela contratada, das regras previstas no instrumento
contratual e, ainda, buscar os resultados esperados. Gestor substituto: servidor nomeado para atuar em substituicao
ao gestor do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da gestéo contratual. Fiscal técnico: servidor
nomeado, através de portaria especifica, para atuar na fiscalizacdo técnica do contrato, acompanhando sua
execucgdo, sob coordenacdo do gestor do contrato. Fiscal técnico substituto: servidor nomeado para atuar em
substituicao ao fiscal técnico do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizagédo do contrato.
Fiscal administrativo: servidor nomeado, através de portaria especifica, para atuar na fiscalizacdo administrativa do
contrato com regime de dedicacdo exclusiva de m&o de obra, acompanhando sua execuc¢do, sob coordenacéo do
gestor do contrato. Fiscal administrativo substituto: servidor nomeado para atuar em substituicio ao fiscal
administrativo do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizagdo do contrato. 2. DAS
ATRIBUICOES: 2.1 Do gestor: coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizagéo técnica, administrativa,
setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatérios a instrucdo processual e ao encaminhamento da
documentacdo pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam a prorrogacao, alteracao, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sances, extincdo dos contratos,
dentre outros (art. 40, I, IN 05/2017 — MPDG). 2.2 Do fiscal técnico: acompanhar a execucdo do contrato com o
objetivo de avaliar e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servigos estdo
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no edital da licitagédo e contrato. Atua
sob coordenacédo do gestor, dando suporte técnico as decisGes administrativas a serem tomadas por este (art. 40, Il,
IN 05/2017 — MPDG).. 2.3 Do fiscal administrativo: acompanhar os aspectos administrativos da execucdo dos
servicos nos contratos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra quanto as obrigacdes previdenciarias,
fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento (art. 40, 1lI, IN
05/2017 — MPDG). 3. DISPOSITIVO LEGAL: As atividades de gestdo e fiscalizacdo dos contratos administrativos
sdo previstas na Instrucdo Normativa n°® 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de servicos sob
o regime de execucéo indireta no ambito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional. Eduardo
Curtiss dos Santos, PRO-REITOR(A) DE FINANCAS.

PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N° 56/2022, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022
O Pré-Reitor de Financas, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pela Portaria Reitoria n® 255, de 02 de
junho de 2021, e de acordo com o previsto no Art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e com a Instru¢éo
Normativa n° 05, de 26 de Maio de 2017; RESOLVE: Art. 1° Designar a servidora MARCIA MARIA BARBOSA,
matricula SIAPE n° 1.72**** para acompanhar e fiscalizar, como gestora, a execucdo do Contrato n° 026/2020,
celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO e a empresa REDE LIMPA FACIL COMERCIO E
SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGCAO LTDA, CNPJn° 19.947.846/0001-48, Processo SEI UFOP n°
23109.003440/2020-68, que tem como objetivo a prestacdo de servicos de conservacdo e manutencdo de areas
verdes e vias pavimentadas, sem dedicacdo exclusiva de méo de obra, incluindo materiais de consumo, insumos,
equipamentos e maquinarios necessarios e adequados para execucdo dos servicos, em Jodo Monlevade.
Art. 2° Designar a servidora EDNA PAULA DA COSTA REIS, SIAPE n° 1.05*** para acompanhar e fiscalizar,
como gestora substituta, a execu¢do do contrato acima descrito. Art. 3° Designar o servidor CARLOS NAZARETH
NEVES, SIAPE n° 1.04*.*, para acompanhar e fiscalizar, como fiscal técnico, a execucao do contrato acima descrito
nos impedimentos legais. Art. 4° Designar o servidor ADILSON DA SILVA MARTINS, SIAPE n°® 1.72*** para
acompanhar e fiscalizar, como fiscal técnico substituto, a execucdo do contrato acima descrito nos impedimentos
legais. Art. 5° Revogar a PORTARIA PROF N° 50, de 11 de novembro de 2020, e a PORTARIA PROF/REITORIA-
UFOP N° 33/2022, de 05 de agosto de 2022. Art. 6° Os procedimentos relacionados a gestdo contratual deverao
obedecer ao disposto no anexo | dessa Portaria e demais clausulas dispostas no Termo de Contrato.
Anexo |
DAS ATRIBUICOES DOS GESTORES E FISCAIS

Conforme disposto Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo- Instrugdo Normativa n® 05/2017 As
atividades de gestéo e fiscalizacdo da execucgdo contratual sdo o conjunto de acdes que tem por objetivo aferir o
cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para 0s servicos contratados, verificar a regularidade das
obrigagbes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucdo processual e o
encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos
relativos a repactuacao, alteracdo, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sanc¢bes, extingao
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dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solucdo de
problemas relativos ao objeto (art. 39, IN 05/2017 — MPDG). 1. DEFINICOES Gestor: servidor nomeado, através de
portaria especifica, para coordenar as atividades de acompanhamento da execucgédo do contrato. Assim sendo, deve
agir de forma proativa e preventiva, observar o cumprimento, pela contratada, das regras previstas no instrumento
contratual e, ainda, buscar os resultados esperados. Gestor substituto: servidor nomeado para atuar em substituicao
ao gestor do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da gestéo contratual. Fiscal técnico: servidor
nomeado, através de portaria especifica, para atuar na fiscalizacdo técnica do contrato, acompanhando sua
execucdo, sob coordenacdo do gestor do contrato. Fiscal técnico substituto: servidor nomeado para atuar em
substituicao ao fiscal técnico do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizagédo do contrato.
Fiscal administrativo: servidor nomeado, através de portaria especifica, para atuar na fiscalizacdo administrativa do
contrato com regime de dedicacdo exclusiva de m&o de obra, acompanhando sua execuc¢do, sob coordenacgéo do
gestor do contrato. Fiscal administrativo substituto: servidor nomeado para atuar em substituicdo ao fiscal
administrativo do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizagdo do contrato. 2. DAS
ATRIBUICOES: 2.1 Do gestor: coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa,
setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatérios a instrucdo processual e ao encaminhamento da
documentacdo pertinente ao setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam a prorrogacao, alteracao, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sances, extincdo dos contratos,
dentre outros (art. 40, I, IN 05/2017 — MPDG). 2.2 Do fiscal técnico: acompanhar a execucao do contrato com o
objetivo de avaliar e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servigos estdo
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no edital da licitagédo e contrato. Atua
sob coordenacédo do gestor, dando suporte técnico as decisdes administrativas a serem tomadas por este (art. 40, I,
IN 05/2017 — MPDG).. 2.3 Do fiscal administrativo: acompanhar os aspectos administrativos da execucdo dos
servicos nos contratos com regime de dedicacdo exclusiva de méao de obra quanto as obrigacfes previdenciarias,
fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento (art. 40, IlI, IN
05/2017 — MPDG). 3. DISPOSITIVO LEGAL: As atividades de gestdo e fiscalizacdo dos contratos administrativos
sdo previstas na Instrugcdo Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de servicos sob
o regime de execucdo indireta no &mbito da Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional. Eduardo
Curtiss dos Santos, PRO-REITOR(A) DE FINANCAS.

PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N° 57/2022, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2022

O Pré-Reitor de Financas, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria Reitoria n® 255, de 02 de
junho de 2021, e de acordo com o previsto no Art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e com a Instrugcéo
Normativa n° 05, de 26 de Maio de 2017; Considerando a Resolu¢cdo CUNI n° 2.414, que alterou a Resolu¢cdo CUNI
n° 2.304, que aprovou a nova estrutura organizacional da UFOP e criou a Pro-Reitoria de Finangas; Considerando a
Portaria Reitoria n°® 461, de 03 de agosto de 2022, que constitui o Rol de Responsaveis da Unidade Gestora 154046,
e que é de competéncia da Pro-Reitoria de Finangcas a emissdo de Portarias de Fiscalizacdo; RESOLVE:
Art. 1° Designar o servidor EDMUNDO DANTAS GONCALVES, SIAPE n° 1.64**** para acompanhar e fiscalizar,
como gestor, a execucdo do Contrato n® 09/2020, celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO
PRETO e a empresa MTEC Energia Eireli, CNPJ n°® 22.310.018/0001-22, Processo UFOP n° 23109.00315/2020-03,
gue tem como objetivo a Contratacdo Integrada de pessoa juridica especializada na tecnologia de producéo
de energia sustentavel, para elaboragdo do Projeto Béasico e do Projeto Executivo, com fornecimento de materiais e
equipamentos, construgdo, montagem e colocacdo em operacao, a realizagéo de testes, a pré-operacao e todas as
demais operagdes necessarias e suficientes para a entrega final do objeto, em mdédulos de Geradores de Energia
Solar Fotovoltaicos em pleno funcionamento, conforme anteprojeto e demais documentos componentes do
correspondente processo. Art. 2° Designar a servidora MARCIA MARIA BARBOSA, SIAPE n°® 1.72*** para
acompanhar e fiscalizar, como gestora substituta, a execucdo do contrato acima descrito. Art. 3° Designar o
servidor PAULO EDUARDO PINTO VIANA, SIAPE n° 2.17**** para acompanhar e fiscalizar, como fiscal técnico, a
execuc¢do do contrato acima descrito nos impedimentos legais. Art. 4° Designar o servidor HELDENISSON JUSTINO
HERMENEGILDO, SIAPE n° 1.09**** para acompanhar e fiscalizar, como fiscal técnico substituto, a execucao do
contrato acima descrito nos impedimentos legais. Art. 5° Os procedimentos relacionados a gestéo contratual deverao
obedecer ao disposto no anexo | dessa Portaria e demais clausulas dispostas no Termo de Contrato. Art. 6° Esta
Portaria substitui a PORTARIA DOF N° 33, de 20 de julho de 2020. Eduardo Curtiss dos Santos, PRO-REITOR(A)
DE FINANCAS.
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DAS ATRIBUICOES DOS GESTORES E FISCAIS

Conforme disposto Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo- Instrugdo Normativa n® 05/2017 As
atividades de gestédo e fiscalizacdo da execucdo contratual sdo o conjunto de a¢des que tem por objetivo aferir o
cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para os servicos contratados, verificar a regularidade das
obrigagGes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucdo processual e o
encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos
relativos a repactuacao, alteracdo, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancfes, extincao
dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solucdo de
problemas relativos ao objeto (art. 39, IN 05/2017 — MPDG). 1. DEFINICOES Gestor: servidor nomeado, através de
portaria especifica, para coordenar as atividades de acompanhamento da execucdo do contrato. Assim sendo, deve
agir de forma proativa e preventiva, observar o cumprimento, pela contratada, das regras previstas no instrumento
contratual e, ainda, buscar os resultados esperados. Gestor substituto: servidor nomeado para atuar em substituicao
ao gestor do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da gestéo contratual. Fiscal técnico: servidor
nomeado, através de portaria especifica, para atuar na fiscalizacdo técnica do contrato, acompanhando sua
execucdo, sob coordenacdo do gestor do contrato. Fiscal técnico substituto: servidor nomeado para atuar em
substituicdo ao fiscal técnico do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizacédo do contrato.
Fiscal administrativo: servidor nomeado, através de portaria especifica, para atuar na fiscalizacdo administrativa do
contrato com regime de dedicacdo exclusiva de m&o de obra, acompanhando sua execuc¢do, sob coordenacdo do
gestor do contrato. Fiscal administrativo substituto: servidor nomeado para atuar em substituicdo ao fiscal
administrativo do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizagdo do contrato. 2. DAS
ATRIBUICOES: 2.1 Do gestor: coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica, administrativa,
setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatdrios a instrucdo processual e ao encaminhamento da
documentacdo pertinente ao setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam a prorrogacao, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extincdo dos contratos,
dentre outros (art. 40, I, IN 05/2017 — MPDG). 2.2 Do fiscal técnico: acompanhar a execucdo do contrato com o
objetivo de avaliar e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servi¢os estdo
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no edital da licitagdo e contrato. Atua
sob coordenacgé&o do gestor, dando suporte técnico as decisbes administrativas a serem tomadas por este (art. 40, Il,
IN 05/2017 — MPDG).. 2.3 Do fiscal administrativo: acompanhar os aspectos administrativos da execucdo dos
servigos nos contratos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra quanto as obrigacdes previdenciarias,
fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento (art. 40, IlI, IN
05/2017 — MPDG). 3. DISPOSITIVO LEGAL: As atividades de gestdo e fiscalizacdo dos contratos administrativos
sdo previstas na Instrucdo Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestéo, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacéo de servigos sob
o regime de execucdo indireta no &mbito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional. Eduardo
Curtiss dos Santos, PRO-REITOR(A) DE FINANCAS.

PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N° 58/2022, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2022
O Pré-Reitor de Financas, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria Reitoria n® 255, de 02 de
junho de 2021, e de acordo com o previsto no Art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e com a Instrucéo
Normativa n° 05, de 26 de Maio de 2017; RESOLVE: Art. 1° Designar o servidor MAXIMO ELEOTERIO MARTINS,
SIAPE n® 2.044.*** para acompanhar e fiscalizar, como gestor, a execu¢do do Contrato n°® 036/2022, celebrado
entre aUNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETOea empresal A GOMES SEGURANCA
ELETRONICA, CNPJ n° 04.487.496/0001-20, Processo SEI UFOP n° 23109.010688/2022-47, Pregéo Eletrénico n°
n° 025/2022, que tem como objetivo a contratac@o de empresa especializada em servicos de instalacdo/reinstalacao
de sistema inteligente de monitoramento eletrénico predial, servicos de instalacao/reinstalacdo de sistema de
deteccdo de incéndio para monitoramento remoto, sendo todos os novos equipamentos disponibilizados em regime
de comodato para a Universidade, combinados com a utilizagdo dos equipamentos j& existentes de propriedade da
UFOP, contando com alarme automdtico de acionamento de pronto atendimento e o servico mensal de
monitoramento eletrdnico 24 horas dos sistemas de alarme inteligentes instalados nos respectivos prédios, contando
com acionamento de pronto atendimento por viatura em uma central instalada nas cidades de Ouro Preto e Mariana,
conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos. Art. 2° Designar
o servidor ELEONARDO LUCAS PEREIRA, SIAPE n° 1.550.*** para acompanhar e fiscalizar, como
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gestor substituto, a execugdo do contrato acima descrito. Art. 3° Designar o servidor VICENTE EVANGELISTA DE
OLIVEIRA, SIAPE n° 0.417.***, para acompanhar e fiscalizar, como fiscal técnico, a execu¢do do contrato acima
descrito nos impedimentos legais. Art. 4° Designar o servidor GILSON ROSA DA SILVA, SIAPE n°® 1.075.***, para
acompanhar e fiscalizar, como fiscal técnico substituto, a execu¢ao do contrato acima descrito nos impedimentos
legais. Art. 5° Vigéncia do Contrato de 01 de dezembro de 2022 a 30 de novembro de 2023. Art. 6°Os
procedimentos relacionados a gestdo contratual deverdo obedecer ao disposto no anexo | dessa Portaria e demais
clausulas dispostas no Termo de Contrato. Eduardo Curtiss dos Santos, PRO-REITOR(A) DE FINANCAS.
Anexo |
DAS ATRIBUICOES DOS GESTORES E FISCAIS

Conforme disposto Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo- Instrugdo Normativa n® 05/2017 As
atividades de gestédo e fiscalizacdo da execucdo contratual sdo o conjunto de a¢des que tem por objetivo aferir o
cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para os servigcos contratados, verificar a regularidade das
obrigacGes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucdo processual e o
encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos
relativos a repactuacao, alteracdo, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extincao
dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solucdo de
problemas relativos ao objeto (art. 39, IN 05/2017 — MPDG). 1. DEFINICOES Gestor: servidor nomeado, através de
portaria especifica, para coordenar as atividades de acompanhamento da execucdo do contrato. Assim sendo, deve
agir de forma proativa e preventiva, observar o cumprimento, pela contratada, das regras previstas no instrumento
contratual e, ainda, buscar os resultados esperados. Gestor substituto: servidor nomeado para atuar em substituicao
ao gestor do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da gestdo contratual. Fiscal técnico: servidor
nomeado, através de portaria especifica, para atuar na fiscalizacdo técnica do contrato, acompanhando sua
execucdo, sob coordenacdo do gestor do contrato. Fiscal técnico substituto: servidor nomeado para atuar em
substituicdo ao fiscal técnico do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizagdo do contrato.
Fiscal administrativo: servidor nomeado, através de portaria especifica, para atuar na fiscalizacdo administrativa do
contrato com regime de dedicacdo exclusiva de m&o de obra, acompanhando sua execuc¢do, sob coordenacdo do
gestor do contrato. Fiscal administrativo substituto: servidor nomeado para atuar em substituicdo ao fiscal
administrativo do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizagdo do contrato. 2. DAS
ATRIBUICOES: 2.1 Do gestor: coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica, administrativa,
setorial e pelo pablico usuério, bem como dos atos preparatérios a instrugdo processual e ao encaminhamento da
documentacdo pertinente ao setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam a prorrogacao, alteracéo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sanc¢es, extincdo dos contratos,
dentre outros (art. 40, I, IN 05/2017 — MPDG). 2.2 Do fiscal técnico: acompanhar a execuc¢do do contrato com o
objetivo de avaliar e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servigos estao
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no edital da licitac@o e contrato. Atua
sob coordenacgé&o do gestor, dando suporte técnico as decisbes administrativas a serem tomadas por este (art. 40, I,
IN 05/2017 — MPDG).. 2.3 Do fiscal administrativo: acompanhar os aspectos administrativos da execucdo dos
servigos nos contratos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra quanto as obrigacdes previdenciérias,
fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento (art. 40, IlI, IN
05/2017 — MPDG). 3. DISPOSITIVO LEGAL: As atividades de gestdo e fiscalizacdo dos contratos administrativos
sdo previstas na Instru¢cdo Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestéo, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contrata¢@o de servigos sob
o regime de execucéo indireta no &mbito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional. Eduardo
Curtiss dos Santos, PRO-REITOR(A) DE FINANCAS.

PORTARIA PROF/REITORIA-UFOP N° 59/2022, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2022
O Pré-Reitor de Financas, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria Reitoria n® 255, de 02 de
junho de 2021, e de acordo com o previsto no Art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e com a Instru¢céo
Normativa n® 05, de 26 de Maio de 2017, Considerando a Portaria PROF/REITORIA-UFOP N° 36/2022, de 11 de
agosto de 2022; RESOLVE: Art. 1° Revogar o Artigo 2° da Portaria PROF/REITORIA-UFOP N° 36/2022, de 11 de
agosto de 2022, que trata da designacédo da servidora SANDRA MARIA ANTUNES NOGUEIRA, SIAPE n° 1.68* ***,
para acompanhar e fiscalizar, como gestora substituta, a execucdo do Contrato n® 024/2022, celebrado entre
a UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETOea empresa ELEVADORES DINIZ LTDA, CNPJn°
08.873.472/0001-60, Processo SEI UFOP n° 23109.005193/2022-04, Pregao Eletrdnico n° 007/2022, que tem como
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objetivo a contratacdo de empresa especializada e registrada no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia
CREA designada para prestar servicos continuados de manutencao preventiva e corretiva, por periodo de 12 (doze)
meses, com fornecimento total de pecgas, componentes e materiais hovos e originais, em 11 (onze) elevadores e em
31 (trinta e uma) plataformas elevatorias, pertencentes a Universidade Federal de Ouro Preto, distribuidos nos campi
de Ouro Preto, Mariana e Jodo Monlevade. Art. 2° Designar a servidora EDNA PAULA DA COSTA REIS, SIAPE n°
1.05*** para acompanhar e fiscalizar, como gestora substituta, a execucdo do contrato acima mencionado.
Art. 3° Os procedimentos relacionados a gestdo contratual deverdo obedecer ao disposto no anexo | dessa Portaria
e demais clausulas dispostas no Termo de Contrato. Eduardo Curtiss dos Santos, PRO-REITOR(A) DE FINANCAS.
Anexo |
DAS ATRIBUICOES DOS GESTORES E FISCAIS

Conforme disposto Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo- Instrugdo Normativa n® 05/2017 As
atividades de gestédo e fiscalizacdo da execucdo contratual sdo o conjunto de a¢des que tem por objetivo aferir o
cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para os servigcos contratados, verificar a regularidade das
obrigacGes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucdo processual e o
encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos
relativos a repactuacao, alteracdo, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extincao
dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solucdo de
problemas relativos ao objeto (art. 39, IN 05/2017 — MPDG). 1. DEFINICOES Gestor: servidor nomeado, através de
portaria especifica, para coordenar as atividades de acompanhamento da execucdo do contrato. Assim sendo, deve
agir de forma proativa e preventiva, observar o cumprimento, pela contratada, das regras previstas no instrumento
contratual e, ainda, buscar os resultados esperados. Gestor substituto: servidor nomeado para atuar em substituicao
ao gestor do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da gestdo contratual. Fiscal técnico: servidor
nomeado, através de portaria especifica, para atuar na fiscalizacdo técnica do contrato, acompanhando sua
execucdo, sob coordenacdo do gestor do contrato. Fiscal técnico substituto: servidor nomeado para atuar em
substituicao ao fiscal técnico do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizagdo do contrato.
Fiscal administrativo: servidor nomeado, através de portaria especifica, para atuar na fiscalizacdo administrativa do
contrato com regime de dedicacdo exclusiva de m&o de obra, acompanhando sua execuc¢do, sob coordenacdo do
gestor do contrato. Fiscal administrativo substituto: servidor nomeado para atuar em substituicdo ao fiscal
administrativo do contrato, para garantir que ndo ocorra descontinuidade da fiscalizagdo do contrato. 2. DAS
ATRIBUICOES: 2.1 Do gestor: coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica, administrativa,
setorial e pelo pablico usuério, bem como dos atos preparatérios a instrugdo processual e ao encaminhamento da
documentacdo pertinente ao setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam a prorrogacao, alteracéo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sanc¢es, extingdo dos contratos,
dentre outros (art. 40, I, IN 05/2017 — MPDG). 2.2 Do fiscal técnico: acompanhar a execuc¢do do contrato com o
objetivo de avaliar e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servigcos estao
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no edital da licitac@o e contrato. Atua
sob coordenacgédo do gestor, dando suporte técnico as decisbes administrativas a serem tomadas por este (art. 40, I,
IN 05/2017 — MPDG).. 2.3 Do fiscal administrativo: acompanhar os aspectos administrativos da execucdo dos
servigos nos contratos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra quanto as obrigacdes previdenciérias,
fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento (art. 40, IlI, IN
05/2017 — MPDG). 3. DISPOSITIVO LEGAL: As atividades de gestdo e fiscalizacdo dos contratos administrativos
sdo previstas na Instru¢cdo Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestéo, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contrata¢@o de servigos sob
o regime de execucdo indireta no @mbito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional. Eduardo
Curtiss dos Santos, PRO-REITOR(A) DE FINANCAS.

Atos da Pro-reitoria de Extensao e Cultura - PROEX

PORTARIA PROEX N° 11, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2022
O Pré-reitor de Extensdo e Cultura da UFOP, Marcos Eduardo Carvalho Gongalves Knupp, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pela Portaria Reitoria n° 212, de 20 de maio de 2021, com o objetivo de compor a
Central de Empresas Juniores - CEJ da UFOP, criada pela Resolugcdo CUNI N° 2.208, RESOLVE: Art. 1°.
Exonerar o docente Igor Muzetti Pereira, SIAPE n° 2.138.330, do Departamento de Computacdo e Sistemas, da
funcdo de representante professor orientador de Empresa Janior da UFOP, a partir de 17 de outubro de 2022.
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Art. 2° Nomear a docente Cristiane Marcia dos Santos, SIAPE n° 2.578.362, do Departamento de Ciéncias
Econbmicas, como representante professora orientadora de Empresa Junior da UFOP, a partir de 23 de novembro
de 2022. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, tendo a nomeacéo validade de 2 (dois)
anos. MARCOS EDUARDO C. G. KNUPP, PRO-REITOR DE EXTENSAO E CULTURA.

Atos da Escola de Minas - EM

PORTARIA ESCOLA DE MINAS N° 050/2022 De 18 de novembro de 2022
O Diretor em exercicio da Escola de Minas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pela Portaria Reitoria N° 647, de 20 de outubro de 2022, Considerando a Portaria Escola de Minas
N° 032/2021, RESOLVE: Nomear a servidora Maria Luiza Tedfilo Gandini como Coordenadora de Ensino do NuCat
— Nucleo da Catedra Unesco — Agua, mulheres e desenvolvimento, para o periodo de 28 de outubro de 2022 a 27 de
outubro de 2024, em substituicdo a servidora Eleonice Moreira Santos. CLAUDIO EDUARDO LANA, Diretor em
exercicio.

PORTARIA ESCOLA DE MINAS N° 051/2022 De 18 de novembro de 2022
O Diretor em exercicio da Escola de Minas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pela Portaria Reitoria N° 647, de 20 de outubro de 2022, Considerando a Portaria Escola de Minas
N° 026/2022, RESOLVE: Exonerar, a pedido, o Prof. Felipe Comarela Milanez da funcdo de coordenador da Secéo
de Legislacdo e Normas da EM a partir de 12 de novembro de 2022. CLAUDIO EDUARDO LANA, Diretor em
exercicio.

PORTARIA ESCOLA DE MINAS N° 052/2022 De 22 de novembro de 2022
O Diretor da Escola de Minas da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas
pela Portaria Reitoria N° 601, de 26 de outubro de 2021, pela Resolucdo Cuni 2459 e pela Resolucdo Cuni 2460,
Considerando a Resolucdo Cuni 2548, RESOLVE: Recompor a comissdo especial, constituida pelos servidores
relacionados abaixo, para, ho prazo maximo de trinta dias, auxiliar na elaboracdo da minuta do edital de adeséo ao
Programa de Gestéo para a Carreira dos Servidores Técnico-administrativos em Educacdo da Escola de Minas:

Servidor Representacao

Fernanda Sant’Ana Seabra secretarias de graduacdo

Ludmilla Thais Alves secretarias de pés-graduacao

André Vinicius dos Reis Pereira servidores dos laboratérios

Matias Alves Silva colegiados

Rodrigo Rangel Porcaro chefes de departamentos

Gilberto Henrique Tavares Alvares da Silva coordenadores dos programas de pés-graduacao
Christiano Ottoni Carvalho coordenadores dos cursos de graduacao

Erica Cristina dos Santos servidores lotados na diretoria da EM

CLAUDIO EDUARDO LANA, Diretor em exercicio.

Atos do Sistema de Bibliotecas e Informacédo - SISBIN

PORTARIA SISBIN/REITORIA-UFOP N° 10/2022, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022

A Diretora do Sistema de Bibliotecas e Informacdo da Universidade Federal de Ouro Preto, Gracilene Maria de
Carvalho, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria Reitoria N° 2057, de 27 de agosto de 2018,
publicado no Diario Oficial da Unido de 05 de setembro de 2018. RESOLVE: Art. 1° - Designar o(as)
servidor(as) Luciana de Oliveira - SIAPE 1.937.800, Essevalter de Sousa- SIAPE 0.980.794, Maristela Sanches
Lima Mesquita- SIAPE 1.186.523, Sione Galvdo Rodrigues- SIAPE 1.463.787 e lury de Souza Batista -
SIAPE 1.134.746, sob a presidéncia da primeira, para compor o Grupo de Trabalho (GT) de Circulagéo, instituido
pela Portaria SISBIN/REITORIA-UFOP N°01/2022. Art. 2° - Designar a servidora Michelle Karina Assuncao Costa -
SIAPE 1.894.964 como membro de apoio, para auxiliar em acgdes que sejam de competéncia da Coordenadoria
Técnica. Art. 3° - Os membros terdo 06(seis) meses para estudar e definir os novos procedimentos para a
implementacao institucional da cobranga, pagamento e negociacdo de multas, a contar da data desta portaria.
Gracilene Maria de Carvalho, Diretora do Sistema de Bibliotecas e Informac&o.

Pagina 21 de 23
Publicacao Oficial da Universidade Federal de Ouro Preto — Circulacéo Interna Eletronica
Setor responséavel: Pré-Reitoria de Gestédo de Pessoas, Campus do Morro do Cruzeiro
Contato: boletim.proad@ufop.edu.br ou (31)3559-1266




BOLETIM ADMINISTRATIVO

Ano 32 - N°. 47 25 de novembro de 2022
Para informagdes sobre execucéo orcamentaria, licitagdes, contratacdes, convénios, diarias e UFOP
Servigo Publico Federal passagens, acesse o link “transparéncia publica” no site da UFOP - www.ufop.br Uniusrsideds Feders

PORTARIA SISBIN/REITORIA-UFOP N° 11/2022, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2022

A Diretora do Sistema de Bibliotecas e Informacdo da Universidade Federal de Ouro Preto, Gracilene Maria de
Carvalho, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pela Portaria Reitoria N° 2057, de 27 de agosto de 2018,
publicado no Diario Oficial da Unido de 05 de setembro de 2018. RESOLVE: Art. 1° Reconduzir os
servidores Cristiane Maria da Silva - SIAPE 1.399.488, Flavia Cristina Miguel Reis - SIAPE 1.648.090, Sione Galvéo
Rodrigues - SIAPE 1.463.787 e Sbnia Marcelino - SIAPE 1.827.594, designados para compor o "Grupo de
Normalizacédo do SISBIN" conforme PORTARIA SISBIN/REITORIA-UFOP N°02/2022, DE 06 DE ABRIL DE 2022.
Art. 2°. Os membros terdo o prazo de 06 (seis) meses para a conclusdo dos trabalhos, a contar de 06/10/2022.
Gracilene Maria de Carvalho, Diretora do Sistema de Bibliotecas e Informagéao.

Atos do Centro de Artes e Convencgoes

Extrato do Termo de Autorizacdo de Uso dos Espacos do Centro de Artes e Convencdes da UFOP, de 18/11/2022.
Processo n° 23109.0015233/2022-18. Concedente: Universidade Federal de Ouro Preto, CNPJ: 23.070.659/0001-10.
Concessionario: GWL Formaturas LTDA, CNPJ n° 03.455.426/0001-28. Evento: “Colacdo e Baile Medicina 2022.2”,
entre os dias 14/04/2023 e 16/04/2023. Espaco(s): Foyer de entrada, Espaco Congonhas / Sagudo Principal, Saldo
Diamantina, Teatro Ouro Preto, Espaco Sabara e Estacionamento - Praca UFOP. Modalidade: FT 2. Valores pagos
a titulo de retribuicdo pelo uso do espaco: R$ 18.791,80 (dezoito mil, setecentos e noventa e um reais e oitenta
centavos). Amparo Legal: Art. 22 da Lei n® 9.636/98, Art. 14 do Decreto n® 3.725/2001, Portaria SPU n°® 01/2014,
Instrucdo Normativa SPU n° 02/2017 e Resolucdo CUNI n°® 2.346. Prof. Dr. Herminio Arias Nalini JUnior, Vice-Reitor
da Universidade Federal de Ouro Preto.

Atos da Comissao Eleitoral para eleicdo dos membros da CIS/PCCTAE-UFOP

EDITAL N° 01/2022
EDITAL PARA ELEICAO DOS MEMBROS DA COMISSAO INTERNA DE SUPERVISAO DO PLANO DE CARREIRA
DOS CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
CIS/PCCTAE-UFOP — TRIENIO 2023-2025.

A Comisséo Eleitoral para eleicdo dos membros da Comissdo Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos
Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo da Universidade Federal de Ouro Preto — CIS/IPCCTAE-UFOP, de
acordo com a Portaria Reitoria N° 592, de 29 de Setembro de 2022, UFOP resolve: 1. Deflagrar o processo eleitoral
de escolha dos membros da Comisséo Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educacdo da UFOP CIS/PCCTAE-UFOP para o triénio 2023-2025, como determina a Lei n°
11.091 de 12 de janeiro de 2005, em consonéancia com as portarias n° 2.519 de 15 de julho de 2005 e n° 2.562 de 22
de julho de 2005. 2. Serdo eleitos 3 membros titulares e 3 membros suplentes. 3. Sdo elegiveis os servidores
técnico-administrativos em educacdo da UFOP ativos ou aposentados, optantes do PCCTAE. a) N&o séo elegiveis
membros da Comisséo Eleitoral. 4. Os candidatos a representacdo deverdo apresentar seus nomes conforme ficha
de inscricdo anexa, que devera ser preenchida, assinada, digitalizada e enviada para o e-mail da Comissao Interna
de Supervisao (CIS), cisufop@gmail.com, entre os dias 25 de novembro e 02 de dezembro deste ano, solicitando a
esta secretaria, no corpo do e-mail, a confirmacdo de recebimento do envio. 5. Somente sera aceita inscrigdo de
nomes pela internet nos termos do item 2 deste edital. 6. Para a eleicdo dos representantes, entre os dias 12 e 13 de
dezembro de 2022, das 10h as 23h59m, o eleitor devera acessar o site www.ufop.br, clicar no portal “MinhaUFOP”,
efetuar o login utilizando seu CPF e sua senha cadastrados e acessar na opgao “Servigos” o link “Votagdo dos
Representantes da CIS”, disponivel no perfil de Servidor correspondente a seu nimero de SIAPE ativo, concluindo a
votacdo. Caso seja 0 primeiro acesso, serd necessario verificar as instru¢cdes na tela de entrada no portal
“MinhaUFOP”. 7. Poderd@o votar no dia da eleicdo os servidores técnico-administrativos em educacdo da UFOP,
ativos ou aposentados, optantes do PCCTAE. 8. A apuracdo dos votos dar-se-a por meio do Nucleo de Tecnologia
da Informacéo (NTI), com a presenca de membros da Comisséo Eleitoral, instituida pela Portaria Reitoria n°® 592 de
2022, as 10h do dia 14 de dezembro do ano corrente. 9. Encerrada a apuracdo, a Comissdo Eleitoral fara a
consolidagdo de todos os resultados. Serdo declarados eleitos os candidatos que obtiverem maior votacao, tendo
como suplentes os menos votados em ordem decrescente. 10. Havendo empate entre candidatos, o critério de
desempate devera obedecer a seguinte ordem: a) Maior antiguidade na UFOP; b) Maior antiguidade no servico
publico federal; c) Maior idade. 11. Calendério Eleitoral:
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12. Os casos omissos serdo examinados por essa Comisséo Eleitoral. 13. Do resultado da eleicdo sera lavrada a
ata, que sera assinada por todos os membros da Comissao Eleitoral. Ouro Preto, 22 de novembro de 2022. Afonso
Henrique Andrade de Castro Leite, Presidente da Comissé&o Eleitoral.

*x Fim da Publicagdo xx
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