MINISTERIO DA EDUCACAO

COLEGIO PEDRO I Y
AUTARQUIA FEDERAL CRIADA PELO DECRETO-LEI N2. 245, DE 28 DE FEVEREIRO DE 1967. ¢’l

CAMPUS REALENGO |
DIRETORIA ADMINISTRATIVA
Setor de Contratos

12 TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 03/2022

12 TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N2 03/2022, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O COLEGIO PEDRO Il -
CAMPUS REALENGO | E A EMPRESA
TEKNO SISTEMAS DE ENGENHARIA LTDA.

O CAMPUS REALENGO | DO COLEGIO PEDRO II, com sede na Rua Bernardo de Vasconcellos, 941 -
Realengo, Rio de Janeiro/RJ, inscrito no CNPJ no 42.414.284/0003-74, doravante denominado,
simplesmente, CONTRATANTE, neste ato representada pela Sra. Diretoria-Geral Eliza Lobato Melo
Torres, portadora do CPF n2 052.509.127-02, nomeada pela Portaria n2 3.743, de 12 de dezembro de
2017, publicada no D.O.U. de 04 de dezembro de 2017, e reconduzida pela Portaria n2. 2609, de 19 de
outubro de 2022, publicada no D.0.U. de 20 de outubro de 2022 no ambito da contratacdo com a
empresa TEKNO SISTEMAS DE ENGENHARIA LTDA., inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n2 01.017.610/0001-
60, sediada na Estrada dos Bandeirantes, 8592, Jacarepagud, Rio de Janeiro/RJ, CEP:22.783-110,
doravante denominada simplesmente CONTRATADA, tendo em vista o que consta no Processo
n2 23784.00057/2022-58 e em observancia as disposi¢cdes da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, e da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 5, de 26 de maio de 2017, resolve celebrar o presente Termo de
Apostilamento, conforme as seguintes clausulas e condi¢des que se seguem:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO - REPACTUAGCAO

1.1. O objeto do presente instrumento é REPACTUAR os valores do Contrato, em razdo dos reajustes
dos itens envolvendo a folha de saldrios, com base na Convencdo Coletivo de Trabalho n?
RJ001018/2022, nos termos do Art. 65, § 82 da Lei n? 8.666/1993.

2. CLAUSULA SEGUNDA - PRECO

2.1. O valor mensal do contrato apds atualizacdo financeira serd, a partir de 01/03/2022, de R$
90.628,48 (Noventa mil, seiscentos e vinte e oito reais e quarenta e oito centavos), a partir de
01/05/2022, de R$ 90.832,91 (Noventa mil, oitocentos e trinta e dois reais e noventa e um centavos), e
a partir de 01/08/2022, de RS 91.512,58 (Noventa e um mil, quinhentos e doze reais e cinquenta e oito
centavos), conforme calculos do Processo n? 23784.00057/2022-58.
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AUTARQUIA FEDERAL CRIADA PELO DECRETO-LEI N2. 245, DE 28 DE FEVEREIRO DE 1967.

MINISTERIO DA EDUCACAO
COLEGIO PEDRO Il

CAMPUS REALENGO |
DIRETORIA ADMINISTRATIVA
Setor de Contratos

01/03/2022 01/05/2022 01/08/2022
Item ‘ Descrigao Valor mensal
2 Técnico em RS 9.260,60 R$9.303,19 R$9.522,36
Eletrotécnica
3 Técnico RS 7.459,14 R$7.501,78 R$7.662,98
Eletricista
6 Ajudante de RS 4.711,26 R$4.753,96 R$4.836,24
manutengao
7 Oficial de R$10.331,64 R$10.408,14 R$10.625,16
manutengao
36 Materiais RS 58.865,84 RS 58.865,84 RS 58.865,84
Valor Mensal RS 90.628,48 R$90.832,91 R$91.512,58

\|
O
)

3. CLAUSULA TERCEIRA - DOTAGCAO ORCAMENTARIA

3.1. As despesas decorrentes da execugdo do presente instrumento correrdo, no presente exercicio, ao
UG/Gestdo: 155626/15201, PTRES n2 169943, ND n2 339037.00, Fonte n2 8100.

4. CLAUSULA QUARTA — GARANTIA DE EXECUGAO

4.1. A CONTRATADA devera reforgar a garantia apresentada, para corresponder a 5% (cinco por cento)
do valor global reajustado do contrato, no prazo de 10 (dez) dias Uteis apds a assinatura deste Termo de
Apostilamento, prorrogdveis por igual periodo, a critério do érgdo contratante.

5. CLAUSULA QUINTA - DOCUMENTAGCAO ANEXA

5.1. Integra este Termo de Apostilamento, para todos os fins e efeitos, o seguinte documento técnico:
planilha de formacao de precos da repactuacao.

6. CLAUSULA SEXTA - RATIFICACAO

6.1. Ficam mantidas as demais cldusulas e condi¢des do contrato origindrio, naquilo que nao contrariem
o presente termo aditivo.
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MINISTERIO DA EDUCACAO

COLEGIO PEDRO II
AUTARQUIA FEDERAL CRIADA PELO DECRETO-LEI N2. 245, DE 28 DE FEVEREIRO DE 1967.

CAMPUS REALENGO |
DIRETORIA ADMINISTRATIVA
Setor de Contratos

Para firmeza e validade do pactuado, o presente termo de apostilamento vai assinado eletronicamente
pelo representante da contratante, depois de lido e achado em ordem, e por uma testemunha.

Documento assinado digitalmente
ub THIAGO AMORIM MIRANDA
g Data: 29/11/2022 09:24:10-0300

Verifique em https://verificador.iti.br

ELIZA LOBATO MELO TORRES
DIRETORA GERAL
CAMPUS REALENGO |
COLEGIO PEDRO I

Documento assinado digitalmente

“b KEREN ANE DE SIQUEIRA WANDRESEN CARI
g Data: 29/11/2022 10:03:10-0300

Verifique em https://verificador.iti.br

TESTEMUNHA
CAMPUS REALENGO |
Nome:
RG:
CPF:

12 Termo de Apostilamento ao Contrato n2 03/2022 Pagina 3/2



PLANILHA DA REPACTUACAO RIO - elaborada pela Administragdo CUSTO TOTAL REALENGO | 1/50

PLANILHA ESTIMATIVA (01/03/2022)
VALOR UNITARIO TOTAL ESTIMADO MES VALOR UNITARIO ANUAL
i TOTAL ESTIMADO ANO
CLASSE DE SERVICO ITEM CATEGORIA UNID. QTDE. MENSAL (POR G = (QUANTIDADE [E] X VALOR |H= (VALOR UNITARIO [F] X 12 1=[G]*12 (MESES)
FUNCIONARIO) UNITARIO MENSAL [F]) MESES) B
2 TECNICO EM Posto 1 R$9.260,60 R$9.260,60 R$111.127,20 R$111.127,20
ELETROTECNICA o o B e
INSTALACOES
ELETRICAS TECNICO ELETRICISTA DE
3 MANUTENGAO PREDIAL—| Posto 1 R$7.459,14 R$7.459,14 R$89.509,68 R$89.509,68
SISTEMA DE SEGURANCA
7 OFICIAL DE MANUTENGAO| Posto 2 R$5.165,82 R$10.331,64 R$61.989,84 R$123.979,68
GERAL
AJUDANTE GERAL DE
6 ~ Posto 1 R$4.711,26 R$4.711,26 R$56.535,12 R$56.535,12
MANUTENCAO
s R$31.762,64 R$381.151,68

PLANILHA ESTIMATIVA (01/05/2022)

VALOR UNITARIO TOTAL ESTIMADO MES VALOR UNITARIO ANUAL .
CLASSE DE SERVICO CATEGORIA QTDE. MENSAL (POR G = (QUANTIDADE [E] X VALOR |H= (VALOR UNITARIO [F] X 12 1=[G]*12 (MESES)
FUNCIONARIO) UNITARIO MENSAL [F]) MESES) ’
TECNICO EM
p) ) Posto R$9.303,19 R$9.303,19 R$111.638,28 R$111.638,28
ELETROTECNICA

SISTEMA DE SEGURANCA

14 R$62.448,84 R$124.897,68

'
INSTALACOES j
i TECNICO ELETRICISTA DE
ELETRICAS x
MANUTENGCAO PREDIAL— | Posto 1 R$7.501,78 R$7.501,78 R$90.021,36 R$90.021,36




PLANILHA DA REPACTUACAO RIO - elaborada pela Administragdo CUSTO TOTAL REALENGO | 2/50

AJUDANTE GERAL DE
Posto R$4.753,96 R$4.753,96 R$57.047,52 RS57.047,52
MANUTENCAO

R$31 967,07

R$383 604,84

PLANILHA ESTIMATIVA (01/08/2022)

VALOR UNITARIO TOTAL ESTIMADO MES VALOR UNITARIO ANUAL
CLASSE DE SERVICO  ITEM CATEGORIA . . MENSAL (POR G = (QUANTIDADE [E] X VALOR  H= (VALOR UNITARIO [F] X 12
FUNCIONARIO) UNITARIO MENSAL [F]) MESES)

TOTAL ESTIMADO ANO
1=[G]*12 (MESES)

TECNICO EM
2 , Posto 1 R$9.522,36 R$114.268,32 R$114.268,32
ELETROTECNICA
INSTALACOES ,
. TECNICO ELETRICISTA DE
ELETRICAS -
3 MANUTENGAO PREDIAL— | Posto 1 R$7.662,98 R$91.955,76 R$91.955,76
SISTEMA DE SEGURANCA
7 OFICIAL DE MANUTENGCAO| Posto 2 R$5.312,58 R$63.750,96 R$127.501,92
GERAL
6 AJUDANTE GERAL DE Posto 1 R$4.836,24 R$58.034,88 R$58.034,88
MANUTENCAO T T S

5 R$32.646,74 R$391.760,88



PLANILHA DA REPACTUACAO RIO - elaborada pela Administracio

TEC ELETROTECNICA (01.03.2022)

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Numero do processo

23784.000057/2022-58

Contrato

03/2022

Data de apresentagao da proposta:

10/12/2021

Municipio

Rio de Janeiro/RJ

Sindicato vinculado e nimero da CCT registrada

Sinduscon-Rio - RJ001018/2022

Ano do acordo, convengao ou senten¢a normativa em dissidio
coletivo:

2022

Data base da categoria

01/03/2022

OBS: Para a defini¢do do Salario Base do “Técnico em elétrica” foi utilizado o do cargo “Técnico em
Elétrica de Manutengio” da Convencdo Coletiva SINDUSCON-RIO 2021/2023 -CBO 3131-20

TECNICO EM ELETROTECNICA

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

1 |Composi¢ao da Remuneragdo Valor (RS)
A |saldrio - Base R$2.836,33
B ]JAdicional de Periculosidade R$850,90 30,00%
C |Adicional de Insalubridade -
D |Adicional Noturno -
E JAdicional de Hora Noturna Reduzida -
F  |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado -
G |Outros (especificar) -
TOTAL DO MODULO 1 R$3.687,23
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 - 132 (décimo terceiro) saldrio, férias e adicional de férias Valor (RS)
13° (décimo terceiro) salario R$307,15 8,33%
B |Férias e Adicional de Férias R$446,15 12,10%
TOTAL DO SUBMODULO 2.1 R$753,30
2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo d? G'arfntia por Tempo de Servico (FGTS) e outras Valor (RS)
contribuicoes
A J]inss 0,00% 0
B |Salario Educagdo 2,50% 111,01
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2,85% 126,56
C |SESC ou SESI 1,50% 66,61
D |SENAI - SENAC 1,00% 44,41
E SEBRAE 0,60% 26,64
F INCRA 0,20% 8,88
G FGTS 8,00% 355,24
TOTAL DO SUBMODULO 2.2 R$739,35
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS) Valor unit’é fio
do beneficio
A |Transporte RS$8,02 R$4,05
B JAuxilio-Refei¢do/Alimentagdo R$300,00
C |Assiduidade
D |Seguro de vida RS$8,89
TOTAL DO SUBMODULO 2.3 R$363,91
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS Valor (RS)

ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2.1 139 (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias

R$753,30

3/50

SOMA
16,65%

RS$3,50



PLANILHA DA REPACTUACAO RIO - elaborada pela Administracio
TEC ELETROTECNICA (01.03.2022)

Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo

2.2 de Servico (FGTS) e outras contribuicdes R$739,35
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$363,91
TOTAL DO MODULO 2 1.856,56
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 |Provisao para Rescisao Valor (RS)
Aviso Prévio Indenizado R$20,43 0,46%
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$1,63
C |Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio R$88,81 2%
D JAviso Prévio Trabalhado RS$86,15 1,94%
E Lrgjinﬂzf;;;;gargos do submaddulo 2.2 sobre o Aviso R$14,34
Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio
F Trabalhado : R988,81 2%
TOTAL DO MODULO 3 R$300,17
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 - Auséncias Legais Valor (RS)
A |Férias R$332,23
B JAuséncias Legais R$75,43
C |Licenga-Paternidade R$7,20
D |Auséncia por acidente de trabalho R$14,46
E JAfastamento Maternidade RS$5,58
F  |Outros (especificar) R$0,00
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 R$434,90
4.2 - Intrajornada Valor (RS)
A |Interva|o para repouso ou alimentagdo -
TOTAL DO SUBMODULO 4.2 -
QUADRO RESUMO DO MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO Valor (R$)
PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Auséncias Legais R$434,90
4.2 ]intrajornada -
TOTAL DO MODULO 4 R$434,90
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos diversos Valor (RS)
A |Uniformes R$193,46
B |Ferramentas R$63,61
C |EPI R$23,13
D |Software de gerenciamento R$203,00
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$483,20
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 ]Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor (RS)
Custos Indiretos 9,16% R$619,40
B Lucro (MT + M5.A) 8,96% R$661,38
Subtotal para efeito de calculo de Tributos (MT + MA + MC) FATURAMENTO [100 - TOTAL DOS R$9.260,61
TRIBUTOS)/100] .
C Tributos

B.1. Tributos Federais

4/50



PLANILHA DA REPACTUACAO RIO - elaborada pela Administracio
TEC ELETROTECNICA (01.03.2022)

VALOR TOTAL POR EMPREGADO ANUAL

R$111.127,20

N2 TOTAL DE EMPREGADOS 1
VALOR MENSAL TOTAL R$9.260,60
VALOR ANUAL TOTAL R$111.127,20

B1-A-PIS 0,65% R$60,19
B1-B - COFINS 3,00% R$277,82
B.1-C - CPRB 4,50% R$416,73
B.2. Tributos Estaduais (especificar)
B.3. Tributos Municipais
B3-A-ISS I 5,00% R$463,03
TOTAL DO MODULO 6 R$2.498,55
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL Valor (RS)
A |MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$3.687,23
B M(:)DULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E R$1.856,56
DIARIOS
C |MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO R$300,17
D MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL R$434,90
AUSENTE
E MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS R$483,20
SUBTOTAL(A+B+C+D+E) R$6.762,06
E IIVIODULO 6- CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS$2.498,55
VALOR TOTAL POR EMPREGADO MENSAL R$9.260,60

5/50

13,15%



PLANILHA DA REPACTUACAO RIO - elaborada pela Administracio

TEC ELETROTECNICA (01.05.2022)

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Numero do processo

23784.000057/2022-58

Contrato

03/2022

Data de apresentagao da proposta:

10/12/2021

Municipio

Rio de Janeiro/R]J

Sindicato vinculado e nimero da CCT registrada

Sinduscon-Rio - RJ001018/2022

Ano do acordo, convengao ou senten¢a normativa em dissidio
coletivo:

2022

Data base da categoria

01/05/2022

OBS: Para a defini¢do do Salario Base do “Técnico em elétrica” foi utilizado o do cargo “Técnico em
Elétrica de Manutengdo” da Convencgdo Coletiva SINDUSCON-RIO 2021/2023 -CBO 3131-20

TECNICO EM ELETROTECNICA

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 |Composi¢do da Remuneragao Valor (RS)
A [Saldrio - Base R$2.836,33
B |Adicional de Periculosidade R$850,90 30,00%
C [Adicional de Insalubridade -
D [Adicional Noturno -
E JAdicional de Hora Noturna Reduzida -
F  JAdicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado -
G |Outros (especificar) -
TOTAL DO MODULO 1 R$3.687,23
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 - 132 (décimo terceiro) saldrio, férias e adicional de férias Valor (RS)
13° (décimo terceiro) salario R$307,15 8,33%
B |Férias e Adicional de Férias R$446,15 12,10%
TOTAL DO SUBMODULO 2.1 R$753,30
2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo dc.e G.arfntia por Tempo de Servico (FGTS) e outras Valor (R$)
contribuicoes
A |Inss 0,00% 0
B |Salario Educagdo 2,50% 111,01
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2,85% 126,56
C |SESC ou SESI 1,50% 66,61
D |SENAI-SENAC 1,00% 44,41
E SEBRAE 0,60% 26,64
F INCRA 0,20% 8,88
G FGTS 8,00% 355,24
TOTAL DO SUBMODULO 2.2 R$739,35
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS) Valor unit’é |.'io
do beneficio
A |Transporte R$8,02 R$4,05
B |Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo R$341,00 R$330,00
C |Assiduidade R$35,00
D [Seguro devida RS$8,89
TOTAL DO SUBMODULO 2.3 R$392,91
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - EN(EARGOS E BENEFICIOS Valor (RS)
ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 132 (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias R$753,30

6/50

SOMA
16,65%

RS$3,50



PLANILHA DA REPACTUACAO RIO - elaborada pela Administracio
TEC ELETROTECNICA (01.05.2022)

Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo

2.2 de Servico (FGTS) e outras contribuicdes R$739,35
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$392,91
TOTAL DO MODULO 2 1.885,56
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 |Provisdo para Rescisdao Valor (RS)
Aviso Prévio Indenizado R$20,43 0,46%
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$1,63
C [Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio R$88,81 29
D JAviso Prévio Trabalhado R$86,15 1,94%
E Lrlcej\(jiin;izsac:;:ggargos do submoddulo 2.2 sobre o Aviso R$14,34
Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio
F Trabalhado i R988,81 2%
TOTAL DO MODULO 3 R$300,17
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 - Auséncias Legais Valor (RS)
A |Férias R$333,87
B JAuséncias Legais R$75,81
C |Licenga-Paternidade R$7,23
D [Auséncia por acidente de trabalho R$14,48
E JAfastamento Maternidade RS5,61
F  |Outros (especificar) R$0,00
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 R$437,00
4.2 - Intrajornada Valor (RS)
A Ilntervalo para repouso ou alimentagdo -
TOTAL DO SUBMODULO 4.2 -
QUADRO RESUMO DO MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO Valor (R$)
PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Auséncias Legais R$437,00
4.2 |Intrajornada -
TOTAL DO MODULO 4 R$437,00
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos diversos Valor (RS)
A |Uniformes R$193,46
B |Ferramentas R$63,61
C |EPI R$23,13
D [Software de gerenciamento R$203,00
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$483,20
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor (RS)
Custos Indiretos 9,16% R$622,25
B Lucro (MT + M5.A) 8,96% R$664,42
Subtotal para efeito de calculo de Tributos (MT + MA + MC) FATURAMENTO [100 - TOTAL DOS R$9.303.20
TRIBUTOS)/100] .
C Tributos

B.1. Tributos Federais

7/50



PLANILHA DA REPACTUACAO RIO - elaborada pela Administracio

TEC ELETROTECNICA (01.05.2022)

VALOR TOTAL POR EMPREGADO ANUAL

R$111.638,28

N2 TOTAL DE EMPREGADOS 1
VALOR MENSAL TOTAL R$9.303,19
VALOR ANUAL TOTAL R$111.638,28

B1-A-PIS 0,65% RS$60,47
B1-B - COFINS 3,00% R$279,10
B.1-C - CPRB 4,50% R$418,64
B.2. Tributos Estaduais (especificar)
B.3. Tributos Municipais
B3-A-ISS I 5,00% R$465,16
TOTAL DO MODULO 6 R$2.510,04
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL Valor (RS)
A |MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$3.687,23
B M@DULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E R$1.885,56
DIARIOS
C |MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO R$300,17
b MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL R$437,00
AUSENTE
E MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS R$483,20
SUBTOTAL(A+B+C+D+E) R$6.793,16
E IMODULO 6- CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$2.510,04
VALOR TOTAL POR EMPREGADO MENSAL R$9.303,19

8/50

13,15%



PLANILHA DA REPACTUACAO RIO - elaborada pela Administracio

TEC ELETROTECNICA (01.08.2022)

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Numero do processo

23784.000057/2022-58

Contrato

03/2022

Data de apresentagao da proposta:

10/12/2021

Municipio

Rio de Janeiro/RJ

Sindicato vinculado e nimero da CCT registrada

Sinduscon-Rio - RJ001018/2022

Ano do acordo, convengao ou senten¢a normativa em dissidio
coletivo:

2022

Data base da categoria

01/08/2022

OBS: Para a defini¢do do Salario Base do “Técnico em elétrica” foi utilizado o do cargo “Técnico em
Elétrica de Manutengio” da Convencdo Coletiva SINDUSCON-RIO 2021/2023 -CBO 3131-20

TECNICO EM ELETROTECNICA

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2.1 139 (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias

R$774,43

1 |Composi¢dao da Remuneragdo Valor (RS)
A |saldrio - Base R$2.915,86
B ]JAdicional de Periculosidade R$874,76 30,00%
C |Adicional de Insalubridade -
D |Adicional Noturno -
E JAdicional de Hora Noturna Reduzida -
F  |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado -
G |Outros (especificar) -
TOTAL DO MODULO 1 R$3.790,62
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 - 132 (décimo terceiro) saldrio, férias e adicional de férias Valor (RS)
13° (décimo terceiro) salario R$315,76 8,33%
B |Férias e Adicional de Férias R$458,67 12,10%
TOTAL DO SUBMODULO 2.1 R$774,43
2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo d? G.arfntia por Tempo de Servico (FGTS) e outras Valor (RS)
contribuicoes
A J]inss 0,00% 0
B |Salario Educagdo 2,50% 114,13
C |SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2,85% 130,1
C |SESC ou SESI 1,50% 68,48
D |SENAI - SENAC 1,00% 45,65
E SEBRAE 0,60% 27,39
F INCRA 0,20% 9,13
G FGTS 8,00% 365,2
TOTAL DO SUBMODULO 2.2 R$760,08
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS) Valor unit’é fio
do beneficio
A |Transporte RS$3,25 R$4,05
B JAuxilio-Refei¢do/Alimentagdo R$341,00 R$330,00
C JAssiduidade R$35,00
D |Seguro de vida RS$8,89
TOTAL DO SUBMODULO 2.3 R$388,14
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS Valor (RS)

9/50

SOMA
16,65%

RS$3,50



PLANILHA DA REPACTUACAO RIO - elaborada pela Administracio
TEC ELETROTECNICA (01.08.2022)

Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo

2.2 de Servico (FGTS) e outras contribuicdes R$760,08
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$388,14
TOTAL DO MODULO 2 1.922,65
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 |Provisao para Rescisao Valor (RS)
Aviso Prévio Indenizado R$21,00 0,46%
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$1,68
C |Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio R$91,30 2%
D JAviso Prévio Trabalhado R$88,56 1,94%
E Lrgjinﬂzf;;;;gargos do submaddulo 2.2 sobre o Aviso R$14,75
Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio
F Trabalhado : R$91,30 2%
TOTAL DO MODULO 3 R$308,59
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 - Auséncias Legais Valor (RS)
A |Férias R$342,34
B JAuséncias Legais R$77,73
C |Licenga-Paternidade R$7,42
D |Auséncia por acidente de trabalho R$14,88
E JAfastamento Maternidade RS$5,75
F  |Outros (especificar) R$0,00
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 R$448,12
4.2 - Intrajornada Valor (RS)
A |Interva|o para repouso ou alimentagdo -
TOTAL DO SUBMODULO 4.2 -
QUADRO RESUMO DO MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO Valor (R$)
PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Auséncias Legais R$448,12
4.2 ]intrajornada -
TOTAL DO MODULO 4 R$448,12
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos diversos Valor (RS)
A |Uniformes R$193,46
B |Ferramentas R$63,61
C |EPI R$23,13
D |Software de gerenciamento R$203,00
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$483,20
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 ]Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor (RS)
Custos Indiretos 9,16% R$636,91
B Lucro (MT + M5.A) 8,96% R$680,07
Subtotal para efeito de calculo de Tributos (MT + MA + MC) FATURAMENTO [100 - TOTAL DOS R$9.522.35
TRIBUTOS)/100] .
C Tributos

B.1. Tributos Federais

10/50



PLANILHA DA REPACTUACAO RIO - elaborada pela Administracio
TEC ELETROTECNICA (01.08.2022)

B1-A-PIS 0,65% R$61,90
B1-B - COFINS 3,00% R$285,67
B.1-C - CPRB 4,50% R$428,51
B.2. Tributos Estaduais (especificar)
B.3. Tributos Municipais
B3-A-ISS I 5,00% R$476,12
TOTAL DO MODULO 6 R$2.569,18
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL Valor (RS)
A |MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$3.790,62
B M(?DULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E R$1.922,65
DIARIOS
C |MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO R$308,59
D MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL R$448,12
AUSENTE
E MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS R$483,20
SUBTOTAL(A+B+C+D+E) R$6.953,18
E IIVIODULO 6- CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$2.569,18
VALOR TOTAL POR EMPREGADO MENSAL R$9.522,36
VALOR TOTAL POR EMPREGADO ANUAL R$114.268,32
N2 TOTAL DE EMPREGADOS 1
VALOR MENSAL TOTAL R$9.522,36
VALOR ANUAL TOTAL R$114.268,32

11/50

13,15%



PLANILHA DA REPACTUACAO RIO - elaborada pela Administragio

TEC ELETRICISTA (01.03.2022)

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS

Ndmero do processo

23784.000057/2022-58

Contrato 03/2022
Data de apresentagdo da proposta: 10/12/2021
Municipio Rio de Janeiro/RJ
Sindicato vinculado e nimero da CCT registrada Sinduscon-Rio - RJ001018/2022
Ano do acordo, convengao ou sentenca normativa em dissidio
. 2022
|coletivo:
Data base da categoria 01/03/2022

Manuteng¢do” da Convengao Coletiva SINDUSC

OBS: Para a definigdo do Salario Base do “Técnico eletricista de manutengdo” foi utilizado o do cargo ““Eletricista de

ON-RIO 2021/2023- CBO 7156-10

TECNICO ELETRICISTA DE MANUTENCAO

TOTAL DO MODULO 2

R$1.506,84

12/50

SOMA
16,65%

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 Composi¢do da Remuneragdo Valor (RS)
A |Saldrio - Base R$2.086,25
B Adicional de Periculosidade R$625,88 30%
c Adicional de Insalubridade -
D Adicional Noturno -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida -
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado -
G Qutros (especificar) -
TOTAL DO MODULO 1 R$2.712,13
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 - 132 (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) salario R$225,92
B Férias e Adicional de Férias R$328,17
TOTAL DO SUBMODULO 2.1 R$554,09
2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribui¢oes Valor (RS)
A Inss 0,00% R$0,00
B Salario Educagdo 2,50% R$81,66
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2,85% R$93,09
C SESC ou SESI 1,50% R$48,99
D SENAI - SENAC 1,00% R$32,66
E SEBRAE 0,60% R$19,60
F INCRA 0,20% R$6,53
G FGTS 8,00% R$261,30
TOTAL DO SUBMODULO 2.2| R$543,83
2.3 - Beneficios Mensais e Didrios Valor (RS)
A |Transporte R$53,03 4,05
B JAuxilio-Refeigdo/Alimentagdo R$300,00 R$3,50
c Assiduidade
D  |Outros (Seguro de vida) R$8,89
TOTAL DO SUBMODULO 2.3 R$408,92
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - EN(EARGOS E BENEFICIOS Valor (R$)
ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 ]132 (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias R$554,09
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$408,92



PLANILHA DA REPACTUACAO RIO - elaborada pela Administragio

TEC ELETRICISTA (01.03.2022)

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

3 Provisdo para Rescisdo Valor (RS)
Aviso Prévio Indenizado R$15,02 0,46%
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$1,20
C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio R$65,32 2%
D Aviso Prévio Trabalhado R$63,36 1,94%
E Int.:ld.enua dos encargos do submdédulo 2.2 sobre o Aviso R$10,55
Prévio Trabalhado
Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio
F R$65,32
Trabalhado > 2%
TOTAL DO MODULO 3 R$220,79
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICI\O DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 - Auséncias Legais Valor (RS)
A Férias R$252,40
B Auséncias Legais R$57,31
C Licenca-Paternidade RS$5,01
D Auséncia por acidente de trabalho R$11,64
E Afastamento Maternidade R$4,24
F Outro (especificar)
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 R$330,60
4.2 - Intrajornada Valor (RS)
A IIntervan para repouso ou alimentagdo -
TOTAL DO SUBMODULO 4.2 -
QUADRO RESUMO DO MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO Valor (RS
PROFISSIONAL AUSENTE et
4.1 JAuséncias Legais 330,6
4.2 |Intrajornada -
TOTAL DO MODULO 4 R$330,60
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos diversos Valor (RS)
A Uniformes 193,46
B Ferramentas R$57,69
C EPI 23,13
D Software de gerenciamento 402
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$676,28
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor (RS)
Custos Indiretos 9,16% R$498,91
B Lucro (MT + M5.A) 8,96% R$532,72
Subtotal para efeito de célculo de Tributos (MT + MA + MC) FATURAMENTO [100 - TOTAL DOS TRIBUTOS)/100] | R$7.459,15
C Tributos
B.1. Tributos Federais
B1-A-PIS 0,65% 48,48
B1-B - COFINS 3,00% 223,77
B1.C- CPRB 4,50% 335,66
B.2. Tributos Estaduais (especificar)
B.3. Tributos Municipais
B3-A - ISS I 5,00% 372,96

13/50

13,15%



PLANILHA DA REPACTUACAO RIO - elaborada pela Administragio 14/50
TEC ELETRICISTA (01.03.2022)

[ TOTAL DO MODULO 6] R$2.012,50 |
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL Valor (R$)
A |mMODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERAGAO R$2.712,13
5 |MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E RS1.506,84
DIARIOS
¢ |[M6DULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO R$220,79
5 |MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL R$330,60
AUSENTE
E  |mMODULO 5: INSUMOS DIVERSOS R$676,28
SUBTOTAL (A +B +C+D +E) 5.446,64
E_ |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 2.012,50
VALOR TOTAL POR EMPREGADO MENSAL R$7.459,14
VALOR TOTAL POR EMPREGADO ANUAL R$89.509,68 |
N2 TOTAL DE EMPREGADOS 1
VALOR MENSAL TOTAL RS$7.459,14
VALOR ANUAL TOTAL R$89.509,68




PLANILHA DA REPACTUACAO RIO - elaborada pela Administragdo

TEC ELETRICISTA (01.05.2022)

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Numero do processo

23784.000057/2022-58

Contrato 03/2022
Data de apresentagdo da proposta: 10/12/2021
Municipio Rio de Janeiro/RJ
Sindicato vinculado e niimero da CCT registrada Sinduscon-Rio - RJ001018/2022
Ano do acordo, CONvengao ou sentenga normativa em dissidio
. 2022
|coletivo:
Data base da categoria 01/05/2022

OBS: Para a defini¢do do Salario Base do “Técnico eletricista de manutengdo” foi utilizado o do cargo ““Eletricista de
Manutengdo” da Convengio Coletiva SINDUSCON-RIO 2021/2023- CBO 7156-10

TECNICO ELETRICISTA DE MANUTENGAO

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO

1 Composi¢do da Remuneragdo Valor (RS)
A |Saldrio - Base RS$2.086,25
B Adicional de Periculosidade R$625,88 30%
C Adicional de Insalubridade -
D Adicional Noturno -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida -
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado -
G Outros (especificar) -
TOTAL DO MODULO 1 R$2.712,13
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 - 132 (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) saldrio R$225,92
B Férias e Adicional de Férias R$328,17
TOTAL DO SUBMODULO 2.1 R$554,09
2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribui¢es Valor (RS$)
A inss 0,00% R$0,00
B Salario Educagdo 2,50% R$81,66
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2,85% R$93,09
C SESC ou SESI 1,50% R$48,99
D SENAI - SENAC 1,00% R$32,66
E SEBRAE 0,60% R$19,60
F INCRA 0,20% R$6,53
G FGTS 8,00% R$261,30
TOTAL DO SUBMODULO 2.2 R$543,83
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A |Transporte R$53,03 4,05
B Auxilio-Refeigdo/Alimentagio R$341,00 R$330,00
C Assiduidade R$35,00
D Outros (Seguro de vida) R$8,89
TOTAL DO SUBMODULO 2.3 R$437,92
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS Valor (R$
ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS gl
2.1 ]132 (décimo terceiro) saldrio, férias e adicional de férias R$554,09
29 Encargos PreV|(.ienC|ar|os (GPS), Fundo c?e G.a~rant|a por R$543,83
Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicdes
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios R$437,92
TOTAL DO MODULO 2 R$1.535,84
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 |Provis§o para Rescisdao | Valor (RS)

15/50

SOMA
16,65%

R$3,50



PLANILHA DA REPACTUACAO RIO - elaborada pela Administragdo

TEC ELETRICISTA (01.05.2022)

A Aviso Prévio Indenizado R$15,02 0,46%
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado RS$1,20
C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio R$65,32 2%
D Aviso Prévio Trabalhado R$63,36 1,94%
£ Incl|dvenC|a dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso R$10,55
Prévio Trabalhado
Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio
F R$65,32
Trabalhado 3 2%
TOTAL DO MODULO 3 R$220,79
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICZ\O DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 - Auséncias Legais Valor (RS)
A Férias R$254,05
B Auséncias Legais R$57,68
c Licenca-Paternidade RS$5,02
D Auséncia por acidente de trabalho R$11,71
E Afastamento Maternidade R$4,27
F Outro (especificar)
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 R$332,73
4.2 - Intrajornada Valor (RS)
A |Interva|o para repouso ou alimentagdo -
TOTAL DO SUBMODULO 4.2 -
QUADRO RESUMO DO MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO Valor (RS
PROFISSIONAL AUSENTE alor (R$)
4.1 JAuséncias Legais 332,73
4.2 |intrajornada -
TOTAL DO MODULO 4 R$332,73
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos diversos Valor (RS)
A Uniformes 193,46
B Ferramentas R$57,69
C EPI 23,13
D Software de gerenciamento 402
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$676,28
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor (RS)
Custos Indiretos 9,16% R$501,76
B Lucro (MT + M5.A) 8,96% R$535,77
Subtotal para efeito de calculo de Tributos (MT + MA + MC) FATURAMENTO [100 - TOTAL DOS TRIBUTOS)/100] R$7.501,78
C Tributos
B.1. Tributos Federais
B1-A-PIS 0,65% 48,76
B1-B - COFINS 3,00% 225,05
B1.C- CPRB 4,50% 337,58
B.2. Tributos Estaduais (especificar)
B.3. Tributos Municipais
B3-A-ISS | 5,00% 375,09
TOTALDO MODULO 6]  R$2.024,01
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGCAO CONTRATUAL Valor (R$)
A |MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERAGAO R$2.712,13

16/50

13,15%



PLANILHA DA REPACTUACAO RIO - elaborada pela Administragdo 17/50
TEC ELETRICISTA (01.05.2022)

B M(?DULO 2: ENCARGOS E BENEFCIOS ANUAIS, MENSAIS E R$1.535,84
DIARIOS
C |MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO R$220,79
R MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL R$332,73
AUSENTE
E  |MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS R$676,28
SUBTOTAL (A +B +C+D +E) 5.477,77
E IMODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 2.024,01
VALOR TOTAL POR EMPREGADO MENSAL R$7.501,78
VALOR TOTAL POR EMPREGADO ANUAL R$90.021,36 |
Ne TOTAL DE EMPREGADOS 1
VALOR MENSAL TOTAL R$7.501,78

VALOR ANUAL TOTAL R$90.021,36




PLANILHA DA REPACTUAGAO RIO - elaborada pela Administracdo

TEC ELETRICISTA (01.08.2022)

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Numero do processo

23784.000057/2022-58

Contrato 03/2022

Data de apresentagdo da proposta: 10/12/2021
Municipio Rio de Janeiro/RJ

Sindicato vinculado e nimero da CCT registrada Sinduscon-Rio - RJ001018/2022

Ano do acordo, convengdo ou sentenga normativa em dissidio coletivo: 2022

Data base da categoria 01/08/2022

SINDUSCON-RIO 2021/2023- CBO 7156-10

OBS: Para a defini¢do do Saldrio Base do “Técnico eletricista de manutengdo” foi utilizado o do cargo ““Eletricista de Manutengdo” da Convengdo Coletiva

TECNICO ELETRICISTA DE MANUTENGAO

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

18/49

TOTAL DO MODULO 3|

R$226,98

1 |Composig§o da Remuneragdo Valor (RS)
A |salério - Base R$2.144,75
B  JAdicional de Periculosidade R$643,43 30%
C Adicional de Insalubridade -
D Adicional Noturno -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida -
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado -
G Outros (especificar) -
TOTAL DO MODULO 1 R$2.788,18
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 - 132 (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias Valor (RS)
13° (décimo terceiro) saldrio R$232,26
B Férias e Adicional de Férias R$337,37
TOTAL DO SUBMODULO 2.1 R$569,63
2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribui¢des Valor (RS)
A Inss 0,00% RS$0,00
B Salario Educagdo 2,50% R$83,95
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2,85% R$95,70
C SESC ou SESI 1,50% R$50,37
D SENAI - SENAC 1,00% R$33,58
E SEBRAE 0,60% R$20,15
F INCRA 0,20% RS$6,72
G FGTS 8,00% R$268,62 SOMA
TOTAL DO SUBMODULO 2.2, R$559,09 16,65%
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte R$49,52 4,05
B JAuxilio-Refei¢do/Alimentacio R$341,00 R$330,00 R$3,50
C Assiduidade R$35,00
D  |Outros (Seguro de vida) RS$8,89
TOTAL DO SUBMODULO 2.3| R$434,41
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Valor (RS)
2.1 139 (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias R$569,63
22 Encar‘gosl P_rewdenuarlos (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras R559,09
contrlbulgoe_s
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios R$434,41
TOTAL DO MODULO 2 R$1.563,13
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisdo para Rescisdo Valor (RS)
Aviso Prévio Indenizado R$15,45 0,46%
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$1,24
C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio R$67,16 2%
D  JAviso Prévio Trabalhado RS$65,14 1,94%
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$10,85
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$67,16 2%



PLANILHA DA REPACTUAGAO RIO - elaborada pela Administracdo

TEC ELETRICISTA (01.08.2022)

MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

VALOR TOTAL POR EMPREGADO ANUAL

R$91.955,76

N2 TOTAL DE EMPREGADOS

1

VALOR MENSAL TOTAL

R$7.662,98

VALOR ANUAL TOTAL

R$91.955,76

4.1 - Auséncias Legais Valor (RS)
A Férias R$260,27
B |Auséncias Legais R$59,10
C Licenga-Paternidade R$5,16
D Auséncia por acidente de trabalho R$12,00
E Afastamento Maternidade R$4,37
F Outro (especificar)
TOTAL DO SUBMODULO 4.1, R$340,90
4.2 - Intrajornada Valor (RS)
A |Interva|o para repouso ou alimentagdo -
TOTAL DO SUBMODULO 4.2 -
QUADRO RESUMO DO MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE Valor (RS)
4.1 |Auséncias Legais 340,9
4.2 |Intrajornada -
TOTAL DO MODULO 4 R$340,90
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos diversos Valor (RS)
A Uniformes 193,46
B Ferramentas R$57,69
c [epi 23,13
D Software de gerenciamento 402
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$676,28
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor (R$)
A Custos Indiretos 9,16% R$512,55
B Lucro (MT + M5.A) 8,96% R$547,28
Subtotal para efeito de calculo de Tributos (MT + MA + MC) FATURAMENTO [100 - TOTAL DOS TRIBUTOS)/100] R$7.662,98
C Tributos
B.1. Tributos Federais
B1-A-PIS 0,65% 49,81
B1-B - COFINS 3,00% 229,89
B1.C- CPRB 4,50% 344,83
B.2. Tributos Estaduais (especificar)
B.3. Tributos Municipais
B3-A-ISS | 5,00% 383,15
TOTALDO MODULO 6|  R$2.067,51
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL Valor (R$)
A [mMODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO R$2.788,18
B MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R$1.563,13
C MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO R$226,98
D MODULO 4: CUSTO DE REPOSIC/SO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$340,90
E MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS R$676,28
SUBTOTAL(A+B+C+D+E) 5.595,47
E IMODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 2.067,51
VALOR TOTAL POR EMPREGADO MENSAL R$7.662,98
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OFICIAL MANUT. (01.03.2022)

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PREGOS

Numero do processo

23784.000057/2022-58

Contrato 03/2022

Data de apresentacio da proposta: 10/12/2021
Municipio Rio de Janeiro/R)J

Sindicato vinculado e numero da CCT registrada Sinduscon-Rio - RJ001018/2022

Ano do acordo, convengdo ou sentenca normativa em dissidio coletivo: |2022

Data base da categoria 01/03/2022

OBS: Para a definigdo do Salario Base do “Oficial de manutengdo” foi utilizado o do cargo “Oficial da manutengao
predial” da Convengdo Coletiva SINDUSCON-RIO 2021/2023 - CBO 5143-25

OFICIAL DE MANUTENCAO

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composi¢do da Remuneragao

> =

Saldrio - Base
EEEER———— ]
Adicional de Periculosidade

| Valor (RS$)

Adicional de Insalubridade

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado

28 Bl Lull i=2 sl K=

Outros (especificar)

TOTAL DO MODULO 1

R$2.057,33

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS,

MENSAIS E DIARIOS

2.1 - 132 (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias Valor (RS)
13° (décimo terceiro) salario R$171,38 8,33%
B Férias e Adicional de Férias R$248,94 12,10%
TOTAL DO SUBMODULO 2.1 R$420,32
2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuicdes Valor (R$)
A Inss 0,00% R$0,00
B Salario Educagdo 2,50% R$61,94
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2,85% R$70,61
C SESC ou SESI 1,50% R$37,16
D SENAI - SENAC 1,00% R$24,78
E SEBRAE 0,60% R$14,87
F INCRA 0,20% R$4,96
G FGTS 8,00% R$198,21
TOTAL DO SUBMODULO 2.2 R$412,53
2.3 - Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
A Transporte R$54,76
B Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo R$300,00
C Assiduidade
D Outros (Seguro de vida) 8,89
TOTAL DO SUBMODULO 2.3| R$410,65
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, Valor (R$
MENSAIS E DIARIOS alor (R$)
2.1 132 (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias R$420,32
22 Encargo-s Previdencidrios (GPS), -Fueri) de Garantia por Tempo R$412,53
de Servico (FGTS) e outras contribuicdes
2.3 Beneficios Mensais e Diarios R$410,65
TOTAL DO MODULO 2 R$1.243,50
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 |Provis§o para Rescisdo | Valor (RS)

20/50

16,65%

R$3,50
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A Aviso Prévio Indenizado R$11,40 0,46%
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$0,91
C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio R$49,55 2%
D Aviso Prévio Trabalhado R$48,07 1,94%
c :)r:céi\jiiin-lt_:ri:sac:;:;gargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso RS8,00
Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio
F Trabalhado R$49,55 2%
TOTAL DO MODULO 3| R$167,48
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 - Auséncias Legais Valor (RS)
A Férias R$197,17
B Auséncias Legais R$44,77
C Licenga-Paternidade R$4,27
D Auséncia por acidente de trabalho R$9,09
E Afastamento Maternidade R$3,31
F Outros (especificar)
TOTAL DO SUBMODULO 4.1, R$258,61
4.2 - Intrajornada Valor (RS)
A Ilntervalo para repouso ou alimentag¢do -
TOTAL DO SUBMODULO 4.2, -
QUADRO RESUMO DO MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO Valor (R$)
PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias Legais R$258,61
4.2 Intrajornada -
TOTAL DO MODULO 4 R$258,61
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos diversos Valor (RS$)
A Uniformes R$193,46
B Ferramentas R$241,03
C EPI R$23,13
D Software de gerenciamento 24,2
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$481,82
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor (R$)
Custos Indiretos 2,50% R$105,22
B Lucro (MT + M5.A) 4,00% R$172,56
Subtotal para efeito de calculo de Tributos (MT + MA + MC) FATURAMENTO [100 - TOTAL DOS
TRIBUTOS)/100] R95.165,81
C Tributos
B.1. Tributos Federais
B1-A-PIS 0,65% RS$33,58
B1-B - COFINS 3,00% R$154,97
B1.C- CPRB 4,50% R$232,46
B.2. Tributos Estaduais (especificar)
B.3. Tributos Municipais
B3-A- 1SS | 5,00% R$258,29
TOTAL DO MODULO 6 R$957,08

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

AUSENTE

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL Valor (R$)

A MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO 2.057,33

B MOGDULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E 1243,50
DIARIOS

C MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO R$167,48

b MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL RS258,61

SOMA

21/50

13,15%
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E IMODULO 5: INSUMOS DIVERSOS 481,82
SUBTOTAL(A+B+C+D+E) 4.208,74
E IMODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$957,08
VALOR TOTAL POR EMPREGADO MENSAL R$5.165,82
VALOR TOTAL POR EMPREGADO ANUAL R$61.989,84
N2 TOTAL DE EMPREGADOS 2
VALOR MENSAL TOTAL R$10.331,64

VALOR ANUAL TOTAL R$123.979,68
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OFICIAL MANUT. (01.05.2022)

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Numero do processo

23784.000057/2022-58

Contrato 03/2022
Data de apresentagdo da proposta: 10/12/2021
Municipio Rio de Janeiro/RJ
Ji inculado e nu da CCT registrada ind -Rio - RJ001018/2022
Ano do acordo, convengédo ou sentenga normativa em dissidio coletivo: 2022
Data base da categoria 01/05/2022

OBS: Para a defini¢do do Salario Base do “Oficial de manutengdo” foi utilizado o do cargo “Oficial da manutencg&o predial” da Conveng&o Coletiva SINDUSCON-

RIO 2021/2023 - CBO 5143-25

OFICIAL DE MANUTENCAO

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 acdo Valor (R$)
A
B Adicional de Periculosidade -
C Adicional de Insalubridade -
D Adicional Noturno -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida -
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado -
G Outros (especificar) -
TOTAL DO MODULO 1 R$2.057,33
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 - 132 (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias Valor (R$)
13° (décimo terceiro) saldrio R$171,38 8,33%
Férias e Adicional de Férias R$248,94 12,10%
TOTAL DO SUBMODULO 2.1, R$420,32
2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicdes Valor (R$)
A Inss 0,00% R$0,00
B Salario Educagdo 2,50% R$61,94
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2,85% R$70,61
C SESC ou SESI 1,50% R$37,16
D SENAI - SENAC 1,00% RS$24,78
E SEBRAE 0,60% R$14,87
F INCRA 0,20% RS$4,96
G IFGTS 8,00% R$198,21
TOTAL DO SUBMODULO 2.2, R$412,53
2.3 - Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
A Transporte RS$54,76
B Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo RS$341,00 R$330,00
[ Assiduidade R$35,00
D Outros (Seguro de vida) 8,89
TOTAL DO SUBMODULO 2.3| R$439,65
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Valor (R$)
2.1 132 (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias R$420,32
22 Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes R$412,53
23 Beneficios Mensais e Diarios R$439,65
TOTAL DO MODULO 2 R$1.272,50
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisdo para Rescisdo Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado R$11,40 0,46%
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado RS$0,91
C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio R$49,55 2%
D Aviso Prévio Trabalhado R$48,07 1,94%
E Incidéncia dos encargos do submaédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$8,00
F Multa do FGTS e contribuig&o social sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$49,55 2%

TOTAL DO MODULO 3|

R$167,48

23/50
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OFICIAL MANUT. (01.05.2022)

MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 - Auséncias Legais Valor (R$)
A Férias R$198,82
B Auséncias Legais R$45,14
[ Licenga-Paternidade RS$4,31
D Auséncia por acidente de trabalho R$9,17
E Afastamento Maternidade RS$3,34
F Outros (especificar)
TOTAL DO SUBMODULO 4.1, R$260,78
4.2 - Intrajornada Valor (R$)
A Ilntervalo para repouso ou alimentagdo -
TOTAL DO SUBMODULO 4.2, -
QUADRO RESUMO DO MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE Valor (R$)
41 Auséncias Legais R$260,78
4.2 Intrajornada -
TOTAL DO MODULO 4 R$260,78
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes R$193,46
B Ferramentas R$241,03
C EP| R$23,13
D Software de gerenciamento 24,2
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS| R$481,82
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor (R$)
Custos Indiretos 2,50% R$106,00
Lucro (MT + M5.A) 4,00% R$173,84
Subtotal para efeito de calculo de Tributos (MT + MA + MC) FATURAMENTO [100 - TOTAL DOS TRIBUTOS)/100] R$5.204,07
C Tributos
B.1. Tributos Federais
B1-A - PIS 0,65% R$33,83
B1-B - COFINS 3,00% R$156,12
B1.C - CPRB 4,50% R$234,18
B.2. Tributos Estaduais (especificar)
B.3. Tributos Municipais
B3-A - ISS I 5,00% R$260,20
TOTAL DO MODULO 6 R$964,17
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL Valor (R$)
A MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERAGAO 2.057,33
B MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1.272,50
C MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO R$167,48
D MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$260,78
£ |MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS 481,82
SUBTOTAL (A+B +C+D +E) 4.239,91
E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$964,17
VALOR TOTAL POR EMPREGADO MENSAL R$5.204,07
VALOR TOTAL POR EMPREGADO ANUAL R$62.448,84
N2 TOTAL DE EMPREGADOS 2
VALOR MENSAL TOTAL R$10.408,14
VALOR ANUAL TOTAL R$124.897,68

SOMA

24/50

13,15%
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Numero do processo 23784.000057/2022-58
Contrato 03/2022
Data de apresentagdo da proposta: 10/12/2021
Municipio Rio de Janeiro/RJ
Sindicato vinculado e nimero da CCT registrada Sinduscon-Rio - RJ001018/2022
Ano do acordo, convengdo ou sentenga normativa em dissidio coletivo: 2022
Data base da categoria 01/05/2022
OBS: Para a definigdo do Saldrio Base do “Oficial de manutengdo” foi utilizado o do cargo “Oficial da manutengdo predial” da Convengdo Coletiva SINDUSCON-
RIO 2021/2023 - CBO 5143-25
OFICIAL DE MANUTENCAO
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 If‘ icdo da R agdo Valor (R$)
A ISaIa’rio - Base R$2.115,01
B Adicional de Periculosidade -
C Adicional de Insalubridade -
D Adicional Noturno -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida -
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado -
G Outros (especificar) -
TOTAL DO MODULO 1 R$2.115,01
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 - 132 (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) saldrio R$176,18 8,33%
B Férias e Adicional de Férias R$255,92 12,10%
TOTAL DO SUBMODULO 2.1 R$432,10
2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribui¢des Valor (R$)
A Inss 0,00% R$0,00
B Saldrio Educagdo 2,50% R$63,68
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2,85% R$72,59
C SESC ou SESI 1,50% RS$38,21
D SENAI - SENAC 1,00% RS$25,47
E SEBRAE 0,60% R$15,28
F INCRA 0,20% RS$5,09
G FGTS 8,00% R$203,77
TOTAL DO SUBMODULO 2.2| R$424,09
2.3 - Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
A Transporte R$51,30
B Auxilio-Refei¢do/Alimentacdo R$341,00 R$330,00
C Assiduidade R$35,00
D Outros (Seguro de vida) 8,89
TOTAL DO SUBMODULO 2.3 R$436,19
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Valor (R$)
2.1 139 (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias R$432,10
22 Encar»gosf Pjewdenuarlos (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras R$424,09
contribuigdes
23 Beneficios Mensais e Diarios R$436,19
TOTAL DO MODULO 2, R$1.292,38
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisdo para Rescisao Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado R$11,72 0,46%
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$0,94
C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio R$50,94 2%
D Aviso Prévio Trabalhado R$49,41 1,94%
E Incidéncia dos encargos do submaddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado RS$8,23
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$50,94 2%
TOTAL DO MODULO 3| R$172,18
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 - Auséncias Legais Valor (R$)
A Férias R$203,50
B Auséncias Legais R$46,20
C Licenga-Paternidade R$4,41
D Auséncia por acidente de trabalho R$9,38

25/50
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VALOR ANUAL TOTAL

R$127.501,92

E Afastamento Maternidade R$3,42
F Outros (especificar)
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 R$266,91
4.2 - Intrajornada Valor (R$)
A Ilntervalo para repouso ou alimentagdo -
TOTAL DO SUBMODULO 4.2 -
QUADRO RESUMO DO MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE Valor (R$)
4.1 Auséncias Legais R$266,91
4.2 Intrajornada -
TOTAL DO MODULO 4 R$266,91
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes R$193,46
B Ferramentas R$241,03
C EPI R$23,13
D Software de gerenciamento R$24,20
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$481,82
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor (R$)
A Custos Indiretos 2,50% R$108,21
B Lucro (MT + M5.A) 4,00% R$177,46
Subtotal para efeito de célculo de Tributos (MT + MA + MC) FATURAMENTO [100 - TOTAL DOS TRIBUTOS)/100] R$5.312,57
C Tributos
B.1. Tributos Federais
B1-A - PIS 0,65% RS$34,53
B1-B - COFINS 3,00% R$159,38
B1.C- CPRB 4,50% R$239,07
B.2. Tributos Estaduais (especificar)
B.3. Tributos Municipais
B3-A - ISS I 5,00% RS$265,63
TOTAL DO MODULO 6 R$984,28
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL Valor (R$)
A MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO 2.115,01
B MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1.292,38
C MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO R$172,18
D MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$266,91
E MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS 481,82
SUBTOTAL(A+B+C+D+E) 4.328,30
E IMODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$984,28
VALOR TOTAL POR EMPREGADO MENSAL R$5.312,58
VALOR TOTAL POR EMPREGADO ANUAL R$63.750,96
N2 TOTAL DE EMPREGADOS 2
VALOR MENSAL TOTAL R$10.625,16)

SOMA

26/50
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AJUDANTE GERAL (01.03.2022)

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Numero do processo

23784.000057/2022-58

Contrato 03/2022
Data de apresentacdo da proposta: 10/12/2021
Municipio Rio de Janeiro/RJ

Sindicato vinculado e nimero da CCT registrada

Sinduscon-Rio -
RJ001018/2022

Ano do acordo, conven¢do ou sentenca normativa em dissidio coletivo:

2022

Data base da categoria

01/03/2022

Convengao Coletiva SINDUSCON-RIO 2021/2023 - CBO 7170-20

OBS: Para a defini¢do do Salario Base do “Ajudante geral de manutengdo” foi utilizado o do cargo “ajudante de manutengao” da

AJUDANTE GERAL DE MANUTENCAO

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

| MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

1 Composi¢do da Remuneragdo Valor (RS)
A Salario - Base 1397,64
B Adicional de Periculosidade -
C Adicional de Insalubridade -
D Adicional Noturno -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida -
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado -
G Outros (especificar) -
TOTAL DO MODULO 1 R$1.397,64
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 - 132 (décimo terceiro) saldrio, férias e adicional de férias Valor (RS)
13° (décimo terceiro) salario R$116,42 8,33%
B Férias e Adicional de Férias R$169,11 12,10%
TOTAL DO SUBMODULO 2.1 R$285,53
2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes Valor (RS)
A Inss 0,00% RS$0,00
B Salario Educagdo 2,50% R$42,08
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2,85% R$47,97
C SESC ou SESI 1,50% R$25,25
D SENAI - SENAC 1,00% R$16,83
E SEBRAE 0,60% R$10,10
F INCRA 0,20% R$3,37
G FGTS 8,00% R$134,65
TOTAL DO SUBMODULO 2.2 R$280,25
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte R$94,34
B Auxilio-Refei¢do/Alimentacdo R$300,00
C Assiduidade
D QOutros (Seguro de vida) 8,89
TOTAL DO SUBMODULO 2.3 R$450,23
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Valor (RS)
2.1 132 (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias R$285,53
29 Encargos PreIV|d.eTC|ar|os (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e R$280,25
outras contribuicoes
2.3 Beneficios Mensais e Didrios 450,23
TOTAL DO MODULO 2 R$1.016,01

27/50

16,65%

RS$3,50
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3 Provisdo para Rescisao Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado R$7,74 0,46%
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$0,62
C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio R$33,66 2%
D Aviso Prévio Trabalhado R$32,65 1,94%
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado RS$5,44
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$33,66 2%
TOTAL DO MODULO 3 R$113,78
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 - Auséncias Legais Valor (RS)
A Férias R$143,68
B Auséncias Legais R$32,62
C Licenga-Paternidade R$3,11
D Auséncia por acidente de trabalho R$6,62
E Afastamento Maternidade R$2,41
F Outros (especificar)
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 R$188,44
4.2 - Intrajornada Valor (RS)
A Ilntervalo para repouso ou alimentagdo -
TOTAL DO SUBMODULO 4.2 -
QUADRO RESUMO DO MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais R$188,44
4.2 Intrajornada -
TOTAL DO MODULO 4 R$188,44
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos diversos Valor (RS)
A Uniformes R$81,00
B Ferramentas R$200,14
C EPI R$23,13
D Software de gerenciamento R$420,00
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$724,27
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor (R$)
A Custos Indiretos 9,16% R$315,12
B Lucro (MT + M5.A) 8,96% R$336,47
Subtotal para efeito de célculo de Tributos (MT + MA + MC) FATURAMENTO [100 - TOTAL DOS TRIBUTOS)/100] R$4.711,26
C Tributos
B.1. Tributos Federais
B1-A-PIS 0,65% R$30,62
B1-B - COFINS 3,00% R$141,34
B1.C - CPRB 4,50% R$212,01
B.2. Tributos Estaduais (especificar)
B.3. Tributos Municipais
B3-A-ISS | 5,00% R$235,56
TOTAL DO MODULO 6 R$1.271,12
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL Valor (RS)
A MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO 1.397,64
B MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1.016,01
C MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO R$113,78
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D MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$188,44
E MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS 724,27
SUBTOTAL (A +B+C+D +E) 3.440,14
E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$1.271,12
VALOR TOTAL POR EMPREGADO MENSAL R$4.711,26

VALOR TOTAL POR EMPREGADO ANUAL

R$56.535,12

N2 TOTAL DE EMPREGADOS 1
VALOR MENSAL TOTAL R$4.711,26
VALOR ANUAL TOTAL R$56.535,12
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Numero do processo

23784.000057/2022-58

Contrato

03/2022

Data de apresentagdo da proposta:

10/12/2021

Municipio

Rio de Janeiro/RJ

Sindicato vinculado e nimero da CCT registrada

Sinduscon-Rio -
RJ001018/2022

Ano do acordo, conven¢do ou sentenca normativa em dissidio coletivo:

2022

Data base da categoria

01/05/2022

Convengao Coletiva SINDUSCON-RIO 2021/2023 - CBO 7170-20

OBS: Para a defini¢do do Salario Base do “Ajudante geral de manutengdo” foi utilizado o do cargo “ajudante de manutengao” da

AJUDANTE GERAL DE MANUTENCAO

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

1 Composi¢do da Remuneragdo Valor (RS)
A Saldrio - Base 1397,64
B Adicional de Periculosidade -
C Adicional de Insalubridade -
D Adicional Noturno -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida -
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado -
G Outros (especificar) -
TOTAL DO MODULO 1 R$1.397,64
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSALIS E DIARIOS
2.1 - 132 (décimo terceiro) saldrio, férias e adicional de férias Valor (RS)
13° (décimo terceiro) salario R$116,42 8,33%
B Férias e Adicional de Férias R$169,11 12,10%
TOTAL DO SUBMODULO 2.1 R$285,53
2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribui¢cdes Valor (RS$)
A Inss 0,00% R$0,00
B Saldrio Educagdo 2,50% R$42,08
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2,85% R$47,97
C SESC ou SESI 1,50% R$25,25
D SENAI - SENAC 1,00% R$16,83
E SEBRAE 0,60% R$10,10
F INCRA 0,20% R$3,37
G FGTS 8,00% R$134,65
TOTAL DO SUBMODULO 2.2] R$280,25
2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS$)
A Transporte R$94,34
B Auxilio-Refeicdo/Alimentagdo R$341,00 R$330,00
C Assiduidade R$35,00
D Outros (Seguro de vida) 8,89
TOTAL DO SUBMODULO 2.3 R$479,23
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Valor (RS)
2.1 1392 (décimo terceiro) saldrio, férias e adicional de férias R$285,53
22 Encargos Prejvid'e?ciérios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e R$280,25
outras contribui¢des
2.3 Beneficios Mensais e Didrios 479,23
TOTAL DO MODULO 2 R$1.045,01
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3 Provisdo para Rescisao Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado R$7,74 0,46%
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$0,62
C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio R$33,66 2%
D Aviso Prévio Trabalhado R$32,65 1,94%
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado RS$5,44
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$33,66 2%
TOTAL DO MODULO 3 R$113,78
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 - Auséncias Legais Valor (RS)
A Férias R$145,33
B Auséncias Legais R$33,00
C Licenga-Paternidade R$3,15
D Auséncia por acidente de trabalho RS$6,70
E Afastamento Maternidade R$2,44
F Outros (especificar)
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 R$190,62
4.2 - Intrajornada Valor (RS)
A Ilntervalo para repouso ou alimentagdo -
TOTAL DO SUBMODULO 4.2 -
QUADRO RESUMO DO MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais R$190,62
4.2 Intrajornada -
TOTAL DO MODULO 4 R$190,62
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos diversos Valor (RS)
A Uniformes R$81,00
B Ferramentas R$200,14
C EPI R$23,13
D Software de gerenciamento R$420,00
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$724,27
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor (RS)
Custos Indiretos 9,16% R$317,97
B Lucro (MT + M5.A) 8,96% R$339,52
Subtotal para efeito de célculo de Tributos (MT + MA + MC) FATURAMENTO [100 - TOTAL DOS TRIBUTOS)/100] R$4.753,96
C Tributos
B.1. Tributos Federais
B1-A-PIS 0,65% R$30,90
B1-B - COFINS 3,00% R$142,62
B1.C - CPRB 4,50% R$213,93
B.2. Tributos Estaduais (especificar)
B.3. Tributos Municipais
B3-A-ISS | 5,00% R$237,70
TOTAL DO MODULO 6 R$1.282,64
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL Valor (R$)
A MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO 1.397,64
B MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1.045,01
C MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO R$113,78
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D MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$190,62

E MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS 724,27
SUBTOTAL(A+B+C+D +E) 3.471,32

E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$1.282,64

VALOR TOTAL POR EMPREGADO MENSAL R$4.753,96
VALOR TOTAL POR EMPREGADO ANUAL R$57.047,52 |
N2 TOTAL DE EMPREGADOS 1
VALOR MENSAL TOTAL R$4.753,96
VALOR ANUAL TOTAL R$57.047,52
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Numero do processo

23784.000057/2022-58

Contrato

03/2022

Data de apresentagdo da proposta:

10/12/2021

Municipio

Rio de Janeiro/RJ

Sindicato vinculado e nimero da CCT registrada

Sinduscon-Rio -
RJ001018/2022

Ano do acordo, convengdo ou sentenga normativa em dissidio coletivo:

2022

Data base da categoria

01/08/2022

OBS: Para a definigdo do Salario Base do “Ajudante geral de manutengdo” foi utilizado o do cargo “ajudante de manutengdo” da

Convengdo Coletiva SINDUSCON-RIO 2021/2023 - CBO 7170-20

AJUDANTE GERAL DE MANUTENCAO

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composi¢do da Remuneragao Valor (RS)
A Saldrio - Base 1436,83
B Adicional de Periculosidade -
C Adicional de Insalubridade -
D Adicional Noturno -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida -
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado -
G Outros (especificar) -
TOTAL DO MODULO 1 R$1.436,83
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 - 132 (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) salario R$119,69 8,33%
B Férias e Adicional de Férias R$173,86 12,10%
TOTAL DO SUBMODULO 2.1 R$293,55
2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribui¢cdes Valor (R$)
A Inss 0,00% RS$0,00
B Salario Educacdo 2,50% R$43,26
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 2,85% R$49,32
C SESC ou SESI 1,50% R$25,96
D SENAI - SENAC 1,00% R$17,30
E SEBRAE 0,60% R$10,38
F INCRA 0,20% R$3,46
G FGTS 8,00% R$138,43
TOTAL DO SUBMODULO 2.2 R$288,11
2.3 - Beneficios Mensais e Didrios Valor (RS)
A Transporte R$91,99
B Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo R$341,00 R$330,00
C Assiduidade R$35,00
D Outros (Seguro de vida) 8,89
TOTAL DO SUBMODULO 2.3| R$476,88
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS Valor (RS$)
2.1 132 (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias R$293,55
29 Encargos Pr@l#ez\uarlos (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e R$288,11
outras contribuigdes
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 476,88
TOTAL DO MODULO 2 R$1.058,54
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 IProvisﬁo para Rescisdo I Valor (R$)
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A Aviso Prévio Indenizado R$7,96 0,46%
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$0,64
C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio R$34,61 2%
D Aviso Prévio Trabalhado R$33,57 1,94%
E Incidéncia dos encargos do submaddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$5,59
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$34,61 2%
TOTAL DO MODULO 3 R$116,97
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 - Auséncias Legais Valor (RS)
A Férias R$148,51
B Auséncias Legais R$33,72
C Licenga-Paternidade R$3,22
D Auséncia por acidente de trabalho R$6,85
E Afastamento Maternidade R$2,49
F Outros (especificar)
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 R$194,79
4.2 - Intrajornada Valor (RS$)
A Ilntervalo para repouso ou alimentagdo -
TOTAL DO SUBMODULO 4.2 -
QUADRO RESUMO DO MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais R$194,79
4.2 Intrajornada -
TOTAL DO MODULO 4 R$194,79
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos diversos Valor (RS)
A Uniformes R$81,00
B Ferramentas R$200,14
C EPI R$23,13
D Software de gerenciamento R$420,00
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$724,27
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor (RS)
Custos Indiretos 9,16% R$323,48
Lucro (MT + M5.A) 8,96% R$345,40
Subtotal para efeito de célculo de Tributos (MT + MA + MC) FATURAMENTO [100 - TOTAL DOS TRIBUTOS)/100] R$4.836,24
C Tributos
B.1. Tributos Federais
B1-A-PIS 0,65% R$31,44
B1-B - COFINS 3,00% R$145,09
B1.C- CPRB 4,50% R$217,63
B.2. Tributos Estaduais (especificar)
B.3. Tributos Municipais
B3-A - ISS | 5,00% R$241,81
TOTAL DO MODULO 6 R$1.304,85
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL Valor (RS$)
A MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO 1.436,83
B MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1.058,54
C MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO R$116,97
D MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$194,79
E MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS 724,27
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SUBTOTAL(A+B+C+D+E) 3.531,40
E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$1.304,85
VALOR TOTAL POR EMPREGADO MENSAL R$4.836,24
VALOR TOTAL POR EMPREGADO ANUAL R$58.034,88 |
N2 TOTAL DE EMPREGADOS 1
VALOR MENSAL TOTAL R$4.836,24

VALOR ANUAL TOTAL

R$58.034,88
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QUADRO UNIFORMES

36/50

UNIFORMES POR EMPREGADO (SOMENTE PARA OS CARGOS DE TECNICO EM ELETROTECNICA, ELETRICISTA E OFICIAL DE
MANUTENCAO) - Pesquisa de Mercado
N2 ITEM DESCRIGCAO UNID. DISTRIBUICAO (A) (B) (C=A*B) (D=C/12)
QTDE VALOR CUSTO
- CUSTO ANUAL (R
ANUAL | UNITARIO (R$) (R3) MENSAL (R$)
Unlf?rme calga e . 02 pegas a cada 06
1 camisa ATPV 11,0 risco UNID. 4 231,74 926,96 77,25
meses
2
2 Luva isolante classe 0 UNID. 01 pega por ano 1 304,74 304,74 25,4
3 Luva isolante classe 2 UNID. 01 pega por ano 1 510,64 510,64 42,55
4 |Botaisolante PAR 02 pares a cada 06 4 123,69 494,76 41,23
meses
5 [Meia PAR 04 pares a cada 06 8 10,55 84,4 7,03
meses
TOTAL POR EMPREGADO R$2.321,50 R$193,46
UNIFORMES POR EMPREGADO (PARA OS DEMAIS CARGOS) - Pesquisa de Mercado
N2 ITEM DESCRICAO UNID. DISTRIBUICAO (A) (B) (C=A*B) (D=C/12)
QTDE VALOR CUSTO
- CUSTO ANUAL (R
ANUAL | UNITARIO (R$) (R3) MENSAL (R$)
1 Calg? e. camiseta padrao UNID. 02 pecas a cada 06 4 106,86 427,44 35,62
profissional meses
Jaleco mangas longas,
1 0,
) brim pzesado 100% UNID. 02 pegas a cada 06 4 62,77 25108 20,92
algoddo com emblema meses
da empresa
Sapato ou botina com
3 sola de borracha, de . PAR 02 pares a cada 4 52,29 209,16 17,43
acordo com a categoria 06 meses
profissional
4 |Meia PAR 04 pares a cada 06 8 10,55 84,4 7,03
meses
TOTAL POR EMPREGADO R$972,08 R$81,00

Fonte: Pesquisa de Mercado



PLANILHA DA REPACTUAGCAO RIO - elaborada pela Administragdo
UNIFORMES E EPI

QUADRO EPI's

EPI'S POR EMPREGADO (EXCETO TECNICO EM PLANEJAMENTO)

(A)

(B)

(€)

D=AXBXC

N2 ITEM

DESCRICAO

UNID.

QTDE POR
EMPREGADO

CUSTO
UNITARIO
(RS)

COEFICIENTE

CUSTO MENSAL
UNITARIO (RS)

LUVA RASPA DE COURO,
CANO CURTO (PUNHO *7*
c™)

PAR

12,32

0,05

0,62

BOTA DE SEGURANCA
COM BIQUEIRADE ACO E
COLARINHO ACOLCHOADO

PAR

69,05

0,05

3,45

CAPA PARA CHUVA EM
PVC COM FORRO DE
POLIESTER, COM CAPUZ
(AMARELA OU AZUL)

UNID.

16,74

0,05

CAPACETE DE SEGURANCA
ABA FRONTAL COM
SUSPENSAO DE
POLIETILENO, SEM
JUGULAR (CLASSE B)

UNID.

11,88

0,05

0,59

PROTETOR AUDITIVO TIPO
PLUG DE INSERCAO COM
CORDAO, ATENUACAO
SUPERIOR A 15 DB

UNID.

0,05

CINTURAO DE SEGURANCA
TIPO PARAQUEDISTA,
FIVELA EM ACO, AJUSTE
NO SUSPENSARIO,
CINTURA E PERNAS

UNID.

331,45

0,05

16,57

OCULOS DE SEGURANCA
CONTRA IMPACTOS COM
LENTE INCOLOR,
ARMACAO NYLON, COM
PROTECAO UVA E UVB

UNID.

0,05

MASCARA PROTETORA DE
POEIRA

UNID.

7,34

0,05

0,37

LUVA DE PROTECAO EM
LATEX

UNID.

0,05

0,2

10

LUVA DE ALGODAO
PIGMENTADA

UNID.

34

0,05

0,17

TOTAL MENSAL POR EMPREGADO

23,13
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Fonte: Pesquisa de Mercado / Contratagdes Similares
Obs.: Foi utilizada a mesma metodologia para o calculo do custo mensal de EPI por empregado do Edital do

Pregdo Eletronico n2 03/2017, do Ministério da Transparéncia, Fiscalizagdo e Controladoria-Geral da Unido, por
tratar-se do mesmo objeto.
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PECAS, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

ORCAMENTO ANUAL ESTIMADO DE CUSTOS PARA PECAS, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
BASICOS

EQUIPAMENTOS, APARELHOS E FERRAMENTAL BASICOS — TECNICO ELETRICISTA
ITEM DESCRICAO UNID QTD VALOR VALOR TOTAL
) ) UNITARIO
Alicate de Bico Chato 6” Padrao NR10 (Isol t
1 icate de Bico Chato adrdo (Isolamento Unid. 1 RS153 82 RS153,82
1000V)
Alicate bico curvo 6" com mola Padrdo NR10 .
2 Unid. 1 R$56,46 R$56,46
(Isolamento 1000V)
Alicate cortador, descascador e desencapador de
3 Unid. 1 R$153,99 R$153,99
fio Padrdo NR10 (Isolamento 1000V) n 2 ?
Alicate universal 8” Padrdo NR10 (Isolamento .
4 1000V) Unid. 1 R$47,98 R$47,98
5 Alicate volt-amperimetro (fluke) Unid. 1 R$358,52 R$358,52
6 Arco de serra manual Unid. 1 R$56,38 R$56,38
Chave inglesa isolada ajustavel 8” Padrdo NR10 .
7 Unid. 1 R$179,37 R$179,37
(Isolamento 1000V)
Chave Philips % x 5” Padrdo NR10 (Isolamento .
8 1000V) Unid. 1 R$19,25 R$19,25
Chave Philips 1/8 x 3 Padrdo NR10 (Isolamento .
9 Unid. 1 RS$8,51 RS$8,51
1000V)
Ch Philips 3/16 x 3” Padrdo NR10 (Isol t
10 ave Philips 3/16 x adrio (Isolamento Unid. 1 RS15,58 RS15,58
1000V)
Chave Philips 3/16 x 4” Padrdo NR10 (Isolamento .
11 Unid. 1 R$7,41 R$7,41
1000V)
Detector de tensdo (minipa), tipo caneta, Padrdo .
12 Unid. 1 R$56,04 RS56,04
NR10 (Isolamento 1000V) n ? ?
13 Estilete emborrachado 18mm Unid. 1 R$19,36 R$19,36
14 Extens3o elétrica 10m Unid. 1 R$60,44 R$60,44
15 Jogo de chave ALLEN com haste isolada 7 pecas Unid. 1 R$918,93 R$918,93
16 Jogo de chaves de fenda isolada 6 pecas Unid. 1 R$232,35 R$232,35
17 Ladmina de serra manual 12" Unid. 24 R$4,51 R$108,24
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PECAS, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

18 Lanterna Portatil Em LED emborrachada Unid. 1 R$48,44 R$48,44
Bolsa para ferramentas com divisérias plasticas .
19 Unid. 1 R$71,83 R$71,83
(51x24x23cm)
20 Passafio 20m Unid. 3 R$23,30 R$69,90
21 Rédio portatil talkabout 35km Unid. 2 R$582,30 RS$1.164,60
22 Trena eletrénica 40m Unid. 1 R$416,13 R$416,13
23 Trena 15m Unid. 1 R$103,22 R$103,22
- TOTAL - 49 - R$4.326,75
EQUIPAMENTOS, APARELHOS E FERRAMENTAL BASICOS — TECNICO EM ELETROTECNICA
ITEM DESCRICAO UNID QTD VALOR VALOR TOTAL
) ) UNITARIO
Alicate de Bico Chato 6” Padrao NR10 (Isol t
1 icate de Bico Chato adrdo (Isolamento Unid. 1 RS153 82 RS153,82
1000V)
Alicate bico curvo 6" com mola Padrdo NR10 .
2 Unid. 1 R$56,46 R$56,46
(Isolamento 1000V)
Alicate cortador, descascador e desencapador de
3 Unid. 1 R$153,99 R$153,99
fio Padrdo NR10 (Isolamento 1000V) n 2 ?
Alicate universal 8” Padrdo NR10 (Isolamento .
4 1000V) Unid. 1 R$47,98 R$47,98
5 Alicate volt-amperimetro (fluke) Unid. 1 R$358,52 R$358,52
6 Arco de serra manual Unid. 1 R$56,38 R$56,38
Chave inglesa isolada ajustavel 8” Padrdo NR10 .
7 Unid. 1 R$179,37 R$179,37
(Isolamento 1000V)
Chave Philips % x 5” Padrdo NR10 (Isolamento .
8 1000V) Unid. 1 R$19,25 R$19,25
Chave Philips 3/16 x 3” Padrdo NR10 (Isolamento .
9 Unid. 1 R$15,58 R$15,58
1000V)
Chave Philips 3/16 x 4” Padrdo NR10 (Isolamento .
10 Unid. 1 RS$7,41 RS$7,41
1000V) n > >
Detector de tensdo (minipa), tipo caneta, Padrdo .
11 Unid. 1 R$56,04 R$56,04
NR10 (Isolamento 1000V)
Jogo de chave ALLEN 7 pegas Padrdao NR10 .
12 Unid. 1 R$918,93 R$918,93
(Isolamento 1000V) n ? ?
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PLANILHA DA REPACTUACAO RIO - elaborada pela Administracdo

PECAS, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

13 |losode Cha"s;fg 832?;;;:2“1% 07\/;))e<;as Padrdo | ) id. 1 R$323,27 R$323,27
14 Jogos de chaves Tork reta de T4 a T20 Padrdo NR10 Unid. 1 R$70,62 R$70,62
(Isolamento 1000V)
15 Ladmina de serra manual 12" Unid. 24 R$4,51 R$108,24
16 Lanterna Portatil em LED emborrachada Unid. 1 R$48,44 R$48,44
17 Bolsa para ferraT::;;Z)(czc;r:n(j;visérias plasticas Unid. 1 R$71,83 RS71,83
Megbmetro para teste de isolagdo de
18 transformadores motores e circuitos eletrénicos Unid. 1 R$833,52 R$833,52
(minipa)
19 Passafio 20m Unid. 1 R$23,30 R$23,30
20 Radio portatil talkabout 35km Unid. 2 R$582,30 R$1.164,60
21 Trena 15m Unid. 1 R$103,22 R$103,22
- TOTAL - 45 - R$4.770,77
EQUIPAMENTOS, APARELHOS E FERRAMENTAL BASICOS — TECNICO INST. HIDROSSANITARIAS
ITEM DESCRICAO UNID. QTD. U\l‘ﬁ\Tl:Q’oRr: o VALOR TOTAL
1 Alicate bico chato 6” Unid. 1 R$38,35 R$38,35
2 Alicate bico torto com mola Unid. 1 R$74,31 R$74,31
3 Alicate de pressdo 10" Unid. 1 R$45,86 R$45,86
4 Alicate universal 8” Unid. 1 R$47,98 R$47,98
5 Alicates bico de papagaio similar Gedore ou Belzer | Unid. 1 R$53,60 R$53,60
6 Arco de serra manual Unid. 1 R$56,38 R$56,38
7 Bomba t'ZZ O\S/?Ziom;:rb;f;::;%zfuas SUS Unid. 1 R$580,42 R$580,42
8 Chave Inglesa 24" Unid. 1 RS$501,30 R$501,30
9 Chave inglesa 4" Unid. 1 RS$44,38 R$44,38
10 Chave Inglesa 6" Unid. 1 R$29,75 R$29,75
11 Chaves de grifo n° 18 Unid. 1 R$140,12 R$140,12
12 Chaves de grifo n° 24 Unid. 1 R$173,18 R$173,18
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13 Chaves de grifo n° 36 Unid. 1 R$406,17 R$406,17
14 Chaves de grifo n° 48 Unid. 1 R$663,65 R$663,65
D tupid | iprofissi | 15
15 esentupi ore:lmanua semlpro issiona corT1 M Unid, 1 R$1.098.86 R$1.098.86
de cabo 5/8” (esgoto, pias, ralos e banheiras)
16 Jogo de chaves combinadas 6 a 22mm. Unid. 1 R$79,23 R$79,23
17 Jogo de chaves de fenda e Phillips/ 7 pecas Unid. 1 R$312,01 R$312,01
18 Ladmina de serra manual 12" Unid. 36 R$4,51 R$162,36
19 Lanterna Portatil em LED Unid. 1 R$48,44 R$48,44
Bolsa para ferramentas com divisérias plasticas
20 Unid. 1 RS$71,83 RS$71,83
(51x24x23cm) n ? ?
21 Martelo de borracha 50mm Unid. 1 RS$31,54 R$31,54
22 Martelo unha Unid. 1 R$20,93 R$20,93
23 Marreta 5kg Unid. 1 R$118,58 R$118,58
Nivel A L Feixe Hori tal E Vertical C D
24 vel A Laser Feixe Horizontal E Vertical Com Duas | .| 1 R$37.85 R$37.85
Bolhas
25 Pistola de silicone Unid. 2 R$56,29 R$112,58
26 Ponteiro 10” Unid. 1 R$38,23 R$38,23
27 Rédio portatil talkabout 35km Unid. 2 R$582,30 RS$1.164,60
28 Jogo de talhadeiras Unid. 1 R$71,53 R$71,53
29 Trena 15m Unid. 1 R$103,22 R$103,22
- TOTAL - 66 - R$6.327,24
EQUIPAMENTOS, APARELHOS E FERRAMENTAL BASICOS — AJUDANTE DE MANUTENCI\O
~ VALOR
ITEM DESCRICAO UNID. QTD. UNITARIO VALOR TOTAL

1 Alicate rebitador manual Unid. 1 R$83,90 R$83,90
2 Alicate torques (turquesa) Unid. 1 R$34,44 R$34,44
3 Alicate universal 8” Unid. 1 R$47,98 R$47,98
4 Arco de serra manual Unid. 1 R$56,38 R$56,38
5 Balde de ago 10 litros Unid. 1 R$23,93 R$23,93
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6 Broca de aco rapido (jogo) 1 a 13mm 25 pegas Unid. 20 R$191,84 R$3.836,80
7 Broca de widea para concreto 4 a 10mm Unid. 20 R$13,83 R$276,60
8 Carrinho de m3o 60It Unid. 1 R$320,22 R$320,22
9 Chave Philips 1/8 x 3” Unid. 1 R$6,00 RS6,00
10 Colher de pedreiro Unid. 1 R$27,61 R$27,61
11 Desempenadeira de aluminio Unid. 1 R$29,31 R$29,31
12 Disco de corte 24 dentes para madeira Unid. 20 R$28,27 R$565,40
13 Disco de corte diamantado para cerdmica Unid. 20 R$18,02 R$360,40
14 Disco de corte fino para esmilhadeira (50 pegas) Unid. 1 R$92,09 R$92,09
15 Discos ou escovas para esmeril Unid. 5 R$23,80 R$119,00
Escada de fibra dupl tipo t 12
16 scada de fibra duplo acesso tipo tesoura Unid. 1 R$1.220.74 R$1.220.74
degraus
17 |Escada de fibra duplo acesso tipo tesoura 5 degraus] Unid. 1 R$455,58 R$455,58
18 |Escada de fibra duplo acesso tipo tesoura 8 degraus| Unid. 1 R$691,85 R$691,85
19 Esmerilhadeira 4.1/2” 700-800W Unid. 1 R$211,57 RS$211,57
20 Espatula Unid. 1 R$24,46 R$24,46
21 Estilete 18mm retratil Unid. 1 R$19,36 R$19,36
22 Extens3o elétrica 10m Unid. 1 R$60,44 R$60,44
23 Jogo de chaves combinadas 6 a 22mm. Unid. 1 R$79,23 R$79,23
24 Lamina de serra manual 12” Unid. 20 R$4,51 R$90,20
25 Jogo de laminas para serra tico-tico 19 pegas Unid. 1 R$208,69 R$208,69
26 Lanterna Portatil em LED Unid. 1 R$48,44 R$48,44
Bolsa para ferramentas com divisérias plasticas .
27 Unid. 1 R$71,83 R$71,83
(51x24x23cm)

28 Maéquina de furar elétrica 750W Unid. 1 RS$474,57 R$474,57
29 Martelete perfurador 820W Unid. 1 R$801,52 R$801,52
30 Marreta 5kg Unid. 1 R$118,58 R$118,58
31 Martelo unha Unid. 1 R$20,93 R$20,93
32 Parafusadeira velocidade varidvel 1/4" 720watts. Unid. 1 R$840,85 R$840,85
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33 Pé-de-cabra 80cm Unid. 1 R$45,65 R$45,65
34 Picareta Unid. 1 R$87,60 R$87,60
35 Ponteiro 10” Unid. 1 R$38,23 R$38,23
36 Rédio portatil talkabout 35km Unid. 2 R$582,30 RS$1.164,60
37 Serracopo com adaptador — jogo 9 pegas Unid. 1 R$299,79 R$299,79
38 Serra elétrica tico-tico Unid. 1 R$912,43 R$912,43
39 Serra marmore tipo Makita 1200W 110V Unid. 1 R$446,63 R$446,63
40 Serrote 18” Unid. 1 R$52,63 R$52,63
41 Jogo de ponteiro e talhadeira para martelete Unid. 1 R$161,56 R$161,56
42 Jogo de talhadeiras manuais Unid. 1 R$71,53 R$71,53
43 Torno de bancada n2 6 Unid. 1 R$307,40 R$307,40
44 Trena 15m Unid. 1 R$103,22 R$103,22
- TOTAL - 144 - R$15.010,17
EQUIPAMENTOS, APARELHOS E FERRAMENTAL BASICOS — OFICIAL DE MANUTENCAO
ITEM DESCRICAO UNID QTD VALOR VALOR TOTAL
) ) UNITARIO
Alicate de Bico Chato 6” Padrao NR10 (Isol t
1 icate de Bico Chato adrdo (Isolamento Unid. 1 RS153 82 RS153,82
1000V)
Alicate bico curvo 6" com mola Padrdo NR10 .
2 Unid. 1 R$56,46 R$56,46
(Isolamento 1000V)
Alicate cortador, descascador e desencapador de
3 Unid. 1 R$153,99 R$153,99
fio Padrdo NR10 (Isolamento 1000V) n 2 ?
4 Alicate de pressdo 10" Unid. 1 R$45,86 R$45,86
Alicate universal 8” Padrdo NR10 (Isolamento .
5 Unid. 1 R$47,98 R$47,98
1000V)
6 Arco de serra manual Unid. 1 R$56,38 R$56,38
7 Balde de aco 10 litros Unid. 1 R$23,93 R$23,93
Bolsa para ferramentas com divisérias plasticas
8 Unid. 1 R$71,83 RS71,83
(51x24x23cm) n ? ?
Bomba tipo “sapo” submersivel p/ aguas sujas .
9 Unid. 1 R$580,42 R$580,42
220V, similar gamma 320br n » ?
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10 Broca de aco rapido (jogo) 1 a 13mm 25 pecas Unid. 20 R$191,84 R$3.836,80
11 Broca de widea para concreto 4 a 10mm Unid. 20 R$13,83 R$276,60
12 Carrinho de mao 60It Unid. 1 R$320,22 R$320,22
Chave inglesa isolada ajustavel 8” Padrdo NR10 .
13 Unid. 1 R$179,37 R$179,37
(Isolamento 1000V)
Ch Philips % x 5” Padrdo NR10 (Isol t
14 ave Philips % x adrdo (Isolamento Unid. 1 R$19,25 R$19,25
1000V)
Chave Philips 1/8 x 3 Padrdo NR10 (Isolamento .
15 Unid. 1 R$8,51 RS8,51
1000V)
Ch Philips 3/16 x 3” Padrao NR10 (Isol t
16 ave Philips 3/16 x adrio (Isolamento Unid. 1 RS15,58 RS15,58
1000V)
Chave Philips 3/16 x 4” Padrdo NR10 (Isolamento .
17 Unid. 1 R$7,41 RS7,41
1000V)
18 Chaves de grifo n° 18 Unid. 1 R$140,12 R$140,12
19 Chaves de grifo n° 24 Unid. 1 R$173,18 R$173,18
20 Chaves de grifo n° 36 Unid. 1 R$406,17 R$406,17
21 Chaves de grifo n° 48 Unid. 1 R$663,65 R$663,65
22 Colher de pedreiro Unid. 1 R$27,61 R$27,61
23 Desempenadeira de aluminio Unid. 1 R$29,31 R$29,31
D tupid I iprofissional 15
24 esentupi ore:lmanua semlpro issiona corT1 m Unid. 1 R$1.098.86 R$1.098,86
de cabo 5/8” (esgoto, pias, ralos e banheiras)
Detector de tensdo (minipa), tipo caneta, Padrdo .
25 Unid. 1 RS56,04 RS$56,04
NR10 (Isolamento 1000V) n ? ?
26 Disco de corte 24 dentes para madeira Unid. 20 RS$28,27 R$565,40
27 Disco de corte diamantado para cerdmica Unid. 20 R$18,02 R$360,40
28 Disco de corte fino para esmilhadeira (50 pecas) Unid. 1 R$92,09 R$92,09
29 Discos ou escovas para esmeril Unid. 5 R$23,80 R$119,00
30 |Escada de fibra duplo acesso tipo tesoura 8 degraus| Unid. 1 R$691,85 R$691,85
31 Esmerilhadeira 4.1/2” 700-800W Unid. 1 R$211,57 R$211,57
32 Espatula Unid. 1 RS$24,46 R$24,46
33 Estilete emborrachado 18mm Unid. 1 R$19,36 R$19,36
34 Extens3o elétrica 10m Unid. 1 R$60,44 R$60,44
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35 Jogo de chave ALLEN com haste isolada 7 pecas Unid. 1 R$918,93 R$918,93
36 Jogo de chaves de fenda isolada 6 pecas Unid. 1 RS$232,35 R$232,35
37 Jogo de talhadeiras Unid. 1 R$71,53 R$71,53
38 Ladmina de serra manual 12" Unid. 24 R$4,51 R$108,24
39 Lanterna Portatil Em LED emborrachada Unid. 1 R$48,44 R$48,44
40 Maquina de furar elétrica 750W Unid. 1 RS$474,57 RS$474,57
41 Martelete perfurador 820W Unid. 1 R$801,52 R$801,52
42 Martelo de borracha 50mm Unid. 1 RS$31,54 R$31,54
43 Martelo unha Unid. 1 R$20,93 R$20,93
44 Marreta 5kg Unid. 1 R$118,58 R$118,58
Nivel A Laser Feixe Horizontal E Vertical Com D
45 ivel A Laser Feixe Horizonta ertical Com Duas | -\ . 1 R$37.85 R$37.85
Bolhas
46 Parafusadeira velocidade varidvel 1/4" 720watts. Unid. 1 R$840,85 R$840,85
47 Passafio 20m Unid. 3 R$23,30 R$69,90
48 Pistola de silicone Unid. 2 R$56,29 R$112,58
49 Ponteiro 10” Unid. 1 R$38,23 R$38,23
50 Rédio portatil talkabout 35km Unid. 2 R$582,30 RS$1.164,60
51 Serracopo com adaptador — jogo 9 pegas Unid. 1 R$299,79 R$299,79
52 Serra elétrica tico-tico Unid. 1 R$912,43 R$912,43
53 Serra marmore tipo Makita 1200W 110V Unid. 1 R$446,63 R$446,63
54 Serrote 18” Unid. 1 RS$52,63 R$52,63
55 Jogo de ponteiro e talhadeira para martelete Unid. 1 R$161,56 R$161,56
56 Trena eletrénica 40m Unid. 1 R$416,13 RS$416,13
57 Trena 15m Unid. 1 R$103,22 R$103,22
- TOTAL - 164 - R$18.076,95
EQUIPAMENTOS, APARELHOS E FERRAMENTAL BASICOS — TECNICO EM REFRIGERACAO E CLIMATIZACAO
~ VALOR
ITEM DESCRICAO UNID. QTD. UNITARIO VALOR TOTAL
1 Bomba de Vacuo Unid. 1 RS$1.173,03 RS$1.173,03
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2 Conjunto Manifold Unid. 1 R$767,49 R$767,49
3 Alicate universal 8” Unid. 1 R$47,98 R$47,98
4 Arco de serra manual Unid. 1 R$56,38 R$56,38
5 Vacudémetro Unid. 1 RS$1.292,25 RS$1.292,25
6 Broca de aco rapido (jogo) 3 mm a 13mm Jogo 1 R$191,84 R$191,84
7 Broca de widia para concreto 4 a 13mm Jogo 1 R$13,83 R$13,83
8 Detector de vazamento gas fluido refrigerante Unid. 1 R$656,40 R$656,40
9 Chave Philips 1/8 x 3" Unid. 1 R$6,00 RS6,00
10 Pente de aletas Unid. 1 R$33,29 R$33,29
11 Jogo de Chave catraca - kit 40 pecas Jogo 1 R$50,52 R$50,52
12 Chave inglesa: 6” Unid. 1 R$35,63 R$35,63
13 Chave inglesa: 12” Unid. 1 R$34,85 R$34,85
14 Magarico portatil com acendimento automatico Unid. 1 R$297,92 R$297,92
15 Refil para macarico Gas MAP 400g Unid. 2 R$48,67 R$97,34
16 Jogo de chave ALLEN com haste isolada 7 pegas Jogo 1 R$918,93 R$918,93
17 Jogo de chave tork em L: de T10 a T 50 Jogo 1 RS$31,61 R$31,61
18 Espatula Unid. 1 R$24,46 R$24,46
19 Estilete 18mm retratil Unid. 1 R$19,36 R$19,36
20 Extens3o elétrica 10m Unid. 1 R$60,44 R$60,44
21 Jogo de chaves combinadas 6 a 22mm. Unid. 1 R$79,23 R$79,23
22 Lamina de serra manual 12” Unid. 5 R$4,51 R$22,55
23 Alicate volt-amperimetro (fluke) Unid. 1 R$358,52 R$358,52
24 Lanterna Portatil em LED Unid. 1 R$48,44 R$48,44
Bolsa para ferramentas com divisérias plasticas .
25 Unid. 1 R$71,83 R$71,83
(51x24x23cm)

26 Maéquina de furar elétrica 750W Unid. 1 RS$474,57 R$474,57
27 Termdmetro Digital Minipa com mira laser Unid. 1 R$607,42 R$607,42
28 Nivel Torpedo base magnética com trés ampolas Unid. 1 R$80,40 R$80,40
29 Capacimetro digital portétil Unid. 1 R$249,07 R$249,07

47/51



PLANILHA DA REPACTUACAO RIO - elaborada pela Administracdo

PECAS, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

30 Alicate de bico meia cana 6” cabo isolado Unid. 1 R$153,82 R$153,82
31 Kit com curvador e cortador de tubo cobre Unid. 1 R$769,34 R$769,34
32 Radio portatil talkabout 35km Unid. 2 R$582,30 R$1.164,60
33 Torno de bancada n2 10 ferro forjado Unid. 2 RS$1.289,81 R$2.579,62
34 Trena 15m Unid. 1 R$103,22 R$103,22
35 Jogo de chaves de fenda e Phillips/ 7 pegas Padrio Unid. 1 R$312,01 R$312,01
NR10 (Isolamento 1000V)
36 Alicate de pressdo bico re?o 10” em ago cromo- Unid. 1 RS$67,18 RS67,18
vanadio
- TOTAL - 43 - R$12.951,37
Técnico Técnico em
- Técnico em Técnico inst. Ajudante de Oficial de
ITEM DESCRICAO . .. i ) ) ~ . refrigeragdo e
eletricista |eletrotécni Hidrossanit. manutencao manutencao ) L .
climatizagao
ca
Gasto anual com ferramentas, materiais e
. L. R$4.326,75 | R$4.770,77 RS$6.327,24 R$15.010,17 R$18.076,95 R$12.951,37
equipamentos basicos
Manutencdo equipamentos (gastos mensais) —
Adotado 0,5% a.m. (O coeficiente adotado foi
1 ]6x107%, com base no TCPO - ed. PINI, para 0,50%| RS$21,63 R$23,85 R$31,64 R$75,05 R$90,38 R$64,76
equipamentos de pequeno porte (~1,5HP),
com utilizacdo, em média de 83 h/més.)
Depreciagdo de equipamentos (gasto mensal) -
2 . RS$36,06 RS39,76 RS52,73 RS$S125,08 RS150,64 R$107,93
Adotado 8 anos e residual de 20% ** » ? » ? > ?
Total mensal por funcionario R$57,69 R$63,61 R$84,36 R$200,14 R$241,03 R$172,68
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Férmula aplicada para o cdlculo da depreciacdao mensal de equipamentos (considerando um valor residual de
20%)

Obs.: Foi utilizada a mesma metodologia para o célculo da depreciacdo do Edital do Pregdo Eletronico n2
03/2017, do Ministério da Transparéncia, Fiscalizagio e Controladoria-Geral da Unido, por tratar-se do mesmo
objeto.



PLANILHA DA REPACTUAGAO RIO - elaborada pela Administragdo CALCULO SUBSTITUTOS

Memoéria de Calculo Numero de
et Incidéncia Anual Durag:ﬁoALefgal da _ 44 horas semanai.s _
Auséncia Proporciao dias afetados Dias de reposicao
Férias 1,0000 30 68,22% 20,4658
Auséncias justificadas 1,0000 1 100,00% 1,0000
Acidente de trabalho 0,0922 15 68,22% 0,9435
Afastamento por doenga 1,0000 5 68,22% 3,4110
Consulta médica filho 0,1344 1 100,00% 0,1344
Obitos na familia 0,0305 2 68,22% 0,0416
Casamento 0,0118 3 100,00% 0,0354
Doagao de sangue 0,0200 1 100,00% 0,0200
Testemunho 0,0040 1 100,00% 0,0040
Paternidade 0,0325 20 68,22% 0,4434
Maternidade 0,0028 180 68,22% 0,3438
Consulta pré-natal 0,0002 2 100,00% 0,0004
26,8433
Custo Diario para o Repositor 4,13
Custo de Reposicao do Profissional Ausente 9,24
Dias tteis 2021: 365 - 104 dias fim de semana - 10 feriados nacionais - 2 feriados/pontos facultativos municipais/estaduais = 249 dias uteis
249 dias uteis 2021
Proporgao dias afetados: 68,22
Dias
Férias 20,4658
Auséncias Legais 4,6468
Licenga-Paternidade 0,4434
Auséncia por acidente de
trabalho 0,9435
Afastamento Maternidade 0,3438
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