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HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE LOPES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
Avenida Nilo Pecanha, n2 620 - Bairro Petropolis
Natal-RN, CEP 59012-300
- http://huol-ufrn.ebserh.gov.br

Termo Aditivo - SEI

Processo n? 23526.002661/2018-83

Unidade Gestora: [Setor de Gestdo de Processos e Tecnologia da Informacao]

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢ 46/2018 QUE ENTRE
S| CELEBRAM A EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
— EBSERH E A EMPRESA MAQUINAS E EQUIPAMENTO COMERCIAL
EIRELI.

CONTRATANTE: EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES — EBSERH, FILIAL HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE
LOPES, empresa publica com personalidade juridica de direito privado vinculada ao Ministério da Educacdo, inscrita no CNPJ sob
o n.2 15.126.437/0007-39, situada na Av. Nilo Pecanha, 620, Petrdpolis, CEP 59012-300, Natal/RN, neste ato representado pelo
seu Superintendente substituto, Elio José Silveira da Silva Barreto, brasileiro, matricula Siape n? ==@®® nomeado pela
Portaria-SEl n2 2067, de 09 de agosto de 2022, publicada no Boletim de Servigo da Ebserh n? 1369, quarta-feira, 10 de agosto de
2022, e por seu Gerente de Administrativo, Mauro Hiroshi Horie, brasileiro, portador do RG n° SESRESEESP/SP e CPF n?
SIS, nomeado pela Portaria n2 166, de 28/09/2020, publicada no Boletim de Servigo da Ebserh n2 912/2020 no dia
29/09/2020 no uso das atribui¢des conferidas Portaria-SEI n2 08, de 09 de janeiro de 2019.

CONTRATADA: MAQUINAS E EQUIPAMENTO COMERCIAL EIRELL, com sede na Av. Prudente de Morais, 2293 — Lagoa Seca,
Natal/RN, CEP: 59020-400, inscrita no CNPJ/MF sob o n°00.702.550/0001-52, telefone (84) 4006-5767, e-mail:
gilvanneto@gtrigueiro.com.br, financeiro@gtrigueiro.com.br e contratos@gtrigueiro.com.br, neste ato representada por seu
Socio Gerente, o Senhor GILVAN TRIGUEIRO JUNIOR, brasileiro, casado, RG n° SESssmsmss®/RN, inscrito no CPF sob o n2
3

Conforme Processo Administrativo n.2 23526.002661/2018-83, de acordo com o Pregéo Eletrénico n.2 27/2018, Proposta
Comercial apresentada, termo de referéncia, seus encartes e anexos, a CONTRATANTE e a CONTRATADA celebram o presente
Termo Aditivo ao Contrato n.2 46/2018, nos termos da Lei n.2 8.666/1993, e mediante as cldusulas e condi¢Bes estabelecidas a
seguir.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO
1.1 O presente termo aditivo tem por objeto:

a) a prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato por mais 12 (doze) meses, com inicio na data de 18/12/2022 e
encerramento em 18/12/2023, com fundamento no artigo 57, inciso Il da Lei n.2 8.666/1993.

2. CLAUSULA SEGUNDA - REAJUSTE

2.1. O valor contratual permanecera inalterado, havendo expressa rentdncia da CONTRATADA ao reajuste, referente
ao periodo de 18/12/2022 a 18/12/2023.

3. CLAUSULA TERCEIRA — VALOR DO TERMO ADITIVO

3.1. O valor mensal da contrata¢do é de RS 21.210,00 (vinte e um mil duzentos e dez reais), perfazendo o valor anual
de 254.520,00 (duzentos e cinquenta e quatro mil quinhentos e vinte reais)

3.2. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA dependerdo dos
guantitativos de servicos efetivamente prestados.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

1/4



12/12/2022 09:05 SEI/SEDE - 25951944 - Termo Aditivo - SEI

4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagdao orcamentaria propria, prevista no
orcamento da Unido, para o exercicio de 2022, na classificagdo abaixo:

Gest3o/Unidade: 155013
Fonte: 6153000300

Programa de Trabalho: 172841
Elemento de Despesa: 339040
Pl: EPM20004618

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos préprios para atender as despesas da mesma
natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA — DISPOSICOES CONTRATUAIS RELACIONADAS AO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
5.1. A CONTRATADA se compromete, em relagdo a Lei n.2 13.709/2018 (LGPD), ao seguinte:
5.1.1. adotar medidas para adequac¢do de suas operagdes ao cumprimento das legislagdes de protegao de

dados pessoais aplicaveis e das orientagdes emanadas da Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados (ANPD), bem como
seguir as instrucGes fornecidas pela Ebserh, inclusive as fixadas na sua Politica de Protegdo de Dados Pessoais e demais
normas e orientagGes da Ebserh;

5.1.2. assegurar que esse tratamento serd limitado ao minimo necessario para o alcance da(s) finalidade(s)
proposta(s);

5.1.3. manter registro das operac¢does de tratamento de dados pessoais que realizar;

5.1.4. adotar medidas de segurancga, técnicas, administrativas e organizacionais, adequadas para assegurar a

protecdo dos direitos dos titulares de dados pessoais;

5.1.5. orientar seus colaboradores, contratados ou prepostos de qualquer natureza sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD e daqueles assumidos neste instrumento, bem como a ndo
divulgar indevidamente informacgGes que envolvam dados pessoais a que tenham acesso;

5.1.6. apresentar todos os dados e as informagdes solicitados pela CONTRATANTE em relagdo ao tratamento de
dados pessoais e/ou adotar as providéncias indicadas;

5.1.7. permitir e contribuir, sempre que necessario, para a realizagdo de auditorias e inspeg¢des relativas a
protecdo de dados pessoais, realizadas pela CONTRATANTE ou por ela designadas;

5.1.8. ndo subcontratar atividades que envolvam o tratamento de dados pessoais, salvo com prévia
autorizacdo por escrito da CONTRATANTE e, nessa hipdtese, exigir de subcontratados o cumprimento dos deveres
decorrentes da LGPD e daqueles assumidos neste instrumento, permanecendo integralmente responsavel por garantir a
sua observancia;

5.1.9. comunicar a CONTRATANTE, por escrito, em prazo razodvel, qualquer incidente de seguranca, tais
como acessos ndo autorizados e situagGes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicagdo ou qualquer
forma de tratamento inadequado ou ilicito, com as informagdes previstas no § 12 do art. 48 da LGPD;

5.1.10. reparar os danos patrimonial, moral, individual e/ou coletivo causados a outrem pelo tratamento de
dados pessoais, quando descumprir as obriga¢gdes da legislagdo de protecdo de dados, quando ndo tiver seguido as
instrucdes licitas da CONTRATANTE e/ou quando n3o adotar as medidas de seguranca previstas no art. 46 da LGPD;

5.1.11. encerrado o tratamento de dados pessoais pelas partes, nos termos do art. 15 da LGPD, elimina-los,
salvo nas hipdteses previstas no art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentacgdo para fins de comprovagao do cumprimento de obrigagGes legais ou contratuais e somente enquanto ndo
prescritas essas obrigacdes.

6. CLAUSULA SEXTA — ANTICORRUPGCAO

6.1. Nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se
comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por meio de outrem, qualquer pagamento,
doacgdo, compensagdo, vantagens financeiras ou nao financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal
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ou de corrupgdo sob as leis de qualquer pais, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste Contrato, ou de outra forma
que ndo relacionada a este Contrato, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

7. CLAUSULA SETIMA — ANTINEPOTISMO

7.1. E vedada a utilizacdo pela CONTRATADA, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianca na CONTRATANTE, nos termos do artigo 72 do Decreto

n.2 7.203/2010.
8. CLAUSULA OITAVA- RATIFICAGAO

8.1.
termo aditivo.

Ficam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato originario, naquilo que ndo contrariem o presente

9. CLAUSULA NONA- PUBLICACAO

9.1. A CONTRATANTE providenciara, sem 6nus para a CONTRATADA, a publicagdo do extrato do presente aditamento
no Diario Oficial da Unido, conforme determina o artigo 61, paragrafo Unico, da Lei n.2 8.666/1993, e em Portal eletrénico
mantido pela Ebserh na internet, até o 52 (quinto) dia Util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20
(vinte) dias daquela data.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente termo aditivo, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos
contraentes.

CONTRATANTE
[Assinado eletronicamente]
Mauro Hiroshi Horie
Gerente Administrativo

[Assinado eletronicamente]
Elio José Silveira da Silva Barreto
Superintendente - substituto

CONTRATADA

[Assinado eletronicamente]
MAQUINAS E EQUIPAMENTO COMERCIAL EIRELI.
GILVAN TRIGUEIRO JUNIOR
TESTEMUNHAS
[Assinado eletronicamente]

'‘Assinado eletronicamente
[ ] Angélica Felipe da Silva

Flaviany Alves C. de O. N. rodrigues

Documento assinado eletronicamente por Mauro Hiroshi Horie, Gerente, em 30/11/2022, as 14:18,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n2 8.539, de 8 de

seil 5

assinatura
[ eletrdaica  Joutubro de 2015.
f_ - =
eil Documento assinado eletronicamente por Elio Jose Silveira da Silva Barreto, Superintendente,
.ﬂina:u::. L‘ily Substituto(a), em 30/11/2022, as 15:43, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no
| eletrbnica art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por GILVAN TRIGUEIRO JUNIOR, Usuario Externo, em
02/12/2022, as 09:35, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do

seil A

assinatura
| eletrbnica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
—
eil Documento assinado eletronicamente por Flaviany Alves Campos de Oliveira Neco Rodrigues, Chefe
_;g'iwm"_. inl’ de Unidade, em 05/12/2022, as 10:06, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
| eletrdnica 69, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

— -
eil Documento assinado eletronicamente por Angelica Felipe da Silva, Assistente Administrativo, em
- - L‘lly 05/12/2022, as 10:06, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do

assinatura

| eletrbnica

Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao= documento conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 25951944

Referéncia: Processo n2 23526.002661/2018-83 SEI n2 25951944
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