MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Executiva

Secretaria de Gestao Corporativa

Superintendéncia Regional de Administragdo no Estado do Parana
Divisdo de Recursos Logisticos

Servigo de Suprimentos

TERMO ADITIVO N° 04 AO TERMO DE
CONTRATO 2019SG0007, DE PRESTACAO DE
SERVICOS TERCEIRIZADOS ATRAVES DE
POSTOS DE MOTORISTA, QUE FAZEM
ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DA
SRA/PR E A EMPRESA AG4 SERVICOS
EMPRESARIAIS EIRELI - ME

Processo: 10980.102050/2019-14

A Unido, por intermédio da SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE
ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA ECONOMIA NO ESTADO DO PARANA, com sede na
Rua Mal. Deodoro, 555 — 6° andar — Centro — Curitiba — PR — CEP: 80020-911, inscrita no CNPJ sob o n°
00.393.460/0016-28, neste ato representada pelo Sr. MAURO NICOLOSSI, Chefe da Divisdao de Recursos
Logisticos, da mesma Superintendéncia, no uso da atribui¢dao que lhe confere a Portaria n® 144, de 27 de abril
de 2016, do Ministro de Estado e Fazenda, publicada no Diério Oficial da Unido, de 29 de abril de 2016 e
art. 80 da Lei 13.844 de 18 de junho de 2019, doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa AG4
SERVICOS EMPRESARIAIS EIRELI - ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 03.171.959-0001-88, sediada
na Rua Edward Fru-Fru Marciano da Silva n°® 21, sala 07, CEP 18074-621 - Jd. Sdo Guilherme, em
Sorocaba/SP, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pela Sra. AGLLAYA ALLANA
DE OLIVEIRA, portadora da Carteira de Identidade n°® 39.539.602-5, expedida pela SSP/SP ¢ CPF n°
419.841.348-76, tendo em vista o que consta no Processo n° 10980.102050/2019-14, resolvem, na forma da
Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes, firmar o presente Termo Aditivo, cuja minuta foi
aprovada pelo Conselho de Consultoria Administrativa da PGFN, que emitiu o Parecer Referencial
CCA/PGFN n° 02/2020, SEI 24369441, conforme determina a alinea “a” do inciso VI do artigo 11 da Lei

Complementar n° 73, de 10 de fevereiro de 1993, combinada com o paragrafo tnico do artigo 38 da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto:
1.2. Prorrogar o prazo de vigéncia constante na Clausula Segunda do instrumento original, por

mais 30 (trinta) meses, com fulcro no inciso II, Artigo 57, da Lei n°® 8.666/93, para o periodo de 02/06/2022 a
01/12/2024.

1.3. Ajuste na programacao or¢amentaria.
2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO
2.1. O valor mensal da contratagdo passa a ser de R$ 22.788,43 (vinte e dois mil setecentos e

oitenta e oito reais e quarenta e trés centavos) , totalizando R$ 683.653,00 (seiscentos e oitenta e trés mil
seiscentos € cinquenta e trés reais).

3. CLAUSULA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1. Para atender as despesas inerentes a este Termo Aditivo no presente exercicio foram emitidas
as Notas de Empenho 2022NE00027, de 11/02/2022, 2022NE00045 e 2022NE00120 de



01/02/2022, 2022NE00168 e 2022NE00169 de 01/03/2022 do tipo estimativo, a seguir relacionada:

UG GESTAO| PTRES FONTE ND UGR PI
170153 00001 171701 0100000000 339039 170153 S6419UNIDES
170153 00001 171701 0100000000 339039 170153 RATTERC2000
170153 00001 171701 0100000000 339039 170153 S6419RATRFB
170153 00001 171857 0100000000 339039 170164 S6419SPU
170153 00001 173740 0100000000 339039 370025 203000
3.2. A despesa para o exercicio subsequente correrd a conta da Dotacdo Or¢camentéria consignada

para essa atividade no respectivo exercicio, ficando condicionado a previsdo na LOA e a disponibilidade
suficiente de caixa, de acordo com o artigo 42 da Lei Complementar n° 101, de 04/05/2000.

4, CLAUSULA QUARTA - DA GARANTIA

4.1. A CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contado da
assinatura do Termo Aditivo, garantia em favor da Superintendéncia Regional de Administracdo do
Ministério da Economia no Estado do Parand, no valor de R$ 34.182,65 (trinta e quatro mil cento e oitenta e
dois reais e sessenta e cinco centavos).

PARAGRAFO UNICO - DA VALIDADE DA GARANTIA — A garantia apresentada
devera ter validade durante a execugao do contrato e 03 (trés) meses ap6s o término da vigéncia contratual.

5. CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS E CONDICOES
CONTRATUAIS

5.1 Ficam ratificadas e inalteradas todas as demais clausulas e condi¢oes do Contrato.

6. CLAUSULA QUINTA - DA VALIDADE E EFICACIA

6.1. Este Termo Aditivo so tera validade e eficacia na data da assinatura deste, depois de aprovado

pela Superintendente e publicado seu extrato no Diario Oficial da Unido.

PARAGRAFO UNICO - DA PUBLICACAO - Compete a contratante providenciar, as suas
expensas, a publicacdo deste Termo Aditivo no Didrio Oficial da Unido, no prazo de 20 (vinte) dias, contados
da data de sua assinatura, com indica¢ao da modalidade de licitacdo e de seu numero de referéncia.

E para firmeza e como prova de assim haverem entre si ajustado e avencado, ¢ lavrado o
presente Instrumento, assinado pelas partes e testemunhas abaixo.

Curitiba, 25 de maio de 2022.

Documento assinado eletronicamente
MAURO NICOLOSSI

Chefe da Divisao de Recursos Logisticos



Documento assinado eletronicamente
AGLLAYA ALLANA DE OLIVEIRA
AG4 SERVICOS EMPRESARIAIS EIRELI - ME

TESTEMUNHAS

Documento assinado eletronicamente
RITA KRIZIZANOVSKI CARNEIRO
CPF: 015.896.099-80
RG: 5858341-3 SSP/PR

Documento assinado digitalmente
DULCINEIA KAZMIERCZAK
CPF: 779.400.089-00
RG: 4.886.541-0 SSP/PR

Considerando as informacdes acima, aprovo o Termo Aditivo em conformidade com as
atribuigdes conferidas pelo inciso XIX— artigo 86 do Regimento Interno do Ministério da Economia,
aprovado pela Portaria n® 144 de 27/04/2016 e art. 80 da Lei 13.844 de 18 de junho de 2019.

Documento assinado digitalmente
REGINA MARIA LOVATO DE OLIVEIRA

Superintendente

ANEXO I AO TA N° 04 DO CONTRATO N° 2019SG0007

PLANILHA DE FORMACAO DE PRECOS (DOC SEI 23505544 )

— =
eil Documento assinado eletronicamente por Rita Krizizanovski Carneiro, Agente Administrativo, em
ﬂmm':. L‘ily 25/05/2022, as 14:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do
| eletrénica Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Dulcineia Kazmierczak, Chefe do Servigo, em 25/05/2022,

—y
i
ﬂﬁ!& L‘z‘y as 15:08, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n?

| eletrdnica 10.543, de 13 de novembro de 2020.

— =
eil Documento assinado eletronicamente por Mauro Nicolossi, Chefe de Divisdo, em 26/05/2022, as
- . inl’ 10:09, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543,

assinatura

| eletrbnica de 13 de novembro de 2020.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

:-I_ " ") Documento assinado eletronicamente por Regina Maria Lovato de Oliveira, Superintendente, em
Jel. Lil’ 26/05/2022, as 13:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do

assinatura

| eletranica Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

m—
eil Documento assinado eletronicamente por AGLLAYA ALLANA DE OLIVEIRA, Usuario Externo, em
i fily 26/05/2022, as 14:00, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do

assinatura

| eletrénica Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

> A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.economia.gov.br/sei/controlador_externo.php?

% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 25077918
¥ e o codigo CRC OFBE7B32.

Referéncia: Processo n° 10980.102050/2019-14. SEI n® 25077918


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://sei.economia.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

IDENTIFICAGAO

Razdo Social: AG4 SERVICOS EMPRESARIAIS EIRELI

CNPJ 03.171.959/0001-88

Endereco: Av Edward Fru Fru Marciano da Silva N2 21 Sala 07 |UF:SP |CEP: 18074-621
Telefone: 15-99844-4424

Contato: Alecsandra Oliveira

E-mail: ag4contatos@gmail.com

OBJETO

Prestagdo de servigos terceirizados deatravés de postos de atividades de motorista a fim de garantir a execugdo dos servigos inerentes nos locais a
seguir informados:

ITEM

DESCRIGAO COMPLETA LOCAL PRESTAGAO DOS SERVICOS

PREGOS
MENSAIS

POSTOS

TOTAL MENSAL
POR ORGAO

TOTAL POR 30 MESES|
POR ORGAO

MOTORISTA
CAMINHAO SRA/PR - Edificio Sede
TRUCK

RS

4.729,40

RS

9.458,80

RS 283.763,85

CONDUTOR
DE VEICULO CGU/PR

RS

4.443,21

RS

4.443,21

RS 133.296,38

SPU/PR - Edificio BACEN

RS

4.443,21

RS

4.443,21

RS 133.296,38

SRTb/PR - Edificio Sede

RS

4.443,21

RS

4.443,21

RS 133.296,38

TOTAL

RS

22.788,43

RS 683.653,00

GARANTIA CONTRATUAL (ART. 56 DA LEI N2 8.666/93)

5%

RS 34.182,65)

CUSTOS DECORRENTES DA EXECUCAO CONTRATUAL

Custos Indiretos, Lucro e Tributos

Custos Indiretos | 1,15%

Lucro | 1,07%

Tributos

C.1. Tributos

Federais

COFINS

[ 065%

PIS

| 3,00%

C.2 Tributos

C3. Tributos Municipais

Iss

Local | %
| Curitiba [ 5%

INDICAGAO DOS SINDICATOS, ACORDOS, CONVENGOES OU DISSIDIOS COLETIVOS DE

SALARIO BASE

SITRO/SINDESPRETEM - NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PR002281/2021

CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO MR042948/2021

Data-Base da Categoria. 12 de junho

QUANTIDADE DE PESSOAL

Funcao

Orgio Endereco

Quantidade

VEicULO

VEiCULO

CONDUTOR DE

MOTORISTA
CAMINHAO
CONDUTOR DE  [CGU/PR

MOTORISTA
CARRO LEVE  |SRTb/PR - Edificio Sede Rua José Loureiro, 574 - Centro - curitiba - PR

H#REF! Rua Mal. Deodoro, 555 - Centro - Curitiba/PR

Rua Mal. Deodoro, 555 - Centro - Curitiba/PR

SPU/PR - Edificio BACEN |Rua Mal. Deodoro, 630 - 72 andar - Centro - Curitiba/PR

TOTAL

OUTRAS INFORMACOES IMPORTANTES

Saldrio Base - 44 HORAS SEMANAIS (veiculos leves) RS 1.919,91
Saldrio Base - 44 HORAS SEMANAIS (caminhdes truck) RS 2.071,27
Aucxilio -Refeicdo/Alimentacdo RS 23,90
Fundo Assistencial - carro leve RS 19,20
Fundo Assistencial - Truck RS 20,71
Seguro de Vida RS 38,50
Exame toxicolégico adm/dem/ferista (MTE Portaria 945) RS 20,63




MEMORIA DE CALCULO - REEMBOLSO DESPESAS - CLAUSULA 162 DA CCI
COMPOSICAO DAS DESPESAS Valor (R$)
Pernoite (com café da manha) RS 100,00
Almogo RS 23,90
Jantar (se o motorista ndo ndo puder retornar de viajem até as 20 horas RS 23,90
Total R$ 147,80

*Corregdo pelo IPCA de out/2019 (data da apresentagdo da proposta) a set/2020 de 3,135160%, SEl 15838240, de
acordo com o Item 20.13 do Termo de Referéncia.

MEMORIA DE CALCULO COSNTANTE NA PLANILHA
DENOMINADA "DIARIA"
Valor
Orgio Estimado
Didria
#REF!
CGU/PR
SPU/PR - Edificio BACEN RS 183,59
SRTb/PR - Edificio Sede
| MEMORIA DE CALCULO
| CALCULO VALE TRANSPORTE
LOCAL VALOR QTDE/DIA | QTDE/MES TOTAL SALARIO BASE % TOTAL BENEFICIO
|Ve|’cu|os Leves RS 4,50 2 20,78 RS 187,02 | RS 1.919,91 6% RS 115,19 [ RS 71,83
|Caminh50 Truck | RS 4,50 2 20,78 RS 187,02 | RS 2.071,27 6% RS 124,28 [ RS 62,74

CALCULO VALE ALIMENTAGAO CONFORME CCT
TOTAL [ QrpE/mMES]  TOTAL | % [Total [Beneficio
RS 2390] 20,78 [ RS 49664] 10% [RS 49,66 RS 446,98

CALCULO SEGURO DE VIDA - CONFORME CCT SITRC
3,5% SO SALARIO MINIMO
SALARIO MINIMO! [PERCENTUAL] _ TOTAL
RS 1.100,00] 35% | RS 3850

MEMORIA DE CALCULO - UNIFORMES (30 MESES!

YEIGR * CORRECAO
DESCRICAO QTDE UNITARIO | VALOR TOTAL (IPCA 3,135160%
01/10/2020
CAMISAS MANGA L[ONGA (INVERNO] - TECIDO LSO, POLIESTER OU
ALGODAO, NA COR BRANCA, COLARINHO  ENTRETELADO,
INDEFORMAVEL, PESPONTADO, FECHADO POR UM BOTAO EM CASA
5 RS 30,00 150,00 154,70

HORIZONTAL PARA USO OU NAO DE GRAVATA; PALA COM 2 (DOIS)
PANOS, BOLSO A ALTURA DO PEITO DO LADO ESQUERDO, SOBREPOSTO

(CHAPADO), CONFORME MODELO DO ANEXO IV (C, E E F).
CAMTSAS DE MIANGA CURTA [VERAU] — TECIDU IS0, POLTESTER OU

ALGODAO, NA COR BRANCA, COLARINHO  ENTRETELADO,
INDEFORMAVEL, PESPONTADO, FECHADO POR UM BOTAO EM CASA
HORIZONTAL PARA USO OU NAO DE GRAVATA; PALA COM 2 (DOIS) 5 R$ 30,00 150,00 154,70
PANOS, BAINHA VIRADA PARA DENTRO E PESPONTADA; BOLSO A
ALTURA DO PEITO DO LADO ESQUERDO, SOBREPOSTO (CHAPADO),
CONFORME MODELO DO ANEXO IV (C, EEF).

CALGAS JEANS, MODELO TRADICIONAL, NA COR AZUL MARINHO 5 RS 30,00 150,00 154,70
CALGAS SARJA, MODELO TRADICIONAL, NA COR AZUL MARINHO 5 RS 30,00 150,00 154,70
AGASALHO TIPO JAPONA OU JAQUETA 2 RS 48,00 96,00 99,01
PULOVER EM LA 2 RS 48,00 96,00 99,01
PARES DE MEIA NA COR PRETA, EM POLIAMIDA/ALGODAC 12 RS 5,00 60,00 61,88
PARES DE SAPATO, EM COURO NA COR PRETA, MODELO ESPORTE 2 RS 50,00 100,00 103,14
CINTO EM COURO NA COR PRETA 2 RS 10,00 20,00 20,63
TOTAL - 30 MESES 972,00 1.002,47

TOTAL MENSAL 32,40 33,42

*Corregdo pelo IPCA de out/2019 (data da apresentagdo da proposta) a set/2020 de 3,135160%, SEI 15838240, de acordo com o Item 20.13 do Termc¢
de Referéncia.



INSTRUGAO NORMATIVA N2 5, DE 25/05/2017
ANEXO VII D - PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGCOS

N2 do Processo: 10980.100053/2019-13 CURITIBA/PR
Licitagdo N2: 005/2019
Data: 21/10/2019 as 9:30 horas
SAMF/PR - Edificio Sede
DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (dados referentes a contratagdo)
A Data da apresentagdo da proposta (dia/més/ano) 21/10/2019
B Municipio/UF: Curitiba /PR
d d - issidio Coletivo: SITRO/SINDESPRETEM - NUMERO DE REGISTRO NO MTE:
C Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo: PRO02281/2021
D NUmero de meses de execugdo contratual: 30
IDENTIFICAGAO DO SERVICO
Tipo de Servico | Posto | Quantidade total a contratar
CONDUTOR DE VEICULO - MOTORISTA CARRO LEVE | Unidade | 3

Mao de obra vinculada a execugao contratual

Dados para composigdo dos custos referentes a mao de obra

1 Tipo de servigo Terceirizados
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 7823-05
3 Salario Normativo da Categora Profissional RS 1.919,91
4 Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual)
5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 12 de junho
Mddulo 1: Composicdo da R agdo
1] Composigdo da r agdo Valor (RS)
A |salério-Base RS 1.919,91
Total R$ 1.919,91
Médulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submaédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Percentual % Valor (R$)
A 132 (décimo terceiro) 8,33% RS 159,99
B Férias 8,33% RS 159,99
C Adicional de Férias 2,78% RS 53,33
Total 19,44% RS 373,32
Submédulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por tempo de Servico (FGTS) e outras contribuig¢des
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigcdes Percentual % Valor (R$)
A INSS 20,00% RS 458,65
B Salario Educagdo 2,50% RS 57,33
C SAT 1,00% RS 22,93
D SESC ou SESI 1,50% RS 34,40
E SENAI - SENAC 1,00% RS 22,93
F SEBRAE 0,60% RS 13,76
G INCRA 0,20% RS 4,59
H FGTS 8,00% RS 183,46
Total 34,80% R$ 798,04
Submddulo 2.3 - Beneficios mensais e didrios
2.3 Beneficios mensais e didrios Valor (RS)
A Transporte RS 71,83
B Auxilio -Refeigdo/Alimentagdo RS 446,98
C Fundo Assistencial RS 19,20
Total RS 538,00
Modulo 3: Provisdo para Rescisdo
3 Provisdo para Rescisdo Percentual % Valor (R$)
A Aviso Prévio indenizado 0,17% 3,23
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,01% 0,26
C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,24% 4,61
D Aviso prévio trabalhado 0,70% 13,36
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,28% 4,65
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhadc 3,20% 61,44
Total 4,60% RS 87,54
Médulo 4: Custo de Reposi¢do do Profissional
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Percentual % Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 8,330% 159,93
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,010% 0,19
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,010% 0,19
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalhc 0,010% 0,19
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,000% -
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar 0,01% 0,19
Total 8,37% RS 160,70
Médulo 5 : | Diversos
5 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes RS 33,42
B Seguro RS 38,50
C Exame toxicoldgico adm/dem/ferista (MTE Portaria 945) RS 20,63
Total R$ 92,54
Total (Médulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 + Médulo 4) | RS 3.970,05




Médulo 6 : Custos Indiretos, Lucro e Tributos

Custos Indiretos, Lucro e Tributos Percentual % Valor R$
Custos Indiretos 1,15% RS 45,85
RS 4.015,90
Lucro 1,07% RS 42,97
RS 4.058,87
Tributos
C.1. Tributos Federais
COFINS 0,65% RS 28,88
PIS 3,00% RS 133,30
C.2 Tributos Estaduais
C3. Tributos Municipais
1SS 5,00% RS 222,16
8,65% RS 473,16
0,9135 R$ 4.443,21
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
A Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo RS 1.919,91
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 1.709,36
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 87,54
D Modulo 4 - Custo de reposigdo do Profissional Ausente 67,21% RS 160,70
E Moédulo 5 - Insumos Diversos RS 92,54
Subtotal (A+B+C+D +E) R$ 3.970,05
F |Mc’)du|0 6 - Custos indiretos, Lucro e Tributos (CITL) 12,05% RS 473,16
Valor total do empregado RS 4.443,21
3. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS
RS 4.443,21 1 RS 4.443,21
CONDUTOR DE VEICULO
MOTORISTA CARRO RS 4.443,21 1 RS 4.443,21
LEVE
SRTb/PR RS 4.443,21 1 RS 4.443,21
TOTAL MENSAL RS 13.329,64




INSTRUGAO NORMATIVA N2 5, DE 25/05/2017
ANEXO VII D - PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGCOS

N2 do Processo: 10980.100053/2019-13 CURITIBA/PR
Licitagdo N2: 005/2019
Data: 21/10/2019 as 9:30 horas
SAMF/PR - Edificio Sede
DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (dados referentes a contratagdo)
A Data da apresentagdo da proposta (dia/més/ano) 21/10/2019
B Municipio/UF: Curitiba /PR
d d - issidio Coletivo: SITRO/SINDESPRETEM - NUMERO DE REGISTRO NO MTE:
C Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo: PRO02281/2021
D NUmero de meses de execugdo contratual: 30
IDENTIFICAGAO DO SERVICO
Tipo de Servico | Posto | Quantidade total a contratar
CONDUTOR DE VEICULO - MOTORISTA CAMINHAO TRUCK [ unidade | 2

Mao de obra vinculada a execugao contratual

Dados para composigdo dos custos referentes a mao de obra

1 Tipo de servigo Terceirizados
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 7823-05
3 Salario Normativo da Categora Profissional RS 2.071,27
4 Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual)
5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 12 de junho
Mddulo 1: Composicdo da R agdo
1] Composigdo da r agdo Valor (RS)
A |salério-Base RS 2.071,27
Total RS 2.071,27
Médulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submaédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Percentual % Valor (R$)
A 132 (décimo terceiro) 8,33% RS 172,61
B Férias 8,33% RS 172,61
C Adicional de Férias 2,78% RS 57,54
Total 19,44% RS 402,75
Submédulo 2.2 - Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por tempo de Servico (FGTS) e outras contribuig¢des
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigcdes Percentual % Valor (R$)
A INSS 20,00% RS 494,80
B Salario Educagdo 2,50% RS 61,85
C SAT 1,00% RS 24,74
D SESC ou SESI 1,50% RS 37,11
E SENAI - SENAC 1,00% RS 24,74
F SEBRAE 0,60% RS 14,84
G INCRA 0,20% RS 4,95
H FGTS 8,00% RS 197,92
Total 34,80% R$ 860,96
Submddulo 2.3 - Beneficios mensais e didrios
2.3 Beneficios mensais e didrios Valor (RS)
A Transporte RS 62,74
B Auxilio -Refeigdo/Alimentagdo RS 446,98
C Fundo Assistencial RS 20,71
Total RS 530,43
Modulo 3: Provisdo para Rescisdo
3 Provisdo para Rescisdo Percentual % Valor (R$)
A Aviso Prévio indenizado 0,17% 3,48
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,01% 0,28
C Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,24% 4,97
D Aviso prévio trabalhado 0,70% 14,42
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,28% 5,02
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhadc 3,20% 66,28
Total 4,60% RS 94,44
Médulo 4: Custo de Reposi¢do do Profissional
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Percentual % Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 8,330% 172,54
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,010% 0,21
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,010% 0,21
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalhc 0,010% 0,21
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,000% -
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar 0,01% 0,21
Total 8,37% RS 173,37
Médulo 5 : | Diversos
5 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes RS 33,42
B Seguro RS 38,50
C Exame toxicoldgico adm/dem/ferista (MTE Portaria 945) RS 20,63
Total R$ 92,54
Total (Médulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 + Médulo 4) | RS 4.225,76




Médulo 6 : Custos Indiretos, Lucro e Tributos

6 Custos Indiretos, Lucro e Tributos Percentual % Valor R$
A Custos Indiretos 1,15% RS 48,81
RS 4.274,57
B Lucro 1,07% RS 45,74
RS 4.320,30
C Tributos
C.1. Tributos Federais
COFINS [ 065% [RS 30,74
PIS [ 300% [RS 141,88
C.2 Tributos Estaduais
C3. Tributos Municipais
1SS 5,00% RS 236,47
8,65% RS 503,64
0,9135 R$ 4.729,40
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
A Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo RS 2.071,27
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 1.794,14
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 94,44
D Modulo 4 - Custo de reposigdo do Profissional Ausente | 67,21% RS 173,37
E Moédulo 5 - Insumos Diversos RS 92,54
Subtotal (A+B+C+D +E) R$ 4.225,76
F |Mc’)du|0 6 - Custos indiretos, Lucro e Tributos (CITL) | 12,05% RS 503,64
Valor total do empregado RS 4.729,40
3. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS
. . Valor Proposto por Qede. de Valor proposto [ Quantidade Valor M.ensal TOt,aI
Tipo de Servigo empregado empregado por posto de Postos do Servico a partir
por posto de 04/01/2021
CONDUTOR DE VE[CULO -
SRA/PR MOTORISTA CAMINHAO RS 4.729,40 1 RS  4.729,40 2 RS 9.458,80
TRUCK
TOTAL MENSAL R$ 9.458,80




MEMORIA DE CALCULO - REEMBOLSO DESPESAS - CLAUSULA 162 DA CCT

COMPOSICAO DAS DESPESAS Valor (RS)

Pernoite (com café da manha) RS 100,00

Almoco RS 23,90

Jantar (se o motorista ndo ndo puder retornar de viajem até as 20 horas) | RS 23,90

Total RS 147,80
Custos Indiretos e Lucro % Valor (RS)
Custos Indiretos 1,15% |RS 1,71
Lucro 1,07% RS 1,58
Total RS 3,29

Tributos
COFINS 0,65% 0,96
PIS 3,00% 4,43
Total 5,39
C3. Tributos Municipais
Local % COFINS +
PIS + ISS
Curitiba 5% 8,65%
Total Contrinuicao Valor
COFINS PIS ISS . Total Diaria| Previdéncia Total Faturamento
Tibutos . -
Social Diaria
RS 1,08| RS 4,96 8,27 | RS 14,31 | RS 165,40 11% RS 18,19 [ RS 183,59

No caso de pagamentos de didrias, serdo descontados pela CONTRATANTE os valores do Vale
Alimentacdo e Vale Transporte, correspondentes aos dias das viagens.

Estes valores nao fardo parte do valor mensal do contrato, pois trata-se de uma variavel, sendo pagos
somente no caso da ocorréncia de deslocamento a servigo.




IDENTIFICACAO

Razdo SQAG4 SERVICOS EMPRESARIAIS EIRELI

CNPJ 03.171.959/0001-88

EnderecqAv Edward Fru Fru Marciano da Silva N2 21 Sala 07

[UF:sp

Telefone|15- 99844-4424

Contato:|Alecsandra Oliveira

E-mail: |ag4contatos@gmail.com

OBJETO

Prestacdo de servicos terceirizados deatravés de postos de atividades de motorista a fim de garantir a
execucdo dos servicos inerentes nos locais a seguir informados:

PRORROGAGAO 02-06-2022 a 01-12-2024

eng | DESCRICAO | LOCAL PRESTAGAO DOS PRECOS |\ crocl  ToTAL POR BRGAD

COMPLETA SERVICOS MENSAIS

CONDUTOR DE |_SRA/PR-Edificio Sede | RS 4.72940] 2 | RS 9.458,80

VEICULO - CGU/PR RS 4.44321] 1 |RS 4.443,21

SPU/PR - Edificio BACEN | RS 4.44321| 1 | RS 4.443,21

MOTORISTA I =SpTh/PR - Edificio Sede | RS 4.44321| 1 | RS 4.443 21

TOTAL RS 18.05904| 5 | RS 22.788.43

VALOR GLOBAL RS 683.653,00

GARANTIA RS 34.182,65




