
1 Posto 1

Prestação de serviço de 
vigilância armada na unidade 

da Procuradoria Seccional 
Federal em Ponta Grossa 

(PSF/PGR)

1 (um) posto 12 
horas noturnas, 
todos os dias do 

mês;

R$ 12.983,96 R$ 155.807,52

2 Posto 1

Prestação de serviço de 
vigilância armada na unidade 

da Procuradoria Seccional 
Federal em Ponta Grossa 

(PSF/PGR)

1 (um) posto de 12 
horas diurnas, aos 
sábados, domingos 
e feriados (SDF)

R$ 4.151,45 R$ 49.817,40

3 Posto 1

Prestação de serviço de 
vigilância armada na unidade 
da Procuradoria Seccional da 

União em Foz do Iguaçu 
(PSU/FOZ)

1 (um) posto 12 
horas noturnas, 
todos os dias do 

mês;

R$ 13.028,58 R$ 156.342,96

4 Posto 1

Prestação de serviço de 
vigilância armada na unidade 
da Procuradoria Seccional da 

União em Foz do Iguaçu 
(PSU/FOZ)

1 (um) posto de 12 
horas diurnas, aos 
sábados, domingos 
e feriados (SDF)

R$ 4.199,30 R$ 50.391,60

5 Posto 1

Prestação de serviço de 
vigilância armada na unidade 
da Procuradoria da União em 

Curitiba (PU/PR)

1 (um) posto 12 
horas noturnas, 
todos os dias do 

mês;

R$ 13.012,62 R$ 156.151,44

6 Posto 1

Prestação de serviço de 
vigilância armada na unidade 
da Procuradoria da União em 

Curitiba (PU/PR)

1 (um) posto 12 
horas diurnas, todos 

os dias do mês;
R$ 11.329,74 R$ 135.956,88

R$ 58.705,65

704.467,80R$      

24015

24015

Unid Descrição

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 19/2021
QUADRO RESUMO  LICITAÇÃO VIGILÂNCIA ARMADA

GRUPO 01 REAJUSTADO

Item
Quant. 
Postos

Descrição do 
objeto - Carga 

Valor por Posto 
Unitário/ 

CATSER Valor mensal

24015

TOTAL MENSAL VIGILANTES 

VALOR TOTAL PROPOSTO 12 MESES 

Razão social: STONE SEGURANÇA LTDA. – EPP
   CNPJ: 21.715.793/0001-03 e-mail: comercial@stoneseguranca.com.br

   Telefone: (44) 3023-6898 Fax: (44) 3023-6898 
  Endereço: Avenida Jinroku Kubota, nº 3042, Bairro: Jd Pinheiros III CEP: 87043-647

      Cidade: Maringá Estado: Paraná Home page:
Pessoa de contato: SERGIO PEREIRA DA CUNHA

Nome: SERGIO PEREIRA DA CUNHA     RG: 7.338.244-0 SSPPR CPF: 020.047.999-78
Cargo: Sócio Administrador                   e-mail: comercial@stoneseguranca.com.br

Telefone: (44) 3034-1841                      Celular: (44) 98411-8967

ADVOCACIA-GERAL DA UNIÃO
SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRAÇÃO

SUPERINTENDÊNCIA DE ADMINISTRAÇÃO / RS 



Discriminação dos serviços

A Data de apresentação da proposta 06/01/2022

B Município/UF Ponta Grossa

C fevereiro-20

D Número de meses de execução contratual 12

Identificação do serviço

Dados para composição dos custos referentes à mão de obra

A Tipo de serviço Vigilância armada

B Classificação Brasileira de Ocupações 5173-30

C Salário normativo da categoria profissional 2.070,00                                       

D Categoria profissional (vinculada á execução contratual) Vigilância armada 12 horas todos os dias do ano - NOTURNO
E Data base da categoria 01/02/2022

MÓDULO 01: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

1 % / quant. Valor (R$)

A 2.070,00R$                                  

B 30,00% 621,00R$                                      

C 20,00% 313,95R$                                      

D 0,00% -R$                                           

E 0,00% -R$                                           

F 0,00% -R$                                           

3.004,95R$                                  

G 6,74% 139,53R$                                      
3.144,48R$                                  

MÓDULO 02: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

2.1 % Valor (R$)

A 8,33% 250,41R$                                      

B 8,33% 250,31R$                                      

C 2,78% 83,54R$                                        
584,26R$                                     

2.2 % Valor (R$)

A 20,00% 701,13R$                                      

B 0,00% -R$                                           

C 1,50% 48,83R$                                        

D 0,00% -R$                                           

Ano Acordo, CCT ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo

NÚMERO DE REGISTRO NO MTE: 
PR000320/2020

DATA DE REGISTRO NO MTE: 20/02/2020
NÚMERO DA SOLICITAÇÃO: 

MR007403/2020
NÚMERO DO PROCESSO: 

13068.101872/2020-11
DATA DO PROTOCOLO: 19/02/2020

SESC ou SESI

13º (décimo terceiro) salário

Total

GPS, FGTS e outras contribuições

INSS

Salário educação

SAT (seguro acidente do trabalho) = RAT x FAP

Férias

Adicional de Férias (indenizada)

13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de férias

Total

Adicional de periculosidade

Adicional noturno

Adicional de hora noturna

Adicional de hora extra em feriados

Descanso semanal remunerado (DSR)

Intervalo intrajornada indenizado

Composição da Remuneração

Salário base

Total

Vigilância armada Posto de trabalho 12 horas todos os dias do ano - NOTURNO

PLANILHAS DE ORÇAMENTOS DOS PREÇOS 

Nº Processo: 00588.000667/2021-91

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 19/2021

Tipo de serviço Unidade de medida Quantidade total a contratar

ADVOCACIA-GERAL DA UNIÃO
SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRAÇÃO

SUPERINTENDÊNCIA DE ADMINISTRAÇÃO / RS



E 0,00% -R$                                           

F 0,00% -R$                                           

G 0,00% -R$                                           

H 8,00% 260,43R$                                      
29,50% 1.010,39R$                                  

2.3 Valor (R$)

A 43,11R$                                        

B 480,64R$                                      

C 105,24R$                                      

D -R$                                           

E -                                                

F 10,00                                            
638,99R$                                     

Quadro-Resumo do Módulo 2: Encargos e Benefícios anuais, mensais e diários

2 Valor (R$)

2.1 584,26R$                                      

2.2 1.010,39R$                                  

2.3 638,99R$                                      
2.233,64R$                                  

MÓDULO 03: PROVISÃO PARA RESCISÃO

3 Valor (R$)

A 70,32R$                                        

B 5,71R$                                          

C 51,69R$                                        

D 4,21R$                                          

E 1,20R$                                          

F 51,69R$                                        

184,82R$                                     

MÓDULO 04: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 Valor (R$)

A -R$                                           

B 24,64R$                                        

C 0,84R$                                          

D 7,51R$                                          

E -R$                                           

F -R$                                           

Substituto na cobertura de licença paternidade

Substituto na cobertura de ausência por acidente de trabalho

Substituto na cobertura de afastamento maternidade

Substituto na cobertura de outras ausências (especificar)

Total

Substituto nas Ausências Legais

Substituto na cobertura de férias

Substituto na cobertura de ausências legais

Total

Provisão para Rescisão

Aviso prévio indenizado

Incidência de FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso prévio trabalhado

Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Seguro de vida, invalidez e funeral
Total

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

13º (décimo terceiro) salário, férias e adicional de férias

GPS, FGTS e outras contribuições

Benefícios Mensais e Diários

Benefícios Mensais e Diários

Transporte

Auxílio refeição/alimentação

Assistência Médica

Assistência Social e Familiar

Fundo de Formação Profissional

SENAI - SENAC

SEBRAE

INCRA

FGTS
Total



32,99R$                                       

4.2 Valor (R$)

A -                                                
-                                                

Quadro-Resumo do Módulo 4: Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Valor (R$)

4.1 32,99R$                                        

4.2 -R$                                           
32,99R$                                       

MÓDULO 05: INSUMOS DIVERSOS

5 Valor (R$)

A 68,74R$                                        

B -R$                                           

C 22,47R$                                        

D -R$                                           
91,21R$                                       

MÓDULO 06: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 % Valor (R$)

A 3,75% 213,27R$                                      

B 3,2593% 192,31R$                                      

C 0,56% 36,36R$                                        

D 2,59% 168,14R$                                      

E 3,00% 194,76R$                                      
804,84R$                                     

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Valor (R$)

A 3.144,48R$                                  

B 2.233,64R$                                  

C 184,82R$                                      

D 32,99R$                                        

E 91,21R$                                        

5.687,14R$                                  

F 804,84R$                                      
6.491,98R$                                  

QUADRO FINAL DO POSTO DE TRABALHO

Quantidade Valor total do posto (R$)
2 12.983,96R$                                

Custos indiretos, Tributos e Lucro

Custos indiretos (DOA)

Lucro (LAIR)

Tributo Federal PIS

Tributo Federal COFINS

Tributo Municipal ISS

Insumos diversos

Uniformes

Materiais

Equipamentos

EPIs
Total

Módulo 05 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B + C + D + E)

Módulo 06 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Valor total por empregado

Mão de obra total vinculada aos serviços
12 horas todos os dias do ano - NOTURNO

Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

Módulo 01 - Composição da remuneração

Módulo 02 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Módulo 03 - Provisão para Rescisão

Módulo 04 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto na Cobertura de Intervalo para repouso e alimentação 
Total

Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto nas Ausências Legais

Substituto na Intrajornada JÁ COMTEMPLADO NO MÓD. 01
Total

Total

Substituto na Intrajornada

Razão social: STONE SEGURANÇA LTDA. – EPP
   CNPJ: 21.715.793/0001-03 e-mail: comercial@stoneseguranca.com.br

   Telefone: (44) 3023-6898 Fax: (44) 3023-6898 
  Endereço: Avenida Jinroku Kubota, nº 3042, Bairro: Jd Pinheiros III CEP: 87043-647

      Cidade: Maringá Estado: Paraná Home page:
Pessoa de contato: SERGIO PEREIRA DA CUNHA

Nome: SERGIO PEREIRA DA CUNHA     RG: 7.338.244-0 SSPPR CPF: 020.047.999-78
Cargo: Sócio Administrador                   e-mail: comercial@stoneseguranca.com.br

Telefone: (44) 3034-1841                      Celular: (44) 98411-8967



Discriminação dos serviços

A Data de apresentação da proposta 06/01/2022

B Município/UF Ponta Grossa 

C fevereiro-20

D Número de meses de execução contratual 12

Identificação do serviço

Dados para composição dos custos referentes à mão de obra

A Tipo de serviço Vigilância armada

B Classificação Brasileira de Ocupações 5173-30

C Salário normativo da categoria profissional 1.904,34                                       

D Categoria profissional (vinculada á execução contratual) Vigilância armada 12 horas SDF - DIURNO
E Data base da categoria 01/02/2022

MÓDULO 01: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

1 % / quant. Valor (R$)

A 837,37R$                                     

B 0,00% 251,22                                          

C 0,00% -                                                

D 0,00% 696,89                                          

E 0,00% 116,14                                          

F 0,00% 22,36                                            

1.923,98                                       

G 0,00% 134,05                                          
2.058,03R$                                  

MÓDULO 02: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

2.1 % Valor (R$)

Total

13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de férias

Adicional de hora extra excedente JÁ COMTEMPLADO NA CÉLULA B25

Reflexo de horas Extras 

Descanso semanal remunerado (DSR) REFLEXO 

Total

Intervalo intrajornada indenizado JÁ COMTEMPLADO NA CÉLULA B25

Composição da Remuneração

Salário base 

Adicional de periculosidade JÁ COMTEMPLADO NA CÉLULA B25

Adicional noturno

Vigilância armada Posto de trabalho 12 horas SDF - DIURNO

Tipo de serviço Unidade de medida Quantidade total a contratar

ADVOCACIA-GERAL DA UNIÃO
SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRAÇÃO

SUPERINTENDÊNCIA DE ADMINISTRAÇÃO / RS

PLANILHAS DE ORÇAMENTOS DOS PREÇOS 

Nº Processo: 00588.000667/2021-91

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 19/2021

Ano Acordo, CCT ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo

NÚMERO DE REGISTRO NO MTE: 
PR000320/2020

DATA DE REGISTRO NO MTE: 20/02/2020
NÚMERO DA SOLICITAÇÃO: 

MR007403/2020
NÚMERO DO PROCESSO: 

13068.101872/2020-11
DATA DO PROTOCOLO: 19/02/2020



A 8,33% 160,33R$                                     

B 8,33% 160,27R$                                     

C 2,78% 53,49R$                                       
374,09R$                                     

2.2 % Valor (R$)

A 20,00% 448,92R$                                     

B 0,00% -R$                                           

C 1,50% 31,26R$                                       

D 0,00% -R$                                           

E 0,00% -R$                                           

F 0,00% -R$                                           

G 0,00% -R$                                           

H 8,00% 179,57R$                                     
29,50% 659,75R$                                     

2.3 Valor (R$)

A 66,14R$                                       

B 334,33R$                                     

C 105,24R$                                     

D -R$                                           

E -                                                

F 10,00                                            
515,71R$                                     

Quadro-Resumo do Módulo 2: Encargos e Benefícios anuais, mensais e diários

2 Valor (R$)

2.1 374,09R$                                     

2.2 659,75R$                                     

2.3 515,71R$                                     
1.549,55R$                                  

MÓDULO 03: PROVISÃO PARA RESCISÃO

3 Valor (R$)

A 45,02R$                                       

B 3,66R$                                         

C 33,09R$                                       

D 2,69R$                                         

E 0,77R$                                         

F 33,09R$                                       

118,32R$                                     

MÓDULO 04: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 Valor (R$)

A -R$                                           

B 15,78R$                                       

C 0,54R$                                         

D 4,81R$                                         

Substituto na cobertura de férias

Substituto na cobertura de ausências legais

Substituto na cobertura de licença paternidade

Substituto na cobertura de ausência por acidente de trabalho

Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

Substituto nas Ausências Legais

Incidência de FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso prévio trabalhado

GPS, FGTS e outras contribuições

Benefícios Mensais e Diários
Total

Provisão para Rescisão

Aviso prévio indenizado

Assistência Social e Familiar

Fundo de Formação Profissional

Seguro de vida, invalidez e funeral
Total

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

13º (décimo terceiro) salário, férias e adicional de férias

FGTS
Total

Benefícios Mensais e Diários

Transporte

Auxílio refeição/alimentação

Assistência Médica

SENAI - SENAC

SEBRAE

INCRA

INSS

Salário educação

SAT (seguro acidente do trabalho) = RAT x FAP

SESC ou SESI

13º (décimo terceiro) salário

Férias 

Total

GPS, FGTS e outras contribuições

Adicional de Férias (indenizada)



E -R$                                           

F -R$                                           
21,13R$                                       

4.2 Valor (R$)

A -R$                                           
-R$                                           

Quadro-Resumo do Módulo 4: Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Valor (R$)

4.1 21,13R$                                       

4.2 -R$                                           
21,13R$                                       

MÓDULO 05: INSUMOS DIVERSOS

5 Valor (R$)

A 68,74R$                                       

B -R$                                           

C 22,47R$                                       

D -R$                                           
91,21R$                                       

MÓDULO 06: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 % Valor (R$)

A 0,76% 29,17R$                                       

B 0,7428% 28,73R$                                       

C 0,56% 23,25R$                                       

D 2,59% 107,52R$                                     

E 3,00% 124,54R$                                     
313,21R$                                     

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Valor (R$)

A 2.058,03R$                                  

B 1.549,55R$                                  

C 118,32R$                                     

D 21,13R$                                       

E 91,21R$                                       

3.838,24R$                                  

F 313,21R$                                     
4.151,45R$                                  

QUADRO FINAL DO POSTO DE TRABALHO

Quantidade Valor total do posto (R$)
1 4.151,45R$                                  

49.817,40                                     

Custos indiretos, Tributos e Lucro

Custos indiretos (DOA)

Lucro (LAIR)

Tributo Federal PIS

Tributo Federal COFINS

Tributo Municipal ISS

Uniformes

Materiais

Equipamentos

EPIs
Total

Total

Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto nas Ausências Legais

Substituto na Intrajornada JÁ COMTEMPLADO NO MÓD. 01
Total

Insumos diversos

Substituto na cobertura de afastamento maternidade

Substituto na cobertura de outras ausências (especificar)
Total

Substituto na Intrajornada

Razão social: STONE SEGURANÇA LTDA. – EPP
   CNPJ: 21.715.793/0001-03 e-mail: comercial@stoneseguranca.com.br

   Telefone: (44) 3023-6898 Fax: (44) 3023-6898 
  Endereço: Avenida Jinroku Kubota, nº 3042, Bairro: Jd Pinheiros III CEP: 87043-647

      Cidade: Maringá Estado: Paraná Home page:
Pessoa de contato: SERGIO PEREIRA DA CUNHA

Nome: SERGIO PEREIRA DA CUNHA     RG: 7.338.244-0 SSPPR CPF: 020.047.999-78
Cargo: Sócio Administrador                   e-mail: comercial@stoneseguranca.com.br

Telefone: (44) 3034-1841                      Celular: (44) 99922-5076

Módulo 05 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B + C + D + E)

Módulo 06 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Valor total por empregado

Mão de obra total vinculada aos serviços
12 horas SDF - DIURNO

Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

Módulo 01 - Composição da remuneração

Módulo 02 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Módulo 03 - Provisão para Rescisão

Módulo 04 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto na Cobertura de Intervalo para repouso e alimentação



Discriminação dos serviços

A Data de apresentação da proposta 06/01/2022

B Município/UF Foz do Iguaçu

C fevereiro-20

D Número de meses de execução contratual 12

Identificação do serviço

Dados para composição dos custos referentes à mão de obra

A Tipo de serviço Vigilância armada

B Classificação Brasileira de Ocupações 5173-30

C Salário normativo da categoria profissional 2.070,00                                       

D Categoria profissional (vinculada á execução contratual) Vigilância armada 12 horas todos os dias do ano - NOTURNO
E Data base da categoria 01/02/2022

MÓDULO 01: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

1 % / quant. Valor (R$)

A 2.070,00                                       

B 30,00% 621,00                                          

C 20,00% 313,95                                          

D 0,00% -                                                

E 0,00% -                                                

F 0,00% -                                                

3.004,95                                       

G 6,74% 139,53                                          
3.144,48                                       

MÓDULO 02: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

2.1 % Valor (R$)

A 8,33% 250,41                                          

B 8,33% 250,31                                          

C 2,78% 83,54                                            
584,26                                          

2.2 % Valor (R$)

A 20,00% 701,13                                          

B 0,00% -                                                

C 1,50% 48,83                                            

GPS, FGTS e outras contribuições

Quantidade total a contratar

Vigilância armada Posto de trabalho 12 horas todos os dias do ano - NOTURNO

Adicional de hora noturna

Descanso semanal remunerado (DSR)

Adicional de hora extra em feriados

INSS

Salário educação

13º (décimo terceiro) salário

Férias

Adicional de Férias (indenizada)

PLANILHAS DE ORÇAMENTOS DOS PREÇOS 

Nº Processo: 00588.000667/2021-91

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 19/2021

ADVOCACIA-GERAL DA UNIÃO
SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRAÇÃO

SUPERINTENDÊNCIA DE ADMINISTRAÇÃO / RS

Salário base

Adicional de periculosidade

Adicional noturno

NÚMERO DE REGISTRO NO MTE: 
PR000320/2020

DATA DE REGISTRO NO MTE: 20/02/2020
NÚMERO DA SOLICITAÇÃO: 

MR007403/2020
NÚMERO DO PROCESSO: 

13068.101872/2020-11
DATA DO PROTOCOLO: 19/02/2020

Ano Acordo, CCT ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo

SAT (seguro acidente do trabalho) = RAT x FAP

Composição da Remuneração

Tipo de serviço Unidade de medida

Total

Intervalo intrajornada indenizado

Total

13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de férias

Total



D 0,00% -                                                

E 0,00% -                                                

F 0,00% -                                                

G 0,00% -                                                

H 8,00% 260,43                                          
29,50% 1.010,39                                       

2.3 Valor (R$)

A 0,52                                              

B 480,64                                          

C 105,24                                          

D -                                                

E -                                                

F 10,00                                            
596,40                                          

Quadro-Resumo do Módulo 2: Encargos e Benefícios anuais, mensais e diários

2 Valor (R$)

2.1 584,26                                          

2.2 1.010,39                                       

2.3 596,40                                          
2.191,05                                       

MÓDULO 03: PROVISÃO PARA RESCISÃO

3 Valor (R$)

A 70,32                                            

B 5,71                                              

C 51,69                                            

D 4,21                                              

E 1,20                                              

F 51,69                                            

184,82                                          

MÓDULO 04: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 Valor (R$)

A -                                                

B 24,64                                            

C 0,84                                              

D 7,51                                              

E -                                                

Benefícios Mensais e Diários

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

SEBRAE

Substituto na cobertura de licença paternidade

Substituto na cobertura de ausência por acidente de trabalho

Substituto na cobertura de afastamento maternidade

Incidência de FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Benefícios Mensais e Diários
Total

13º (décimo terceiro) salário, férias e adicional de férias

GPS, FGTS e outras contribuições

Seguro de vida, invalidez e funeral
Total

Provisão para Rescisão

Aviso prévio indenizado

Substituto na cobertura de ausências legais

Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso prévio trabalhado

Substituto nas Ausências Legais

Substituto na cobertura de férias

Assistência Médica

Assistência Social e Familiar

Fundo de Formação Profissional

Transporte

Auxílio refeição/alimentação

Total

SESC ou SESI

SENAI - SENAC

INCRA

FGTS



F -                                                
32,99                                            

4.2 Valor (R$)

A -                                                
-                                                

Quadro-Resumo do Módulo 4: Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Valor (R$)

4.1 32,99                                            

4.2 -                                                
32,99                                            

MÓDULO 05: INSUMOS DIVERSOS

5 Valor (R$)

A 68,74                                            

B -                                                

C 22,47                                            

D -                                                
91,21                                            

MÓDULO 06: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 % Valor (R$)

A 4,00% 225,78R$                                      

B 3,04% 178,19R$                                      

C 0,56% 36,48R$                                        

D 2,59% 168,72R$                                      

E 4,00% 260,57R$                                      
869,74R$                                     

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Valor (R$)

A 3.144,48R$                                  

B 2.191,05R$                                  

C 184,82R$                                      

D 32,99R$                                        

E 91,21R$                                        

5.644,55R$                                  

F 869,74R$                                      
6.514,29R$                                  

QUADRO FINAL DO POSTO DE TRABALHO

Quantidade Valor total do posto (R$)
2 13.028,58R$                                

156.342,96                                   

Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

Módulo 01 - Composição da remuneração

Valor total por empregado

Mão de obra total vinculada aos serviços

Razão social: STONE SEGURANÇA LTDA. – EPP
   CNPJ: 21.715.793/0001-03 e-mail: comercial@stoneseguranca.com.br

   Telefone: (44) 3023-6898 Fax: (44) 3023-6898 
  Endereço: Avenida Jinroku Kubota, nº 3042, Bairro: Jd Pinheiros III CEP: 87043-647

      Cidade: Maringá Estado: Paraná Home page:
Pessoa de contato: SERGIO PEREIRA DA CUNHA

Nome: SERGIO PEREIRA DA CUNHA     RG: 7.338.244-0 SSPPR CPF: 020.047.999-78
Cargo: Sócio Administrador                   e-mail: comercial@stoneseguranca.com.br

Telefone: (44) 3034-1841                      Celular: (44) 98411-8967

Módulo 06 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

12 horas todos os dias do ano - NOTURNO

Módulo 04 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Módulo 05 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B + C + D + E)

Módulo 02 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Módulo 03 - Provisão para Rescisão

Tributo Federal COFINS

Tributo Municipal ISS

Custos indiretos (DOA)

Lucro (LAIR)

Tributo Federal PIS

EPIs
Total

Uniformes

Materiais

Equipamentos

Total

Insumos diversos

Custos indiretos, Tributos e Lucro

Substituto nas Ausências Legais

Substituto na Intrajornada JÁ COMTEMPLADO NO MÓD. 01

Total

Substituto na cobertura de outras ausências (especificar)
Total

Substituto na Intrajornada

Substituto na Cobertura de Intervalo para repouso e alimentação JÁ COMTEMPLADO NO MÓD. 01

Custo de Reposição do Profissional Ausente



Discriminação dos serviços

A Data de apresentação da proposta 06/01/2022

B Município/UF Foz do Iguaçu

C fevereiro-20

D Número de meses de execução contratual 12

Identificação do serviço

Dados para composição dos custos referentes à mão de obra

A Tipo de serviço Vigilância armada

B Classificação Brasileira de Ocupações 5173-30

C Salário normativo da categoria profissional 1.904,34                                     

D Categoria profissional (vinculada á execução contratual) Vigilância armada 12 horas SDF - DIURNO
E Data base da categoria 01/02/2020

MÓDULO 01: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

1 % / quant. Valor (R$)

A 837,37R$                                    

B 0,00% 251,22                                        

C 0,00% -                                              

D 0,00% 696,89                                        

E 0,00% 116,14                                        

F 0,00% 22,36                                          

1.923,98                                     

G 0,00% 134,05                                        
2.058,03                                     

MÓDULO 02: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Total

Adicional noturno

Adicional de hora extra excedente JÁ COMTEMPLADO NA CÉLULA B25

Reflexo de horas Extras 

Descanso semanal remunerado (DSR) REFLEXO 

Total

Intervalo intrajornada indenizado JÁ COMTEMPLADO NA CÉLULA B25

Composição da Remuneração

Salário base 

Adicional de periculosidade JÁ COMTEMPLADO NA CÉLULA B25

Vigilância armada Posto de trabalho 12 horas SDF - DIURNO

Tipo de serviço Unidade de medida Quantidade total a contratar

Ano Acordo, CCT ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo

NÚMERO DE REGISTRO NO MTE: 
PR000320/2020

DATA DE REGISTRO NO MTE: 20/02/2020
NÚMERO DA SOLICITAÇÃO: 

MR007403/2020
NÚMERO DO PROCESSO: 

13068.101872/2020-11
DATA DO PROTOCOLO: 19/02/2020

ADVOCACIA-GERAL DA UNIÃO
SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRAÇÃO

SUPERINTENDÊNCIA DE ADMINISTRAÇÃO / RS

PLANILHAS DE ORÇAMENTOS DOS PREÇOS 

Nº Processo: 00588.000667/2021-91

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 19/2021



2.1 % Valor (R$)

A 8,33% 160,33                                        

B 8,33% 160,27                                        

C 2,78% 53,49                                          
374,09                                        

2.2 % Valor (R$)

A 20,00% 448,92                                        

B 0,00% -                                              

C 1,50% 31,26                                          

D 0,00% -                                              

E 0,00% -                                              

F 0,00% -                                              

G 0,00% -                                              

H 8,00% 179,57                                        
29,50% 659,75                                        

2.3 Valor (R$)

A 36,51                                          

B 334,33                                        

C 105,24                                        

D -                                              

E -                                              

F 10,00                                          
486,08                                        

Quadro-Resumo do Módulo 2: Encargos e Benefícios anuais, mensais e diários

2 Valor (R$)

2.1 374,09                                        

2.2 659,75                                        

2.3 486,08                                        
1.519,92                                     

MÓDULO 03: PROVISÃO PARA RESCISÃO

3 Valor (R$)

A 45,02                                          

B 3,66                                            

C 33,09                                          

D 2,69                                            

E 0,77                                            

F 33,09                                          

118,32                                        

MÓDULO 04: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 Valor (R$)

A -                                              

B 15,78                                          

C 0,54                                            

D 4,81                                            

Substituto na cobertura de férias

Substituto na cobertura de ausências legais

Substituto na cobertura de licença paternidade

Substituto na cobertura de ausência por acidente de trabalho

Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

Substituto nas Ausências Legais

Incidência de FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso prévio trabalhado

GPS, FGTS e outras contribuições

Benefícios Mensais e Diários
Total

Provisão para Rescisão

Aviso prévio indenizado

Assistência Social e Familiar

Fundo de Formação Profissional

Seguro de vida, invalidez e funeral
Total

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

13º (décimo terceiro) salário, férias e adicional de férias

FGTS
Total

Benefícios Mensais e Diários

Transporte

Auxílio refeição/alimentação

Assistência Médica

SENAI - SENAC

SEBRAE

INCRA

GPS, FGTS e outras contribuições

INSS

Salário educação

SAT (seguro acidente do trabalho) = RAT x FAP

SESC ou SESI

13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de férias

13º (décimo terceiro) salário

Férias 

Total
Adicional de Férias (indenizada)



E -                                              

F -                                              
21,13                                          

4.2 Valor (R$)

A -                                              
-                                             

Quadro-Resumo do Módulo 4: Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Valor (R$)

4.1 21,13                                          

4.2 -                                              
21,13                                          

MÓDULO 05: INSUMOS DIVERSOS

5 Valor (R$)

A 68,74                                          

B -                                              

C 22,47                                          

D -                                              
91,21                                          

MÓDULO 06: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 % Valor (R$)

A 1,25% 47,61                                          

B 1,1107% 42,83                                          

C 0,56% 23,52                                          

D 2,59% 108,76                                        

E 4,00% 167,97                                        
390,69                                        

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Valor (R$)

A 2.058,03                                     

B 1.519,92                                     

C 118,32                                        

D 21,13                                          

E 91,21                                          

3.808,61                                     

F 390,69                                        
4.199,30                                     

QUADRO FINAL DO POSTO DE TRABALHO

Quantidade Valor total do posto (R$)
1 4.199,30                                     

50.391,60                                   

Custos indiretos, Tributos e Lucro

Custos indiretos (DOA)

Lucro (LAIR)

Tributo Federal PIS

Tributo Federal COFINS

Tributo Municipal ISS

Uniformes

Materiais

Razão social: STONE SEGURANÇA LTDA. – EPP
   CNPJ: 21.715.793/0001-03 e-mail: comercial@stoneseguranca.com.br

   Telefone: (44) 3023-6898 Fax: (44) 3023-6898 
  Endereço: Avenida Jinroku Kubota, nº 3042, Bairro: Jd Pinheiros III CEP: 87043-647

      Cidade: Maringá Estado: Paraná Home page:
Pessoa de contato: SERGIO PEREIRA DA CUNHA

Nome: SERGIO PEREIRA DA CUNHA     RG: 7.338.244-0 SSPPR CPF: 020.047.999-78
Cargo: Sócio Administrador                   e-mail: comercial@stoneseguranca.com.br

Telefone: (44) 3034-1841                      Celular: (44) 99922-5076

Módulo 05 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B + C + D + E)

Módulo 06 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Valor total por empregado

Mão de obra total vinculada aos serviços
12 horas SDF - DIURNO

Total

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

Módulo 01 - Composição da remuneração

Módulo 02 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Módulo 03 - Provisão para Rescisão

Módulo 04 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Equipamentos

EPIs
Total

Total

Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto nas Ausências Legais

Substituto na Intrajornada JÁ COMTEMPLADO NO MÓD. 01
Total

Insumos diversos

Substituto na cobertura de afastamento maternidade

Substituto na cobertura de outras ausências (especificar)
Total

Substituto na Intrajornada

Substituto na Cobertura de Intervalo para repouso e alimentação



Discriminação dos serviços

A Data de apresentação da proposta 06/01/2022

B Município/UF Curitiba

C fevereiro-20

D Número de meses de execução contratual 12

Identificação do serviço

Dados para composição dos custos referentes à mão de obra

A Tipo de serviço Vigilância armada

B Classificação Brasileira de Ocupações 5173-30

C Salário normativo da categoria profissional 2.070,00                                       

D Categoria profissional (vinculada á execução contratual) Vigilância armada 12 horas todos os dias do ano - NOTURNO
E Data base da categoria 01/02/2020

MÓDULO 01: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

1 % / quant. Valor (R$)

A 2.070,00                                       

B 30,00% 621,00                                          

C 20,00% 313,95                                          

D 0,00% -                                                

E 0,00% -                                                

F 0,00% -                                                

3.004,95                                       

G 6,74% 139,53                                          
3.144,48                                       

MÓDULO 02: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

2.1 % Valor (R$)

A 8,33% 250,41                                          

B 8,33% 250,31                                          

C 2,78% 83,54                                            
584,26                                          

2.2 % Valor (R$)

A 20,00% 701,13                                          

B 0,00% -                                                

C 1,50% 48,83                                            

ADVOCACIA-GERAL DA UNIÃO
SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRAÇÃO

SUPERINTENDÊNCIA DE ADMINISTRAÇÃO / RS

PLANILHAS DE ORÇAMENTOS DOS PREÇOS 

Nº Processo: 00588.000667/2021-91

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 19/2021

Vigilância armada Posto de trabalho 12 horas todos os dias do ano - NOTURNO

Tipo de serviço Unidade de medida Quantidade total a contratar

NÚMERO DE REGISTRO NO MTE: 
PR000320/2020

DATA DE REGISTRO NO MTE: 20/02/2020
NÚMERO DA SOLICITAÇÃO: 

MR007403/2020
NÚMERO DO PROCESSO: 

13068.101872/2020-11
DATA DO PROTOCOLO: 19/02/2020

Ano Acordo, CCT ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo

Composição da Remuneração

Salário base

Adicional de periculosidade

Adicional noturno

Total

13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de férias

13º (décimo terceiro) salário

Férias

Adicional de Férias (indenizada)
Total

Adicional de hora noturna

Adicional de hora extra em feriados

Descanso semanal remunerado (DSR)

Total

Intervalo intrajornada indenizado

GPS, FGTS e outras contribuições

INSS

Salário educação

SAT (seguro acidente do trabalho) = RAT x FAP



D 0,00% -                                                

E 0,00% -                                                

F 0,00% -                                                

G 0,00% -                                                

H 8,00% 260,43                                          
29,50% 1.010,39                                       

2.3 Valor (R$)

A 12,69                                            

B 480,64                                          

C 105,24                                          

D -                                                

E -                                                

F 10,00                                            
608,57                                          

Quadro-Resumo do Módulo 2: Encargos e Benefícios anuais, mensais e diários

2 Valor (R$)

2.1 584,26                                          

2.2 1.010,39                                       

2.3 608,57                                          
2.203,22                                       

MÓDULO 03: PROVISÃO PARA RESCISÃO

3 Valor (R$)

A 70,32                                            

B 5,71                                              

C 51,69                                            

D 4,21                                              

E 1,20                                              

F 51,69                                            

184,82                                          

MÓDULO 04: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 Valor (R$)

A -                                                

B 24,64                                            

C 0,84                                              

D 7,51                                              

E -                                                

SENAI - SENAC

SEBRAE

INCRA

SESC ou SESI

Assistência Social e Familiar

Fundo de Formação Profissional

Seguro de vida, invalidez e funeral
Total

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

FGTS
Total

Benefícios Mensais e Diários

Transporte

Auxílio refeição/alimentação

Assistência Médica

Incidência de FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso prévio trabalhado

13º (décimo terceiro) salário, férias e adicional de férias

GPS, FGTS e outras contribuições

Benefícios Mensais e Diários
Total

Provisão para Rescisão

Aviso prévio indenizado

Substituto na cobertura de férias

Substituto na cobertura de ausências legais

Substituto na cobertura de licença paternidade

Substituto na cobertura de ausência por acidente de trabalho

Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

Substituto nas Ausências Legais

Substituto na cobertura de afastamento maternidade



F -                                                
32,99                                            

4.2 Valor (R$)

A -                                                
-                                                

Quadro-Resumo do Módulo 4: Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Valor (R$)

4.1 32,99                                            

4.2 -                                                
32,99                                            

MÓDULO 05: INSUMOS DIVERSOS

5 Valor (R$)

A 68,74                                            

B -                                                

C 22,47                                            

D -                                                
91,21                                            

MÓDULO 06: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 % Valor (R$)

A 5,00% 282,84                                          

B 3,3527% 199,14                                          

C 0,56% 36,44                                            

D 2,59% 168,51                                          

E 2,50% 162,66                                          
849,59                                          

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Valor (R$)

A 3.144,48                                       

B 2.203,22                                       

C 184,82                                          

D 32,99                                            

E 91,21                                            

5.656,72                                       

F 849,59                                          
6.506,31                                       

QUADRO FINAL DO POSTO DE TRABALHO

Quantidade Valor total do posto (R$)
2 13.012,62                                     

156.151,44                                   

Total

Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto nas Ausências Legais

Substituto na Intrajornada JÁ COMTEMPLADO NO MÓD. 01
Total

Insumos diversos

Substituto na cobertura de outras ausências (especificar)
Total

Substituto na Intrajornada

Substituto na Cobertura de Intervalo para repouso e alimentação JÁ COMTEMPLADO NO MÓD. 01

Custos indiretos (DOA)

Lucro (LAIR)

Tributo Federal PIS

Tributo Federal COFINS

Tributo Municipal ISS
Total

Uniformes

Materiais

Equipamentos

EPIs
Total

Custos indiretos, Tributos e Lucro

Subtotal (A + B + C + D + E)

Módulo 06 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Valor total por empregado

Mão de obra total vinculada aos serviços
12 horas todos os dias do ano - NOTURNO

Razão social: STONE SEGURANÇA LTDA. – EPP
   CNPJ: 21.715.793/0001-03 e-mail: comercial@stoneseguranca.com.br

   Telefone: (44) 3023-6898 Fax: (44) 3023-6898 
  Endereço: Avenida Jinroku Kubota, nº 3042, Bairro: Jd Pinheiros III CEP: 87043-647

      Cidade: Maringá Estado: Paraná Home page:
Pessoa de contato: SERGIO PEREIRA DA CUNHA

Nome: SERGIO PEREIRA DA CUNHA     RG: 7.338.244-0 SSPPR CPF: 020.047.999-78
Cargo: Sócio Administrador                   e-mail: comercial@stoneseguranca.com.br

Telefone: (44) 3034-1841                      Celular: (44) 98411-8967

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

Módulo 01 - Composição da remuneração

Módulo 02 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Módulo 03 - Provisão para Rescisão

Módulo 04 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Módulo 05 - Insumos Diversos



Discriminação dos serviços

A Data de apresentação da proposta 06/01/2022

B Município/UF Curitiba

C fevereiro-20

D Número de meses de execução contratual 12

Identificação do serviço

Dados para composição dos custos referentes à mão de obra

A Tipo de serviço Vigilância armada

B Classificação Brasileira de Ocupações 5173-30

C Salário normativo da categoria profissional 2.070,00                                       

D Categoria profissional (vinculada á execução contratual) Vigilância armada 12 horas SDF - DIURNO
E Data base da categoria 01/02/2020

MÓDULO 01: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

1 % / quant. Valor (R$)

A 2.070,00R$                                  

B 30,00% 621,00R$                                      

C 0,00% -R$                                           

D 0,00% -R$                                           

E 0,00% -R$                                           

F 0,00% -R$                                           

2.691,00R$                                  

G 6,74% 139,53R$                                      
2.830,53R$                                  

MÓDULO 02: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

2.1 % Valor (R$)

A 8,33% 224,25R$                                      

B 8,33% 224,16R$                                      

C 2,78% 74,81R$                                        
523,22R$                                     

2.2 % Valor (R$)

A 20,00% 627,88R$                                      

B 0,00% -R$                                           

C 1,50% 43,73R$                                        

Composição da Remuneração

Salário base

Adicional de periculosidade

Adicional noturno

PLANILHAS DE ORÇAMENTOS DOS PREÇOS 

Nº Processo: 00588.000667/2021-91

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 19/2021

Vigilância armada Posto de trabalho 12 horas SDF - DIURNO

Tipo de serviço Unidade de medida Quantidade total a contratar

Ano Acordo, CCT ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo

NÚMERO DE REGISTRO NO MTE: 
PR000320/2020

DATA DE REGISTRO NO MTE: 20/02/2020
NÚMERO DA SOLICITAÇÃO: 

MR007403/2020
NÚMERO DO PROCESSO: 

13068.101872/2020-11
DATA DO PROTOCOLO: 19/02/2020

ADVOCACIA-GERAL DA UNIÃO
SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRAÇÃO

SUPERINTENDÊNCIA DE ADMINISTRAÇÃO / RS

Total

13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de férias

13º (décimo terceiro) salário

Férias 

Adicional de Férias (indenizada)
Total

Adicional de hora noturna

Adicional de hora extra em feriados

Descanso semanal remunerado (DSR)

Total

Intervalo intrajornada indenizado

GPS, FGTS e outras contribuições

INSS

Salário educação

SAT (seguro acidente do trabalho) = RAT x FAP



D 0,00% -R$                                           

E 0,00% -R$                                           

F 0,00% -R$                                           

G 0,00% -R$                                           

H 8,00% 251,15R$                                      
29,50% 922,76R$                                     

2.3 Valor (R$)

A 12,69R$                                        

B 480,64R$                                      

C 105,24R$                                      

D -R$                                           

E -                                                

F 10,00                                            
608,57R$                                     

Quadro-Resumo do Módulo 2: Encargos e Benefícios anuais, mensais e diários

2 Valor (R$)

2.1 523,22R$                                      

2.2 922,76R$                                      

2.3 608,57R$                                      
2.054,55R$                                  

MÓDULO 03: PROVISÃO PARA RESCISÃO

3 Valor (R$)

A 62,97R$                                        

B 5,11R$                                          

C 46,29R$                                        

D 3,77R$                                          

E 1,08R$                                          

F 46,29R$                                        

165,51R$                                     

MÓDULO 04: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 Valor (R$)

A -R$                                           

B 22,07R$                                        

C 0,75R$                                          

D 6,73R$                                          

E -R$                                           

SENAI - SENAC

SEBRAE

INCRA

SESC ou SESI

Assistência Social e Familiar

Fundo de Formação Profissional

Seguro de vida, invalidez e funeral
Total

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

FGTS
Total

Benefícios Mensais e Diários

Transporte

Auxílio refeição/alimentação

Assistência Médica

Incidência de FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso prévio trabalhado

13º (décimo terceiro) salário, férias e adicional de férias

GPS, FGTS e outras contribuições

Benefícios Mensais e Diários
Total

Provisão para Rescisão

Aviso prévio indenizado

Substituto na cobertura de férias

Substituto na cobertura de ausências legais

Substituto na cobertura de licença paternidade

Substituto na cobertura de ausência por acidente de trabalho

Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

Substituto nas Ausências Legais

Substituto na cobertura de afastamento maternidade



F -R$                                           
29,55R$                                       

4.2 Valor (R$)

A -                                                
-                                                

Quadro-Resumo do Módulo 4: Custo de Reposição do Profissional Ausente

4 Valor (R$)

4.1 29,55R$                                        

4.2 -R$                                           
29,55R$                                       

MÓDULO 05: INSUMOS DIVERSOS

5 Valor (R$)

A 68,74R$                                        

B -R$                                           

C 22,47R$                                        

D -R$                                           
91,21R$                                       

MÓDULO 06: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 % Valor (R$)

A 2,00% 103,43R$                                      

B 1,3276% 70,03R$                                        

C 0,56% 31,72R$                                        

D 2,59% 146,72R$                                      

E 2,50% 141,62R$                                      
493,52R$                                     

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Valor (R$)

A 2.830,53R$                                  

B 2.054,55R$                                  

C 165,51R$                                      

D 29,55R$                                        

E 91,21R$                                        

5.171,35R$                                  

F 493,52R$                                      
5.664,87R$                                  

QUADRO FINAL DO POSTO DE TRABALHO

Quantidade Valor total do posto (R$)
2 11.329,74R$                                

135.956,88                                   

Total

Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto nas Ausências Legais

Substituto na Intrajornada JÁ COMTEMPLADO NO MÓD. 01
Total

Insumos diversos

Substituto na cobertura de outras ausências (especificar)
Total

Substituto na Intrajornada

Substituto na Cobertura de Intervalo para repouso e alimentação

Custos indiretos (DOA)

Lucro (LAIR)

Tributo Federal PIS

Tributo Federal COFINS

Tributo Municipal ISS
Total

Uniformes

Materiais

Equipamentos

EPIs
Total

Custos indiretos, Tributos e Lucro

Subtotal (A + B + C + D + E)

Módulo 06 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Valor total por empregado

Mão de obra total vinculada aos serviços
12 horas SDF - DIURNO

Razão social: STONE SEGURANÇA LTDA. – EPP
   CNPJ: 21.715.793/0001-03 e-mail: comercial@stoneseguranca.com.br

   Telefone: (44) 3023-6898 Fax: (44) 3023-6898 
  Endereço: Avenida Jinroku Kubota, nº 3042, Bairro: Jd Pinheiros III CEP: 87043-647

      Cidade: Maringá Estado: Paraná Home page:
Pessoa de contato: SERGIO PEREIRA DA CUNHA

Nome: SERGIO PEREIRA DA CUNHA     RG: 7.338.244-0 SSPPR CPF: 020.047.999-78
Cargo: Sócio Administrador                   e-mail: comercial@stoneseguranca.com.br

Telefone: (44) 3034-1841                      Celular: (44) 99922-5076

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

Módulo 01 - Composição da remuneração

Módulo 02 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Módulo 03 - Provisão para Rescisão

Módulo 04 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Módulo 05 - Insumos Diversos


