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CONTRATO N° 14/2022

CONTRATO N° 14/2022 QUE CELEBRAM
ENTRE SI, DE UM LADO, O TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
E, DE OUTRO, A EMPRESA TSI COMERCIO
DE INFORMATICA E SERVIGOS EIRELI-ME.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO, inscrito no CNPJ-MF sob o
n.° 03.326.815/0001-53, com sede na rua Almirante Barroso, 600 — Mocambo - Porto
Velho/RO, CEP. 76.801-901, daqui em diante denominado CONTRATANTE,
representado, neste ato, por seu Diretor-Geral ou pela autoridade que estiver ocupando
referido cargo na forma regimental, e, de outro lado a empresa TSI COMERCIO DE
INFORMATICA E SERVICOS EIRELI-ME, inscrita no CNPJMF sob o n.
02.251.574/0001-68, com endereco na Rua Rafael Vaz e Silva, N° 1383, Sala: B, Bairro:
Nossa Senhora das Gragas - Porto Velho/RO, CEP: 76.804-140, telefone: (69)
3223-9419/(69)99238-7882, e-mail: jdelgadopvh@hotmail.com, neste ato representada
pelo senhor Jean Carlos Delgado, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista
0 que consta no Processo n° 34/2022, e, em observancia as disposi¢coes da Lei n° 8.666,
de 21 de junho de 1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°® 9.507,
de 21 de setembro de 2018 e da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de
2017 e suas alteracdes, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do
Pregéo Eletrénico n® 12/2022, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo é a contratacdo de empresa especializada para
prestacdo mensal de servicos de manutengao preventiva e corretiva, com fornecimento
de pecas de reposicao pela contratada e 6nus para o contratante, pelo periodo de 30
meses, nos equipamentos de impressao instalados na SECOM/Setor de Design Grafico
do TRT14, conforme especificagcdes dispostas no Termo de Referéncia — anexo Ill do
edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéo, identificado no predmbulo e
a proposta vencedora, independentemente de transcrigcéo.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1 A vigéncia contratual sera de 30 (trinta) meses a partir da assinatura do contrato,
podendo ser prorrogada, mediante termo aditivo e por igual periodo, até o limite de 60
(sessenta) meses, observado o interesse publico e a critério do CONTRATANTE, na
forma do artigo 57, inciso Il, da Lei n. 8.666/1993.

SANTANA

Jean
Carlos
Delgado
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CLAUSULA TERCEIRA - PREGO

ITEM

DESCRIGAO/ESPECIFICAGAO QUANT. | VALOR MENSAL | VALOR (30 MESES)

01

Servigcos de Manutencao Preventiva e 01 R$ 2.445,00 R$ 73.350,00
Corretiva, com fornecimento de
pecas de reposicao pela contratada e
Onus para o contratante, pelo periodo
de 30 meses, dos seguintes
equipamentos:

a) 02 (duas) impressoras (marca
XEROX 7500, colorida A3);

b) 01 (uma) impressora (marca
OKIDATA, modelo ES 8473 MFP);

c) 01 (uma) impressora de Cracha
(marca e modelo FARGO DTC 1250
HID), instaladas na SECOM/Setor de
Design Grafico do TRT14, conforme
especificagcdes dispostas no termo de
referéncia anexo Il do edital.

VALOR TOTAL (30 MESES) R$ 73.350,00

3.1 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1 As despesas com o pagamento estado previstas no Programa de Trabalho: 16.81.38 —
Publicidade Institucional e de Utilidade Publica. Elemento de Despesa: 33.90.39 - Outros
Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica. Nota de Empenho: 2022NE000433 de
29/08/2022.

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1 O pagamento sera efetuado apds a liquidacdo da despesa, por meio de ordem
bancaria, através do Banco do Brasil S/A, até 15 (quinze) dias uteis, mediante a
apresentacao de nota fiscal/fatura, devidamente certificada pelo setor competente do
TRT-142 Regido, prazo necessario para tramitacdo do processo nos setores internos
deste Regional, embora o pagamento possa ser realizado antes desse limite temporal.
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5.2 A Nota Fiscal devera vir acompanhada do DAM (Documento de Arrecadagao
Municipal), referente ao recolhimento do imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza
(ISSQN) devidamente pago ou a pagar, além das certiddes relacionadas abaixo:

a) Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido
(abrangendo a Regularidade das Contribuicbes Previdenciarias e as de Terceiros) ou
Certidao Positiva de Débito Com Efeitos de Negativa - CPD-EN;

b) Certificado de Regularidade do FGTS-CREF;

c) Certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT) ou Certiddo de Débito Trabalhista
Positiva com efeito de Negativa;

d) Bem como outras certiddes que vierem a ser obrigatorias por lei, desde que tenham
correlagdo com o objeto, devendo ser apresentados todos esses documentos dentro dos
respectivos prazos de validade.

5.3. As pessoas juridicas optantes pelo Regime Especial de Arrecadacao de Tributos e
Contribui¢des devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples
Nacional), deverao apresentar a cada pagamento, Declaragdo em duas vias, na forma do
Anexo IV da Instrugdo Normativa RFB n° 1.234 , de 11/01/2012 (artigo 4°, inciso Xl, c/c
artigo 6°).

5.4. Quando pessoa fisica devera apresentar comprovante de recolhimento de Imposto
Sobre Servigos de Qualquer natureza — ISSQN e da Previdéncia Social.

5.5 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a futura contratada nao
tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensacgao financeira devida, entre a data acima referida e a correspondente ao
efetivo adimplemento da obrigagdo, sera calculada mediante a aplicagdo da seguinte
férmula:

EM=1xNx VP

Onde:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = (TX/365) | = (6%/365) | = 0,00016438
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TX = Percentual da taxa anual = 6%

5.6. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por
exemplo, obrigagcdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a
comprovagdo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a
Contratante.

5.7. A contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n. 123, de 2006, nao sofrera retencao tributaria quanto aos impostos e
contribuigbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentagao de comprovagao por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

5.8 Nos termos da Portaria GP n. 0254/2022 é obrigatério a contratada o cadastro no
portal externo do SIGEO - JT, como condi¢cdo indispensavel para contratacido e
recebimento de pagamento.

CLAUSULA SEXTA — REAJUSTE

6.1 O valor mensal dos Servigos de Assisténcia Técnica, podera ser reajustado a cada 12
meses, com base na variagdo acumulada nos ultimos 12 (doze) meses pelo indice do
IPCA/IBGE dos ultimos doze meses, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica, ou outro indice que venha substitui-lo.

6.2. O reajuste da proposta esta condicionado, se, apés cada 12 meses, a proposta
continuar com prego compativel com o de mercado, € vantajosa e atende ao interesse da
Administracao e confirmado pelo gestor/fiscal do contrato.

6.3. A Contratada podera exercer o direito ao reajuste de precos a cada 12 meses,
devendo o pedido ocorrer a partir 15 dias antes do término de 12 meses até 15 dias
corridos do novo prazo de 12 meses subsequentes. Caso nao o faca nesta data, ocorrera
a preclusao logica do direito ao reajuste.

6.4. As alteracdes decorrentes de reajustes serdao formalizadas por meio de
apostilamento.

CLAUSULA SETIMA - CONDICOES DE RECEBIMENTO E GARANTIA DA
PRESTAGAO DO SERVICO

7.1 As condigbes de recebimento e a garantia da prestagcdo do servigco, estao
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo Ill do Edital.
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CLAUSULA OITAVA — OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

8.1- As obrigagcbes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas previstas no
Termo de Referéncia, anexo |ll do Edital.

9. CLAUSULA NONA - ESPECIFICAGAO E EXECUCAO TECNICA DOS SERVICOS

9.1 A empresa responsavel pela execucdo de manutengcao devera em visitas mensais,
executar servigos de desmontagem da maquina para facilitar sua limpeza e lubrificagéao,
bem como, verificar quais as pegas comprometidas em seu funcionamento, para serem
substituidas posteriormente, quando da autorizagcdo do gestor do contrato;

9.2 Possuir e fornecer todos os equipamentos especializados para execugdo adequada
dos servigos de limpeza e higienizagédo requeridos; Empregar méo de obra qualificada, e
assegurar que seus funcionarios tenham recebido treinamento para utilizar os
equipamentos e os produtos especializados necessarios para a execu¢ao dos servicos;

9.3 A empresa a ser contratada obrigar-se-a executar os atendimentos, em principio, nos
horarios normais de funcionamento onde os equipamentos se encontram instalados,
podendo, entretanto, em caso de emergéncia, serem realizados fora dos horarios,
mediante acordo prévio a ser estabelecido entre as partes;

9.4 A empresa a ser contratada obrigar-se-a a responsabilizar-se por quaisquer danos
causados por seus funcionarios, em razdo de imprudéncia, negligéncia ou impericia, em
bens do TRT DA 142 Regi&o, ou terceiros, podendo o TRT DA 14% Regido exigir a
retirada daquela cuja conduta julgada inconveniente;

9.5 Verificar a necessidade de aquisicdo de pecas, especificando e quantificando as
mesmas, apos apresentacdo de relatério fornecido pela empresa Contratada, com
aprovacao do Setor de Design Grafico deste Tribunal pelo acompanhamento e
fiscalizacdo dos servigos.

CLAUSULA DECIMA - SUBSTITUIGAO DE PECAS

10.1 O valor estimado, para o periodo de 30 (trinta) meses, para substituicdo de pecas
dos equipamentos graficos (impressoras) € na ordem de R$20.000,00 (vinte mil reais).

10.2 O ressarcimento a CONTRATADA de pecas substituidas, serdo empenhadas, na
medida das necessidades de cada servigo executado pela CONTRATADA.

10.3 O TRT14 reserva-se o direito de pesquisar no mercado, através da confeccédo de
mapa de tomada de pregos, onde sejam levantados no minimo 3 (trés) orgamentos,
contemplando os pregos de uma ou mais pecas a serem substituidas, para a certificagcao
de que o preco apresentado pela CONTRATADA esta condizente com a realidade do
mercado. No caso do TRT14 encontrar no mercado preco inferior ao orcado pela
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CONTRATADA, reserva-se a esse o0 direito de revisdo no preco apresentado,
adequando-se ao menor valor orgado.

10.4 O fornecimento de pecas de reposicéo sera realizado pela contratada com 6nus
para o TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - LOCAL E HORARIO DE EXECUGCAO DOS
SERVICOS

11.1 Os servicos deverao ser executados diretamente no Setor de Design Grafico,
localizado no subsolo do edificio Sede do TRT 142 Regiao, no periodo das 8 (oito) horas
as 14 (quatorze) horas, podendo ser realizados em outros dias e horarios por solicitagéo
da CONTRATANTE.

11.2 Em casos excepcionais, quando a manutencao no local supracitado for inviavel, a
CONTRATADA podera deslocar o(s) equipamento(s), obrigando-se a restitui-lo(s) em
perfeitas condigdes no prazo de 03 (trés) dias uteis ou, se nao for possivel, devera
fornecer ao Tribunal, a titulo de empréstimo, sem qualquer 6nus, equipamento similar ou
superior durante todo o periodo do reparo.

11.3 Os servigos de desinstalagdo, remogéao, reinstalagdo, seguro e transporte dos
equipamentos serao de inteira responsabilidade da CONTRATADA, sem 6nus adicionais
para a CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DO
CONTRATO

12.1 Na forma do que dispde o art. 67 da Lei n. 8.666/93, o acompanhamento e
fiscalizacdo do fornecimento/servigo serdo efetuados pelos servidores ROSIVAL SOUZA
FARIAS e JEREMIAS PEREIRA DOS SANTOS respectivamente, fiscal e substituto
eventual, os quais irdo manter em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com
a execugao, determinando o que for necessario a regularizagcado das falhas ou defeitos
observados.

12.2 As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizacdo serao
encaminhadas a autoridade competente para adocdo das medidas convenientes,
consoante disposto no § 2°, do art. 67, da Lei n°. 8.666/93.

13.3 A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeigcdes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracao ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - SUBCONTRATAGAO

13.1 N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto desta contratagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1 As sang¢bes administrativas serdo aplicadas conforme disposto na Portaria n° 663,
de 15 de margo de 2013 e publicada no DEJT142 Regidao dia 18/03/2013, que

regulamenta e uniformiza o procedimento de aplicagao das san¢des administrativas:

14.1.1 A inexecucdo parcial, ainda que temporaria, ou total da obrigacdo pactuada
sujeitara o contratado as seguintes sangdes (Art. 7°, da Portaria 663/13):

I- multa de mora;
[I- multa compensatoria;
Il — adverténcia;

IV- suspensao temporaria para participar em licitagdo e contratar com a Administragao,
pelo prazo de até 2 (dois) anos;

V- impedimento de licitar e contratar com a Unido, nas hipoteses previstas no art. 7° da
Lei n°® 10.520/02 e quando a modalidade licitatéria for o pregéao;

VI- declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragcdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

Paragrafo unico. As sangdes previstas nos incisos |, lll, IV, V e VI deste artigo poderao
ser aplicadas juntamente com a do inciso Il.

14.2 Das Multas

14.2.1 A multa é a sancao pecuniaria que sera imposta ao contratado, pelo ordenador de
despesas, por atraso injustificado na entrega ou execugdo da contratagdo, e sera
aplicada nos seguintes percentuais (Art. 8°, da Portaria n® 663/13):

[.- multa de mora de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso, na entrega de
material ou execugao de servigos, calculada sobre o valor correspondente a parte
inadimplente, até o limite de 15% (quinze por cento), que corresponde a até 30 (trinta)
dias de atraso;

[I. - multa compensatéria de 10% (dez por cento) aplicada no caso de:
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a. atraso injustificado e superior a 30 dias, na execugao total ou parcial da contratagao;
b. recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, ata de registro de pregos ou
nota de empenho, dentro do prazo estabelecido pela Administracéo, recusa parcial ou

total na entrega do material ou prestacdo dos servicos.

14.2.2 A multa compensatoria sera aplicada sobre a parte inadimplida, sem prejuizo da
aplicagao da multa de mora prevista no inciso | (§ 1°, do art. 8°, da Portaria n® 663/13);

14.2.3 Demonstrado que o atraso ocorreu por culpa do contratado, cabera a aplicacéo de
multas, afastando-se a sua incidéncia nos casos em que o atraso decorreu de fatos
alheios a sua vontade e por ele inevitaveis (§ 2°, do art. 8°, da Portaria n® 663/13).

14.2.4 Sera automaticamente dispensada do procedimento de que trata esta Portaria e
de cobranga a mora que possa ensejar multa inferior a 0,02% (dois centésimos por

cento) do valor previsto no art. 23, inciso Il, alinea “a”, da Lei n° 8.666/93 (§3°, do art. 8°,
da Portaria n® 663/13).

CLAUSULA DECIMA QUINTA — RESCISAO

15.1 O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

15.1.1 por ato unilateral e escrito da Administracéo, nas situacdes previstas nos incisos |
a Xll e XVIl do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art.
80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes previstas no Termo de
Referéncia, anexo ao Edital;

15.1.2 amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso I, da Lei n° 8.666, de 1993.

15.2 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

15.3 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao
administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.

15.4 O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
15.4.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
15.4.2 Relacado dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

15.4.3 Indenizacdes e multas.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - VEDAGOES
16.1 E vedado & CONTRATADA:
16.1.1 Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacgao financeira;

16.1.2 Interromper a execugao dos servigos sob alegagédo de inadimplemento por parte
da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — ALTERAGOES

17.1 Eventuais alteragbes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n°
8.666, de 1993.

17.2 A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢ées contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

17.3 As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOS CASOS OMISSOS

18.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA NONA - LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS - LEI N.
13.709/2018

19.1 As normas para o cumprimento da Lei Geral de Protecdo de Dados - Lei n.
13.709/2018 estao elencadas no Anexo | do Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA — PUBLICAGAO

20.1 Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicacido deste instrumento, por
extrato, no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA- FORO

21.1 O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugao deste Termo de
Contrato sera o da Sec¢ao Judiciaria de Rondénia- Justica Federal.
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E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam eletronicamente o presente
Instrumento em uma unica via.

Porto Velho, 20 de setembro de 2022.

(assinado digitalmente)
EDER JORGE MACHADO SANTANA }
DIRETOR GERAL DO TRT142 REGIAO, EM SUBSTITUICAO

(assinado digitalmente)
JEAN CARLOS DELGADO
TSI COMERCIO DE INFORMATICA E SERVICOS EIRELI ME
CONTRATADA

10
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ANEXO | DO CONTRATO

DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS - LEI N. 13.709/2018

1. E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execugdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da
contratacao, sob pena de responsabilizagao administrativa, civil e criminal.

2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as
informacdées — em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis —
repassados em decorréncia da execug¢ao contratual, em consonancia com o disposto na
Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o
repasse das informacdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de
obrigagdes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

3. As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados
em decorréncia da execucao contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protegao de
Dados.

4. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecéo de
Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na
legislagdo com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

5. A CONTRATADA prestara assisténcia a CONTRATANTE no cumprimento das
obrigacdes previstas nas leis de protecdo de dados, quando relacionadas ao objeto
contratual, incluindo aquelas relativas a seguranga do tratamento, violagbes de dados
pessoais, avaliagao de impacto de protecdo de dados, e consulta prévia a autoridades de
protecdo de dados, abrangendo pedidos de acesso, retificagcdo, bloqueio, restrigao,
apagamento, portabilidade de dados ou exercicio de quaisquer outros direitos dos
titulares de dados com base nas Leis aplicaveis a Protecao de Dados.

6. A CONTRATADA devera treinar e orientar seus colaboradores acerca das disposi¢des
legais aplicaveis em relagao a protecédo de dados.

7. A CONTRATADA devera aderir a Politica de Privacidade e Protecdo de Dados
Pessoais no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido, conforme
Resolugdo Administrativa TRT 14 n° 66/2021 e cumprir os deveres legais e contratuais
respectivos, dentre os quais se incluirdo os seguintes:

| - assinar contrato ou termo de compromisso com clausulas especificas sobre protecao
de dados pessoais definidas pelo contratante;

Il - apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica medidas técnicas e
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administrativas adequadas de seguranca para a protecdo dos dados pessoais, nos
termos definidos na legislagdo, em normas administrativas do Tribunal Regional do
Trabalho da 142 Regi&o e nos instrumentos contratuais;

[Il - manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, com condi¢des de
rastreabilidade e de fornecer prova eletrénica a qualquer tempo;

IV - seguir fielmente as diretrizes e instrugdes transmitidas pelo respectivo contratante;

V - facultar acesso a dados pessoais somente para o pessoal autorizado que tenha
estrita necessidade e que tenha assumido compromisso formal de preservar a
confidencialidade e seguranga de tais dados, devendo a prova do compromisso estar
disponivel em carater permanente para exibicdo ao respectivo contratante, mediante
solicitacao;

VI - permitir a realizagdo de auditorias, incluindo inspecdes pelo respectivo contratante ou
por auditor autorizado, e disponibilizar toda a informacédo necessaria para demonstrar o
cumprimento das obrigagdes estabelecidas;

VIl - auxiliar, em toda providéncia que estiver ao seu alcance, no atendimento pelo
respectivo contratante, de obriga¢des perante titulares de dados pessoais, autoridades
competentes ou quaisquer outros legitimos interessados;

VIII - comunicar formalmente e de imediato ao Encarregado a ocorréncia de qualquer
risco, ameaga ou incidente de seguranga que possa acarretar comprometimento ou dano
potencial ou efetivo a titular de dados pessoais, evitando atrasos por conta de
verificagdes ou inspecgdes;

IX - descartar de forma irrecuperavel, ou devolver para o contratante, todos os dados
pessoais e as copias existentes, apos a satisfacdo da finalidade respectiva ou o
encerramento do tratamento por decurso de prazo ou por extingdo de vinculo legal ou
contratual.
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