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MINISTERIO DA EDUCACAO
COLEGIO PEDRO Il

PROEN

TERMO DE REFERENCIA
(PRESTACAO DE SERVICO CONTINUO COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA)

COLEGIO PEDRO Il
PREGAO N° .../2021
(Processo Administrativo n° 23040.002572/2019-71)

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacido de servicos de apoio aos estudantes do
Colégio Pedro Il (PcD), para suporte em atividades que ele ndo consiga fazer de forma
autbnoma, especialmente atividades de alimentacao, higiene e locomoc¢ao, conforme condi¢des,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

autocuidado, seja em carater
permanente ou tempordario, a
ser executado por pessoas
capacitadas  denominadas
Profissionais de Apoio
Escolar (Cuidador Escolar),
com o fornecimento do
material necessario para a
execucao desse servico.

B Unidad _ \/_anr V_alor V_alor
ITEM CATSER DESCRICAO/ e de Quanti | estimado estimado estimado
ESPECIFICACAO . dade mensal mensal anual por
Medida
por posto total posto
CUIDADOR - CBO 5162
Garantir servigos continuos
de apoio aos estudantes
matriculados em todos os
Campi do Colégio Pedro I,
nos diversos niveis de
escolaridade, que
apresentem rejuizos ou
1 Iir?witac;ﬁes pni) seu Unidade 45 R$ R$ R$
5380 (Posto) 4.605,21 | 207.234,45 | 55.262,52

Valor total global da contratacdo: R$ 2.486.813,40

*Os valores detalhados estdo discriminados na Planilha de Custo anexo | deste Termo de Referéncia
conforme item 2.9 do anexo V da IN 05/2017 MPDG.
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1.1.1.Estimativas de postos de trabalho individualizadas:

CAMPUS POSTOS Necessidades Es.pemflcas dc?s -esttfdantes (.Pcd) que ne?essnam dos
servigos de Profissionais de Apoio Escolar (Cuidador)
1 DF (sem os membros superiores)
1 Def. Mdltipla (DI+DA)
Centro 1 perdendo a visdo (82. ano)
04 2 TEAs (62 ano)
1 Cego
CREIR - 2 TEAs
Centr? c!e 2 com questdes comportamentais sugestivo de TEA (sem laudo)
Referéncia
Ed. 02
Infantil
2 TEA (um com DlI)
Duque de 1 Def. Mdiltipla (DI +DF + DV)
Caxias 03 1 transtorno neuropsiquiatrico (automutila¢do)
1 Cegos
1 Sindrome de West (epilepsia) + DI
2 TEAs (um deles ndo verbal no 12. Ano Tarde)
Engenho . ~
Novo | 2 com severo atraso no desenvolvimento -sem laudo (12 ano Manha)
03 2 TEAs (29. 42, Anos)
1 DI (22. Ano)

Camara Nacional de Modelos de Licitagcdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido

Termo de Referéncia - Modelo para Pregéo Eletronico:
Servigos Continuos com dedicagéo exclusiva de méo de obra
Atualizagdo: Julho/2020

FUNDADO EM 2 DE DEZEMBRO DE 1837




MINISTERIO DA EDUCACAO
COLEGIO PEDRO Il
PROEN

3 TEAs com comorbidade (TDAH)
1Dl
Engenho 1 DF (usuaria de colete)
Novo Il 1 Colonostomizado
04 1 esquizofrenia
1 transtorno neuropsiquiatrico (automutilagado)
1 com severo atraso no desenvolvimento -sem laudo (12 ano)
1 atraso global (DI severo)
3 TEAs - questdes comportamentais (12 ano)
Humaita | 04 1 questGes comportamentais + agressividade (sem laudo) 12 ano
1 TEA — comprometimento na comunicacdo verbal (42. ano)
1 DI + DF (42. ano tarde)
1 DI + quadro psiquiatrico (esquizofrenia) (42. ano)
Humaita || 1DF em cadeira de roda, sem movimentacdao dos membros inferiores;
01 usudrio de sonda
1 TEA (+DI)
1 Def. Mudltipla (DF + DV - Cegueira)
Niterdi
1 DF (cadeira de rodas; comprometimento membros inferiores e superiores.)
0 1 Cego
2 TEAs (12 ano Manha)
Realengo | 2 questdes comportamentais e de comunicag¢do; (12 ano )
04 3 TEAs (29. E 32. Anos)
1 DI severo (comprometimento motor / uso de fralda)
2 TEAs
Realengo Il
01 | 5Cegos
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S3o Cristévao,
[

07

1 TEA severo (uso de fralda) — Manha

1 TEA (no 32. Ano)

1 DF (12. Ano)

1 TEA + DI + DA (12. Ano)

2 TEAs (22 e 42 ano) + 2 TEAs (comprometimento social) 52 ano
4 DI (29. e 32anos)

1 epilepsia (crises)

S3o Cristévao,
Il

02

1 doenga renal — uso de sonda
1TEA
1 BV (grave) + 1 Cego

S3o Cristévao,
1l

02

1 DF (uso de cadeira de rodas)

1 Def. Mdltipla (DI+DF uso de cadeira de rodas + comprometimento membro
superior)

5 Cegos

Tijuca |

02

1 Def. Multipla (DF+DI) questdes comportamentais (12. Ano Manha)
1 TEA (ndo verbal — 22 ano tarde)

2 em avaliac¢do (quadro sugestivo de TEA)

Tijuca Il

04

1 DF (uso de cadeira de rodas)
1 esquizofrenia

1 epilepsia (crises)

1 Cego

3 TEA (questBes emocionais)

[concurso novo]

TOTAL

45

92 estudantes

1.2. Os quantitativos e respectivos codigos dos itens sé@o os discriminados na tabela acima.
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O prazo de vigéncia do contrato é de 12 meses, podendo ser prorrogado por interesse das
partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, I, da Lei 8.666, de 1993.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGCAO

2.1.

2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

A contratacao de cuidador, na perspectiva de um profissional de apoio escolar, é fundamental
para a execucdo da politica publica de Educacdo que propde uma escola inclusiva. Neste
sentido, em virtude das crescentes demandas dessa atuagdo no dia a dia dos quatorze Campi
do Colégio Pedro Il, como também do Centro de Referéncia de Educacéo Infantil (CREIR),
garantir a presenga de profissionais de apoio escolar/cuidadores tem sido objeto de atengéo e
preocupacdo do Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especiais (NAPNE
Geral).

A contratag&o desses profissionais atende a Politica Nacional de Educacgéo Especial, bem como
um grande numero de leis, pareceres e notas técnicas, que demonstram a necessidade da
contratacdo no intuito de se adequar a legislagéo patria. Em especial A Lei Federal n.° 7.853/89,
tendo o Decreto n° 3.298/99 que a regulamenta; A Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, em seu art. 58 e principalmente,
nossa Carta Maior, consoante art. 208 e 227.

Portanto, a presen¢a do "cuidador" no espago escolar, hdo s6 tem o conddo de garantir a
preservacdo do bem-estar-fisico e emocional dos estudantes que necessitam de suporte,
especialmente em suas atividades de alimentacéo, higiene e locomocéo, fundamentais em sua
vida diéria, mas, também, visa harmonizar as a¢fes desta escola aos ditames legais através de
um atendimento especializado. Ademais, a presenca desse profissional de apoio demonstra
respeito ao principio da dignidade humana, principio base da nossa Constituicao Federal.

Cada vez mais a experiéncia e as pesquisas em educagdo nos mostram que para garantir a
inclusdo escolar do estudante PcD, é fundamental a presenca de um profissional de apoio
escolar que acompanhe, de forma mais individualizada, essa crianca, adolescente ou jovem no
ambiente escolar, em sua mobilidade e em atividades que ela ndo consiga fazer de forma
autdnima, assegurando assim, ndo s6 0 acesso, mas a permanéncia e a aprendizagem desses
estudantes.

Tendo em vista que o Plano de Carreira dos Técnico-administrativos em Educac¢éo e o quadro
de servidores do Colégio Pedro Il ndo contemplam, o cargo de profissional Cuidador de Aluno,
faz-se necessaria a contratagcdo deste servi¢co por meio de terceirizacdo de mao-de-obra.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO:

3.1

Atendimento aos alunos com necessidades especificas no que se refere ao auxilio e
acompanhamento nas atividades de alimentacdo, higiene e locomocdo do estudante com
deficiéncia, atuando em todas as atividades escolares, salvo aquelas relacionadas as
profissbes legalmente estabelecidas. Cabera ao profissional a ser contratado, atender,
orientar e zelar para que as atividades de vida diaria e pratica dos estudantes sob sua
responsabilidade sejam executadas e atendidas adequadamente e de forma eficiente, garantindo
0 seu bem-estar e principalmente sua sequranca no ambiente escolar.
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4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servico de natureza comum, por possuirem padrées de desempenho e
gualidade objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacdes usuais no mercado, com
fornecimento de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva, a ser contratado mediante
licitacdo, na modalidade pregao, em sua forma eletrénica.

4.2 Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507,
de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3°
do aludido decreto, cuja execugéo indireta é vedada.

4.3. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacéo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinacéo direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. Os requisitos da contratagdo abrangem o seguinte:

5.1.1. As remunera¢Bes minimas, a serem consideradas nos calculos, sdo aquelas
definidas para o salario minimo na Convencéo Coletiva de Trabalho da categoria,
atualizada de acordo com a data da assinatura do contrato.

5.1.2. Trata-se de servigcos continuos, que sdo aqueles que, pela sua essencialidade,
visam atender a necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de
um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patrimdénio publico ou o
funcionamento das atividades finalisticas do 6rgdo ou entidade, de modo que sua
interrupcdo possa comprometer a prestagdo de um servico publico ou o
cumprimento da missao institucional.

5.1.3. A execugdo dos servicos serd iniciada conforme ordem de inicio dada pela
gestao do contrato.

5.1.4. Os servicos serdo realizados nas dependéncias dos diversos campi do Colégio
Pedro Il, conforme endere¢o abaixo:

ORGAO GERENCIADOR ENDERECO

Reitoria do Colégio Pedro Il

Campo de S3o Cristovao, 177, Sdo Cristovdo — Rio de Janeiro/RJ -
Anexo.

ORGAOS PARTICIPANTES ENDERECO

Campus Centro Av. Marechal Floriano, 80 Centro — Rio de Janeiro/RJ
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Centro de Referéncia em Ed.
Infantil - CREIR

Rua Bernardo Vasconcelos, 941 — Realengo — Rio de Janeiro/RJ.

Campus Duque de Caxias

Rua Dr. Manoel Reis, 501 — Duque de Caxias/RJ.

Campus Engenho Novo |

Rua Bardo do Bom Retiro, 726 - Engenho Novo — Rio de Janeiro.

Campus Engenho Novo Il

Rua Bardo do Bom Retiro, 726 - Engenho Novo — Rio de Janeiro.

Campus Niteroi

Rua General Castrioto, 120 — Barreto — Niterdi/RJ.

Campus Realengo |

Rua Bernardo Vasconcelos, 941 — Realengo — Rio de Janeiro/RJ.

Campus Realengo Il

Rua Bernardo Vasconcelos, 941 — Realengo — Rio de Janeiro/RJ.

Campus S3o Cristévao |

Campo de S3o Cristévao, 177, Sdo Cristovdo — Rio de Janeiro/RJ.

Campus S3do Cristévao Il

Campo de S3o Cristévao, 177, Sdo Cristovao — Rio de Janeiro/RJ.

Campus S3o Cristévao Il

Rua Pirautba, s/n? - Sdo Cristévdo — Rio de Janeiro/RJ.

Tijuca |

Rua Oito de Dezembro, 378 — Vila Isabel — Rio de Janeiro/RJ.

Tijuca Il

Rua Sdo Francisco Xavier, 204/208 — Tijuca — Rio de Janeiro/RJ.

5.2. Os estudantes que necessitam desse atendimento especial em geral apresentam as seguintes

caracteristicas:

5.2.1.Deficiéncias

fisicas (auséncia de membros, disfungbes neuromotoras

Encefalopatia Crbnica da Infancia — paralisia cerebral);
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5.2.2.Deficiéncia intelectual, principalmente se grave ou severa, (nivel cognitivo e
comportamental muito abaixo do esperado para idade cronolégica, acarretando
limitacdes nas habilidades mentais e interpessoais e no cuidado pessoal);

5.2.3.Transtornos do espectro do autismo (TEA) e deficiéncia intelectual
moderada/grave;

5.2.4.Transtornos neurocomportamentais (em especial, nos anos iniciais com grave
transtorno hipercinético e /ou opositor desafiador);

5.2.5.Transtornos psiquiatricos (principalmente nos anos finais do ensino fundamental e
ensino médio).

5.3. As a¢des concretas necessarias ao atendimento desses estudantes se classificam em:

5.3.1.Atividades simples do cotidiano: alimentar-se, higienizar-se, locomover-se, vestir-
se, realizar as necessidades fisioldgicas, entre outras;

5.3.2.Atividades do cotidiano escolar, como localizar-se nho ambiente escolar e nos
espacos designados para cada uma delas (sala de aula, refeitério, sala de
musica, artes, literatura, aula de educacao fisica no ginasio, na piscina ou no
patio); organizar o material escolar e permanecer nas atividades propostas;
interacdo interpessoal (comunicacdo e compreensdo das regras sociais no
ambiente escolar).

5.4. A CONTRATADA devera ao iniciar suas atividades ter pleno conhecimento das demandas a
serem desempenhadas pelo(s) seu(s) colaborador(es) bem como atentar as normas e diretrizes
da Instituicdo indispensaveis para bom andamento dos trabalhos;

Para perfeita execugdo dos servicos, a CONTRATADA deveré fornecer os materiais de
EPI descritos na planilha de custos e formacéo de precos da Administragéao:

5.5.1. A CONTRATADA devera adotar boas préticas de sustentabilidade baseadas na
otimizacdo e economia de recursos e na reducdo de desperdicios e da poluicdo
ambiental, em atendimento a legislacao vigente, com a utilizagdo de produtos que
obedecem as classificagfes e especificagbes determinadas pela Agéncia Nacional
de Vigilancia Sanitaria — ANVISA, racionalizagcdo do consumo de energia elétrica e
adocdo de medidas para evitar o desperdicio de &gua tratada, reciclagem /
destinacéo adequada dos residuos gerados nas atividades;

5.5.2. A CONTRATADA mantera todos os funcionarios uniformizados, de maneira
apropriada para as atividades, com identificagdo dos mesmos.

5.5.3. O enquadramento da categoria profissional que serdo empregadas no servico,
dentro da Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO) - 5162, os servigos seréo
executados de acordo com as atividades relacionadas a funcao de apoio/cuidador
de alunos, de natureza continua, regime de execucao indireta e com cessao de
mao de obra com dedicacao exclusiva.

A licitante devera declarar que tem pleno conhecimento das condicbes necessarias para a

prestacéo do servico.
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6. VISTORIA PARA A LICITAGAO

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

7.

Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar vistoria
nas instalacées do local de execucédo dos servicos, acompanhado por servidor designado para
esse fim, de segunda a sexta-feira, das 10 horas as 17 horas.

O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia Gtil seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se
até o dia Gtil anterior a data prevista para a abertura da sesséo publica.

6.2.1.Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido
pela empresa comprovando sua habilitacéo para a realizagdo da vistoria.

A ndo realizag&o da vistoria, quando facultativa, ndo podera embasar posteriores alegacdes de
desconhecimento das instala¢gbes, davidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais
da prestacdo dos servigos, devendo a licitante vencedora assumir os Onus dos servigcos
decorrentes.

A licitante dever& declarar que tomou conhecimento de todas as informacdes e das condicdes
locais para o cumprimento das obrigag8es objeto da licitagéo.

MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1. A execucdo do objeto seguird a seguinte dindmica:

7.1.1. Os servicos continuos serdo prestados nas instalagbes prediais desta
CONTRATANTE localizadas nos enderecos citados no item 5.1.4 deste
instrumento.

7.1.2. Cabe ao profissional a ser contratado, atender, orientar e zelar para que as
atividades de vida diaria e pratica dos estudantes sob sua responsabilidade
sejam executadas e atendidas adequadamente e de forma eficiente,
garantindo o seu bem-estar e principalmente sua seguranga no ambiente
escolar. Tais atividades sdo apresentadas no quadro a seguir (mas nao se
restringem):

Rotina escolar Atividades dos Profissionais de apoio escolar (Cuidadores)
e Recepcionar no portdo.
e Acompanhar até a sala de aula e acomoda-lo adequadamente para participar
Chegada~ € das atividades escolares.
locomocgao do
estudante e Auxiliar no transporte de materiais e objetos pessoais.
e Garantir, durante o horario escolar, o acesso e o deslocamento nas dependéncias
da escola, como também nas atividades pedagdgicas externas.
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Higiene

(Cuidados
Pessoais)

e Orientar e auxiliar no que se refere as necessidades fisioldgicas e a higiene pessoal
quanto:

o ao uso do banheiro (trocar fraldas, apoio para utilizagcdo do sanitario, higiene
intima);

o ao banho e troca de roupa nas aulas de Educacao Fisica;
o aescovagdo dos dentes e na higienizagdo dos objetos de higiene bucal.

Obs: Estar atento para, sempre que necessdrio ou quando solicitado pelo professor
acompanhar e auxiliar nesses aspectos.

Alimentacdo
escolar

(lanche,
almoco, jantar)

e Ajudar a alimentacdo, desde o servir e, dependendo da condicdo, auxiliar no
alimentar-se propriamente dito utilizando os utensilios escolares ou, se for o caso,
a tecnologia assistiva necessaria;

e Higienizar os objetos pessoais, quando necessario.

Durante todas
as atividades

e Transcrever, sempre que for necessdrio, as matérias apresentadas no
espaco escolar

e Ajudar na organiza¢do do material utilizado pelo estudante.
e Auxiliar no uso de instrumentos do ambiente escolar: manipular livros e cadernos,
acesso rapido ao computador e outros materiais escolares.

e Auxiliar na utilizagdo de objetos e ferramentas de controle do meio ambiente:
abrir e fechar portas, torneiras etc.

Saida do aluno

e Acompanha-lo até o portdo de saida;

e Acompanha-lo até o transporte escolar, se necessario.

da Escola .
e Aguardar a chegada do responsavel.
¢ Informar-se sobre o estudante que acompanha, solicitando esclarecimentos sobre
suas necessidades, patologias e a melhor forma de manipula-lo (nos casos de
deficiéncia fisica) ou de estabelecer uma comunicacao;
Outros e Executar, com seguranga, as manobras posturais, de transferéncia e de

procedimentos

locomogdo, em estudantes com deficiéncias fisicas que necessitarem desse
suporte, de forma a assegurar sua saude e bem-estar;

e Permanecer em local acessivel ao estudante para que sempre que Ihefor
solicitado possa atendé-lo prontamente.

e Permanecer durante todo o periodo da aula fora da sala de aula em local
acessivel aguardando para realizar suas fungdes, ou permanecer na sala de aula
sempre que lhe for solicitado para que auxilie o estudante em suas necessidades
de locomocgdo ou com os objetos e materiais utilizados na aula.
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Continuagao:
Outros
procedimentos

Estar atento ao estudante em sua locomog¢do nos espacos escolares e interagdo
com os colegas, informando, sempre que houver qualquer intercorréncia, ao
servidor responsavel.

Zelar pela higiene e manutencao dos materiais de procedimentos especificos para
o asseio do estudante;

Zelar pelo desempenho dos servicos de forma que ndo se coloque em risco a
saude ou 0 bem-estar de cada estudante.

Controlar o horario e ingestdo de medicamentos, ministrando-os conforme as
orientagdes constantes no receitudrio médico e com a prévia solicitacdo e
autorizacdo por escrito dos responsaveis e ciéncia da chefia do NAPNE e da
direcdo.

Observar possiveis alteragoes fisioldgicas (temperatura, urina, fezes, vomito) ou
guaisquer ocorréncias, notificando-as a Chefia do NAPNE.

Reconhecer as situacbes que necessitem de intervencdo externa ao ambito
escolar tais como o socorro médico, as quais deverdo seguir os procedimentos
previstos e anteriormente combinados com a equipe do Campus e os
responsaveis.

Requisitar e manter o suprimento necessario a realizacdo das atividades ¢
procedimentos a serem desempenhados

7.1.3. As necessidades especificas de cada estudante determinardo quais dessas

atividades serdo exercidas pelas profissionais de apoio escolar (cuidadoras),
seguindo as orientacdes da Chefia do Nucleo de Atendimento as Pessoas
com Necessidades Especificas (NAPNE) de cada campus ou do CREIR.

7.2. Para a execucgédo dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar profissionais pertencentes
as seguintes categorias de ocupacao, conforme a Classificac@o Brasileira de Ocupacdes — CBO

ATIVIDADE OU SERVICO CODIGO

(CBO)
Cuidadores de criangas, jovens, adultos e 5162
idosos

7.2.1. Deve-se considerar que diversamente de universidades e instituicbes de ensino

técnico, o Colégio Pedro Il recebe crianca desde os 3 (trés) anos (educacéo
infantil) até idosos (PROEJA, profissionalizantes).

7.3. DA FORMAGCAO MINIMA EXIGIDA PARA O CARGO

7.3.1.l1dade minima de 18 anos.

7.3.2.Certificado de conclusdo do Ensino Médio.
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7.3.3.Curso sobre Educacéo inclusiva/Especial e/ou Curso especializado em cuidador de
pessoa com deficiéncia totalizando minimo de 40 (quarenta) horas;

Ou que possua

7.3.4.Experiéncia minima de (06) meses como cuidador escolar, na categoria de sua
carteira de trabalho, acompanhada de declaracdo da contratada que possui
capacidade e competéncia técnica para a referida atividade;

7.3.5.0s profissionais de apoio/Cuidadores deverdo apresentar:

7.3.5.1. Habilidades técnicas: exigem-se curso especializado de no minimo 40
horas ou experiéncia minima de 06 meses;

7.3.5.2. Demonstrar preparo fisico em caso de necessidade de movimentar o
estudante; capacidade de acolhimento; capacidade de adaptac&o; empatia;
capacidade de respeitar a privacidade do aluno; paciéncia; capacidade de
escuta; capacidade de percepc¢do; calma em situagBes criticas; discri¢ao;
capacidade de tomar decisfes; capacidade de reconhecer limites pessoais;
preparo emocional; capacidade de transmitir valores a partir do proprio
exemplo e pela fala; capacidade de administrar o tempo;

7.4. A execucgdo dos servigos sera iniciada em até 15 dias a contar da assinatura do Contrato, na
forma que segue:

7.4.1.0s profissionais de apoio escolar devem estar sempre identificados dentro dos
Campi onde atuardo ou nas atividades extra-escolares, com cracha e camiseta
polo cinza com o logotipo da empresa prestadora de servigos.

7.4.2.0 cuidador trabalhara 44 (quarenta e quatro) horas semanais, sendo 40 (quarenta)
horas auxiliando os alunos e 4 (quatro) horas em encontros que seréo realizados
aos sédbados para reunido com a se¢do de Educacdo Especial — NAPNE.

7.5. A CONTRATADA devera manter vinculo empregaticio formal expresso com 0s seus
empregados, sendo responsavel pelo pagamento de salérios e todas as demais vantagens,
recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas, além de seguros e indenizagdes, taxas
e tributos pertinentes, conforme a natureza juridica da CONTRATADA,

7.6. Todos os funcionarios da CONTRATADA deverdo possuir Identificagdo Funcional (Crachd)
contendo as seguintes informacdes:

7.6.1.Nome da empresa CONTRATADA e sua logomarca, Foto do funcionério, Nome
completo do funcionario, Nomero da matricula ou controle funcional da empresa
CONTRATADA e o Cargo do funcionario;

7.7. Ndo é permitido e ndo serd considerado como _efetivamente a servico, o empregado sem
craché;
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7.8. A CONTRATADA devera registrar e controlar diariamente, juntamente ao Fiscal da
Administracdo, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias
havidas, efetuando a reposicdo imediatamente da mao de obra em caso de férias ou outro
motivo qualquer que implique reducdo do nimero de contratados pela licitante para a prestacao
dos servicos;

7.9. A CONTRATADA devera repor, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer objeto
do CONTRATANTE e/ou de terceiros que tenha sido danificado ou extraviado por seus
empregados;

7.10. A CONTRATADA nao podera transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugdo do
Contrato, sem prévia e expressa anuéncia do CONTRATANTE;

7.11. Em razd@o das caracteristicas das pessoas a serem atendidas e do cunho educacional
desse servico, a transicdo contratual a nova contratada implicara na transferéncia de
conhecimentos, das técnicas empregadas e, principalmente, do perfil e necessidades individuais
e especificas de cada estudante. Assim sendo, haverd a participacdo das Chefias dos NAPNEs
de cada Campus, pois sdo os servidores mais indicados para fornecer essas informagdes e
orientar o trabalho a ser desenvolvido, uma vez que todos séo professores e possuem formagéo
especifica em educacéo especial e/ou atendimento educacional especializado.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO:

8.1. A Gestdo do Contrato do objeto relativo a este Termo de Referéncia se dara por meio dos
seguintes atores:

8.1.1.Gestor de Contratos;
8.1.2.Fiscal de Contratos;
8.1.3.Substituto do Fiscal do Contrato;
8.1.4.Publico Usuério.

8.2. O Fiscal do Contrato sera o responsavel por:

8.2.1.Acompanhair, fiscalizar, conferir e avaliar a execugao do contrato e dos respectivos
servigos, bem como dirimir e desembaracgar quaisquer duvidas e pendéncias que
surgirem no curso de sua execugdo, determinando o que for necessario a
regularizagdo das faltas, falhas, ou problemas observados, conforme prevé o art.
67, da Lei n.° 8.666/1993 e suas alteragdes;

8.2.2.Receber a Nota Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA, bem como os
demais documentos exigidos neste Termo de Referéncia, verificar o cumprimento
do Acordo de Niveis de Servigo, e atestar a realizagdo dos servigos, para fins de
liquidacdo e pagamento.

8.2.3.0rdenar a imediata retirada do local, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
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horas, seguida, quando for o caso, da substituicdo, pela CONTRATADA,
independentemente de justificativa por parte da CONTRATANTE, de qualquer de
seus empregados que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar
a atuagdo da Fiscalizagdo ou cuja conduta, atuagdo, permanéncia e/ou
comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou inadequados a
CONTRATANTE ou ao interesse do servigo publico.

8.2.4.Emitir e encaminhar ao Gestor do Contrato pareceres a respeito de todos os atos
da CONTRATADA relativos a execugdo do contrato, em especial quanto a
aplicacao de sancgdes, alteragdes, prorrogacgdes e rescisdo do contrato.

Cabe a CONTRATADA atender prontamente a quaisquer exigéncias da Fiscalizagao inerentes
ao objeto do contrato, sem que disso decorra qualquer 6nus para a CONTRATANTE, nao
implicando a atividade de acompanhamento e fiscalizagdo em qualquer exclusdo ou redugéo da
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade e,
na ocorréncia desta, tampouco a co-responsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes.

As faltas ao servigo, a serem apontadas pelo Fiscal do contrato, desde que a CONTRATADA nao
tenha promovido as devidas substituicbes, serdo descontadas das parcelas mensais, sem
prejuizo da aplicagdo da sangao prevista neste Termo de Referéncia.

As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal do contrato e/ou de seu
Substituto serdo encaminhadas por escrito ao Gestor do Contrato, em tempo habil para adogao
das imediatas medidas saneadoras.

Além das disposi¢cdes elencadas anteriormente, a fiscalizagdo contratual afeta a prestagdo dos
servigos seguira o disposto na IN n.° 05/2017.

A Contratada devera designar um preposto junto ao Orgéo, aceito pela Administracéo,

durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente,

sempre que necessario, que deverd ser indicado mediante declaracdo, na qual devera
constar o nome completo, n°® CPF e do documento de identidade, telefones de contato;

8.7.1.A Contratada devera contatar, no minimo, 01 (uma) vez por semana, Sseu preposto,

a fim de acompanhar todas as situa¢des que ocorrerem na prestacdo dos servicos;

Durante a vigéncia do contrato a Administracdo adotard Critérios de medicdo, definidos pelo
Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR) anexo ao edital,

O Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR) contemplara avaliagbes, que serdo partes
anexadas a fiscalizacdo do contrato;

8.10. Os indicadores propostos implicam em variaveis que estdo sob controle da Administracdo e

permitem a mensura¢éo da qualidade e eficiéncia dos servigcos contratados;
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9. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
9.1. A demanda do érgdo tem como base as seguintes caracteristicas:
9.1.1. Orgéo Gerenciador:

9.1.1.1. Reitoria do Colégio Pedro Il — Endereco: Campo de Séo Cristévao, 177,
Séo Cristévao — Rio de Janeiro/RJ - Anexo.

9.1.2. Orgéos Participantes:

9.1.2.1. 11 (onze) Campi no municipio do Rio de Janeiro, conforme Tabela no
item 5.1.4 deste Termo de Referéncia

9.1.2.2. 1 (um) Campus em Niter6i — Endereco: Rua General Castrioto, 120 —
Barreto — Niter6i/RJ.

9.1.2.3. 1 (um) Campus em Duque de Caxias — Endereco: Rua Dr. Manoel Reis,
501 — Duque de Caxias/RJ.

9.2. O licitante devera considerar a incidéncia dos impostos arrecadados em cada municipio,

9.3. Das planilhas de custos e de formacao de precos e da proposta de precos

9.3.1.0 modelo de Planilha de Composi¢dao de Custos e Formagao de Pregos da
Mao de Obra dos Servigcos Continuos esta apresentado na — PLANILHA DE
CUSTO E DE FORMACAO DE PRECOS DE MAO DE OBRA PARA EXECUCAO
DOS SERVICOS CONTINUOS, anexo deste Termo de Referéncia, em
conformidade com Instrugcdo Normativa N.° 05, de 26/05/2017, e alteracbes
posteriores.

9.3.1.1.  No preenchimento da Planilha de Composi¢cado de Custos e Formagéao de
Precos, a LICITANTE devera observar as orientacoes/informacoes,
referentes ao piso salarial estabelecido pela CCT da categoria e demais
valores e percentuais utilizados como parametro pela CONTRATANTE.

9.3.2.A LICITANTE vencedora devera arcar com o 6nus decorrente de eventual
equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta n&o seja
satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57, da Lei n.® 8.666, de 1993.

9.3.3.0 disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco afeto a fixagdo dos
custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos.

10. UNIFORMES

10.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgdo Contratante, compreendendo pecas
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para todas as estagbes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado,
observando o disposto nos itens seguintes:

10.2. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:
10.2.1. Camisa polo cinza com logotipo e nome da contratada; (2 unidades semestral)

10.2.2. Calca Jeans com elastano, azul escuro, 5 bolsos tradicionais, c6s médio e
fechamento na parte dianteira por ziper e botao (2 unidades semestral)

10.2.3. Ténis preto, confeccionado em material resistente, forro acolchoado, palmilha em
eva, costura reforgada. solado emborrachado e antiderrapante.(1 unidade anual)

10.3. Os uniformes deverdo ser novos (primeiro uso), sendo a confeccdo de inteira
responsabilidade da CONTRATADA, sem qualquer 6nus para a CONTRATANTE. As pegas devem
ser confeccionadas com tecido e material de qualidade.

10.3.1. Devera ser entregue conjuntos completos ao empregado no inicio da execugao
do contrato, devendo ser substituido conforme item 10.2, ou, apdés comunicacdo escrita da
Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de apresentagéo;

10.3.2. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a
situacdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

10.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responséavel pela
fiscalizagcdo do contrato.

11. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢gBes assumidas pela Contratada, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

11.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como
o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

11.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeices, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execuc¢do dos servicos, fixando prazo para a sua correcao,
certificando-se que as solu¢des por ela propostas sejam as mais adequadas;

11.4. N&o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do érgao para o
gual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacéo trabalhista;

11.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servico, no prazo e condi¢des
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

11.6. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

11.7. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:
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11.7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o
objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepgao e
apoio ao usuario;

11.7.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

11.7.3. promover ou aceitar o desvio de funcbes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacdo e em relacdo a funcao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

11.7.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
préprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de
concesséo de diarias e passagens.

11.8. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

11.8.1. A concesséao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem
como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagéo e auxilio-satide, quando for devido;

11.8.2. O recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS dos empregados
que efetivamente participem da execucdo dos servicos contratados, a fim de verificar
qualquer irregularidade;

11.8.3. O pagamento de obrigacbes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingdo do contrato.

11.9. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacdo dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apés a extingao
ou rescisdo do contrato.

11.10. Fornecer por escrito as informagfes necessarias para o desenvolvimento dos servi¢os
objeto do contrato;

11.11. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigcos, apds seu recebimento;

11.12. Cientificar o 6rgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo

das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;

11.13. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificacbes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspec¢des técnicas apés
o recebimento do servico e notificacdes expedidas;

11.14. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n°® 8.666, de 1993.

11.15. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes,
apresentem condi¢c6es adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e
saude no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela
designado.
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12. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

12.1. Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em
sua proposta;

12.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecBes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

12.3. Manter a execucdo do servigo nos horérios fixados pela Administracao.

12.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente
a Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia,
caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos
sofridos;

12.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos béasicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

12.6. Vedar a utilizac@o, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissao ou func¢édo de confianca no 6rgdo Contratante, nos termos
do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

12.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados
por meio de cracha, além de prové-los com os seguintes Equipamentos de Protecao Individual —
EPI:

12.7.1. Méascara descartavel; Luva de latex, descartavel, tamanho Unico; Avental de
tecido ndo tecido (TNT), cor branca, tamanho Unico.

12.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

12.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT) deverdo apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més de prestacdo dos servigos,
conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

12.9.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao, salério,
horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela
execucao dos servigos, quando for o caso;

12.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigcos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada; e

12.9.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
Servicos;
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12.9.4. declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

12.9.5. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentacédo pertinente ao empregado dispensado,
a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

12.10. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao
receber o vale transporte.

12.11. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servico sejam
regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscaliza¢éo do contrato, até o dia trinta
do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, 0s seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da
Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN
SEGES/MP n. 5/2017;

12.12. Substituir, imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licencas, o
empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto
ao Fiscal do Contrato;

12.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencéao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacbes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislagao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

13.12.1 N&o serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de pregos as
disposicbes contidas em Acordos, Dissidios ou Convencfes Coletivas que tratem de pagamento
de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria
ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregcos para o0s
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

12.14. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagéo dos servigcos, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento
desta disposicdo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracéo analise
sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

12.15. Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando
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ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacbes, até o momento da
regularizacédo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

12.15.1. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria
Administracao (ex.: por falta da documentacéo pertinente, tais como folha de pagamento,
rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente
no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢cdes
sociais e FGTS decorrentes.

12.16. N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servigos no turno imediatamente subsequente;

12.17. Atender as solicitagBes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacdes relativas a execucao do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

12.18. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracéo;

12.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
0S a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

12.20. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das
informacdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

12.20.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com 0 objetivo de verificar se as
suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contados do inicio da prestagéo dos servi¢cos ou da admisséo do empregado;

12.20.2. viabilizar a emissao do cartdo cidadao pela Caixa Econémica Federal para todos
0s empregados, no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacéo
dos servicos ou da admissdo do empregado;

12.20.3.  oferecer todos 0s meios necesséarios aos seus empregados para a obtengéo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico,
guando disponivel.

12.21. Manter preposto nos locais de prestacdo de servico, aceito pela Administracdo, para
representé-la na execugdo do contrato;

12.22. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagao
dos servicos;

12.23. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento
das obrigacBes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do
pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢éo
da Contratante;
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12.23.1. A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento
das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retencdo do
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicacao, até que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sancdes
cabiveis.

12.23.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicacdo
mencionada no subitem anterior, sem a regularizacdo da falta, a Administragdo podera
efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que
tenham participado da execucédo dos servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais
sancdes cabiveis.

12.23.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser
notificado pela contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

12.24. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicéo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

12.25. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢fes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

12.26. Guardar sigilo sobre todas as informacfes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

12.27. N&o beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecdes

previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

12.28. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessdo de méo de obra, salvo as excec¢fes previstas no 8§ 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratagcdo, conforme previsdo do art.17, Xll, art.30, §1°,
Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

12.28.1. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a contratada devera apresentar
cépia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante
cessdo de méao de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da
situacdo de vedacdao.

12.29. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, tais como o0s valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos
do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

12.30. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.
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12.31. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucado do servico.

12.32. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

12.33. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucdo dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

12.34. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram este Termo
de Referéncia, no prazo determinado.

12.35. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e
nas melhores condi¢cbes de seguranca, higiene e disciplina.

12.36. Submeter previamente, por escrito, & Contratante, para andlise e aprovacdo, qualquer
mudanca no método de execucéo do servico que fuja das especificagbes constantes deste Termo
de Referéncia.

12.37. Cumprir, durante todo o periodo de execu¢do do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras
de acessibilidade previstas na legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015.

12.38. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca da Contratante;

12.39. Prestar os servigcos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendag8es aceitas pela boa técnica, normas e legislagédo;

12.40. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, encaminhar termo de
quitacdo anual das obrigac¢8es trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adoc¢éo
de providéncias voltadas a sua obtencédo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacao
exclusiva, na prestacdo de servigos contratados.

12.41. Enviar previamente a Contratante o periodo (escala) de gozo de férias dos empregados;

12.41.1. As férias dos empregados deverdo, quando possivel e respeitando a
legislagdo trabalhista, coincidir com o periodo de recesso académico do
contratante, ocasido em que a demanda pela prestacdo dos servigcos reduz
sobremaneira;

12.41.2. Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento,
tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informacgdes, podendo exigir,
inclusive, a capacitacdo dos técnicos da contratante ou da nova empresa que
continuard a execuc¢ao dos servigos.
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13. DA SUBCONTRATAGCAO

13.1. N&o sera admitida a subcontratacéo do objeto licitatorio.

14 ALTERAGAO SUBJETIVA

14.1 E admissivel a fus&o, cisdo ou incorporacéo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde
que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na
licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condicBes do contrato; ndo haja prejuizo a

execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do
contrato.

15 CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

15.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execuc¢do do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servigcos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n°
8.666, de 1993.

15.2 As atividades de gestéo e fiscalizagéo da execugdo contratual sdo o conjunto de a¢gfes que tem
por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para o servico
contratado, verificar a regularidade das obrigacBes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como
prestar apoio a instrugdo processual e o encaminhamento da documentagéo pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacado, alteracdo, reequilibrio,
prorrogagdo, pagamento, eventual aplicacdo de sangfes, extingdo do contrato, dentre outras, com
vista a assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solugdo de problemas relativos ao
objeto.

15.3 O conjunto de atividades de gestédo e fiscalizagdo compete ao gestor da execu¢do do contrato,
podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, de
acordo com as seguintes disposicdes:

| — Gestao da Execuc¢do do Contrato: € a coordenacgéo das atividades relacionadas a fiscalizagcao
técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuério, bem como dos atos preparatérios a
instrucdo processual e ao encaminhamento da documentag&o pertinente ao setor de contratos
para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacéo,
alteracao, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de san¢des, extingdo do contrato, dentre
outros;

Il — Fiscalizacdo Técnica: € o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugdo do objeto
nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da
prestacdo dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de
desempenho estipulados no ato convocatorio, para efeito de pagamento conforme o resultado,
podendo ser auxiliado pela fiscalizacao pelo publico usuério;
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Il — Fiscalizagdo Administrativa: é o acompanhamento dos aspectos administrativos da
execucao dos servicos, quanto as obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como
guanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

IV — Fiscalizacdo Setorial: € 0 acompanhamento da execucao do contrato nos aspectos técnicos
ou administrativos, quando a prestacdo dos servicos ocorrer concomitantemente em setores
distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgdo ou entidade; e

V - Fiscalizagdo pelo Publico Usuario: é o acompanhamento da execucgdo contratual por
pesquisa de satisfacdo junto ao usuario, com o objetivo de aferir os resultados da prestacao dos
Servicos, 0s recursos materiais e 0s procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso,
ou outro fator determinante para a avaliagdo dos aspectos qualitativos do objeto.

15.4 Quando a contratacdo exigir fiscalizacdo setorial, o 6érgdo ou entidade devera designar
representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

155 As atividades de gestéo e fiscalizacdo da execucgéo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sisteméatica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizacdo ou
Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribui¢cdes, fique assegurada a distingdo dessas
atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as ac¢des
relacionadas & Gest&o do Contrato.

15.6 A fiscalizag@o administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se
em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

15.7 Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigag@es trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras,
as seguintes comprovacdes (os documentos poderdo ser originais ou coépias autenticadas por
cartério competente ou por servidor da Administracdo), no caso de empresas regidas pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestacéo dos servigcos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte
documentacéo:

a.l. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, horéario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicacgdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsdaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada
pela CONTRATADA,; e

a.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os
Servicos.
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b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor responsavel
pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nado for possivel a
verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido (CND);

b.2. certidBes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal
do domicilio ou sede do contratado;

b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

c) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:
c.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

c.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que
conste como tomador CONTRATANTE;

c.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos
ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacao, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencédo ou Acordo Coletivo de Trabalho,

relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

c.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega de codpia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisédo do
contrato, apos o ultimo més de prestagdo dos servi¢os, no prazo definido no contrato:

d.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

d.3. extratos dos depoésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
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15.8 A CONTRATANTE devera analisar a documentacao solicitada na alinea “d” acima no prazo de
30 (trinta) dias apdés o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

15,9 No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais, sera exigida a
comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as
respectivas organizacoes.

15.10 Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados
no subitem 16.7 acima deverdo ser apresentados.

15.11 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, os
fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

15.12 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicao para o FGTS, os fiscais ou
gestores do contrato deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

15.13 O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicbes de
habilitacdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sancgoes.

15.14 A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condicdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando
ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.

15.15 Além das disposicdes acima citadas, a fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as
seguintes diretrizes:

15.16 Fiscalizacao inicial (no momento em que a prestacao de servigos é iniciada):

a) Serd elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informacgdes
sobre todos os empregados terceirizados que prestam servicos, com 0S seguintes
dados: nome completo, nimero de inscricdo no CPF, funcdo exercida, salario,
adicionais, gratificacbes, beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-
transporte, auxilio-alimentag&o), horario de trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias e
horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotac¢des contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de
gue se possa verificar se as informacdes nelas inseridas coincidem com as informacdes
fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

c) O numero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengéo
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obrigacbes adicionais constantes na CCT para a
CONTRATADA,
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f) Sera verificada a existéncia de condi¢des insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecéo
Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a
seguinte documentacao:

g.1. relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou funcéo, horario do posto de
trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), e indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos,
guando for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responséaveis técnicos pela execucéo dos
servigos, quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;

g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
Servicos; e
g.4. declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retencdo da contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze por cento)
sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacdo do servico;

b) Deve ser consultada a situacéo da empresa junto ao SICAF;

¢) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributérios Federais e
a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovacdo de que a empresa mantém reserva de
cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto
no art. 66-A da Lei n° 8.666, de 1993.

Fiscalizag&o diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As
solicitacbes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma,
eventuais reclamacfes ou cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser
dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteracédo na forma de prestagéo do servico, como a negociacao de folgas ou
a compensacao de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta € exclusiva da
CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estao
prestando servi¢os e em quais funcdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

Cabe, ainda, a fiscalizagdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislacédo

relativa a concesséo de férias e licengas aos empregados, respeita a estabilidade provisoria de seus
empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos
empregados no dia e percentual previstos.

15.20

O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuacdo do contrato, inclusive

quanto a necessidade de solicitacdo da contratada.
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15.21 A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta
do FGTS e que verifiguem se as contribuicdes previdenciarias e do FGTS estéo sendo recolhidas em
seus nomes.

16.18.1 Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

15.22 A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela
CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacado dos servicos, em que
conste como tomador a CONTRATANTE;

¢) cOpia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestagéo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancérios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacéo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestacéo dos servicos e de qualquer empregado.

15.23 A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execuc¢do do objeto e utilizara o
Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo XXX, ou outro
instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

16.20.1 A utilizagdo do IMR n&o impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestacéo dos servicgos.

15.24 Durante a execuc¢@o do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de
gualidade dos servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a
CONTRATADA a correcéo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

15.25 O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da execugédo do
objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos
realizada.

15.26 Em hipétese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servi¢os realizada.

15.27 A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade
da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.
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15.28 Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancbes a
CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatdrio.

15.29 O fiscal técnico podera realizar avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestacéo dos servicos.

15.30 O representante da Contratante deverd ter a qualificacdo necessaria para o0 acompanhamento e
controle da execucédo dos servicos e do contrato.

15.31 A verificacdo da adequacao da prestacédo do servigo devera ser realizada com base nos critérios
previstos neste Termo de Referéncia.

15.32 A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, devera comunicar a autoridade
responsével para que esta promova a adequacédo contratual & produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n°
8.666, de 1993.

15.33 A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servicos devera ser verificada
juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relacédo detalhada, de acordo
com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas
guantidades e especifica¢des técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

15.34 O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o
disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n® 8.666, de 1993.

15.35 O descumprimento total ou parcial das obrigacSes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribui¢cdes sociais, previdenciérias ou para com o FGTS ou a ndo manutengdo das condi¢des de
habilitacdo, ensejara a aplicacdo de sanc¢des administrativas, previstas no instrumento convocatorio
e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

15.36 Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato a
CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento,
até que a situacdo seja regularizada.

15.36.1 N&o havendo quitacdo das obrigacdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a
CONTRATANTE poderéa efetuar o pagamento das obrigacGes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execucéo dos servigos objeto do contrato.
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15.36.2 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

15.36.3 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacbes dele decorrentes entre a contratante e o0s
empregados da contratada.

15.37 O contrato sO sera considerado integralmente cumprido apés a comprovacgdo, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para
com o FGTS referentes a méo de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas
rescisorias.

15.38 A fiscalizagdo de que trata este Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicfes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

16 Da utilizagdo da IN SLTI/MP n° 05/2017

16.1  As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da
Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao.

17. O RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

17.1 A emisséo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servicos,
nos termos abaixo.

17.2 No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar
toda a documentacao comprobatéria do cumprimento da obrigag&o contratual,

17.3 O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal técnico, administrativo e setorial ou pela
equipe de fiscalizacdo apés a entrega da documentagdo acima, da seguinte forma:
17.3.1 A contratante realizara inspecdo minuciosa de todos os servi¢cos executados, por
meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais
encarregados pelo servigo, com a finalidade de verificar a adequacdo dos servigos e
constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem
necessarios.
17.3.1.1 Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal, o
fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagGes da execucao
do objeto e, se for 0 caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagéo
dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato
convocatoério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
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pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

17.3.1.2 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0 objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizacdo néo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de
servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir
a ser apontadas no Recebimento Provisério.

17.3.1.3 O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a
conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes
exigiveis.

17.3.1.4 Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o
fiscal administrativo devera verificar as rotinas previstas no Anexo VIII-B da IN
SEGES/MP n° 5/2017, no que forem apliciveis a presente contratagcao, emitindo
relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato;

17.3.2 No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo devera elaborar Relatério
Circunstanciado em consonancia com suas atribui¢cdes, e encaminha-lo ao gestor do
contrato.

17.3.2.1 guando a fiscalizagdo for exercida por um uanico servidor, o relatério
circunstanciado deverd conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizagdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo

encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

17.3.2.2 Seré considerado como ocorrido o recebimento provisdrio com a entrega
do relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a
entrega do ultimo.

17.3.2.2.1 Na hip6tese de a verificacdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser
procedida tempestivamente, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o
recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.

17.4 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisdrio dos servicos, 0
Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da
execucao dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

17.4.1 Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento
da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a
CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcgoes;

17.4.2 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e
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17.4.3 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacdo, com base no Instrumento de Medicdo de Resultado
(IMR), ou instrumento substituto.

175 O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato, ou, em qualquer época,
das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das
disposicdes legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

17.6 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem
prejuizo da aplicagéo de penalidades.

18. DO PAGAMENTO

18.1 O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento
da Nota Fiscal/Fatura.

18.2

18.3

18.4

18.1.1 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deveréo ser efetuados no prazo de até 5
(cinco) dias Uteis, contados da data da apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, nos termos
do art. 5°, § 3°, da Lei n°® 8.666, de 1993.

A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este
Termo de Referéncia

A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacgao
mencionada no art. 29 da Lei n°® 8.666, de 1993.

18.3.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacéo de irregularidade do fornecedor contratado,
deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrucdo Normativa n°
3, de 26 de abril de 2018.

O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

18.4.1 o prazo de validade;

18.4.2 a data da emisséo;

18.4.3 os dados do contrato e do érgéo contratante;
18.4.4 o periodo de prestacdo dos servicos;

18.4.5 o valor a pagar; e

18.4.6 eventual destaque do valor de retencdes tributérias cabiveis.
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18.5 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagcéo da
despesa, 0 pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipotese, o0 prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacdo da regularizacdo da
situacao, ndo acarretando qualquer énus para a Contratante;

18.6 Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera
efetuada a retencéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

18.6.1 nd&o produziu os resultados acordados;

18.6.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida;

18.6.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servigo,
ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

18.7 Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

18.8 Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutenc¢do das condicdes de habilitacdo exigidas no edital.

18.9 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, seré providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situa¢éo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério da contratante.

18.10Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracao devera realizar
consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo, no
ambito do 6rgéo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa n° 3, de 26 de abril de
2018.

18.11N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia

da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

18.12Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessdarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

18.13Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacéo junto ao SICAF.

18.13.1 Seré rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo
por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta
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relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
contratante.

18.14Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel, em
especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

18.15E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, a empresa privada que tenha em
seu quadro societario servidor publico da ativa do érgdo contratante, com fundamento na Lei de
Diretrizes Orcamentarias vigente.

18.16A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado correspondera, no
primeiro ano de contratagéo, ao percentual originalmente fixado na planilha de precos.
18.16.1 Nao tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a
prorrogagdo contratual seguinte deverd prever o pagamento do percentual maximo
equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servigo, até o limite compativel com o
prazo total de vigéncia contratual.

18.16.2 A adequacdo de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em
termo aditivo.

18.16.3 Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado
e/ou indenizado no primeiro ano de contratacado, tais rubricas deverdo ser mantidas na
planilha de forma complementar/proporcional, devendo o érgdo contratante esclarecer a
metodologia de calculo adotada.

18.17 A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de vale-
transporte em relagcdo aos empregados da Contratada que expressamente optaram por ndo receber o
beneficio previsto na Lei n°® 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n® 95.247,
de 17 de novembro de 1987.

18.18Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante
a aplicacao da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensac&o financeira = 0,00016438, assim apurado:
(6/100) | =0,00016438
I =(TX) = 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

19 DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA
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19.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da

Conta-Depésito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 séo as
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

19.2 A futura Contratada deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do

contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicées previdenciarias e do
FGTS, quando nao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagées, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

19.2.1 Quando néo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracao
(ex.: por falta da documentacéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados
junto & Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes
sociais e FGTS decorrentes.

19.3 A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°

salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes
trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela contratante em conta-
depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para
movimentacdo, conforme disposto no anexo Xll da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5, de
2017, os quais somente serdo liberados para o0 pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condic¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

19.4 O montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XIl da IN SEGES/MP

n. 5/2017 seréd igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes
sobre a remunera¢do, cuja movimentacdo dependerd de autorizacdo do 6rgdo ou entidade
promotora da licitagdo e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigacdes:

19.4.1 13° (décimo terceiro) salério;

19.4.2 Férias e um tergo constitucional de férias;

19.4.3 Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa; e

19.4.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

19.4.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados

no Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

19.5 O saldo da conta-deposito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupancga pro rata die,

conforme definido em Termo de Cooperacao Técnica firmado entre o promotor desta licitagédo e
instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicard a revisdo do Termo de
Cooperacdo Técnica.

19.6 Os valores referentes as provisées mencionadas neste edital que sejam retidos por meio da

conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier
a prestar os servigos.
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19.7 Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizacdo da conta-
depésito, 0s recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

19.8 A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade contratante para
utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos
subitens acima ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de
situacdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

19.8.1 Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatdrios da ocorréncia das obrigagGes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente apés a confirmacao da ocorréncia da situacao pela Administracao,
sera expedida a autorizacdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-
depdsito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo méaximo de
5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacao dos documentos comprobatérios
pela empresa.

19.8.2 A autorizacdo de movimentagdo devera especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacéo
trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

19.8.3 A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo
maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentacdo, o comprovante das
transferéncias bancarias realizadas para a quitacao das obrigacdes trabalhistas.

19.9 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servi¢os contratados, quando couber, e ap6s a comprovacao da quitacdo
de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme
item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAO)

20.1 Visando & adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela

CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no
subitem que se seguira, o valor consignado no Termo de Contrato sera repactuado, competindo a
CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoria de célculo e
planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na forma estatuida
no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposicdes aplicaveis da Instrucdo Normativa SEGES/MP n°
5, de 2017.

20.2 A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao

principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratagdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méo de obra e os custos decorrentes dos
insumos necessarios a execuc¢ao do servigo.

20.3 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:
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20.3.1 Para os custos relativos @ médo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencéo coletiva de trabalho, vigente
a época da apresentacéo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

20.3.2 Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacao de Precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do Gltimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinac&o legal ou normativa;

20.3.3 Para os demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado (insumos nao decorrentes
da méo de obra): a partir da data limite para apresentacdo das propostas constante do
Edital.

Nas repactuagBes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da Ultima
repactuagdo correspondente & mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como Ultima
repactuacgéo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que
celebrada ou apostilada.

O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogacgéo contratual
subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencéo coletiva que fixar os novos custos de mao de
obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do
contrato, caso ndo haja prorrogagao.

Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuacéo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado,
ocorrerd a preclusé@o do direito a repactuacgéo.

Nessas condi¢des, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagédo so podera ser
pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

20.7.1 da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relacdo aos custos
decorrentes de méo de obra;

20.7.2 do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacéo
legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formacgéo de
precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

20.7.3 do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relagédo
aos custos sujeitos a variagcdo de precos do mercado;

Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel & CONTRATANTE ou a
CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacgdo para resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de precluséo.

Quando a contratacédo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a
repactuagdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou
convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

20.10E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,

exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, Acordo,
Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.
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20.11A CONTRATANTE néo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convencgdes

Coletivas que tratem do pagamento de participacéo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da
empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam
aos contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei, tais
como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos
para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

20.12Quando a repactuacao se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a

comprovacao da variagdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formacao de
Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da
categoria profissional abrangida pelo contrato.

20.13Quando a repactuacao solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a variacdo dos

precos de mercado (insumos néo decorrentes da mao de obra), o respectivo aumento sera apurado
mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA com base na seguinte formula (art. 5° do
Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V ({1-19/1I° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I1° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pre¢os correspondente a data fixada
para entrega da proposta da licitagao;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

20.13.1 No caso de atraso ou nado divulgacdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE
pagard a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando
a diferenca correspondente téo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA
obrigada a apresentar memdria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

20.13.2 Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos insumos ser4,
obrigatoriamente, o definitivo.

20.13.3 Caso o indice estabelecido para a repactuagdo de insumos venha a ser extinto ou de
qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislacdo entdo em vigor.

20.13.4 Na auséncia de previséo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por
meio de termo aditivo.

20.13.5 Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos com insumos, a
CONTRATANTE verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que
justifique o recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugao
dos valores correspondentes da planilha contratual.

20.140s novos valores contratuais decorrentes das repactuacBes terdo suas vigéncias iniciadas

observando-se o seguinte:
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20.14.1 a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

20.14.2 em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concesséo das préximas repactuacdes futuras; ou

20.14.3 em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacéo
envolver revisdo do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de
acordo, dissidio ou convencéo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento
devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

20.150s efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

20.16A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo méximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagcdo dos custos.

20.170 prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os
atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacdo da
variacdo dos custos.

20.18As repactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogacgdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

20.190 CONTRATADO deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que
se mantenha a proporcdo de 5% (cinco por cento) em relacdo ao valor contratado, como condi¢&do
para a repactuacdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

21. GARANTIA DA EXECUCAO

21.1 O adjudicatério prestara garantia de execucao do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n° 8.666,
de 1993, com validade durante a execugéo do contrato e por 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia
contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

21.2 No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogéveis por igual periodo, a critério do contratante,
contados da assinatura do contrato, a contratada deverd apresentar comprovante de prestacdo de
garantia, podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca
bancaria.

21.2.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a aplicacdo de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até 0 maximo
de 2% (dois por cento).

21.2.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispéem os
incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

21.3 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo
de 90 dias apdés o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n° 5/2017.
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21.4 A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

21.4.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

21.4.2 prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucéao do contrato;

21.4.3 multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracéo a contratada; e

21.4.4 obrigac6es trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o
FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

21.5 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

21.6 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na
Caixa EconOmica Federal, com corre¢do monetaria.

21.7 Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquida¢@o e de custddia autorizado pelo
Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério
da Fazenda.

21.8 No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera constar expressa rendncia do
fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

21.9 No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacéo de sua vigéncia, a garantia devera ser

ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo 0s mesmos parametros utilizados quando da
contratacao.

21.10 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacéo, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cao no prazo maximo de 8 (oito) dias Uteis, contados da
data em que for notificada.

21.11 A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacao que rege a matéria.
21.12 Sera considerada extinta a garantia:

21.12.1 com a devolucao da apdlice, carta fiangca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as
cldusulas do contrato;

21.12.2 no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos
termos da comunicagdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F
da IN SEGES/MP n. 05/2017.

21.13 O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sang8es a contratada.

21.14 A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, ha forma prevista neste
TR.
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21.15 A garantia da contratacdo somente sera liberada ante a comprovacao de que a empresa pagou
todas as verbas rescisdrias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o
fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao
FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n° 9.507, de 2018, observada a legislacao que
rege a matéria.

21.15.1 Também podera haver liberacéo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serao
realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupcdo do
contrato de trabalho

21.16 Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Administracdo
Contratante poderd utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacéo: (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisorias ou (2) da realocacédo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servi¢os, nos
termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

22 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
22.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

22.1.1 inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagBes assumidas em decorréncia da
contratacao;

22.1.2 ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto;
22.1.3 falhar ou fraudar na execuc¢éo do contrato;
22.1.4 comportar-se de modo inidéneo; ou

22.1.5 cometer fraude fiscal.

22.2  Pela inexecucéo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sancgdes:

22.2.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obriga¢gdes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos
para o servi¢o contratado;

22.2.2 Multa de:

22.2.2.1 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execucao dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias.
Apb6s o décimo quinto dia e a critério da Administracao, no caso de execucao com atraso, podera
ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecucéo total da
obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenca;

22.2.2.2 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso
de atraso na execucao do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de
inexecucao parcial da obrigacéo assumida;
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22.2.2.3 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de inexecucéo total da obrigacdo assumida;

22.2.2.4 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante
das tabelas 1 e 2, abaixo; e

22.2.2.5 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacdo da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacdo), observado o
méximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a
Administracio CONTRATANTE a promover a resciséo do contrato;

22.2.2.6 as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

22.2.3 Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracéo Puablica opera e atua concretamente, pelo prazo de até
dois anos;

22.2.4 Sancao de impedimento de licitar e contratar com Orgdos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

22241 A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também ¢é
aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infracdo administrativa no subitem 22.1
deste Termo de Referéncia

22.2.5 Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

22.3 As sangOes previstas nos subitens 22.2.1, 22.2.3, 22.2.4 e 22.2.5 poderao ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

22.4  Para efeito de aplicagdo de multas, as infragbes séo atribuidos graus, de acordo com as tabelas
1 e 2 asequir:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
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4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar
1 dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, | 05
por ocorréncia;
Suspender ou interromper, salvo motivo de forca
2 maior ou caso fortuito, 0os servicos contratuais por dia | 04
e por unidade de atendimento;
3 Manter funcionario sem qualificacdo para executar 0s 03
servigos contratados, por empregado e por dia;
4 Recusar-se a executar servico determinado pela 02
fiscalizagdo, por servico e por dia;
Retirar funcionarios ou encarregados do servico
5 durante o expediente, sem a anuéncia prévia do| 03
CONTRATANTE, por empregado e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
6 pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por |01
dia;
7 Cumprir  determinacdao  formal ou instrucdo 02
complementar do 6rgéo fiscalizador, por ocorréncia;
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Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do |01
servico, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos
ndo previstos nesta tabela de multas, apods

9 N - .~ |03
reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgéo
fiscalizador, por item e por ocorréncia;

10 Indicar e manter durante a execucdo do contrato os o1
prepostos previstos no edital/contrato;

Providenciar treinamento para seus funcionarios

11 conforme previsto na relacdo de obrigacbes da| 01

CONTRATADA

22.5 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas
ou profissionais que:

22.5.1 tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

22.5.2 tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

22.5.3 demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

22.6 A aplicacédo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento
previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999.

22.7  As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso,
serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

22.7.1 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo méximo de 30 (trinta) dias,
a contar da data do recebimento da comunicac¢éo enviada pela autoridade competente.

22.8 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419
do Cadigo Civil.

22.9 A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracéo,
observado o principio da proporcionalidade.
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22.10 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de prética de infracao
administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, cOpias do processo administrativo necessarias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacao
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagcédo - PAR.

22.11 A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto
de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

22.12 O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacéo de agente publico.

22.13 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

23 CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR.

23.1 As exigéncias de habilitagéo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais
para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

23.2 Os critérios de qualificacdo econdmica a serem atendidos pelo fornecedor estdo
previstos no edital.

23.3 O critério de aceitabilidade de precos serd o valor global exposto neste Termo de
Referéncia.

234 O critério de julgamento da proposta € o menor preco global.

23.5 As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.

24 ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.

24.4 O custo estimado da contratacdo € o previsto na Planilha de Custos, conforme o célculo que
utilizou como base o piso previsto na Convengédo Coletiva de Trabalho 2019/2020, Numero de
Registro no MTE: RJ001304/2019, e os demais custos (uniforme, EPIs e Material de higiene).

Rio de Janeiro, 25 de janeiro de 2021

Maria Aparecida Etelvina Ivas Lima
Chefe da Secédo de Educacéo Especial

Alan Carlos Pereira
Chefe da Secéo de Licitacdes

Camara Nacional de Modelos de Licitagcdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Referéncia - Modelo para Pregéo Eletronico:
Servigos Continuos com dedicagéo exclusiva de méo de obra

Atualizagdo: Julho/2020

FUNDADO EM 2 DE DEZEMBRO DE 1837



Copia de documento digital impresso por Gabriel Pedrosa (1269350) em 28/12/2022 16:27.

Documento Digitalizado Publico

Termo de Referéncia corrigido

Assunto: Termo de Referéncia corrigido
Assinado por: Alan Pereira
Tipo do Documento: Termo de Referéncia
Situagao: Finalizado
Nivel de Acesso: Publico
Tipo do Conferéncia: Copia Simples

Documento assinado eletronicamente por:
= Alan Carlos Pereira, CHEFE - FG1 - DECOF-SEL, em 16/06/2021 11:52:00.

Este documento foi armazenado no SUAP em 16/06/2021. Para comprovar sua integridade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.cp2.912.br/verificar-documento-externo/ e fornega os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 234263
Caodigo de Autenticagdo: 6fba7293c8

Paginaldel



