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HOSPITAL ESCOLA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
Rua Professor Araujo, n2 538 - Bairro Centro
Pelotas-RS, CEP 96020-360
- http://he-ufpel.ebserh.gov.br

Termo Aditivo - SEI
Processo n? 23762.010279/2019-31

Unidade Gestora: [155901 - HE-UFPEL-EBSERH]

32 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 001/2020 DE PRESTACAO DOS SERVICOS DE COLETA, TRANSPORTE, TRATAMENTO E
DESTINO FINAL DE RESIDUOS DOS SERVICOS DE SAUDE (GRUPOS A, B E E), PARA O HOSPITAL ESCOLA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PELOTAS , QUE CELEBRAM ENTRE SI A EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES — EBSERH - FILIAL HE-
UFPEL E A EMPRESA - AMBIENTUUS TECNOLOGIA AMBIENTAL EIRELI.

CONTRATANTE: O HOSPITAL ESCOLA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS — HE-UFPEL, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 15.126.437/0023-59, empresa publica com
personalidade juridica de direito privado, vinculada ao Ministério da Educacdo, com sede na Rua Professor Doutor Araujo, 538, bairro Centro, CEP 96020-360, na cidade de
Pelotas/RS, representada pela sua Superintendente CAROLINA ZIEBELL, brasileira, portadora do RG n2 **07382*** SSP/RS e CPF n2 *** 339.520-** nomeada pela Portaria
SEI N2 178, de 21 de dezembro de 2021, Publicada no DOU em 22/12/2021, Edigdo 240, Secdo 2, Pagina 31, e pela seu Gerente Administrativo substituto MAURO SERGIO
AVILA CALDERIPE, brasileiro, portador do RG n2 XX69162XXX e CPF n® XXX.968.170-XX, nomeado pela portaria SEl 14, de 04 de Janeiro de 2023, publicado no Boletim de
Servico n2 599, de 04 de Janeiro de 2023, ambos no uso das atribui¢cbes conferidas pelo art. 56, 1V, de seu Estatuto Social/art. 20 da Portaria-SEI n® 8/2019.

CONTRATADA: AMBIENTUUS TECNOLOGIA AMBIENTAL EIRELI, inscrita no CNPJ n2 01.844.768/0001-04, com sede na RUA FREDERICO RITTER 4000, DISTRITO INDUSTRIAL,
Cachoeirinha / Rio Grande do Sul. Denominada CONTRATADA, representada neste ato por Ibernon Bastos Campos, portador da Carteira de Identidade n2 **30258*** SSP/RS
e CPF n2 *** 061.990-**,

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacdo contratual pelo periodo de 12(doze) meses, passando a vigorar a seguinte vigéncia: de 21/03/2022 a
20/03/2023, Fundamento no artigos 172, inciso I, RLCE 2.0.

1.2 O Contrato 001/2020 podera ser rescindido a qualquer tempo, inclusive antes do término da vigéncia estabelecida, em situagdes como no caso de assinatura
de novo Contrato, decorrente de encerramento de processo licitatério contemplando o mesmo objeto e/ou as constantes na cldusula Décima Quinta, do referido contrato.
1.3. Em caso de rescisdo contratual a Contratada sera informada com 45(quarenta e cinco) dias de antecedéncia.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO TERMO ADITIVO

2.1. Atribui-se ao presente termo aditivo o valor Total estimado de R$ 238.019,61 (duzentos e trinta e oito mil dezenove reais e sessenta e um centavos).

2.2. O valor mensal estimado a partir deste Termo Aditivo serd de RS 19.834,96 (dezenove mil oitocentos e trinta e quatro reais e noventa e seis

centavos). Dispostos conforme tabela abaixo:
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Quantidade | Unidade | Valor Valor Valor Total
- - Mensal .
Item Total de Unitario Descri¢ao Estimado Estimado
Estimada | Medida RS RS RS
A e seus subgrupos:
Residuos com a possivel
01 | 161372 Ke 1,38 presenca de agentes 18.557,78 | 222.693,36
bioldgicos que, por suas
caracteriscas, podem
apresentar risco de infecgdo.
B: Residuos contendo
produtos quimicos que
apresentam periculosidade a
saude publica ou ao meio
02 7.725 Kg 0,71 | 2mbiente dependendode | o, 0 | 5 4o 5o
suas caracteriscas de
inflamabilidade,
corrosividade, reavidade,
toxicidade,carcinogenicidade,
teratogenicida.
03 | 18.225 Kg 054 | Materiais perfurocortantes | g5, | g g475
ou escarificantes
TOTAL
ESTIMADO 19.834,96 | 238.019,61
2.3. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagao.
2.4, O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA dependerao da Avaliagdo da Qualidade do Servigo, Item 26 do
Termo de Referencia, anexo | do Edital, e da quantidade de KG efetivamente coletada, considerando o valor unitdrio de cada ltem.
3. CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
3.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria prépria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 2023,

conforme classificagdo abaixo:

‘ PROGRAMA DE TRABALHO ‘ FONTE DE RECURSOS - TETO MAC ‘ ELEMENTO DE DESPESA

| 10.302.5018.8585.0043 | 1002A0000H \ 339037
3.2. Nos exercicios seguintes, correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, sendo que a alocagdo sera feita no inicio de
cada exercicio financeiro.
4. CLAUSULA QUARTA - LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)
41. A CONTRATADA se compromete, em relagdo a Lei n.2 13.709/2018 (LGPD), ao seguinte:
4.1.1. adotar medidas para adequagdo de suas operagdes ao cumprimento das legislagdes de protecao de dados pessoais aplicaveis e das orientagdes emanadas da

Autoridade Nacional de Protegdo de Dados (ANPD), bem como seguir as instrugdes fornecidas pela Ebserh, inclusive as fixadas na sua Politica de Prote¢do de Dados Pessoais e

demais normas e orientagdes da Ebserh;
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4.1.2. assegurar que esse tratamento sera limitado ao minimo necessdrio para o alcance da(s) finalidade(s) proposta(s);

4.1.3. manter registro das operac¢Oes de tratamento de dados pessoais que realizar;

4.1.4. adotar medidas de seguranga, técnicas, administrativas e organizacionais, adequadas para assegurar a protecdo dos direitos dos titulares de dados pessoais;
4.1.5. orientar seus colaboradores, contratados ou prepostos de qualquer natureza sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD e
daqueles assumidos neste instrumento, bem como a nao divulgar indevidamente informag¢des que envolvam dados pessoais a que tenham acesso;

4.1.6. apresentar todos os dados e as informacg8es solicitados pela CONTRATANTE em relagdo ao tratamento de dados pessoais e/ou adotar as providéncias
indicadas;

4.1.7. permitir e contribuir, sempre que necessario, para a realizacdo de auditorias e inspeg¢Ges relativas a protecdo de dados pessoais, realizadas
pela CONTRATANTE ou por ela designadas;

4.1.8. ndo subcontratar atividades que envolvam o tratamento de dados pessoais, salvo com prévia autorizagdo por escrito da CONTRATANTE e, nessa hipotese,

exigir de subcontratados o cumprimento dos deveres decorrentes da LGPD e daqueles assumidos neste instrumento, permanecendo integralmente responsavel por garantir a
sua observancia;

4.1.9. comunicar a CONTRATANTE, por escrito, em prazo razoavel, qualquer incidente de seguranga, tais como acessos ndo autorizados e situag¢Ges acidentais ou
ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, com as informagGes previstas no § 12 do art. 48 da LGPD;

4.1.10. reparar os danos patrimonial, moral, individual e/ou coletivo causados a outrem pelo tratamento de dados pessoais, quando descumprir as obriga¢des da
legislacdo de prote¢do de dados, quando ndo tiver seguido as instrugées licitas da CONTRATANTE e/ou quando ndo adotar as medidas de seguranca previstas no art. 46 da
LGPD;

4.1.11. encerrado o tratamento de dados pessoais pelas partes, nos termos do art. 15 da LGPD, elimina-los, salvo nas hipdteses previstas no art. 16 da LGPD,

incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacGes legais ou contratuais e somente
enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

5. CLAUSULA QUINTA - DA RENOVAGAO DA GARANTIA

5.1. A contratada providenciara a renovacgdo da garantia contratual, nas mesmas condi¢Oes exigidas no contrato.

6. CLAUSULA SEXTA - DISPOSICOES CONTRATUAIS OBRIGATORIAS PREVISTAS NO DECRETO N.2 9.507/2018

6.1. Sdo obrigacGes da CONTRATADA:

6.1.1. apresentar no primeiro més a contar da celebragdo deste termo aditivo declaracdo de responsabilidade exclusiva sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas
e sociais decorrentes do contrato;

6.1.2. designar formalmente preposto para representa-la na execugdo do contrato;

6.1.3. prestar garantia, inclusive para pagamento de obrigacdes de natureza trabalhista, previdenciadria e para com o FGTS, em valor correspondente a 5% (cinco
por cento) do valor do contrato, com prazo de validade de até noventa dias, contado da data de encerramento do contrato.

6.2. O pagamento mensal pela CONTRATANTE ocorrera apds a comprovacdo do pagamento das obriga¢des trabalhistas, previdenciarias e para com o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS pela CONTRATADA, relativas aos empregados que tenham participado da execuc¢do dos servigos contratados.

6.3. E possivel a rescisdo do contrato por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades cabiveis, na hipétese de ndo pagamento dos
salarios e das verbas trabalhistas, e pelo ndo recolhimento das contribui¢cdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS.

6.4. Os valores destinados ao pagamento das férias, décimo terceiro salario e verbas rescisdrias dos empregados da CONTRATADA que participarem da execuc¢do
dos servigos contratados serdo depositados pela CONTRATANTE em conta vinculada especifica, aberta em nome da CONTRATADA, e com movimentagdo autorizada pela
CONTRATANTE.

7. CLAUSULA SETIMA- INCLUSAO DE CLAUSULA ANTINEPOTISMO

7.1. Constitui obrigacdo da contratada vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em
comissao ou fun¢do de confiancga no érgdo contratante, nos termos do artigo 72 do Decreto n2 7.203, de 2010.

8. CLAUSULA OITAVA - INCLUSAO DE CLAUSULA SOBRE REAJUSTE DE PRECOS

8.1. Fica assegurado a Contratada o direito a reajuste de valores ainda ndo adimplidos, conforme consta na clausula 7.1 do contrato 001/2020, para o exercicio de
2023, solicitado no documento(26129822, 26143432) e orientado no despacho (26151649).

9. CLAUSULA NONA - INCLUSAO DE CLAUSULA ANTICORRUPGCAO

9.1. Para a execugdo deste contrato, nenhuma das partes poderd oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a

aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagdo, vantagens financeiras ou ndo
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financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgao, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra
forma a ele ndo relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

10. CLAUSULA DECIMA — DA RATIFICACAO

10.1. Ficam ratificadas as demais clausulas e condi¢des fixadas no Contrato ora aditado.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA PUBLICAGAO

11.1. A CONTRATANTE providenciara, sem O6nus para a CONTRATADA, a publicacdo do extrato do presente aditamento no Diario Oficial da Unido e em portal

eletrénico mantido pela Ebserh na internet, conforme determina o artigo 44 do RLCE 1.1.

E, por estarem as partes justas e acordadas, firmam eletronicamente o presente instrumento, juntamente com as testemunhas abaixo indicadas.

CAROLINA ZIEBELL MAURO SERGIO AVILA CALDERIPE IBERNON BASTOS CAMPOS
Pela CONTRATANTE Pela CONTRATANTE Pela CONTRATADA
(Assinado eletronicamente) (Assinado eletronicamente) (Assinado eletronicamente)
TESTEMUNHAS

RAFAEL SILVEIRA DA ROSA Marcio André Machado da Silva
Chefe do Setor de Hotelaria Hospitalar Assistente Administrativo
HE-UFPEL-EBSERH HE-UFPEL-EBSERH
(Assinado eletronicamente) (Assinado eletronicamente)
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Documento assinado eletronicamente por Ibernon Bastos Campos, Usuario Externo, em 10/01/2023, as 10:48, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

(

Se

assinatur.
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Marcio André Machado da Silva, Assistente Administrativo, em 10/01/2023, as 11:31, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Rafael Silveira da Rosa, Chefe de Setor, em 10/01/2023, as 14:08, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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_)eli d Documento assinado eletronicamente por Mauro Sérgio Avila Calderipe, Gerente, Substituto(a), em 10/01/2023, as 14:39, conforme horario

”
assinatura - | oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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)eli tj Documento assinado eletronicamente por Carolina Ziebell, Superintendente, em 11/01/2023, as 15:07, conforme hordario oficial de Brasilia,

assinatura - | com fundamento no art. 69, caput, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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