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Unidade Gestora: [155901 - HE-UFPEL-EBSERH]

112 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 15/2019 DE PRESTAGAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE OPERACAO, MANUTENGAO
PREVENTIVA E CORRETIVA, COM FORNECIMENTO DE MATERIAL, MAO DE OBRA UNIFORMIZADA E INSTRUMENTOS DE
TRABALHO, BEM COMO PARA REALIZACAO DE SERVICOS DE ADEQUAGAO, REFORMA E PEQUENAS AMPLIACOES NOS
PREDIOS E INSTALACOES DO HE, QUE CELEBRAM ENTRE SI O HOSPITAL ESCOLA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS E A

EMPRESA SULCLEAN SERVICOS LTDA.

CONTRATANTE: O HOSPITAL ESCOLA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS — HE-UFPEL, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 15.126.437/0023-59, empresa publica com
personalidade juridica de direito privado, vinculada ao Ministério da Educagdo, com sede na Rua Professor Doutor Araujo, 538, bairro Centro, CEP 96020-360, na cidade de
Pelotas/RS, representada pela sua Superintendente, Carolina Ziebell, brasileira, portadora do RG n2 **07382*** SSP/RS e CPF n2 ***339,520-**, nomeada pela portaria SEI
N2 178, de 21 de dezembro de 2021, Publicado no DOU em: 22/12/2021 | Edi¢do: 240 | Sec3o: 2 | Pagina: 31, e por seu Gerente Administrativo Substituto Mauro Sérgio
Avila Calderipe, brasileiro, portador do RG n? **69162*** e CPF n2 *** 968.170-**, nomeado pela portaria EBSERH 14, publicado no Boletim de Servico n2 599 de 04 de
janeiro de 2023, ambos no uso das atribui¢des conferidas pelo art. 58, 1V, de seu Estatuto Social/art. 20 da Portaria-SEI n2 8/2019, e

CONTRATADA: SULCLEAN SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 06.205.427/0001-02, com endereco na Rua Visconde de Pelotas n2 550, Sala A, Bairro Nossa Senhora
do Rosdrio, CEP 97010-440, no Municipio de Santa Maria - RS, representada neste ato pelo Sr. Marlus Zambada Tombesi, portador da Cédula de Identidade n? **8147127 e

CPF n2 *** 809.910-**;

Conforme Processo Administrativo n.2 23762.006749/2019-62, de acordo com termo de referéncia e Parecer Referencial (26812057), seus encartes e anexos, a
CONTRATANTE e a CONTRATADA celebram o presente Termo Aditivo ao Contrato n.2 15/2019, nos termos da Lei n.2 8.666/1993, e mediante as cldusulas e condi¢des

estabelecidas a seguir.
1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO
1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto

a) prorrogagdo prazo de vigéncia do contrato por mais 12 (doze) meses, com inicio na data de 13/02/2023 e encerramento em 12/02/2024, com
fundamento no artigo 57, inciso I/ ou inciso IV, da Lei n.2 8.666/1993;

1.2. As partes ajustam desde ja que podera haver a extingdo antecipada do Termo de Contrato caso seja concluido, antes de sua data final, processo licitatério
destinado a contratagdo para o mesmo objeto. Nessa hipdtese, a CONTRATANTE deverd providenciar a pronta extingdo do Termo de Contrato a partir da conclusdo do

processo licitatério, sem que assista 8 CONTRATADA direito a indenizagdo.

1.2.1. Em caso de rescisdo contratual a CONTRATADA serd informada com 45 dias de antecedéncia.
2. CLAUSULA SEGUNDA - REAJUSTE
2.1. O valor contratual permanecera inalterado, devido ao contrato ainda estar vigente quando da assinatura deste termo. A CONTRATANTE garante o direito da
CONTRATADA ao reajuste, podendo solicita-lo apds o término da vigéncia atual (13/02/2023).
3. CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DO ADITIVO
3.1. O CONTRATO ORIGINAL passara a dispor como anexo a Planilha de Custos e Formagdo de Pregos anexa ao presente instrumento (26570834).
3.2 0 valor mensal estimado do CONTRATO ORIGINAL, a partir da prorrogacdo sera de R$ 201.717,47 (duzentos e um mil setecentos e dezessete reais e
quarenta e sete centavos) e anual de RS 2.420.609,66 (dois milhdes, quatrocentos e vinte mil seiscentos e nove reais e sessenta e seis centavos).
UNIDADE
ITEM || QUANTIDADE DE DESCRICT\O VALOR MENSAL VALOR TOTAL
MEDIDA

| o1 | 12 | Meses | FORNECIMENTO DOS POSTOS DE TRABALHO | RS 160.446,57 | R$1.925.358,86

[ 02 | 12 [ Meses | FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE REPOSICAO E DE CONSUMO \ RS 20.635,45 [ R$247.625,40

[ 03 | 12 [ Meses | EXECUGAO DE SERVICOS EVENTUAIS \ RS 20.635,45 [ R$247.625,40

\ TOTAL \ R$ 201.717,47 | RS$2.420.609,66
3.3. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete, seguro e outros necessérios ao cumprimento integral do objeto da
contratagdo.
3.4. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servigos efetivamente
prestados.
4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentdria propria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de

2023, conforme classificagdo abaixo:
Gest3o/Unidade Executora: 155901
Fonte Teto Mac: 1002A0000H
Programa de Trabalho: 10.302.5018.8585.0043
Natureza da Despesa: 339037
PTRES: 172853

4.2. Nos exercicios seguintes, correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, sendo que a alocagdo sera feita no inicio de
cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - RENOVAGAO DA GARANTIA

5.1. A CONTRATADA deverd atualizar a garantia contratual anteriormente prestada, mantendo a proporgdo de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor total do
contrato, no prazo de 10 (dez) dias Uteis apos a assinatura deste termo aditivo, prorrogével por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

6. CLAUSULA SEXTA - DISPOSICGES CONTRATUAIS RELACIONADAS AO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

6.1. A CONTRATADA se compromete, em relagdo a Lei n.2 13.709/2018 (LGPD), ao seguinte:

6.1.1. adotar medidas para adequagdo de suas operagdes ao cumprimento das legislagdes de protegdo de dados pessoais aplicaveis e das orientagdes emanadas

da Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD), bem como seguir as instrugdes fornecidas pela Ebserh, inclusive as fixadas na sua Politica de Prote¢do de Dados

Pessoais e demais normas e orientagdes da Ebserh;

6.1.2. assegurar que esse tratamento sera limitado ao minimo necessario para o alcance da(s) finalidade(s) proposta(s);
6.1.3. manter registro das operagdes de tratamento de dados pessoais que realizar;
6.1.4.
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adotar medidas de seguranga, técnicas, administrativas e organizacionais, adequadas para assegurar a proteg¢do dos direitos dos titulares de dados pessoais;
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6.1.5.

orientar seus colaboradores, contratados ou prepostos de qualquer natureza sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD e

daqueles assumidos neste instrumento, bem como a ndo divulgar indevidamente informagdes que envolvam dados pessoais a que tenham acesso;

6.1.6. apresentar todos os dados e as informagdes solicitados pela CONTRATANTE em relagdo ao tratamento de dados pessoais e/ou adotar as providéncias
indicadas;
6.1.7. permitir e contribuir, sempre que necessédrio, para a realizagdo de auditorias e inspeg¢des relativas a prote¢do de dados pessoais, realizadas

pela CONTRATANTE ou por ela designadas;

6.1.8.

ndo subcontratar atividades que envolvam o tratamento de dados pessoais, salvo com prévia autorizagdo por escrito da CONTRATANTE e, nessa hipdtese,

exigir de subcontratados o cumprimento dos deveres decorrentes da LGPD e daqueles assumidos neste instrumento, permanecendo integralmente responsavel por garantir
a sua observancia;

6.1.9.

comunicar a CONTRATANTE, por escrito, em prazo razoavel, qualquer incidente de seguranga, tais como acessos ndo autorizados e situagbes acidentais ou

ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, com as informagdes previstas no § 12 do art. 48 da LGPD;

6.1.10.

reparar os danos patrimonial, moral, individual e/ou coletivo causados a outrem pelo tratamento de dados pessoais, quando descumprir as obriga¢des da

legislacdo de protecgdo de dados, quando ndo tiver seguido as instrugdes licitas da CONTRATANTE e/ou quando ndo adotar as medidas de seguranga previstas no art. 46 da

LGPD;
6.1.11.

encerrado o tratamento de dados pessoais pelas partes, nos termos do art. 15 da LGPD, elimina-los, salvo nas hipéteses previstas no art. 16 da LGPD,

incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente
enquanto n3o prescritas essas obrigagdes.

7.

7.1.
fungdo
8.

8.1.

CLAUSULA SETIMA - INCLUSAO DE CLAUSULA ANTINEPOTISMO

E vedada a utilizagio pela CONTRATADA, na execucéo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissio ou
de confianga na CONTRATANTE, nos termos do artigo 72 do Decreto n.2 7.203/2010.

CLAUSULA OITAVA- INCLUSAO DE CLAUSULA ANTICORRUPGAO

Nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja,

tanto por conta prépria quanto por meio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagdo, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer
espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo sob as leis de qualquer pais, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste Contrato, ou de outra forma que
ndo relacionada a este Contrato, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

9.
9.1.
10.
10.1.

CLAUSULA NONA - DA RATIFICACAO

Ficam mantidas as demais cldusulas e condiges do contrato origindrio, naquilo que ndo contrariem o presente termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA - INCLUSAO DE CLAUSULA SOBRE REPACTUA(,’I'SO DE PRECOS

Fica resguardando o direito da empresa a solicitar reequilibrio financeiro do contrato em momento oportuno, assim como sua repactuagio das convengdes

coletivas de trabalho n3o registradas até o momento, decretos municipais e indices de reajustes, bem como aquelas retroativas e advindas que gerem efeitos no decorrer da
vigéncia do Contrato, ou que ainda ndo tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos célculos devidos, ainda que apds ao término do contrato, de
modo que ndo ocorra a preclusdo da matéria.

11.
11.1.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO
A contratante providenciara a publica¢do deste termo aditivo, por extrato, no Diario Oficial da Unido, conforme determina o art. 61, paragrafo Unico, da Lei

n? 8.666/1993.

11.2.

A CONTRATANTE providenciara, sem 6nus para a CONTRATADA, a publicagdo do extrato do presente aditamento no Didrio Oficial da Unido, conforme

determina o artigo 61, paragrafo Unico, da Lei n.2 8.666/1993, e em Portal eletrénico mantido pela Ebserh na internet, até o 52 (quinto) dia Util do més seguinte ao de sua
assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daquela data.
Para firmeza e validade do pactuado, o presente termo aditivo, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Carolina Ziebell Mauro Sérgio Avila Calderipe Sr. Marlus Zambada Tombesi
Pela CONTRATANTE Pela CONTRATANTE Pela CONTRATADA
(Assinado eletronicamente) (Assinado eletronicamente) (Assinado eletronicamente)
TESTEMUNHAS
Janice Farias Michele Medeiros Borges
Assistente Administrativo Assistente Administrativo
HE-UFPEL-EBSERH HE-UFPEL-EBSERH
(Assinado eletronicamente) (Assinado eletronicamente)

seil 3

———
?

Documento assinado eletronicamente por MARLUS ZAMBARDA TOMBESI, Usudrio Externo, em 13/01/2023, as 10:55, conforme hordrio oficial de

3tsinature Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Carolina Ziebell, Superintendente, em 13/01/2023, as 14:06, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinature fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Mauro Sérgio Avila Calderipe, Gerente, Substituto(a), em 13/01/2023, as 14:29, conforme horério oficial de

:.‘;.‘?3:?!: Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

s A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&
id_orgao acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 26977420 e o cédigo CRC F13BBOA7.

Referéncia: Processo n? 23762.006749/2019-62 SEI ne 26977420
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