
1 % Valor (R$)
A 100.00% R$760.73
B 0.00% R$0.00
C 0.00% R$0.00
D 0.00% R$0.00
E 0.00% R$0.00
F R$0.00

R$760.73

A 8.33% R$63.37
B 11.11% R$84.52

R$147.89

A 0.00% R$0.00
B 2.50% R$22.72
C 1.50% R$13.63
D 1.50% R$13.63
E 1.00% R$9.09
F 0.60% R$5.45
G 0.20% R$1.82
H 8.00% R$72.69

15.30% R$139.02

A R$100.00
B R$101.75
C R$7.44
D R$0.00

R$209.19

2.1 R$147.89
2.2 R$139.02
2.3 R$209.19

R$496.09

A 1.18% R$8.98
B 8.00% R$0.72
C 0.05% R$0.38
D 1.50% R$11.41

E 0.23% R$1.75

F 0.01% R$0.08
R$23.31

Aviso Prévio Trabalhado

Incidência dos Encargos do Submódulo 2.2 sobre Avios Prévio Trabalhado

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre aviso prévio trabalhado 
Total do Módulo 3

MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submódulo 4.1 - Ausências Legais

Benefícios Mensais e Diários
Total do módulo 2

MÓDULO 3 - PROVISÃO PARA RESCISÃO
Aviso prévio indenizado 
Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado
Multa do FGTS e Contruibuição Social sobre Aviso Prévio Indenizado 

Auxílio alimentação (Vales, cesta Básica, etc.)
Seguro de vida e Acidentes Pessoais
Outros (especificar)

TOTAL

Quadro Resumo do Módulo 2
13º Salário e Adicional de Férias
GPS, FGTS e Outras Contribuições

SEBRAE 
INCRA
FGTS

Total do sumódulo 2.2

Submódulo 2.3 - Benefícios mensais e diários
Transporte

Posto: Engenheiro
MÓDULO 1

Composição da Remuneração 
Salário Base 
Adicional de periculosidade 
Adicional de insalubridade 

Outros (especificar)
TOTAL

MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFICÍOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

13º (décimo terceiro) salário
Férias e Adicional de férias

Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adcional de férias

Total do submódulo 2.1

Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições
INSS
Salário Educação 
SAT (Seguro Acidente de Trabalho)
SESC ou SESI
SENAI - SENAC

PLANILHA DE CUSTO E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

Contratada: AFEL Engenharia
Objeo: Manutenção de ar-condicionado
Processo: 25351.944066/2019-72

Adicional noturno
Adicional de hora noturna reduzida

Contrato 05/2019



A 0.00% R$0.00
B 2.80% R$21.30
C 0.14% R$1.07
D 0.13% R$0.99
E 0.00% R$0.00
F 0.00% R$0.00

R$23.36

A R$0.00
R$0.00

4.1 R$23.36
4.2 R$3.57

R$26.93

A R$0.00
B R$0.00
C R$0.00
D R$0.00

R$0.00

A R$760.73
B R$496.09
C R$23.31
D R$26.93
E R$0.00

R$1,307.06

A 2.50% R$32.68
B 2.49% R$33.36

R$66.04

Valor (R$)
R$1,373.10

A 0.65% R$10.28
B 3.00% R$47.43
C 5.00% R$79.05
D 4.50% R$71.14

13.15% R$207.90

Valor (R$)
A R$760.73
B R$496.09
C R$23.31
D R$26.93
E R$0.00
F R$273.94

R$1,581.00

TOTAL 

Materiais
Equipamentos (computador, impressora, relógio de ponto)
Outros (especificar)

Total do módulo 5

Quadro Resumo

TOTAL POR EMPREGADO

Resumo do custo por empregado
Módulo 1 - Composição da Remuneração 
Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
Módulo 3 - Provisão para Rescisão
Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente
Módulo 5 - Insumos Diversos
Módulo 6 - Tributos, Custos Inderetos e Lucro

Submódulo 6.2 - Tributos
PIS
COFINS
ISS
INSS

Total do Submódulo 6.2

Somatório dos Custos Diretos, Indiretos e Lucro e Módulos 1, 2, 3, 4 e 5

Custos Indiretos 
Lucro

Total do Submódulo 6.1

Submódulo 4.2 - Intrajoranada 

Total do submódulo 4.2

Quadro Resumo do Módulo 4
Substituto nas ausências legais
Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre ausências legais

Total do módulo 4

Módulo 1 - Composição da Remuneração 
Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Módulo 5 - Insumos Diversos
Total

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Submódulo 6.1 - Custos indiretos e Lucro

MÓDULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
Uniformes 

Substituto na cobertura de intervalo para repouso ou alimentação

Substituto na cobertura de ausências legais
Substituto na cobertura de licença-paternidade
Substituto na cobertura de ausência por acidente de trabalho
Substituto na cobertura de afastamento maternidade
Substituto na cobertura de outras ausências (especificar)

Total do submódulo 4.1

Férias 



1 % Valor (R$)
A 100.00% R$2,101.40
B 0.00% R$0.00
C 0.00% R$0.00
D 0.00% R$0.00
E 0.00% R$0.00
F R$0.00

R$2,101.40

A 8.33% R$175.05
B 11.11% R$233.47

R$408.51

A 0.00% R$0.00
B 2.50% R$62.75
C 1.50% R$37.65
D 1.50% R$37.65
E 1.00% R$25.10
F 0.60% R$15.06
G 0.20% R$5.02
H 8.00% R$200.79

15.30% R$384.02

A R$440.00
B R$447.70
C R$7.44
D R$0.00

R$895.14

2.1 R$408.51
2.2 R$384.02
2.3 R$895.14

R$1,687.67

A 1.18% R$24.80
B 8.00% R$1.98
C 0.05% R$1.05
D 1.50% R$31.52

E 0.23% R$4.82

F 0.01% R$0.21
R$64.38

MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submódulo 4.1 - Ausências Legais

Multa do FGTS e Contruibuição Social sobre Aviso Prévio Indenizado 
Aviso Prévio Trabalhado

Incidência dos Encargos do Submódulo 2.2 sobre Avios Prévio Trabalhado

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre aviso prévio trabalhado 
Total do Módulo 3

Benefícios Mensais e Diários
Total do módulo 2

MÓDULO 3 - PROVISÃO PARA RESCISÃO
Aviso prévio indenizado 
Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado

Outros (especificar)
TOTAL

Quadro Resumo do Módulo 2
13º Salário e Adicional de Férias
GPS, FGTS e Outras Contribuições

Total do sumódulo 2.2

Submódulo 2.3 - Benefícios mensais e diários
Transporte
Auxílio alimentação (Vales, cesta Básica, etc.)
Seguro de vida e Acidentes Pessoais

SAT (Seguro Acidente de Trabalho)
SESC ou SESI
SENAI - SENAC
SEBRAE 
INCRA
FGTS

Férias e Adicional de férias
Total do submódulo 2.1

Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições
INSS
Salário Educação 

TOTAL

MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFICÍOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adcional de férias

13º (décimo terceiro) salário

MÓDULO 1
Composição da Remuneração 

Salário Base 
Adicional de periculosidade 
Adicional de insalubridade 
Adicional noturno

PLANILHA DE CUSTO E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

Contratada: AFEL Engenharia
Objeo: Manutenção de ar-condicionado
Processo: 25351.944066/2019-72

Posto: Encarregado

Contrato 05/2019

Adicional de hora noturna reduzida
Outros (especificar)



A 0.00% R$0.00
B 2.80% R$58.84
C 0.14% R$2.94
D 0.13% R$2.74
E 0.00% R$0.00
F 0.00% R$0.00

R$64.52

A R$0.00
R$0.00

4.1 R$64.52
4.2 R$9.87

R$74.40

A R$68.33
B R$49.60
C R$0.00
D R$0.00

R$117.93

A R$2,101.40
B R$1,687.67
C R$64.38
D R$74.40
E R$117.93

R$4,045.78

A 11.40% R$461.22
B 11.40% R$513.80

R$975.02

Valor (R$)
R$5,020.80

A 0.65% R$37.58
B 3.00% R$173.43
C 5.00% R$289.05
D 4.50% R$260.14

13.15% R$760.20

Valor (R$)
A R$2,101.40
B R$1,687.67
C R$64.38
D R$74.40
E R$117.93
F R$1,735.22

R$5,781.00

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente
Módulo 5 - Insumos Diversos
Módulo 6 - Tributos, Custos Inderetos e Lucro

TOTAL POR EMPREGADO

Total do Submódulo 6.2

Resumo do custo por empregado
Módulo 1 - Composição da Remuneração 
Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Submódulo 6.2 - Tributos
PIS
COFINS
ISS
INSS

Custos Indiretos 
Lucro

Total do Submódulo 6.1

Somatório dos Custos Diretos, Indiretos e Lucro e Módulos 1, 2, 3, 4 e 5
TOTAL 

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente
Módulo 5 - Insumos Diversos

Total

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Submódulo 6.1 - Custos indiretos e Lucro

Total do módulo 5

Quadro Resumo
Módulo 1 - Composição da Remuneração 
Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
Módulo 3 - Provisão para Rescisão

MÓDULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
Uniformes 
Materiais
Equipamentos (computador, impressora, relógio de ponto)
Outros (especificar)

Total do submódulo 4.2

Quadro Resumo do Módulo 4
Substituto nas ausências legais
Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre ausências legais

Total do módulo 4

Substituto na cobertura de afastamento maternidade
Substituto na cobertura de outras ausências (especificar)

Total do submódulo 4.1

Submódulo 4.2 - Intrajoranada 
Substituto na cobertura de intervalo para repouso ou alimentação

Férias 
Substituto na cobertura de ausências legais
Substituto na cobertura de licença-paternidade
Substituto na cobertura de ausência por acidente de trabalho



1 % Valor (R$)
A 100.00% R$1,696.20
B 0.00% R$0.00
C 0.00% R$0.00
D 0.00% R$0.00
E 0.00% R$0.00
F R$0.00

R$1,696.20

A 8.33% R$141.29
B 11.11% R$188.45

R$329.74

A 0.00% R$0.00
B 2.50% R$50.65
C 1.50% R$30.39
D 1.50% R$30.39
E 1.00% R$20.26
F 0.60% R$12.16
G 0.20% R$4.05
H 8.00% R$162.08

15.30% R$309.97

A R$440.00
B R$447.70
C R$7.44
D R$0.00

R$895.14

2.1 R$329.74
2.2 R$309.97
2.3 R$895.14

R$1,534.85

A 1.18% R$20.02
B 8.00% R$1.60
C 0.05% R$0.85
D 1.50% R$25.44

E 0.23% R$3.89

F 0.01% R$0.17
R$51.97

MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submódulo 4.1 - Ausências Legais

Multa do FGTS e Contruibuição Social sobre Aviso Prévio Indenizado 
Aviso Prévio Trabalhado

Incidência dos Encargos do Submódulo 2.2 sobre Avios Prévio Trabalhado

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre aviso prévio trabalhado 
Total do Módulo 3

Benefícios Mensais e Diários
Total do módulo 2

MÓDULO 3 - PROVISÃO PARA RESCISÃO
Aviso prévio indenizado 
Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado

Outros (especificar)
TOTAL

Quadro Resumo do Módulo 2
13º Salário e Adicional de Férias
GPS, FGTS e Outras Contribuições

Total do sumódulo 2.2

Submódulo 2.3 - Benefícios mensais e diários
Transporte
Auxílio alimentação (Vales, cesta Básica, etc.)
Seguro de vida e Acidentes Pessoais

SAT (Seguro Acidente de Trabalho)
SESC ou SESI
SENAI - SENAC
SEBRAE 
INCRA
FGTS

Férias e Adicional de férias
Total do submódulo 2.1

Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições
INSS
Salário Educação 

TOTAL

MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFICÍOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adcional de férias

13º (décimo terceiro) salário

MÓDULO 1
Composição da Remuneração 

Salário Base 
Adicional de periculosidade 
Adicional de insalubridade 
Adicional noturno

PLANILHA DE CUSTO E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

Contratada: AFEL Engenharia
Objeo: Manutenção de ar-condicionado
Processo: 25351.944066/2019-72

Posto: Técnico Eletrônico

Contrato 05/2019

Adicional de hora noturna reduzida
Outros (especificar)



A 0.00% R$0.00
B 2.80% R$47.49
C 0.14% R$2.37
D 0.13% R$2.21
E 0.00% R$0.00
F 0.00% R$0.00

R$52.08

A R$0.00
R$0.00

4.1 R$52.08
4.2 R$7.97

R$60.05

A R$68.33
B R$49.60
C R$88.42
D R$209.18

R$415.53

A R$1,696.20
B R$1,534.85
C R$51.97
D R$60.05
E R$415.53

R$3,758.60

A 11.40% R$428.48
B 11.40% R$477.33

R$905.81

Valor (R$)
R$4,664.41

A 0.65% R$34.91
B 3.00% R$161.12
C 5.00% R$268.53
D 4.50% R$241.68

13.15% R$706.24

Valor (R$)
A R$1,696.20
B R$1,534.85
C R$51.97
D R$60.05
E R$415.53
F R$1,612.05

R$5,370.65

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente
Módulo 5 - Insumos Diversos
Módulo 6 - Tributos, Custos Inderetos e Lucro

TOTAL POR EMPREGADO

Total do Submódulo 6.2

Resumo do custo por empregado
Módulo 1 - Composição da Remuneração 
Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Submódulo 6.2 - Tributos
PIS
COFINS
ISS
INSS

Custos Indiretos 
Lucro

Total do Submódulo 6.1

Somatório dos Custos Diretos, Indiretos e Lucro e Módulos 1, 2, 3, 4 e 5
TOTAL 

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente
Módulo 5 - Insumos Diversos

Total

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Submódulo 6.1 - Custos indiretos e Lucro

Total do módulo 5

Quadro Resumo
Módulo 1 - Composição da Remuneração 
Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
Módulo 3 - Provisão para Rescisão

MÓDULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
Uniformes 
EPI
Ferramentas e Equipamentos
Materiais

Total do submódulo 4.2

Quadro Resumo do Módulo 4
Substituto nas ausências legais
Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre ausências legais

Total do módulo 4

Substituto na cobertura de afastamento maternidade
Substituto na cobertura de outras ausências (especificar)

Total do submódulo 4.1

Submódulo 4.2 - Intrajoranada 
Substituto na cobertura de intervalo para repouso ou alimentação

Férias 
Substituto na cobertura de ausências legais
Substituto na cobertura de licença-paternidade
Substituto na cobertura de ausência por acidente de trabalho



1 % Valor (R$)
A 100.00% R$1,214.40
B 0.00% R$0.00
C 0.00% R$0.00
D 0.00% R$0.00
E 0.00% R$0.00
F R$0.00

R$1,214.40

A 8.33% R$101.16
B 11.11% R$134.92

R$236.08

A 0.00% R$0.00
B 2.50% R$36.26
C 1.50% R$21.76
D 1.50% R$21.76
E 1.00% R$14.50
F 0.60% R$8.70
G 0.20% R$2.90
H 8.00% R$116.04

15.30% R$221.92

A R$440.00
B R$447.70
C R$7.44
D R$0.00

R$895.14

2.1 R$236.08
2.2 R$221.92
2.3 R$895.14

R$1,353.14

A 1.18% R$14.33
B 8.00% R$1.15
C 0.05% R$0.61
D 1.50% R$18.22

E 0.23% R$2.79

F 0.01% R$0.12
R$37.21

MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submódulo 4.1 - Ausências Legais

Multa do FGTS e Contruibuição Social sobre Aviso Prévio Indenizado 
Aviso Prévio Trabalhado

Incidência dos Encargos do Submódulo 2.2 sobre Avios Prévio Trabalhado

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre aviso prévio trabalhado 
Total do Módulo 3

Benefícios Mensais e Diários
Total do módulo 2

MÓDULO 3 - PROVISÃO PARA RESCISÃO
Aviso prévio indenizado 
Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado

Outros (especificar)
TOTAL

Quadro Resumo do Módulo 2
13º Salário e Adicional de Férias
GPS, FGTS e Outras Contribuições

Total do sumódulo 2.2

Submódulo 2.3 - Benefícios mensais e diários
Transporte
Auxílio alimentação (Vales, cesta Básica, etc.)
Seguro de vida e Acidentes Pessoais

SAT (Seguro Acidente de Trabalho)
SESC ou SESI
SENAI - SENAC
SEBRAE 
INCRA
FGTS

Férias e Adicional de férias
Total do submódulo 2.1

Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições
INSS
Salário Educação 

TOTAL

MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFICÍOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adcional de férias

13º (décimo terceiro) salário

MÓDULO 1
Composição da Remuneração 

Salário Base 
Adicional de periculosidade 
Adicional de insalubridade 
Adicional noturno

PLANILHA DE CUSTO E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

Contratada: AFEL Engenharia
Objeo: Manutenção de ar-condicionado
Processo: 25351.944066/2019-72

Posto: Auxiliar de Mecânica

Contrato 05/2019

Adicional de hora noturna reduzida
Outros (especificar)



A 0.00% R$0.00
B 2.80% R$34.00
C 0.14% R$1.70
D 0.13% R$1.59
E 0.00% R$0.00
F 0.00% R$0.00

R$37.29

A R$0.00
R$0.00

4.1 R$37.29
4.2 R$5.71

R$42.99

A R$68.33
B R$49.60
C R$88.42
D R$209.18

R$415.53

A R$1,214.40
B R$1,353.14
C R$37.21
D R$42.99
E R$415.53

R$3,063.27

A 3.93% R$120.39
B 3.92% R$124.80

R$245.19

Valor (R$)
R$3,308.46

A 0.65% R$24.76
B 3.00% R$114.28
C 5.00% R$190.47
D 4.50% R$171.42

13.15% R$500.94

Valor (R$)
A R$1,214.40
B R$1,353.14
C R$37.21
D R$42.99
E R$415.53
F R$746.12

R$3,809.40

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente
Módulo 5 - Insumos Diversos
Módulo 6 - Tributos, Custos Inderetos e Lucro

TOTAL POR EMPREGADO

Total do Submódulo 6.2

Resumo do custo por empregado
Módulo 1 - Composição da Remuneração 
Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Submódulo 6.2 - Tributos
PIS
COFINS
ISS
INSS

Custos Indiretos 
Lucro

Total do Submódulo 6.1

Somatório dos Custos Diretos, Indiretos e Lucro e Módulos 1, 2, 3, 4 e 5
TOTAL 

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente
Módulo 5 - Insumos Diversos

Total

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Submódulo 6.1 - Custos indiretos e Lucro

Total do módulo 5

Quadro Resumo
Módulo 1 - Composição da Remuneração 
Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
Módulo 3 - Provisão para Rescisão

MÓDULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
Uniformes 
EPI
Ferramentas e Equipamentos
Materiais

Total do submódulo 4.2

Quadro Resumo do Módulo 4
Substituto nas ausências legais
Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre ausências legais

Total do módulo 4

Substituto na cobertura de afastamento maternidade
Substituto na cobertura de outras ausências (especificar)

Total do submódulo 4.1

Submódulo 4.2 - Intrajoranada 
Substituto na cobertura de intervalo para repouso ou alimentação

Férias 
Substituto na cobertura de ausências legais
Substituto na cobertura de licença-paternidade
Substituto na cobertura de ausência por acidente de trabalho



1 % Valor (R$)
A 100.00% R$1,214.40
B 0.00% R$0.00
C 0.00% R$0.00
D 0.00% R$185.05
E 0.00% R$0.00
F R$0.00

R$1,399.45

A 8.33% R$116.57
B 11.11% R$155.48

R$272.05

A 0.00% R$0.00
B 2.50% R$41.79
C 1.50% R$25.07
D 1.50% R$25.07
E 1.00% R$16.72
F 0.60% R$10.03
G 0.20% R$3.34
H 8.00% R$133.72

15.30% R$255.74

A R$300.00
B R$305.25
C R$7.44
D R$0.00

R$612.69

2.1 R$272.05
2.2 R$255.74
2.3 R$612.69

R$1,140.48

A 1.18% R$16.51
B 8.00% R$1.32
C 0.05% R$0.70
D 1.50% R$20.99

E 0.23% R$3.21

F 0.01% R$0.14
R$42.88

MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submódulo 4.1 - Ausências Legais

Multa do FGTS e Contruibuição Social sobre Aviso Prévio Indenizado 
Aviso Prévio Trabalhado

Incidência dos Encargos do Submódulo 2.2 sobre Avios Prévio Trabalhado

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre aviso prévio trabalhado 
Total do Módulo 3

Benefícios Mensais e Diários
Total do módulo 2

MÓDULO 3 - PROVISÃO PARA RESCISÃO
Aviso prévio indenizado 
Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado

Outros (especificar)
TOTAL

Quadro Resumo do Módulo 2
13º Salário e Adicional de Férias
GPS, FGTS e Outras Contribuições

Total do sumódulo 2.2

Submódulo 2.3 - Benefícios mensais e diários
Transporte
Auxílio alimentação (Vales, cesta Básica, etc.)
Seguro de Vida e Acidentes Pessoais

SAT (Seguro Acidente de Trabalho)
SESC ou SESI
SENAI - SENAC
SEBRAE 
INCRA
FGTS

Férias e Adicional de férias
Total do submódulo 2.1

Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições
INSS
Salário Educação 

TOTAL

MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFICÍOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adcional de férias

13º (décimo terceiro) salário

MÓDULO 1
Composição da Remuneração 

Salário Base 
Adicional de periculosidade 
Adicional de insalubridade 
Adicional noturno

PLANILHA DE CUSTO E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

Contratada: AFEL Engenharia
Objeo: Manutenção de ar-condicionado
Processo: 25351.944066/2019-72

Posto: Auxiliar de Mecânica 12x36

Contrato 05/2019

Adicional de hora noturna reduzida
Outros (especificar)



A 0.00% R$0.00
B 2.80% R$39.18
C 0.14% R$1.92
D 0.13% R$1.83
E 0.00% R$0.00
F 0.00% R$0.00

R$42.94

A R$0.00
R$0.00

4.1 R$42.94
4.2 R$6.57

R$49.51

A R$68.33
B R$49.60
C R$88.42
D R$209.18

R$415.53

A R$1,399.45
B R$1,140.48
C R$42.88
D R$49.51
E R$415.53

R$3,047.85

A 6.03% R$183.79
B 6.02% R$194.54

R$378.33

Valor (R$)
R$3,426.18

A 0.65% R$25.64
B 3.00% R$118.35
C 5.00% R$197.25
D 4.50% R$177.52

13.15% R$518.76

Valor (R$)
A R$1,399.45
B R$1,140.48
C R$42.88
D R$49.51
E R$415.53
F R$897.09

R$3,944.94

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente
Módulo 5 - Insumos Diversos
Módulo 6 - Tributos, Custos Inderetos e Lucro

TOTAL POR EMPREGADO

Total do Submódulo 6.2

Resumo do custo por empregado
Módulo 1 - Composição da Remuneração 
Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Submódulo 6.2 - Tributos
PIS
COFINS
ISS
INSS

Custos Indiretos 
Lucro

Total do Submódulo 6.1

Somatório dos Custos Diretos, Indiretos e Lucro e Módulos 1, 2, 3, 4 e 5
TOTAL 

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente
Módulo 5 - Insumos Diversos

Total

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Submódulo 6.1 - Custos indiretos e Lucro

Total do módulo 5

Quadro Resumo
Módulo 1 - Composição da Remuneração 
Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
Módulo 3 - Provisão para Rescisão

MÓDULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
Uniformes 
EPI
Ferramentas e Equipamentos
Materiais

Total do submódulo 4.2

Quadro Resumo do Módulo 4
Substituto nas ausências legais
Incidência dos encargos do Submódulo 2.2 sobre ausências legais

Total do módulo 4

Substituto na cobertura de afastamento maternidade
Substituto na cobertura de outras ausências (especificar)

Total do submódulo 4.1

Submódulo 4.2 - Intrajoranada 
Substituto na cobertura de intervalo para repouso ou alimentação

Férias 
Substituto na cobertura de ausências legais
Substituto na cobertura de licença-paternidade
Substituto na cobertura de ausência por acidente de trabalho



Item Qntd. Valor unitário Valor total 
1 R$1,643.78 R$1,643.78
1 R$5,038.23 R$5,038.23
2 R$4,701.44 R$9,402.88
1 R$3,837.41 R$3,837.41
2 R$3,809.68 R$7,619.36

2 1 R$1,041.67 R$1,041.67
3 1 R$2,750.00 R$2,750.00
4 1 R$4,625.00 R$4,625.00

R$35,958.33
R$863,000.00

Item Qntd. Valor unitário Valor total 
1 R$1,581.00 R$1,581.00
1 R$5,781.00 R$5,781.00
2 R$5,370.65 R$10,741.30
1 R$3,809.40 R$3,809.40
2 R$3,944.94 R$7,889.88

2 1 R$1,041.67 R$1,041.67
3 1 R$2,750.00 R$2,750.00
4 1 R$4,625.00 R$4,625.00

R$38,219.25
R$917,262.00

Mês Qntd. de dias Valor atual Valor repactuado Diferença

Maio 30 R$35,958.33 R$38,219.25 R$2,260.92
Junho 30 R$35,958.33 R$38,219.25 R$2,260.92
Julho 30 R$35,958.33 R$38,219.25 R$2,260.92

Agosto 30 R$35,958.33 R$38,219.25 R$2,260.92
Setembro 30 R$35,958.33 R$38,219.25 R$2,260.92
Outubro 30 R$35,958.33 R$38,219.25 R$2,260.92

Novembro 30 R$35,958.33 R$38,219.25 R$2,260.92
Dezembro 30 R$35,958.33 R$38,219.25 R$2,260.92

R$18,087.36

Janeiro 30 R$35,958.33 R$38,219.25 R$2,260.92
Fevereiro 30 R$35,958.33 R$38,219.25 R$2,260.92

Março 30 R$35,958.33 R$38,219.25 R$2,260.92
Abril 30 R$35,958.33 R$38,219.25 R$2,260.92
Maio 30 R$35,958.33 R$38,219.25 R$2,260.92
Junho 30 R$35,958.33 R$38,219.25 R$2,260.92
Julho 30 R$35,958.33 R$38,219.25 R$2,260.92

Agosto 30 R$35,958.33 R$38,219.25 R$2,260.92
Setembro 30 R$35,958.33 R$38,219.25 R$2,260.92
Outubro 30 R$35,958.33 R$38,219.25 R$2,260.92

Novembro 30 R$35,958.33 R$38,219.25 R$2,260.92
Dezembro 30 R$35,958.33 R$38,219.25 R$2,260.92

R$27,131.04

Janeiro 30 R$35,958.33 R$38,219.25 R$2,260.92
Fevereiro 30 R$35,958.33 R$38,219.25 R$2,260.92

Março 30 R$35,958.33 R$38,219.25 R$2,260.92
R$6,782.76

2019 R$18,087.36
2020 R$27,131.04
2021 R$6,782.76

R$52,001.16

R$43,150.00
R$45,863.10
R$2,713.10

Aux. de Mecânica 12x36
Manutenção corretiva - Sob demanda

Peças e materiais - Sob demanda
Laudo Técnico

Valor mensal
Valor global (24 meses)

Valor mensal
Valor global (24 meses)

Valores atuais

Valores repactuados  conforme CCT 
Posto de trabalho

1

Engenheiro
Encarregado

Tec. Eletrônico
Aux. de Mecânica

1

Manutenção corretiva - Sob demanda
Peças e materiais - Sob demanda

Laudo Técnico

Posto de trabalho
Engenheiro

Encarregado
Tec. Eletrônico

Aux. de Mecânica
Aux. de Mecânica 12x36

Contrato 05/2019

Objeo: Manutenção de ar-condicionado
Processo: 25351.944066/2019-72

Contratada: AFEL Engenharia

Memória de cálculo

2019

2020

2021

Subtotal

Subtotal

Complementação da garantial contratual
Valor atual da garantia

valor da garantia após repactuação
montante a ser complementado à garantia atual

Subtotal

Cronograma financeiro

Efeitos 
financeiros

Retroativos

Valores futuros

Valor total da repactuação
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	Memória de Cálculo

