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TERMO DE CONTRATO DE PRESTACF\O DE SERVICO
CONTRATO N* , QUE FAZEM ENTRE

SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DA FUNAI - FUNDACAO
NACIONAL DO INDIO - COORDENACAO REGIONAL
ARAGUAIA TOCANTINS E A EMPRESA G. L.

LAZZARETTI — ME (DEDETINS)

A Unido, por intermédio da FUNAI - Fundagdo Nacional do indio — Coordenagdo Regional Araguaia
Tocantins, com sede na Quadra 104 Norte, NE 01, Conjunto 01, Lote 10 — Edificio Pérola, Plano
Diretor Norte CEP 77006-016, na cidade de Palmas/Tocantins, inscrita no CNPJ sob o n°
00.059.311/0029-27, neste ato pelo seu Coordenador Regional, o Senhor EDUARDO MARCIO
BATALHA MACEDO, nomeado pela Portaria n° 729, de 08 de agosto de 2015, publicada no DOU de
05 de agosto de 2015, inscrito no CPF n° 364.726.621-34, portador da Carteira de Identidade n°
2251.751 SSP/GO, e nos seus impedimentos representada pela Coordenadora Substituta, a Senhora
MEIRIAN SILVA MONTEIRO LEITE, brasileira, solteira, portadora da Carteira de Identidade n°
761.309 SSP/PI e CPF n°® 440.325.791-72, nomeada pela Portaria n° 1139/PRES, publicada no Diario
Oficial da Unido no dia 30 de setembro de 2014, doravante denominada CONTRATANTE, e do outro
lado a empresa G. L. LAZZARETTI - ME (DEDETINS), com sede 2 QD 104 Norte, R NE 03, Lt 28,
Plano Diretor Norte, Palmas-TO, CEP 77006-018, inscrita no CNPJ sob o n°. 01.206.295/0001-10,
representada neste ato pelo Senhor GILMAR LUIS LAZZARETTI, brasileiro, casado, portador da
Carteira de Identidade n° 3008292868 e CPF n’ 382 476.230-72, doravante designada
CONTRATADA e em observincia as disposigdes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n°
10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 2.271, de 7 de julho de 1997 e da Instrug¢do Normativa
SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008 e suas alteragdes, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, decorrente do Pregao n® /20 , mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento & a contratagio de servigos de limpeza, conservagao e
higienizagdo a ser executado na sede das Coordenagdes Técnica Locais de Araguaina/TO, Gurupi/TO,
Itacaja/TO, Tocantinia/TO, Tocantinopolis/TO, com a aplicagao de materiais e o servigo de
Copeiragem, a ser executado na sede da Coordenagdo Regional Araguaia Tocantins, que serao
prestados nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2 Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregao, identificado no preambulo e a proposta
e A ta s ante de transcricao. F@‘\
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1.3 Objeto da contratagao:
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~ CARGA VALOR VALOR
LOTE |ITEM LOCAL DE EXECUCAO HO?&&RI | apones. | aNUAL
1 Sede da CTL de Araguaina/TO 40 R$ 2.508,15 | R$30.097,30
2 Sede da CTL de Gurupi/TO 40 RS 502491 | R$60.298,92
1| 3 " Sede da CTL de Itacaja/TO 40 | R$2.50832 | R$30.099,84
4 Sede da CTL de Tocantinia/TO 40 R$ 3.973,93 | R$47.687,16
5 Sede da CTL de Tocantinopolis/TO 40 R$ 2.508,22 | R$ 30.098,64
Valor global servigo limpeza R$ 16.523,53 | R$ 198.282,36
- 13 Coordenacgio Regional Palmas - 40 R$ 2.583.25 | R$30.999,00
Copeiragem
L Valor Global Limpeza + Copeiragem R$ 19.106,78 | R$ 229.281,36

2. CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA

2.1 O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é de 12 (doze) meses, com inicio na data de
01/05/2017 e encerramento em 01/05/2018, podendo ser prorrogado por intere
limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente €

observados os seguintes requisitos:

2.1.1 Os servigos tenham sido prestados regularmente;

2 12 A Administragio mantenha interesse na realizagdo do Servigo;,

sse das partes até o

2 13 O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administragio; e

2 1.4 A contratada manifeste expressamente interesse na prorrogacao.

215 A CONTRATADA néo tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

2.2 A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante a celebragdo de termo aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA — PRECO

3.1 O valor mensal da contratagdo ¢ de RS 19.106,78 (dezenove mil cento € seis reais e setenta e 0ito
centavos), perfazendo o valor total de RS 229.281.36 (duzentos e vinte e nove mil duzentos € oitenta e

um reais e trinta e seis centavos).

32 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execugio do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro € outros necess

cumprimento integral do objeto da contratagao.

4. CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA
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4.1 As despesas decorrentes desta contratagdo estao programadas em dotagdo orgamentéaria propria,
prevista no orgamento da Unido, para 0 exercicio de 2017, na classificagdo abaixo:

Gestao/Unidade: 19208/194033

Fonte: 010000000

Programa de Trabalho: 089637

Elemento de Despesa: 339037.05/339037.02
PI: FI999050ADM

4.2 Nos exercicios seguintes, correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da
mesma natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1 O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condigdes a ele referentes encontram-se
definidos no Edital.

6. CLAUSULA SEXTA — REPACTUACAO

6.1 Visando a adequagdo aos novos Ppregos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no
subitem que se seguira, o valor consignado neste Termo de Contrato sera repactuado, competindo a
CONTRATADA justificar e comprovar a variagao dos custos, apresentando memoria de calculo e
planilhas apropriadas para analise e posterior aprovagao da CONTRATANTE, na forma estatuida no
Decreto n° 2.271, de 1997, e nas disposi¢des aplicaveis da Instrugdo Normativa SLT/MPOG n° 2, de
2008.

6.2 A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execugdo do servigo.

6.3 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

6.3.1 Para os custos relativos a2 mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengédo coletiva de trabalho, vigente a época da
apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

632 Para os insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de pregos que estejam
diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do altimo reajuste aprovado por autoridade
governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa,

6.3.3 Para os demais custos, sujeitos & variagdo de pregos do mercado: a partir da data limite para
apresentacao das propostas constante do Edital.

6.4 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, 0 interregno de um ano sera computado da ultima
repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como ultima

iy
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repactuagdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que
celebrada ou apostilada.

6.5 O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogagao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva que fixar os novos custos de
mio de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia
do contrato, caso ndo haja prorrogagao.

6.6 Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo acima
fixado, ocorrera a preclusio do direito a repactuagao.

6.7 Nessas condi¢des, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagao so podera ser
pleiteada apos o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

6.7.1 da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes
de mao de obra;

6.7.2 do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinag@o legal
ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formagao de pregos que estejam
diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

6.7.3 do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagio da proposta, em relagdo aos custos
sujeitos a variagdo de pregos do mercado;

6.8 Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a
CONTRATADA proceder aos céalculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogagdo para resguardar o direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusio.

6.9 Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a
repactuagdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem 0s acordos, dissidios ou convengdes
coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

6.10 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, acordo
coletivo ou convengdo coletiva.

6.11 A CONTRATANTE nio se vincula as disposigdes contidas em acordos e convengdes coletivas
que ndo tratem de matéria trabalhista.

6.12 Quando a repactuagdo referir-se aos Custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a
comprovagio da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de
Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengio coletiva da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

6.13 Quando a repactuagdo referir-se aos demais custos, a CONTRATADA demonstrara a variagao
por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos e comprovara o aumento dos pregos de mercado

dos itens abrangidos, considerando-se:
f\l
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6.13.1 os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;

; . i 0¥/ yolb
6.13.2 as particularidades do contrato em vigéncia, "l N 3
6.13.3 a nova planilha com variagdo dos custos apresentados; \;\Qf’-

6.13.4 indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou
outros equivalentes;

6.13.5 indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variagdo dos pregos relativos a alguma parcela
dos custos dos servigos, desde que devidamente individualizada na Planilha de Custos e Formagéo de
Pregos da Contratada.

6.13.6 A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
CONTRATADA.

6.14 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

6.14.1 a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

6.14.2 em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concessdo das proximas repactuagoes futuras; ou

6.14.3 em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo envolver
revisio do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou
convencdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensagao do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuagdes futuras.

6.15 Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram,
e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

6.16 A decisio sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

6.17 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA nao cumprir 0s
atos ou apresentar a documentagao solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagdo da variagdo
dos custos.

6.18 As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a

prorrogagao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO 3
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71 A CONTRATADA prestara garantia no valor de R$ 1 1.464,06 (onze mil quatrocentos e sessenta ¢
quatro reais e seis centavos), na modalidade de . correspondente a 5% (cinco por cento)
de seu valor total, no prazo de 10 (dez) dias, observadas as condigdes previstas no Edital.

8. CLAUSULA OITAVA — REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

8.1 O regime de execugdo dos servi¢os a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que
serio empregados e a fiscalizagdo pela CONTRATANTE sio aqueles previstos no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta,

9.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos & autoridade competente
para as providéncias cabiveis;

9 3 Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso da
execugio dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

9.4 Nio permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgio para o qual o
trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislag@o trabalhista;

9.5 Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condigdes
estabelecidas no Edital e seus anexos;

9.6 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da CONTRATADA, em
conformidade com o art. 36, §8° da IN SLTI/MPOG N. 02/2008.

9.7 Nio praticar atos de ingeréncia na administragao da CONTRATADA, tais como:

9.7.1 exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagao previr
o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgao e apoio ao usuario;

972 direcionar a contratagio de pessoas para trabalhar nas empresas CONTRATADAS,;

9.7.3 promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a
utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo ¢ em relagdo a

funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

9 7 4 considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do proprio 6rgao
ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessdo de diarias e

passagens. %
2)



EM BRANCO



\ ‘

T [ 6obols |

%5

MINISTERIO DA JUSTIGA
FUNDAGAO NACIONAL DO INDIO - FUNAI
COORDENAGAO REGIONAL ARAGUAIA TOCANTINS

0.8 Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagdo dos
servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, aps a extingdo ou rescisdo do
contrato, nos termos do art. 34, §5°, d, I e §8°da IN SLTI/MPOG n. 02/2008.

10. OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1 Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com
a alocagio dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de
fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade
especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta,

10.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

10.3 Manter o empregado nos horéarios predeterminados pela Administragao;

10.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com os
artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), ficando a
CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos
devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos;

10.5 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados,
em conformidade com as normas e determinagdes em vigor e observar as seguintes condigdes:

10.5.1 Idade minima de 18 anos;
10.5.2 Quitagdo com as obrigagdes do servigo militar, para os profissionais do sexo masculino;
10.5.3 Aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes;

10.5.4 Apresentagdo de certiddo de distribuigdo dos foros criminais dos locais em que tenha residido
nos Gltimos cinco anos, da Justi¢a Federal e Estadual.

10.5.5 Apresentagio de copia de comprovante da residéncia atual (dgua, luz, telefone, contracheque
etc).

10.5.6 Ensino Médio Completo.
10.6 Vedar a utilizagdo, na execugido dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no 6rgdo CONTRATANTE, nos termos do

artigo 7° do Decreto n® 7.203, de 2010;

10.7 Disponibilizar 4 CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados
por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegéo Individual - EPI, quando for

O Caso, %
|
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10.8 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo
de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

10.9 As empresas CONTRATADAS que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT)
deverdo apresentar a seguinte documentagdo no primeiro més de prestagdo dos servigos:

10.9.1 relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

10.9.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos

responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
CONTRATADA; e

10.9.3 exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo 0s servigos;

10.9.4 Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se
vincule a prestagdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no
curso do contrato de prestagdo de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a
documentagdo pertinente ao empregado dispensado, & semelhanga do que se exige quando do
encerramento do contrato administrativo.

10.10 Quando nio for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
— SICAF, a empresa CONTRATADA cujos empregados vinculados ao servigo sejam regidos pela
CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte
ao da prestagio dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade
Social; 2) certidio conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que
comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede da
CONTRATADA; 4) Certidio de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT,

10.11 Substituir, no prazo de 01 (uma) hora, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e
licengas, o empregado posto a servico da CONTRATANTE, devendo identificar previamente o
respectivo substituto ao Fiscal do Contrato,

10.12 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
CONTRATANTE;

10.13 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual em até 5
(cinco) dias uteis, mediante deposito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia
situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade
de cumprimento desta disposi¢do, a CONTRATADA devera apresentar justificativa, a fim de que a
Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

10.14 Autorizar a Administracio CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a
fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando
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nio demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da
regulariza¢iio, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

10.14.1 Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por
falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos € guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

10.15 Autorizar o aprovisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salirio e
rescisio contratual dos trabalhadores da CONTRATADA, bem como de suas repercussoes
trabalhistas, fundidrias e previdenciirias, que serio depositados pela CONTRATANTE em
conta-depésito vinculada especifica, em nome do prestador dos servi¢os, bloqueada para
movimentaciio, conforme disposto no anexo VII da Instru¢io Normativa SLT/MPOG n° 2, de
2008, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores,
nas condi¢cdes estabelecidas §1°, do art. 19-A, da referida norma.

10.15.1 O montante dos depésitos da conta-deposito sera igual ao somatorio dos valores das provisdes
a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagio dependera de autorizagao
do érgdo ou entidade promotora da licitagdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das
respectivas obrigagdes:

10.15.1.1 13° (décimo terceiro) salario, no percentual de 8,33%;
10.15.1.2 Férias e um tergo constitucional de férias, no percentual de 12,10%;

10.15.1.3 Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa, no percentual de
5%; e

10.15.1.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario, nos percentuais de 7,39%, 7,60% ou
7,82%, que incidirdo sobre o somatorio da incidéncia dos percentuais mencionados nos subitens
anteriores sobre a remuneragdo, em conformidade com o grau de risco de acidente de trabalho e as
aliquotas de contribuigdo previstas no art. 22, inciso II, da Lei no 8.212, de 1991 (Item 12 do Anexo
VII da IN SLTI/MPOG n. 02/2008).

10.15.2 O saldo da conta-deposito sera remunerado pelo indice de corregdo da poupanga pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta licitagdo e
institui¢do financeira. Eventual alteragdo da forma de corregdo implicara a revisdo do Termo de
Cooperagao Técnica.

10.15.3 Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos por meio da
conta-deposito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar
0S Servigos.

10.15.4 Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagdo da conta-
deposito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

10.155 A empresa CONTRATADA podera solicitar a autorizagdo do orgdo ou entidade
CONTRATANTE para utilizar os valores da conta-depésito para o pagamento dos encargos
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trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

10.15.5.1 Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatorios
da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apos a
confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela Administragdo, sera expedida a autorizagdo para a
movimentagdo dos recursos creditados na conta-depoOsito vinculada, que sera encaminhada a
Instituigdo Financeira no prazo maximo de S (cinco) dias uteis, a contar da data da apresentagdo dos
documentos comprobatorios pela empresa.

10.15.5.2 A autorizagdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores
favorecidos.

10.15.5.3 A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade CONTRATANTE, no prazo maximo de 3
(trés) dias uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas
para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.

10.15.6 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito sera liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente
aos servigos contratados, apos a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado.

10.16 Nio permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servi¢os no
turno imediatamente subsequente;

10.17 Atender as solicitagdes da CONTRATANTE quanto a substituigdo dos empregados alocados,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigagdes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia,

10.18 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragdo,

10.19 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a CONTRATADA relatar a
CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

10.20 Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengdo das informagdes
de seus interesses junto aos orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele
inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

10.20.1 viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas
da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigdes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

10202 viabilizar a emissdo do cartio cidaddo pela Caixa Econdomica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou
da admissdo do empregado,
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10.20.3 oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obten¢do de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

10.21 Deter instalagdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagdo
do objeto da licitagio,

10.22 Manter preposto nos locais de prestagdo de servigo, aceito pela Administragdo, para representa-
la na execugdo do contrato,

10.23 Relatar 8 CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagao
dos servigos;

10.24 Fornecer, sempre que solicitados pela CONTRATANTE, os comprovantes do cumprimento das
obrigag¢des previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos
salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposigio da CONTRATANTE;

10.25 Nao permitir a utilizagéo de qualquer trabalho do menor de dezoito anos.

10.26 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condi¢des de habilitagio e qualificagdo exigidas na licitagdo;

10.27 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10.28 Nio beneficiar-se da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas no
§ 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006;

10.29 Comunicar formalmente 2 Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos
mediante cessio de mdo de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatoria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsao do art.17, XII, art.30, §1° I e
do art. 31, 1L, todos da LC 123, de 2006.

10.29.1 Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a CONTRATADA devera apresentar copia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando
a assinatura do contrato de prestagio de servigos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia util
do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagao.

10.30 Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como
os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

10.31 Sujeitar-se a retengdo da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a 1 (um)
més de servigos, por ocasiio do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, podendo a
Administragio CONTRATANTE utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao
contrato no caso da ndo comprovagdo (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da
realocagio dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos, nos termos do art. 35,
paragrafo tnico da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n. 02/2008. fos N
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10.32 Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administragdo,
inclusive no que se refere ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do
Trabalho.

10.33 Relatar 2 Administragdo toda e qualquer irregularidade observada na prestagéo dos servigos.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.

11.1 As sancdes relacionadas a execugdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — RESCISAO
12.1 O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 78 da Lei n°
8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagao

das san¢des previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

12.2 Os casos de rescisdo contratual serio formalmente motivados, assegurando-se 8 CONTRATADA
o direito a prévia e ampla defesa.

123 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

12.4 O termo de rescisio, sempre que possivel, sera precedido:

12.4.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.4.2 Relacgdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.4.3 Indenizagdes e multas.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — VEDACOES

13.1 E vedado 8 CONTRATADA:

13.1.1 caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao financeira;

13.12 interromper a execugio dos servigos sob alegagdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES
14.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.
142 A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou

supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato. :
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14.3 As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

15.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na Lei
n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposigdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e
normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO

16.1. Incumbira & CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial da Unifio, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO

16.1 O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato sera o da
Secio Judiciaria de Palmas/TO - Justiga Federal.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de

igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Palmas, 17 de margo de 2017
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