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Superiores em Tecnologia, formagdo basica e Continuada de Professores e formagao do
professor pesquisador. 16. Coordenagdo e assessoria pedagdgica no processo ensino-
aprendizagem.

17. Gestdo escolar: planejamento e gestdo participativa. 18. Educagdo
coorporativa. Aprendizagem organizacional, gestdo por competéncias e avaliagdo de
desempenho individual.

CARGO: PSICOLOGO

1. Psicologia da educacdo, formagdo de educadores e projeto politico
pedagogico. 2. Psicologia escolar, fungbes psicoldgicas elementares e superiores e
processos de ensino-aprendizagem. 3. Educagdo profissional, mundo do trabalho e
juventude brasileira. 4. Teorias da personalidade e desenvolvimento humano. 5. Avaliagdo
psicoldgica: medidas em psicologia e instrumentos padronizados de avaliagdo. 6. Teorias da
aprendizagem e intervengdes voltadas para os principais disturbios de aprendizagem. 7.
Orientagdo profissional nas diversas abordagens. 8. Técnicas psicoterapicas e
psicodiagndstico. 9. Aconselhamento: teorias, modelos e intervengdo. 10. Dindmica de
grupo e relagles interpessoais: nogdes bdsicas; objetivos, aplicagdo em contextos. 11.
Diversidade, multiculturalidade e género nas relagGes familiares, de trabalho, da escola, na
comunidade e meios de comunicagdo. 12. Indisciplina, comportamento agressivo e
violéncia na escola. 13. Uso e abuso de alcool e outras substancias psicoativas. 14.
Psicologia do trabalho, gestdo de conflitos e saude nos ambientes de trabalho. 15.
ContribuicGes da Psicologia para a aprendizagem organizacional, treinamento e
desenvolvimento de pessoas em instituicdes publicas. 16. Clima e cultura organizacional.
17. Qualidade de vida no trabalho. 18. Atuagdo do psicélogo na interface saude-trabalho e
na promogdo da saude, prevengdo de doencas e reabilitagdo. 19. Estresse e saude mental
no trabalho. 20. Pesquisa: caracterizagdo dos delineamentos da pesquisa quantitativa e
qualitativa aplicadas & psicologia. 21. Etica profissional e o Cédigo de Etica do Psicélogo.
22. Resolugbes do Conselho Federal de Psicologia. 23. Redagdo e correspondéncia oficiais:
laudo e parecer, estudo de caso, informagdo e avaliagdo psicoldgica.

CARGO: TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

1. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo LDB n. 9.394/96 e suas alteragdes. 2.
Pressupostos tedricos, historicos e legais da Educagdo Profissional. 3. Organizagdo e
planejamento do trabalho pedagdgico: planejamento, planos e projetos educativos,
disciplinaridade, interdisciplinaridade e multidisciplinaridade. 4. A organizacdo do trabalho
pedagogico na sala de aula em interface com a escola e a sociedade. 5. Didatica e
tecnologias da informagdo. 6. Uso das tecnologias da informagdo e da comunicagdo no
trabalho pedagdgico. 7. Politicas publicas inclusivas de educagdo: relagdo de género e
educacgdo, portadores de necessidades especiais, etnias. 8. Trabalho e educagdo: formacgado
profissional e tecnoldgica. 9. Tendéncias pedagodgicas em educacdo, abordagens do
processo de ensino e aprendizagem, concepg¢des de curriculo, organizagdo curricular no
ensino médio e na educagdo profissional. 10. Estudos culturais. 11. Projeto politico-
pedagogico (metodologia de elaboragdo, implementagdo, acompanhamento e avaliagdo do
projeto politico-pedagdgico). 12. Formagdo docente. 13. Plano de desenvolvimento
institucional. 14. Avaliagdo institucional e avaliagdo da aprendizagem. 15. Critérios de
avaliagdo. 16. Instrumentos de avaliagdo. 17.

Desenvolvimento interpessoal, comportamento grupal e intergrupal, lideranga.
18. Leitura e interpretagdo de indicadores socio educacionais e econdmicos. 19. Gestdo de
conflitos. 20. Inteligéncia emocional.

CARGO: TECNOLOGO/AREA DESIGN GRAFICO

1. Politica de Comunicagdo do Instituto Federal de Goids (IFG). 2. Manual de
Uso da Marca do IFG. 3. Padronizagdo. 4. Usos e caracteristicas do design grafico: design
editorial, design de publicagbes, design para sitios eletronicos, para aplicagdes e aplicativos,
design promocional. 5. O design grafico na publicidade e no jornalismo.

6. Design para plataformas e para projetos multimidia. 7. Design gréfico
audiovisual. 8. Programagdo visual e identidade visual. 9. Conceito de projeto e de
planejamento grafico: fases e tipos de projeto grafico. 10. Layout. 11. Arte final. 12.
Processos de impressdo e legibilidade. 13. Briefing para produgdo grafica. 14. Tipologia e
cores. 15. Desenho vetorial e bitmap. 16. Resolugdo (DPI x Pixel). 17. Cores (RGB x CMYK).
18. Diagramagdo. 19. Processos de impressdo. 20. Tipografia. 21. Acabamento e
Montagem. 22. Caracteristicas e usos dos softwares graficos, de editoragdo eletronica e de
produgdo audiovisual.

Observagdo: Considerar-se-a a legislagdo vigente, incluindo legislagGes
complementares, sumulas, jurisprudéncias e/ou orientag¢des jurisprudenciais, até a data da
publicagdo do Edital.

CAMPUS DA CIDADE DE URUACU
EXTRATO DE APOSTILAMENTO N2 1/2022 - UASG 158434

Numero do Contrato: 13/2020.

N¢ Processo: 23377.001178/2020-57.

Contratante: INST.FED.DE GOIAS/CAMPUS URUACU. Contratado: 05.069.154/0001-53 -
GLOBALTECH BRASIL LTDA. Objeto: Apostilamento referente a convengdo coletiva 2021 e
inser¢do do adicional de inslabrudade. Vigéncia: 16/12/2020 a 16/12/2022. Valor Total
Atualizado do Contrato: RS 641.796,12. Data de Assinatura: 01/09/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 01/09/2022).

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO MARANHAO

CAMPUS ACAILANDIA

AVISO DE LICITAGAO
RDC ELETRONICO N2 1/2022 - UASG 158295

N2 Processo: 23249005790202145 . Objeto: Execucdo dos servicos necessdrios
DE REFORMA E AMPLIACAO DE QUADRA DO IFMA ARAIOSES Total de Itens Licitados:
00001. Edital: 05/09/2022 de 08h00 as 11h59 e de 14h00 as 17h59. Endereco: Av.
Projetada, Sn Vila Progresso li ACAILANDIA - MA ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/158295-99-1-2022. Entrega das Propostas: a
partir de 05/09/2022 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
28/09/2022 as 10h00 no site www.comprasnet.gov.br.

KATIUSCIA POLIANA JAMILY DE OLIVEIRA DAMASCENO
Presidente do Rdc

(SIDEC - 02/09/2022) 158295-26408-2022NE800015
CAMPUS BURITICUPU

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 4/2022 - UASG 158283

Numero do Contrato: 3/2018. N2 Processo: 23249.036217.2022-64

Pregdo. N2 16/2018. Contratante: INST.FED.DO MARANHAO/CAMPUS BURITICUPU.
Contratado: 14.807.420/0001-99 - FACTO TURISMO - EIRELI. Objeto: Prorrogagdo do
prazo de vigéncia do contrato 03/2018 por mais 12 meses.. Vigéncia: 27/08/2022 a
26/08/2023. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 87.813,40. Data de Assinatura:
24/08/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 24/08/2022).

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302022090500085

CAMPUS BURITICUPU
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2022 - UASG 158283

Numero do Contrato: 41/2021. N2 Processo: 23249.025240/2021-42

Pregdo. N2 6/2020. Contratante: INST.FED.DO MARANHAO/CAMPUS BURITICUPU.
Contratado: 05.069.154/0001-53 - GLOBALTECH BRASIL LTDA. Objeto: Prorrogacdo do prazo
de vigéncia do contrato 41/2021 por mais 12 meses. Vigéncia: 31/08/2022 a 30/08/2023.
Valor Total Atualizado do Contrato: RS 127.235,64. Data de Assinatura: 19/08/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 19/08/2022).
CAMPUS CAXIAS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2022 - UASG 158456

Numero do Contrato: 22/2021.

Ne Processo: 23249.037347/2020-52.

Pregdo. N2 1/2021. Contratante: INST.FED.DO MARANHAO/CAMPUS CAXIAS. Contratado:
10.325.594/0001-64 - TECSEG - TECNOLOGIA EM SEGURANCA PRIVADA EIRELI. Objeto:
Prorrogar o prazo da vigéncia do contrato n2 22/2021, por 12 (doze) meses, contemplando-
se, nesta ocasido, o periodo de 02/10/2022 a 01/10/2023 nos termos do art. 57, ii, da lei
n.2 8.666, de 1993 e suprimir 02 (dois) postos de servigo correspondendo a 15,98% (quinze
virgula noventa e oito por cento) do valor inicial atualizado do contrato 22/2021 firmado
entre as partes em 01 de outubro de 2021 nos termos previstos no art. 65, inciso i, alinea
"b", §§ 12 e 29, da lei n.2 8.666/1993.. Vigéncia: 02/10/2022 a 01/10/2023. Valor Total
Atualizado do Contrato: RS 845.549,52. Data de Assinatura: 29/08/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 29/08/2022).
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 5/2022 - UASG 158456

Numero do Contrato: 2/2017.

N2 Processo: 23249.041264/2017-62.

Pregdo. N2 4/2017. Contratante: INST.FED.DO MARANHAO/CAMPUS CAXIAS. Contratado:
05.899.350/0001-55 - MAXTEC SERVICOS GERAIS E MANUTENCAO INDUSTRIAL EIRELI.
Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogagdo excepcional de prazo de
vigéncia do contrato n? 02/2017 que trata da prestacdo de servicos de continuo
(documentagdo/informac&o/pesquisa) e trabalhador agropecudrio em geral, com dedicagdo
exclusiva de mao de obra e fornecimento de todos os materiais e equipamentos
necessarios para cada posto de servi¢co, visando o atendimento das necessidades do IFMA
guanto ao apoio aos trabalhos desenvolvidos para auxiliar na atividade fim do Campus
Caxias. Vigéncia: 03/09/2022 a 02/09/2023. Valor Total Atualizado do Contrato: RS
623.360,16. Data de Assinatura: 01/09/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 01/09/2022).

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE MATO GROSSO
CAMPUS CUIABA - BELA VISTA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2022 - UASG 158494

Numero do Contrato: 4/2020.

Ne Processo: 23190.000837/2020-16.

Pregdo. N2 2/2020. Contratante: INST.FED.MATO GROSSO/CAMPUS BELA VISTA.
Contratado: 05.083.119/0001-99 - SEGVEL-SERVICOS DE SEGURANCA E VIGILANCIA LTDA -
EPP. Objeto: Prorrogacdo do contrato de prestagdo de servico de vigilancia sendo de

01/09/2022 a 01/09/2023.. Vigéncia: 01/09/2022 a 01/09/2023. Valor Total Atualizado do
Contrato: RS 136.800,00. Data de Assinatura: 29/08/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 29/08/2022).
CAMPUS CUIABA - OCTAYDE JORGE DA SILVA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2022 - UASG 158333

Numero do Contrato: 5/2021.

Ne Processo: 23194.000308/2021-63.

Pregdo. N2 32/2021. Contratante: INST.FED.MATO GROSSO/CAMPUS CUIABA. Contratado:
04.829.840/0001-12 - CONFIANCA ADMINISTRACAO E SERVICOS EIRELI - EPP. Objeto: O
presente termo aditivo é a prorrogagdo, por mais 12 (doze) meses, do prazo de vigéncia e
o reajuste dos precos do contrato n°. 05/2021, que trata sobre a prestacdo de servicos
continuados de "limpeza, asseio e conservagao predial,

com dedicagdo exclusiva de mdo de obra, de natureza continuada, com fornecimento de
materiais e equipamentos para as dependéncias do instituto federal de mato grosso -
centro de referéncia do pantanal". Vigéncia: 01/09/2022 a 01/09/2023. Valor Total
Atualizado do Contrato: RS 161.688,60. Data de Assinatura: 01/09/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 01/09/2022).
CAMPUS JUINA

EXTRATO DE CONTRATO N2 10/2022 - UASG 158493

N2 Processo: 23195.000179/2022-84.

Pregdo N2 49/2022. Contratante: INST.FED.MATO GROSSO/CAMPUS JUINA.

Contratado: 03.401.442/0001-38 - GASOLINI COMERCIO E SERVICOS EIRELI. Objeto:
Aquisicdo de gas liquefeito de petrdleo e materiais de consumo para copa, conforme
especificagdes estabelecidos no termo de referéncia, anexo ao edital..

Fundamento Legal: LEl 10.520 / 2002 - Artigo: 1. Vigéncia: 30/08/2022 a 30/08/2023. Valor
Total: RS 17.172,00. Data de Assinatura: 30/08/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 02/09/2022).
EXTRATO DE CONTRATO N2 10/2022 - UASG 158493

N2 Processo: 23195.000179/2022-84.

Pregdo N2 49/2022. Contratante: INST.FED.MATO GROSSO/CAMPUS JUINA.
Contratado: 03.401.442/0001-38 - GASOLINI COMERCIO E SERVICOS EIRELI.
Objeto: Aquisicdo de gas liquefeito de petrdleo e materiais de consumo para
copa, conforme especificagbes estabelecidos no termo de referéncia, anexo ao
edital..

Fundamento Legal: LEI 10.520 / 2002 - Artigo: 1. Vigéncia: 30/08/2022 a
30/08/2023. Valor Total: RS 17.172,00. Data de Assinatura: 30/08/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 02/09/2022).

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, lc 2
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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