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Superiores em Tecnologia, formação básica e Continuada de Professores e formação do
professor pesquisador. 16. Coordenação e assessoria pedagógica no processo ensino-
aprendizagem.

17. Gestão escolar: planejamento e gestão participativa. 18. Educação
coorporativa. Aprendizagem organizacional, gestão por competências e avaliação de
desempenho individual.

CARGO: PSICÓLOGO
1. Psicologia da educação, formação de educadores e projeto político

pedagógico. 2. Psicologia escolar, funções psicológicas elementares e superiores e
processos de ensino-aprendizagem. 3. Educação profissional, mundo do trabalho e
juventude brasileira. 4. Teorias da personalidade e desenvolvimento humano. 5. Avaliação
psicológica: medidas em psicologia e instrumentos padronizados de avaliação. 6. Teorias da
aprendizagem e intervenções voltadas para os principais distúrbios de aprendizagem. 7.
Orientação profissional nas diversas abordagens. 8. Técnicas psicoterápicas e
psicodiagnóstico. 9. Aconselhamento: teorias, modelos e intervenção. 10. Dinâmica de
grupo e relações interpessoais: noções básicas; objetivos, aplicação em contextos. 11.
Diversidade, multiculturalidade e gênero nas relações familiares, de trabalho, da escola, na
comunidade e meios de comunicação. 12. Indisciplina, comportamento agressivo e
violência na escola. 13. Uso e abuso de álcool e outras substâncias psicoativas. 14.
Psicologia do trabalho, gestão de conflitos e saúde nos ambientes de trabalho. 15.
Contribuições da Psicologia para a aprendizagem organizacional, treinamento e
desenvolvimento de pessoas em instituições públicas. 16. Clima e cultura organizacional.
17. Qualidade de vida no trabalho. 18. Atuação do psicólogo na interface saúde-trabalho e
na promoção da saúde, prevenção de doenças e reabilitação. 19. Estresse e saúde mental
no trabalho. 20. Pesquisa: caracterização dos delineamentos da pesquisa quantitativa e
qualitativa aplicadas à psicologia. 21. Ética profissional e o Código de Ética do Psicólogo.
22. Resoluções do Conselho Federal de Psicologia. 23. Redação e correspondência oficiais:
laudo e parecer, estudo de caso, informação e avaliação psicológica.

CARGO: TÉCNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS
1. Lei de Diretrizes e Bases da Educação LDB n. 9.394/96 e suas alterações. 2.

Pressupostos teóricos, históricos e legais da Educação Profissional. 3. Organização e
planejamento do trabalho pedagógico: planejamento, planos e projetos educativos,
disciplinaridade, interdisciplinaridade e multidisciplinaridade. 4. A organização do trabalho
pedagógico na sala de aula em interface com a escola e a sociedade. 5. Didática e
tecnologias da informação. 6. Uso das tecnologias da informação e da comunicação no
trabalho pedagógico. 7. Políticas públicas inclusivas de educação: relação de gênero e
educação, portadores de necessidades especiais, etnias. 8. Trabalho e educação: formação
profissional e tecnológica. 9. Tendências pedagógicas em educação, abordagens do
processo de ensino e aprendizagem, concepções de currículo, organização curricular no
ensino médio e na educação profissional. 10. Estudos culturais. 11. Projeto político-
pedagógico (metodologia de elaboração, implementação, acompanhamento e avaliação do
projeto político-pedagógico). 12. Formação docente. 13. Plano de desenvolvimento
institucional. 14. Avaliação institucional e avaliação da aprendizagem. 15. Critérios de
avaliação. 16. Instrumentos de avaliação. 17.

Desenvolvimento interpessoal, comportamento grupal e intergrupal, liderança.
18. Leitura e interpretação de indicadores sócio educacionais e econômicos. 19. Gestão de
conflitos. 20. Inteligência emocional.

CARGO: TECNÓLOGO/ÁREA DESIGN GRÁFICO
1. Política de Comunicação do Instituto Federal de Goiás (IFG). 2. Manual de

Uso da Marca do IFG. 3. Padronização. 4. Usos e características do design gráfico: design
editorial, design de publicações, design para sítios eletrônicos, para aplicações e aplicativos,
design promocional. 5. O design gráfico na publicidade e no jornalismo.

6. Design para plataformas e para projetos multimídia. 7. Design gráfico
audiovisual. 8. Programação visual e identidade visual. 9. Conceito de projeto e de
planejamento gráfico: fases e tipos de projeto gráfico. 10. Layout. 11. Arte final. 12.
Processos de impressão e legibilidade. 13. Briefing para produção gráfica. 14. Tipologia e
cores. 15. Desenho vetorial e bitmap. 16. Resolução (DPI x Pixel). 17. Cores (RGB x CMYK).
18. Diagramação. 19. Processos de impressão. 20. Tipografia. 21. Acabamento e
Montagem. 22. Características e usos dos softwares gráficos, de editoração eletrônica e de
produção audiovisual.

Observação: Considerar-se-á a legislação vigente, incluindo legislações
complementares, súmulas, jurisprudências e/ou orientações jurisprudenciais, até a data da
publicação do Edital.

CAMPUS DA CIDADE DE URUAÇU
EXTRATO DE APOSTILAMENTO Nº 1/2022 - UASG 158434

Número do Contrato: 13/2020.
Nº Processo: 23377.001178/2020-57.
Contratante: INST.FED.DE GOIAS/CAMPUS URUACU. Contratado: 05.069.154/0001-53 -
GLOBALTECH BRASIL LTDA. Objeto: Apostilamento referente a convenção coletiva 2021 e
inserção do adicional de inslabrudade. Vigência: 16/12/2020 a 16/12/2022. Valor Total
Atualizado do Contrato: R$ 641.796,12. Data de Assinatura: 01/09/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 01/09/2022).

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
DO MARANHÃO

CAMPUS AÇAILÂNDIA
AVISO DE LICITAÇÃO

RDC ELETRÔNICO Nº 1/2022 - UASG 158295

Nº Processo: 23249005790202145 . Objeto: Execução dos serviços necessários
DE REFORMA E AMPLIAÇÃO DE QUADRA DO IFMA ARAIOSES Total de Itens Licitados:
00001. Edital: 05/09/2022 de 08h00 às 11h59 e de 14h00 às 17h59. Endereço: Av.
Projetada, Sn Vila Progresso Ii ACAILANDIA - MA ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/158295-99-1-2022. Entrega das Propostas: a
partir de 05/09/2022 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
28/09/2022 às 10h00 no site www.comprasnet.gov.br.

KATIUSCIA POLIANA JAMILY DE OLIVEIRA DAMASCENO
Presidente do Rdc

(SIDEC - 02/09/2022) 158295-26408-2022NE800015

CAMPUS BURITICUPU
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 4/2022 - UASG 158283

Número do Contrato: 3/2018. Nº Processo: 23249.036217.2022-64
Pregão. Nº 16/2018. Contratante: INST.FED.DO MARANHAO/CAMPUS BURITICUPU.
Contratado: 14.807.420/0001-99 - FACTO TURISMO - EIRELI. Objeto: Prorrogação do
prazo de vigência do contrato 03/2018 por mais 12 meses.. Vigência: 27/08/2022 a
26/08/2023. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 87.813,40. Data de Assinatura:
24/08/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 24/08/2022).

CAMPUS BURITICUPU
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2022 - UASG 158283

Número do Contrato: 41/2021. Nº Processo: 23249.025240/2021-42
Pregão. Nº 6/2020. Contratante: INST.FED.DO MARANHAO/CAMPUS BURITICUPU.
Contratado: 05.069.154/0001-53 - GLOBALTECH BRASIL LTDA. Objeto: Prorrogação do prazo
de vigência do contrato 41/2021 por mais 12 meses. Vigência: 31/08/2022 a 30/08/2023.
Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 127.235,64. Data de Assinatura: 19/08/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 19/08/2022).
CAMPUS CAXIAS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2022 - UASG 158456

Número do Contrato: 22/2021.
Nº Processo: 23249.037347/2020-52.
Pregão. Nº 1/2021. Contratante: INST.FED.DO MARANHAO/CAMPUS CAXIAS. Contratado:
10.325.594/0001-64 - TECSEG - TECNOLOGIA EM SEGURANCA PRIVADA EIRELI. Objeto:
Prorrogar o prazo da vigência do contrato nº 22/2021, por 12 (doze) meses, contemplando-
se, nesta ocasião, o período de 02/10/2022 a 01/10/2023 nos termos do art. 57, ii, da lei
n.º 8.666, de 1993 e suprimir 02 (dois) postos de serviço correspondendo a 15,98% (quinze
virgula noventa e oito por cento) do valor inicial atualizado do contrato 22/2021 firmado
entre as partes em 01 de outubro de 2021 nos termos previstos no art. 65, inciso i, alínea
"b", §§ 1º e 2º, da lei n.º 8.666/1993.. Vigência: 02/10/2022 a 01/10/2023. Valor Total
Atualizado do Contrato: R$ 845.549,52. Data de Assinatura: 29/08/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 29/08/2022).

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 5/2022 - UASG 158456

Número do Contrato: 2/2017.
Nº Processo: 23249.041264/2017-62.
Pregão. Nº 4/2017. Contratante: INST.FED.DO MARANHAO/CAMPUS CAXIAS. Contratado:
05.899.350/0001-55 - MAXTEC SERVICOS GERAIS E MANUTENCAO INDUSTRIAL EIRELI.
Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogação excepcional de prazo de
vigência do contrato nº 02/2017 que trata da prestação de serviços de contínuo
(documentação/informação/pesquisa) e trabalhador agropecuário em geral, com dedicação
exclusiva de mão de obra e fornecimento de todos os materiais e equipamentos
necessários para cada posto de serviço, visando o atendimento das necessidades do IFMA
quanto ao apoio aos trabalhos desenvolvidos para auxiliar na atividade fim do Campus
Caxias. Vigência: 03/09/2022 a 02/09/2023. Valor Total Atualizado do Contrato: R$
623.360,16. Data de Assinatura: 01/09/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 01/09/2022).

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
DE MATO GROSSO

CAMPUS CUIABÁ - BELA VISTA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2022 - UASG 158494

Número do Contrato: 4/2020.
Nº Processo: 23190.000837/2020-16.
Pregão. Nº 2/2020. Contratante: INST.FED.MATO GROSSO/CAMPUS BELA VISTA.
Contratado: 05.083.119/0001-99 - SEGVEL-SERVICOS DE SEGURANCA E VIGILANCIA LTDA -

EPP. Objeto: Prorrogação do contrato de prestação de serviço de vigilancia sendo de
01/09/2022 a 01/09/2023.. Vigência: 01/09/2022 a 01/09/2023. Valor Total Atualizado do
Contrato: R$ 136.800,00. Data de Assinatura: 29/08/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 29/08/2022).
CAMPUS CUIABÁ - OCTAYDE JORGE DA SILVA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2022 - UASG 158333

Número do Contrato: 5/2021.
Nº Processo: 23194.000308/2021-63.
Pregão. Nº 32/2021. Contratante: INST.FED.MATO GROSSO/CAMPUS CUIABA. Contratado:
04.829.840/0001-12 - CONFIANCA ADMINISTRACAO E SERVICOS EIRELI - EPP. Objeto: O
presente termo aditivo é a prorrogação, por mais 12 (doze) meses, do prazo de vigência e
o reajuste dos preços do contrato n°. 05/2021, que trata sobre a prestação de serviços
continuados de "limpeza, asseio e conservação predial,
com dedicação exclusiva de mão de obra, de natureza continuada, com fornecimento de
materiais e equipamentos para as dependências do instituto federal de mato grosso -
centro de referência do pantanal". Vigência: 01/09/2022 a 01/09/2023. Valor Total
Atualizado do Contrato: R$ 161.688,60. Data de Assinatura: 01/09/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 01/09/2022).
CAMPUS JUÍNA

EXTRATO DE CONTRATO Nº 10/2022 - UASG 158493

Nº Processo: 23195.000179/2022-84.
Pregão Nº 49/2022. Contratante: INST.FED.MATO GROSSO/CAMPUS JUINA.
Contratado: 03.401.442/0001-38 - GASOLINI COMERCIO E SERVICOS EIRELI. Objeto:
Aquisição de gás liquefeito de petróleo e materiais de consumo para copa, conforme
especificações estabelecidos no termo de referência, anexo ao edital..
Fundamento Legal: LEI 10.520 / 2002 - Artigo: 1. Vigência: 30/08/2022 a 30/08/2023. Valor
Total: R$ 17.172,00. Data de Assinatura: 30/08/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 02/09/2022).

EXTRATO DE CONTRATO Nº 10/2022 - UASG 158493

Nº Processo: 23195.000179/2022-84.
Pregão Nº 49/2022. Contratante: INST.FED.MATO GROSSO/CAMPUS JUINA.
Contratado: 03.401.442/0001-38 - GASOLINI COMERCIO E SERVICOS EIRELI.
Objeto: Aquisição de gás liquefeito de petróleo e materiais de consumo para
copa, conforme especificações estabelecidos no termo de referência, anexo ao
edital..
Fundamento Legal: LEI 10.520 / 2002 - Artigo: 1. Vigência: 30/08/2022 a
30/08/2023. Valor Total: R$ 17.172,00. Data de Assinatura: 30/08/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 02/09/2022).


