PROPOSTA COMERCIAL

Anexo Il — Modelo de Proposta de Pregos
Pagamento pelo Fato Gerador - alinea "a" do Inciso V do Art. 82 - Decreto N2 9.507, de 21 de Setembro de 2018

DADOS DA EMPRESA
Identificacdo da empresa: DEFENDER CONSERVACAO E LIMPEZA EIREL| - PREGAO 04/2022 - PROCESSO: 08084.005788/2021-11
Razdo Social: DEFENDER CONSERVACAO E LIMPEZA EIRELI
CNPJ/MF: 09.370.244/0001-30
Endereco: ADE CONJUNTO 20 LOTE 46 PARTE "A" - AGUAS CLARAS, BRASILIA/DF
CEP: 71.989-300
Telefone: 61- 3301 7219
E-mail: comercial@defenderservicos.com.br
Validade da proposta: 90 (noventa) dias

DISCRIMINACAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

A Data da apresentac3o da proposta (dia/més/ano) 16/03/2022

B Municipio/UF Brasilia/Df

C Ano Acordo, Convengéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo cct/2021

D N2 de Meses de execugdo contratual 29
OBJETO

Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos continuados de prevengdo e combate a principio de incéndio e panico, e de elaboragdo e atualizagdo de Plano de Prevengdo, Combate a
Incéndio e Abandono (PPCIA), por meio de Brigada de Incéndio Particular, nas edificagdes do Ministério da Justica e Seguranga Publica e suas unidades localizadas em Brasilia/DF, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.

PERFIL PROFISSIONAL QUANTIDADE (postos) | QTD. DE PESSOAS POR POSTO VALOR UNITARIO VALOR MENSAL VALOR GLOBAL (29 meses)
Chefe de Brigada (Lider) 2 2 RS 9.738,65 RS 38.954,60 RS 1.129.683,40
Brigadista Particular - Diurno 12 2 RS 8.155,35 RS 195.728,40 RS 5.676.123,60
Brigadista Particular - Noturno 8 2 RS 8.834,57 RS 141.353,12 RS 4.099.240,48
TOTAL R$ 10.905.047,48

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA (por extenso em

( Dez milhGes, novecentos e cinco mil, quarenta e sete reais e quarenta e oito centavos )
Reais)

Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condi¢des estabelecidas no Edital e seus anexos, bem como aceitamos todas as obrigagdes e responsabilidades especificadas no Termo de
Referéncia.

Declaramos que nos pregos estdo i todas as d que, direta ou indiretamente, fagam parte da prestagdo dos servigos, tais como gastos da empresa com suporte técnico e

administrativo, impostos, seguro, taxas, fretes, ou quaisquer outros que possam incidir sobre gastos da empresa, sem quaisquer acréscimos em virtude de exp iva il iondria e

event

deduzid

0s

Declaramos estar cientes de que os valores destinados ao pagamento de férias, décimo terceiro saldrio, auséncias legais e verbas rescisérias dos empregados da contratada que participarem da
execugdo dos servigos contratados serdo efetuados pela contratante a contratada somente na ocorréncia do fato gerador.

Caso nos seja adjudicado o objeto da licitagdo, comprometemos a assinar o Contrato no prazo determinado no documento de convocagdo, e, para esse fim, fornecemos os seguintes dados:

RAZAO SOCIAL: DEFENDER CONSERVAGAO E LIMPEZA EIRELI

CNPJ/MF: 09.370.244/0001-30 ENDERECO: ADE CONJUNTO 20 LOTE 46 PARTE "A" - AGUAS CLARAS, BRASILIA/DF
TELEFONE: 61- 3301 7219 CEP: [71.989-300 [CIDADE: BRASILIA [UF: DF
BANCO: BRB AGENCIA: 054 [c/c: 0246115

DADOS DO(S) REPRESENTANTE(S) LEGAIS DA EMPRESA PARA ASSINATURA DO CONTRATO

NOME: LUIZ CARLOS DA SILVA BAISTA

ENDERECO: QN 07 CONJUNTO 18 LOTE 22

CEP: 71.805-718 CIDADE: RIACHO FUNDO | - BRASILIA |UF: DF
CPF/MF: 044.513.631-60 CARGO/FUNCAO: REPRESENTANTE LEGAL

IDENTIDADE: 06380145990-CNH EXPEDIDO POR: DETRAN/DF

NATURALIDADE: BRASILIA NACIONALIDADE: BRASILEIRA

LUIZ CARLOS DA SILVA Assinado de forma digital por LUIZ CARLOS

DA SILVA BATISTA:04451363160
BATISTA:04451363160  Dados: 202203.16 11:22:39-0300°
Luiz Carlos da Silva Batista

Brasilia, 16 de margo de 2022
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Chefe de Brigada (Lider)

MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANGA PUBLICA
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

N2 PROCESSO: 08084.005788/2021-11

LICITACAO N2 : 04/2022

NOME DA EMPRESA: DEFENDER CONSERVACAO E LIMPEZA EIRELI

ESPECIALIZACAO DA EMPRESA: PRESTACAO DE SERVICOS DE TERCEIRIZAGAO E LOCAGAO DE MAO DE OBRA EM GREAL

Dia 16/03/2022 as

9h00 min

Discriminagdo dos servigos (dados referentes a contratagio)

A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano) 16/03/2022
B Municipio/UF BRASILIA/DF
C |Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2021

D [Sindicato patronal vinculado SEAC-DF

E N° de meses de execugdo contratual 29

Identificagdo do Servigo

Tipo de Servigo Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (em fungdo da unidade de medida)

Chefe de Brigada (Lider)

Posto

2

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA

1 Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas BRIGADISTAS
2 Saldrio normativo da categoria profissional RS 3.772,89
3 |Categoria profissional (vinculada a execugdo CHEFE DE BRIGADA (LIDER)
4 Data-base da categoria (dia/més) 01/01/2021
5 [Salario minimo vigente RS 1.212,00
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 4.904,76
Moadulo 2 — Encargos e Beneficios R$ 3.573,15
13¢, Férias e Adicional de Férias R$ 953,70
A |132 Salario Salario Base/12 RS 408,73
B |Férias e Adicional de Férias (Salario Base/12)+((Saldrio Base/12)/3) RS 544,97
Encargos Previdenciarios e FGTS RS 2.125,45
C GPS 28,28% RS 1.656,77
D FGTS 8,00% RS 468,68
Beneficios Mensais e Diarios RS 494,00
Vale Transporte Valor da passaggm x Qtd De passagens por dia x 13
E dias)-(Sal. Base x 6%) RS 0,00
F Vale Alimentagdo Valor do beneficio X 13 dias RS 494,00
G (Outros) -
H (Outros) -
| (Outros) -
MODULO 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 189,86
Aviso Prévio Indenizado com probabilidade (%) . .
(J + K) x Percentual estimado de dispensa com API RS 3,17
J Aviso Prévio Indenizado Mbd. 1+A+B+D+E+F+G+H+I/12 RS 568,43
Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado D x Multa do FGTS e)cs)ntribuit,?éo social sobre o Aviso
K Prévio Indenizado RS 187,47
Aviso Prévio Trabalhado com probabilidade (%) L x Percentual estimado de dispensa com APT RS 186,68
Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado D x Multa do FGTS e}cs)ntribuigéo social sobre o Aviso
L Prévio Trabalhado RS 187,47
MODULO 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente iaees e MOd'_ AL, 3?/'?0) U, IR
dias de reposi¢do) /12 RS 264,85
MODULO 5 - Insumos de Mo de Obra R$ 115,65
MODULO 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 7,63% RS 690,38
TOTAL POR FUNCIONARIO: RS 9.738,65
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Brigadista Particular - Diurno

MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANGA PUBLICA
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N2 PROCESSO: 08084.005788/2021-11

LICITAGAO N2 : 04/2022

NOME DA EMPRESA: DEFENDER CONSERVACAO E LIMPEZA EIRELI

ESPECIALIZACAO DA EMPRESA: PRESTAGAO DE SERVICOS DE TERCEIRIZAGAO E LOCAGAO DE MAO DE OBRA EM GREAL

Dia 16/03/2022 as 9h00 min

Discriminagdo dos servigos (dados referentes a contratacdo)

A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano) 16/03/20200
B Municipio/UF BRASILIA/DF
C Ano Acordo, Convengdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2021
D |Sindicato patronal vinculado SEAC-DF
E N° de meses de execugdo contratual 29
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em fung¢do da unidade de medida)
Brigadista Particular - Diurno Posto 12
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGCAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA
1 Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas BRIGADISTAS
2 Salario normativo da categoria profissional RS 3.044,50
3 |Categoria profissional (vinculada a execugdo BRIGADISTA PARTICULAR - DIURNO
4 Data-base da categoria (dia/més) 01/01/2021
5 |Saldrio minimo vigente RS 1.212,00
MODULO 1 — COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 3.957,85
Mdédulo 2 — Encargos e Beneficios R$ 2.978,69
139, Férias e Adicional de Férias R$ 769,58
A |132Saldrio Saldrio Base/12 RS 329,82
B |Férias e Adicional de Férias (Salario Base/12)+((Saldrio Base/12)/3) RS 439,76
Encargos Previdenciarios e FGTS RS 1.715,11
C GPS 28,28% RS 1.336,92
D FGTS 8,00% RS$ 378,19
Beneficios Mensais e Diarios R$ 494,00
Valor da passagem x Qtd De passagens por dia x 13
g |ValeTransporte dias)-(Sal. Base x 6%) RS 0,00
F Vale Alimentagdo Valor do beneficio X 13 dias RS 494,00
G |(Outros) -
H |(Outros) -
| (Outros) -
MODULO 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 153,24
Aviso Prévio Indenizado com probabilidade (%) . .
(J + K) x Percentual estimado de dispensa com API R$ 2,60
J Aviso Prévio Indenizado M6d. 1+A+B+D+E+F+G+H+1/12 RS 466,64
Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado D x Multa do FGTS e’c9ntribui?§o social sobre o Aviso
K Prévio Indenizado RS 151,28
Aviso Prévio Trabalhado com probabilidade (%) L x Percentual estimado de dispensa com APT R$ 150,64
Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado D x Multa do FGTS e’ct')ntribuigéo social sobre o Aviso
L Prévio Trabalhado RS 151,28
MODULO 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente iz 2+ MOd', Atk 3),/30) O], e el
dias de reposicdo) /12 R$ 216,63
MODULO 5 - Insumos de M3o de Obra RS 115,65
MODULO 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro | 9,88% R$ 733,30
TOTAL POR FUNCIONARIO: RS 8.155,35
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Brigadista Particular - Noturno

MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANGA PUBLICA
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N2 PROCESSO: 08084.005788/2021-11

LICITAGAO N2 : 04/2022

NOME DA EMPRESA: DEFENDER CONSERVACAO E LIMPEZA EIRELI

ESPECIALIZACAO DA EMPRESA: PRESTAGAO DE SERVICOS DE TERCEIRIZAGAO E LOCAGAO DE MAO DE OBRA EM GREAL

Dia 16/03/2022 as 9h00 min

Discriminagdo dos servigos (dados referentes a contratacdo)

A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano) 16/03/20200
B Municipio/UF BRASILIA/DF
C Ano Acordo, Convengdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2021
D |Sindicato patronal vinculado SEAC-DF
E N° de meses de execugdo contratual 29
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servigo Unidade de Medida Quantidade total a contratar (em fung¢do da unidade de medida)
Brigadista Particular - Noturno Posto 8
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGCAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA
1 Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas BRIGADISTAS
2 Salario normativo da categoria profissional RS 3.044,50
3 |Categoria profissional (vinculada a execugdo BRIGADISTA PARTICULAR - NOTURNO
4 Data-base da categoria (dia/més) 01/01/2021
5 |Saldrio minimo vigente RS 1.212,00
MODULO 1 — COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 4.415,20
Mdédulo 2 — Encargos e Beneficios RS 3.265,82
139, Férias e Adicional de Férias R$ 858,51
A |132Saldrio Saldrio Base/12 RS 367,93
B |Férias e Adicional de Férias (Salario Base/12)+((Saldrio Base/12)/3) RS 490,58
Encargos Previdenciarios e FGTS R$ 1.913,31
C GPS 28,28% RS 1.491,41
D FGTS 8,00% R$ 421,90
Beneficios Mensais e Diarios R$ 494,00
Valor da passagem x Qtd De passagens por dia x 13
g |ValeTransporte dias)-(Sal. Base x 6%) RS 0,00
F Vale Alimentagdo Valor do beneficio X 13 dias RS 494,00
G |(Outros) -
H |(Outros) -
| (Outros) -
MODULO 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 170,93
Aviso Prévio Indenizado com probabilidade (%) . .
(J + K) x Percentual estimado de dispensa com API R$ 2,88
J Aviso Prévio Indenizado M6d. 1+A+B+D+E+F+G+H+1/12 R$ 515,80
Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado D x Multa do FGTS e’c9ntribui?§o social sobre o Aviso
K Prévio Indenizado RS 168,76
Aviso Prévio Trabalhado com probabilidade (%) L x Percentual estimado de dispensa com APT R$ 168,05
Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado D x Multa do FGTS e’ct')ntribuigéo social sobre o Aviso
L Prévio Trabalhado RS 168,76
MODULO 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente iz 2+ MOd', Atk 3),/30) O], e el
dias de reposicdo) /12 R$ 239,92
MODULO 5 - Insumos de M3o de Obra RS 115,65
MODULO 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro | 7,64% R$ 627,05
TOTAL POR FUNCIONARIO: RS 8.834,57
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Maéd. 1 - Composigao da Remun.

1 e dl D Chefe de Brigada (Lider) (R$) Brigadista Pa(::;ular - Diurno| Brigadista Pal('tths:l)Jlar - Noturno
A Saldrio-base RS$ 3.772,89 RS 3.044,50 RS 3.044,50
B Adicional de periculosidade RS 1.131,87 RS 913,35 RS$ 913,35
C Adicional de insalubridade
D Adicional noturno RS 457,35
E Adic. de Hora Noturna Reduzida
F Outros (especificar)
Total da Remuneragao: R$ 4.904,76 R$ 3.957,85 R$ 4.415,20
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M@d. 2 - Encargos e Benefic.

Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribui¢des (%)
A INSS 20,00% - Preencher conforme aliquotas aplicaveis a empresa
B Saldrio Educacdo 2,50%
C SAT 2,48%
D SESC ou SESI 1,50%
E SENAI - SENAC 1,00%
F SEBRAE 0,60%
G INCRA 0,20%
H FGTS 8,00%
Subtotal: 36,28%
Vale Transporte Chefe de Brigada (Lider) Brigadista Particular - Diurno Brigadista Particular - Noturno
A |valordag M RS 5,50 RS 5,50 RS 5,50
B Quantidade de g 1s didrias 2 2 2
C Quantidade de dias 13 13 13
D Salédrio RS 3.772,89 RS 3.044,50 RS 3.044,50
E Percentual de desconto 6,00% 6,00% 6,00%
Subtotal: -R$ 83,37 -R$ 39,67 -R$ 39,67
Auxilio Alimentagdo Chefe de Brigada (Lider) Brigadista Particular - Diurno Brigadista Particular - Noturno
A [valor do beneficio RS 38,00 RS 38,00 RS 38,00
B |Quantidade de dias 13 13 13
Subtotal: RS 494,00 RS 494,00 RS 494,00
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Mdd. 3 - Provisdo para Rescisdo

Provisdo para rescisdo Chefe de Brigada (Lider) Brigadista Particular - Diurno Brigadista Particular - Noturno
Percentual estimado de trabalhadores dispensados com aviso prévio
indenizado 0,42% 0,42% 0,42%
Percentual estimado de trabalhadores dispensados com aviso prévio
trabalhado 99,58% 99,58% 99,58%
Total (100%): 100,00% 100,00% 100,00%
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M@dd. 4 - Custo de rep. do prof.

Substituto nas Auséncias Legais

Qtd de dias estimados de afastamento por evento pelo periodo contratado (em dias)

Brigadista Particular -

Chefe de Brigada (Lider) Brigadista Particular - Diurno
Noturno
A Substituto na cobertura de Férias 2 2 2
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 3 3 3
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 2 2 2
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 1 1 1
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 3 3 3
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0 0 0
Total: 11 11 11
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Méd. 5 - Insumos diversos

UNIFORMES
= < VALOR MENSAL POR
ESPECIFICACOES TD. (ANUAL] UNIDADE DE MEDIDA VALOR UNITARIO TOTAL ANUAL
g G ] FUNCIONARIO
Blusa com manga longa, (gandola) tecido rip stop 4 Unidade RS 70,00 RS 280,00| RS 23,33
EZ:;::? de malha com logotipo da empresa estampada ou s Unidade RS 18,00 RS 144,00 | RS 12,00
Calca comprida, tecido rip stop 4 Unidade RS 52,00| RS 208,00| RS 17,33
Cinto padréo 2 Unidade RS 15,00| RS 30,00 | RS 2,50
Coturno preto cabedal em couro hidrofugado resistente a
agua, espessura de 2mm, dublado com tecido de poliéster e
colarinho de couro pelica; forragdo interna de acrilico
automotivo, com isolamento térmico em EVA; refor¢o
interno de material termopléstico leve e resistente, no bico e 1 Par RS 184,00 | RS 184,00 RS 15,33
calcanhar; solado de borracha macigo, vulcanizado ao
cabedal, resistente a corrente elétrica; Vedagdo resistente a
agua ou 100% impermeavel. Modelo de referéncia: Guarteld
Attack Il Dry Impermeavel OU SIMILAR
Blusa de frio (tipo japona) 2 Unidade RS 65,70 | RS 131,40 [ RS 10,95
Par‘de melas com aprqxlmadamenle(78% algoddo, 21 % s Par RS 5,00 RS 40,00 RS 333
poliamida, 1% outras fibras)
RESUMO UNIFORMES
TOTAL ANUAL | RS 1.017,40
CUSTO MENSAL POR FUNCIONARIO | RS 84,78
MATERIAIS PERMANENTES |
= < VALOR RESIDUAL " - CUSTO MENSAL DA
DESCRICAO TD. UNIDADE DE MEDIDA VALOR UNITARIO VALOR DEPRECIAVEL VIDA UTIL (MESES]
oA 9 (10%) ( ) DEPRECIACAO
Bouldrier tipo escalador, regulavel para resgate. 4 Unidade R$55,03 R$5,50 R$49,53 120 RS 1,65
Cabos solteiros (cabo da vida) 4m de comprimento, de 8mm 4 Unidade R$89,00 R$8,90 R$80,10 120 RS 2,67
de espessura. __
Cadeira de rodas co.m largura minima de 80cm, capaz de 4 Unidade R$625,00 R$62,50 R$562,50 120 RS 18,75
atender nessoas acima de 110ke. _ _
Capacete tipo lll, classe A, de polipropileno injetado, para 14 Unidade R$150,00 R$15,00 R$135,00 120 RS 15,75
trabalho em alturas _
Corda Poliamida(nylon) 6.6 em sua alma e poliéster na capa 4 Unidade R$135,00 R$13,50 R$121,50 120 RS 4,05
100 metros 10mm
Desfibrilador externo automatico. 4 Unidade R$7.950,00 R$795,00 R$7.155,00 120 RS 238,50
Escada dobrével de 10 degraus 4 Unidade R$250,00 R$25,00 R$225,00 120 RS 7,50
Lanterna de mao tipo farolete, com capacidade de
luminosidade de 500.000 velas, com recarregador e 8 Unidade R$79,90 R$7,99 R$71,91 120 R$ 4,79
transformador bivolt automatico.
Luvas para trabalhos em alta tens&o. 4 Par R$130,00 R$13,00 R$117,00 120 RS 3,90
Megafone com poténcia regulavel, alcan.ce de 500m em zona 4 Unidade R$75,00 R$7,50 R$67,50 120 RS 2,25
rural e 300m em 7ona urbana. autonomia de 15h
Mosquetdo HMS, fabricado em duraluminio, com trava de
rosca, tensdo minima de ruptura de 32KN, para ser usado em 4 Unidade R$75,00 R$7,50 R$67,50 120 RS 2,25
de ancoragem.

Mosquetdo tipo Delta (assimétrico), fabricado em
duraluminio, com trava de rosca, tensdo minima de ruptura 4 Unidade R$75,00 RS$7,50 R$67,50 120 RS 2,25
de 22KN, para uso em sistema descensor.
Oc‘u!us de prut]ecaomdnvnqualpara operagdes de trabalho a4 Par R$15,80 RS1,58 R$14,22 120 RS 521
suieitas a particulas e poeiras.
z:i'zs‘ie comunicagao tipo ptt (push to talk) com carregador 14 Unidade R$6.000,00 R$600,00 R$5.400,00 120 RS 630,00
Alavanca para arrombamento, tipo pé-de-cabra, oitavado 4 Unidade Roe000 R$6,00 R$54,00 120 RS 180
Alicate universal de 9” com cabo isolado 4 Unidade R$45,00 R$4,50 R$40,50 120 RS 135
Arco de serra com 2 (duas) laminas 4 Unidade R$35,00 R$3,50 R$31,50 120 RS 1,05
Caixa para ferramentas de ferro 4 Unidade R$65,00 RS6,50 R$58,50 120 RS 1,95
Jogo de chaves de fenda, 1/8 x 4”, 3/16 x 4” e 1,Ax 5" 4 Unidade R$55,00 R$5,50 R$49,50 120 RS 1,65
Jogo de chaves philips 1/4 x4”, 1/4x 6", 1/8 x 3" 4 Unidade R$55,00 RS5,50 R$49,50 120 RS 1,65
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Méd. 5 - Insumos diversos

arrombador de bombeiro, Torjado em pega unica N
de aco com cabo anatémico em madeira envernizado. 4 Unidade R$65,00 R$6,50 R$58,50 120 RS 195
Marreta de Skg 4 Unidade R$65,00 R$6,50 R$58,50 120 RS 1,95
Martelo 4 Unidade R$55,00 R$5,50 R$49,50 120 RS 1,65
Par de luvas de raspa ou de vaqueta 4 Unidade R$45,00 R$4,50 R$40,50 120 RS 1,35
Tesoura corta vergalhdo 4 Unidade R$68,00 R$6,80 R$61,20 120 RS 2,04
Trena de 15m 4 Unidade R$12,50 R$1,25 R$11,25 120 RS 0,38
Aferidor de Pressdo Arterial braquial digital 4 Unidade R$112,00 R$11,20 R$100,80 120 RS 336
Capa para chuva Impermeavel Com manga € capuz - CA28449 N
Tamanho G 14 Unidade R$21,00 R$2,10 R$18,90 120 RS 2,21
Colar cervical REGULAVEL 4 Unidade R$45,00 R$4,50 R$40,50 120 RS 1,35
Imobilizador de Cabega (Coxim) completo 4 Unidade R$120,00 R$12,00 R$108,00 120 RS 3,60
Mochila de Primeiros Socorros tamanho M 4 Unidade R$200,00 R$20,00 R$180,00 120 RS 6,00
Oximetro digital de dedo, medidor portatil e saturacao de N
oxigénio no sangue 4 Unidade R$130,00 R$13,00 R$117,00 120 RS 3,90
Prancha longa de polietinelo com Cinto ou material de simitar N
resisténcia (190cm x 45cm) 4 Unidade R$380,00 R$38,00 R$342,00 120 RS 11,40
Ressuscitador manual (ambu) ou mascara de ressuscitacdo 4 Unidade R$275,00 R$27,50 R$247,50 120 RS 8,25
Tala moldével grande (86cm x 10cm x 2cm) 12 Unidade R$38,00 R$3,80 R$34,20 120 RS 342
Tala moldével média (63cm x 9cm x 2cm) 12 Unidade R$38,00 R$3,80 R$34,20 120 RS 3,42
Tala moldavel pequena (30cm x 8em x 2cm) 12 Unidade R$38,00 R$3,80 R$34,20 120 RS 3,42
Termbmetro Digital (pistola) 4 Unidade R$150,00 R$15,00 R$135,00 120 RS 4,50
Tesoura de ponta romba 4 Unidade R$65,00 R$6,50 R$58,50 120 RS 1,95
RESUMO MATERIAIS PERMANENTES
QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS 44|
TOTAL MENSAL DA DEPRECIACAO RS 1.015,07
CUSTO MENSAL POR FUNCIONARIO RS 23,07
INSUMOS
DESCRICAO QTD. UNIDADE DE MEDIDA VALOR UNITARIO TOTAL ANUAL TOTAL MENSAL
Agua oxigenada 100m! 8 Unidade RS 4,70 | RS 37,60 | RS 313
Alcool comum 70 % 1000ml 8 Unidade RS 11,00 R 88,00 | RS 7.33
Algoddo hidrdfilo no estéril 5008 8 Unidade RS 16,30 | R 130,40 RS 10.87
Ataduras de crepe (10cm de largura 20 Unidade RS 5.65 | R 113,00| RS 9.42
Ataduras de crepe (15cm de largura 20 Unidade RS 5.65 | R 113,00 R! 9,42
Ataduras de crepe (20cm de largura 40 Unidade RS 5.65 | R 226,00 R 18,83
Bandagem triangular (142cm x 100cm x 100cm) 20 Unidade RS 6,50 | R 130,00 R 10,83
Compressas de gaze 8 dobras (7,50cm x 7,50cm) 400 Unidade RS 430( R 1.720,00 | R 143,33
Compressas de gaze esterilizadas (10cm x 15cm) 20 Unidade RS 4,30 R 86,00 | R 717
Fita adesiva (crepe) 4 Unidade RS 9,90 | R 39,60 | R 3,30
Fita Esparadrapo 10mm x 4,5m 8 Unidade RS 5,50 R 44,00 | R 3,67
Fita zebrada plastica utilizada para isolamento em areas de
acidente nas cores amarela e preta, rolo com dimensdes de 8 Unidade RS 25,00 | RS 200,00| RS 16,67
7cm X200m
Frasco de soro fisiologico de 250ml 20 Unidade RS 6,00 | RS 120,00 RS 10,00
Luvas de procedimento (caixa com 100 unidades) 4 Caixa RS 38,00 RS 152,00 RS 12,67
Méscara descartavel (caixa com 50 unidades) 4 Caixa RS 30,00 RS 120,00 RS 10,00
Plastico protetor de queimaduras e evisceragdes (1m x 1m;
°P q coes ) 20 Unidade RS 31,00| RS 620,00 RS 51,67
Esterelizado
PR 8 Unidad: R 22,00 | R 176,00 | R 14,67
Pomada de uso tépico tipo gelol ou massageol - OU SIMILAR nidade i i $
RESUMO INSUMOS
QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS 44|
TOTAL MENSAL RS 342,97
CUSTO MENSAL POR FUNCIONARIO RS 7,79
TOTAL MGDULO 5
R$ 115,65
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Mad. 6 - CITL

MODULO 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro Chefe de Brigada (Lider) Brigadista Particular - Diurno | Brigadista Particular - Noturno

A Custos indiretos 1,06% 2,06% 1,06%

B Lucro 1,05% 2,06% 1,05%

C Tributos 5,06% 5,06% 5,06%

C.1 Tributos Federais (PIS) 0,01% 0,01% 0,01%
C.2 Tributos Estaduais (COFINS) 0,05% 0,05% 0,05%
C.3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% 5,00% 5,00%
Subtotal: 7,63% 9,88% 7,64%
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DEMONSTRATIVO DE COMPENSACAO DE CREDITO

Apuracao dos percentuais de PIS e COFINS (somente para empresas tributadas pelo lucro real)

Média de percentual de compensag&o e créditos conforme Art. 3° das leis 10.637/2012 e 10.833/2013

Apuracao dos percentuais de PIS e COFINS (somente para empresas tributadas pelo lucro real)

Apuracéao do pencentual médio de recolhimento do PIS

Més Faturamento mensal Contribuicdo apurada |Crédito descontado |Contribuicdo devidgPercentual efetivo
A B=A*165% C D=B-C E =DI/A
fev/21 | R$ 12.358.580,74 | R$ 203.916,58 | R$ 203.173,67 | R$ 742,91 0,01%
mar/21 | R$ 13.110.263,87 | R$ 216.319,35 | R$ 215.470,45 | R$ 848,90 0,01%
abr/21 | R$ 13.926.831,00 | R$ 229.792,71 | R$ 228.906,81 | R$ 885,90 0,01%
mai/2l | R$ 14.010.533,61 | R$ 231.173,80 | R$ 230.054,53 | R$ 1.119,27 0,01%
jun/21 | R$ 14.060.580,74 | R$ 231.999,58 | R$ 230.648,02 | R$ 1.351,56 0,01%
jul/2l | R$ 14.400.765,71 | R$ 237.612,63 | R$ 236.031,26 | R$ 1.581,37 0,01%
ago/2l | R$ 14.356.215,86 | R$ 236.877,56 | R$ 235.270,22 | R$ 1.607,34 0,01%
set/2l | R$ 13.924.689,88 | R$ 229.757,38 | R$ 228.236,97 | R$ 1.520,41 0,01%
out/21 | R$ 13.842.990,39 | R$ 228.409,34 | R$ 227.020,00 | R$ 1.389,34 0,01%
nov/21 | R$ 13.932.885,79 | R$ 229.892,62 | R$ 228.214,65 | R$ 1.677,97 0,01%
dez/21 | R$ 18.980.824,71 | R$ 313.183,61 | R$ 310.954,07 | R$ 2.229,54 0,01%
jan/l22 | R$ 10.707.489,44 | R$ 176.673,58 | R$ 174.544,44 | R$ 2.129,14 0,02%
Percentual médio do PIS 0,01%

Apuracao do percentual médio de recolhimento do COFINS

Més Faturamento mensal Contribuicdo apurada |Crédito descontado |Contribuicdo devidgPercentual efetivo
fev/21 | R$ 12.358.580,74 | R$ 939.252,14 | R$ 935.830,20 | R$ 3.421,94 0,03%
mar/21 | R$ 13.110.263,87 | R$ 996.380,05 | R$ 992.470,00 | R$ 3.910,05 0,03%
abr/21 | R$ 13.926.831,00 | R$ 1.058.439,16 | R$  1.054.358,51 | R$ 4.080,65 0,03%
mail2l | R$ 14.010.533,61 | R$ 1.064.800,55 [ R$  1.059.645,21 | R$ 5.155,34 0,04%
jun/21 | R$ 14.060.580,74 | R$ 1.068.604,14 | R$  1.062.378,74 | R$ 6.225,40 0,04%
juli2l | R$ 14.400.765,71 | R$ 1.094.458,19 [ R$  1.087.174,19 | R$ 7.284,00 0,05%
ago/2l | R$ 14.356.215,86 | R$ 1.091.07241 | R$  1.083.668,80 | R$ 7.403,61 0,05%
set/21 | R$ 13.924.689,88 | R$ 1.058.276,43 | R$  1.051.273,16 | R$ 7.003,27 0,05%
out/21 | R$ 13.842.990,39 | R$ 1.052.067,27 | R$  1.045.669,45 | R$ 6.397,82 0,05%
nov/i2l | R$ 13.932.885,79 | R$ 1.058.899,32 | R$  1.051.170,54 | R$ 7.728,78 0,06%
dez/21 | R$ 18.980.824,71 | R$ 144254268 | R$  1.431.393,77 | R$ 11.148,91 0,06%
jan/22 | R$ 10.707.489,44 | R$ 813.769,20 | R$ 803.942,35 | R$ 9.826,85 0,09%

Percentual médio do COFINS 0,05%
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