FUNDAGAO NACIONAL DO iNDIO
Avenida Mae Luzia n? 1325, - Bairro Jesus de Nazaré, Macapa/AP, CEP 68908-122
Telefone: (96) 3241-2268/1533/6266 e Fax: @fax_unidade@ - http://www.funai.gov.br

CONTRATO N° 147/2020

Processo n° 08767.000069/2020-35

Unidade Gestora: 194075 - Coordenagdo Regional Amapa e Norte do Para

TERMO DE CONTRATO N.° 147/2020 DE PRESTACAO DE SERVICOS
DE LIMPEZA E CONSERVACAO QUE FAZEM ENTRE SI A FUNAI —
COORDENACAO REGIONAL AMAPA E NORTE DO PARA E A
EMPRESA M.K.R.PESSOA ME.

FUNAI — Coordenagéio Regional Amapa e Norte do Pard, com sede na Avenida Mae Luzia, 1325, Jesus de Nazaré, na cidade de Macapa-AP, inscrita no CNPJ sob o n°

00.059.311/0066-71, neste ato representada por Jodo Benedito Vilhena dos Santos, Coordenador Regional Substituto, nomeado pela Portaria n® 1.363/PRES/2019, de
25/10/2019, publicada no DOU N.° 209, de 29/10/2019, inscrito no CPF n® 771.094.142-72 portador da Carteira de Identidade n° 159.919/PTC-AP, doravante
denominada CONTRATANTE, ¢ a empresa M.K.R. PESSOA -ME inscrita no CNPJ/MF sob o n° 12.202.614/0001-35, sediada na Avenida 26 de Julho n.° 960, Novo Buritizal -
Macapa-AP, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. Marcelo Kleber Ribeiro Pessoa, brasileiro portador da Carteira de Identidade n® 626328-
SIAC -PA PC/PA e CPF n° 191.969.268-13, tendo em vista o que consta no Processo n° 08767.000.069/2020-35 e em observancia as disposi¢des da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 7.892, de 23 de janeiro de 2013, do Decreto n° 2.271, de 7 de julho de 1997 e da Instrugdo Normativa
SLTI/MPOG n° 05/2017, e suas alteragdes, resolvem celebrar o presente Contrato, decorrente do Pregdo n® 02/2020, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Contrato tem por objeto a execugdo, pela CONTRATADA, de prestagdo de servigos, conforme especificagdes e quantitativos estabelecidos no Termo de
Referéncia, Anexo I do Edital do Pregdo Eletronico n® 02/2020 item 02 - com a finalidade de atender as necessidades da CONTRATANTE para atuar na sede da Coordenagao
Técnica Local de Oiapoque, localizada na Av. Veiga Cabral, numero 14, Centro, Oiapoque-AP.

1.2. Integram este Contrato, independente de sua transcri¢do, o Edital de Licitagdo, a Proposta da CONTRATADA e demais elementos constantes do referido processo.

1.3. O presente Contrato regula-se por suas clausulas e pelos preceitos de direito publico, aplicando-lhe, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos, as
disposig¢des de direito privado e, em especial, o Codigo Civil — Lei n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002, e o Codigo de Defesa do Consumidor — Lei n® 8.078, de 11 de setembro de
1990.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR DO CONTRATO
2.1. A CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA, pela execugdo do objeto deste Contrato, o valor mensal de R$ 3.458,33 (trés mil quatrocentos e cinquenta e oito
reais e trinta e trés centavos), perfazendo o montante global de R$ 41.499,96 (quarenta e um mil quatrocentos e noventa e nove reais ¢ noventa e seis centavos).
2.2. Quaisquer tributos, encargos, custos ou despesas, diretos ou indiretos, omitidos da proposta da CONTRATADA ou incorretamente cotados, serdo considerados
como inclusos nos pregos, ndo sendo considerados pleitos de acréscimos, a esse ou a qualquer titulo, devendo o servigo ser executado sem 6nus adicional 8 CONTRATANTE.
2.3. Os pregos constantes da proposta anexa a este Contrato sdo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracdo, sob alegagdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.
3. CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
3.1. A despesa com a execucdo dos servigos de que trata o objeto correra a conta de créditos orcamentarios consignados 8 CONTRATANTE, para o exercicio de 2020,
sob a seguinte classificagdo: Programa de Trabalho 172052; Fonte 01000 ; PI 10ADM ; Elemento de Despesa n® 339037-02.
3.2. A despesa para os exercicios subsequentes, quando for o caso, sera alocada a dotagdo orcamentaria prevista para atendimento desta finalidade, a ser consignada a
CONTRATANTE pela Lei Or¢amentaria Anual.
4. CLAUSULA QUARTA - DO EMPENHO DA DESPESA
4.1. Os recursos necessarios ao atendimento da despesa inerente ao presente Contrato estdo regularmente inscritos na(s) Nota(s) de Empenho(s) abaixo,
correspondente(s) ao exercicio em curso:

N° Empenho Data Valor (R$) Natureza de Despesa (ND)

2020NE800084 280052020 [R33:458,33 (trés mil quatrocentos e cinquenta e 339037.02

oito reais e trinta e trés centavos)

4.2. Se a vigéncia contratual estender-se para o exercicio subsequente, serd emitida nova nota de empenho.
4.3. O crédito orgamentario e o respectivo empenho para atender a parcela da despesa relativa a parte a ser executada em exercicio futuro, serdo indicados por meio de
termos aditivos ou apostilamentos.
5. CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA
5.1 O prazo de vigéncia deste Contrato ¢ de 12 (doze) meses, contados a partir de 01/06/2020, com eficacia apds a publicagdo de seu extrato no Diario Oficial da
Unido.
5.2. A critério da CONTRATANTE e com a anuéncia da CONTRATADA, este Contrato pode ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, mediante Termo Aditivo,
até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que comprovada a vantajosidade para a Administragdo das condigdes e dos pregos contratados.
5.3. Em carater excepcional, devidamente justificado no processo e mediante autorizagdo da autoridade superior, o prazo de que trata o item anterior podera ser
prorrogado em até 12 (doze) meses, na forma estabelecida no art. 57, § 4°, da Lei n® 8.666/1993.
5.4. A CONTRATADA néo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual, que objetiva a obtengdo de pregos e condigdes mais vantajosas para a Administracao,
conforme estabelece o art. 57, inciso II, da Lei n® 8.666/1993.
5.5. A prorrogagdo somente podera ocorrer desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:
5.5.1. os servigos tenham sido prestados regularmente;
5.5.2. a Administragdo mantenha interesse na realizagdo do servigo;
5.5.3. o valor do Contrato permanega economicamente vantajoso para a Administragao; e

5.5.4. a CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogacao.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/L10406.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8078.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8666cons.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8666cons.htm

5.6. Quando da prorrogacdo contratual, a CONTRATANTE:

5.6.1. realizara negociacdo contratual para a redugdo e/ou eliminagéo dos custos fixos ou varidveis nao renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos no primeiro
ano da contratacio;

5.6.2. a pelo menos 60 (sessenta) dias do término da vigéncia deste Contrato, a CONTRATANTE expedira comunicado 8 CONTRATADA para que esta manifeste, dentro
de 03 (trés) dias, contados do recebimento da consulta, seu interesse na prorrogacao do atual Contrato;

5.6.3. se positiva a resposta da CONTRATADA, a CONTRATANTE providenciara, no devido tempo, o respectivo Termo Aditivo;

5.6.4. esta resposta tera carater irretratavel e, portanto, a CONTRATADA dela ndo poderd, apds expressa manifestagdo neste sentido, alegar arrependimento para
reformular a sua decisdo;

5.6.5. eventual desisténcia da CONTRATADA apods expressa manifestacdo de interesse na prorrogacao contratual ensejara pela CONTRATANTE a devida aplicacao de
penalidade, nos termos deste Contrato;

5.6.6. caso a CONTRATADA manifeste, num primeiro momento, por ndo ter interesse em prorrogar o Contrato e posteriormente venha a se retratar, demonstrando
vontade de prorroga-lo, fica a critério da CONTRATANTE, como faculdade e prerrogativa, proceder a prorrogagao ou dar curso a novo processo de licitagdo.

5.7. A CONTRATANTE néo prorrogara o Contrato quando a CONTRATADA tiver sido declarada inidonea pela Administragdo Publica, impedida de participar de
procedimentos licitatorios ou contratar no &mbito da Administragdo Piblica Federal ou, ainda, suspensa no ambito da CONTRATANTE, enquanto perdurarem os efeitos.

5.8. A prorrogagao do Contrato, quando demonstrada a vantajosidade para a CONTRATANTE, devera ser promovida mediante celebragdo de Termo Aditivo, o qual
devera ser submetido a aprovagao da consultoria juridica.

6. CLAUSULA SEXTA — DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

6.1. A CONTRATADA, no prazo de 10 (dez) dias ap0s a assinatura deste Contrato, prestara garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do total

Contrato, a saber, R$ 2.074,99 (dois mil setenta e quatro reais e noventa e nove centavos), que sera liberada de acordo com as condi¢des previstas neste Contrato, conforme
disposto no art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993, desde que cumpridas as obrigagdes contratuais. O prazo para apresentacdo da garantia podera ser prorrogado por igual periodo a
critério da Administragdo contratante.

6.2. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por
dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

6.3. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispdem os incisos I e II do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

6.4. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de 90 dias apds o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1
do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n° 5/2017.

6.5. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

6.5.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

6.5.2. prejuizos diretos causados a Administragao decorrentes de culpa ou dolo durante a execugédo do contrato;

6.5.3. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

6.5.4. obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

6.6. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, mencionados na IN SLTI/MPOG 05/2017, observada
a legislacdo que rege a matéria.

6.6.1. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢do monetaria.

6.6.2. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo os
mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

6.6.3. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposigdo no prazo
maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados da data em que for notificada.

6.6.4. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

6.7. A garantia somente serd liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e que, caso esse

pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, conforme
estabelecido no item 1.2, ‘c’, do anexo VII-B da IN SLTI/MPDG n° 05, de 2017, observada a legislagdo que rege a matéria.

6.8. Apds a execugdo do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisorias decorrentes da contratagéo, ou a realocagdo dos empregados da Contratada em
outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo dos respectivos contratos de trabalho.

6.9. Sera considerada extinta a garantia:

6.9.1. com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaragdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

6.9.2. no prazo de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd
ampliado, nos termos da comunicagdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do AnexoVII-F da IN SEGES/MPDG n. 05/2017.

6.10. A CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

6.11. A garantia devera observar ao estabelecido na Instru¢do Normativa n° 05/2017-SLTI/MP com alteragdes posteriores, bem como na legislagdo que rege a matéria.
6.12. A garantia devera ser integralizada, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, sempre que dela forem deduzidos quaisquer valores ou quando houver alteracdo para
acréscimo de objeto.

6.13. A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia na forma prevista neste Item

7. CLAUSULA SETIMA — DA DESCRICAO DETALHADA DOS SERVICOS E METODOLOGIAS DE EXECUCAO

7.1. A descri¢ao e metodologia de execugdo dos servigos constam dos itens de 3 a 7 do Termo de Referéncia, anexo I do Edital, ao qual esta contratagdo esta vinculada.
8. CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

8.2. Exercer o acompanhamento ¢ a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia,
més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos & autoridade competente para as providéncias cabiveis;

8.3. Notificar a Contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da execugdo dos servigos, ficando prazo para a sua corregao;

8.4. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela
autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;

8.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

8.6. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da Contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN
SEGES/MPDG n° 05/2017;

8.7. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como

8.7.1. Exercer poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados;

8.7.2. Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhas nas empresas Contratadas;

8.7.3. Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da

contratacdo ¢ em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador for contratado.
8.7.4. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgao;

8.8. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para como o FGTS, especialmente:



8.8.1. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-transporte e auxilio satide, quando for devido;

8.8.2. O recolhimento das contribuigdes previdenciarias ¢ do FGTS dos empregados que efetivamente participem da execugdo dos servigos contratados, a fim de verificar
qualquer irregularidade;

8.8.3. O pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extin¢do do contrato.

8.8.4. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo,
apos a extingdo ou rescisdo do contrato.

9. CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento

das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificadas neste Termo de Referéncia e
em sua proposta;

9.2. Reparar, corrigir, remover ou substituis, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

9.3. Manter os empregados nos horarios predeterminados pela Administragdo;

9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com os artigos 14, 17 e 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n°
8.078/90), ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos softridos;

9.5. Empregar profissionais habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

9.6. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungéo gratificada do quadro da
Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto 7.203/2010;

9.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd, além de prové-lo com Equipamentos de Protegdo
Individual — EPI, quando for o caso;

9.8. A Contratada devera apresentar a seguinte documentagéo no primeiro més de prestagdo dos servigos, conforme alinea “g” do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN
SEGES/MPDG n° 05/2017.

9.8.1. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, salario, horario do posto de trabalho, numeros da carteira de identidade ¢ do CPF, com
indicagéo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos;

9.8.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos devidamente assinada pela Contratada;
9.8.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos;

9.8.4. Declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

9.8.5. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se vincule a prestagdo do contrato administrativo. De igual modo, o

desligamento de empregados no curso do contrato deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagdo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanga do que se
exige quando do encerramento do contrato administrativo.

9.9. Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF), a empresa contratada cujos empregados vinculados ao
servigo devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o trigésimo dia do més seguinte ao inicio da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos:

9.9.1. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

99.2. Certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

9.9.3. Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

9.9.4. Certidao de regularidade do FGTS; e

9.9.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

9.10. Substituir no prazo maximo de 4 (quatro) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo

identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato, sem custos adicionais a Contratante.

9.11. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade a Contratante;

9.11.1. Nio serdo incluidas nas planilhas de custos de formagdo de pregos as disposi¢cdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de
pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da Contratada, de matéria trabalhista, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

9.12. Colocar a disposi¢do da CRANP, a partir 01/06/2020, profissionais capacitados com a méo de obra adequada, materiais de consumo e equipamentos necessarios a
boa execugdo dos servigos ora contratados;
9.13. Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execucdo contratual, para redu¢do de consumo de energia elétrica,
de consumo de agua e redugdo de producéo de residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes;
9.14. Observar a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto for necessario a utilizagdo de equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu
funcionamento;
9.15. Substituir substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;
9.16. Usar material de limpeza e outros produtos quimicos necessarios que estejam aprovados pelo Orgdo governamental competente, ¢ que ndo causem danos as
pessoas, bem como aos revestimentos, pisos, instalagdes, ¢ redes de agua e esgoto;
9.17. Fornecer/repor, até o quinto dia do més em exercicio, todos os materiais de consumo e equipamentos necessarios a execucgdo dos servigos, adequadamente, em
quantidade suficiente para o respectivo periodo; Caso contrario, sera notificada a complementa-los, no prazo de trés dias uteis, observadas as penalidades previstas em Contrato;
9.18. Atender em até dois dias uteis as solicitagdes de substitui¢do de profissionais, quando comprovadamente inadequados para a prestagdo dos servigos acordados;
9.19. Recolher os encargos trabalhistas, cumprir a legislagdo trabalhista, previdenciaria e tributaria em relagdo aos servigos contratados;
9.20. Regularizar, quando notificada pela Coordenagdo Regional do Amapa e Norte do Para, sob pena de sofrer as penalidades estabelecidas neste Contrato, as eventuais
falhas na execugdo dos servigos fora das especificagdes;
9.21. Adotar medidas, precaugdes e cuidados tendentes a evitar danos materiais e pessoais a seus empregados ou terceiros, quando da execugdo dos servigos contratados,
ficando sob sua inteira responsabilidade os prejuizos deles decorrentes;
9.22. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, especialmente a situagdo cadastral no
SICAF/CADIN, apresentando sempre que exigido, os comprovantes de regularidade fiscal;
9.23. Fornecer as suas expensas, uniformes (que deverdo ser substituidos por novos a cada seis meses), botas de borracha e avental (substituidos anualmente ou quando
houver necessidade) para servigos gerais;

DESCRICAO QUANTIDADE/SERVENTE
CAMISETA EM MALHA DE ALGODAO COM MANGAS CURTAS 03
CALCA COMPRIDA DE COS ALTO, EM TECIDO DE BRIM 100% ALGODAO, PRE- ENCOLHIDO, COM ELASTICO NA CINTURA, BOLSOS LATERAIS 02
MEIAS DE ALGODAO 02 PARES
BOTAS DE BORRACHA 01
AVENTAL GRANDE DE VINIL SILICONADO — MEDIDAS 70 CM X 1,10M 01
9.24. Ressarcir 8 CRANP, quaisquer prejuizos causados pelos seus empregados ao Patrimonio publico, & Administragdo e/ou a terceiros, quando da execugdo dos

servigos contratados, independentemente de dolo ou culpa de quem lhes der causa;




9.25. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos servigos, em perfeitas condi¢des de uso, devendo os danificados serem substituidos em até
quarenta e oito horas. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de prote¢do, de modo a evitar danos a rede elétrica;

9.26. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como: aspirador de po, enceradeira, mangueira, baldes, carrinhos para transporte
de lixo, escadas, etc., de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da CRANP;

9.27. Implantar, de forma adequada, a planifica¢do, execucdo e supervisdo dos servi¢os, de forma a obter uma operagéo correta e eficaz, realizando os servigos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias da CRANP;

9.28. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito;

9.29. Exercer o controle, juntamente com o fiscal designado para acompanhamento dos servigos, da CRANP, sobre a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem

como as ocorréncias havidas, e apresentar relatorios mensais de frequéncia, abatendo faltas e atrasos;

9.30. Apresentar a CRANP, na pessoa do Fiscal do Contrato, relatorio técnico mensal das atividades realizadas, constando relagdes nominais de licengas, faltas e
substitui¢des, se houver, assim como, escala nominal de férias dos empregados e seus respectivos substitutos, e ainda, a relagdo do material despendido para a execugdo dos
servigos prestados;

9.31. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também, por tudo quanto as leis trabalhistas, previdenciarias, fiscais
e comerciais, resultantes da execugdo do contrato, conforme exigéncia legal;

9.32. Executar os servigos em horarios que ndo interfiram com o bom andamento da rotina de funcionamento da CRANP;

9.33. Acompanhar as atividades de seus empregados, possibilitando o imediato atendimento das solicitagdes efetuadas pela Coordenagido Regional do Amapa e Norte do
Para-CRANP, em relagdo a execugdo dos servigos contratados;

9.34. Manter sigilo sobre documentos elaborados e assuntos tratados, e abster-se da execugdo de atividades alheias;

9.35. Orientar aos seus empregados para que auxiliem na mudanga interna de moveis, tais como: mesas, cadeiras, armarios, etc;

9.36. Apresentar, mensalmente, 8 CRANP, relagdo nominal de seus empregados em atividade. Qualquer alteragdo devera ser comunicada de imediato;

9.37. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem nos servigos, em até 25% do valor contratado;

9.38. Fornecer, junto com a fatura pela prestagdo dos servigos, os comprovantes de cumprimento das obriga¢des previdenciarias e tributarias, do Fundo de Garantia do

Tempo de Servigo/FGTS, do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposigdo da Contratante;

9.38.1. A auséncia da documentagdo pertinente ou das comprovagdes do subitem anterior implicara na retengdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, mediante prévia comunicagéo, até que a situagdo serja regularizada, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis;

9.38.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunica¢do mencionada no subitem anterior, sem a regulariza¢ido da falta, a Administragdo podera efetuar o
pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da Contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sangdes
cabiveis.

9.38.3. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

9.39. Fornecer aos seus empregados, os vales transporte e alimentagdo, de acordo com o horario de trabalho e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e
completo desempenho de suas atividades. A empresa podera fornecer, ainda, transporte proprio aos seus empregados, conforme Acordao TCU-Plenario n° 493/2006;

9.40. Devera o vale-refeicdo ser fornecido a todos os empregados até o quinto dia util do més em exercicio, obedecendo aos critérios explanado no Item anterior;

9.41. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, salvo na condigdo de aprendiz para os maiores de 14 (catorze) anos; nem permitir a

utiliza¢@o do trabalho do menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.42. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrente de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666/93.

10. CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

10.1. A metodologia de acompanhamento e fiscalizagdo estdo detalhadas no Termo de Referéncia, Anexo I do Edital.

1. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd
precedida do recebimento provisorio e definitivo do servigo, nos seguintes termos:

11.2. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda a documentagdo comprobatoria das obrigagdes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas previstas na IN SEGES/MPDG N° 05/2017,

11.3. No prazo de até 08 (oito) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, o fiscal técnico devera elaborar Relatério Circunstanciado
em consonancia com suas atribuig¢des, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

11.4. No mesmo prazo, o fiscal administrativo devera elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia com suas atribuigdes e encaminha-lo ao gestor do contrato.
11.5. Em existindo fiscal setorial, este devera elaborar Relatorio Circunstanciado em consonancia com suas atribui¢des, no mesmo prazo.

11.6. No prazo de até 05 (cinco) dias corridos a partir do recebimento dos relatorios mencionados acima, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento
definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

11.7. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial, e, caso haja irregularidades que impegam
a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

11.8. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatorios e documentagdes apresentadas; e

11.9. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagio.

11.10. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados
no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n° 8.666, de 1993.

11.11. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente, devidamente acompanhada das comprovagdes mencionadas no item
2 do Anexo XI da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

11.12. Caso se constate o descumprimento de obrigagdes trabalhistas ou da manutencdo das condigdes exigidas para habilitagdo podera ser concedido um prazo para que a

Contratada regularize suas obrigagdes, quando ndo se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a situagdo.

11.13. Nao sendo regularizada a situagdo da Contratada no prazo concedido, ou nos casos em que identificada ma-fé, se ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos
pela propria Administragdo, os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justi¢a do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

11.14. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.

11.15. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutencgao das condigdes de habilitagdo exigidas no edital.

11.16. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, serd providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco)
dias, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.

11.16.1. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

11.17. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos o6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da

regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto & existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

11.18. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

11.19. Havendo a efetiva execug@o do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao regularize
sua situagdo junto ao SICAF.



11.20. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela
maxima autoridade da contratante, ndo sera rescindido o contrato em execuc¢do com a contratada inadimplente no SICAF.

11.21. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MPDG n.
5/2017, quando couber.
11.22. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as atividades de prestagdo de servigos previstas no §5°-C, do artigo 18, da LC 123,

de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime, observando-se as excegdes nele previstas. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresenta¢do de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

11.23. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa
de compensagao financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, ¢ calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula:

1=(TX/100)/365

EM=1xNx VP

Onde:

I = Indice de atualizagdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos Moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da Parcela em atraso.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA PARA A QUITACAO DAS OBRIGACOES TRABALHISTA

12.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MPDG 5/2017, as regras acerca da Conta-Deposito Vinculada a que se refere o Anexo XII da mesma IN sdo
as estabelecidas no presente Edital.

12.2. A CONTRATANTE deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos
dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

12.3. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento,
rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

12.4. Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° saldrio e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de
suas repercussdes trabalhistas, fundidrias e previdenciarias, que serdo depositados pela contratante em conta-deposito vinculada especifica, em nome do prestador dos
servigos, bloqueada para movimentagdo, conforme disposto no anexo XII da Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017, os quais somente serdo liberados para o
pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

12.5. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MPDG n. 5/2017 sera igual ao somatorio dos valores das provisdes a
seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagdo dependera de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo e sera feita exclusivamente para
o pagamento das respectivas obrigagdes:

12.5.1. 13° (décimo terceiro) salario;

12.5.2. Férias e um ter¢o constitucional de férias;

12.5.3. Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa; e

12.5.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

12.5.5. Os percentuais de provisionamento ¢ a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

12.6. O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de corregéio da poupanga pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperagéo Técnica firmado entre o
promotor desta licitagdo e instituigdo financeira. Eventual alteragdo da forma de corregdo implicara a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

12.7. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos por meio da conta-deposito, deixardo de compor o valor mensal a ser
pago diretamente a empresa que vier a prestar os servigos.

12.8. Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancérios para operacionalizagdo da conta-deposito, os recursos atinentes a essas despesas serdio debitados dos valores
depositados.

12.9. A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depoésito para o pagamento dos encargos

trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

12.10. Na situac¢@o do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatorios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente apos a confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela Administracdo, serd expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-
deposito vinculada, que sera encaminhada a Institui¢do Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatorios pela
empresa.

12.11. A autorizagdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo
trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

12.12. A empresa devera apresentar ao orgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das
transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.

12.13. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenga do

sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao
servi¢o contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA REPACTUACAQ

13.1. Visando a adequagdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado
na forma apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado neste Termo de Contrato sera repactuado, competindo 8 CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo
dos custos, apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovagdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n® 2.271, de 1997, ¢
nas disposigdes aplicaveis da Instru¢cdo Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017.

13.2. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da
contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos
decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execug¢ao do servigo.

13.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

13.3.1. Para os custos relativos @ méo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengao coletiva
de trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

13.3.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formagao de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do Gltimo reajuste
aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagédo legal ou normativa;

13.4. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado: a partir da data limite para apresenta¢do das propostas constante do Edital.



13.5. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado da dltima repactuagdo correspondente & mesma parcela objeto de nova
solicitagdo. Entende-se como tltima repactuagdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

13.6. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogacao contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengao coletiva
que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogagao.

13.7. Caso a CONTRATADA nio solicite a repactuagio tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorreré a preclusio do direito a repactuagio.

13.8. Nessas condig¢des, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagio s6 podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo

de 1 (um) ano, contado:

13.8.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengao coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de mao de obra;

13.8.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e
formagdo de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

13.8.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variagdo de pregos do mercado;

13.9. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria, ou ainda néo tenha

sido possivel 8 CONTRATANTE ou 8 CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagio para resguardar o
direito futuro a repactuagéo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusio.

13.10. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a repactuagio devera ser dividida em tantas parcelas
quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

13.11. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios nio previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento
legal, sentenca normativa, Acordo, Convengao ¢ Dissidio Coletivo de Trabalho.

13.12. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participagdo
dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

13.13. Quando a repactuagio referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a comprovagio da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de
Custos e Formagédo de Pregos, acompanhada da apresenta¢do do novo acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

13.14. Quando a repactuagao referir-se aos demais custos, a CONTRATADA demonstrara a variagdo por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos e comprovara
o aumento dos pregos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se especialmente o indice especifico, setorial ou geral que retrate a variagdo dos pregos relativos a alguma
parcela dos custos dos servigos, desde que devidamente individualizada na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos da Contratada, sem prejuizo das verificagdes abaixo
mencionadas:

13.14.1. os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;

13.14.2. as particularidades do contrato em vigéncia;

13.14.3. a nova planilha com variagéo dos custos apresentados;

13.14.4. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas ptblicas ou outros equivalentes;

13.15. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela CONTRATADA.

13.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

13.16.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacio;

13.16.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes futuras; ou

13.16.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na

forma de acordo, dissidio ou convenc¢édo coletiva, ou senten¢a normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do
5 s >
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

13.17. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenca porventura existente.

13.18. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitagdo ¢ da entrega dos comprovantes de
variagdo dos custos.

13.19. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada
pela CONTRATANTE para a comprovagdo da variagdo dos custos.

13.20. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas
> 5
por aditamento ao contrato.

13.21. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporgdo de 5% (cinco por cento) em relagdo
ao valor contratado, como condigdo para a repactuagio, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERACOES

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MPDG n° 05, de 2017.

14.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO

15.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 78 da Lei n® 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da
mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

15.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se 8 CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

15.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n® 8.666, de 1993.

15.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

15.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

15.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

15.4.3. Indenizagdes e multas

15.5. O presente Contrato podera ser rescindido a qualquer tempo pela Contratante, quando for finalizado o processo licitatério nacional, desde que a
Contratada seja notificada por escrito com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem qualquer 6nus para ambas as partes.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA

16.1. O presente Contrato tem como fundamento:

16.1.1. Decreto n° 2.271, de 7 de julho de 1997;

16.1.2. Decreto n° 3.555, de 8 de agosto de 2000, e suas alteragdes;

16.1.3. Decreto n°® 3.784, de 6 de abril de 2001;

16.1.4. Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005;

16.1.5. Decreto n° 8.538, de 6 de outubro de 2015;

16.1.6. Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017

16.1.7. Portaria MP n° 409, de 21 de dezembro de 2016;



16.1.8. Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002;

16.1.9. Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, subsidiariamente, e suas alteragdes subsequentes demais normativos legais atinentes ao tema.

16.2. O presente Contrato vincula-se aos termos:

16.2.1. do Edital do Pregdo Eletronico n° 01/2019 e seus anexos;

16.2.2. da proposta homologada da CONTRATADA.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASO OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais

normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PUBLICACAQ

18.1. A publicagdo do presente Contrato devera ser providenciada, em extrato no Didrio Oficial da Unido, até o 5° (quinto) dia util do més seguinte ao de sua assinatura,
para ocorrer no prazo maximo de até 20 (vinte) dias, na forma prevista no paragrafo tinico do art. 61 da Lei n® 8.666/1993.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1. Fica eleito o foro da Secdo Judiciaria da Justica Federal de Macapa/AP para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente Contrato, com exclusdo de qualquer
outro.

E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, apds ter sido lido juntamente com seu(s) anexo(s), o presente Contrato ¢ assinado eletronicamente pelas
partes.

Macapa -AP, 29 de Maio de 2020.

JOAO BENEDITO VILHENA DOS SANTOS MARCELO KLEBER RIBEIRO PESSOA
Coordenacao Regional Amapa e Norte do Para M.K.R PESSOA -ME
Contratante Contratada
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