
HORA: 09:00h

Item Descrição Qtde Valor Unitário Valor Mensal Valor 12 Meses

1

Execução de serviços continuados de limpeza e conservação, 
visando à obtenção de adequadas condições de salubridade e 

higiene, com a disponibilização de mão de obra, materiais e 
equipamentos, de acordo com as condições deste termo e das 

normas ambientais vigentes.

1.00 R$ 420,790.80 R$ 420,790.80 R$ 5,049,489.60

2

Execução de serviços continuados de jardinagem, com a 
disponibilização de mão de obra, materiais e equipamentos, de 
acordo com as condições deste termo e das normas ambientais 

vigentes.

1.00 R$ 18,607.05 R$ 18,607.05 R$ 223,284.60

R$ 439,397.85 R$ 5,272,774.20

Rafael Furquim de Souza - CPF 341.048.728-06 e RG 40.151.297-6 SSP/SP
Procurador

Declaramos total concordância com o termo de referência e seus anexos.

São José/SC, 11 de junho de 2019.

Lince Segurança Eletrônica Ltda
CNPJ: 10.565.981/0001-78

Sindicato Representativo: SINDICATO DAS EMP ASSEIO E CONS EST DO RIO DE JANEIRO, CNPJ n. 34.037.150/0001-91, vigência de 01º de
março de 2019 a 28 de fevereiro de 2020 e a data-base da categoria em 01º de março. Registrada no M.T.E.  RJ000705/2019

Declaramos que os preços contidos nesta proposta incluem todos os custos e despesas referentes ao objeto da licitação, tais como: custos diretos
e indiretos, tributos incidentes, taxa de administração, transporte, mão de obra, encargos sociais, trabalhistas, seguros, lucros e outros necessários
ao cumprimento integral do objeto.

VALOR TOTAL 

A validade de proposta será de 60 (noventa) dias, contados a partir da data da sessão pública do pregão.

AGENCIA E Nº. DA CONTA NO BANCO DO BRASIL:  001 - AG 3125-9 e CC 105448-1

As relações empregado/empregador, concernentes ao controle de frequência, disciplina, folha de pagamento e demais obrigações de Lei serão
sempre de inteira e exclusiva responsabilidade desta empresa.

PREÇO DO SERVIÇO:

CONDIÇÕES GERAIS:

OBJETO: 

Escolha da proposta mais vantajosa para a contratação de serviços continuados de limpeza e conservação das áreas internas e externas dos
bens móveis e imóveis da UNIRIO, com fornecimento de materiais e equipamentos, de acordo com as normas ambientais vigentes, mediante as
condições e especificações estabelecidas no Edital e seus anexos.

PROPOSTA DE PREÇOS

Pregão nº 72019

DATA DA ABERTURA: 02/05/2019

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Fundação Universidade do Rio de Janeiro

E-MAIL: licitacoes@linceceg.com.br

IDENTIFICAÇÃO DO PROPONENTE:

RAZÃO SOCIAL: Lince Segurança Eletrônica Ltda
CNPJ: 10.565.981/0001-78
ENDEREÇO: Rua Antonio Mariano de Souza, 752 - Ipiranga - São José/SC - CEP 88111-510
FONE/FAX: (48) 3246-0200

LINCE SEGURANÇA ELETRÔNICA LTDA.
Rua Antônio Mariano de Souza, 752 - Ipiranga - São José/SC CEP 88111-510



A 6/11/2019
B Rio de Janeiro/RJ
C RJ000705/2019
D 12 meses

Unidade de Medida

44 horas semanais

1 Asseio e Conservação
2 xxxxx
3 R$ 1,239.00
4 Servente
5 1/1/2019

1 % VALOR (R$)
A R$ 1,239.00
B R$ 0.00
C R$ 0.00
D R$ 0.00
E R$ 0.00
F R$ 0.00
G R$ 0.00

R$ 1,239.00

% VALOR (R$)
A 9.02% R$ 111.76
B 12.10% R$ 149.92

21.12% R$ 261.68

% VALOR (R$)
A 20.00% R$ 300.14
B 2.50% R$ 37.52
C 1.50% R$ 22.51
D 1.50% R$ 22.51
E 1.00% R$ 15.01
F 0.60% R$ 9.00
G 0.20% R$ 3.00
H 8.00% R$ 120.05

35.30% R$ 529.74

% VALOR (R$)
A - R$ 325.66
B - R$ 340.20
C - R$ 13.00
D - R$ 0.00
E - R$ 0.00
F - R$ 0.00
G - R$ 0.00
H - R$ 0.00

R$ 678.86

VALOR (R$)
2.1 R$ 261.68
2.2 R$ 529.74
2.3 R$ 678.86

R$ 1,470.28

PLANILHA DE FORMAÇÃO DE PREÇOS PARA APRESENTAÇÃO DA PROPOSTA

Discriminação dos Serviços
Data de apresentação da proposta
Município
Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo
Nº de meses de execução contratual

Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)
Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)
Salário Nominativo da Categoria Profissional
Categoria profissional (vinculada à execução contratual)
Data base da categoria (dia/mês/ano)

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Identificação do Serviço

Tipo de Serviço Quantidade total a contratar
(em função da unidade de medida)

Servente 1

Dados para composição dos custos referentes à mão de obra

Gratificação
Reflexo sobre o D.S.R

Total módulo 1

MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

13 (Décimo-terceiro) salário

COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO
Salário Base
Adicional Periculosidade
Adicional Insalubridade
Adicional Noturno
Adicional de Hora Noturna Reduzida

SESC ou SESI
SENAI - SENAC
SEBRAE
INCRA
FGTS

TOTAL SUBMÓDULO 2.2

Férias e Adicional de Férias
TOTAL SUBMÓDULO 2.1

Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições
INSS
Salário Educação
SAT (Seguro Acidente de Trabalho)

TOTAL SUBMÓDULO 2.3

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS, BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
Módulo 2 - Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários

13º Salário, Férias e Adicional de Férias
GPS, FGTS e Outras Contribuições
Benefícios Mensais e Diários

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários
Transporte
Auxílio-Refeição/Alimentação
Benefício Social Familiar
Outros
Outros
Outros

TOTAL DO MÓDULO 2

Outros
Outros

LINCE SEGURANÇA ELETRÔNICA LTDA.
Rua Antônio Mariano de Souza, 752 - Ipiranga - São José/SC CEP 88111-510



3 % VALOR (R$)
A 0.42% R$ 5.20
B 0.03% R$ 0.42

C 4.30% R$ 53.28

D 0.04% R$ 0.50

E 0.01% R$ 0.17

F 0.70% R$ 8.67

5.51% R$ 68.24

% VALOR (R$)
A 2.22% R$ 27.51
B 0.05% R$ 0.62
C 0.13% R$ 1.61
D 0.02% R$ 0.25
E 0.07% R$ 0.87
F 0.44% R$ 5.39

2.93% R$ 36.25

% VALOR (R$)

A 0.00% R$ 0.00

0.00% R$ 0.00

VALOR (R$)
4.1 R$ 36.25
4.2 R$ 0.00

R$ 36.25

5 VALOR (R$)
A - R$ 46.67
B - R$ 284.46
C - R$ 145.71

- R$ 476.84

6 % VALOR (R$)
A 11.50% R$ 378.42
B Lucro 10.89% R$ 399.56
C

C.1 1.65% R$ 78.29
C.2 7.60% R$ 360.60
C.3 5.00% R$ 237.24

36.64% R$ 1,454.11

VALOR (R$)
A R$ 1,239.00
B R$ 1,470.28
C R$ 68.24
D R$ 36.25
E R$ 476.84

R$ 3,290.61
F R$ 1,454.11

R$ 4,744.72

Aviso Prévio Trabalhado

Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado.

TOTAL DO MÓDULO 3

MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO
PROVISÃO PARA RESCISÃO

Aviso Prévio Indenizado
Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Indenizado

TOTAL SUBMÓDULO 4.1

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada 

Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentação

TOTAL SUBMÓDULO 4.2

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto na cobertura de Férias
Substituto na cobertura de Ausências Legais
Substituto na cobertura de Licença-Paternidade
Substituto na cobertura de Ausência por acidente de trabalho

Substituto na cobertura de Ausência por Doença
Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

Equipamentos
TOTAL DO MÓDULO 5

MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Substituto nas Ausências Legais
Substituto na Intrajornada 

TOTAL DO MÓDULO 4

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS
INSUMOS DIVERSOS

Uniformes

MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
PREÇO TOTAL POR EMPREGADO

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO
MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO
MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS

Subtotal (A + B + C + D + E)

COFINS
ISS

TOTAL DO MÓDULO 6

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mão de Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

Custos Indiretos

TRIBUTOS
PIS

Materiais

LINCE SEGURANÇA ELETRÔNICA LTDA.
Rua Antônio Mariano de Souza, 752 - Ipiranga - São José/SC CEP 88111-510



A 6/11/2019
B Rio de Janeiro/RJ
C RJ000705/2019
D 12 meses

Unidade de Medida

44 horas semanais

1 Asseio e Conservação
2 xxxxx
3 R$ 1,239.00

4 Servente com 20% de 
Insalubridade

5 1/1/2019

1 % VALOR (R$)
A R$ 1,239.00
B R$ 0.00
C R$ 247.80
D R$ 0.00
E R$ 0.00
F R$ 0.00
G R$ 0.00

R$ 1,486.80

% VALOR (R$)
A 9.02% R$ 134.11
B 12.10% R$ 179.90

21.12% R$ 314.01

% VALOR (R$)
A 20.00% R$ 360.16
B 2.50% R$ 45.02
C 1.50% R$ 27.01
D 1.50% R$ 27.01
E 1.00% R$ 18.01
F 0.60% R$ 10.80
G 0.20% R$ 3.60
H 8.00% R$ 144.06

35.30% R$ 635.67

% VALOR (R$)
A - R$ 325.66
B - R$ 340.20
C - R$ 13.00
D - R$ 0.00
E - R$ 0.00
F - R$ 0.00
G - R$ 0.00
H - R$ 0.00

R$ 678.86

VALOR (R$)
2.1 R$ 314.01
2.2 R$ 635.67
2.3 R$ 678.86

R$ 1,628.54

PLANILHA DE FORMAÇÃO DE PREÇOS PARA APRESENTAÇÃO DA PROPOSTA

Discriminação dos Serviços
Data de apresentação da proposta
Município
Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo
Nº de meses de execução contratual

Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)
Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)
Salário Nominativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada à execução contratual)

Data base da categoria (dia/mês/ano)

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Identificação do Serviço

Tipo de Serviço Quantidade total a contratar
(em função da unidade de medida)

Servente com 20% de Insalubridade 1

Dados para composição dos custos referentes à mão de obra

Gratificação
Reflexo sobre o D.S.R

Total módulo 1

MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

13 (Décimo-terceiro) salário

COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO
Salário Base
Adicional Periculosidade
Adicional Insalubridade
Adicional Noturno
Adicional de Hora Noturna Reduzida

SESC ou SESI
SENAI - SENAC
SEBRAE
INCRA
FGTS

TOTAL SUBMÓDULO 2.2

Férias e Adicional de Férias
TOTAL SUBMÓDULO 2.1

Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições
INSS
Salário Educação
SAT (Seguro Acidente de Trabalho)

Outros
Outros
Outros

TOTAL SUBMÓDULO 2.3

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS, BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários
Transporte
Auxílio-Refeição/Alimentação
Benefício Social Familiar
Outros
Outros

Módulo 2 - Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários
13º Salário, Férias e Adicional de Férias
GPS, FGTS e Outras Contribuições
Benefícios Mensais e Diários

TOTAL DO MÓDULO 2

LINCE SEGURANÇA ELETRÔNICA LTDA.
Rua Antônio Mariano de Souza, 752 - Ipiranga - São José/SC CEP 88111-510



3 % VALOR (R$)
A 0.42% R$ 6.24
B 0.03% R$ 0.50

C 4.30% R$ 63.93

D 0.04% R$ 0.59

E 0.01% R$ 0.21

F 0.70% R$ 10.41

5.51% R$ 81.88

% VALOR (R$)
A 2.22% R$ 33.01
B 0.05% R$ 0.74
C 0.13% R$ 1.93
D 0.02% R$ 0.30
E 0.07% R$ 1.04
F 0.44% R$ 6.47

2.93% R$ 43.49

% VALOR (R$)

A 0.00% R$ 0.00

0.00% R$ 0.00

VALOR (R$)
4.1 R$ 43.49
4.2 R$ 0.00

R$ 43.49

5 VALOR (R$)
A - R$ 46.67
B - R$ 284.46
C - R$ 145.71

- R$ 476.84

6 % VALOR (R$)
A 11.50% R$ 427.52
B Lucro 11.15% R$ 462.18
C

C.1 1.65% R$ 88.65
C.2 7.60% R$ 408.34
C.3 5.00% R$ 268.64

36.90% R$ 1,655.33

VALOR (R$)
A R$ 1,486.80
B R$ 1,628.54
C R$ 81.88
D R$ 43.49
E R$ 476.84

R$ 3,717.55
F R$ 1,655.33

R$ 5,372.88

PROVISÃO PARA RESCISÃO
Aviso Prévio Indenizado
Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO

Substituto na cobertura de Licença-Paternidade
Substituto na cobertura de Ausência por acidente de trabalho
Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade
Substituto na cobertura de Ausência por Doença

TOTAL SUBMÓDULO 4.1

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada 

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado.

TOTAL DO MÓDULO 3

MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

Substituto na cobertura de Férias
Substituto na cobertura de Ausências Legais

TOTAL DO MÓDULO 4

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS
INSUMOS DIVERSOS

Uniformes
Materiais
Equipamentos

Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentação

TOTAL SUBMÓDULO 4.2

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto nas Ausências Legais
Substituto na Intrajornada 

TRIBUTOS
PIS
COFINS

TOTAL DO MÓDULO 5

MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO
MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS

Subtotal (A + B + C + D + E)
MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

PREÇO TOTAL POR EMPREGADO

ISS
TOTAL DO MÓDULO 6

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mão de Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO
MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

LINCE SEGURANÇA ELETRÔNICA LTDA.
Rua Antônio Mariano de Souza, 752 - Ipiranga - São José/SC CEP 88111-510



A 6/11/2019
B Rio de Janeiro/RJ
C RJ000705/2019
D 12 meses

Unidade de Medida

44 horas semanais

1 Asseio e Conservação
2 xxxxx
3 R$ 1,239.00

4 Servente com 
periculosidade

5 1/1/2019

1 % VALOR (R$)
A R$ 1,239.00
B R$ 371.70
C R$ 0.00
D R$ 0.00
E R$ 0.00
F R$ 0.00
G R$ 0.00

R$ 1,610.70

% VALOR (R$)
A 9.02% R$ 145.29
B 12.10% R$ 194.89

21.12% R$ 340.18

% VALOR (R$)
A 20.00% R$ 390.18
B 2.50% R$ 48.77
C 1.50% R$ 29.26
D 1.50% R$ 29.26
E 1.00% R$ 19.51
F 0.60% R$ 11.71
G 0.20% R$ 3.90
H 8.00% R$ 156.07

35.30% R$ 688.66

% VALOR (R$)
A - R$ 325.66
B - R$ 340.20
C - R$ 13.00
D - R$ 0.00
E - R$ 0.00
F - R$ 0.00
G - R$ 0.00
H - R$ 0.00

R$ 678.86

VALOR (R$)
2.1 R$ 340.18
2.2 R$ 688.66
2.3 R$ 678.86

R$ 1,707.70

PLANILHA DE FORMAÇÃO DE PREÇOS PARA APRESENTAÇÃO DA PROPOSTA

Discriminação dos Serviços
Data de apresentação da proposta
Município
Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo
Nº de meses de execução contratual

Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)
Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)
Salário Nominativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada à execução contratual)

Data base da categoria (dia/mês/ano)

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Identificação do Serviço

Tipo de Serviço Quantidade total a contratar
(em função da unidade de medida)

Servente com periculosidade 1

Dados para composição dos custos referentes à mão de obra

Gratificação
Reflexo sobre o D.S.R

Total módulo 1

MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

13 (Décimo-terceiro) salário

COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO
Salário Base
Adicional Periculosidade
Adicional Insalubridade
Adicional Noturno
Adicional de Hora Noturna Reduzida

SESC ou SESI
SENAI - SENAC
SEBRAE
INCRA
FGTS

TOTAL SUBMÓDULO 2.2

Férias e Adicional de Férias
TOTAL SUBMÓDULO 2.1

Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições
INSS
Salário Educação
SAT (Seguro Acidente de Trabalho)

Outros
Outros
Outros

TOTAL SUBMÓDULO 2.3

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS, BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários
Transporte
Auxílio-Refeição/Alimentação
Benefício Social Familiar
Outros
Outros

Módulo 2 - Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários
13º Salário, Férias e Adicional de Férias
GPS, FGTS e Outras Contribuições
Benefícios Mensais e Diários

TOTAL DO MÓDULO 2

LINCE SEGURANÇA ELETRÔNICA LTDA.
Rua Antônio Mariano de Souza, 752 - Ipiranga - São José/SC CEP 88111-510



3 % VALOR (R$)
A 0.42% R$ 6.76
B 0.03% R$ 0.54

C 4.30% R$ 69.26

D 0.04% R$ 0.64

E 0.01% R$ 0.23

F 0.70% R$ 11.27

5.51% R$ 88.70

% VALOR (R$)
A 2.22% R$ 35.76
B 0.05% R$ 0.81
C 0.13% R$ 2.09
D 0.02% R$ 0.32
E 0.07% R$ 1.13
F 0.44% R$ 7.01

2.93% R$ 47.12

% VALOR (R$)

A 0.00% R$ 0.00

0.00% R$ 0.00

VALOR (R$)
4.1 R$ 47.12
4.2 R$ 0.00

R$ 47.12

5 VALOR (R$)
A - R$ 46.67
B - R$ 284.46
C - R$ 145.71

- R$ 476.84

6 % VALOR (R$)
A 11.50% R$ 452.07
B Lucro 11.50% R$ 504.06
C

C.1 1.65% R$ 94.04
C.2 7.60% R$ 433.15
C.3 5.00% R$ 284.97

37.25% R$ 1,768.29

VALOR (R$)
A R$ 1,610.70
B R$ 1,707.70
C R$ 88.70
D R$ 47.12
E R$ 476.84

R$ 3,931.06
F R$ 1,768.29

R$ 5,699.35

PROVISÃO PARA RESCISÃO
Aviso Prévio Indenizado
Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO

Substituto na cobertura de Licença-Paternidade
Substituto na cobertura de Ausência por acidente de trabalho
Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade
Substituto na cobertura de Ausência por Doença

TOTAL SUBMÓDULO 4.1

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada 

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado.

TOTAL DO MÓDULO 3

MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

Substituto na cobertura de Férias
Substituto na cobertura de Ausências Legais

TOTAL DO MÓDULO 4

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS
INSUMOS DIVERSOS

Uniformes
Materiais
Equipamentos

Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentação

TOTAL SUBMÓDULO 4.2

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto nas Ausências Legais
Substituto na Intrajornada 

TRIBUTOS
PIS
COFINS

TOTAL DO MÓDULO 5

MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO
MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS

Subtotal (A + B + C + D + E)
MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

PREÇO TOTAL POR EMPREGADO

ISS
TOTAL DO MÓDULO 6

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mão de Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO
MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

LINCE SEGURANÇA ELETRÔNICA LTDA.
Rua Antônio Mariano de Souza, 752 - Ipiranga - São José/SC CEP 88111-510



A 6/11/2019
B Rio de Janeiro/RJ
C RJ000705/2019
D 12 meses

Unidade de Medida

44 horas semanais

1 Asseio e Conservação
2 xxxxx
3 R$ 1,547.53
4 Encarregado
5 1/1/2019

1 % VALOR (R$)
A R$ 1,547.53
B R$ 0.00
C R$ 0.00
D R$ 0.00
E R$ 0.00
F R$ 371.70
G R$ 0.00

R$ 1,919.23

% VALOR (R$)
A 9.02% R$ 173.11
B 12.10% R$ 232.23

21.12% R$ 405.34

% VALOR (R$)
A 20.00% R$ 464.91
B 2.50% R$ 58.11
C 1.50% R$ 34.87
D 1.50% R$ 34.87
E 1.00% R$ 23.25
F 0.60% R$ 13.95
G 0.20% R$ 4.65
H 8.00% R$ 185.97

35.30% R$ 820.58

% VALOR (R$)
A - R$ 307.15
B - R$ 340.20
C - R$ 13.00
D - R$ 0.00
E - R$ 0.00
F - R$ 0.00
G - R$ 0.00
H - R$ 0.00

R$ 660.35

VALOR (R$)
2.1 R$ 405.34
2.2 R$ 820.58
2.3 R$ 660.35

R$ 1,886.27TOTAL DO MÓDULO 2

TOTAL SUBMÓDULO 2.3

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS, BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
Módulo 2 - Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários

13º Salário, Férias e Adicional de Férias
GPS, FGTS e Outras Contribuições
Benefícios Mensais e Diários

13 (Décimo-terceiro) salário

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários
Transporte
Auxílio-Refeição/Alimentação
Benefício Social Familiar
Outros
Outros

SESC ou SESI
SENAI - SENAC
SEBRAE
INCRA
FGTS

TOTAL SUBMÓDULO 2.2

PLANILHA DE FORMAÇÃO DE PREÇOS PARA APRESENTAÇÃO DA PROPOSTA

Discriminação dos Serviços
Data de apresentação da proposta
Município
Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo
Nº de meses de execução contratual

COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO
Salário Base
Adicional Periculosidade

Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)
Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)
Salário Nominativo da Categoria Profissional
Categoria profissional (vinculada à execução contratual)
Data base da categoria (dia/mês/ano)

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Outros
Outros
Outros

Identificação do Serviço

Tipo de Serviço Quantidade total a contratar
(em função da unidade de medida)

Encarregado 1

Dados para composição dos custos referentes à mão de obra

Adicional Insalubridade
Adicional Noturno
Adicional de Hora Noturna Reduzida

Férias e Adicional de Férias
TOTAL SUBMÓDULO 2.1

Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições
INSS
Salário Educação
SAT (Seguro Acidente de Trabalho)

Gratificação
Reflexo sobre o D.S.R

Total módulo 1

MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

LINCE SEGURANÇA ELETRÔNICA LTDA.
Rua Antônio Mariano de Souza, 752 - Ipiranga - São José/SC CEP 88111-510



3 % VALOR (R$)
A 0.42% R$ 8.06
B 0.03% R$ 0.64

C 4.30% R$ 82.53

D 0.04% R$ 0.77

E 0.01% R$ 0.27

F 0.70% R$ 13.43

5.51% R$ 105.70

% VALOR (R$)
A 2.22% R$ 42.61
B 0.05% R$ 0.96
C 0.13% R$ 2.49
D 0.02% R$ 0.38
E 0.07% R$ 1.34
F 0.44% R$ 8.44

2.93% R$ 56.22

% VALOR (R$)

A 0.00% R$ 0.00

0.00% R$ 0.00

VALOR (R$)
4.1 R$ 56.22
4.2 R$ 0.00

R$ 56.22

5 VALOR (R$)
A - R$ 46.67
B - R$ 0.00
C - R$ 0.00

- R$ 46.67

6 % VALOR (R$)
A 11.50% R$ 461.62
B Lucro 10.89% R$ 487.40
C

C.1 1.65% R$ 95.50
C.2 7.60% R$ 439.88
C.3 5.00% R$ 289.39

36.64% R$ 1,773.79

VALOR (R$)
A R$ 1,919.23
B R$ 1,886.27
C R$ 105.70
D R$ 56.22
E R$ 46.67

R$ 4,014.09
F R$ 1,773.79

R$ 5,787.88

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO
MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS

Subtotal (A + B + C + D + E)
MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

PREÇO TOTAL POR EMPREGADO

ISS
TOTAL DO MÓDULO 6

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mão de Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO
MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

TRIBUTOS
PIS
COFINS

Equipamentos
TOTAL DO MÓDULO 5

MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos

Substituto na Intrajornada 
TOTAL DO MÓDULO 4

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS
INSUMOS DIVERSOS

Uniformes
Materiais

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada 

Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentação

TOTAL SUBMÓDULO 4.2

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto nas Ausências Legais

Substituto na cobertura de Férias
Substituto na cobertura de Ausências Legais
Substituto na cobertura de Licença-Paternidade
Substituto na cobertura de Ausência por acidente de trabalho

Substituto na cobertura de Ausência por Doença
TOTAL SUBMÓDULO 4.1

Aviso Prévio Trabalhado

Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado.

TOTAL DO MÓDULO 3

MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO
PROVISÃO PARA RESCISÃO

Aviso Prévio Indenizado
Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Indenizado

LINCE SEGURANÇA ELETRÔNICA LTDA.
Rua Antônio Mariano de Souza, 752 - Ipiranga - São José/SC CEP 88111-510



A 6/11/2019
B Rio de Janeiro/RJ
C RJ000705/2019
D 12 meses

Unidade de Medida

44 horas semanais

1 Asseio e Conservação
2 xxxxx
3 R$ 2,031.18
4 Jardineiro
5 1/1/2019

1 % VALOR (R$)
A R$ 2,031.18
B R$ 0.00
C R$ 0.00
D R$ 0.00
E R$ 0.00
F R$ 0.00
G R$ 0.00

R$ 2,031.18

% VALOR (R$)
A 9.02% R$ 183.21
B 12.10% R$ 245.77

21.12% R$ 428.98

% VALOR (R$)
A 20.00% R$ 492.03
B 2.50% R$ 61.50
C 1.50% R$ 36.90
D 1.50% R$ 36.90
E 1.00% R$ 24.60
F 0.60% R$ 14.76
G 0.20% R$ 4.92
H 8.00% R$ 196.81

35.30% R$ 868.42

% VALOR (R$)
A - R$ 278.13
B - R$ 340.20
C - R$ 13.00
D - R$ 0.00
E - R$ 0.00
F - R$ 0.00
G - R$ 0.00
H - R$ 0.00

R$ 631.33

VALOR (R$)
2.1 R$ 428.98
2.2 R$ 868.42
2.3 R$ 631.33

R$ 1,928.73

PLANILHA DE FORMAÇÃO DE PREÇOS PARA APRESENTAÇÃO DA PROPOSTA

Discriminação dos Serviços
Data de apresentação da proposta
Município
Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo
Nº de meses de execução contratual

Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)
Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)
Salário Nominativo da Categoria Profissional
Categoria profissional (vinculada à execução contratual)
Data base da categoria (dia/mês/ano)

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Identificação do Serviço

Tipo de Serviço Quantidade total a contratar
(em função da unidade de medida)

Jardineiro 1

Dados para composição dos custos referentes à mão de obra

Gratificação
Reflexo sobre o D.S.R

Total módulo 1

MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

13 (Décimo-terceiro) salário

COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO
Salário Base
Adicional Periculosidade
Adicional Insalubridade
Adicional Noturno
Adicional de Hora Noturna Reduzida

SESC ou SESI
SENAI - SENAC
SEBRAE
INCRA
FGTS

TOTAL SUBMÓDULO 2.2

Férias e Adicional de Férias
TOTAL SUBMÓDULO 2.1

Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições
INSS
Salário Educação
SAT (Seguro Acidente de Trabalho)

Outros
Outros
Outros

TOTAL SUBMÓDULO 2.3

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS, BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários
Transporte
Auxílio-Refeição/Alimentação
Benefício Social Familiar
Outros
Outros

Módulo 2 - Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários
13º Salário, Férias e Adicional de Férias
GPS, FGTS e Outras Contribuições
Benefícios Mensais e Diários

TOTAL DO MÓDULO 2

LINCE SEGURANÇA ELETRÔNICA LTDA.
Rua Antônio Mariano de Souza, 752 - Ipiranga - São José/SC CEP 88111-510



3 % VALOR (R$)
A 0.42% R$ 8.53
B 0.03% R$ 0.68

C 4.30% R$ 87.34

D 0.04% R$ 0.81

E 0.01% R$ 0.29

F 0.70% R$ 14.22

5.51% R$ 111.87

% VALOR (R$)
A 2.22% R$ 45.09
B 0.05% R$ 1.02
C 0.13% R$ 2.64
D 0.02% R$ 0.41
E 0.07% R$ 1.42
F 0.44% R$ 8.84

2.93% R$ 59.42

% VALOR (R$)

A 0.00% R$ 0.00

0.00% R$ 0.00

VALOR (R$)
4.1 R$ 59.42
4.2 R$ 0.00

R$ 59.42

5 VALOR (R$)
A - R$ 46.67
B - R$ 0.00
C - R$ 15.74

- R$ 62.41

6 % VALOR (R$)
A 11.50% R$ 482.27
B Lucro 10.89% R$ 509.20
C

C.1 1.65% R$ 99.77
C.2 7.60% R$ 459.55
C.3 5.00% R$ 302.34

36.64% R$ 1,853.13

VALOR (R$)
A R$ 2,031.18
B R$ 1,928.73
C R$ 111.87
D R$ 59.42
E R$ 62.41

R$ 4,193.61
F R$ 1,853.13

R$ 6,046.74

PROVISÃO PARA RESCISÃO
Aviso Prévio Indenizado
Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO

Substituto na cobertura de Licença-Paternidade
Substituto na cobertura de Ausência por acidente de trabalho
Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade
Substituto na cobertura de Ausência por Doença

TOTAL SUBMÓDULO 4.1

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada 

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado.

TOTAL DO MÓDULO 3

MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

Substituto na cobertura de Férias
Substituto na cobertura de Ausências Legais

TOTAL DO MÓDULO 4

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS
INSUMOS DIVERSOS

Uniformes
Materiais
Equipamentos

Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentação

TOTAL SUBMÓDULO 4.2

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto nas Ausências Legais
Substituto na Intrajornada 

TRIBUTOS
PIS
COFINS

TOTAL DO MÓDULO 5

MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO
MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS

Subtotal (A + B + C + D + E)
MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

PREÇO TOTAL POR EMPREGADO

ISS
TOTAL DO MÓDULO 6

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mão de Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO
MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

LINCE SEGURANÇA ELETRÔNICA LTDA.
Rua Antônio Mariano de Souza, 752 - Ipiranga - São José/SC CEP 88111-510



A 6/11/2019
B Rio de Janeiro/RJ
C RJ000705/2019
D 12 meses

Unidade de Medida

44 horas semanais

1 Asseio e Conservação
2 xxxxx
3 R$ 1,315.86
4 Aux Jardinagem
5 1/1/2019

1 % VALOR (R$)
A R$ 1,315.86
B R$ 0.00
C R$ 0.00
D R$ 0.00
E R$ 0.00
F R$ 0.00
G R$ 0.00

R$ 1,315.86

% VALOR (R$)
A 9.02% R$ 118.69
B 12.10% R$ 159.22

21.12% R$ 277.91

% VALOR (R$)
A 20.00% R$ 318.75
B 2.50% R$ 39.84
C 1.50% R$ 23.91
D 1.50% R$ 23.91
E 1.00% R$ 15.94
F 0.60% R$ 9.56
G 0.20% R$ 3.19
H 8.00% R$ 127.50

35.30% R$ 562.60

% VALOR (R$)
A - R$ 321.05
B - R$ 340.20
C - R$ 13.00
D - R$ 0.00
E - R$ 0.00
F - R$ 0.00
G - R$ 0.00
H - R$ 0.00

R$ 674.25

VALOR (R$)
2.1 R$ 277.91
2.2 R$ 562.60
2.3 R$ 674.25

R$ 1,514.76

PLANILHA DE FORMAÇÃO DE PREÇOS PARA APRESENTAÇÃO DA PROPOSTA

Discriminação dos Serviços
Data de apresentação da proposta
Município
Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo
Nº de meses de execução contratual

Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)
Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)
Salário Nominativo da Categoria Profissional
Categoria profissional (vinculada à execução contratual)
Data base da categoria (dia/mês/ano)

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Identificação do Serviço

Tipo de Serviço Quantidade total a contratar
(em função da unidade de medida)

Aux Jardinagem 1

Dados para composição dos custos referentes à mão de obra

Gratificação
Reflexo sobre o D.S.R

Total módulo 1

MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

13 (Décimo-terceiro) salário

COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO
Salário Base
Adicional Periculosidade
Adicional Insalubridade
Adicional Noturno
Adicional de Hora Noturna Reduzida

SESC ou SESI
SENAI - SENAC
SEBRAE
INCRA
FGTS

TOTAL SUBMÓDULO 2.2

Férias e Adicional de Férias
TOTAL SUBMÓDULO 2.1

Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições
INSS
Salário Educação
SAT (Seguro Acidente de Trabalho)

Outros
Outros
Outros

TOTAL SUBMÓDULO 2.3

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS, BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários
Transporte
Auxílio-Refeição/Alimentação
Benefício Social Familiar
Outros
Outros

Módulo 2 - Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários
13º Salário, Férias e Adicional de Férias
GPS, FGTS e Outras Contribuições
Benefícios Mensais e Diários

TOTAL DO MÓDULO 2

LINCE SEGURANÇA ELETRÔNICA LTDA.
Rua Antônio Mariano de Souza, 752 - Ipiranga - São José/SC CEP 88111-510



3 % VALOR (R$)
A 0.42% R$ 5.53
B 0.03% R$ 0.44

C 4.30% R$ 56.58

D 0.04% R$ 0.53

E 0.01% R$ 0.19

F 0.70% R$ 9.21

5.51% R$ 72.48

% VALOR (R$)
A 2.22% R$ 29.21
B 0.05% R$ 0.66
C 0.13% R$ 1.71
D 0.02% R$ 0.26
E 0.07% R$ 0.92
F 0.44% R$ 5.73

2.93% R$ 38.49

% VALOR (R$)

A 0.00% R$ 0.00

0.00% R$ 0.00

VALOR (R$)
4.1 R$ 38.49
4.2 R$ 0.00

R$ 38.49

5 VALOR (R$)
A - R$ 46.67
B - R$ 0.00
C - R$ 15.74

- R$ 62.41

6 % VALOR (R$)
A 11.50% R$ 345.46
B Lucro 10.89% R$ 364.76
C

C.1 1.65% R$ 71.47
C.2 7.60% R$ 329.19
C.3 5.00% R$ 216.57

36.64% R$ 1,327.45

VALOR (R$)
A R$ 1,315.86
B R$ 1,514.76
C R$ 72.48
D R$ 38.49
E R$ 62.41

R$ 3,004.00
F R$ 1,327.45

R$ 4,331.45

PROVISÃO PARA RESCISÃO
Aviso Prévio Indenizado
Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO

Substituto na cobertura de Licença-Paternidade
Substituto na cobertura de Ausência por acidente de trabalho
Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade
Substituto na cobertura de Ausência por Doença

TOTAL SUBMÓDULO 4.1

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada 

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado.

TOTAL DO MÓDULO 3

MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

Substituto na cobertura de Férias
Substituto na cobertura de Ausências Legais

TOTAL DO MÓDULO 4

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS
INSUMOS DIVERSOS

Uniformes
Materiais
Equipamentos

Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentação

TOTAL SUBMÓDULO 4.2

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto nas Ausências Legais
Substituto na Intrajornada 

TRIBUTOS
PIS
COFINS

TOTAL DO MÓDULO 5

MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO
MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS

Subtotal (A + B + C + D + E)
MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

PREÇO TOTAL POR EMPREGADO

ISS
TOTAL DO MÓDULO 6

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mão de Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO
MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

LINCE SEGURANÇA ELETRÔNICA LTDA.
Rua Antônio Mariano de Souza, 752 - Ipiranga - São José/SC CEP 88111-510



I -  PREÇO MENSAL UNITÁRIO POR M²:

LOCAL INTERNA LOCAL EXTERNA

1 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)
1 MÃO DE OBRA

(1)
PRODUTIVIDADE

(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 1000) R$ 5,787.88 R$ 0.19 Líder 1/(30 x 2700) R$ 5,787.88 R$ 0.07
Servente 1/1000 R$ 4,744.72 R$ 4.74 Servente 1/2700 R$ 4,744.72 R$ 1.76

R$ 4.93 R$ 1.83
LOCAL INTERNA LOCAL EXTERNA

2 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)
2 MÃO DE OBRA

(1)
PRODUTIVIDADE

(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 1000) R$ 5,787.88 R$ 0.19 Líder 1/(30 x 2700) R$ 5,787.88 R$ 0.07
Servente 1/1000 R$ 4,744.72 R$ 4.74 Servente 1/2700 R$ 4,744.72 R$ 1.76

R$ 4.93 R$ 1.83
LOCAL INTERNA LOCAL EXTERNA

3 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)
3 MÃO DE OBRA

(1)
PRODUTIVIDADE

(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 1000) R$ 5,787.88 R$ 0.19 Líder 1/(30 x 2700) R$ 5,787.88 R$ 0.07
Servente 1/1000 R$ 4,744.72 R$ 4.74 Servente 1/2700 R$ 4,744.72 R$ 1.76

R$ 4.93 R$ 1.83
LOCAL INTERNA LOCAL EXTERNA

4 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)
4 MÃO DE OBRA

(1)
PRODUTIVIDADE

(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 533,9) R$ 5,787.88 R$ 0.36 Líder 1/(30 x 2700) R$ 5,787.88 R$ 0.07
Servente 1/533,9 R$ 4,744.72 R$ 8.89 Servente 1/2700 R$ 4,744.72 R$ 1.76

R$ 9.25 R$ 1.83
LOCAL INTERNA LOCAL EXTERNA

5 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)
5 MÃO DE OBRA

(1)
PRODUTIVIDADE

(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 1000) R$ 5,787.88 R$ 0.19 Líder 1/(30 x 2700) R$ 5,787.88 R$ 0.07
Servente 1/1000 R$ 4,744.72 R$ 4.74 Servente 1/2700 R$ 4,744.72 R$ 1.76

R$ 4.93 R$ 1.83
LOCAL INTERNA LOCAL EXTERNA

6 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)
6 MÃO DE OBRA

(1)
PRODUTIVIDADE

(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 1000) R$ 5,787.88 R$ 0.19 Líder 1/(30 x 2700) R$ 5,787.88 R$ 0.07
Servente 1/1000 R$ 4,744.72 R$ 4.74 Servente 1/2700 R$ 4,744.72 R$ 1.76

R$ 4.93 R$ 1.83
LOCAL INTERNA LOCAL EXTERNA

7 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)
7 MÃO DE OBRA

(1)
PRODUTIVIDADE

(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 1000) R$ 5,787.88 R$ 0.19 Líder 1/(30 x 2700) R$ 5,787.88 R$ 0.07
Servente 1/1000 R$ 4,744.72 R$ 4.74 Servente 1/2700 R$ 4,744.72 R$ 1.76

R$ 4.93 R$ 1.83
LOCAL INTERNA LOCAL EXTERNA

8 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)
8 MÃO DE OBRA

(1)
PRODUTIVIDADE

(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 1000) R$ 5,787.88 R$ 0.19 Líder 1/(30 x 2700) R$ 5,787.88 R$ 0.07
Servente 1/1000 R$ 4,744.72 R$ 4.74 Servente 1/2700 R$ 4,744.72 R$ 1.76

R$ 4.93 R$ 1.83
LOCAL INTERNA LOCAL EXTERNA

9 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)
9 MÃO DE OBRA

(1)
PRODUTIVIDADE

(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 1000) R$ 5,787.88 R$ 0.19 Líder 1/(30 x 2700) R$ 5,787.88 R$ 0.07
Servente 1/1000 R$ 4,744.72 R$ 4.74 Servente 1/2700 R$ 4,744.72 R$ 1.76

R$ 4.93 R$ 1.83
LOCAL INTERNA LOCAL EXTERNA

10 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)
10 MÃO DE OBRA

(1)
PRODUTIVIDADE

(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 1000) R$ 5,787.88 R$ 0.19 Líder 1/(30 x 2700) R$ 5,787.88 R$ 0.07
Servente 1/1000 R$ 4,744.72 R$ 4.74 Servente 1/2700 R$ 4,744.72 R$ 1.76

R$ 4.93 R$ 1.83
LOCAL INTERNA LOCAL EXTERNA

11 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)
11 MÃO DE OBRA

(1)
PRODUTIVIDADE

(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 1000) R$ 5,787.88 R$ 0.19 Líder 1/(30 x 2700) R$ 5,787.88 R$ 0.07
Servente 1/1000 R$ 4,744.72 R$ 4.74 Servente 1/2700 R$ 4,744.72 R$ 1.76

R$ 4.93 R$ 1.83
LOCAL INTERNA LOCAL EXTERNA

12 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)
12 MÃO DE OBRA

(1)
PRODUTIVIDADE

(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 840) R$ 5,787.88 R$ 0.23 Líder 1/(30 x 2700) R$ 5,787.88 R$ 0.07
Servente 1/840 R$ 4,744.72 R$ 5.65 Servente 1/2700 R$ 4,744.72 R$ 1.76

R$ 5.88 R$ 1.83
LOCAL INTERNA LOCAL EXTERNA

13 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)
13 MÃO DE OBRA

(1)
PRODUTIVIDADE

(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 630) R$ 5,787.88 R$ 0.31 Líder 1/(30 x 2700) R$ 5,787.88 R$ 0.07
Servente 1/630 R$ 4,744.72 R$ 7.53 Servente 1/2700 R$ 4,744.72 R$ 1.76

R$ 7.84 R$ 1.83
LOCAL INTERNA LOCAL EXTERNA

14 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)
14 MÃO DE OBRA

(1)
PRODUTIVIDADE

(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 957,15) R$ 5,787.88 R$ 0.20 Líder 1/(30 x 2700) R$ 5,787.88 R$ 0.07
Servente 1/957,15 R$ 4,744.72 R$ 4.96 Servente 1/2700 R$ 4,744.72 R$ 1.76

R$ 5.16 R$ 1.83
LOCAL INTERNA LOCAL EXTERNA

15 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)
15 MÃO DE OBRA

(1)
PRODUTIVIDADE

(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 1000) R$ 5,787.88 R$ 0.19 Líder 1/(30 x 2700) R$ 5,787.88 R$ 0.07
Servente 1/1000 R$ 4,744.72 R$ 4.74 Servente 1/2700 R$ 4,744.72 R$ 1.76

R$ 4.93 R$ 1.83
LOCAL INTERNA LOCAL EXTERNA

16 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)
16 MÃO DE OBRA

(1)
PRODUTIVIDADE

(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 1000) R$ 5,787.88 R$ 0.19 Líder 1/(30 x 2700) R$ 5,787.88 R$ 0.07
Servente 1/1000 R$ 4,744.72 R$ 4.74 Servente 1/2700 R$ 4,744.72 R$ 1.76

R$ 4.93 R$ 1.83
LOCAL INTERNA LOCAL EXTERNA

17 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)
17 MÃO DE OBRA

(1)
PRODUTIVIDADE

(1/m²)

(2)
PREÇO HOMEM-MÊS

(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 1000) R$ 5,787.88 R$ 0.19 Líder 1/(30 x 2700) R$ 5,787.88 R$ 0.07

TOTAL TOTAL

TOTAL TOTAL

TOTAL TOTAL

TOTAL TOTAL

TOTAL TOTAL

TOTAL TOTAL

TOTAL TOTAL

TOTAL TOTAL

TOTAL TOTAL

TOTAL TOTAL

TOTAL

TOTAL TOTAL

ANEXO III - F - Complemento dos Serviços de Limpeza e Conservação

TOTAL TOTAL

TOTAL TOTAL

TOTAL TOTAL

TOTAL TOTAL

TOTAL

LINCE SEGURANÇA ELETRÔNICA LTDA.
Rua Antônio Mariano de Souza, 752 - Ipiranga - São José/SC CEP 88111-510



Servente 1/1000 R$ 4,744.72 R$ 4.74 Servente 1/2700 R$ 4,744.72 R$ 1.76
R$ 4.93 R$ 1.83TOTAL TOTAL

LINCE SEGURANÇA ELETRÔNICA LTDA.
Rua Antônio Mariano de Souza, 752 - Ipiranga - São José/SC CEP 88111-510



II - VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS:

LOCAL TIPO DE ÁREA Produtividade PREÇO MENSAL UNITÁRIO
(R$/m²) ÁREA (m²) SUB-TOTAL

(R$)

INTERNA 1000 R$ 4.93 2,583.00 R$ 12,734.19
EXTERNA 2700 R$ 1.83 2,251.00 R$ 4,119.33
ESQUADRIAS (Int/Externa) 380 R$ 1.10 347.80 R$ 382.58
Hospitalar (laboratórios) 450 R$ 12.37 0.00 R$ 0.00
Fachada envidraçada 160 R$ 0.26 0.00 R$ 0.00
INTERNA 1000 R$ 4.93 3,598.00 R$ 17,738.14
EXTERNA 2700 R$ 1.83 88.00 R$ 161.04
ESQUADRIAS (Int/Externa) 380 R$ 1.10 612.44 R$ 673.68
Hospitalar (laboratórios) 450 R$ 12.37 0.00 R$ 0.00
Fachada envidraçada 160 R$ 0.26 0.00 R$ 0.00
INTERNA 1000 R$ 4.93 5,305.00 R$ 26,153.65
EXTERNA 2700 R$ 1.83 408.00 R$ 746.64
ESQUADRIAS (Int/Externa) 380 R$ 1.10 1,282.00 R$ 1,410.20
Hospitalar (laboratórios) 450 R$ 12.37 0.00 R$ 0.00
Fachada envidraçada 160 R$ 0.26 0.00 R$ 0.00
INTERNA 533.90 R$ 9.25 266.95 R$ 2,469.29
EXTERNA 2700 R$ 1.83 0.00 R$ 0.00
ESQUADRIAS (Int/Externa) 380 R$ 1.10 0.00 R$ 0.00
Hospitalar (laboratórios) 450 R$ 12.37 0.00 R$ 0.00
Fachada envidraçada 160 R$ 0.26 0.00 R$ 0.00
INTERNA 1000 R$ 4.93 2,598.00 R$ 12,808.14
EXTERNA 2700 R$ 1.83 1,194.00 R$ 2,185.02
ESQUADRIAS (Int/Externa) 380 R$ 1.10 392.00 R$ 431.20
Hospitalar (laboratórios) 450 R$ 12.37 0.00 R$ 0.00
Fachada envidraçada 160 R$ 0.26 0.00 R$ 0.00
INTERNA 1000 R$ 4.93 8,682.00 R$ 42,802.26
EXTERNA 2700 R$ 1.83 16,815.00 R$ 30,771.45
ESQUADRIAS (Int/Externa) 380 R$ 1.10 879.29 R$ 967.22
Hospitalar (laboratórios) 450 R$ 12.37 0.00 R$ 0.00
Fachada envidraçada 160 R$ 0.26 0.00 R$ 0.00
INTERNA 1000 R$ 4.93 1,442.00 R$ 7,109.06
EXTERNA 2700 R$ 1.83 8,536.21 R$ 15,621.26
ESQUADRIAS (Int/Externa) 380 R$ 1.10 160.48 R$ 176.53
Hospitalar (laboratórios) 450 R$ 12.37 0.00 R$ 0.00
Fachada envidraçada 160 R$ 0.26 0.00 R$ 0.00
INTERNA 1000 R$ 4.93 6,547.00 R$ 32,276.71
EXTERNA 2700 R$ 1.83 3,578.00 R$ 6,547.74
ESQUADRIAS (Int/Externa) 380 R$ 1.10 1,023.90 R$ 1,126.29
Hospitalar (laboratórios) 450 R$ 12.37 5,213.00 R$ 64,484.81
Fachada envidraçada 160 R$ 0.26 0.00 R$ 0.00
INTERNA 1000 R$ 4.93 4,852.00 R$ 23,920.36
EXTERNA 2700 R$ 1.83 350.00 R$ 640.50
ESQUADRIAS (Int/Externa) 380 R$ 1.10 527.95 R$ 580.75
Hospitalar (laboratórios) 450 R$ 12.37 0.00 R$ 0.00
Fachada envidraçada 160 R$ 0.26 52.00 R$ 13.52
INTERNA 1000 R$ 4.93 1,446.00 R$ 7,128.78
EXTERNA 2700 R$ 1.83 23,663.00 R$ 43,303.29
ESQUADRIAS (Int/Externa) 380 R$ 1.10 262.50 R$ 288.75
Hospitalar (laboratórios) 450 R$ 12.37 0.00 R$ 0.00
Fachada envidraçada 160 R$ 0.26 105.00 R$ 27.30
INTERNA 1000 R$ 4.93 3,800.00 R$ 18,734.00
EXTERNA 2700 R$ 1.83 0.00 R$ 0.00
ESQUADRIAS (Int/Externa) 380 R$ 1.10 110.00 R$ 121.00
Hospitalar (laboratórios) 450 R$ 12.37 0.00 R$ 0.00
Fachada envidraçada 160 R$ 0.26 0.00 R$ 0.00
INTERNA 840.00 R$ 5.88 420.00 R$ 2,469.60
EXTERNA 2700 R$ 1.83 36.00 R$ 65.88
ESQUADRIAS (Int/Externa) 380 R$ 1.10 0.00 R$ 0.00
Hospitalar (laboratórios) 450 R$ 12.37 0.00 R$ 0.00
Fachada envidraçada 160 R$ 0.26 0.00 R$ 0.00
INTERNA 630.00 R$ 7.84 315.00 R$ 2,469.60
EXTERNA 2700 R$ 1.83 0.00 R$ 0.00
ESQUADRIAS (Int/Externa) 380 R$ 1.10 120.00 R$ 132.00
Hospitalar (laboratórios) 450 R$ 12.37 0.00 R$ 0.00
Fachada envidraçada 160 R$ 0.26 0.00 R$ 0.00
INTERNA 957.15 R$ 5.16 957.15 R$ 4,938.89
EXTERNA 2700 R$ 1.83 0.00 R$ 0.00
ESQUADRIAS (Int/Externa) 380 R$ 1.10 0.00 R$ 0.00
Hospitalar (laboratórios) 450 R$ 12.37 0.00 R$ 0.00
Fachada envidraçada 160 R$ 0.26 0.00 R$ 0.00
INTERNA 1000 R$ 4.93 1,634.36 R$ 8,057.39
EXTERNA 2700 R$ 1.83 0.00 R$ 0.00
ESQUADRIAS (Int/Externa) 380 R$ 1.10 0.00 R$ 0.00
Hospitalar (laboratórios) 450 R$ 12.37 0.00 R$ 0.00
Fachada envidraçada 160 R$ 0.26 0.00 R$ 0.00
INTERNA 1000 R$ 4.93 620.00 R$ 3,056.60
EXTERNA 2700 R$ 1.83 1,200.00 R$ 2,196.00
ESQUADRIAS (Int/Externa) 380 R$ 1.10 103.50 R$ 113.85
Hospitalar (laboratórios) 450 R$ 12.37 0.00 R$ 0.00
Fachada envidraçada 160 R$ 0.26 0.00 R$ 0.00
INTERNA 1000 R$ 4.93 3,067.00 R$ 15,120.31
EXTERNA 2700 R$ 1.83 1,200.00 R$ 2,196.00
ESQUADRIAS (Int/Externa) 380 R$ 1.10 1,200.00 R$ 1,320.00
Hospitalar (laboratórios) 450 R$ 12.37 0.00 R$ 0.00
Fachada envidraçada 160 R$ 0.26 0.00 R$ 0.00

R$ 420,790.80

119844.53

16

17

11

12

13

14

15

6

7

8

9

10

1

2

3

4

5

TOTAL

LINCE SEGURANÇA ELETRÔNICA LTDA.
Rua Antônio Mariano de Souza, 752 - Ipiranga - São José/SC CEP 88111-510



LOCAL ESQUADRIAS (Int/Externa) LOCAL Hospitalar (laboratórios)

1 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO HOMEM-

MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

1 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 380) 16 1/188,76 0.0000074 R$ 5,787.88 R$ 0.04 Líder 1/(30 x 450) R$ 5,787.88 R$ 0.43
Servente 1/380 16 1/188,76 0.0002231 R$ 4,744.72 R$ 1.06 Servente 1/450 R$ 5,372.88 R$ 11.94

R$ 1.10 R$ 12.37
LOCAL ESQUADRIAS (Int/Externa) LOCAL Hospitalar (laboratórios)

2 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO HOMEM-

MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

2 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 380) 16 1/188,76 0.0000074 R$ 5,787.88 R$ 0.04 Líder 1/(30 x 450) R$ 5,787.88 R$ 0.43
Servente 1/380 16 1/188,76 0.0002231 R$ 4,744.72 R$ 1.06 Servente 1/450 R$ 5,372.88 R$ 11.94

R$ 1.10 R$ 12.37
LOCAL ESQUADRIAS (Int/Externa) LOCAL Hospitalar (laboratórios)

3 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO HOMEM-

MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

3 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 380) 16 1/188,76 0.0000074 R$ 5,787.88 R$ 0.04 Líder 1/(30 x 450) R$ 5,787.88 R$ 0.43
Servente 1/380 16 1/188,76 0.0002231 R$ 4,744.72 R$ 1.06 Servente 1/450 R$ 5,372.88 R$ 11.94

R$ 1.10 R$ 12.37
LOCAL ESQUADRIAS (Int/Externa) LOCAL Hospitalar (laboratórios)

4 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO HOMEM-

MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

4 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 380) 16 1/188,76 0.0000074 R$ 5,787.88 R$ 0.04 Líder 1/(30 x 450) R$ 5,787.88 R$ 0.43
Servente 1/380 16 1/188,76 0.0002231 R$ 4,744.72 R$ 1.06 Servente 1/450 R$ 5,372.88 R$ 11.94

R$ 1.10 R$ 12.37
LOCAL ESQUADRIAS (Int/Externa) LOCAL Hospitalar (laboratórios)

5 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO HOMEM-

MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

5 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 380) 16 1/188,76 0.0000074 R$ 5,787.88 R$ 0.04 Líder 1/(30 x 450) R$ 5,787.88 R$ 0.43
Servente 1/380 16 1/188,76 0.0002231 R$ 4,744.72 R$ 1.06 Servente 1/450 R$ 5,372.88 R$ 11.94

R$ 1.10 R$ 12.37
LOCAL ESQUADRIAS (Int/Externa) LOCAL Hospitalar (laboratórios)

6 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO HOMEM-

MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

6 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 380) 16 1/188,76 0.0000074 R$ 5,787.88 R$ 0.04 Líder 1/(30 x 450) R$ 5,787.88 R$ 0.43
Servente 1/380 16 1/188,76 0.0002231 R$ 4,744.72 R$ 1.06 Servente 1/450 R$ 5,372.88 R$ 11.94

R$ 1.10 R$ 12.37
LOCAL ESQUADRIAS (Int/Externa) LOCAL Hospitalar (laboratórios)

7 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO HOMEM-

MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

7 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 380) 16 1/188,76 0.0000074 R$ 5,787.88 R$ 0.04 Líder 1/(30 x 450) R$ 5,787.88 R$ 0.43
Servente 1/380 16 1/188,76 0.0002231 R$ 4,744.72 R$ 1.06 Servente 1/450 R$ 5,372.88 R$ 11.94

R$ 1.10 R$ 12.37
LOCAL ESQUADRIAS (Int/Externa) LOCAL Hospitalar (laboratórios)

8 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO HOMEM-

MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

8 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 380) 16 1/188,76 0.0000074 R$ 5,787.88 R$ 0.04 Líder 1/(30 x 450) R$ 5,787.88 R$ 0.43
Servente 1/380 16 1/188,76 0.0002231 R$ 4,744.72 R$ 1.06 Servente 1/450 R$ 5,372.88 R$ 11.94

R$ 1.10 R$ 12.37
LOCAL ESQUADRIAS (Int/Externa) LOCAL Hospitalar (laboratórios)

9 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO HOMEM-

MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

9 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 380) 16 1/188,76 0.0000074 R$ 5,787.88 R$ 0.04 Líder 1/(30 x 450) R$ 5,787.88 R$ 0.43
Servente 1/380 16 1/188,76 0.0002231 R$ 4,744.72 R$ 1.06 Servente 1/450 R$ 5,372.88 R$ 11.94

R$ 1.10 R$ 12.37
LOCAL ESQUADRIAS (Int/Externa) LOCAL Hospitalar (laboratórios)

10 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO HOMEM-

MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

10 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 380) 16 1/188,76 0.0000074 R$ 5,787.88 R$ 0.04 Líder 1/(30 x 450) R$ 5,787.88 R$ 0.43
Servente 1/380 16 1/188,76 0.0002231 R$ 4,744.72 R$ 1.06 Servente 1/450 R$ 5,372.88 R$ 11.94

R$ 1.10 R$ 12.37
LOCAL ESQUADRIAS (Int/Externa) LOCAL Hospitalar (laboratórios)

11 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO HOMEM-

MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

11 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 380) 16 1/188,76 0.0000074 R$ 5,787.88 R$ 0.04 Líder 1/(30 x 450) R$ 5,787.88 R$ 0.43
Servente 1/380 16 1/188,76 0.0002231 R$ 4,744.72 R$ 1.06 Servente 1/450 R$ 5,372.88 R$ 11.94

R$ 1.10 R$ 12.37
LOCAL ESQUADRIAS (Int/Externa) LOCAL Hospitalar (laboratórios)

12 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO HOMEM-

MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

12 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 380) 16 1/188,76 0.0000074 R$ 5,787.88 R$ 0.04 Líder 1/(30 x 450) R$ 5,787.88 R$ 0.43
Servente 1/380 16 1/188,76 0.0002231 R$ 4,744.72 R$ 1.06 Servente 1/450 R$ 5,372.88 R$ 11.94

R$ 1.10 R$ 12.37
LOCAL ESQUADRIAS (Int/Externa) LOCAL Hospitalar (laboratórios)

13 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO HOMEM-

MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

13 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 380) 16 1/188,76 0.0000074 R$ 5,787.88 R$ 0.04 Líder 1/(30 x 450) R$ 5,787.88 R$ 0.43
Servente 1/380 16 1/188,76 0.0002231 R$ 4,744.72 R$ 1.06 Servente 1/450 R$ 5,372.88 R$ 11.94

R$ 1.10 R$ 12.37
LOCAL ESQUADRIAS (Int/Externa) LOCAL Hospitalar (laboratórios)

14 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO HOMEM-

MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

14 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 380) 16 1/188,76 0.0000074 R$ 5,787.88 R$ 0.04 Líder 1/(30 x 450) R$ 5,787.88 R$ 0.43
Servente 1/380 16 1/188,76 0.0002231 R$ 4,744.72 R$ 1.06 Servente 1/450 R$ 5,372.88 R$ 11.94

R$ 1.10 R$ 12.37
LOCAL ESQUADRIAS (Int/Externa) LOCAL Hospitalar (laboratórios)

15 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO HOMEM-

MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

15 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 380) 16 1/188,76 0.0000074 R$ 5,787.88 R$ 0.04 Líder 1/(30 x 450) R$ 5,787.88 R$ 0.43
Servente 1/380 16 1/188,76 0.0002231 R$ 4,744.72 R$ 1.06 Servente 1/450 R$ 5,372.88 R$ 11.94

R$ 1.10 R$ 12.37
LOCAL ESQUADRIAS (Int/Externa) LOCAL Hospitalar (laboratórios)

16 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO HOMEM-

MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

16 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 380) 16 1/188,76 0.0000074 R$ 5,787.88 R$ 0.04 Líder 1/(30 x 450) R$ 5,787.88 R$ 0.43
Servente 1/380 16 1/188,76 0.0002231 R$ 4,744.72 R$ 1.06 Servente 1/450 R$ 5,372.88 R$ 11.94

R$ 1.10 R$ 12.37
LOCAL ESQUADRIAS (Int/Externa) LOCAL Hospitalar (laboratórios)

17 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO HOMEM-

MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

17 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(1 X 2)
SUB-TOTAL

(R$/m²)

Líder 1/(30 x 380) 16 1/188,76 0.0000074 R$ 5,787.88 R$ 0.04 Líder 1/(30 x 450) R$ 5,787.88 R$ 0.43

TOTAL TOTAL

TOTAL TOTAL

TOTAL TOTAL

TOTAL TOTAL

TOTAL TOTAL

TOTAL TOTAL

TOTAL TOTAL

TOTAL TOTAL

TOTAL TOTAL

TOTAL TOTAL

TOTAL TOTAL

TOTAL TOTAL

TOTALTOTAL

TOTAL TOTAL

TOTAL

TOTAL TOTAL

TOTAL

LINCE SEGURANÇA ELETRÔNICA LTDA.
Rua Antônio Mariano de Souza, 752 - Ipiranga - São José/SC CEP 88111-510



Servente 1/380 16 1/188,76 0.0002231 R$ 4,744.72 R$ 1.06 Servente 1/450 R$ 5,372.88 R$ 11.94
R$ 1.10 R$ 12.37TOTAL TOTAL

LINCE SEGURANÇA ELETRÔNICA LTDA.
Rua Antônio Mariano de Souza, 752 - Ipiranga - São José/SC CEP 88111-510



LINCE SEGURANÇA ELETRÔNICA LTDA.
Rua Antônio Mariano de Souza, 752 - Ipiranga - São José/SC CEP 88111-510



LOCAL Fachada envidraçada

1 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

Líder 1/(30 x 160) 8 1/1132,60 0.0000015 R$ 5,787.88 R$ 0.01
Servente 1/160 8 1/1132,60 0.0000441 R$ 5,699.35 R$ 0.25

R$ 0.26
LOCAL Fachada envidraçada

2 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

Líder 1/(30 x 160) 8 1/1132,60 0.0000015 R$ 5,787.88 R$ 0.01
Servente 1/160 8 1/1132,60 0.0000441 R$ 5,699.35 R$ 0.25

R$ 0.26
LOCAL Fachada envidraçada

3 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

Líder 1/(30 x 160) 8 1/1132,60 0.0000015 R$ 5,787.88 R$ 0.01
Servente 1/160 8 1/1132,60 0.0000441 R$ 5,699.35 R$ 0.25

R$ 0.26
LOCAL Fachada envidraçada

4 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

Líder 1/(30 x 160) 8 1/1132,60 0.0000015 R$ 5,787.88 R$ 0.01
Servente 1/160 8 1/1132,60 0.0000441 R$ 5,699.35 R$ 0.25

R$ 0.26
LOCAL Fachada envidraçada

5 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

Líder 1/(30 x 160) 8 1/1132,60 0.0000015 R$ 5,787.88 R$ 0.01
Servente 1/160 8 1/1132,60 0.0000441 R$ 5,699.35 R$ 0.25

R$ 0.26
LOCAL Fachada envidraçada

6 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

Líder 1/(30 x 160) 8 1/1132,60 0.0000015 R$ 5,787.88 R$ 0.01
Servente 1/160 8 1/1132,60 0.0000441 R$ 5,699.35 R$ 0.25

R$ 0.26
LOCAL Fachada envidraçada

7 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

Líder 1/(30 x 160) 8 1/1132,60 0.0000015 R$ 5,787.88 R$ 0.01
Servente 1/160 8 1/1132,60 0.0000441 R$ 5,699.35 R$ 0.25

R$ 0.26
LOCAL Fachada envidraçada

8 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

Líder 1/(30 x 160) 8 1/1132,60 0.0000015 R$ 5,787.88 R$ 0.01
Servente 1/160 8 1/1132,60 0.0000441 R$ 5,699.35 R$ 0.25

R$ 0.26
LOCAL Fachada envidraçada

9 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

Líder 1/(30 x 160) 8 1/1132,60 0.0000015 R$ 5,787.88 R$ 0.01
Servente 1/160 8 1/1132,60 0.0000441 R$ 5,699.35 R$ 0.25

R$ 0.26
LOCAL Fachada envidraçada

10 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

Líder 1/(30 x 160) 8 1/1132,60 0.0000015 R$ 5,787.88 R$ 0.01
Servente 1/160 8 1/1132,60 0.0000441 R$ 5,699.35 R$ 0.25

R$ 0.26
LOCAL Fachada envidraçada

11 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

Líder 1/(30 x 160) 8 1/1132,60 0.0000015 R$ 5,787.88 R$ 0.01
Servente 1/160 8 1/1132,60 0.0000441 R$ 5,699.35 R$ 0.25

R$ 0.26
LOCAL Fachada envidraçada

12 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

Líder 1/(30 x 160) 8 1/1132,60 0.0000015 R$ 5,787.88 R$ 0.01
Servente 1/160 8 1/1132,60 0.0000441 R$ 5,699.35 R$ 0.25

R$ 0.26
LOCAL Fachada envidraçada

13 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

Líder 1/(30 x 160) 8 1/1132,60 0.0000015 R$ 5,787.88 R$ 0.01
Servente 1/160 8 1/1132,60 0.0000441 R$ 5,699.35 R$ 0.25

R$ 0.26
LOCAL Fachada envidraçada

14 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

Líder 1/(30 x 160) 8 1/1132,60 0.0000015 R$ 5,787.88 R$ 0.01
Servente 1/160 8 1/1132,60 0.0000441 R$ 5,699.35 R$ 0.25

R$ 0.26
LOCAL Fachada envidraçada

15 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

Líder 1/(30 x 160) 8 1/1132,60 0.0000015 R$ 5,787.88 R$ 0.01
Servente 1/160 8 1/1132,60 0.0000441 R$ 5,699.35 R$ 0.25

R$ 0.26
LOCAL Fachada envidraçada

16 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

Líder 1/(30 x 160) 8 1/1132,60 0.0000015 R$ 5,787.88 R$ 0.01
Servente 1/160 8 1/1132,60 0.0000441 R$ 5,699.35 R$ 0.25

R$ 0.26
LOCAL Fachada envidraçada

17 MÃO DE OBRA
(1)

PRODUTIVIDADE
(1/m²)

(2)
FREQUÊNCIA 

NO MÊS
(HORAS)

(3)
JORNADA DE

TRABALHO NO 
MÊS

(HORAS)

(4)
( 1 X 2 X 3 )

(ki)

(5)
PREÇO 

HOMEM-MÊS
(R$)

(6)
=(4X5) 

SUBTOTAL
(R$/m²)

Líder 1/(30 x 160) 8 1/1132,60 0.0000015 R$ 5,787.88 R$ 0.01

TOTAL

TOTAL

TOTAL

TOTAL

TOTAL

TOTAL

TOTAL

TOTAL

TOTAL

TOTAL

TOTAL

TOTAL

TOTAL

TOTAL

TOTAL

TOTAL

LINCE SEGURANÇA ELETRÔNICA LTDA.
Rua Antônio Mariano de Souza, 752 - Ipiranga - São José/SC CEP 88111-510



Servente 1/160 8 1/1132,60 0.0000441 R$ 5,699.35 R$ 0.25
R$ 0.26TOTAL

LINCE SEGURANÇA ELETRÔNICA LTDA.
Rua Antônio Mariano de Souza, 752 - Ipiranga - São José/SC CEP 88111-510



LINCE SEGURANÇA ELETRÔNICA LTDA.
Rua Antônio Mariano de Souza, 752 - Ipiranga - São José/SC CEP 88111-510



Item Descrição Qtde Valor Unitário Valor Total
1 a) 2 jalecos de brim; 2 R$ 75.00 R$ 150.00
2 b) 2 Camisetas de malha com manga; 2 R$ 35.00 R$ 70.00
3 c) 2 calças de brim; 2 R$ 75.00 R$ 150.00
4 d) 2 pares de tênis. 2 R$ 95.00 R$ 190.00

R$ 560.00
R$ 46.67

Valor Total dos Uniformes
Valor Mensal por Colaborador

Detalhamento Uniformes

LINCE SEGURANÇA ELETRÔNICA LTDA.
Rua Antônio Mariano de Souza, 752 - Ipiranga - São José/SC CEP 88111-510



Item Descrição Qtde Mensal Valor Unitário Depreciação Valor Mensal
1 ·           20 enceradeiras industrial média 110 v 20 R$ 1,250.00 60.00 R$ 416.67
2 ·           20 enceradeiras comercial tipo 35g 110 v 20 R$ 1,350.00 60.00 R$ 450.00
3 ·           18 aspiradores de pó comercial 11 v/ 1000 w 18 R$ 650.00 60.00 R$ 195.00
4 ·           15 aspiradores de pó doméstico 110 v 15 R$ 450.00 60.00 R$ 112.50
5 ·           10 aspiradores de pó industrial 110 v 10 R$ 3,200.00 60.00 R$ 533.33
6 ·           15 lavadoras de piso industrial 110 v 15 R$ 8,900.00 60.00 R$ 2,225.00
7 ·           75 conjuntos mop seco/úmido 75 R$ 850.00 60.00 R$ 1,062.50
8 ·           10 soprador/aspirador 110v 10 R$ 1,380.00 60.00 R$ 230.00
9 ·           15 lavadoras automatizadas a bateria 15 R$ 22,350.00 60.00 R$ 5,587.50

10 ·           20 escadas para uso interno 05 degraus 20 R$ 80.00 36.00 R$ 44.44
11 ·           10 escadas para uso interno/ externo 07 degraus 10 R$ 125.00 60.00 R$ 20.83
12 ·           5 escadas para uso externo 17 degraus 5 R$ 800.00 60.00 R$ 66.67
13 ·           6 tesouras de 12 pol. para grama 6 R$ 25.00 36.00 R$ 4.17
14 ·           3 rastelos 3 R$ 25.00 36.00 R$ 2.08
15 ·           15 ancinho 15 R$ 15.00 36.00 R$ 6.25
16 ·           5 garfos para escarificação 5 R$ 13.00 36.00 R$ 1.81
17 ·           10 colheres para jardim 10 R$ 12.00 36.00 R$ 3.33
18 ·           5 alicates para roseira tipo podão 5 R$ 15.00 36.00 R$ 2.08
19 ·           5 foices grandes 5 R$ 16.00 36.00 R$ 2.22
20 ·           10 pás grandes 10 R$ 14.00 36.00 R$ 3.89
21 ·           5 chibancas 5 R$ 15.00 36.00 R$ 2.08
22 ·           5 cavadeiras 5 R$ 16.00 36.00 R$ 2.22
23 ·           10 enxadas 10 R$ 17.00 36.00 R$ 4.72
24 ·           10 enxadões 10 R$ 15.00 36.00 R$ 4.17
25 ·           10 carrinhos de mão pneu s/ câmara 10 R$ 100.00 60.00 R$ 16.67
26 ·           15 vassouras de aço para grama 15 R$ 15.00 36.00 R$ 6.25
27 ·           5 pedras para amolar ferramentas 5 R$ 5.00 36.00 R$ 0.69
28 ·           5 jogos de chave de fenda 5 R$ 50.00 36.00 R$ 6.94
29 ·           5 bombas de 10L para pulverização 5 R$ 50.00 36.00 R$ 6.94
30 ·           5 máquinas tipo roçadeira costal 5 R$ 1,250.00 60.00 R$ 104.17
31 ·           5 máquinas industriais elétrica para grama 5 R$ 1,300.00 60.00 R$ 108.33
32 ·           150 mts fio de extensão 150 R$ 50.00 36.00 R$ 208.33
33 ·           5 machados grandes 5 R$ 25.00 36.00 R$ 3.47
34 ·           5 machadinhas grandes 5 R$ 10.00 36.00 R$ 1.39
35 ·           5 carrinhos de mão tipo tampor para coleta de folhas 5 R$ 65.00 36.00 R$ 9.03
36 ·           5 picaretas 5 R$ 25.00 36.00 R$ 3.47
37 ·           10 pás médias 10 R$ 22.00 36.00 R$ 6.11
38 ·           10 serrotes para cortar e podar galhos e arbustos 10 R$ 12.00 36.00 R$ 3.33
39 ·           5 espátulas médias 5 R$ 5.00 36.00 R$ 0.69
40 ·           50 cintos de segurança 50 R$ 25.00 36.00 R$ 34.72
41 ·           10 carrinhos para transportar material de limpeza 10 R$ 350.00 36.00 R$ 97.22
42 ·           500 luvas de plástico 500 R$ 1.00 1.00 R$ 500.00

R$ 12,101.21

R$ 145.71

Detalhamento Equipamentos

Valor Mensal por Colaborador

Valor Mensal dos Equiptos

LINCE SEGURANÇA ELETRÔNICA LTDA.
Rua Antônio Mariano de Souza, 752 - Ipiranga - São José/SC CEP 88111-510



Item Descrição Qtde Mensal Valor Unitário Valor Total
1 ·           120 litros de álcool 120 R$ 7.00 R$ 840.00
2 ·           120 litros de álcool gel 120 R$ 7.60 R$ 912.00
3 ·           72 latas de querosene 72 R$ 9.00 R$ 648.00
4 ·           30 litros de água ráz 30 R$ 10.50 R$ 315.00
5 ·           40 baldes de 15 litros 40 R$ 2.50 R$ 100.00
6 ·           180 litros de cloro 180 R$ 5.00 R$ 900.00
7 ·           100 latas de cera líquida 100 R$ 11.00 R$ 1,100.00
8 ·           40 kg cera pasta 40 R$ 11.16 R$ 446.40
9 ·           350 litros de desinfetante 350 R$ 4.00 R$ 1,400.00

10 ·           480 litros de detergente 480 R$ 3.80 R$ 1,824.00
11 ·           100 flanelas 100 R$ 2.00 R$ 200.00
12 ·           100 latas de lustra prata 100 R$ 11.00 R$ 1,100.00
13 ·           50 pacotes de esponjas de aço 50 R$ 2.00 R$ 100.00
14 ·           100 litros de limpa vidro 100 R$ 11.00 R$ 1,100.00
15 ·           30 unidades de palhas de aço 30 R$ 3.00 R$ 90.00
16 ·           100 latas de polidor 100 R$ 11.00 R$ 1,100.00
17 ·           100 kg pasta saponácea 100 R$ 13.00 R$ 1,300.00
18 ·           500 sacos branco de 100 litros 500 R$ 0.50 R$ 250.00
19 ·           100 vassouras piaçava 100 R$ 2.50 R$ 250.00
20 ·           50 vassouras de pelo (40cm) 50 R$ 2.60 R$ 130.00
21 ·           100 vassouras para vaso 100 R$ 3.00 R$ 300.00
22 ·           100 litros de detergente amoniacal 100 R$ 8.50 R$ 850.00
23 ·           120 latas de lustra móveis 120 R$ 11.00 R$ 1,320.00
24 ·           50 desentupidores grandes 50 R$ 2.20 R$ 110.00
25 ·           250 pacotes de esponjas de limpeza 250 R$ 2.00 R$ 500.00
26 ·           300 pacotes de esponjas 300 R$ 2.50 R$ 750.00
27 ·           100 rodos 100 R$ 2.72 R$ 272.00
28 ·           50 litros de pinho-sol 50 R$ 8.00 R$ 400.00
29 ·           Herbicidas e pesticidas 1 R$ 10.00 R$ 10.00
30 ·           5 mangueiras c/50 mts de plásticos ¾ , torneiras e colibris para jardins 5 R$ 3.33 R$ 16.67
31 ·           5 mangueiras c/ 100 mts de plástico ¾ 5 R$ 4.00 R$ 20.00
32 ·           Combustível para roçadeira costa e outros 50 R$ 9.00 R$ 450.00
33 ·           Cal e brochas 20 R$ 40.00 R$ 800.00
34 ·           4800 unidades de saco plástico para lixo (100L) 4800 R$ 0.50 R$ 2,400.00
35 ·           3500 unidades de saco plástico para lixo (40L) 3500 R$ 0.24 R$ 840.00
36 ·           3000 unidades de saco plástico para lixo (20L) 3000 R$ 0.16 R$ 480.00

R$ 23,624.07

R$ 284.46

Detalhamento Materiais

Valor Total dos Materiais

Valor Mensal por Colaborador

LINCE SEGURANÇA ELETRÔNICA LTDA.
Rua Antônio Mariano de Souza, 752 - Ipiranga - São José/SC CEP 88111-510



Item Descrição Qtde Mensal Valor Unitário Depreciação Valor Mensal
1 ► 02 (duas) tesouras grandes para podas de plantas de galhos médios; 2 R$ 25.00 60.00 R$ 0.83
2 ► 02 (duas) tesouras pequenas para podas de plantas de talos e galhos pequenos; 2 R$ 22.00 60.00 R$ 0.73
3 ► 03 (três) pás pequenas; 3 R$ 25.00 60.00 R$ 1.25
4 ► 02 (dois) facões; 2 R$ 18.00 60.00 R$ 0.60
5 ► 02 (duas) serras manuais para podas de árvores de galhos e troncos pequenos/médios; 2 R$ 15.00 60.00 R$ 0.50
6 ► 02 (dois) sacho; 2 R$ 12.00 60.00 R$ 0.40
7 ► 02 (dois) enxadões 2 R$ 20.00 60.00 R$ 0.67
8 ► 02 (duas) enxada; 2 R$ 19.00 60.00 R$ 0.63
9 ► 02 (duas) machadinhas; 2 R$ 14.00 60.00 R$ 0.47

10 ► 03 (três) vassouras com cerdas de aço; 3 R$ 16.00 60.00 R$ 0.80
11 ► 03 (três) rastelos; 3 R$ 14.00 60.00 R$ 0.70
12 ► 02 (duas) pás grandes; 2 R$ 19.00 60.00 R$ 0.63
13 ► 01 (um) carrinho de mão; 1 R$ 100.00 60.00 R$ 1.67
14 ► 03 (três) mangueiras de 50 metros cada; 3 R$ 65.00 60.00 R$ 3.25
15 ► 03 (três) regadores de plástico de aproximadamente 10 litros; 3 R$ 25.00 60.00 R$ 1.25
16 ► 02 (duas) escadas de alumínio, reforçada, de até 6 metros; 2 R$ 100.00 60.00 R$ 3.33
17 ► 02 (dois) martelos; 2 R$ 10.00 60.00 R$ 0.33
18 ► 02 (dois) alicates. 2 R$ 17.00 60.00 R$ 0.57
19 ► Roçadeira com corte através de fio de nylon, do tipo costal, movida a combustível; 1 R$ 1,250.00 60.00 R$ 20.83
20 ► Serra elétrica para poda de galhos e troncos grandes. 1 R$ 800.00 60.00 R$ 13.33
21 ► Equipamentos de Segurança 1 R$ 500.00 12.00 R$ 41.67

R$ 94.44

R$ 15.74

Detalhamento Equipamentos Jardinagem

Valor Mensal dos Equiptos

Valor Mensal por Colaborador

LINCE SEGURANÇA ELETRÔNICA LTDA.
Rua Antônio Mariano de Souza, 752 - Ipiranga - São José/SC CEP 88111-510
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