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CONTRATO

Processo n°. 08113.000031/2017-37

CONTRATO N.° /2017 QUE ENTRE SI
CELEBRAM DE UM LADO A FUNDACAO NACIONAL
DO INDIO — FUNAIU COORDENACAO REGIONAL DO
MADEIRA, DE OUTRO LADO A EMPRESA A G C
PRESTACAO DE SERVICOS EIRELI - ME.

A FUNDACAO NACIONAL DO INDIO — FUNALI, fundagfio federal instituida pela Lei n.° 5.371,
de 05 de dezembro de 1967, vinculada ao Ministério da Justiga, através , através de sua
COORDENACAO REGIONAL DO MADEIRA/AM, com registro no CNPJ 00.059.311/0069-14
e sede na BR 230, KM 01, N° 1957, Bairro Sgo Cristévio — Cidade de Humaitd/AM, representada
por seu Coordenador Regional do Madeira - Substituto DOMINGOS SAVIO DOS SANTOS
brasileiro, solteiro, Técnico em Contabilidade, portador do RG N°. 262.360, expedida pela SSP-RO e
CPF N°. 286.073.842-87, no uso das atrlbulg:oes que-lhe ¢onfere a Portaria n°..123/2014 da senhora
Presidenta da FUNDACAO NACIONAL DO INDIO, publicado no Diario Oficial da Unido do dia
13/02/2014, ¢ a empresa A G C PRESTACAO DE SERVICOS EIRELI - ME,com sede & rua
Getulio Vargas, n° 1728, Andar 2, Bairro Nossa Senhora das Gragas, CEP: 76.804-114 — Porto Velho
— RO, inscrita no CNPJ sob o n° 14.116.631/0001-85, doravante denominada apenas
CONTRATADA, representada neste ato pelo Sr. RAFAEL DE SENA SILVA, brasileiro, solteiro,
portador da Carteira de Identidade n.° 1064098, expedida pelo SESDEC/RO e CPF n.° 000.363.042-
04, residente e domiciliado a Rua Luiz de Camdes, n° 6866, Bairro Aponid, CEP: 76.824-106 — Porto
Velho — RO, de acordo com a representagdio legal outorgada por contrato social, doravante
denominada simplesmente CONTRATADA, em.conformidade com o que consta no Processo n’.
08113.000031/2017-37 ¢ no Edital do Prego Eletronico n° 05/2014, que a este integra, resolvem
celebrar o presente Contrato, que obedecerd, integralmente, a Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002,
o Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005, o Decreto n° 2.271, de 07 de julho de 1997, a Instrugdo
Normativa SLT/MPOG 1° 2, de 30 de abril de 2008 e suas alteragdes ou revogagdo, e n° 2, de 11 de
outubro de 2010, a Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, a Lei n® 11.488, de 15 de
junho de 2007, o Decreto n° 6.204, de 05 de setembro de 2007, e a Lei n°® 8.666, de 21 de junho de
1993, mediante as cldusulas e condi¢des seguintes:

1. CLATSUEAPRIVET

1.1 O objeto do presente Contrato é a contratagio de empresa prestadora de limpeza,
conservagdo e higieniza¢do predial, com fornecimento de todo material e equipamentos e utensilios
necessarios & execugio dos servigos, a ser desempenhado nas instalagdes da FUNAI/Coordenagéo
Regional do Madeira/AM, sito a BR 230, KM 01, N° 1957, Bairro S@o Cristévdo, Humaitd - AM, de
forma continua, pelo periodo de 12 (doze) meses, prorrogaveis na forma do Art. 57,.da Lei 8.666/93.
Conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia.
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1.2 Serdo contratados 01 (um) posto (02 servente de limpeza) de nivel auxiliar, para atender as
necessidades da Administragdo da Coordenagdo Regional do Madeira, com a carga horaria de 07 as
11:00 e das 13:00 as 17:00 totalizando 40 (quarenta) horas semanais.

2.1 O presente Contrato vincula-se ao Pregio Eletrénico n® 04/2017 e seus anexos, bem como
a proposta da CONTRATADA, os quais constituem parte integrante deste instrumento, independente
de transcrigdo.

3.1 Os servigos serdo prestados mensalmente sob a forma de Execugdo Indireta e pelo Regime
de Empreitada Por Prego Global.

4.1 A CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA pela execugdo do objeto deste Contrato, o
valor mensal de RS 6.525,42 (seis mil quinhentos e vinte e cinco reais e quarenta e dois centavos),
perfazendo o valor global de RS 78.305,04 (Setenta e oito mil trezentos e cinco reais e quatro
centavos).

4.2 Quaisquer tributos, encargos, custos e despesas, diretas ou indiretas, omitidos da proposta
da CONTRATADA ou incorretamente cotados, serdo considerados como inclusos nos pregos, ndo
sendo considerados pleitos de acréscimos, a esse ou a qualquer titulo, devendo o
servigo/fornecimento ser cumprido sem 6nus adicional 8 CONTRATANTE.

4.3 Caso haja equivoco no dimensionamento dos quantitativos da proposta, a CONTRATADA
dever4 arcar com o Onus decorrente, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente ndo seja
satisfatorio para o atendimento ao objeto deste contrato, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no artigo 57, §1°, da Lei 8.666/93.

4.4 O disposto no subitem anterior se aplica ainda que se trate de eventos futuros e incertos,
tais como os valores providos com o quantitativo de vale-transporte.

4.5 Os pregos constantes da proposta anexa a este contrato sdo de exclusiva responsabilidade
da CONTRATADA, nio lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragfo, sob alegagdo de erro,
omissdo ou qualquer outro pretexto.

4.6 A cotagdo na planilha de custos e formagdo de pregos de itens concernentes a reserva
técnica, supervisdo, fiscalizagdo, IRPJ, CSLL, capacitagéo, treinamento, reciclagem ou congéneres
motivara a supressdo unilateral do item da planilha e a consequentes glosa de todos os pagamentos ja
realizados para custear esses itens.

4.7 Para operacionalizagdo da autoexecutoriedade do item anterior, os valores indevidamente
pagos serdo glosados/deduzidos durante a execugdio contratual, quando dos pagamentos ou
repactuagdo.
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4.8 A CONTRATADA ¢ a Unica responsavel pela cotagdo correta dos encargos tributdrios na
planilha de custos e formag8o de pregos. Portanto, em caso de erro ou cotagdo incompativel com o
regime tributario a que se submete, serdo adotadas as orientagdes a seguir:

a) Cotagdo de percentual menor que o adequado: o percentual serd mantido durante toda a
execucdo contratual;

b) Cotagdo de percentual maior que o adequado: para atender as orientagdes dos Acorddos TCU n°
3.037/2009-Plenario, n°. 1.696/2010-2* Cimara, n°. 1.442/2010-2* Camara e n°. 387/2010-2* Camara,
0 excesso sera suprimido, unilateralmente, da planilha e havera glosa/dedugdo, quando do pagamento

e/ou repactuagdo, para fins de total ressarcimento do débito.

5.1 Os servigos serdo executados nas instalagdes da CONTRATANTE, conforme distribuidos
abaixo:
QTDE ’
SERVICO LOCAL QE DE HOR{\RIO/ CARGA VALORES
EXECUCAO POSTO PERIODO HORARIA GLOBAL
S ) f Lo
Limpeza, : N , 40 horas
Conservagao - L .
Sede da - semanais, de
e . 01 7has 17h
R Contratante segunda a
Higienizagéo .
Predial sexta-feira

52 Os servigos poderdo ser executados em outros imdveis que venham a ser ocupados pela
CONTRATANTE e suas subsididrias no municipio de Humaita - AM.

53 A descrigdo dos servigos estd disposta no item 13 do Termo de Referéncia, Anexo I do
Edital.

6.1 O pagamento serd efetuado mensalmente 3 CONTRATADA, até 10 dias apds o
recebimento da Nota Fiscal/Fatura, compreendida nesse periodo a fase de ateste da mesma, a qual
devera conter o enderego, o CNPJ, o nimero da Nota de Empenho, os nimeros do Banco, da Agéncia
¢ da Conta Corrente da empresa, a descrigdo clara do objeto do contrato - em moeda corrente
nacional, por intermédio de Ordem Bancaria e de acordo com as condi¢des constantes na proposta da
empresa € aceitas pela CONTRATANTE.

6.1.1 Ressalte-se que ¢ vedada 8 CONTRATADA a vinculagdo da efetivagdo do pagamento
mensal dos salarios dos profissionais ao recebimento mensal do valor afeto ao contrato celebrado
com a CONTRATADA, sob pena de aplicagdo da penalidade prevista no item 16.3.4, da Clausula
Décima Sexta deste Contrato.
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6.2 A CONTRATADA devera encaminhar &8 CONTRATANTE, até o 5°(quinto) dia util do
més subsequente & prestagdo do servigo, a Nota Fiscal/Fatura, a fim de que sejam adotadas as
medidas afetas ao pagamento.

6.2.1 Juntamente com a Nota Fiscal/Fatura a CONTRATADA deverd disponibilizar as
informagdes e/ou documentos exigidos no item 10.1.40, da Clausula Décima deste Contrato.

6.2.2 A CONTRATADA também deverd apresentar juntamente com a Nota Fiscal:

6.2.2.1 Comprovante da regularidade fiscal e trabalhista, constatada por meio de consulta “on
line” ao SICAF e do Tribunal Superior do Trabalho — TST, respectivamente, ou na impossibilidade

de acesso aos referidos sistemas, mediante consulta aos sitios eletrénico oficiais ou a documentagdo
mencionada no art. 29 da Lei 8.666/93;

6.2.2.2 Relatério mensal dos servigos executados.

6.2.3 A ndo disponibilizagio das informagGes e/ou documentos exigidos no item acima
mencionado caracteriza descumprimento de cldusula contratual, sujeitando-se a CONTRATADA a

aplicagdo das penalidades previstas nos itens 16.3.5 e 16.3.6 da Clausula Décima-Sexta deste
Contrato.

6.3 Com base na sumula n° 331 do Tribunal Superior do Trabalho, visando & garantia do
cumprimento das obrigagdes trabalhistas, a CONTRATANTE depositard, mensalmente, em conta
vinculada especifica, os valores provmonados para 0 pagamento das férias, 13° saldrio e rescisdo
contratual dos trabalhadores envolvidos na execugdo-do contrato, em consonincia com o disposto no
art. 19-A, c/c a prescrigdo constante do anexo VII, ambos da Instrugdo Normativa SLTI/MP n°
02/2008, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores,
nas seguintes condicGes:

6.3.1 parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13% salérios, quando devidos;

6.3.2 parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos de férias dos
empregados vinculados ao contrato;

6.3.3 parcialmente, pelo valor correspondente aos 13° salarios proporcionais, férias

proporcionais € a indenizagdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da demisséo
de empregado vinculado ao contrato;

6.3.4 ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias; e

6.3.5 o saldo restante, com a execug@o completa do contrato, apds a comprovagdo, por parte da

empresa, da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servigo
contratado.

6.4 A CONTRATANTE, fundamentada no inciso II, do art. 19-A, da Instru¢do Normativa
SLTI/MP n° 02/2008, providenciara a reteng@o na fatura e o depdsito direto dos valores devidos ao
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS nas respectivas contas vinculadas dos ttabalhadores
alocados a execugdo do contrato, observada a legislag@o especifica.
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6.5 A CONTRATANTE, fundamentada no inciso IV, do art. 19-A, da Instrugdo Normativa
SLTI/MP n° 02/2008, efetivard o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais
verbas trabalhistas aos empregados vinculados ao contrato, quando houver falha no cumprimento

dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagio, sem prejuizo das
sangOes cabiveis.

6.6 O descumprimento das obrigagles trabalhistas, previdencidrias e as relativas ao FGTS
ensejard o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

6.7 Ocorrera a retengdio ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sangdes cabiveis, nas
hipéteses em que a CONTRATADA:

6.7.1 Nio produzir os resultados, deixar de executar, ou nfio executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas;

6.7.2 Deixar de utilizar materiais/equipamentos e recursos humanos exigidos para a execugdo
dos servigos, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

6.8 Verificada a existéncia de irregularidade fiscal ou trabalhista perante o SICAF e TST, sem
prejuizo do pagamento, a CONTRATANTE notificard, por escrito, a CONTRATADA da ocorréncia,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebimento da notificagio, promova a
regularizagdo ou apresente sua defesa, sob pena de rescis@o do contrato.

6.9 Néo obsta a efetivacéo do pagamento a existéncia de registro no SICAF de aplicagdo de
penalidade 8 CONTRATADA por 6rgdo da Administra¢do Plblica.

6.10 Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA, quando couber, estario
sujeitos & retengdo, na fonte, dos seguintes tributos:

6.10.1  Imposto de Renda das Pessoas Juridicas — IRPJ, Contribuigdo Social sobre o Lucro
Liquido — CSLL, Contribuigdo para o Financiamento da Seguridade Social — COFINS, e
Contribui¢do para os Programas de Integragdo Social e de Formagdo do Patriménio do Servidor
Publico — PIS/PASEP, na forma da Instrugdo Normativa RFB n°. 1.234, de 11 de janeiro de 2012,
conforme determina o art. 64 da Lei 9.430, de 27 de dezembro de 1996;

6.102  Contribui¢do Previdencidria, correspondente a onze por cento, na forma da Instrugdo
Normativa RFB n°. 971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei 8.212, de 24 de jutho
de 1991; ¢

6.10.3  Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN, na forma da Lei Complementar
n°. 116, de 31 de julho de 2003, combinada com a legislagdo municipal e/ou distrital sobre o tema.

6.11 A CONTRATADA optante pelo Regime Especial Unificado de Arre¢adacgdo de Tributos e
Contribui¢Ses devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional), de
que trata o art. 12 da Lei Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes posterxores
fica dispensada das retengGes, mediante apresenta¢iio de documento oficial.
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6.12 Fica a CONTRATADA obrigada a informar qualquer alteragdo de sua condigfo de optante
pelo SIMPLES, sob pena da aplicagdo das sangdes contratuais legais.

6.13 Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, que venha a ser contratada para a prestagio
de servigos mediante cessdo de mdo de obra ndo podera beneficiar-se da condigdo de optante pelo
Simples Nacional, salvo as excegdes previstas no §5°-C do art. 18 da Lei Complementar 123, de
14/12/06.

6.14 Para efeito de comprovagdo do disposto no item anterior, a CONTRATADA deverd
apresentar copia do oficio, enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de mio
de obra, até o Ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagdo.

6.15 Nenhum pagamento sera efetuado 8 CONTRATADA antes de paga ou relevada a multa
que lhe tenha sido aplicada.

6.16 Nenhum pagamento serd efetuado 8 CONTRATADA na pendéncia de qualquer uma das

situagdes abaixo especificadas, sem que isso gere direito & alteragdo de pregos ou compensagdo
financeira:

a) Atestagdo de conformidade do servigo executado;
b) Apresentagdo da comprovagdo da documentagdo discriminada no caput desta clausula.

6.17 A CONTRATANTE pode deduzir do, montante a pagar os valores correspondentes a
multas ou indenizagdes devidas pela CONTRATADA, nos termos deste Contrato.

6.18 Estdo vedados pagamentos por servigos executados em data anterior a assinatura do termo
aditivo, se ndo estavam originalmente previstos no contrato e/ou Termo de Referéncia.

6.19 A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a fazer o desconto nas faturas e realizar
os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribuigdes previdencidrias e do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos, sem prejuizo das

sangdes cabiveis a reter, a qualquer tempo, a garantia na forma prevista na Clausula Décima Segunda
deste Contrato.

6.20 A apresentag@o da Nota Fiscal/Fatura deverd ocorrer no prazo de 10 (dez) dias, contados
da data final do periodo de adimplemento da parcela da contratagdo a que aquela se referir, devendo
estar acompanhada dos documentos mencionados no paragrafo 1° do art. 36 da IN/SLTI n° 02, de
2008 e suas altera¢Ges ou revogagdo.

6.21 O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, condicionado este ato & verificagfio da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada
em relagdo aos servigos efetivamente prestados, devidamente acompanhada dos documentos
mencionados no. paragrafo 1° do art. 36 da IN/SLTI n° 02, de 2008 e suas alteragGes ou revogagio.

6.22 Havendo erro na apresentagio da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
confratagdo, ou, ainda, circunstdncia que impega a liquidagdo da despesa,ncomo exempl
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obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento
ficard sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o
prazo para pagamento iniciar-se-4 apos a comprovag¢do da regularizagdo da situagfo, nfo acarretando
qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

6.23 Caso se constate o descumprimento de obrigagdes trabalhistas ou de manutenc¢dio das
condigdes exigidas para habilitagdo podera ser concedido um prazo para que a CONTRATADA
regularize suas obrigagdes, quando ndo se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a situagdo.

6.23.1  Nio sendo regularizada a situagdo da CONTRATADA no prazo concedido, ou nos casos
em que identificada ma-fé, se ndo for possivel a realizagio desses pagamentos pela prépria
CONTRATANTE, os valores retidos cautelarmente serfo depositados junto a Justi¢a do Trabatho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuig3es sociais € FGTS decorrentes.

6.24 Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instrugdo Normativa SLT/MPOG n° 02, de 2008 ¢ suas
alteragbes ou revogagdo, serd efetuada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a
irregularidade verificada, sem prejuizo das sangBes cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:

6.24.1  N&o produziu os resultados acordados;

6.24.2  Deixou de executar as atividades contratadas, ou nfo as executou com a qualidade minima
exigida;

6.24.3  Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugio do servigo, ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior 4 demandada.

6.25 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

6.26 Antes de cada pagamento & CONTRATADA, serd realizada consulta ao SICAF para
verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo exigidas no edital.

6.27 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da CONTRATADA, serd
providenciada sua notificagéio, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua

situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

6.28 Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
CONTRATANTE deveré comunicar aos 6rgdos responséaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal
quanto 2 inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto & existéncia de pagamento a ser

efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de
seus créditos.

6.29 Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas necessérias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a

ampla defesa.
1 &
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6.30 Havendo a efetiva execug@o do objeto, os pagamentos serfio realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso a CONTRATADA n#o regularize sua situagdo junto ao
SICAF.

6.31 Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse piblico de
alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela méaxima autoridade da

CONTRATANTE, ndo sera rescindido o contrato em execugfo com a CONTRATADA inadimplente
no SICAF.

6.32 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nio tenha
concortrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagio financeira
devida pela CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é
calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N =N° de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
I = Indice de compensagfo financeira = 0,00016438, assim apurado:
1=0,00016438

[=(TX) . I —(63%(5)0) T TX = Percentual da taxa anual = 6%

' Lo a.a.

6.33 A CONTRATADA fica oBfigédag de:; no momento da assinatura do contrato, autorizar a
CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo:

6.33.1 A garantia prevista no inciso XIX do art. 19 da IN SLT/MPOG n° 002/2008 e suas
alteragdes ou revogacdo, somente liberando-a ante a comprovagdo de que a CONTRATADA pagou
todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratagfo, e que, caso esse pagamento ndo
ocorra até o fim do segundo més apdés o encerramento da vigéncia contratual, essa garantia serd
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela CONTRATANTE, conforme
estabelecido no art. 19-A, inciso IV, da referida Instrugdo Normativa.

6.34 A CONTRATADA fica obrigada a, no momento da assinatura do contrato, autorizar a
CONTRATANTE a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios ¢ demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciérias € do
FGTS, quando estes ndo forem adimplidos.

7.1 A produtividade minima, para os servigos de limpeza, conservagdo e higienizaggo,
considerada para efeito de composi¢iio deste Contrato serd adotada de acordo com os pardmetros
estabelecidos pela Instrugdo Normativa SLTI-MP n.° 2/2008 ¢ suas alteragdes ou revogag¢io, devendo
atender integralmente as necessidades da Contratante;

7.2 Limites Minimo e Maximo para Contratagdo dos Servigos:

Em R$/m? %
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Observagéo: O limite méaximo de contratagio serd calculado considerando o valor dos servigos por
metro quadrado (R$/m?) para a produtividade de 700 m? uma vez que as todas as dreas foram
convertidas para a produtividade de 700 m?, conforme sugere o art. 8° da Portaria SLTI n° 16.

2,82 , , 0,29

7.3 A jornada de trabalho adotada deverd ser de 40h (quarenta) horas semanais, para os
serventes.

7.4 Fica vedada a prorrogagdo da Jomada de trabalho (dobra).

7.5 A estimativa de m#o de obra necessarla para execugdo dos servigos objeto deste Contrato

serd calculada com base na produt1v1dade minima'de acordo com os pardmetros estabelecidos pela
Instru¢do Normativa SLTI-MP n.° 2/2008 e suas alteragGes ou revogag:ao

7.6 Os servigos especificados neste Contrato nfio excluem outros similares que porventura se
fagam necessarios para boa execugdo das tarefas ora contratadas.

7.7 Os servigos de limpeza, conservagdio e higienizagdo serdo executados por profissionais
capacitados que desenvolverdo as tarefas discriminadas.

7.8 A Quantidade estimada de serventes ¢é de 2 (dois).

8.

8.1 A vigéncia do presente Contrato ¢ de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, na
forma do art. 57, II, da Lei n° 8.666/93.

8.2 Podera haver prorrogagéio do presente Contrato , a cada 12 (doze) meses, até o limite de 60
(sessenta) meses, quando comprovadamente vantajoso para a CONTRATANTE, desde que haja
autorizagdo formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

a)  Os servigos tenham sido prestados regularmente;

b) A CONTRATANTE mantenha interesse na realizagio do servigo;
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c) O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a CONTRATANTE; e
d) A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogagio.

e) O valor da contratagdio ao longo do tempo e a cada prorrogagio serfio iguais ou inferiores aos
limites estabelecidos em ato normativo da Secretaria de Logistica ¢ Tecnologia da Informagdo do
Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestfio — SLTI/MPOG para o Estado do Amazonas.

8.3 Quando da prorrogagdo contratual a CONTRATANTE:

I — Fica dispensada da realizagdo de pesquisa de mercado em razdo do presente contrato conter
previsdo de reajuste envolvendo a folha de saldrios com base em convengdo, acordo coletivo ou em
decorréncia da Lei; e previs@o de reajustes dos iteiis envolvendo os insumos e os materiais, que serfio
efetuados com base no Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE;

II - realizard negociagdo contratual para a redugéo e/ou eliminago dos custos fixos ou variaveis nfo
renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos no primeiro ano da contratago;

III — a pelo menos 90 (noventa) dias do término da vigéncia deste Instrumento, expedird comunicado
4 CONTRATADA para que esta se manifeste, dentro de trés dias, contados do recebimento da
consulta, seu interesse na prorrogagdo do atual contrato;

IV — providenciard, se positiva ‘a~féS;deté’da:CONTRATADA, no devido tempo, o respectivo termo
aditivo;

V — caso a CONTRATADA desista da prorrogagdo apOs sua expressa manifestagdo de interesse,
devera ser-lhe aplicada penalidade de acordo com as alineas abaixo, sem prejuizo da
responsabilidade civil pelos danos causados ao interesse publico:

a)  Multa de 5% do valor global do Contrato;

b)  Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar pelo prazo de
até 05 (cinco) anos.

VI — Caso a CONTRATADA se manifeste, num primeiro momento, por nfo ter interesse em
prorrogar o Contrato e posteriormente venha a se retratar, demonstrando vontade de prorrogé-lo, fica
a critério da CONTRATANTE, como faculdade ¢ prerrogativa, proceder a prorrogagdo ou dar curso
a novo processo de licitagdo.

8.4 A CONTRATANTE néo prorrogara o contrato quando:

a)  Os pregos estiverem superiores aos estabelecidos como limite pelas portarias do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestdo, admitindo-se a negociagdo para redugdo de pregos; ou

b) A CONTRATADA tiver sido declarada inidonea pela Administragdo Ptblica, suspensa de
participar de procedimentos licitatorios pela CONTRATANTE ou de contratar no &mbito da
Administra¢@io Publica Federal, enquanto perdurarem os efeitos. q
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8.5 A CONTRATADA devera, no prazo maximo de 48 (quarenta ¢ oito) horas, contados da
celebragdo do contrato, alocar a m3o-de-obra nos respectivos locais e nos horarios a serem fixados
pela CONTRATANTE, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a
impossibilite de assumir os servigos contratados.

MlNISTéRIO DA JU‘STICA-MJ
FUNDACAO NACIONAL DO INDIO-FUNAI
COORDENAGAQ REGIONAL DO MADEIRA/AM
SERVICO DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO/SEPLAN

8.6 Segundo dispde o art. 30-A, da IN SLTI/MP n° 02/2008 e suas alteracdes ou revogagio, a
CONTRATADA nfo tem direito subjetivo & prorrogagdo contratual, que objetiva a obtengio de
pregos e condigOes mais vantajosas para a CONTRATANTE, conforme estabelece o art. 57, inciso II
da Lei n°® 8.666, de 1993.

8.7 Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados
no primeiro ano da contratagio deverdo ser eliminados como condigdo para a renovagdo, em
conformidade com o disposto no inciso XVII, do art. 19, da IN SLTI n® 02/2008 e suas alteragdes ou
revogagdo.

9.

9.1 A despesa com a execugo dos servigos de que trata o objeto, correrd & conta do
Orgamento da CONTRATANTE, para o exercicio de 2017, sob a seguinte classificagio:

PTRES: 089637
Elemento de Despesa: 3390.37-02
Fonte: 010000000000

Nota de Empenho: n° 2017NE800184 no valor de RS 6.525,42 (Seis mil quinhentos e vinte e cinco
reais e quarenta e dois centavos). ° ’

9.2 A despesa para os exercicios subsequentes sera alocada & dotagdo orgamentarla prevista para
atendimento desta finalidade, a ser consignada 8 CONTRATANTE pela Lei Or¢amentéria Anual.

10.

A CONTRATADA obriga-se a:

10.1  Fornecer, além da mé&o-de-obra, os materiais e equipamentos listados nos Anexos I-A e I-B,
deste Termo de Referéncia, paraa consecugo dos servigos, devendo ser entregues do 1° ao 5° dia do
més de execugdio dos servigos, sendo observadas as quantidades minimas de maneira que ndo
prejudique a execugdo do objeto contratado:

10.2  Os equipamentos a serem fornecidos pela Contratada deverdo ser disponibilizados, novos de
primeiro uso;

10.2.1 Manter todos os equipamentos € utensilios necessarios & execugdo dos servigos, em perfeitas
condigdes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas;

10.2.2 Disponibilizar equipamentos elétricos dotados de sistemas de protegdio, de modo a evitar

danos a rede elétrica;
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10.2.3 Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como:
mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixo, escadas, etc., de forma a ndo serem
. confundidos com similares de propriedade da FUNAI;

10.3 Indicar quando da assinatura do contrato o enderego, telefone fixo, celular de contato da sede
da empresa;

104 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo
vigente;

10.5  Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo funcdes
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

10.6  Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo méximo de 24h (vinte e quatro
horas) ap6s notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela
Administragio;

10.7 Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com fotografia recente,
e provendo-os dos Equipamentos de Protegdo Individual - EPI's; :

10.7.1 Fornecer uniformes para os seus funciondrios, na quantidade de 02 (dois) conjuntos

obrigatérios a cada 06 (seis) meses, com o seguinte dizer “A SERVICO DA FUNATI”, vedada

0

repasse dos respectivos custos aos -mesmos,, os, funcionarios da CONTRATADA, deverfo estd

uniformizados até 05 (cinco) dia uteisdo-incio da prestagdo dos servigos;

10.7.2 Os uniformes ¢ EPI'S devér_ao ser entregues aos empregados da Contratada a cada 60 (seis)
meses, mediante recibo em relagdo nominal, cuja copia, devidamente acompanhada do original para
conferéncia, deveré ser enviada ao responséavel pela fiscalizagdo da prestagio dos servigos de forma

obrigatoéria.

10.7.3 Das especificagdes dos uniformes, cor padrio da CONTRATADA, devera constar o nome da

empresa ¢ a frase “A SERVICO DA FUNAI”.

02 (DUAS) CALCAS JEANS;

02 (DUAS) CAMISAS MALHA DE ALGODAO;

01 (UM) CINTO;

01 (UMA) BOTA (bico de ferro) CANO MEDIO EM BORRACHA ANTIDERRAPANTE.

10.8  Fornecer aos executores do servigo todos os equipamentos de seguranga adequados, bem
como das ferramentas que se fazem necessérias, € estritamente em conformidade com as normas que
regem a atividade, provendo-os dos Equipamentos de Protegio Individual — EPI's, quando da
execugdo de limpeza da fachada externa de vidro;

10.9  Manter sediado junto & Contratante durante os turnos de trabalho, elementos capazes de
tomar decisGes compativeis com os compromissos assumidos;

N
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10.10 Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execu¢do e supervisio permanente dos
servigos, de forma a obter uma operagfo correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa
e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servigos;

10.11 Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela Administragdo;

10.12  Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessérias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal stibito;

10.13  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de 4mbito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Administragdo;

10.14 Instruir os seus empregados, quanto 4 prevengdo de incéndios nas 4reas da Contratante;

10.15 Instruir os seus empregados quanto ao uso dos equipamentos de seguranga, principalmente em
servigos que o exponham a riscos;

10.16 Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Contratante, diariamente, a assiduidade e
a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

10.17 Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se,
também, pelos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais, resultantes da execugdo do
contrato, conforme exigéncia legal;

10.18 Observar conduta adequada na - utilizago dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta execugdo dos servigos;

10.19 Os servigos deverdo ser executados em horérios que néo interfiram com o bom andamento da
rotina de funcionamento da Contratante;

10.20 Adotar boas priticas de otimizagdo de recursos, redugdio de desperdicios e redugio da
poluigdo, tais como:

10.20.1 Racionalizag8o do uso de substéncias potencialmente toxicas/poluentes;
10.20.2 Substitui¢do de substincias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;
10.20.3 Usar produtos de limpeza e conservagio de superficies e objetos inanimados que

obedegam as especificagGes determinadas pela ANVISA;
10.20.4 Racionalizagido/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e dgua;
10.20.5 Realizar um treinamento interno para seus empregados, nos trés primeiros meses de

execugdo contratual, para redugdo de consumo de energia elétrica, de consumo de dgua e redugio de
produtos de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

3
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10.20.6 Treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas préticas de redugdo de
desperdicio e poluigdo;

10.20.7 Observar a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7/12/1994, e legislagdo correlata, quanto
aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

10.20.8 Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios,
para a execugdo dos servigos;

10.20.9 Respeitar as Normas Brasileiras — NBR — publicadas pela Associagdo Brasileira de
Normas Técnicas — ABNT — sobre residuos sélidos;

10.20.10 Reciclagem/destinagdo adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza, asseio e
conservagio,

10.21 Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente
poluidores, tais como: pilhas e baterias dispostas para descarte que contenham em suas composigdes
chumbo, cadmio, merciirio e seus compostos, aos estabelecimentos que as comercializam ou & rede

de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou
importadores:

10.21.1 Tratamento idéntico- devera ser dlspensado a lampadas fluorescentes e frascos de
aerossois em geral. Estes produtos, quando descarfados, deverdo ser separados e acondicionados em
recipientes adequados para destinagéo especifica.

10.22 Manter os profissionais com jornada de 40 (quarenta) horas semanais nos hordrios
predeterminados pela Administragdo;

10.23 Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e pessoais causados
por seus empregados, dolosa ou culposamente, aos bens da unifio e de terceiros;

10.24 Substituir imediatamente, em caso de faltas, férias ou a pedido da Contratante o funciondrio
posto a servigo da Administragdo, respondendo por quaisquer ocorréncias no decorrer do periodo em
que for constatada a sua auséncia, ficando reservado & Administragfio o direito de autorizar ou ndo as
eventuais substituigSes, devendo estas ocorrer, mediante prévia comunicagéo ao Fiscal do Contrato,
de acordo com os interesses do servigo;

10.25 Relatar & Administrag@io qualquer irregularidade observada nos postos, onde houver prestagdo
dos servigos;

10.26 Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Contratante, cujas reclamagdes se
obrigam prontamente a atender;

10.27 Responder por danos e desaparecimento de bens materiais e avarias que venham a ser
causados por seus empregados ou preposto, a terceiros ou ao préprio local de servigo, desde que
fique comprovada sua responsabilidade, de acordo com o Art. 70 da Lei n.° 8.666/93;

N
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10.28 Na habilitagdo a CONTRATADA deverd apresentar Atestado de Capacidade Técnica
(declaragdo ou certiddo), declarando ter a empresa licitante prestado ou. estar prestando servigos
compativeis e pertinentes, com o objeto € com a metragem compativel (igual ou superior) descrita no
subitem 5.1 deste Termo de Referéncia;

10.29 Na habilitagdo a CONTRATADA devera apresentar Certiddo Sindical;

10.30 Fornecer uniformes e seus respectivos complementos 4 mao-de-obra envolvida, de acordo

com o clima da regifo e com o disposto no respectivo Acordo Conveng:ao ou Dissidio Coletivo de

Trabalho da categoria;

1031 Proibir a utilizagdo dos telefones, sob a responsabilidade da Contratante, para ligagSes
interurbanas de qualquer natureza, bem como para tratar de assuntos alheios ao servigo;

10.31.1 Deduzir da fatura mensal correspondente qualquer valor referente a servigos especiais e
interurbanos, taxas de servicos medidos e registrados nas contas dos aparelhos mencionados, quando
comprovadamente tais servigos forem feitos por empregado da Contratada;

10.32 Ressarcir a Contratante, os prejuizos causados por seus empregados ao. patrifnc‘mio publicoe a
terceiros, quando da execugdo dos servigos contratados, independentemente de dolo ou culpa destes.

10.32.1 Nio sendo possivel a substitui¢fo do bem danificado ou extraviado, a Administra¢o podera
autorizar o ressarcimento em espe01e promovendo prev1amente nesta hipdtese, a apuragdo do valor
de mercado, atualizado, do bem, para efelto de recolhlmento da importéncia respectiva aos cofres
publicos; : , s

10.32.2 Orientar seus funciondrios a utilizarem exclusivamente o elevador de servigo para o
transporte de equipamentos, materiais de limpeza e residuos sélidos.

10.33 Manter o pagamento das obriga¢des trabalhistas, devidas aos seus empregados, rigorosamente
em dia;

10.34 Realizar o pagamento dos saldrios dos empregados por intermédio de depdsito bancério, na
conta dos empregados, em agéncias situadas na localidade ou regifio metropolitana em que ocorrera a
prestagdo dos servigos; ~

10.35 Observar as normas legais que vedam a contratagfo de parerites de servidores pertencentes ao
quadro de pessoal da CONTRATANTE, ou que tenham qualquer vinculo com o Servigo Publico.

10.36 Garantir a continuidade integral dos servigos em caso de greve de seus empregados.

10.37 Observar, por fim, todos os demais itens — anteriores e posteriores — deste Termo de
Referéncia onde haja a definigdo/descrigdo de uma necessidade, uma responsabilidade, uma
exigéncia e/ou uma condigfo para prestagdo do servigo constituem obrigagdes da Contratada.

10.38 Fica a Contratada, visando & seguranga e o fiel cumprimento das obrigagdes trabalhistas na
contratagdo desses servigos continuados com dedicagdo exclusiva de mio de obra, sem prejuizo d
outras cominagdes legais aplicaveis & espécie, obrigada a:
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No momento da assinatura do contrato, autorizar a Administragio contratante a reter, a qualquer
tempo, a garantia na forma prevista na alinea “k” do inciso XIX do art. 19 da Instrugdo Normativa
SLTI/MP n° 02/2008 e suas alteragdes ou revogagio.

10.38.1 No momento da assinatura do contrato, autorizar a Administragio contratante a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribuigBes previdencidrias e do FGTS, quando estes ndo forem
adimplidos;

10.38.2  Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagio dos servigos, a
emissdo do Cartdo Cidaddo expedido pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados;

10.38.3 Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos, o
acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia
Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigdes previdencidrios
foram recolhidas;

10.38.4  Oferecer todos os meios necessdrios aos seus empregados para obten¢do de extrato de
recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizagdo.

10.39.1 Pagar, até o 5° (quinto) dia 1itil do més subsequente ao vencido, os salarios de seu pessoal;

10.39.2 Observar os prazos legais e regulamentares na entrega dos vales-transportes e vale-
refeigdo; S .

10.40. Assumir inteiramente a responsabilidade por e arcar total e exclusivamente com todos os
custos, despesas, encargos e obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarios, fiscais € comerciais
resultantes da execugdio do Contrato, conforme exigéncia legal, obrigando-se a sald4-los na época

propria, visto que seus empregados ndo estabelecerio nenhuma espécie de vinculo empregaticio com a
CR Madeira/AM;

11.

11.1 Obriga-se a FUNALI, sem prejuizo de outras cominagdes legais que possam ser aplicaveis
a0 caso € que possam Vir a ser previstas nos Edital e seus Anexos:

11.1.1  Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela Contratada, de acordo
com o Termo de Referéncia, as cldusulas contratuais e a sua proposta;

11.1.2° Exercer a fiscalizagdo dos servigos por servidores especialmente designados para esse fim,
na forma prevista na Lei n°® 8.666/93, procedendo ao atesto das respectivas faturas, com as ressalvas
e/ou glosas que se fizerem necessarias;

11.1.3  Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com as respectivas
especificagdes;
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11.14  Solicitar a substituigdo do empregado que nfio estiver desempenhando suas atividades a
contento, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia;

11.1.5  Solicitar & Contratada todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos servigos;
11.1.6  Indicar o local onde os servigos serdo executados;

11.1.7  Avaliar as aptiddes, postura e conhecimento do servigo dos profissionais colocados a
disposi¢do da Contratante, inclusive dos eventuais substitutos, reservando o direito de recusar aqueles
que julgarem inaptos para a execugdo dos servigos contratados;

11.1.8  Orientar quanto ao funcionamento da estrutura organizacional do orgdo/entidade e Normas
Internas vigentes;

11.1.9  Proibir a utilizagdo da mdo-de-obra contratada em atividades alheias as especificadas no
Termo de Referéncia e que ndo estejam de acordo com as fungSes da categoria;

11.1.10  Deduzir da fatura mensal correspondente qualquer valor referente a Servigos especiais e
interurbanos, taxas de servigos medidos e registrados nas contas dos aparelhos mencionados, quando
comprovadamente tais servigos forem feitos por empregado da Contratada;

11.1.11  Permitir o livre acesso dos empregados da Contratada para execugdo dos servigos;

11.1.12  Prestar as informagGes ¢ esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados
da Contratada;

11.1.13  Colocar a disposi¢do dos empregados da Contratada, local para guarda de uniformes, e
outros pertences necessarios ao bom desempenho dos servigos;

11.1.14  Promover, mediante seus representantes, o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos
sobre os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro proprio as falhas detectadas e
comunicando & Contratada as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas
corretivas por parte da Contratada;

11.1.15  Efetuar o pagamento 4 Contratada, de acordo com as condig¢Bes pactuadas no Contrato.
11.1.16 Observar, por fim, todos os demais itens — anteriores e posteriores — deste Termo de
Referéncia onde haja a definigdo/descricio de uma necessidade, uma responsabilidade, uma

exigéneia e/ou uma condigdo para prestagdo do servigo que constitua obrigagdes a Contratante.

12.

12.1 A CONTRATADA, no prazo de 10 (dez) dias apés a assinatura deste Contrato, prestara
garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do total do Contrato, que sera
liberada de acordo com as condig¢es previstas neste Contrato e no Edital, conforme disposto no art.
56 da Lei n° 8.666 de 1993, desde que cumpridas as obrigagdes contratuais. O prazo para
apresentagdo da garantia podera ser prorrogado por igual periodo a critério da CONTRATANTE. %
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12.1.1  Na fianga bancaria devera constar do instrumento a expressa rentincia pelo fiador dos
beneficios previstos nos artigos 827 e 835 do Cédigo Civil Brasileiro;

12.1.2 A garantia prestada por fianga banciria ou seguro-garantia deverd ser renovada
anualmente, no mesmo percentual estipulado no caput desta Clausula, devidamente atualizada;

12.1.3 A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurard o pagamento de:

a)  Prejuizos advindos do nSo cumprimento do objeto do contrato ¢ do ndo adimplemento das
demais obrigag3es nele previstas;

b)  Prejuizos causados 8 CONTRATANTE ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugdo do contrato;

¢)  Multas moratorias € punitivas aplicadas pela CONTRATANTE 4 CONTRATADA; ¢

d)  ObrigagSes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, nfo adimplidas pela
CONTRATADA.

12.2 A inobservancia do prazo fixado para apresentagiio da garantia acarretard a aplicagdo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o méaximo de

- 2% (dois por cento).

12.2.1 - O atraso superior a 25 (vinte € cinco) dias autoriza a CONTRATANTE a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento .ou cumprimento jrregular de suas cldusulas, conforme
dispde os incisos I e II do art. 78 da Lei n° 8.666 de 1993. ST

12.3 A validade da garantia, qualquér que s‘éja- a inodali'?iade escolhida, devera abranger um
periodo de mais 3 (trés) meses ap6s o término da vigéncia contratual.

12.4 A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, 0 pagamento de:

124.1  prejuizo advindo do ndio cumprimento do objeto do contrato e do nfo adimplemento das
demais obrigag¢Ges nele previstas;

1242 prejuizos causados 8 CONTRATANTE ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante
a execucdo do contrato; ’

1243 as multas moratérias e punitivas aplicadas pela CONTRATANTE 4 CONTRATADA;

12.4.4 . obrigagSes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, nio honradas pela
CONTRATADA.

A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no
interior, mencionados no art. 19, XIX, B da IN SLTI/MPOG 02/2008 ¢ suas alteragdes ou revogagdo.

12.5 A garantia em dinheiro. deverd ser efetuada em favor da CONTRATANTE, na Caixa

Econdmica Federal, com corregfio monetdria. Q/
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12.6 No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos pardmetros utilizados quando
da contratagéo.

12,7 Nas hipoteses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente — como para corrigir
quaisquer imperfeigBes na execugdo do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da ago
ou omissdo da CONTRATADA, de seu preposto ou de quem em seu nome agir, ou ainda nos casos
de multas aplicadas depois de esgotado o prazo recursal, a CONTRATADA dever4, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, recompor o valor total dessa garantia, sob pena de aplicagdo da penalidade prevista
no item 16.3.3, da Cldusula Décima Sexta deste Contrato, salvo na hipétese de comprovada
inviabilidade de cumprir tal prazo, mediante justificativa apresentada por escrito e aceita pelo Fiscal e
Gestor do Contrato.

12.8 A CONTRATANTE ndo executard a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes
hipéteses:

12.8.1  caso fortuito ou forga maior;
12.8.2  alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora, das obrigagdes contratuais;

12.8.3  descumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA decorrentes de atos ou fatos
praticados pela CONTRATANTE;

12.8.4  atos ilicitos dolosos praticados por servidores da CONTRATANTE.

12.9 Néo serdo aceitas garantias que incluam outras isengdes de responsabilidade que ndo as
previstas neste item. ' C

12.10 Apés a execugdo do contrato, serd verificado o pagamento das verbas rescisOrias
decorrentes da contratagdo, ou a realocagdo dos empregados da CONTRATADA em outra atividade
de prestagdio de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.

12.10.1 Caso a CONTRATADA nfo logre efetuar uma das comprovagdes acima indicadas até o fim
do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a CONTRATANTE podera utilizar o
valor da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de servigos para
realizar o pagamento direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na execugio contratual,
conforme arts. 19-A e 35 da Instrugdo Normativa SLTUMPOG n° 2, de 2008 e suas alteragdes ou
revogagao.

12.10.2 Conforme obrigagdo assumida pela CONTRATADA.

12,11 Sera considerada extinta a garantia:

12.11.1 com a devolugdo da apllice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de
importéncias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragio da
CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as
clausulas do contrato;
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12.11.2  no prazo de 03 (trés) meses apds o término da vigéncia, caso a CONTRATANTE nio
comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da comunicago.
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12,12 Atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a CONTRATANTE a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme
dispdem os incisos I e II do art. 78, da Lei 8.666/93.

12.13 A garantia deve ter validade durante a execugdio do contrato e 3 (trés) meses apds o
término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogagio ¢ complementada a cada
alteragdo contratual que implique em alteragdo do valor da contratagéo.

12.14 Caso o pagamento das verbas rescisOrias trabalhistas e previdencidrias decorrentes da
contratagdo ndo seja comprovado até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia do

contrato, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas diretamente pela
CONTRATANTE.

12.15 A garantia deverd ser integralizada, no prazo maximo de 5 (cinco) dias fiteis, sempre que
dela forem deduzidos quaisquer valores ou quando houver alteragdo para acréscimo de objeto.

12.16 O prazo de extingdo da garantia podera ser estendido em caso de ocorréncia de sinistro.

12.17 A perda da garantia em favor da CONTRATANTE, em decorréncia de rescisdo unilateral
do contrato, far-se-4 de pleno direito, independentemente de qualquer procedimento judicial e sem
prejuizo das demais sangdes previstas nos contrato.

12,18  Ndo serdo admitidas outras hipéteses de nfio execugio da garantia, que ndo as previstas
nesta Clausula.

12.19 O garantidor nfo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado
pela CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes 8 CONTRATADA.

12.20 A garantia serd liberada apds o perfeito e integral cumprimento do contrato, no prazo de
até 30 (trinta) dias, contados da data do adimplemento de todas as obrigagdes contratuais, incluindo o

pagamento das verbas rescisorias e trabalhistas e previdenciérias.

13.

13.1 Serd admitida a repactuago dos pregos dos servigos contratados, no que se refere a folha
de saldrios (efetuado com base em convengo, acordo coletivo ou em decorréncia de lei), desde que
seja observado o interregno minimo de 1 (um) ano.

13.2 Sera admitido o reajuste dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a obrigagles
decorrentes de acordo ou convengdo coletiva de trabalho e de Lei) e materiais, pelo Indice Nacional
de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE.

13.3 Os valores de contratagdo ao longo do tempo e a cada prorrogagdio serdo iguais ou
inferiores aos limites estabelecidos em ato normativo da Secretaria de Logistica e Tecnologia
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Informagdo do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestio — SLTI/MP para o Estado do
Amazonas.

13.4 No caso do item 13.3, se os valores forem superiores aos fixados pela SLTI/MP, cabera

negociac¢do objetivando a redugao de pregos de modo a viabilizar economicamente as prorrogagdes
de contrato.

13.5 A FUNALI realizard negociagio contratual para a redugdo e/ou eliminag¢o dos custos fixos
ou varidveis ndo renovéveis que ji tenham sido amortizados ou pagos no primeiro ano da
contratagdo,

13.6 A repactuagdo da presente contratagdo podera ser dividida em duas parcelas, podendo ser
realizadas em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da m3o de obra e os custos
decorrentes dos insumos e materiais necessarios a execugio dos servigos.

13.7 Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-bases
diferenciadas, a repactuagdio devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos, dlSSlleS ou
convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

13.8 A repactuagfo para reajuste do contrato em razdo de novo acordo, dissidio ou convengao
coletiva deve repassar 1ntegralmente o aumento de custos da mdo de obra decorrente desses
instrumentos.

13.9 O interregno minimo de 1 (um) ano’ para a pnmelra repactuag:ao sera contado a part1r

13.9.1 da data limite para apresentagdo das propostas constante do instrumento convocatdrio, em
relagdo aos custos com a execugdo do servigo decorrentes do mercado, tais como o custo dos
materiais e equipamentos necessarios a execugdo do servigo; e

13.9.2  da data do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente &
época da apresentagdio da proposta, quando a variagio dos custos for decorrente da mio de obra e
estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos.

13.10  Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do
fato gerador que deu ensejo & ultima repactuagio.

13.11 As repactuagles serdo precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada de
demonstragdo analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentagdo da planilha de custos e
formagdo de pregos ou do novo acordo convengdo ou dissidio coletivo que fundamenta a
repactuagdo, conforme for a variag@o de custos objeto da repactuagio.

13.12 E vedada a inclus#o, por ocasido da repactuagfo, de beneficios nfo previstos na proposta

inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga normativa,
acordo coletivo ou convengdo coletiva.
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13.13 Quando da solicitagdo da repactuagdo para fazer jus a variagfo de custos decorrente do
mercado, esta somente serd concedida mediante a comprovagdo pelo contratado do aumento dos
custos, considerando-se:

13.13.1  os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragdo;
13.13.2  as particularidades do contrato em vigéncia;
13.13.3 anova planilha com variagéo dos custos apresentada;

13.13.4 indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas ptblicas
ou outros equivalentes; e

13.13.5 adisponibilidade orgamentaria do 6rgdo ou entidade contratante.

13.14 A Contratante dever analisar a documentag8o apresentada pela Contratada, que embasa o
pedido de reajustamento, certificando, nos autos, se, efetivamente, ocorreu a majoragio dos insumos
¢ materiais de forma a viabilizar a aplicagéo integral do indice previsto no item 13.2.

13.14.1 A anélise a que se refere o item 13.14 dever4, também, avaliar a ocorréncia da manutenggo
ou redugfo (deflagdo) dos custos dos insumos e materiais, hipéteses nas quais a Contratante deverd
negociar com a Contratada visando a aplicagdo do percentual identificado.

13.15 A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

13.16 As repactuagdes, como. espec;le de reaJuste serdo formalizadas por meio de apostilamento,
e nfo poderdo alterar o equilibrio eécondmiico e financéiro dos contratos, exceto quando coincidirem
com a prorrogagédo contratual, em que deverdo ser formalizadas por aditamento.

13.17 O prazo referido no item 13.14 ficar4 suspenso enquanto a contratada nfio cumprir os atos
ou apresentar a documentagfo solicitada pela contratante para a comprovagfo da variagfo dos custos.

13.18 A Contratante poderd realizar diligéncias para conferir a variagio de custos alegada pela
contratada.

13.19 As repactuagdes a que o Contratado fizer jus e nfo forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato, serd objeto de preclusio com a assinatura da prorrogagdo contratual ou com o encerramento

do contrato.

13.20 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

13.20.1 a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa & repactuagéo;

13.20.2 em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes futuras; ou
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13.20.3 em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagio
envolver revisdo do custo de m3o-de-obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo,
convengdo ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuagdes futuras;

13.21 Os efeitos financeiros da repactuagdo deverfo ocorrer exclusivamente para os itens que a
motivaram, ¢ apenas em relagdo a diferenca porventura existente.
13.22 As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a

manutengdo do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 65 da Lei n° 8.666,
de 1993.

13.23 A empresa contratada para a execugfo de remanescente de servigo tem direito & repactuagdo
nas mesmas condigBes e prazos a que fazia jus a empresa anteriormente contratada, devendo os seus

pregos ser corrigidos antes do inicio da contratag@o, conforme determina o art. 24, inciso XI da Lei n°
8.666, de 1993.

14.

14.1 A CONTRATANTE designara servidor para acompanhamento e fiscalizag8o da prestagdo
dos servigos, que registrard em relatoério todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do
contrato, estabelecendo prazo para a regulariza¢do das falhas ou defeitos observados.

14.2 A fiscalizagio da CONTRATANTE tera livre acesso aos locais de trabalho da mao-de-
obra da contratada. :

14.3 A fiscalizagfio da CONTRATANTE nio permitira que os empregados da CONTRATADA
executem tarefas em desacordo com as preestabelecidas.

14.4 A CONTRATADA deverd indicar um preposto para, se aceito pela CONTRATANTE,
representd-la na execug¢do do Contrato.

14.5 Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo, inerentes ao objeto do Contrato, deverio ser
prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem 6nus para a CONTRATANTE.

14.6 Néo obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugio de
todos os servigos, a CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a

plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizago sobre os servigos,
diretamente por Fiscal designado.

14.7 A CONTRATANTE fiscalizard o cumprimento, pela CONTRATADA, das obrigagdes ¢
encargos sociais e trabalhistas, no que se refere & execugdio do contrato, exigindo os documentos
listados no item 10.1.40 da Clausula Décima deste Contrato, bem como outros previstos em norma
ou que se entenda necessarios ao bom andamento dos servigos.

14.8 As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal do contrato sero
submetidas a apreciagdio da autoridade competente da CONTRATANTE, para adogdo das medidas
cabiveis, consoante disposto no art. 67, §§ 1° € 2°, da Lei n° 8.666/93. , %







‘ %
l?{m. N‘%Mgol}%
Fls %90

Rdbrica

MINISTERIO DA JUSTICA-MJ
FUNDAGAO NACIONAL DO INDIO-FUNAI
COORDENAGAO REGIONAL DO MADEIRA/AM
SERVICO DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO/SEPLAN

14.9 Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizagdo deverfio ser prestados imediatamente,
salvo quando implicarem indagagdes de carater técnico, hipdtese em que serfio respondidos no prazo
méximo de 24 (vinte e quatro) horas.

14.10 E direito de a fiscalizagdo rejeitar quaisquer servigos quando entender que a sua execugio
esta fora dos padrdes técnicos e de qualidade definidos neste Contrato.

14.11 As faltas ao servico, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a
CONTRATADA ndo tenha promovido as devidas substituigdes, serfo descontadas das parcelas

mensais, sem prejuizo da aplicagdo da sangdo prevista no item 16.3.4 da Clausula Décima-Sexta
deste Contrato.

14.12 As ligagBes locais e interurbanas, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, apds
conferéncia dos ramais instalados nos respectivos postos, desde que a CONTRATADA n3o tenha
promovido os devidos ressarcimentos, serio descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da
aplicago da sangdo prevista no item 16.3.4 da Clausula Décima-Sexta deste Contrato.

14.13 O acompanhamento e a fiscalizag8o do Contrato serfio processados nos termos dos arts. 31
a 34 da IN/SLTI/MPOG n°. 02/2008 ¢ suas alteragdes ou revogagio.

14.14 O Fiscal do Contrato pode sustar qualquer trabalho/entrega que esteja em desacordo com o
especificado, sempre que essa medida se tornar necessaria.

14.15 A analise prévia da documejntag:ﬁo- ﬁ§cal,1tfabalhista e previdenciaria cabera ao Fiscal do
Contrato. T T

14.16 Para viabilizar a regular fiscalizagio do contrato deverfio ser observadas as seguintes
obrigacdes:

I — no primeiro més da prestagio dos servigos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte
documentagio e sempre que houver admiss3o de novos empregados pela CONTRATADA:

a)  Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de
trabalho, mimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrig8o no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF),
com indicagdo dos responséveis técnicos pela execugo dos servigos, quando for o caso.

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos

responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
CONTRATADA; ¢

c)  Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarfio os servigos.
II — Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao Servigo de
Administragéo Predial ~ SEAPRE dos seguintes documentos, quando no for possivel a verificagio

da regularidade dos mesmos no SICAF:

a)  Prova de regularidade relativa & Seguridade Social; q { ;
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b)  Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e & Divida Ativa da Unido;

c)  CertidSes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital ¢ Municipal
do domicilio os sede da CONTRATADA,;

d)  Certiddo de Regularidade do FGTS —~ CRF; e

e)  Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

I1I - Entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:

a)  Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

b)  Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagio dos servigos, em que
conste como tomador a CONTRATANTE;

¢) Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagfio dos servigos,
em que conste como tomador a CONTRATANTE;

d)  Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre
outros), a que estiver obrlgada por for¢a de lei ou de convengdio ou de acordo coletivo de trabalho,
relativos a qualquer mes da prestagao dos servigos € de qualquer empregado; e

e) Comprovantes de reahzagao de eventuals cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

IV — entrega da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingfio ou rescisdo do contrato, apos
o tltimo més de prestagéio dos servigos, no prazo definido no contrato:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b)  Guias de recolhimento da contribuigdo previdencidria ¢ do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

c)  Extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado; e

d)  Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

14.17 Os documentos necessirios 4 comprovagdo do cumprimento das obrigagdes sociais
trabalhistas exigidos poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia
autenticada por cartdrio competente ou por servidor da CONTRATANTE.

14.18 A CONTRATANTE devera analisar a documentagdo solicitada na alinea “d” do inciso IV,
do item 14.16, no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por
mais 30 (trinta) dias, justificadamente.
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14,19 Caber4 também ao Fiscal do Contrato:

I — Comunicar ao Ministério da Previdéncia Social e a4 Receita Federal do Brasil qualquer
irregularidade no recolhimento das contribuigdes previdenciérias;

IT — Comunicar ao Ministério do Trabalho e Emprego qualquer irregularidade no recolhimento
do FGTS dos trabalhadores terceirizados.

14.20 O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a nfo manutengdio das condigdes de
habilitagdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sangoes.

14.21 Ate que a CONTRATADA comprove a conformidade da prestagiio dos servigos e da
alocagio dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, bem
como o disposto no inciso IV, do item 14.16, a CONTRATANTE devera reter a garantia prestada e
os valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de servigos, podendo utilizd-los para o
pagamento direto aos trabalhadores, no caso da CONTRATADA nfo efetuar os pagamentos em até 2
(dois) meses do encerramento da vigéncia contratual, conforme previsto no Edital e nos incisos IV e
V do art. 19-A da IN n°. 02/2008/SLTI/MPOG e suas alteragdes ou revogagio.

14,22 Além das disposi¢es elencadas anteriormente, a fiscalizagdo contratual afeta a prestagéio
dos servigos seguira o disposto no anexo IV da IN SLTI/MP n° 02/2008 e suas alteragdes ou
revogagao.

15.

5.1 Os procedimentos para.a utilizagﬁo da Conta Corrente Vinculada estdo descritos no Edital.

16.

16.1 A CONTRATADA que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, nfo
assinar o Contrato, deixar de entregar documentagio exigida no Edital, apresentar documentagdo
falsa, ensejar o retardamento da execugdo de seu objeto, nfio mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execugdo do objeto, comportar-se de modo inid6neo, fizer declaragfio falsa ou cometer fraude fiscal,
garantido o direito a ampla defesa, ficard impedida de licitar e contratar com a Unifio e serd
descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste
Contrato e das demais cominagdes legais.

16.2 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragio falsa quanto as
condi¢des de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes,
em qualquer momento da licitag8o, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

16.3 Pela inexecucio total ou parcial do objeto deste Contrato, a CONTRATANTE aplicara &
CONTRATADA, as seguintes sang¢des:

16.3.1  adverténcia por escrito;
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16.3.2 multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da contratagio devidamente
atualizado, sem prejuizo da aplicagio de outras sangdes previstas no art. 28, do Decreto n°
5.450/2005, na hipétese de recusa injustificada da CONTRATADA em celebrar o contrato, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias uteis, apds regularmente convocada, caracterizando inexecugdo total das
obrigagdes acordadas;

16.3.3  multa de 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor total da contratagio devidamente
atualizado, sem prejuizo da aplicagdo de outras sangbes previstas no art. 28, do Decreto n°
5.450/2005, na hipétese de recusa injustificada da CONTRATADA em apresentar a garantia, no
prazo de 10 (dez) dias tteis, contados da data da assinatura do contrato, e/ou recompor o valor da
garantia, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, apés regularmente notificada;

16.3.4  multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente ao més em
que for constatado o descumprimento de qualquer obrigagdo prevista neste Contrato, ressalvadas
aquelas obrigagOes para as quais tenham sido fixadas penalidades especificas;

16.3.5  multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente ao més em que
for constatada a auséncia de disponibilizagdo das informag¢Ses e/ou documentos exigidos no §1° do
art. 36 IN SLTI/MPOG n° 02/2008 e suas altera¢Ges ou revogagio;

16.3.6  multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente a0 més em
que for constatada a reincidéncia quanto a ndo disponibilizagdo das informagSes e/ou documentos
exigidos no §1° do art. 36 IN SLTI/MPOG n° 02/2008 e suas alteragdes ou revogagio;

163.7  multa de 10% (dez por cento) sobre o 'valor total da contratagdo, nos casos de rescisdo
contratual por culpa da CONTRATADA. '

16.3.8  Suspensdo temﬁoréria de participagdo em licitagdo e impedimento de licitar e contratar
com a CONTRATANTE néo superior pelo prazo a 02 (dois) anos.

16.3.9  Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagiio
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo
da sang¢fo aplicada com base no inciso anterior.

16.3.10 Impedimento de licitar e contratar com a Administragio Publica Federal e

descredenciamento do SICAF pelo prazo de até 05 (cinco) anos, com fundamento no art. 7°, da Lei
n°. 10.520/2002.

16.4 Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
respondera a CONTRATADA pela sua diferenga, que serd descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela CONTRATANTE ou cobrada judicialmente.

16.5 As sang¢Bes previstas nos itens 16.3.2 a 16.3.7 poderdo ser aplicadas concomitantemente
com as do itens 16.3.1, 16.3.8 e 16.3.9, assegurada a defesa prévia do interessado no prazo de 05
(cinco) dias Gteis contados a partir de sua ciéncia, nos termos do item 17.6 do Edital. %/
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16.6 As sangdes previstas neste Contrato sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas de
forma isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

16.7 A multa, aplicada apés regular processo administrativo, podera ser descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela CONTRATANTE.

16.7.1  Se a multa for de valor superior ao do pagamento devido, a CONTRATADA continuara
efetivando os descontos nos meses subsequentes, até que seja atingido o montante atribuido &
penalidade, ou, se entender mais conveniente, poderd descontar o valor remanescente da garantia
prestada, ou ainda, quando for o caso, realizar a cobranga judicialmente.

16.8 Néo sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso na prestacdo do servigo advier de
caso fortuito ou motivo de for¢a maior.

16.9 A aplicagdio de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
que assegurara o contraditorio e a ampla defesa 8 CONTRATADA, observando-se o procedimento
previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n° 9.784, de 1999.

16.9.1  Caberd ao Ministro da Justi¢a a aplicagdo da penalidade descrita no item 16.3.9 desta
Clausula e ao Diretor de Administragdo e Gestdo da CONTRATANTE a aplicagio das demais
penalidades constantes nesta Clausula.

16.10 A autoridade competente, na aplicagio das sangdes, levara em considerago a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado 8 CONTRATANTE,
observado o principio da proporcionalidade. - '

16.11 As sangdes aplicadas 8 CONTRATADA serfo obrigatoriamente registradas no SICAF.
16.12 Para efeito de aplicagio de multas, as infragSes sdo atribuidos graus, de acordo com as

Tabelas 1 e 2:
Tabelal __

0 2% d1a sobre 0 valor mensal do Contrato

0,4% dia sobre o valor mensal do Contrato

0,8% dia sobre o valor mensal do Contrato

1,6% dia sobre o valor mensal do Contrato

3,2% dia sobre o valor mensal do Contrato
Tabela 2

Ut (o [ R[N i

1 Permitir situagfo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo
corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia.

2 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso
fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento.
3 Manter funcionario sem qualificag@io para executar os servigos
contratados, por empregado e por dia.

05

04

03
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Permitir a presenga de empregado em uniforme, com uniforme

4 manchado, sujo ou mal apresentado e/ou sem crach4, por empregado 01
€ por ocorréncia.

5 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizago, por 02
servigo e por dia.

6 Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o expediente, 03

sem a anuéncia prev1a do Contratante, por empregado e por dia;
. : T " Para ositens a segulir, deixar de . e
7 Reglstrar e controlar diariamente, a assiduidade ¢ a pontuahdade de

AR

seu pessoal, por funcionario e por dia 01

3 Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do érgdo 02
fiscalizador, por ocorréncia

9 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou nio 01
atenda as necessidades do servigo, por funciondrio e por dia.
Efetuar ao pagamento de saldrios, vales-transporte e/ou ticket-

10 refeigdo, seguros, encargos ﬁsca.is e sociais, bem como arcar com 03
quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas & execugfo do
Contrato, nas datas avengadas, por ocorréncia e por dia;

11 Efetuar a reposigfo de funciondrios faltosos, por funcionério e por dia 03
Fornecer EPIs (Equipamentos de Protegdo Individual) aos seus

12 |empregados e de impor penalidades dqueles que se negarem a uséa- 02
los, por empregado e por ocorréncia

13 Fornecer os uniformes para cada categoria, nas especificagdes e 02

quantidades estabelecidas, por funciondrio e por ocorréncia
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos
14 |nesta tabela de multas, ap6s reincidéncia formalmente notificada pelo 03
orgdo fiscalizador, por item e por ocorréncia

15 Indicar e manter durante a execugdo do Contrato os prepostos

previstos no Edital/Contrato 01
Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto

16 01
na relag@o de obrigagdes da Contratada

17 Comprovar o pagamento do 13° salirio dos seus empregados na 05
forma do Contrato, por dia de atraso.
Deixar de apresentar Carteira de Trabalho e Previdéncia Social dos

18 empregados, quando solicitado pelo o6rgdo fiscalizador, por 04

solicitagdo

17.1 A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, sem prejuizo das
consequéncias contratuais previstas na Clausula Décima Sexta.

17.2 Constituem motivo para rescisdo do contrato:

17.2.1 o ndo cumprimento de cldusulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos;
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1722 o cumprimento irregular de clusulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos;

1723 a lentidio do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a
impossibilidade de conclusdo da obra, do servigo ou do fornecimento, nos prazos estipulados;

17.2.4 o atraso injustificado do inicio da obra, servigo ou fornecimento;

17.2.5  a paralisagdo da obra, do servico ou do fornecimento, sem justa causa e prévia
comunicagdo 8 CONTRATANTE,;

17.2.6  a subcontratagdo total ou parcial do objeto deste Contrato, a associagio da
CONTRATADA com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou
incorporag@o, ndo admitidos, conforme previsto no Edital de Pregdo Eletronico n° 04/2017;

17.2.7 o desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a execug@o deste Contrato, assim como as de seus superiores;

17.2.8 o cometimento reiterado de faltas na sua execug@o, anotadas na forma do § 1° do artigo 67
da Lei n. 8.666/93.

17.2.9  adecretagdo de faléncia ou a instauragdo de insolvéncia civil;
17.2.10 a dissolugdo da sociedade contratada;

17.2.11 a alteragdo social ou a modlﬁcag:ao da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que
prejudique a execugdo deste Contrato; :

17.2.12 razdes de interesse pﬁblico; de alta relevincia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela mdaxima autoridade da esfera administrativa a que estd subordinada a
CONTRATANTE e exaradas no Processo Administrativo n° 08113.000031/2017-37;

17.2.13  a supressdo, por parte da CONTRATANTE, do fornecimento acarretando modificagdes do
valor inicial deste Contrato além do limite permitido no paragrafo 1° do art. 65 da Lei n° 8.666/93;

17.2.14  a suspensdo de sua execugdo, por ordem escrita da CONTRATANTE, por prazo superior a
120 (cento ¢ vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagio da ordem interna ou
guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, assegurada &
CONTRATADA, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigagdes
assumidas até que seja normalizada a situagdo;

17.2.15 o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela CONTRATANTE
decorrentes de fornecimentos ja realizados, salvo em caso de calamidade piblica, grave perturbagdo
da ordem interna ou guerra, assegurado 8 CONTRATADA o direito de optar pela suspensio do
cumprimento de suas obrigages até que seja normalizada a situagdo;

17.2.16 a nfo liberagdo, por parte da CONTRATANTE, de 4rea, local ou objeto para execugio de
obra, servigo ou fornecimento, nos prazos contratuais, bem como das fontes de materiais naturais
especificadas no projeto; \

RN
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17.2.17 A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execugdo deste contrato.

17.2.18 Descumprimento do dlsposto no inciso V do artigo 27, da Lei n°. 8.666/93, sem prejuizo
das sangGes penais cabiveis.

17.3 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo n°.
08113.000031/2017-37, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

17.4 A rescisd@o do contrato podera ser:

17.4.1  Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos
itens 17.2.1 2 17.2.12 € 17.2.17 desta Cldusula;

1742  Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo respectivo, desde que
haja conveniéncia para a CONTRATANTE;

17.4.3  Judicial, nos termos da legislaggo;

17.5 A rescisdo administrativa ou amigavel deverd ser precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente;

17.6 Quando a rescisdio ocorrer com base nos itens 17.2.12 a 17.2.17 desta cléusula, sem que
haja culpa da CONTRATADA, serd este ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que
houver sofrido, tendo ainda direito a:

17.6.1  Devolugdo de garantia;

17.6.2  Pagamentos devidos pela execugdo do contrato até a data da rescisdo;

17.6.3  Pagamento do custo da desmobilizagdo.

18. IAJOETA VD OSIGASOSLOMISSOS
18.1 O presente Contrato regula-se por suas cldusulas e pelos preceitos de direito publicos,

aplicando, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito
privado e, em especial, o Cédigo Civil — Lei n°. 10.406, de 10 de janeiro de 2002 e o Cddigo de
Defesa do Consumidor — Lei n°. 8.078, de 11 de setembro de 1990.

19.

19.1 A CONTRATANTE providenciard a publicagio do extrato do presente Contrato na
Imprensa Oficial, até o 5° dia ttil do mé&s seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20
(vinte) dias, daquela data.

20,
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20.1 Fica eleito o foro da Justica Federal da Se¢do Judicidria do Amazonas, com exclusdo de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente

Contrato.
20.2 E por assim estarem de acordo com os termos do presente Instrumento, para firmeza e
validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato em 03 (trés) vias, que vdo assinadas

pelos representantes das partes, CONTRATANTE e CONTRATADA, e pelas testemunhas abaixo,
extraindo-se as copias que se fizerem necessérias, nos termos previstos na legislagdo

Humaita - AM, 16 de outubro de 2017.
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