FUNDACAO NACIONAL DO iNDIO
Folha 31, Quadra 01, Lotes 01/02 - Bairro Nova Maraba, Maraba/PA, CEP 68507-530
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TERMO ADITIVO

Processo n° 08770.000042/2018-79

Unidade Gestora: 194011 - Coordenacdo Regional do Baixo Tocantins

3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
127/2018 DE PRESTACAO DE SERVICO
DE APOIO ADMINISTRATIVO
(RECEPCIONISTA, CONTINUO E
MOTORISTA),  QUE  CELEBRAM
ENTRE SI A FUNDACAO NACIONAL
DO INDIO E A EMPRESA NORTE
SERVICE EIRELI - EPP.

A FUNDACAO NACIONAL DO iNDIO — FUNALI, através da Coordenagdo Regional do Baixo
Tocantins, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 00.059.311/0054-38, com endere¢o na Folha 31, Quadra 01,
Lotes 01 e 02, Bairro Nova Maraba, CEP 68507-530, Maraba-PA, doravante denominada
CONTRATANTE, neste ato representada pela Coordenadora Regional Substituta, a Senhora HELLEN
FABIANA GOMES MENDONCA, brasileira, solteira, portadora da Carteira de Identidade n°
4799182 PC/PA e do CPF n° 808.311.332-87, e de outro lado a NORTE SERVICE EIRELI - EPP, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 14.991.257/0001-67, estabelecida a Vila Armando Furtado, n® 33, Bairro Marco,
Belém/PA, CEP 66087-240, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada
pela Senhora FRANCISCA CLARA BARBOSA DE SOUZA, brasileira, casada, empresaria, portadora da
Carteira de Identidade n°® 6206596 PC/PA e do CPF n° 002.425.022-88, resolvem celebrar o presente
Termo Aditivo ao Contrato n° 127/2018, doravante denominado CONTRATO ORIGINAL, que sera regido
pela Lei n® 8.666, 21 de junho de 1993, e legislacdo correlata, sob os termos e condi¢des a seguir
estabelecidos:

I. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a segunda prorrogacao da vigéncia do contrato
n® 127/2018 por mais 12(doze) meses, no periodo de 01/11/2020 a 01/11/2021, com de acréscimo
aproximado de 8,72% ao item 03 do contrato para inclusdo de horas extras ao motorista, diferenca de
repactuacdo de pregos, retroativa no periodo de 01/01/2020 a 31/10/2020, e revisdo contratual com
a: 1) exclusdo da rubrica de cota patronal de 10% sobre o FGTS, a contar de 01/01/2020, conforme Artigo
12 da Lei n°® 13.932/2019; 2) redugdo temporaria das aliquotas de contribuigdes aos servigos sociais
autdbnomos Sesc e Senac para, respectivamente, 0,75% e 0,5%, durante o periodo de 01/04/2020 a
30/06/2020, conforme MP 932/2020.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL
2.1. O presente instrumento estd amparado inciso II do artigo 57 e Art. 65 da Lei n°® 8.666/93.
3. CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DA PRORROGACAO DO CONTRATO



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8666cons.htm

3.1. O valor anual estimado deste Contrato ¢ de R$ 188.593,44 (cento e oitenta e oito mil
quinhentos e noventa e trés reais e quarenta e quatro centavos), conforme detalhamento abaixo:

Item Posto de Servico Qtde. Valor Mensal Valor Mensal | Valor Anual
¢ Contratada Unitario (RS) Total (RS) (R9)
1 Recepcionista 1 3.047,64 3.047,64 36.571,68
2 Continuo Maraba 2 2.709,12 5.418,24 65.018,88
2 Continuo Tucurui 1 2.709,27 2.709,27 32.511,24
3 Motorista 1 3.386,64 3.386,64 40.639,68
Hora extra diurna
-R$ 20,03
3.1 Hora Extra - Hora extra R§ 295,30 3.543,60
noturna - R$
27,47
Diaria - R$ 35,99
Despesas com Diarias Hospedagem - R$
4 T Hospedagens - 118.65 859,03 10.308,36
TOTAL (RS) 15.716,12 188.593,44
3.2. O valor mensal estimado ¢ de R$ 15.716,12 (quinze mil setecentos ¢ dezesseis reais e doze

centavos), sendo R$ 1.154,33 (um mil cento e cinquenta e quatro reais e trinta e trés centavos) de despesa
variavel para custeio de horas extras e diarias e hospedagens/diarias ao motorista, sendo somente pagos
com a efetiva despesa.

3.3. As horas extras deverdo ser pagas somente de sua efetiva despesa, devendo ser pago no
contracheque e serd contabilizado como salario de contribuicdo, incidindo todas as contribuigdes sociais,
13° salario, férias, ter¢o constitucional de férias ¢ multa sobre o FGTS.

3.4. Para fins de prorrogac¢ao da vigéncia contratual foram realizados os seguintes ajustes na
planilha de custos e formacao de pregos:

34.1. exclusdo das rubricas aviso prévio trabalhado, e todos os custos de reposi¢do
de profissional ausente(Férias, Auséncias Legais, Licenga paternidade, Auséncia por acidente de trabalho,
afastamento maternidade e auséncia por doenca).

34.2. a revisao contratual com a reducdo de 20% da multa sobre o aviso prévio trabalhado,
pela extinguir a cobranga da contribui¢do de 10% (dez por cento) devida pelos empregadores em caso de
despedida sem justa causa, nos moldes da Lei 13.932/2019.

3.4.3. aumento dos valores de hospedagem de motorista ¢ de uniformes em 2,44% referente ao
IPCA dos tltimos 12 meses(setembro/2019 a agosto/2020).
3.44. aos postos de continuos e recepcionista houve aumento de despesa promovida pela CCT

2020/2021, SEACXSINELPA, PA000120/2020(2485368), no salario em 4,48% e no auxilio alimentagdo
em 4,44%.

3.4.5. o posto de motorista ndo sofreu aumento de saldrio e nem de auxilio alimentagdo,
considerando que ndo houve alteragdo de convencdo coletiva permanecendo a CCT




2019/2020, SEACXSINTROBEL, PA000038/2019(2485406).

3.4.6. acréscimo de 8,72% ao item 3(servigo de motorista) do contrato para inclusdo de horas
extras ao motorista.

3.4.6.1. as horas extras deverdo ser pagas somente de sua efetiva despesa e no contracheque do
funcionario e sera contabilizado como salario de contribui¢ao para todos os efeitos, refletindo sobre todas
as contribuigdes sociais, 13° salario, férias, terco constitucional de férias e multa sobre o FGTS.

3.4.7. Os célculos estao consolidados na Planilha 2* Prorrogagdo contrato n® 127/2018(2513283).
4. CLAUSULA QUARTA - DO VALOR DA REPACTUACAO DE PRECOS
RETROATIVA

4.1. A repactuagdo de pregos, retroativa ao periodo de 01/01/2020 a 31/10/2020, foi realizada

considerando na planilha de custos e formagdo de precos:

4.1.1. exclusdo das rubricas aviso prévio trabalhado, e todos os custos de reposi¢ao
de profissional ausente(Férias, Auséncias Legais, Licen¢a paternidade, Auséncia por acidente de trabalho,
afastamento maternidade e auséncia por doenca).

4.1.2. a revisdo contratual com a reducdo de 20% da multa sobre o aviso prévio trabalhado,
pela extinguir a cobranga da contribuicdo de 10% (dez por cento) devida pelos empregadores em caso de
despedida sem justa causa, nos moldes da Lei 13.932/2019 e redugdo de tempordria das aliquotas
SESI/SESC e SENAI/SENAC para metade do seu valor original no periodo de 01/04/2020 a 30/06/2020,
se deu em virtude da MP 932, de 31 de margo de 2020.

4.1.3. sem aumento de saldrio e de auxilio alimentacdo ao posto de motorista, considerando que
ndo houve alteragdo de convengdo coletiva permanecendo a CCT 2019/2020, SEACXxSINTROBEL,
PA000038/2019(2485406).

4.1.4. aumento de despesa aos postos de continuos e de recepcionista promovida pela CCT
2020/2021, SEACXSINELPA, PA000120/2020(2485368), no salario em 4,48% e no auxilio alimentagao
em 4,44%.

4.2. A repactuagdo de preco retroativa enseja diminui¢do de valor em R$ 1.484,06 (um mil
quatrocentos e oitenta e quatro reais e seis centavos) para a repactuacdo retroativa, periodo de 01/01/2020
a 31/10/2020, em relacdo a primeira prorrogagao de vigéncia contratual.

4.3. Os célculos da repactuagdo de preco retroativa encontram-se na Planilha 2* Repactuacao CT
n°127/2018 - 01/01/20 a 31/10/20 (2513294).

5. CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. A despesa decorrente do presente Termo Aditivo, no valor total estimado de R$ 188.593,44

(cento e oitenta e oito mil quinhentos e noventa e trés reais € quarenta e quatro centavos), correra a conta
de créditos or¢amentarios consignados 8 CONTRATANTE, disponibilizados na UG 194011— Coordenagao
Regional do Baixo Tocantins, Programa de Trabalho Administracdo de Unidade; Natureza de Despesa n°
339037.01 — Apoio Administrativo, Técnico e Operacional.

5.2. Para atender a despesa prevista no exercicio em curso tem-se a Nota de Empenho
2020NE800247 (2291594) no valor atual de R$ 76.925,75 (setenta e seis mil novecentos e vinte e cinco
reais e setenta e cinco centavos), sem prejuizo da emissdo de reforcos ou anulagdes em razdo de
disponibilidade or¢amentaria, alteracdes no Programa de Trabalho ou em decorréncia de novas
determinagdes legais.

5.3. A parcela de despesa abaixo relacionada, prevista para o exercicio subsequente, sera
alocada a dotagdo orgamentdria prevista para atendimento dessa finalidade, a ser consignada a
CONTRATANTE, pela respectiva Lei Or¢amentaria Anual:

Periodo de Execucio (para o exercicio | Valor a ser Empenhado (para o exercicio
subsequente) subsequente)
01/01/2020 a 01/11/2020 R$ 157.161,20
5.4. Em termo aditivo ou apostila indicar-se-30 os créditos e empenhos que cobrirdo a despesa

contratual prevista para o exercicio subsequente com repactuacao de valor.



6. CLAUSULA SEXTA - DA RENOVACAO DA GARANTIA

6.1. A CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 10(dez) dias corridos, contados
da assinatura do presente Termo Aditivo, garantia correspondente a 5 % do valor total estimado do
Contrato, que totaliza o valor de R$ 9.429,67 (nove mil quatrocentos e vinte € nove reais e sessenta e sete
centavos).

7. CLAUSULA SETIMA — DA PUBLICACAO

7.1. A CONTRATANTE providenciard a publicagdo do extrato do presente Termo Aditivo na
imprensa oficial até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte
dias daquela data.

8. CLAUSULA OITAVA — DA RATIFICACAO

8.1. Permanecem inalteradas as demais Clausulas e condigdes do CONTRATO ORIGINAL e de
outros instrumentos ndo modificadas por este Termo Aditivo.

E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, apos ter sido lido, o presente
Termo Aditivo ¢ assinado eletronicamente pelas partes.
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eil _ Documento assinado eletronicamente por Francisca Clara Barbosa de Souza, Usuario Externo, em
- . fily 30/10/2020, as 08:02, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

assinatura

| eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

=

ei| _ Documento assinado eletronicamente por HELLEN FABIANA GOMES MENDONCA, Coordenador(a)
;gmm: fi‘y Regional Substituto(a), em 30/10/2020, as 08:48, conforme hordario oficial de Brasilia, com
| eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

L) A autenticidade deste documento pode ser conferida no site:

= http://sei.funai.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 2585070 e
o cédigo CRC 89A4D33F.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.funai.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

