20/03/2023, 09:46 SEI/SEDE - 28052419 - Contrato - SEI

Universidade L, g
e 1T O
Aniénic Pedro
HOSPITAL UNIVERSITARIO ANTONIO PEDRO
Rua Marques do Parand, n2 303, prédio anexo, 62 andar - Bairro Centro
Niteréi-RJ, CEP 24033-900

- http://huap-uff.ebserh.gov.br

Contrato - SEI n2 02/2023
Processo n? 23818.008816/2021-13

Unidade Gestora: HOSPITAL UNIVERSITARIO ANTONIO PEDRO — HUAP-UFF

CONTRATO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE LAVANDERIA
HOSPITALAR, ENVOLVENDO O PROCESSAMENTO DE ROUPAS NAS DEPENDENCIAS DA CONTRATADA, A
LOCAGAO DE ENXOVAL NA MODALIDADE “POOL” E A GESTAO DE ENXOVAL HOSPITALAR NAS
DEPENDENCIAS DO CONTRATANTE QUE CELEBRAM ENTRE SI O HOSPITAL UNIVERSITARIO ANTONIO
PEDRO E A ECOLAV SERVICOS TECNICOS DE LAVANDERIA LTDA.

CONTRATANTE: O HOSPITAL UNIVERSITARIO ANTONIO PEDRO — HUAP/FILIAL EBSERH, empresa publica com personalidade juridica de direito privado, vinculada ao Ministério da
Educagdo, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 15.126.437/00036-73, com endereco na Rua Marques do Parana, 303, Centro, CEP 24.030-215, doravante denominada CONTRATANTE, por
intermédio de sua Superintendente, Senhora VERONICA ALCOFORADO DE MIRANDA, brasileira, vidva, portadora da Carteira de Identidade n2 52-***72**.8/R] CRM e CPF n?
*** 588.237-**, nomeada pela Portaria n? 31, de 31/01/2023, publicada no Boletim de Servigo n2 1.489, de 01/02/2023 e seu Gerente Administrativo, Senhor PAULO ROBERTO DE
ARAUJO, brasileiro, solteiro, portador da Carteira de Identidade n2 07**3**45, expedida pelo DETRAN/RJ e CPF n2 ***182.107-**, nomeado pela Portaria n? 42, de 06/02/2023,
publicada no Boletim de Servigo 336 de 06/02/2023, por delegagcdo de competéncia conferida pela Portaria -SEI n2 08, de 09/01/2019 da EBSERH, ambos no uso das atribuigdes
conferidas pelo (artigo 58, inciso 1V, do Estatuto Social / artigo 11 da Portaria n2 125, de 11 de dezembro de 2012).

CONTRATADA: ECOLAV SERVICOS TECNICOS DE LAVANDERIA LTDA, com sede na Rua Pereira de Andrade, n° 0, lotes 44, 45, 46, Quadra 336, CEP 24.722-370, inscrita no CNPJ/MF sob o
n2 05.823.740/0001-41, representada neste ato por NILDO MACHADO CASTELAN, portador da Carteira de Identidade n2 68**95 expedida pelo SSPES e CPF n2 *** 702.587-**,
Conforme Processo Administrativo n2 23818.008816/2021-13, e de acordo com o Preg&o Eletronico n.2 42/2022, Proposta Comercial apresentada, Termo de Referéncia, seus encartes
e anexos, a CONTRATANTE e a CONTRATADA celebram o presente Contrato, nos termos da Lei n2 13.303, de 30 de junho de 2016, do Decreto n2 8.945, de 27 de dezembro de 2016, do
Decreto n2 9.507 , de 21 de setembro de 2018, da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh, aprovado pela Resolugdo do Conselho de
Administragdo n2 71/2018, de 28 de junho de 2018, dos normativos internos da Ebserh, da Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n2 5, de 26 de maio de 2017 e mediante as clausulas e
condigdes estabelecidas a seguir.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Contrato tem por objeto a execugdo, pela CONTRATADA, de prestagdo de servigos continuos de lavanderia hospitalar, envolvendo o processamento de
roupas nas dependéncias da CONTRATADA, a locagdo de enxoval na modalidade “pool” e a gestdo de enxoval hospitalar nas dependéncias do CONTRATANTE, conforme especificagbes
e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital do Pregdo Eletronico n2 42/2022, com a finalidade de atender as necessidades da CONTRATANTE.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no predmbulo, e a proposta vencedora, independentemente de transcrigdo.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Contrato é de 36 (trinta e seis) meses, com inicio na data de 29/03/2023 e encerramento em 29/03/2026.

2.2. O prazo do contrato poder3, a critério da administragdo, observada a regularidade na boa prestagdo dos servigos, bem como em condig¢des de pregos compativeis com

o mercado, ser prorrogado até o limite de 120 (cento e vinte) meses, de acordo com a Lei 13.303/2016 e artigo 90, inciso Il do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh, na
seguinte conformidade:

a) Primeira prorrogacdo: 36 (trinta e seis) meses;
b) Segunda prorrogagdo: 24 (vinte e quatro) meses;

c) Terceira prorrogagdo: 24 (vinte e quatro) meses;

2.3. A vigéncia podera ser prorrogada, por interesse das partes, desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e observado os seguintes requisitos:
2.3.1. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;
2.3.2. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do servigo;
2.3.3. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administragdo;
2.3.4. Haja manifestagdo expressa da CONTRATADA informando o interesse na prorrogagdo;
2.3.5. Seja comprovado que a CONTRATADA mantém as condigdes iniciais de habilitagdo.
2.4. A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.
2.5. Apds os primeiros 12 (doze) meses de execugdo contratual, serd negociada a redugdo e/ou eliminagdo dos custos fixos ou varidveis ndo renovaveis que ja tenham sido

amortizados ou pagos referente a mao de obra, como por exemplo os custos relativos a provisdo a titulo de aviso prévio. Os valores que comp&em os outros custos da contratagdo
se dara apds os primeiros 36 (trinta e seis) meses, respeitando-se a vigéncia inicial do contrato.

2.6. A cada 12 (doze) meses, sem necessidade de prorrogacdo formal, devem as partes se reunir para negociar, obedecidos os limites legalmente admitidos, a manutengdo
ou extingdo do contrato, sem qualquer repercussdo negativa para a parte desistente.
2.6.1. A dentncia contratual, concedido um aviso prévio de 3 (trés) meses, pode ser realizada a qualquer tempo, desde que preservado o prazo inicial minimo de 12

(doze) meses.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DO CONTRATO

3.1. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela execugdo do objeto deste Contrato, o valor mensal de RS 198.886,01 (cento e noventa e oito mil oitocentos e oitenta e
seis reais e um centavo), perfazendo o valor total de R$ 7.159.896,39 (sete milh&es, cento e cinquenta e nove mil oitocentos e noventa e seis reais e trinta e nove centavos) .

3.2. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

3.3. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessérios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.

3.4. Quaisquer tributos, encargos, custos ou despesas, diretos ou indiretos, omitidos da proposta da CONTRATADA ou incorretamente cotados, serdo considerados como
inclusos nos pregos, ndo sendo considerados pleitos de acréscimos, a esse ou a qualquer titulo, devendo o servigo ser executado sem 6nus adicional a CONTRATANTE.

3.5. Os pregos constantes da proposta anexa a este Contrato sdo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, ndo |he assistindo o direito de pleitear qualquer

alteragdo, sob alegagdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

4, CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORGAMENTARIA
4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentdria prdpria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 2023, na
classificagdo abaixo:

PROGRAMA DE TRABALHO FONTE DE RECURSOS ELEMENTO DE DESPESA NUMERO DE EMPENHO

172849 1002A0000H 339039.46 2023NE000377

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de cada exercicio
financeiro.
5. CLAUSULA QUINTA — DA GARANTIA DE EXECUGAO DO CONTRATO
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5.1. Sera exigida a prestagdo de garantia pela CONTRATADA, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, nos moldes do art. 70 da Lei n®
13.303/16, com validade durante a execugdo do contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n2
5/2017.
5.2. No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogdveis por igual periodo, a critério do CONTRATANTE, contados da assinatura do contrato, a CONTRATADA deverd
apresentar comprovante de prestagdo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro, seguro-garantia ou fianga bancéria.
5.2.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretard a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato
por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).
5.2.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme o inciso | do art. 116 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH.
5.3. Somente serd aceita a prestagdo de garantia que cubra, no minimo, os seguintes riscos ou prejuizos decorrentes da execugdo do contrato:

a) prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;
b) prejuizos causados ao CONTRATANTE ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;
c) as multas moratdrias e compensatorias aplicadas a CONTRATADA;

d) obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo honradas pela CONTRATADA.

5.4. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.

5.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do CONTRATANTE, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢do monetaria.

5.6. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa rentincia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

5.7. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos
parametros utilizados quando da contratag&o.

5.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo

maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data em que for notificada, mediante Oficio entregue contrarrecibo, assim como providenciard complementagdo em caso de repactuagio
do valor do contrato.

5.9. O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

5.10. Sera considerada extinta a garantia:

a) com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada
de declaragdo do CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as cldusulas do contrato;

b) no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera
ampliado, nos termos da comunicagdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 05/2017.

5.11. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a
CONTRATADA.

5.12. A CONTRATADA autoriza ao CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste TR.

5.13. A garantia da contratagdo somente sera liberada:

a) ante a comprovagdo de que a CONTRATADA pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim
do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas
repercussdes previdencidrias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 82, VI do Decreto n2 9.507, de 2018, observada a legislagdo que rege a matéria;
e

b) apds o integral cumprimento de todas as obrigagdes contratuais, inclusive recolhimento de multas e satisfagdo de prejuizos causados o CONTRATANTE ou
terceiros, bem como ante a comprovagdo do pagamento pela CONTRATADA.

5.13.1. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os funcionarios serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem
que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.
5.14. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, o CONTRATANTE podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos

funciondrios vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagao:
a) do pagamento das respectivas verbas rescisorias; ou

b) da realocagdo dos funcionarios em outra atividade de prestacdo de servi¢os, nos termos da alinea "j” do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG

n25/2017.
6. CLAUSULA SEXTA - DA REPACTUAGAO
6.1. Visando a adequagdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na

forma apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado no Termo de Contrato sera repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos,
apresentando memdria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovagdo do CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposi¢des
aplicéveis da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017.

6.2. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da
contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos
decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugdo do servigo.

6.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo serd contado:
6.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengdo
coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;
6.3.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do ultimo
reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa;
6.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado interno (insumos ndo decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentagdo
das propostas constante do Edital.
6.4. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado da ultima repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto de nova
solicitagdo. Entende-se como ultima repactuagdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.
6.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogagdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva que
fixar os novos custos de méo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogagdo.
6.6. Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrerd a preclusdo do direito a repactuagdo.
6.7. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo sé podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um)
ano, contado:
6.7.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de mao de obra.
6.7.2. Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de
custos e formagdo de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa).
6.7.3. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variagdo de pregos do mercado.
6.8. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel

ao CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos célculos devidos, devera ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a repactuagdo, a ser
exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

6.9. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos
forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

6.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento
legal, sentenga normativa, Acordo, Convengao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

6.11. O CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos funcionarios
nos lucros ou resultados da empresa CONTRATADA, de matéria ndo trabalhista, de obrigag¢des e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que
estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

6.12. Quando a repactuagdo se referir aos custos da médo de obra, a CONTRATADA efetuara a comprovagdo da variagdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de
Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.
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6.13. Quando a repactuagdo se referir a insumos e materiais, exceto quanto a obrigagdes decorrentes de Acordo ou Convengdo Coletiva de Trabalho e de Lei, a
CONTRATADA efetuard a comprovagdo da variagdo dos custos dos servigos por meio do indice de reajustamento IPCA/IBGE, com base na seguinte férmula (art. 52 do Decreto n.2 1.054,
de 1994):

R=V(1-12) /12, onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual do servigo a ser reajustado;

2 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data fixada para entrega da proposta da licitagdo;

1 = indice de relativo ao més do reajustamento.
6.13.1. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo
conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memdria de calculo referente ao
reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

6.13.2. Nas aferigGes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos insumos serd, obrigatoriamente, o definitivo.
6.13.3. Caso o indice estabelecido para a repactuagdo de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em
substitui¢cdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.
6.13.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos
insumos e materiais, por meio de termo aditivo.
6.13.5. Independentemente do requerimento de reajuste dos custos com insumos, o CONTRATANTE verificard, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice
adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, se confirmado, a redugdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

6.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
6.14.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagdo;
6.14.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuagées futuras; ou
6.14.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de mdo de obra em que o préprio fato gerador,

na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo
do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

6.15. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

6.16. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagdo
dos custos.

6.17. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pelo CONTRATANTE
para a comprovagdo da variagdo dos custos.

6.18. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

6.19. A CONTRATADA devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporgdo de 5% (cinco por cento) em relagdo ao
valor contratado, como condi¢do para a repactuagdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

6.20. O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela CONTRATADA.

6.21. A repactuagdo ndo podera alterar o equilibrio econémico-financeiro original do contrato.

6.22. Caso ocorra prorrogagdo contratual e a CONTRATADA tiver considerado na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos que os valores dos equipamentos e acessorios

seriam pagos no periodo, na prorrogagdo os valores referentes a estes serdo suprimidos desse componente do prego. Assim, para a renovagdo do contrato a CONTRATADA devera
apresentar novas planilhas sem os referidos valores.

7. CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO
7.1 O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 12 (doze) dias uUteis contados a partir da data de seu protocolo junto ao CONTRATANTE, conforme rotina
estabelecida no item 4, ANEXO XI, da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n2 05/2017.
7.2. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser emitida até o 82 dia Util do més subsequente a prestagdo dos servigos, obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais.
7.3. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugdo
Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.
7.4. Os pagamentos serdo realizados mensalmente em conformidade com os servigos efetivamente prestados, mediante medigdo quantitativa e avaliagdo qualitativa das
execugdes, contra a apresentacdo de nota fiscal/fatura, que devera conter os valores da parcela mensal apurados.
7.5. A aferigdo/medigdo quantitativa das execugdes mensais realizadas sera efetuada com base nas quantidades previstas nesse Termo de Referéncia.
7.6. A avaliagdo qualitativa dos servigos prestados sera realizada com a aplicagdo de Instrumento de Medigdo de Resultados - IMR, com o uso dos indicadores previstos no
ANEXO XIV Instrumento de Medigdo de Resultado - IMR.
7.7. A remuneragdo dos servigos prestados a cada més serd realizada com base na conjugagdo da medigdo quantitativa da execugdo do objeto proposto e da avaliagdo
qualitativa dos resultados destas execugdes.
7.8. Na aplicagdo dos indicadores do Instrumento de Medigdo de Resultados - IMR serdo adotados os pardmetros e critérios previstos no ANEXO XIV - Instrumento de
Medigdo de Resultado - IMR.
7.9. Os indicadores de composi¢do do Instrumento de Medigdo de Resultado - IMR foram elaborados com base nas especificidades do objeto contratual e consideram a
necessidade de garantir a qualidade e a efetividade dos servigos contratados.
7.10. Quanto a medigdo quantitativa do servigo prestado:
7.10.1. Ao final de cada més, o preposto da CONTRATADA deverd providenciar a elaboragdo e encaminhar para a fiscalizagdo do CONTRATANTE, o relatério mensal,
em PDF e arquivo de Excel, com informagbes quantitativas que demonstrem a composicdo de valor dos servigos prestados no més encerrado.
7.10.2. O relatério mensal deverd ser encaminhado devidamente acompanhado de todos os documentos necessarios para a comprovagao das informagdes prestadas,

como lista de materiais e insumos fornecidos, dos utensilios e equipamentos empregados, folhas de ponto, além das demais documentagdes comprobatdrias, incluindo-se os
comprovantes de pagamento de salario e beneficios relativos ao més de referéncia das atividades.

7.10.3. A fiscalizagdo do CONTRATANTE deverd analisar as informagbes quantitativas prestadas pelo preposto da CONTRATADA e retornar o resultado de sua avaliagdo
em até 05 (cinco) dias Uteis, contados da data de seu recebimento, observando-se:

a) Se as planilhas, informagdes, relatério e comprovantes apresentados forem acatados e aprovados, a fiscalizagdo do CONTRATANTE devera apresentar a
avaliagdo qualitativa por meio da aplicagdo dos Instrumentos de Medigdo de Resultados - IMR adotados e informar os resultados obtidos para o preposto da
CONTRATADA;

b) Se as planilhas, informagdes, relatdrio e comprovantes apresentados forem julgados incorretos, a fiscalizagdo do CONTRATANTE deverd notificar o preposto
da CONTRATADA e solicitar a sua corregdo com a maior brevidade possivel.

7.10.4. O procedimento de que trata o item anterior serd realizado quantas vezes forem necessérias até a entrega adequada de toda a documentagdo de suporte e
comprovagdo exigida para pagamento dos servigos a cada més.

7.11. Quanto a medicdo qualitativa dos servigos prestados:
7.11.1. O CONTRATANTE deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA um Relatério com os resultados do IMR em 2 (dois) dias Uteis contados a partir do
encerramento do periodo de avaliagdo.
7.11.2. A CONTRATADA podera apresentar justificativa, em até 2 (dois) dias Uteis, para a prestagdo de servigos com nivel de qualidade e desempenho abaixo do
esperado, a qual estard sujeita a avaliagdo e julgo da fiscalizagdo do CONTRATANTE, que podera aceita-la, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia.
7.11.3. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade e descumprimento dos niveis de qualidade e desempenho exigidos para a prestagdo dos

servigos contratados, bem como quando forem ultrapassados os niveis minimos previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, poderdo ser aplicadas demais sangées
previstas neste Termo de Referéncia.

7.12. Do pagamento durante a substitui¢do gradativa do enxoval:
7.12.1. Durante a transi¢do do enxoval do Hospital Universitario Anténio Pedro/Filial EBSERH para o enxoval a ser fornecido pela CONTRATADA, prevista no item 15, o
custo unitario do Kg/Roupa Limpa sera varidvel até que o CONTRATANTE esteja utilizando integralmente o enxoval da CONTRATADA.
7.13. Apos adequagdo e corregdo de eventuais falhas de informagdo ou de comprovagdes e, depois de apurado e informado o resultado da aplicagdo do Instrumento de
Medigdo de Resultados - IMR, a CONTRATADA devera providenciar a emissdo da nota fiscal/fatura de cobranga dos servigos prestados no més, em até 2 (dois) dias uteis.
7.14. Em todos os casos, o preposto da CONTRATADA somente devera providenciar a emissdo da nota fiscal/fatura de cobranga dos servicos prestados, apds os resultados
de andlise documental e avaliagdo qualitativa, com a aplicagdo dos Instrumentos de Medigdo de Resultados - IMR, pela fiscalizagdo do CONTRATANTE.
7.15. A fiscalizagdo do CONTRATANTE avaliara constantemente a execugdo do objeto contratual, além de utilizar o Instrumento de Medigdo de Resultado - IMR para

afericdo da qualidade da prestagdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento dos valores apurados para pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
CONTRATADA incorrer em indices abaixo do esperado.
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7.16. A utilizagdo do Instrumento de Medigdo de Resultado - IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagdo dos servigos
contratado ou mesmo de outras sangdes, quando for o caso.
7.17. Durante a execugdo contratual, a fiscalizagdo do CONTRATANTE ird acompanhar e monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos prestados para evitar a

sua degeneragdo, e conforme o caso, deverd requerer ao preposto da CONTRATADA adogdo de medidas para a corre¢do e superagdo de inconformidades, faltas, falhas e

irregularidades.

7.18. Do ressarcimento pelo enxoval acima dos limites estabelecidos por mau uso ou evas&o:
7.18.1. Para o ressarcimento a CONTRATADA, quando comprovada a responsabilidade do Hospital Universitario Antdnio Pedro por mau uso das pegas ou pela evasdo
de enxoval, nos limites estabelecidos no subitem 6.1.14.1, os valores das pegas do enxoval deverdo estar de acordo com valores apresentados na Planilha de Custos e Formagdo
de Pregos, sem o acréscimo de BDI.

7.18.2. 0 valor correspondente deverd ser incluido na Nota Fiscal/Fatura emitida pela CONTRATADA referente a prestagdo do servico, apds autorizagdo da cobranga
pelo CONTRATANTE, ressaltando que deve ser especificada na nota uma observagao esclarecendo que se trata de custo adicional;
7.19. As notas fiscais/faturas deverdo ser protocoladas junto ao CONTRATANTE, devidamente acompanhadas de Relatério Mensal, folhas de ponto e comprovantes da

situagdo trabalhista e contratual da equipe envolvida na execugdo da contratagdo, bem como outros documentos julgados necessarios pela equipe de fiscalizagdo contratual para a
melhor comprovagdo do cumprimento das obrigagdes assumidas.

7.20. O pagamento somente sera efetuado ap6s o ateste definitivo, pela fiscalizagdo do CONTRATANTE, da Nota Fiscal/Fatura apresentada pelo preposto da CONTRATADA,
que conterd o detalhamento dos servigos cobrados e serd acompanhada dos demais documentos comprobatérios, relatérios e outros exigidos neste Termo de Referéncia.

7.21. O ateste fica condicionado a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA com os servigos efetivamente prestados e niveis de
qualidade de execugdo apurados.

7.22. Fica o CONTRATANTE autorizado a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos pela CONTRATADA.

a) Quando ndo for possivel a realizagdo dos pagamentos a que se refere o item acima pelo préprio CONTRATANTE, os valores retidos cautelarmente poderdo
ser depositados junto a Justi¢a do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem
como das contribuigdes sociais e FGTS que forem devidas.

7.23. Havendo erro ou incorregdo nas notas fiscais/fatura apresentadas ou nos documentos comprobatdrios e relatdrios exigiveis na contratagdo, ou, ainda, circunstancia
que impega a liquidagdo da despesa, o pagamento ficard pendente até que a CONTRATADA providencie a corregdo, adequagdo e saneamento das situagdes apontadas. Nesta hipdtese,
a contagem do prazo de pagamento sera reiniciada ap6s o protocolo da nota fiscal/fatura ou documentagdo regularizadas, conforme a situagdo, fato que ndo acarretard qualquer 6nus
para o CONTRATANTE.

7.24. A nota fiscal/fatura de cobranca dos servigos prestados devera conter ao menos as seguintes informagdes:

a

b

Data da emissdo e prazo de validade;

Dados da CONTRATADA, conforme preambulo do Contrato;
c

d

Numero do instrumento contratual adotado pelo CONTRATANTE;

Dados do CONTRATANTE;

e

Descrigdo clara do objeto da contratagdo;

f) Periodo referencial de cobranga dos servigos;

g) Valor cobrado pelos servigos prestados em conformidade com as condiges contratuais firmadas, discriminando valor unitario e valor total; e

h) O destaque da aliquota (11% ou 3,5%) sobre base de célculo e dedugdes da base de célculo referente a retengdo do INSS do pessoal de dedicagdo exclusiva
de m3o de obra; e

i) O destaque de demais tributos retidos na fonte pagadora quando houver (Pis/Cofins, CSLL, IR e ISS).

7.25. Para o pagamento da despesa, o documento fiscal deverd estar em conformidade com o CNPJ do instrumento contratual ainda que a contratada seja matriz, filial,
sucursal ou agéncia (Acérddo TCU n2 3551/2008 — Segunda Camara).

7.26. A Nota Fiscal ou fatura correspondente a prestagdo dos servigos devera indicar o valor de retengdo para a Previdéncia Social - INSS, Imposto de Renda, CSLL, PIS,
Cofins e ISS com base na IN 1234/2012 da Receita Federal do Brasil, Manual do substituto tributério do imposto sobre servigos - ISS e Lei n2 9.711 de 20 de novembro de 1998.

7.27. Ocorrera a retengdo ou glosa no pagamento de cada nota fiscal/fatura, sem prejuizo de demais san¢des cabiveis, nas hipdteses em que a CONTRATADA incorrer em
situagdes tais como:

a) N&o atingir o desempenho ou produzir os resultados esperados, deixar de executar ou ndo executar o objeto contratado com a qualidade minima exigida;
b) Deixar de utilizar os recursos exigidos para a execugdo contratual ou utilizé-los com quantidade inferior 8 demandada;

c) Deixar de repassar os valores de vales transporte e alimentagdo aos funciondrios alocados na execugdo dos servigos contratados.

7.28. Antes do pagamento de cada nota fiscal/fatura, o CONTRATANTE realizara consulta ao SICAF para verificar a manutengéo das condigdes de habilitagdo exigidas no
edital.

7.29. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da CONTRATADA, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.

7.30. O prazo poderad ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

7.31. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo deverd realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporéria de

participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29,
da Instrugdo Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

7.32. N3o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos érgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

7.33. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessdrias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada a CONTRATADA a ampla defesa.

7.34. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a CONTRATADA néo regularize
sua situagdo junto ao SICAF.

7.35. Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse
publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da CONTRATANTE.

7.36. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel, nos termos da Instrugdo Normativa n® 1.234, de 11 de janeiro de 2012, da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, inclusive quanto ao artigo 31 da Lei n® 8.212, de 1991.

7.37. Quanto ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), serad observado o disposto na Lei Complementar n? 116, de 2003, e legislagdo municipal ou local
aplicavel.

7.38. O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancdria de Crédito, mediante depdsito em conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancério indicado pela
CONTRATADA, ou por outro meio previsto na legislagdo vigente.

7.39. Sera considerada como data do pagamento o dia em que constar como emitida a Ordem Bancaria de Crédito para pagamento.

7.40. O CONTRATANTE ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela CONTRATADA que porventura ndo tenha sido acordada no contrato.
7.41. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que tenha em seu quadro societério servidor publico da ativa do drgdo
contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentadrias vigente.

7.42. A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano e, em caso de prorrogagdo do contrato, o percentual
maximo dessa parcela serd de 0,194% a cada ano de prorrogagdo, a ser incluido por ocasido da formulagdo do Termo Aditivo, nos termos da Lei n2 12.506/2011.

7.43. A CONTRATANTE providenciard o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de vale-transporte em relagdo aos empregados da Contratada que
expressamente optaram por ndo receber o beneficio previsto na Lei n2 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n2 95.247, de 17 de novembro de 1987.

7.44. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensacdo financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula: EM = | x N x
VP, sendo:

EM = Encargos moratoérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
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| = Indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) 1=0,00016438
1=(TX) | 1= TX = Percentual da taxa anual = 6%
365
8. CLAUSULA OITAVA — DA DESCRICAO DETALHADA DOS SERVICOS E METODOLOGIAS DE EXECUCAO
8.1. O regime de execugdo dos servigos a serem executados pela CONTRATADA e os materiais que serdo empregados sdo aqueles previstos no item 6 - Descricdo

Detalhada do Objeto do Termo de Referéncia (20459866).

9. CLAUSULA NONA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. As obrigacdes da CONTRATADA sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9.2. Disponibilizar o enxoval locado, conforme previsto neste Termo de Referéncia.

9.3. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de

fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto ndo seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do art. 103, Segdo Il, Cap. Il do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh.

9.4. Implantar os servigos contratados no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias a contar da assinatura do contrato, de acordo com as condi¢des estabelecidas e
conforme especificagdes deste instrumento.
9.4.1. Caso a vencedora do certame firme compromisso de adequagdo de instalagbes, devera implantar os servigos contratados no prazo maximo de 8 (oito) meses a
contar da assinatura do contrato, de acordo com as condigdes estabelecidas e conforme especificagdes deste instrumento.
9.5. Submeter-se a fiscalizagdo permanente dos fiscais e/ou gestores do contrato, designados pelo CONTRATANTE.
9.6. Assumir inteira responsabilidade técnica e administrativa pelos servigos contratados, nos termos do Termo de Referéncia e legislagdo vigente, ndo podendo, sob
qualquer hipdtese, transferir a outras empresas a responsabilidade por problemas no fornecimento do servigo.
9.7. N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que estd obrigada.
9.8. Cumprir a legislagdo vigente, inclusive aquelas para controle de infecgdes hospitalares, assim como normas internas, visando assegurar a qualidade dos servigos
prestados.
9.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.
9.10. Manter a execugdo dos servigos nos horarios fixados pelo CONTRATANTE.
9.11. Entregar a equipe de fiscalizagdo do contrato, obedecendo rigorosamente os prazos estabelecidos, os documentos relacionados nos subitens 6.2 e 6.3 do Termo de
Referéncia. Destacando:
9.11.1. Manual de Procedimentos da Lavanderia, para fins de apreciagdo e aprovagdo pelo gestor do contrato juntamente com o Servigo de Controle de Infecgdo

Hospitalar (SCIH) do Hospital ou estrutura similar, que deve conter todas as rotinas operacionais e os documentos abaixo especificados:

a. Organograma da Empresa, horario de funcionamento, quadro de pessoal, com respectiva qualificagdo e atribuicdo;
b. Fluxograma da roupa na lavanderia;
c. Procedimentos Operacionais Padrdo (POPs), conforme listado a seguir:
i. para o processamento de roupas, por grau de sujidade e tipo de tecido, indicando respectivos ciclos, tempos, temperaturas de cada etapa e produtos quimicos;
ii. para cada etapa da lavanderia, desde a separagdo da roupa suja até a entrega da roupa limpa na Rouparia Central;
iii. rotinas e fluxos para a gestdo de enxoval envolvendo: coleta, pesagem e armazenamento da roupa suja; recebimento e pesagem da roupa limpa;
armazenamento, separagao e distribuicdo do enxoval; realizagdo de inventarios, definindo para cada etapa: pontos de controle, rotinas e periodicidade;
iv. para a limpeza da lavanderia, Rouparia Central e demais dependéncias sob responsabilidade da CONTRATADA, com a descrig¢do das rotinas, frequéncia e produtos
utilizados.
d. Para os servigcos de Gestdo de Enxoval, que serdo realizados nas dependéncias do CONTRATANTE:

i. rotinas e fluxos para a gestdo de enxoval envolvendo: coleta, pesagem e armazenamento da roupa suja; recebimento e pesagem da roupa limpa armazenamento,
separagdo e distribuigdo do enxoval e realizagdo de inventarios, definindo para cada etapa: pontos de controle, rotinas e periodicidade;

i. procedimentos Operacionais Padrdo (POPs) para a limpeza da Rouparia Central e demais dependéncias sob responsabilidade da CONTRATADA, com a descri¢do

das rotinas, frequéncia e produtos utilizados descrigdo de uniformes utilizados pelos funcionarios na execugdo dos servigos de gestdo de enxoval;

iii. descri¢do dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPI’s) e paramentagdo utilizados pelos funcionarios na execugdo dos servigos de gestdo de enxoval;

iv. descri¢do dos Equipamentos de Protegdo Coletiva (EPC’s) utilizados na execugdo dos servigos de gestdo e enxoval;

descrigdo dos procedimentos da empresa em relagdo a satide dos seus funcionarios, tais como: programa médico de prevengdo, vacinagdo, orientagdo,

tratamentos etc.;

. cpia do Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais (PPRA), em conformidade com a NR 09, no prazo de 30 dias apds o inicio do contrato;

. cépia do Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional (PCMSO), em conformidade com a NR 07, no prazo de 30 dias apds o inicio do contrato;

viii. Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho (LTCAT), no prazo de 30 dias apds o inicio do contrato, para os funciondrios que atuardo nas dependéncias

do CONTRATANTE.
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e. Contetido programatico do programa de desenvolvimento e de capacitagdo profissional;
f. Plano de capacitagdo continuada e permanente, elaborado pela CONTRATADA, o qual serd submetido para avaliagdo e aprovagdo pelo Hospital Universitario Antonio
Pedro.

9.11.2. Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos (PGRS), conforme estabelecido no subitem 20.1.5 do Termo de Referéncia.

9.11.3. O Plano de Contingéncia para os Servigos de Processamento de Roupas com Locagdo e Gestdo de Enxoval, apresentado em até 30 (trinta) dias ap6s o inicio do
contrato deve conter diretrizes e informagdes sobre as agdes que devem ser tomadas pela CONTRATADA no caso de quaisquer ocorréncias anormais, que possam impedir o
cumprimento do objeto contratado, definindo os procedimentos e as agdes que serdo tomadas nessas situagdes. O Plano de Contingéncias deve prever, no minimo, a¢gdes para
as seguintes eventualidades:

[

. problemas com o transporte da roupa entre as dependéncias da CONTRATADA e o Hospital Universitario Antonio Pedro, como, por exemplo;
i. quebra de caminh&o que implique em atraso na entrega da roupa;
ii. eventuais paralisagBes das vias (por greve, acidentes etc.) que impegam o transito de caminhdes;
impedimento de operar a lavanderia por queda prolongada de energia ou de dgua, problemas na infraestrutura fisica etc.;
impedimento de operar a lavanderia devido a quebra de equipamentos;
impedimentos de operar a lavanderia por greve da categoria, dificuldades no transporte publico, entre outros;
impedimentos de operar o sistema de rastreabilidade de enxoval;
impedimentos de realizar a coleta e distribui¢do de roupas por greve da categoria, dificuldades no transporte publico, entre outros;
substitui¢do de equipamentos utilizados no servigo de gestdo de enxoval que sofreram danos e que, por razdes que independem da CONTRATADA, ndo puderam ser
substituidos no prazo definido no subitem 6.12.4 do Termo de Referéncia.
h. outros eventos (detalhando quais sdo) que prejudiquem a execugdo do objeto contratual.
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9.12. Informar previamente ao Hospital Universitario Anténio Pedro qualquer mudanga nos procedimentos da Lavanderia, nos Planos de Trabalho e de Contingéncia, sendo
admitida adequagdo técnica da metodologia empregada pela CONTRATADA, conforme sua experiéncia e curva de aprendizado, desde que ndo prejudique os resultados contratados e
mediante autorizagdo do Hospital Universitario Antonio Pedro.

9.13. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo do objeto ou dos materiais empregados.
9.14. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes de sua agdo ou omissdo, dolosa ou culposa, na execugdo do contrato, bem como por todo dano causado ao

Hospital Universitario Antonio Pedro, devendo ressarcir imediatamente o CONTRATANTE em sua integralidade, ficando o mesmo autorizado a descontar da garantia, ou dos
pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos independentemente de outras cominagGes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

9.15. Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer anormalidade ou acidente ocorridos, nas dependéncias do Hospital
Universitario Ant6nio Pedro, durante a execugdo dos servigos e prestar todos os esclarecimentos julgados necessarios.

9.16. Guardar sigilo sobre todas as informag&es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

9.17. N3o se beneficiar da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar n/2 123, de 14 de dezembro de
2006.
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9.18. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante cessdo de mdo de obra, salvo as excegdes previstas no § 52-C
do art. 18 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme
previsdo do art.17, XlI, art.30, §19, Il e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006.

9.18.1. Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a CONTRATADA devera apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de mdo de obra, até o Ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo
de vedagdo.
9.19. Estar ciente que quando houver descumprimento total ou parcial da obrigagdo contratada e assumida, serdo aplicadas a CONTRATADA, as penalidades previstas no
ato convocatdrio e na legislagdo pertinente.
9.20. Comunicar a equipe de fiscalizagdo do contrato, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, quaisquer alteragdes havidas no contrato social, como, por exemplo:
alteragdo dos sécios, mudanga de enderego etc., durante o prazo de vigéncia do contrato, bem como apresentar os documentos comprobatdrios da nova situagdo.
9.21. Apresentar cdpia da listagem dos produtos quimicos e marcas utilizados no processamento de roupas, com as respectivas fichas técnicas com a composi¢do quimica
dos produtos, quando do inicio da execugdo dos servigos e sempre que solicitado pelo CONTRATANTE.
9.22. Utilizar somente produtos quimicos registrados ou notificados pela Anvisa.
9.23. Respeitar as normas aplicdveis quando da manipulagdo de produtos quimicos, utilizando-os na quantidade necessaria a boa execugdo do objeto contratado e
assumindo integral responsabilidade perante 6rgdos fiscalizadores.
9.24. Observar conduta adequada na utilizagdo dos produtos quimicos, materiais e equipamentos, objetivando correta higienizagdo dos utensilios e das instalagdes objeto
da prestagdo dos servigos.
9.25. Para a sustentabilidade dos produtos de lavagem e saneantes domissanitarios:

a) devem ser garantidos produtos especificos para a roupa com sujidade pesada;

b

utilizar racionalmente os produtos adotados, cuja aplicagdo nos servigos devera observar regra basilar de menor toxidade e livre de corantes;
c) manter critérios de qualificagdo de fornecedores levando em consideragdo as agdes ambientais por estes realizadas;

d) observar, rigorosamente, quando da aplicagdo e/ou manipulacdo de detergentes e seus congéneres, no que se refere ao atendimento das prescrigbes do
artigo 44 da Lei Federal n2 6.360, de 23 de setembro de 1976, e do Decreto Federal n2 8.077, de 14 de agosto de 2013, as prescrigdes da Resolugdo Normativa
n? 1, de 25 de outubro de 1978, cujos itens de controle e fiscalizagdo por parte das autoridades sanitarias e do CONTRATANTE sdo os Anexos da referida
Resolugdo: ANEXO | — Lista das substancias permitidas na elaboragdo de detergentes e demais produtos destinados a aplicagdo em objetos inanimados e
ambientes; ANEXO Il — Lista das substancias permitidas somente para entrarem nas composi¢cdes de detergentes profissionais; ANEXO Ill — Especificagdes; e
ANEXO IV — Frases de adverténcias para detergentes e seus congéneres; e

e) apresentar ao CONTRATANTE, sempre que solicitado, a composigdo quimica dos produtos para analise e precaugbes de possiveis intercorréncias que possam
surgir com funciondrios da CONTRATADA ou com terceiros.

9.26. A CONTRATADA devera disponibilizar, mensalmente, a equipe de fiscalizagdo do contrato os seguintes instrumentos para a avaliagdo da qualidade do servigo prestado:
a) Relatério com registro e controle de distribuigdo de roupas para cada rouparia setorial, unidade/setor assistencial e publico usudrio (rotina e extras);

b) Relatério de monitoramento dos seguintes indicadores: 1) quantidade didria de pegas de enxoval distribuida por tipo de pega, por setor e por publico
usudrio (rotina, extras e total); 2) evasdo identificada nas dependéncias do Hospital Universitario Anténio Pedro apés inventario mensal; 3) peso de roupas
processadas entregues diariamente; 4) indice de reprocessamento; 5) gastos por centros de custos; e 6) solicitagdes ndo atendidas destacando o motivo;

c) Relatdrio de ocorréncias quando da disponibilizagdo do enxoval locado, bem como durante o processamento de roupas desde a separagdo e classificagdo de
roupa suja até a entrega da roupa limpa no Hospital Universitario Anténio Pedro;

d) Relatdrio de ocorréncias nas atividades inerentes a gestdo de enxoval, desde a coleta de roupa suja até a distribuicdo de roupa limpa na(s) rouparia(s)
setorial(is), unidades/setores assistenciais e publico usuério do Hospital Universitario Anténio Pedro;

e) Controle de reposigdo de pegas circulantes e respectivas baixas, conforme subitens 6.1.12e 6.1.13 do Termo de Referéncia;
f) Protocolo de acidente com materiais perfurocortantes, ocorridos com seus funcionarios nas dependéncias do CONTRATANTE; e
g) Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho (LTCAT), somente para os funciondrios de dedicagdo exclusiva de m3o de obra.

9.27. Designar, por escrito, no ato da assinatura do contrato, 01 (um) ou mais representantes, devidamente qualificados, conhecedores dos servigos prestados pela
CONTRATADA, para realizar visitas ao CONTRATANTE, para juntamente com profissionais responsaveis pelo Setor de Hotelaria Hospitalar, tratar de ndo conformidades nos servigos
prestados, semanalmente, em dia e horario a ser estipulado entre as partes.

9.28. Nomear supervisores responsaveis pelos servigos, com a missdo de garantir o bom andamento dos trabalhos. Estes profissionais terdo a obrigacdo de reportarem-se,
quando houver necessidade, ao fiscal técnico do contrato nomeado pelo Hospital Universitario Antonio Pedro, e tomar as providéncias pertinentes, bem como exercer as atribuigdes
pertinentes ao cargo, conforme ANEXO VIl do Termo de Referéncia.

9.29. Manter supervisor nos locais de prestagdo de servigo, aceito pela Administragdo, para representa-la na execugdo do contrato.
9.29.1. Esse profissional devera apresentar experiéncia minima de 6 (seis) meses em rouparia hospitalar, e conhecimentos de controle de infecgdo, priorizagdo de
demandas entre as unidades, garantia da existéncia de rol de enxoval definido.

9.30. Manter um responsavel técnico pela execugdo do objeto de licitagdo, devidamente habilitado e capacitado para supervisionar e garantir a execugdo dos servicos

dentro das normas de boas praticas e qualidade estabelecidas pela legislagdo vigente, ministrar treinamentos, selecionar, escolher, adquirir e prover o uso adequado de EPIs,
paramentagdo e produtos quimicos. A formagdo desse profissional deve ser, no minimo, nivel técnico em quimica ou engenheira quimica ou farmécia e que responda perante a
vigilancia sanitdria pelas agdes realizadas durante a execugdo do servigo.
9.30.1. O Técnico Responsdvel ndo é de dedicagdo exclusiva aos servigos contratados, sua participagdo se restringe ao atendimento de eventuais ocorréncias e
respectivos ajustes, bem como o acompanhamento da operagdo da lavanderia quanto a: avaliagdo dos produtos quimicos; avaliagdo dos dosadores e misturas realizadas;
avaliagdo do ciclo de processamento, entre outras etapas do processo.

9.31. Apresentar ao CONTRATANTE, previamente no inicio da execugdo dos servigos, a relagdo nominal dos funcionarios que executardo os servicos nas dependéncias do
Hospital Universitario Antonio Pedro.

9.32. Apresentar, quando solicitado, certiddo de distribuigdo civel de toda a médo de obra disponibilizada para atuar nas instalagdes do CONTRATANTE.

9.33. N3o permitir a utilizagdo de menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos; nem permitir
a utilizagdo de menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

9.34. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus funcionarios.

9.35. Substituir, no prazo de 2 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas, o funcionério alocado no Hospital Universitario Antonio Pedro,
devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato.

9.36. Assumir todas as responsabilidades e adotar todas as medidas necessérias ao atendimento dos seus funcionarios acidentados ou com mal subito.

9.37. Atender as solicitagdes do CONTRATANTE quanto a substitui¢do dos funcionarios alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigagdes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia.

9.38. N3o permitir que seus funcionarios realizem horas extraordinarias, fora da jornada normal de trabalho, em finais de semana ou em dias feriados.

9.39. Instruir seus funcionarios:

a) Quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do CONTRATANTE;
b) Quanto as orientagBes para prevengdo de acidentes e de incéndio nas dependéncias do CONTRATANTE;

c) Sobre as atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a CONTRATADA relatar ao
CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungdo.

9.40. Para controle do horério de entrada e saida dos prestadores de servico a CONTRATADA devera instalar Sistema de Registro de Ponto Eletrénico — SREP conforme artigo
74, § 22 da Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT.
9.40.1. O controle e a fiscalizagdo devem seguir, fielmente, a Portaria n2 1.510, de 21 de agosto de 2009, do Ministério do Trabalho e Emprego.
O Registrador de Ponto Eletrdnico deve ser disponibilizado nos locais de execugdo dos servigos, e deverd ser biométrico e operar em modo off-line.
9.41. Manter em rigorosa pontualidade o pagamento de seus funciondrios.
9.41.1. Sempre que possivel, a entrega de documentagdes, contracheques, atestados, cartdes e outros devem ser realizados por meio do preposto ou supervisor de
servigo, no local de trabalho do funcionario, evitando assim que ele necessite se deslocar até o escritério da CONTRATADA.
9.41.2. Efetuar o pagamento dos saldrios dos funciondrios alocados na execugdo contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do funcionério, em

agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do CONTRATANTE.
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Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposigdo, a CONTRATADA deverd apresentar justificativa, a fim de que o CONTRATANTE analise sua plausibilidade e possa
verificar a realizagdo do pagamento.

9.41.3. Autorizar ao CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salérios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos funcionarios submetidos ao regime de dedicagdo exclusiva, bem como das contribuigbes previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangGes cabiveis.

9.41.4. Sujeitar-se a retengdo da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja
regularizada, por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, podendo o CONTRATANTE utiliza-los para o pagamento direto aos funcionarios vinculados ao
contrato no caso da ndo comprovagdo:

a) do pagamento das respectivas verbas rescisorias; ou

b) da realocagdo dos funciondrios em outra atividade de prestagdo de servigos, nos termos do art. 65, incisos | e Il da Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n.2
05/2017.

9.41.5. Na impossibilidade de realizagdo desses pagamentos, pelo CONTRATANTE, como por exemplo, por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisbes dos contratos e guias de recolhimento, os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

9.42. Fornecer, sempre que solicitados pelo CONTRATANTE, os comprovantes do cumprimento das obrigagdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS), e do pagamento dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos funcionarios submetidos ao regime de dedicagdo exclusiva e colocados a disposi¢do do CONTRATANTE.
9.42.1. A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e relativas ao FGTS implicara na

retengdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicagdo, até que a situagdo seja regularizada, sem prejuizo das
demais sangdes cabiveis.
9.42.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicagdo mencionada no subitem anterior, sem a regularizagdo da falta, o CONTRATANTE podera
efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos funciondrios da CONTRATADA que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato, sem prejuizo das
demais sangdes cabiveis.

9.42.2.1. O sindicato representante da categoria do funciondrio deverd ser notificado pelo CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.
9.42.3. Declaragdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.
9.42.4. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo funciondrio que se vincule a prestagdo do contrato administrativo.
9.42.5. De igual modo, o desligamento de funciondrios no curso do contrato de prestagdo de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagdo
pertinente ao funcionario dispensado, a semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.
9.43. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigagBes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
CONTRATANTE.
9.44. Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal e as normas internas de seguranga e medicina do trabalho.
9.45. Responsabilizar-se por todos e quaisquer 6nus e encargos decorrentes da Legislagdo Fiscal (Federal, Estadual e Municipal) e da Legislagdo Social, Previdenciaria,
Trabalhista e Comercial, sendo certo que os funcionarios da CONTRATADA no terdo vinculo empregaticio com o CONTRATANTE.
9.45.1. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos trabalhistas, sociais, previdenciarios, fiscais e comerciais, ndo transfere ao CONTRATANTE a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto deste contrato.
9.46. Fazer seguro de seus funcionarios submetidos ao regime de dedicagdo exclusiva contra riscos de acidentes de trabalho.
9.47. Responder por todos e quaisquer 6nus suportados pelo CONTRATANTE, decorrente de eventual condenagdo trabalhista proposta por seus funciondrios, autorizando,
desde ja, a retengdo dos valores correspondentes aos créditos existentes deste contrato e de outros porventura existentes entre as partes e, inclusive da garantia contratual.
9.48. Instruir seus funcionarios, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengdo das informagdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de

trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

a) Viabilizar o acesso de seus funcionarios, via internet, por meio de senha prdpria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de
verificar se as suas contribui¢des previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da
admissdo do funcionario;

b) Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os funciondrios, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio
da prestagdo dos servigos ou da admissdo do funcionario; e

c) Oferecer todos os meios necessarios aos seus funciondrios para a obtengdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por
meio eletrénico, quando disponivel.

9.49. As empresas CONTRATADAS que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte documentagdo no primeiro més de
prestacdo dos servicos, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017:

a) Relagdo dos funciondrios, contendo nome completo, cargo ou fungdo, salario, hordrio do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos funciondrios admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinada pela CONTRATADA;

c) Exames médicos admissionais dos funcionarios da CONTRATADA que prestardo os servigos;
d) Declaragdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

9.50. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa CONTRATADA, cujos funciondrios, submetidos ao
regime de dedicagdo exclusiva, vinculados ao servigo sejam regidos pela CLT, devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestagdo dos servigos, os seguintes documentos:

a) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
b) Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
c) CertidGes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede da CONTRATADA;
d) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.
9.51. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar
conhecimento em razdo da execugdo do objeto deste instrumento, devendo orientar seus funciondrios nesse sentido.
9.52. Sera exigida da CONTRATADA comprovagdo de capacitagio e treinamento dos funcionarios, submetidos ao regime de dedicagdo exclusiva, contratados para atividades
relacionadas a gestdo de enxoval hospitalar .
9.52.1. A capacitagdo deverd ser continua, com fornecimento de material de apoio aos colaboradores para acompanhamento dos contetdos.
9.52.2. Todas as agdes de capacitagdo devem ser registradas através de listas de presenca.
9.52.3. A CONTRATADA deverd apresentar indicadores de desempenho dos colaboradores de todas as categorias nos cursos e treinamentos realizados, contemplando
o percentual de abrangéncia dos treinamentos, bem como a avaliagdo de aproveitamento de contetdo.
9.53. A cada evento de capacitagdo a CONTRATADA devera encaminhar ao CONTRATANTE a relagdo de horas de capacitagdo por colaborador, submetidos ao regime de
dedicagdo exclusiva, nominalmente.
9.54. Prestar esclarecimentos ou informagdes adicionais sempre que solicitado pelo CONTRATANTE e atender prontamente as reclamagdes de seus servigos, sanando-as no
menor tempo possivel.
9.55. Reconhecer que os casos omissos serdo analisados pelos representantes legais das partes, sem que haja prejuizo para nenhuma destas, tendo por base o que dispGe a

legislagdo vigente e aplicavel a espécie.

10. CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

10.1. As obrigagdes da CONTRATANTE sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

10.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

10.3. Exercer a gestdo e fiscalizagdo das condi¢des contratuais dos servigos por profissionais especialmente designados e nomeados nos termos do artigo 102 do

Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh, que terdo a responsabilidade de registrar todas as ocorréncias relacionadas ao contrato na forma prevista na Lei n2 13.303/2016.
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10.4. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo técnica e administrativa dos servigos, por profissional(is) especialmente designado(s), anotando em registro proprio as
falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

10.5. Assegurar o acesso do pessoal autorizado pela CONTRATADA, devidamente identificados, aos locais onde executardo suas atividades e naqueles em que devem ser
efetuadas a entrega dos materiais, equipamentos necessarios a operacionalizagdo dos servicos CONTRATADA.

10.6. Facilitar, por todos seus meios, o exercicio das fungdes da CONTRATADA, dando-lhes acesso as suas instalagdes, promovendo o bom entendimento entre seus
profissionais e os da CONTRATADA, de forma a que cumpram as obrigagdes estabelecidas neste contrato.

10.7. Prestar informagdes e esclarecimentos solicitados por funciondrios da CONTRATADA, a respeito da natureza dos servigos que tenham que executar.

10.8. Ressarcir a CONTRATADA, mediante relatdrio circunstanciado, indicado o setor ou a unidade onde ocorreu a perda, e requisi¢do especifica, os valores decorrentes de
evasdo intra-hospitalar, comprovadamente, ocorrido nas dependéncias do Hospital Universitario Anténio Pedro e por mau uso, conforme previsto no item 6.1.14.3.

10.9. Os fiscais técnicos do contrato deverdo, obrigatoriamente, acompanhar a execugdo dos servigos contratados e, caso necessario, realizar registros diarios em Livro de

Ocorréncias préprio/especifico descrevendo todas as intercorréncias, para fins de medi¢do da qualidade e desempenho dos servigos, bem como o fiel cumprimento das cldusulas
contratuais .

10.9.1. Encaminhar a CONTRATADA, as ocorréncias observadas, para fins de promogdo de agdes para corregdo.
10.10. Disponibilizar a CONTRATADA area para a execugdo dos servigos contratados e indicar locais de retirada da roupa suja e entrega da roupa limpa, bem como locais de
coleta da roupa suja nas unidades geradoras; locais das unidades/setores assistenciais para distribui¢do da roupa limpa, Rouparia Central e rouparia(s) setorial(is).
10.11. Avaliar o Manual de Procedimentos da Lavanderia, o Plano de Trabalho para execugdo do servico de gestdo de enxoval, as amostras dos enxovais, laudos com

resultados de testes, produtos e insumos, bem como equipamentos e mobilidrios disponibilizados pela CONTRATADA, no inicio e durante a execugdo do contrato, assim como solicitar a
substitui¢do imediata de qualquer item que ndo atenda as exigéncias dos servigos.

10.12. Supervisionar o controle de qualidade estabelecido e implementado pela CONTRATADA a fim de evitar desconformidades e garantir a satisfagdo dos usuarios.
10.13. Acompanhar, obrigatoriamente, a pesagem didria de roupa limpa recebida.
10.14. Supervisionar a execugdo de todas as etapas previstas para o servigo, dentre as quais se destacam:
10.14.1. O recebimento de roupas limpas, a coleta das roupas sujas, a manipulagdo do enxoval em geral por funcionarios da CONTRATADA, devem ser executados em

conformidade com as normas sanitdrias, atentando-se para eventuais necessidades de alteragdes ou adaptagBes no processo de trabalho, visando atendimento adequado e
satisfatdrio.

10.14.2. Acompanhar se a disponibilizagdo do enxoval esta ocorrendo em quantidade suficiente para atender a demanda do Hospital Universitario Antonio Pedro e, se
estiver sendo menor do que definido, cientificar a CONTRATADA e requisitar pegas complementares, de forma que mantenha o hospital abastecido, sem oscilagdes nas
distribui¢des nas rouparia(s) setorial(is), unidades/setores assistenciais e publico usuario do Hospital Universitdrio Antonio Pedro, observando que as entregas complementares
ndo ensejardo qualquer 6nus ao CONTRATANTE.

10.14.3. Acompanhar a implantagdo e operacionalizagdo do sistema de rastreabilidade de enxoval, de forma a garantir resultados satisfatérios com o uso dessa
tecnologia:

a. participar de capacitagdo do sistema de rastreabilidade de enxoval;

b. fiscalizar a inser¢do de dados no sistema para garantir a fidedignidade das informagdes e relatérios gerados;

utilizar relatérios extraidos do sistema para realizar o acompanhamento da gestdo do enxoval, e identificar situagdes que comprometam a eficécia e eficiéncia
dos servigos executados pela CONTRATADA;

d. verificar indicadores extraidos do sistema, de forma a aplicar o disposto no IMR; e
e. sugerir alteragdes e acompanhar atualizagdes do sistema.
10.14.4. Comunicar com antecedéncia de 15 (quinze) dias para a CONTRATADA, eventuais necessidades de aumento de processamento de enxoval para que a mesma
possa se organizar e atender a demanda.
10.15. Orientar a equipe de satide quanto:

a) ao cuidado com objetos perfurocortantes, instrumentos ou outros artigos que possam causar danos aos envolvidos e/ou aos equipamentos que sejam
deixados juntamente com a roupa suja nos sacos de coleta utilizando-se para este fim o instrumento que consta do ANEXO X do Termo de Referéncia enviados
pela CONTRATADA;

b) aos cuidados na manipulagdo de substancias que provoquem manchas permanentes e consequente danos nas pegas de enxoval;

c) ao uso inadequado das pegas de enxoval, tanto nos pacientes, quanto nos centros cirlrgicos e nas salas de repouso, ou outro, conscientizando-a sobre os
altos custos que o enxoval representa para o hospital;

d) as consequéncias da retengdo de enxoval para o adequado planejamento e disponibilizagdo do enxoval em quantidade suficiente para atender as
necessidades do Hospital Universitario Ant6nio Pedro.

10.16. Ao CONTRATANTE reserva-se o direito de realizar inventérios do enxoval em uso, além da periodicidade, sempre que julgar necessario, com a colaboragdo expressa da
CONTRATADA, apds prévio aviso.
10.17. N3o praticar atos de ingeréncia na administragdo da CONTRATADA, tais como:

a) exercer o poder de mando sobre os funcionarios da CONTRATADA, devendo reportar-se somente ao supervisor ou responsaveis por ela indicados;

b) promover ou aceitar o desvio de fungdes dos funcionarios da CONTRATADA, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no
objeto da contratagdo e em relagdo a fungdo especifica para a qual o funcionario foi contratado;

c) direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar na empresa da CONTRATADA;

d) considerar os funcionarios da CONTRATADA como colaboradores eventuais do CONTRATANTE, especialmente para efeito de concessdo de diarias e

passagens.
10.18. Monitorar os indicadores correlatos ao processamento e gestdo de enxoval e a qualidade do servigo prestado pela CONTRATADA e tomar todas as medidas corretivas
para as melhorias necessarias.
10.18.1. Notificar, por escrito, 3 CONTRATADA ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes que comprometam o desempenho e a qualidade no curso da execugdo dos
servigos, fixando prazo para a sua corregdo.
10.18.2. Encaminhar a CONTRATADA, Instrumento de Medi¢do de Resultado auferido no periodo, informando, se for o caso, a glosa correspondente para fins de
emissdo da Nota Fiscal/Fatura.
10.19. Efetuar os pagamentos devidos pelos servigos prestados, conforme disposto no item 15, desde que atendidas as condig¢des contratuais e proporcionais ao consumo
mensal do servigo, caracterizado pela quantidade de roupa limpa consumida pelo CONTRATANTE e prestagdo do servigo de Gestdo de Enxoval.
10.19.1. Recusar Notas Fiscais ou Faturas que estejam em desacordo com as exigéncias contratuais, bem como normas e legislagdo pertinente, informando a
CONTRATADA e sobrestando o pagamento até a regularizagdo da condigdo.
10.20. Efetuar as reteng¢des tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da CONTRATADA, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.
10.21. Realizar visitas técnicas as instalagdes da CONTRATADA, durante a vigéncia do contrato, sem prévio aviso, devendo manter o nivel de qualidade pactuado na primeira
diligéncia técnica realizada, utilizando para tal a lista de verificagdo prevista no ANEXO XIIl do Termo de Referéncia.
10.22. Realizar fiscalizagdo administrativa mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagées trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

a) aconcessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagédo e auxilio-saude, quando for
devido;

b) o recolhimento das contribuiges previdencidrias e do FGTS dos funcionarios que efetivamente participem da execugdo dos servigos contratados, a fim de
verificar qualquer irregularidade; e

c) o pagamento de obrigagGes trabalhistas e previdencidrias dos funciondrios dispensados até a data do encerramento do contrato.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO
11.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos a serem executados pela CONTRATADA sdo aqueles previstos no item 13 - Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato do
Termo de Referéncia (20459866);

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CRITERIOS DE RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=42437849&infra_... 8/12



20/03/2023, 09:46 SEI/SEDE - 28052419 - Contrato - SEI

12.1. O apuragdo, medigdo, avaliagdo e condugdo dos tramites de pagamento dos servigos a serem executados pela CONTRATADA sdo aqueles previstos no item 14 -
Critérios de Recebimento e Aceitagdo do Objeto do Termo de Referéncia (20459866);

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA ALTERACAO DO CONTRATO
13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do artigo 103 e seguintes do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh.
13.2. As alteragdes deverdo ser precedidas de instrugdo processual em que deverdo constar, no minimo:
13.2.1. descrigdo do objeto do contrato com as suas especificagdes e do modo de execugdo;
13.2.2. descricdo detalhada da proposta de alteragdo;
13.2.3. justificativa para a necessidade da alteragdo proposta e a referida hipdtese legal;
13.2.4. detalhamento dos custos da alteragdo, de forma a demonstrar que ndo extrapola os limites legais e que mantém a equagdo econdmico-financeira do contrato;
13.2.5. concordancia das partes, por escrito, em relagdo as alteragdes propostas.
14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
14.1. N3o sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatdrio, parcial ou total, ndo sendo considerada como tal a utilizagdo de solugdo tecnoldgica de terceiro que a

CONTRATADA tenha licenga de uso.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS PENALIDADES
15.1. As sangdes relacionadas a execugdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.
15.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes:

a) Adverténcia, por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo
acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

b) Multa de:

i. 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso no inicio da execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 10
(dez) dias sem justificativa aceita pelo Hospital Universitario Antdnio Pedro.

ii. 0,4% (quatro décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso no inicio da execugdo dos servigos, entre o 112 (décimo
primeiro) e 202 (vigésimo) dia;

iii. Apos o vigésimo primeiro dia e a critério da Administragdo, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a ndo aceitagdo do objeto, de forma a
configurar, nessa hipdtese, inexecugdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca e aplicagdo de multa de 20,0%
(vinte por cento) do valor anual do contrato;

iv. 20,0% (vinte por cento) do valor anual do contrato, em caso de inexecugdo total da obrigagdo assumida;

v. 0,08% (oito centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagdo da garantia (seja para reforgo ou por ocasido de
prorrogacdo), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administragdo CONTRATANTE a
promover a rescisdo do contrato;

vi. 0,2% a 3,2% sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante da Tabela 3, abaixo;

vii. 1,0% sobre o valor mensal do contrato, para cada ponto extra, caso a CONTRATADA exceda o limite de 7 (sete) pontos indicados na Tabela 3; e

viii. 5,0% (cinco por cento) sobre o valor da fatura, em caso de subcontratagdo em desacordo com o Plano de Contingéncia aprovado pelo
CONTRATANTE.

c) Suspensdo temporaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a Ebserh, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos.

15.3. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

15.4. Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, responderd a CONTRATADA pela sua diferenga, que sera descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela empresa publica ou pela sociedade de economia mista ou cobrada judicialmente.

15.5. As sangdes previstas nos subitens 15.2.a e 15.2.c poderdo ser aplicadas juntamente com a do subitem 14.2.b, devendo a defesa prévia do interessado, no respectivo
processo, ser apresentada no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

15.6. As sangOes previstas no subitem 15.2.c poderdo também ser aplicadas as empresas que diretamente ou por meio de seus funciondrios, em razdo dos contratos

regidos por esta Lei:

1. tenham sofrido condenagdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;
3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a empresa publica ou a sociedade de economia mista em virtude de atos ilicitos praticados.

15.7. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:
Tabela 1
1 0,1
2 0,3
3 0,5
4 0,7
5 1,0
Tabela 2
EM|DESCRICAO IAPLICACAO
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais por ocorréncia
2 ISuspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de aten
3 Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, de acordo com o Plano de Capacitagdo por empregado e por dia
4 Funciondrio sem utilizagdo de EPI e/ou paramentag&o conforme especificagdes do TR por empregado e por dia
Retirar funciondrios ou supervisor do servigo durante o expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, ou ndo repor profissional ausente no prazo, .
> lou ndo alocar a equipe prevista no Plano de Trabalho em vigéncia. por empregado e por dia
6 Recusar-se a executar atividade determinada pela fiscalizagdo por atividade e por dia
. Incorrt?r em reincidéncia de glosa nlos mesmos itens do Instrumento de Medigdo de Resultado, consecutivamente (2 ou mais meses seguidos) o item e por més
lou mais de 4 (quatro) vezes no periodo de 12 (doze) meses
8 N3o atingir o minimo de 69,9% de Avaliagdo de Desempenho ou Qualidade ou Satisfagdo por més

Para os itens a seguir, deixar de:
9 ICumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo CONTRATANTE |por ocorréncia

10  |Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do CONTRATANTE por ocorréncia

11 |Realizar a pesagem de roupa limpa, com o acompanhamento do registro do peso pelo CONTRATANTE por item

12 |Realizar o inventario conforme previsto no Edital /Contrato por ocorréncia

13  |Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal por funciondrio e por dia
14  [Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as necessidades do servigo por funciondrio e por dia
15 |Indicar e manter durante a execugdo do contrato o(s) preposto(s) e supervisor(es) previstos no edital/contrato por ocorréncia

16 |Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme previsto na relagdo de obrigagdes da CONTRATADA, conforme Plano de Capacitagdo aprovado.por ocorréncia

15.7.1. A cada més sera apurado o somatério da pontuagdo decorrente dos registros de ocorréncias até o presente momento. Esta soma servira como base para que o
CONTRATANTE aplique as seguintes sangdes administrativas constantes da Tabela 3, de modo que, atingindo o quantum necessario a configuragdo de uma sangdo, esta sera
imediatamente aplicada observada o processo administrativo:

Tabela 3
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até 1 0,0% adverténcia

até 2 0,2% sobre o valor mensal do contrato
até 3 0,4% sobre o valor mensal do contrato
até 4 0,8% sobre o valor mensal do contrato
até s 1,6% sobre o valor mensal do contrato
até 6 2,5% sobre o valor mensal do contrato
até 7 3,0% sobre o valor mensal do contrato

a cada ponto acimade 7 | 3,2% | acrescido de 1,0% a cada ponto extra, sobre o valor mensal do contrato

15.7.2. A cada aplicagdo da penalidade, os valores do somatério serdo zerados, de forma a ndo haver duplicidade na aplicagdo da sangdo;
15.7.3. Em caso de a CONTRATADA somar 08 (oito) pontos fica facultado ao CONTRATANTE a rescisdo unilateral sem 6nus financeiro do contrato;
15.7.4. A fim de ndo haver descontinuidade dos servigos, no caso acima, o CONTRATANTE poderd aguardar a efetivagdo de nova contratagdo para rescindir
unilateralmente o contrato.
15.8. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 112, inciso Il do Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH, as empresas ou funcionarios que:
a) tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio doloso, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

b

tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;
c) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos praticados.

d

convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato;

e

deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

f) apresentar documentagdo falsa exigida para o certame;

g) ensejar o retardamento da execugdo do objeto da licitagdo;

h

ndo mantiver a proposta;
i) falhar ou fraudar na execugdo do contrato; e

j) comportar-se de modo inidéneo, inclusive com a pratica de atos lesivos & Administragdo Publica previstos na Lei 12.846/2013.

15.9. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto no Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.
15.10. As multas devidas e/ou prejuizos causados ao CONTRATANTE serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Ebserh, ou deduzidos da
garantia, ou ainda, quando for o caso, cobrados judicialmente.
15.10.1. Caso o CONTRATANTE determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagéo enviada
pela autoridade competente.
15.11. A autoridade competente, na aplicagdo das sangGes, levara em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.
15.12. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, como

ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo necessdrias a apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo

- PAR.
15.13. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei
n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.
15.14. Podera ser emitida GRU — Guia de Recolhimento da Unido para pagamento da multa devida pela CONTRATADA.
15.15. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.
15.16. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESCISAO
16.1. O presente Contrato poderd ser rescindido nas hipdteses previstas nos artigos 114 e 115 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh, sem prejuizo da
aplicagdo das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.
16.2. Além dos motivos dispostos no rol exemplificativo constante do normativo supracitado, também configuram motivos para a rescisdo contratual:
16.2.1. A subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, respeitado ainda o disposto no art. 78 da Lei n2 13.303/2016; a associagdo da CONTRATADA com outrem; a
cessdo ou transferéncia, total ou parcial; bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo, ndo admitidas no Edital e no Contrato ou previamente autorizadas pela CONTRATANTE;
16.2.2. A dissolugdo da sociedade ou o falecimento da CONTRATADA;
16.2.3. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, desde que prejudique a execugdo do Contrato;
16.2.4. O perecimento do objeto contratual, tornando impossivel o prosseguimento da execugdo da avenga;
16.2.5. O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuigdes sociais, previdencidrias e para com o FGTS podera dar ensejo
a rescisdo do contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades cabiveis (art. 82, inciso 1V, do Decreto n.2 9.507, de 2018).
16.2.6. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela CONTRATADA das verbas rescisdrias ou os documentos que comprovem que os
empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MPDG n.2 05/2017).
16.2.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:
16.2.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagbes de natureza trabalhista e previdencidria pela
CONTRATADA, que serd executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislagdo que rege a matéria; e
16.2.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.
16.2.8. Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE poderd efetuar o
pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.
16.2.9. A CONTRATANTE podera ainda:
16.2.9.1. nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria;
e
16.2.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo, nos termos do inciso 1V do art. 80 da Lei n.© 8.666, de
1993, reter os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.
16.3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e registrados em processo administrativo, assegurando-se o direito a prévia e ampla defesa.
16.4. A rescisdo por ato unilateral podera acarretar as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sangdes previstas neste Contrato:
16.4.1. Execugdo da garantia contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE, e dos valores das multas e indenizagGes a ela devidos;
16.4.2. Na hipdtese de insuficiéncia da garantia contratual, a retengdo dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos causados a CONTRATANTE.
16.5. Dada a natureza do contrato, se uma das partes houver feito investimentos consideraveis para a sua execugdo, a rescisdo unilateral s6 podera produzir efeitos depois
de transcorrido prazo compativel com a natureza e o vulto dos investimentos, ou desde que assegurada indenizagdo dos prejuizos decorrentes.
16.6. Eventual rescisdo unilateral do contrato devera ser proposta com antecedéncia minima de 3 (trés) meses da data em que se pretende cessar a execugdo do objeto.
16.6.1. O abandono da execugdo contratual configura motivo para imediata rescisdo unilateral.
16.7. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
16.7.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
16.7.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
16.7.3. Indenizagdes e multas.
17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — VEDAGAO
17.1. E vedado a CONTRATADA interromper a execucao dos servigos sob alegacio de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.
18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA PARA A QUITAGAO DAS OBRIGAGOES TRABALHISTA
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18.1. Havera provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 (décimo terceiro) salario e verbas rescisdrias aos funcionarios da CONTRATADA alocados para a
execugdo do objeto contratual, em regime de dedicagdo exclusiva, que serdo depositados pelo CONTRATANTE em conta vinculada especifica, conforme o disposto no Anexo Xl da
Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n2 5/2017.

18.2. Os valores provisionados na forma do item acima somente serdo liberados para o pagamento das verbas de que trata e nas seguintes condigdes:
18.2.1. Parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) saldrio dos funciondrios alocados na execugdo do contrato, quando devido;
18.2.2. Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a um tergo de férias previsto na Constituicdo Federal, quando do gozo de férias pelos funciondrios da
CONTRATADA alocados na execugdo contratual;
18.2.3. Parcialmente, pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) saldrio proporcional, férias proporcionais e a indenizagdo compensatdria porventura devida
sobre o FGTS, quando da dispensa de funciondrio da CONTRATADA alocado na execugdo contratual;
18.2.4. Integralmente, ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisdrias.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - ANTINEPOTISMO

19.1. E vedada & CONTRATADA a nomeacdo ou qualquer outra forma de pactuagdo para prestacio de servicos de pessoas que apresentem relagdo de parentesco com

agente publico exercente de cargo em comissdo ou fungdo de confianga ligado a EBSERH, nos termos do que estabelece o art.72, do Decreto n2 7.203/10.

20. CLAUSULA VIGESIMA — ANTICORRUPCAO

20.1. Para a execugdo deste Contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de
quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto através de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagdo, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de
qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo sob as leis de qualquer pais, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste Contrato, ou de outra forma que
n3o relacionada a este Contrato, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — CASOS OMISSOS
21.1. Os casos omissos serdo decididos entre as partes, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2 13.303/2016, Regulamento de Licitages e Contratos da Ebserh e demais
normas federais aplicéveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2 8.078/1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA PUBLICAGAO
22.1. Em atengdo ao principio da publicidade, incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Didrio Oficial da Unido, até o quinto
dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, qualquer que seja o seu valor, ainda que sem 6nus.

23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DISPOSICOES FINAIS
23.1. As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposi¢des:
23.1.1. é facultada a alocagdo de empregados portadores de deficiéncia nos locais de prestagdo dos servigos, cabendo a CONTRATADA avaliar a compatibilidade entre
a deficiéncia apresentada e a atividade a ser desempenhada.
23.1.2. a CONTRATANTE, para atender as necessidades do servigo, poderd, a seu exclusivo critério, alterar, definitiva ou provisoriamente, o horario de inicio da
prestagdo dos servigos, mediante prévia comunicagdo a CONTRATADA;
23.1.3. em razdo de eventuais alteragGes estruturais da CONTRATANTE, podera haver modificagSes nos locais de prestagdo dos servigos, caso em que a CONTRATADA
sera notificada para promover as mudangas necessdrias;
23.1.4. E permitido & CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos
previstos na Instru¢do Normativa SEGES/ME n2 53, de 8 de Julho de 2020.
23.1.4.1. A cessdo de crédito, a ser feita mediante celebragdo de termo aditivo, dependerd de comprovagéo da regularidade fiscal e trabalhista da cessiondria,
bem como da certificagdo de que a cessiondria néo se encontra impedida de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor.
23.1.4.2. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado & cedente (contratada) pela execugéo do objeto contratual, com o desconto
de eventuais multas, glosas e prejuizos causados @ CONTRATANTE.
23.1.5. a CONTRATADA esta ciente de que deve guardar por si, por seus empregados, ou prepostos, em relagdo aos dados, informag&es ou documentos de qualquer

natureza, exibidos, manuseados, ou que, por qualquer forma ou modo, venham tomar conhecimento, o mais completo e absoluto sigilo, em razdo dos servigos a serem
confiados, ficando, portanto, por forga da lei, civil e penal, responsavel por sua indevida divulgagdo e descuidada ou incorreta utilizagdo, sem prejuizo da responsabilidade por
perdas e danos a que der causa.

24, CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DO FORO
24.1. As questBes decorrentes da execugdo deste Contrato que ndo possam ser dirimidas administrativamente serdo processadas e julgadas no foro da Justiga Federal,
Segdo Judiciaria de Niterdi, com exclusdo de qualquer outro.
24.2. Para firmeza e validade do pactuado, o presente Contrato foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos

contraentes e por 2 (duas) testemunhas.

Niterdi, data da assinatura eletronica.

CONTRATANTE
VERONICA ALCOFORADO DE MIRANDA
Hospital Universitario Antdnio Pedro
Superintendente do HUAP-UFF/Filial EBSERH

CONTRATANTE
PAULO ROBERTO DE ARAUJO
Hospital Universitario Antonio Pedro
Gerente Administrativo do HUAP-UFF/Filial EBSERH

CONTRATADA
NILDO MACHADO CASTELAN
Representante da ECOLAV SERVICOS TECNICOS DE LAVANDERIA LTDA

TESTEMUNHA:
12 ROSANE SANTOS DA SILVA
CPF: ***,947.687-**

22 SAMANTHA DE SOUZA BARRETO GESTEIRA
CPF: ***.496.687-**
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e
)EI! @ Documento assinado eletronicamente por NILDO MACHADO CASTELAN, Usudrio Externo, em 08/03/2023, as 13:36, conforme horario oficial de Brasilia, com
‘ aninauirs fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

J

L
:’e‘! @ Documento assinado eletronicamente por Samantha de Souza Barreto Gesteira, Usudrio Externo, em 08/03/2023, as 15:29, conforme horario oficial de Brasilia,

:i;j?g;‘fc'; com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

J

-
:’e‘! @ Documento assinado eletronicamente por Rosane Santos Da Silva, Assistente Administrativo, em 09/03/2023, as 07:06, conforme horario oficial de Brasilia, com

ansinaure fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

-
:’e‘! @ Documento assinado eletronicamente por Paulo Roberto de Araujo, Gerente, em 09/03/2023, as 19:46, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrénica

J

-
:’e‘! @ Documento assinado eletronicamente por Veronica Alcoforado de Miranda, Superintendente, em 10/03/2023, as 16:50, conforme hordrio oficial de Brasilia,

ansinaure com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

lr -
‘.‘_%\-_HL_' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?
:['r kI acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 28052419 e o cédigo CRC 4AB77D5F.
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