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HOSPITAL UNIVERSITARIO DR. MIGUEL RIET CORREA JR. DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
Rua Visconde de Paranagud, n? 102 - Bairro Centro
Rio Grande-RS, CEP 96200-190
- http://hu-furg.ebserh.gov.br

Contrato - SEI - Servigos continuados com MO n2 07/2023

PROCESSO N.2 23764.003288/2023-32

TERMO DE CONTRATO N2 07/2023, CELEBRADO ENTRE A EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES — EBSERH E A
EMPRESA BANDEJAO REFEICOES TODODIA LTDA

CONTRATANTE: A Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, filial Hospital Universitario Dr. Miguel
Riet Corréa Junior, sediado(a) na Rua Visconde de Paranagua, n? 102, Centro, CEP: 96200-190, Rio Grande - RS, CNPJ
15.126.437/0030-88, UASG-155908, neste ato representada pela sua Superintendente, Sandra Crippa Branddo, Brasileira,
Solteira, Médica, portadora do RG n2 ***11246**, expedida pela SSP/RS e CPF n2 *** 481.800-**, nomeada pela Portaria n° 08-
SEl, de 8 de Janeiro de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido n° 11, de 16 de Janeiro de 2018 e por seu Gerente, Tomas
Dalcin, Brasileiro, Casado, Administrador, portador do RG n2 ***40792**, expedida pela SSP/RS e CPF n2 *** 929 270-**,
nomeado pela Portaria-SEl n? 427, de 19 de marco de 2018, ambos no uso das atribuigdes conferidas pelo art. 154 do
Regulamento de Licitagbes e Contratos da Ebserh, versdo 2.0, aprovado por meio da Resolugdo n.2 155/2022 do Conselho de
Administracdo (RLCE 2.0);

CONTRATADA: BANDEJAO REFEICOES TODODIA LTDA, com sede na Avenida Francisco Caruccio, n2 777, Bairro:
Trés Vendas, Pelotas-RS CEP: 96020-450, inscrita no CNPJ/MF sob o n.2 45.146.629/0001-82, representada neste ato por
Bruna Ferreira Peter Oxley, portador da Carteira de Identidade n.2 ***73517** e CPF n.2 ***,419.280-**;

Conforme Processo Administrativo n.2 23764.007794/2022-10, de acordo com o Pregio Eletronico n.o
068/2022, Proposta Comercial apresentada, Termo de Referéncia, seus encartes e anexos, a CONTRATANTE e a CONTRATADA
celebram o presente Termo de Contrato, nos termos da Lei n.2 13.303, de 30 de junho de 2016, do Decreto n.2 8.945, de 27 de
dezembro de 2016, do Decreto n2 9.507, de 21 de setembro de 2018, da Instru¢do Normativa SEGES/MP n2 5, de 26 de maio de
2017, do RLCE 2.0, dos normativos internos da Ebserh, e mediante as clausulas e condi¢des estabelecidas a seguir.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento é Contratacdo de servigo continuo para fornecimento de refeigOes
transportadas com disponibilizagdo de mao de obra (Copeiro e Técnico em Nutricio) em regime de dedicagdo exclusiva,
conforme especificacGes e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia.

1.2. Este Termo de Contrato se vincula ao Edital de Pregdo Eletronico identificado no predambulo e a proposta
apresentada pela CONTRATADA, independentemente de transcrigcdo.

1.3. Discriminagdo do objeto:
Grupo 1 Item Descrigao CATSER | Unidade | Quantidade | Valor mensal | Valor anual
Contratacdo de servico Fornecimento de 5320 Meses 12 RS RS
continuo para 1 547.892,15 | 6.574.705,76

alimentacgdo

fornecimento de refei¢des
transportadas com
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disponibilizacdo de mao de
obra (Copeiro e Técnico em
Nutricdo) em regime de

AT ~ 1 .
UcuitaaU TALIUSIVd

Servico de mdo de Obra
(Copeiro e Técnico em
Nutri¢gdo) em regime de
dedicagdo exclusiva

1.4. Detalhamento dos Servigos:
1.4.1. M3o de Obra:
Tioo d rvico (A) Valor proposto por Quant. de Valor Total Mensal Valor Total Anual
po de servico posto (B) postos (C) (D)=BxC (E)=Dx12
Copeiro 12 x 36 diurno RS 8.646,25 8 R$ 69.170,00 RS 830.040,00
Copeiro 12 x 36 diurno
. RS$ 9.422,50 1 RS 9.422,50 RS$ 113.070,00
(banco de leite)
Copeiro 12 x 36 diurno
‘. RS$ 9.557,13 2 RS 19.114,26 RS 229.371,12
(lactario)
Copeiro 12 x 36 noturno
‘s RS 10.392,87 2 RS 20.785,74 RS 249.428,88
(lactario)
Técnico em nutricdo 12 x 36
. RS 8.054,98 2 RS 16.109,96 R$ 193.319,52
diurno
Técnico em nutri¢do 12 x 36
. . RS 8.866,28 1 RS 8.866,28 RS 106.395,36
diurno (lactario)
TOTAL 16 RS 143.468,74 RS 1.721.624,88
1.4.2. Refei¢bes:
Servico Quantitativo Mensal (F) Valor Unitario (G) Valor Total/Més (H)=FxG Valor Total/Ano (1)=Hx12
Desjejum 4,142 RS 14,42 RS 59.739,41 RS 716.872,92
Colagdo 3.280 RS 11,50 RS$ 37.725,75 RS$ 452.709,02
Almocgo 4,937 RS 21,11 RS 104.216,35 RS 1.250.596,14
Café da Tarde 3.396 RS 16,81 RS$ 57.070,21 RS 684.842,53
Jantar 4,548 RS 20,65 R$ 93.912,04 RS 1.126.944,44
Ceia 2.833 RS 15,50 RS 43.911,85 RS 526.942,24
Por¢des extras * * RS 7.847,80 R$ 94.173,60
TOTAL 23.136 RS 99,99 RS 404.423,41 RS 4.853.080,89
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1

O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Termo de Referéncia, com inicio na data de

01/05/2023 e encerramento em 01/05/2024, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 5 (cinco) anos,
desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e sejam observados os seguintes requisitos:

2.1.1.

2.1.2.

tenham sido prestados regularmente;

2.1.3.
Servigo;

2.1.4.
2.1.5.

2.1.6.

no processo de contratagdo.

2.2.

A CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servigos tem natureza continuada;

Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Ebserh;

Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao;
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Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execugdo do contrato, com informacgGes de que os servigos

Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Ebserh mantém interesse na realiza¢do do

Seja comprovado que a contratada mantém as condigBes iniciais de habilitacdo e qualificagdo exigidas
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2.3. A prorrogacgao de contrato deverd ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.

2.4, Nas eventuais prorrogacdes dos contratos com dedicagdo exclusiva de mao de obra, os custos ndo renovaveis ja
pagos ou amortizados no primeiro ano da contratacdo deverdo ser reduzidos e/ou eliminados como condi¢do para a renovacio.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valor mensal da contratacdo é de RS 547.892,15 (quinhentos e quarenta e sete mil oitocentos e noventa e
dois reais e quinze centavos), perfazendo o valor total de RS 6.574.705,76 (seis milhdes, quinhentos e setenta e quatro mil
setecentos e cinco reais e setenta e sete centavos).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execu¢do do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracao, frete, seguro e outras necessarias ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

3.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA dependerdo dos
quantitativos de servigos efetivamente prestados.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria propria, prevista no
or¢camento da Unido, para o exercicio de 2023, na classificagdo abaixo:

Mao de Obra:

Gestdo/Unidade: 26443/155908
Fonte: 1002A0000H

Programa de Trabalho: 172853
Elemento de Despesa: 339037 05

Pl: UDM3000000
Empenho: 2023NE000438

Fornecimento de refei¢Ges:
Gest3o/Unidade: 26443/155908
Fonte: 1002A0000H

Programa de Trabalho: 172853
Elemento de Despesa: 339039 41

Pl: UDM3000000
Empenho: 2023NE000438

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos préprios para atender as despesas da mesma
natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condi¢Bes a ele referentes estdo definidos no Termo de
Referéncia.

6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTE

6.1. As regras acerca do reajuste do valor contratual sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia.

7. CLAUSULA SETIMA — REGIME DE EXECUGAO DOS SERVICOS
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7.1. O regime de execugdo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA e os materiais que serdo

empregados sdo aqueles previstos no Termo de Referéncia.

8. CLAUSULA OITAVA — GARANTIA DE EXECUGAO

8.1. Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes no Termo de
Referéncia.

9. CLAUSULA NONA — RECEBIMENTO DO OBJETO

9.1. Os critérios de aceitacdo do objeto sdo aqueles previstos no Termo de Referéncia.

10. CLAUSULA DECIMA - FISCALIZACAO

10.1. A fiscalizacdo da execucdo do objeto sera efetuada por Comissdo/Representante designado pela CONTRATANTE,

na forma estabelecida no Termo de Referéncia.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

11.1. As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, sendo que
constitui especificamente obrigagdo da CONTRATADA manter, durante a execug¢do do contrato, em compatibilidade com as

obriga¢Oes por ele assumidas, as condi¢Ges de habilitagdo e qualificagdo exigidas para a sua contratagdo.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1. As sancgdes relacionadas a execucdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — RESCISAO

13.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipdteses previstas nos arts. 183 e 184 do RLCE 2.0,

sem prejuizo da aplicagdo das san¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

13.2. Os casos de rescisdao contratual serdo formalmente motivados e registrados em processo administrativo,

assegurando-se o direito a prévia e ampla defesa.

13.3. O abandono da execugdo contratual configura motivo para imediata rescisdo unilateral.

13.4. A rescisdo por ato unilateral podera acarretar as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sangdes previstas

neste Termo de Contrato:

13.4.1. Perda da garantia de execucdo, caso prevista, para ressarcimento da CONTRATANTE;

13.4.2. Na hipdtese de insuficiéncia da garantia, a retencdo dos créditos decorrentes do contrato, até o limite

dos prejuizos causados a CONTRATANTE;

13.4.3. Cobranga, administrativa ou judicial, dos valores das multas e/ou indeniza¢do devidas a CONTRATANTE.

13.5. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido de Relatdrio indicativo dos seguintes aspectos,

conforme o caso:

13.5.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.5.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.5.3. Indenizagdes e multas.
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13.6. O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribui¢des sociais,
previdenciarias e para com o FGTS poderd dar ensejo a rescisdo do contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a
aplicacdo das penalidades cabiveis (art. 82, inciso IV, do Decreto n.2 9.507, de 2018).

13.7. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo deverd verificar o pagamento pela CONTRATADA das verbas
rescisérias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos,
sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.2 05/2017).

13.8. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

13.8.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obriga¢cdes de
natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela
Administracdo, nos termos da legislacdo que rege a matéria; e

13.8.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até
gue a situacdo seja regularizada.

13.9. Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacGes por parte da CONTRATADA no prazo de
quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que
tenham participado da execug¢do dos servigos objeto do contrato.

13.10. A CONTRATANTE podera ainda:

13.10.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia prestada a ser
executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

13.10.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Ebserh, reter os
eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

13.11. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedagdo estabelecida no art. 52 do
Decreto n.2 9.507, de 2018.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERAGOES
14.1. Eventuais alteragdes contratuais serdo regidas pela disciplina do art. 171 e seguintes do RLCE 2.0.
14.2. As alteragGes deverdo ser precedidas de instrugdo processual em que devera constar, no minimo:
14.2.1. descricdo do objeto do contrato com as suas especificacbes e do modo de execucdo;
14.2.2. descricdo detalhada da proposta de alteracdo;
14.2.3. justificativa para a necessidade da alteracdo proposta e a referida hipdtese legal;
14.2.4. detalhamento dos custos da alteragao, de forma a demonstrar que ndo extrapola os limites legais e que

mantém a equag¢do econdmico-financeira do contrato;

14.2.5. concordancia das partes, por escrito, em relagao as alteragGes propostas.
15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ANTINEPOTISMO
15.1. E vedada a utilizacdo pela CONTRATADA, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente

publico ocupante de cargo em comissdao ou fung¢do de confianca na CONTRATANTE, nos termos do artigo 72 do Decreto n.2
7.203/2010.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — ANTICORRUPCAO

16.1. Nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se
comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por meio de outrem, qualquer pagamento,
doagdo, compensacgdo, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal
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ou de corrupgdo sob as leis de qualquer pais, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste Termo de Contrato, ou de
outra forma que nado relacionada a este Termo de Contrato, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da
mesma forma.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos entre as partes, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n.2 13.303/2016, no
Decreto n.2 8.945/2016, no RLCE 2.0 e nas demais normas federais aplicdveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n.2 8.078/1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA- PUBLICAGAO

18.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, apds formalizado, no Didrio Oficial da
Unido e no Portal da Ebserh, conforme art. 155 do RLCE 2.0.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DISPOSIGOES FINAIS
19.1. As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposi¢des:
19.1.1. As partes devem cumprir as disposi¢cdes constantes na Lei n.2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral

de Protec¢do de Dados Pessoais - LGPD);

19.1.2. A CONTRATADA esta ciente de que deve guardar por si, por seus empregados ou prepostos, em relagcdo
aos dados, informagdes ou documentos de qualquer natureza, exibidos, manuseados, ou que, por qualquer forma ou
modo, venham tomar conhecimento, o mais completo e absoluto sigilo, ficando, portanto, por forca da lei, civil e penal,
responsdvel por sua indevida divulgacdo e descuidada ou incorreta utilizagdo, sem prejuizo da responsabilidade por
perdas e danos a que der causa;

19.1.3. E permitido 8 CONTRATADA caucionar ou ceder os créditos do contrato, para qualquer operacdo
financeira, desde que haja prévia e expressa autorizacdo da unidade contratante da Ebserh, sendo aplicavel, no que
couber, o disposto na Instrugdo Normativa SEGES/ME n.2 53, de 8 de julho de 2020;

19.1.3.1. A cessdao de crédito, a ser feita mediante celebragdo de termo aditivo, dependerd de
comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem como da certificagdo de que a cessiondria
nao se encontra impedida de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdao em vigor;

19.1.3.2. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente
(CONTRATADA) pela execugdo do objeto contratual, com o desconto de eventuais multas, glosas e prejuizos
causados a CONTRATANTE.

20. CLAUSULA VIGESIMA - FORO

20.1. E eleito o Foro da da Justica Federal, Se¢do Judiciaria do Rio Grande do Sul - Subseciio Rio Grande para dirimir os
litigios que decorrerem da execugao deste Termo de Contrato que ndao possam ser compostos pela conciliagao.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos
contraentes.

Rio Grande, data da assinatura eletronica.

(assinado eletronicamente) (assinado eletronicamente)
SANDRA CRIPPA BRANDAO BRUNA FERREIRA PETER OXLEY
Superintendente - HU-FURG/EBSERH Representante Legal

(assinado eletronicamente)
TOMAS DALCIN
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Gerente Administrativo - HU-FURG/EBSERH

TESTEMUNHAS:
1 - André Luis Timm de Oliveira - CPF: ***,610.880-**

2 - Marcelo Bertholdi Oxley - CPF: *** 855.160-**

AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° 07/2023

BANDEJAO REFEICOES TODODIA LTDA, inscrita no CNPJ n2 45.146.629/0001-82, por intermédio de seu
representante legal, o Sra. Bruna Ferreira Peter Oxley, portador da Cédula de Identidade RG n2 ***73517** e do CPF n?
**% 419.280-**, AUTORIZA a Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH, filial Hospital Universitario Dr. Miguel Riet
Corréa Junior, para os fins do Anexo VII-B da Instrugdo Normativa n° 05, de 26/05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e dos dispositivos correspondentes do Edital do Pregdo n2 068/2022:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer tempo na
execucdo do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas, previdenciarias e
fundidrias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacGes por parte da CONTRATADA, até o momento da
regularizagdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na execugdo do contrato e
depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentag3o, e aberta em nome da empresa BANDEJAO REFEICOES
TODODIA LTDA junto a instituicdo bancaria oficial, cuja movimenta¢do dependera de autorizagdo prévia da Empresa Brasileira de
Servicos Hospitalares — EBSERH, filial Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Junior, que também tera permanente
autorizagdo para acessar e conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer intervencgdo da titular da
conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas
rescisorias aos trabalhadores alocados na execugdo do contrato, caso a CONTRATADA ndo efetue tais pagamentos até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual.

Rio Grande/RS, data da assinatura eletrénica

(assinado eletronicamente)
BRUNA FERREIRA PETER OXLEY
Representante Legal

—
eil Documento assinado eletronicamente por Andre Luis Timm de Oliveira, Chefe de Unidade, em
- - L‘z‘y 29/03/2023, as 09:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do

assinatura

| eletrdnica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

—
eil Documento assinado eletronicamente por BRUNA FERREIRA PETER OXLEY, Usuario Externo, em
> ’ inl’ 29/03/2023, as 09:53, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do

assinatura

| eletrdnica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

— -
eil Documento assinado eletronicamente por MARCELO BERTHOLDI OXLEY, Usudrio Externo, em
- - L‘lly 29/03/2023, as 09:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do

assinatura

| eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

—
eil Documento assinado eletronicamente por Tomas Dalcin, Gerente, em 29/03/2023, as 10:17,
9 - inl’ conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n2 8.539, de 8 de

assinatura

| eletrénica outubro de 2015.
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29/03/2023, 11:15 SEI/SEDE - 28579162 - Contrato - SEI - Servigos continuados com MO

o
Sel o
assinatura L
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Sandra Crippa Brandao, Superintendente, em
29/03/2023, as 11:10, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
= https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?

Referéncia: Processo n2 23764.003288/2023-32 SEI n? 28579162
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