N° 190, segunda-feira, 29 de mar¢o de 2021

Portaria-SEl n2 141, de 24 de margo de 2021

Designar colaboradores para atuarem na gestao
e fiscalizagdo da execu¢do do contrato
administrativo n2 026/2021 do Complexo
Hospital de Clinicas da UFPR.

A Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parana (CHC-
UFPR), no uso das atribuicGes legais e estatutdrias, de acordo com as competéncias que |he foram
conferidas pela Portaria n2. 08, de 09/01/2019, publicada em Boletim de Servigo/EBSERH n? 518,
p.10, de 09 de janeiro de 2019 (DOU, Edicdo 7, Secdo 1, pagina 62), resolve:

Art. 12 Designar os servidores/empregados publicos abaixo relacionados, para atuarem na gestdo e
fiscalizacdo da execucdo do contrato administrativo em conformidade com o Art. 101 do
Regulamento de Licitagdes e Contratos da EBSERH, com o manual de Fiscalizagdo de Contratos do
Hospital de Clinicas da UFPR e normativas internas correlatas ao acompanhamento, fiscalizacdo e
execucdo de contratos administrativos, conforme segue:

Processo n? 032996/2020-15, Contrato n2 026/2021

Fornecedor: SERQUIP TRATAMENTO DE RESIDUOS PR LTDA

Objeto: O objeto do presente instrumento é a contratacdo de empresa especializada em coleta,
transporte, tratamento e disposicao final de Residuos de Servicos de Saude (RSS) com risco quimico
e biolégico do Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parana.

Gestor: Wilson Venzel Messias

CPF/MF n2 319.733.619-49

Fiscal Técnico: Lidia Lima

CPF/MF n2 930.779.809-59

Suplente Técnico: Alana Machado

CPF/MF n2 022.363.280-52

Fiscal Setorial: Gilson Cescato

CPF/MF n2 021.314.879-08

Art. 22 Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obriga¢des
pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis as
contrata¢des administrativas, em especial a Lei n? 13.303/2016, o Regulamento de Licitacbes e
Contratos da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, e a Instru¢do Normativa SG/MPDG n®
05/2017 e alteragdes posteriores;

lll. Coordenar e comandar o processo da execucdo contratual;

IV. Acompanhar o processo de fiscalizacdo com vistas ao perfeito cumprimento da contratacdo;

V. Verificar a conformidade da prestacdo dos servicos ou fornecimento do material contratado;

VI. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdao dos servicos contratados,
atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na auséncia deste, os documentos comprobatadrios,
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e/ou registrando e justificando fatos que impegam o cumprimento do objeto e dos prazos
estabelecidos;

VII. Ratificar toda e qualquer alteragdo na execuc¢do da contratagdo, proposta pelo fiscal técnico,
para a autorizagao da diretoria demandante.

Art. 32 Compete aos Fiscais do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando se a
Contratada cumpre em sua totalidade as obriga¢des pactuadas, além de:

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestao, inclusive o
Termo de Referéncia ou Projeto Basico e seus anexos, e demais pecas integrantes do processo
administrativo;

Il. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a contratacao,
em especial a 13.303/2016, o Regulamento de Licitagdes e Contratos da Empresa Brasileira de
Servicos Hospitalares, e a Instru¢do Normativa SG/MPDG n2 05/2017 e alteragdes posteriores;

lll. Fiscalizar e monitorar a execuc¢do, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as
condicOes (objeto, prazos, vigéncia) estabelecidas nas Cladusulas Contratuais;

IV. Comunicar a autoridade competente com a antecedéncia necessaria, eventuais falhas, atrasos,
ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratacdo, dos prazos
estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogacao de prazos ou de vigéncia contratual,
propondo a aplicacdo de penalidades ou outras sancdes, quando for o caso;

V. Diligenciar as unidades beneficidrias, quando necessario, visando certificacdo quanto a
informacdes ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execucdo, por parte da
Contratada;

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informacgdes julgadas pertinentes
a execucdo da contratacdo, na forma estabelecida no Projeto Basico/Termo de Referéncia;

VII. Certificar quanto a fiel comprovacdo das despesas e prestacdo dos servicos contratados,
atestando os documentos comprobatérios, e/ou registrando e justificando fatos que impeg¢am o
cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos;

VIIl. Encaminhar a drea competente, apds analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, os
documentos necessarios a comprovacdo da aquisicdo e/ou execugdo dos servigos, rigorosamente,
na forma exigida em Clausula Contratual;

IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou servico prestado fora das
especificagdes, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as
condic¢des estabelecidas no Edital, Projeto Basico/Termo de Referéncia;

X. Registrar e propor toda e qualquer alteracdo na execu¢ao do Contrato, para a autorizagdo da
autoridade demandante, apds a ratificacdo do gestor da contratacao.

Art. 42 A presente portaria terd vigéncia igual e enquanto durar o contrato supracitado ou até que
seja substituida por outra portaria.

(assinado eletronicamente)
PROF.2 DR.2 CLAUDETE REGGIANI
Superintendente do Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR



