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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJSP - POLICIA FEDERAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES - CPL/SELOG/DPF/FIG/PR

Processo n° 08389.006660/2022-12

CONTRATO N° 02/2023-DPF/FIG/PR

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 02/2023-DPF/FIG/PR
QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DA DELEGACIA DE POLICIA
FEDERAL EM FOZ DO IGUACU/PR, E A EMPRESA DRW CONSTRUCOES E
TECNOLOGIA AMBIENTAL LTDA.

A Unido, por intermédio da DELEGACIA DE POLICIA FEDERAL EM FOZ DO IGUACU/PR, sediada na
Avenida Parana n° 3470, Centro Civico, Foz do Iguacu/PR, CEP: 85.863-469, inscrita no CNPJ sob o n° 00.394.494/0077-34, neste ato
representada pelo Chefe da Delegacia de Policia Federal em Foz do Iguagu/PR, Ordenador de Despesas, Delegado de Policia
Federal FABIO SEIJI TAMURA, inscrito no CPF sob o n® 274.794.308-92, portador da Carteira de Identidade n°® 2123984X
(SESP/SP), nomeado pela Portaria n° 15.563-DGP/PF, de 24 de setembro de 2021, publicada no DOU de 05 de outubro de 2021, ¢ em
conformidade com as atribuigdes que lhe foram subdelegadas pela Portaria DG/PF n° 15.658, de 14 de outubro de 2021, publicada no
BS n° 195, de 15 de outubro de 2021, doravante denominada CONTRATANTE, ¢ a empresa DRW CONSTRUCOES E
TECNOLOGIA AMBIENTAL LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 22.233.584/0001-88, sediada na Rua C-77, n° 121, Lotes
06/07, Casa 03, Setor Sudoeste, Goidnia-GO, CEP 74.303.140, Telefones (62) 4102-5219 e (62) 99198-9113 (RH), WhatsApp (62)
98254-4926, Endereco eletronico juridico@grupodrw.com e contato@grupodrw.com, doravante designada CONTRATADA,
neste ato representada pela Sra. MARILIA RODRIGUES DE LIMA, portadora da Carteira de Identidade n°® 4699333, expedida pela
DGPC/GO, e CPF n° 018.270.601-07, tendo em vista o que consta no Processo n° 08389.006660/2022-12 e em observancia as
disposigoes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro
de 2018 e da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente do Pregao Eletrénico n° 01/2023-DPF/FIG/PR (UG 200366), mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratagdo de servigos continuados de motorista, com disponibilizagdo de mao de
obra em regime de dedicag@o exclusiva, para a Delegacia de Policia Federal em Foz do Iguagu/PR, que serdo prestados nas condi¢des
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no predmbulo, e a proposta vencedora,
independentemente de transcrigao.
1.3. Objeto da contratagdo (planilha de precos disposta no Sei 27893673):
Valor
Item Descricao V?l?r. Quantidade Valor Total
Unitario Mensal
(24 meses)
Servigos continuos de motorista carreteiro (7 eixos ou mais), para atender as
1 necessidades da Delegacia de Policia Federal em Foz do R$ 1 RS R$
Iguagu/PR (DPF/FIG/PR). 8.500,60 8.500,60 [204.014.41
44 horas semanais com Periculosidade.
11 Despesa com Vlager}s.(estlmasias em 02 ~dlarlas por més - pagamento RS 164,05 5 RS$ 328,11 R$
condicionado a realizacio de viagens) 7.874,59
RS R$
TOTAL 8.828,71 |211.889,00
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato ¢ aquele fixado no Edital, com inicio na data de 03/04/2023 e

encerramento em 02/04/2025, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja
autoriza¢do formal da autoridade competente e seja observado o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.° 05/2017, atentando, em
especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servigos tem natureza continuada;
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2.1.2. Seja juntado relatorio que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido
prestados regularmente;
2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realizagdo do
Servigo;
2.14. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administragao;
2.1.5. Haja manifestag@o expressa da contratada informando o interesse na prorrogagao;
2.1.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condi¢des iniciais de habilitagdo.
2.2. A CONTRATADA nio tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.
2.3. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.
2.4. Nas eventuais prorrogacdes dos contratos com dedicacdo exclusiva de mio de obra, os custos ndo renovaveis ja pagos

ou amortizados no primeiro ano da contratagdo deverdo ser reduzidos e/ou eliminados como condi¢do para a renovagao.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.5. O valor mensal da contratacio é de RS 8.828,71 (oito mil oitocentos e vinte e oito reais e setenta e um centavos),
perfazendo o valor total de RS 211.889,00 (duzentos e onze mil oitocentos e oitenta e nove reais) para 24 (vinte e quatro meses).

3.6. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto,
inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administraggo,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contrataggo.

4, CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria propria, prevista no orgamento
da Unido, para o exercicio de 2023, Declara¢do de Previsdo Or¢amentaria n® 539/2023 (Sei 26570436) na classifica¢do abaixo:

Gestdo/Unidade: 00001/200366

Fonte: RECURSOS LIVRES DA UNIAO (1000000000)
¢ Elemento de Despesa: 3390.37

PI: ADMINISTRACAO DA UNIDADE (PF99900AG23)

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos proprios para atender as
despesas da mesma natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento 8 CONTRATADA e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos no Termo de
Referéncia e no Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

5.2. Transcrigdo do item 15 do Termo de Referéncia (27287630):

15.1.4 emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servico, conforme este
Termo de Referéncia.

15.2.Quando houver glosa parcial dos servicos, a contratante deverd comunicar a empresa para que emita a
nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

15.3.0 pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da
Nota Fiscal/Fatura.

15.3.1.0s pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il
do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da data
da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n°8.666, de 1993.

15.4.0 setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessdrios e essenciais do documento, tais como:

15.4.1.0 prazo de validade;

15.4.2.a data da emissao,

15.4.3.0s dados do contrato e do orgdo contratante;

15.4.4.0 periodo de prestagdo dos servigos,

15.4.5.0 valor a pagar, e

15.4.6.eventual destaque do valor de retengoes tributarias cabiveis.

15.5.Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstincia que impeca a liquidacdo da
despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-d apos a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, ndo
acarretando qualquer énus para a Contratante;
15.6.Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengdo
das condicoes de habilitacdo exigidas no edital.
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15.7.Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
notificag¢do, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Contratante.

15.8.Nao havendo regularizag¢do ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante deverda comunicar
aos orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem
como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

15.9.Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

15.10.Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

15.10.1.Sera rescindido o contrato em execug¢do com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por motivo de
economicidade, seguran¢a nacional ou outro de interesse publico de alta relevincia, devidamente justificado,
em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

15.11.Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administra¢do devera realizar
consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participa¢do em licitagdo, no ambito do
orgdo ou entidade, proibi¢cdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas,
observado o disposto no art. 29, da Instru¢do Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

15.12.E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, a empresa privada que tenha em seu
quadro societario servidor publico da ativa do drgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes
Or¢amentarias vigente.

15.13.Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel, em especial
a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017,
quando couber.

15.14.Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ovdem bancaria para
pagamento.

15.15.Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma
forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua apuragdo se fara desde
a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de
0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagcdo das seguintes formulas:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) 1=0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

1=(TX) 1=

CLAUSULA SEXTA —- REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO.

As regras acerca do reajustamento de precos em sentido amplo do valor contratual (reajuste em sentido estrito e/ou

repactuagdo) sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo deste Contrato.

6.2.

Transcrigdo do item 17 do Termo de Referéncia (27287630):

17.1.0s pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite
para a apresenta¢do das propostas.

17.2.Apos o interregno de um ano, mediante solicitagdo da Contratada, os pregos iniciais poderdo ser
repactuados.

17.3.4 repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessdrias, em respeito ao principio
da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para
discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos
decorrentes da mdo de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugdo do servigo.

17.4.4 repactuagdo para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mdo de obra decorrente desses instrumentos.

17.5.0 interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

17.5.1.Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos
efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagdo da
proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

17.5.2.Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos que estejam diretamente
vinculados ao valor de prego publico (tarifa): data do reajuste do preco publico vigente a época da
apresentag¢do da proposta;

17.5.3.Para os demais custos, sujeitos a varia¢do de pregos do mercado (insumos ndo decorrentes da mdo de
obra): a partir da data limite para apresentagdo das propostas constante do Edital.

17.6.Nas repactuagoes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador
que deu ensejo a ultima repactuagdo, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.
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17.7.4s repactuacoes a que a Contratada fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato
serdo objeto de preclusd@o com a assinatura da prorrogagdo contratual ou com o encerramento do contrato.

17.8.Nessas condigoes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactua¢do so podera ser
pleiteada apos o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

17.8.1.da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de
mdo de obra;

17.8.2.da data do ultimo reajuste do preco publico vigente, para os insumos discriminados na planilha de
custos e formagdo de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

17.8.3.do dia em que se completou um ou mais anos da apresenta¢do da proposta, em relagdo aos custos
sujeitos a variag¢do de precos do mercado;

17.9.Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a Contratante ou a Contratada proceder aos
calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro
a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

17.10.Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a
repactua¢do devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengoes
coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

17.11.E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convengdo e
Dissidio Coletivo de Trabalho.

17.12.A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢oes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengoes
Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagoes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

17.13.Quando a repactuagdo se referir aos custos da mdo de obra, a CONTRATADA efetuarda a comprovagdo
da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da
apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

17.14.Quando a repactuagdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a variag¢do dos pregos
de mercado (insumos ndo decorrentes da mdo de obra), o respectivo aumento serd apurado mediante a
aplicagdo do indice de reajustamento INPC/IBGE, com base na seguinte formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054,
de 1994):

R=VI-I)/I° onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V' = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

1° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data fixada para entrega
da proposta da licitagdo;

1 = Indice relativo ao més do reajustamento,

17.14.1.No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a Contratante pagarad a Contratada a
importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liqguidando a diferenca correspondente tdo logo seja
divulgado o indice definitivo, fica a Contratada obrigada a apresentar memoria de cdlculo referente ao
reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

17.14.2.Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos insumos serd, obrigatoriamente, o
definitivo.
17.14.3.Caso o indice estabelecido para a repactuagdo de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma
ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo
em vigor.

17.14.4.Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preg¢o do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

17.14.5.Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos com insumos, a Contratante verificard,
a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recdalculo dos custos em valor menor,
promovendo, em caso positivo, a redugdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

17.15.0s novos valores contratuais decorrentes das repactuagoes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se
o seguinte:

17.15.1.a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagado;

17.15.2.em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para
concessdo das proximas repactuagoes futuras, ou

17.15.3.em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo
do custo de mdo de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou
sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagées futuras.

17.16.0s efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relacdo a diferenga porventura existente.
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17.17.4 decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

17.18.0 prazo referido no subitem anterior ficarda suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentagdo solicitada pela Contratante para a comprovag¢do da variagdo dos custos.

17.19.4s repactuagoes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogagdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

17.20.A CONTRATADA devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a propor¢do de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado, como condi¢do para a
repactuagdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contratacdo, conforme regras constantes do Termo de Referéncia,
anexo do Edital.

Transcrigdo do item 18 do Termo de Referéncia (27287630):

18.1.4 Contratada apresentard, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestagdo de garantia, podendo
optar por caug¢do em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria, em valor
correspondente a 5 % (cinco por cento) do valor total do contrato, com validade durante a execugdo do
contrato e 90 (noventa) dias apos término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogagdo.

18.2.4 inobservincia do prazo fixado para apresenta¢do da garantia acarretard a aplicagdo de multa de 0,07%
(sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o mdximo de 2% (dois por cento).

18.3.0 atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administra¢do a promover a rescisdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispoem os incisos I e Il do art. 78
da Lei n. 8.666 de 1993.

18.4.4 garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

18.4.1.prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigagoes nele previstas,

18.4.2.prejuizos diretos causados a Administra¢do decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do
contrato;

18.4.3.multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administra¢do a contratada, e

18.4.4.0brigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela
contratada, quando couber.

18.5.4 modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
anterior, observada a legisla¢do que rege a matéria.

18.6.4 garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa
Econémica Federal, com corre¢do monetaria.

18.7.Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidag¢do e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores economicos, conforme definido pelo Ministério da Economia.

18.8.No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, deverd constar expressa renuncia do fiador aos
beneficios do artigo 827 do Codigo Civil.

18.9.No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia deverd ser
ajustada a nova situa¢do ou renovada, seguindo os mesmos pardmetros utilizados quando da contratagdo.

18.10.8e o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo mdximo de 10 (dez) dias uteis, contados da data
em que for notificada.

18.11.4 Contratante executara a garantia na forma prevista na legisla¢do que rege a mateéria.
18.12.Sera considerada extinta a garantia:

18.12.1.com a devolu¢do da apdlice, carta fianca ou autoriza¢do para o levantamento de importdncias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declara¢do da Contratante, mediante termo
circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

18.12.2.n0 prazo de 90 (noventa) dias apos o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo ndo
comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos termos da comunicagdo, conforme
estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

18.13.0 garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

18.14.A4 contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no neste
Edital e no Contrato.

18.15.4 garantia da contratagdo somente serd liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as
verbas rescisorias decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo
més apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, incluindo suas repercussoes previdencidrias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8°,
VI do Decreto n°9.507, de 2018, observada a legislagdo que rege a matéria.
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18.16. Também poderda haver libera¢do da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo
realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢do do contrato de trabalho

18.17.Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a Administragdo Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato
no caso da ndo comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocagdo dos
trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servicos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F
da IN SEGES/MP n. 5/2017.

CLAUSULA OITAVA - MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

O modelo de execugdo dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que serdo empregados, a

disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizagdo pela CONTRATANTE sao aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do

Edital.
8.2.

8.3.

Transcricio do item 7 (MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO) do Termo de Referéncia (27287630):

7.1.4 execugdo dos servigos sera iniciada em +5-defanetro-de 2022, e o funcionario desenvolvera as seguintes
atividades:

7.1.1.DIRIGIR VEICULOS

Checar indicagoes dos instrumentos do painel; Ajustar bancos e retrovisores, Detectar problemas mecdnicos;
Identificar sinais sonoros, luminosos e visuais, Buscar local seguro em caso de perigo; Conduzir veiculo com
problemas mecdnicos com autoriza¢do superior; Desviar de buracos; Evitar paradas bruscas;, Reduzir
velocidade em caso de chuva ou neblina; Isolar veiculo em caso de emergéncia ou situa¢des anormais;
Destravar portas do veiculo apenas em local seguro,; Verificar proximidade da escolta.

7.1.2.TRANSPORTAR PESSOAS ou CARGAS

Cumprir ordem de servigo, Devolver objetos esquecidos no interior do veiculo; Calcular distincia do local de
destino; Aplicar procedimentos de primeiros socorros; Auxiliar servidores e pessoas no embarque e
desembarque; Liberar embarque e desembarque em local seguro e permitido, Alterar itinerario em caso de
situagoes de risco ou emergéncia; Elaborar itinerdrios; Calcular tempo de chegada ao destino;, Consultar
guias e mapas; Colocar objetos dos passageiros no compartimento de bagagem,; Acondicionar carga no
veiculo; Controlar numerag¢do do lacre do material transportado (de valor); Verificar condigées fisicas da
carga; Acomodar ocupantes no veiculo;, Embarcar produtos embalados;, Manusear cargas, Retirar objetos dos
passageiros do compartimento de bagagem; Conferir quantidades dos bens a serem transportados; Selecionar
o veiculo de acordo com capacidade licenciada.

7.1.3.REALIZAR VERIFICACOES E MANUTENCOES BASICAS DO VEICULO

Identificar avarias no veiculo; Verificar nivel do combustivel; Abastecer veiculo; Limpar parte interna e
externa do veiculo; Verificar estado dos pneus,; Testar sistema elétrico, Esterilizar veiculos; Verificar nivel do
liguido de arrefecimento do reservatorio; Testar sistema de freios; Conferir equipamentos obrigatorios do
veiculo; Trocar oleos; Acompanhar prazos ou quilometragem para revisoes periodicas, Providenciar revisoes
periodicas; Trocar pneus; Climatizar veiculo, Executar pequenos reparos mecdnicos de emergéncia, Verificar
suspensdo do veiculo.

7.1.4. MANOBRAR VEICULOS

Localizar vaga para estacionamento, Identificar obstaculos ao redor do veiculo; Controlar velocidade de
manobra; Estacionar veiculo, Localizar veiculo no padtio de estacionamento; Sinalizar local em caso de
estacionamento emergencial.

7.1.5.USAR EQUIPAMENTOS E DISPOSITIVOS ESPECIAIS

Colocar disco no tacografo, Verificar funcionamento de equipamentos de sinalizacdo sonora e luminosa;
Utilizar equipamentos de protegdo individual (EPI); Identificar veiculos com carga perigosa,; Verificar
equipamentos de comunicagdo, Utilizar software de navegacdo (definigdo de itinerario via GPS). F
COMUNICAR-SE Preencher relatorios de controle; Utilizar telefones ou rdadios; Afixar no veiculo autorizagées
legais para exercicio da fun¢do; Relatar ocorréncias durante a realizacdo do trabalho; Notificar autoridades
em casos de emergéncias e situagdes especiais; Informar aos responsdveis sobre problemas mecdnicos no
veiculo, Solicitar socorro mecdnico; Relatar problemas mecdnicos do veiculo; Portar identifica¢do individual
ou funcional em local visivel;, Relatar atrasos; Transmitir informagdes através de gestos, Acionar sinais
luminosos e sonoros; Avisar extravios, furtos ou avarias de carga,; Acionar dispositivos de seguranca em caso
de assalto (luminosos, sonoros),; Prestar informagdes gerais aos servidores,

Transcricio do item 8 (UNIFORMES) do Termo de Referéncia (27287630):

8.1.0s uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com as
atividades a serem desempenhadas no orgdo Contratante, compreendendo pegas para todas as estagoes
climaticas do ano, sem qualquer repasse de custo para o empregado, observando o disposto no quadro a
seguir:

UNIFORMES
Discriminacdo dos Materiais)| CATMAT ||Quantidade
Jaqueta/Blazer 265926 1
Calga social 151064 2
Camisa social 150284 2
Camiseta 444178 2
Sapato social 345896/384197 1
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Meias sociais 446321 5
Cinto 4057 1
TOTAL
8.2.4s pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de boa qualidade e de tamanho adequado ao

funcionario.

8.3.0s uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original
para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizag¢do do contrato.

8.4. Transcricio do item 13 (CONTROLE DA EXECUCAO) do Termo de Referéncia (27287630):
13.1.4 Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugdo do objeto contratado.

13.2.4 Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengdo do preposto da
empresa, hipotese em que a Contratada designard outro para o exercicio da atividade.

13.3.4s comunicagoes entre a Contratante e a Contratada serdo realizadas por escrito, atraves de e-mail.

13.4.4 Contratante poderd convocar o preposto para adog¢do de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

13.5.4 Contratada ndo estd obrigada a manter preposto da empresa no local da execu¢do do objeto.

13.6.4 fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no
pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

13.7.Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagoes trabalhistas e sociais exigir-se-d, dentre outras, as
seguintes comprovagoes (os documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas por cartorio competente
ou por servidor da Administra¢do), no caso de empresas regidas pela Consolida¢do das Leis do Trabalho
(CLT):

13.7.1.no primeiro més da prestagdo dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte
documentagdo:

13.7.1.1.relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, hordrio do posto de trabalho,
numeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indica¢do
dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

13.7.1.2.Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA,

13.7.1.3.exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servigos, e

13.7.1.4.declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas e
sociais decorrentes do contrato.

13.7.1.5.entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagcdo dos servigos ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade
destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

13.7.1.6.Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CND);

certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual/Distrital e Municipal do domicilio ou
sede do contratado;

13.7.1.7.Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

13.7.1.8.Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

13.7.2.entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:
13.7.2.1.extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

13.7.2.2.copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como
tomador CONTRATANTE;

13.7.2.3.copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou,
ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;

13.7.2.4.comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre
outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a
qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer empregado, e

13.7.2.5.comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por
lei ou pelo contrato.

13.7.3.entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato,
apos o ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

13.7.3.1.termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

13.7.3.2.guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisoes contratuais;

13.7.3.3.extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

13.7.3.4.exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
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13.8.4 cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo
de quita¢do anual das obrigagédes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de
providéncias voltadas a sua obtengdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicagdo exclusiva, na
prestagdo de servigos contratados.

13.8.1.0 termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecerd ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

13.8.2.Para fins de comprovagdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito
qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagdo, declara¢do de negativa de negociagdo, ata de
negociagdo, dentre outros.

13.8.3.Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das
obrigagées previstas neste item.

13.9.No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovagdo de
atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizagaoes.

13.10.Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no
subitem 13.7.1 acima deverdo ser apresentados.

13.11.4 Contratante devera analisar a documentagdo solicitada nos subitens acima no prazo de 30 (trinta) dias
apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

13.12.Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢ées previdenciarias, os fiscais ou
gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

13.13.Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, os fiscais ou
gestores do contrato deverdo oficiar a Superintendéncia Regional do Trabalho.

13.14.0 descumprimento total ou parcial das obrigagoes e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA,
incluindo o descumprimento das obrigacoes trabalhistas, ndo recolhimento das contribui¢des sociais,
previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutengdo das condigoes de habilitagdo, ensejara a aplicagdo
de sangoes administrativas, previstas no instrumento convocatorio e na legislagdo vigente, podendo culminar
em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da
Lei n°8.666, de 1993.

13.15.4 Contratante podera conceder prazo para que a Contratada regularize suas obrigagoes trabalhistas ou
suas condigoes de habilitagdo, sob pena de rescisio contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a
incapacidade de corregdo.

13.16.Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatoria do cumprimento das obrigagoes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e reterd o
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situag¢do seja regularizada.

13.16.1.Ndo havendo quita¢do das obrigagoes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante
podera efetuar o pagamento das obrigag¢bes diretamente aos empregados da contratada que tenham
participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

13.16.2.0 sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

13.16.3.Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assun¢do de responsabilidade
por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

13.17.0 contrato so sera considerado integralmente cumprido apos a comprovagdo, pela Contratada, do
pagamento de todas as obrigacoes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao
de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

13.18.4 Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes
da execucdo do contrato.

13.18.1.4 inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo
transfere a Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

13.19.A4 fiscalizagdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017.

13.20.0 fiscal técnico devera apresentar ao preposto da Contratada a avalia¢do da execugdo do objeto ou, se
for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

13.21.Em hipotese alguma, sera admitido que a propria Contratada materialize a avaliagdo de desempenho e
qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

13.22.4 Contratada poderd apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de
conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

13.23.Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relagdo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores,
além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangoes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas
neste Termo de Referéncia.

13.24.0 fiscal técnico poderda realizar avalia¢do diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestag¢do dos servigos.

13.25.4 fiscalizag¢do do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execugdo do servico, deverda comunicar a autoridade responsdvel para que esta promova
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a adequacgdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos
valores contratuais previstos no § 1°do artigo 65 da Lei n°8.666, de 1993.

13.26.A4 conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execug¢do dos servigos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada destes, de acordo
com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificagoes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

13.27.0 representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1°e 2° do
art. 67 da Lei n° 8.6606, de 1993.

13.28.4 fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigcdes técnicas, vicios
redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da
Lei n°8.666, de 1993.

13.29.4s disposi¢oes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa
SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo.

8.5. Transcricio do item 14 (DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO) do Termo de Referéncia
(27287630):

No prazo de até 5_dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA deverda entregar toda a
documentagdo comprobatoria do cumprimento da obrigagdo contratual;

O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico, fiscal administrativo, fiscal setorial ou equipe de
fiscalizagdo, através da elaboragdo de relatorio circunstanciado, em consondncia com as suas atribuigoes,
contendo o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato e demais
documentos que julgarem necessarios, devendo encaminhd-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.

Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o relatorio circunstanciado deverd conter o registro,
a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminhad-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal:

o fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliagoes da execugdo do objeto e, se for o caso, a
andalise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consondncia com os indicadores
previstos no ato convocatorio, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato,

o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realiza¢do dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigagoes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatorio que
sera encaminhado ao gestor do contrato.

A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregées resultantes da execu¢do ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou unica medi¢do de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

O recebimento provisorio também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, cada fiscal ou a
equipe de fiscaliza¢do devera elaborar Relatorio Circunstanciado em consondncia com suas atribuigéoes, e
encaminha-lo ao gestor do contrato.

Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do relatorio circunstanciado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

Na hipotese de a verificacdo a que se refere o pardgrafo anterior ndo ser procedida tempestivamente, reputar-
se-d como realizada, consumando-se o recebimento provisorio no dia do esgotamento do prazo.
No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos servigos, o Gestor do Contrato

devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, obedecendo
as seguintes diretrizes:

realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes,

emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatorios e documentagoes apresentadas; e

comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagdo.

O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos
resultantes da incorreta execugdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das
responsabilidades assumidas em contrato e por for¢a das disposicoes legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagoes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo
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fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

Transcriciio do item 16 (DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA) do Termo de Referéncia (27287630):

16.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta-
Deposito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 sdo as estabelecidas neste Termo
de Referéncia.

16.2. A futura Contratada deve autorizar a Administra¢do Contratante, no momento da assinatura do contrato,
a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribui¢oes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagoes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das
sangoes cabiveis.

16.2.1. Quando ndo for possivel a realiza¢do desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da
documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisées dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justi¢ca do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢ées sociais
e FGTS decorrentes.

16.3.A CONTRATADA autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° saldario e
rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussoes trabalhistas, fundidrias e
previdenciarias, que serdo depositados pela Contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do
prestador dos servigos, bloqueada para movimentag¢do, conforme disposto no anexo XII da Instrugdo
Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas
aos trabalhadores, nas condi¢oes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

16.4.4 Contratante provisionara os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo terceiro) salario e verbas
rescisorias aos trabalhadores da Contratada, que serdo depositados pela em Conta-Deposito Vinculada, em
nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagdo e utilizada exclusivamente para crédito das
rubricas retidas.

16.5.0s valores provisionados somente serdo liberados nas seguintes condigoes:

16.5.1.parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos empregados
vinculados ao contrato, quando devido,

16.5.2.parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um ter¢o) de férias previsto na Constituicdo,
quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato,;

16.5.3.parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) saldrio proporcional, as férias
proporcionais e a indenizagdo compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de
empregado vinculado ao contrato, e

16.5.4.a0 final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

16.6.0 montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017
serad igual ao somatorio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja
movimentagdo dependerd de autorizagdo do orgdo ou entidade promotora da licitagdo e serd feita
exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagées:

16.6.1.13° (décimo terceiro) saldrio;

16.6.1.Férias e um ter¢o constitucional de férias;

16.6.1.Multa sobre o FGTS e contribui¢do social para as rescisdes sem justa causa, e

16.6.1.Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

16.7.0s percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no item 14 do Anexo XII
da IN SEGES/MP n. 5/2017.

16.8.0 saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de corre¢do da poupanca pro rata die, conforme
definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta licita¢do e institui¢do financeira.

16.9.Eventual alteragdo da forma de corregdo implicard a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

16.10.0s valores referentes as provisoes mencionadas neste termo de referéncia que sejam retidos por meio da
conta-deposito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar oS
Servigos.

16.11.Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancdrios para operacionaliza¢do da conta-depdsito, os
recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

16.12.4 empresa contratada podera solicitar a autoriza¢do do orgdo ou entidade Contratante para utilizar os
valores da conta-deposito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de
eventuais indenizagoes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagoes ocorridas durante a vigéncia do
contrato.

16.12.1.Na situa¢do do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos comprobatorios da
ocorréncia das obrigagées trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

16.12.2.Somente apos a confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela Administra¢do, serd expedida a
autorizag¢do para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-depdosito vinculada, que sera encaminhada
a Instituicdo Financeira no prazo mdximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da apresentagdo dos
documentos comprobatorios pela empresa.

16.12.3.4 autorizagdo de movimentagdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento
dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.
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16.12.4.4 empresa deverd apresentar ao orgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis,
contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quita¢do das
obrigagées trabalhistas.

16.13.0 saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presen¢a do sindicato da categoria correspondente aos servi¢os
contratados, quando couber, e apos a comprovag¢do da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do

Transcricio do item 9 (OBRIGACOES DA CONTRATANTE) do Termo de Referéncia (27287630):

9.1.Exigir o cumprimento de todas as obriga¢oes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;

9.2.Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando
em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis;

9.3.0 fiscal designado ndo deverd ter exercido a func¢do de pregoeiro na licitagdo que tenha antecedido o
contrato, a fim de preservar a segregacdo de fungoes (TCU, acorddo 1375/2015 — Plenario e, TCU, acorddo
2146/2011, Segunda Cdmara);

9.4.4 designagdo do fiscal deverd levar em conta potenciais conflitos de interesse, que possam ameagar a
qualidade da atividade a ser desenvolvida. (Acordao TCU 3083/2010 — Plenario);

9.5.Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigées, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corre¢do, certificando-se que as
solugoes por ela propostas sejam as mais adequadas;

9.6.Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condigdes estabelecidas neste
Termo de Referéncia;

9.7 Efetuar as retengoes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que couber,
em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017;

9.8.Ndo praticar atos de ingeréncia na administrag¢do da Contratada, tais como:

9.8.1.exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento
direto, tais como nos servigos de recep¢do e apoio ao usudrio;

9.8.2.direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas,

9.8.3.promover ou aceitar o desvio de fungoes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes
em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a fungdo especifica para a
qual o trabalhador foi contratado; e

9.8.4.considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio orgdo ou entidade
responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessdo de didrias e passagens.

9.9.Fornecer por escrito as informagoes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato,
9.10.Realizar avaliagoes periodicas da qualidade dos servigos, apos seu recebimento;

9.11.Cientificar o orgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para ado¢do das medidas
cabiveis quando do descumprimento das obrigagdes pela Contratada,

9.12.Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagdes técnicas, or¢amentos, termos de
recebimento, contratos e aditamentos, relatorios de inspegdes técnicas apds o recebimento do servigo e
notifica¢des expedidas;

9.13.Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n° 8.666, de 1993,

9.14.Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem condig¢oes
adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranga e saude no trabalho, quando o servigo
for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

Transcri¢do do item 10 (OBRIGACOES DA CONTRATADA) do Termo de Referéncia (27287630):

10.1.Executar os servigos conforme especifica¢oes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e
utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas
especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

10.2.Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes resultantes da execugdo
ou dos materiais empregados;

10.3.Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administragcdo em sua
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integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

10.4.Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

10.5.Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante
de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no orgdao Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n°
7.203, de 2010;

10.6.Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAE,
a empresa contratada deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do
més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido, 3) certidoes
que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal/Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do
contratado,; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

10.7.Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagées previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo
de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagoes trabalhistas,
sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo
transfere a responsabilidade a Contratante;

10.8.Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servigos;

10.9.Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-
lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execu¢do do
empreendimento,

10.10.Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;

10.11.Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execugdo dos servigos, durante a vigéncia do contrato;

10.12.Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagoes que integram este Termo de Referéncia, no prazo
determinado;

10.13.Conduzir os trabalhos com estrita observincia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagées dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes de
seguranga, higiene e disciplina;

10.14.Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificacoes do memorial descritivo,

10.15.Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢oes assumidas, todas as
condi¢oes de habilitag¢do e qualificagdo exigidas na licitagdo,

10.16.Guardar sigilo sobre todas as informagoes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10.17. Arcar com o onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores
providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licita¢do, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados nos incisos do § 1°do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993;

10.18.Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
segurancga da Contratante,

10.19.Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia ds
recomendagoes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo;

10.20.Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegdo Individual - EPI, quando for o caso;

10.21.Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes,

10.22.Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale
transporte;

10.23.Ndo serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de pregos as disposi¢oes contidas em Acordos,
Dissidios ou Convengoes Coletivas que tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagoes e direitos que somente se aplicam
aos contratos com a Administrag¢do Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores
ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade,

10.24.Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante deposito
na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana
em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
Contratante. 10.1.Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, a contratada deverd
apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realiza¢do
do pagamento,
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10.25. Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem
como das contribui¢oes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigagées, até o momento da regularizag¢do, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

10.26.Ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno
imediatamente subsequente;

10.27. Atender as solicitagoes da Contratante quanto a substitui¢cdo dos empregados alocados, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagéoes relativas a execugdo
do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

10.28.Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragdo;

10.29.Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fung¢do,

10.30.Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtenc¢do das informagoes de seus
interesses junto aos orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando,
entre outras, as seguintes medidas:

10.30.1.viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdencidrias
foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da
admissdo do empregado;

10.30.2.viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servicos ou da admissdo do
empregado,

10.30.3.0ferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obten¢do de extratos de recolhimentos
de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletréonico, quando disponivel.

10.31.Ndo se beneficiar da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas no § 5°-C
do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006,

10.32.Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante
cessdo de mdo de obra, salvo as excegoes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de
dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatoria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da
contratagdo, conforme previsdo do art.17, XII, art.30, §1° Il e do art. 31, I, todos da LC 123, de 2006;

10.33.Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a contratada devera apresentar copia do oficio enviado a
Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato
de presta¢do de servigcos mediante cessdo de mdo de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da
ocorréncia da situacdo de vedagdo.

CLAUSULA DECIMA - SANCOES ADMINISTRATIVAS.
As sanc¢des relacionadas a execugdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.
Transcricio do item 19 (DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS) do Termo de Referéncia (27287630):

19.1.Comete infra¢do administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

a) falhar na execugdo do contrato, pela inexecugdo, total ou parcial, de quaisquer das obrigacées assumidas na
contratagdo,

b) ensejar o retardamento da execugdo do objeto;
¢) fraudar na execugdo do contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo, ou

e) cometer fraude fiscal.

19.2.Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a CONTRATADA
as seguintes sangaoes:

i. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obriga¢oes contratuais consideradas
faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado,

ii. Multa de:

1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de
atraso na execu¢do dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apos o décimo quinto dia e a critério
da Administrag¢do, no caso de execu¢do com atraso, poderda ocorrer a ndo-aceita¢do do objeto, de forma a
configurar, nessa hipotese, inexecugdo total da obrigag¢do assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da
avenga,

2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na
execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecu¢do parcial da obrigagcdo
assumida;

3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecucdo
total da obrigagdo assumida;

4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2,
abaixo; e
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5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagdo da garantia (seja
para reforgo ou por ocasido de prorrogacdo), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a
25 (vinte e cinco) dias autorizard a Administragdo CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

iii. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o orgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual
a Administrag¢do Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

iv. Sangdo de impedimento de licitar e contratar com orgdos e entidades da Unido, com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

v. Declaragado de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administra¢dao Publica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados;

19.3.4 Sancgao de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “iv” também é aplicavel em quaisquer
das hipoteses previstas como infragdo administrativa neste Termo de Referéncia.

19.4.As sangées previstas nos subitens “i”, “iii”, “iv’ e “v” poderdo ser aplicadas a CONTRATADA
Jjuntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

19.5.Para efeito de aplicagdo de multas, as infragoes sdao atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato

1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

| NN

3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
] Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por 05
ocorréncia;
P Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por 04
unidade de atendimento;
3 Manter funcionario sem qualifica¢do para executar os servigos contratados, por empregado e por dia; 03
4 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por dia; 02
5 Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o expediente, sem a anuéncia prévia do 03
CONTRATANTE, por empregado e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por dia; 01
7 Cumprir determinagdo formal ou instru¢do complementar do orgdo fiscalizador, por ocorréncia; 02
8 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as necessidades do servigo, por 01
funcionario e por dia;
9 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apos reincidéncia 03
formalmente notificada pelo orgdo fiscalizador, por item e por ocorréncia;
10 Indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos previstos no edital/contrato, 01
11 Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme previsto na relagdo de obriga¢ées da CONTRATADA 01
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19.6.Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, IIl e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas ou
profissionais que:

19.6.1.tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

19.6.2.tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

19.6.3.demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administra¢do em virtude de atos ilicitos
praticados.

19.7.4 aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurarda o contraditorio e a ampla defesa @ CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei
n°8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°9.784, de 1999.

19.8.4s multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou
recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na
Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.
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19.8.1.Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a
contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

19.9.Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a
Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Codigo Civil.

19.10.4 autoridade competente, na aplicag¢do das sangoes, levard em consideragdo a gravidade da conduta do
infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado a Administra¢do, observado o principio da
proporcionalidade.

19.11.Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo
administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica
nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da responsabilidade da
empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo
sobre a eventual instauragdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo -
PAR.

19.12.4 apuragdo e o julgamento das demais infra¢oes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administra¢do Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo
seu rito normal na unidade administrativa.

19.13.0 processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos
para apurag¢do da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo
cometido por pessoa juridica, com ou sem a participag¢do de agente publico.

19.14.4s penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO
11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:
11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administrac@o, nas situagdes previstas nos incisos I a XII e XVII do art. 78 da Lei n°

8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas no
Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso II, da Lei n° 8.666, de 1993.
11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizagdo da autoridade competente,
assegurando-se 8 CONTRATADA o direito ao contraditério, bem como a prévia e ampla defesa.
11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da
Lein® 8.666, de 1993.
11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3. Indenizagdes e multas.
11.5. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribui¢des sociais, previdenciarias

e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisdo do contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagdo das
penalidades cabiveis (art. 8°, inciso IV, do Decreto n.° 9.507, de 2018).

11.6. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela CONTRATADA das verbas rescisorias
ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a
interrupgdo do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

11.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

11.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagdes de natureza
trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administraggo,
nos termos da legislagdo que rege a matéria; e

11.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a
situacdo seja regularizada.

11.8. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze
dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham
participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

11.9. O CONTRATANTE podera ainda:

11.9.1. nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia prestada a ser executada,
conforme legislagdo que rege a matéria; e

11.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo, nos termos do
inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do
contrato.

11.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedacdo estabelecida no art. 5° do Decreto n.°
9.507, de 2018.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES E PERMISSOES
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12.1. E vedado 2 CONTRATADA interromper a execugdo dos servicos sob alegacio de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.
12.2. E permitido 8 CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira, nos

termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020.

12.2.1. A cessao de crédito, a ser feita mediante celebragao de termo aditivo, dependerd de comprovacdo da regularidade
fiscal e trabalhista da cessiondria, bem como da certificagdo de que a cessiondria ndo se encontra impedida de licitar e contratar
com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

12.2.2. A crédito a ser pago a cessionaria ¢ exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratada) pela execugdo do
objeto contratual, com o desconto de eventuais multas, glosas e prejuizos causados a Administragdo, sem prejuizo da utilizagdo
de institutos tais como os da conta vinculada e do pagamento direto previstos na IN SEGES/ME n° 5, de 2017, caso aplicaveis.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACOES

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993, bem como do ANEXO
X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

13.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem

necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na Lei n°® 8.666, de 1993, na
Lei n°® 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de
1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO

15.1. Incumbird 8 CONTRATANTE providenciar a publicag@o deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial da Unido, no
prazo previsto na Lei n® 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

16.1. E eleito o Foro da Secdo Judiciaria de Foz do Iguagu/PR - Justica Federal para dirimir os litigios que decorrerem da
execugdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 55, §2°, da Lei n® 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de igual teor, que,
depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas testemunhas.

Foz do Iguagu/PR, na data de sua assinatura eletronica.

MARILIA RODRIGUES DE LIMA
Socia-Administradora da DRW Construgdes e Tecnologia
Ambiental Ltda.

Contratada

FABIO SEIJI TAMURA
Delegado de Policia Federal
Ordenador de Despesas - DPF/FIG/PR
Contratante

TESTEMUNHAS:

1. Célio Santana Lisboa, CPF 857.433.563-00
2. Leyla Vanessa Magno Menezes, CPF 745.572.892-15

—
o
Jel! L‘j Documento assinado eletronicamente por MARILIA RODRIGUES DE LIMA, Usuario Externo, em 24/03/2023, as 09:05, conforme
3 horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura

I eletrénica

m—
-
Jel! Llill Documento assinado eletronicamente por CELIO SANTANA LISBOA, Agente Administrativo(a), em 24/03/2023, as 09:26, conforme

assinatura horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

I eletrénica
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